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PARLAMENT EUROPEJSKI 2009 - 2014

Komisja Petycji

24.6.2010

KOMUNIKAT DLA POSLOW

Dotyczy: Petycji 0116/2010, ktora zlozyl Alexandros Chantzaras (Grecja)
z 1 podpisem, w sprawie zakonczenia przez rzad grecki programow
szkoleniowych w Grecji

1.  Streszczenie petycji

Skladajacy petycje¢ odnosi si¢ do decyzji greckiego rzadu o zakonczeniu programow
szkoleniowych, ktore przez ostatnich pigtnascie lat byly prowadzone przez OAED (grecki
krajowy urzad pracy). Celem przedmiotowych programoéw szkoleniowych bylo danie mtodym
ludziom szansy na wejscie na rynek pracy 1 zdobycie do$wiadczenia zawodowego
niezbgdnego w ich przysztym zyciu zawodowym. Skltadajacy petycj¢ zaznacza, Ze zamiast
dosta¢ stala pracg tysiace miodych ludzi, ktorzy wykonywali obowiazki na rowni z innymi
pracownikami, jest zagrozonych teraz bezrobociem, oraz ze ze wzgledu na status praktykanta
nie korzystaja oni w petni z praw w zakresie zabezpieczenia spotecznego. Dlatego sktadajaca
petycje wzywa Parlament Europejski do zajgcia sig ta sprawa.

2.  Dopuszczalnosé

Petycja uznana zostata za dopuszczalna dnia 3 maja 2010 r. Zwrocono si¢ do Komisji, aby
dostarczyta informacje (art. 202 ust. 6 Regulaminu).

3. Odpowiedz Komisji, otrzymana dnia 24 czerwca 2010 r.

Dyrektywa Rady 1999/70/WE z dnia 28 czerwca 1999 r. dotyczaca Porozumienia ramowego
w sprawie pracy na czas okreslony, zawartego przez ETUC, UNICE i CEEP zobowiazuje
panstwa cztonkowskie do stworzenia ram majacych na celu zapobieganie naduzyciom
wynikajacym ze stosowania nast¢pujacych po sobie umow o prac¢ na czas okre§lony i
nawiazywania nastgpujacych po sobie stosunkdéw pracy na czas okreslony.
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Grecja skorzystala z mozliwosci przewidzianej w klauzuli 2 ust. 2 zalacznika do
przedmiotowej dyrektywy i z zakresu przepisoOw transponujacych wylaczyta umowy o pracg i
stosunki pracy zawarte w ramach specjalnych programéw szkolen, integracji 1
przekwalifikowania zawodowego wspieranych przez grecki krajowy urzad pracy (OAED).

W zwiazku z zapytaniem parlamentarnym E-5452/2009 Komisja zwrocila si¢ na pismie do
wladz Grecji, aby uzyska¢ informacje 1 wyjasnienia dotyczace funkcjonowania takich
systemow 1 etapow szkoleniowych. Jak dotad Komisja nie otrzymata koniecznych informacji.

Komisja pragnie zauwazy¢, ze w korespondencji z greckim Ministerstwem Pracy w sprawie
systemu praktyk w greckim sektorze publicznym potwierdzita swoja opinig, zgodnie z ktora
nabycie doswiadczenia zawodowego w niektorych przypadkach moze ulatwié przejscie z
etapu edukacji do Zycia zawodowego. Komisja stwierdzila jednak, ze staranne planowanie,
sciste kryteria wyboru i doktadne monitorowanie programow sq niezbedne do zapewnienia
tego, by programy stuzyly polepszaniu statusu zatrudnienia uczestnikow i przynosity korzysci
osobom w potrzebie.

Komisja zauwazyla rdwniez, ze zdobywanie doswiadczenia zawodowego (,,stage”) przez
nowych i1 ponownych uczestnikow rynku pracy, zarowno w sektorze publicznym, jak i
prywatnym, byla w przeszlo$ci wspotfinansowana ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego (zwanego dalej ,,EFS”). W okresie programowania 2007-2013 programy
szkoleniowe w sektorze publicznym zostaly wylaczone ze wspotfinansowania przez EFS.
Srodki finansowe przewidziano jedynie na programy pozwalajace na zdobycie do$wiadczenia
zawodowego w sektorze prywatnym.

W ciagu 2009 r. programy szkoleniowe realizowane w sektorze publicznym byty finansowane
wylacznie z greckiego budzetu. W 2010 r. wladze greckie oglosily zakonczenie wszystkich
programow szkoleniowych w szeroko pojetym sektorze publicznym, w ramach dziatan
przyjetych dla zaktualizowanego programu na rzecz stabilnosci i wzrostu Republiki Greckie;.

Europejski Fundusz Spoteczny w Grecji ma na celu promowanie zatrudnienia i zwigkszanie
mozliwos$ci zatrudniania czlonkéw stabszych grup spolecznych. Unijne $rodki przeznaczone
dla Grecji do wykorzystania w tym celu wynosza prawie 4,4 mld euro na okres
programowania 2007-2013 (dla czterech programdéw operacyjnych, w tym dla programu
operacyjnego ,,Rozw¢j zasobow ludzkich”, ktory dotyczy wlasnie promocji rozwoju
zatrudnienia mtodziezy i korzysta ze srodkéw EFS w wysokosci 2,26 mln euro).

Whniosek

Decyzja w sprawie tego, ktére programy w dziedzinie zatrudnienia bgda nadal wspierane
przez wladze greckie, nalezy przede wszystkim do organdéw panstwowych. Niemniej jednak
Unia Europejska, gtéwnie w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, jest gotowa do
wspierania zatrudnienia mlodziezy w Grecji za pomoca innych $rodkéw przewidzianych w
programach operacyjnych na lata 2007-2013.
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