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JAVASLATOK

A Regionalis Fejlesztési Bizottsag felhivja a Foglalkoztatasi és Szocialis Bizottsagot mint
illetékes bizottsagot, hogy allasfoglalasra iranyul6 inditvanyaba foglalja bele a kdvetkezd
javaslatokat:

1.

felhivja a figyelmet a fiatalok munkanélkiiliségének aranyéra és kiilondsen a tagallamok
kozott e téren tapasztalhato jelentds eltérésekre (a munkanélkiiliség ardnya 15%-nal
kisebb és 55%-nal nagyobb értékek kozott valtozik), valamint az oktatdsban és megfeleld
képzésben nem részesitett fiatalok szdmara (14 millio, 15 és 30 év koriili fiatal nem folytat
tanulmanyokat, nem dolgozik és nem vesz részt képzésben - NETT), amely tényezok
magat az eurdpai projektet veszélyeztetik, mivel fenyegetést jelentenek az élet mindsége
¢s a munkakoriilmények vonatkozasaban egységes Europa gazdasagi fejlodésére és
fenntarthatosagara, valamint az unids régiok EUMSZ 174. cikkében megallapitott
gazdasagi, tarsadalmi és teriileti kohézidjara;

hangsulyozza, hogy mivel élénkiteni kell a gazdasagi tevékenységet, amely minden,
megvaldsithato és fenntarthatd munkahelyek teremtésére iranyuld megoldas eldfeltétele, e
helyzet kialakuldsanak okai a korrekciora szoruld oktatési és foglalkoztatasi
szakpolitikakbol eredd strukturalis probléméakban keresenddk, amihez a vonzobb és jobb
az aktiv ¢életbe valo dtmenetet biztosito (az iskola és a munka erds 0sszekapcsoldsaval
1étrejovo) hatékonyabb stratégidk végrehajtasa és a biztonsagosabb szakmai palyafutasok
0sztonzése érdekében;

ugy véli, hogy ha azt vessziik alapul, hogy évente az allashelyek 15%-a megsziinik és
ugyanennyi allashely keletkezik, a valoban hatékony foglalkoztataspolitika érdekében
globalis, a valtozasoknak elébe mend szemléletre van sziikség; ugy véli, hogy olyan
képesitési szakpolitikakra van sziikség, amelyek ténylegesen 0sztonzik a készségek
kezdeti és folyamatos hozzaigazitasat a vallalatok és a gazdasag sziikségleteihez az Uni6

crer

Osztonzi a tagallamokat és a regiondlis €s helyi hatdsagokat, hogy biztositsék az
oktataspolitikak és foglalkoztataspolitikak nagyobb hatékonysagat, melyeknek harom
pilléren kell nyugodniuk: eléretekintd megkozelités, a munkaerdpiac véaltozasainak jobb
elérejelzése érdekében, valamint azért, hogy e szakpolitikak jobban igazodjanak az
oktatashoz és képzéshez; az dsszes érdekelt fél nagyobb mértékii bevonasa; valamint
olyan, regionalis megkdzelités alkalmazasa, amely jobb probléma-megértési és
dontéshozatali mechanizmusokat tesz lehetdvé, és amely a képesités terén felmeriild
szlikségleteket lathatobba teszi;

az europai alapok, nevezetesen a kohézios politikai eszk6zok, kiilondsen az ESZA és az
ERFA, egyiittes alkalmazéasara sz6lit fel a szoban forgd problémara adandoé elsédleges
valaszban;

idvozli a Bizottsag bejelentését, miszerint juniusra a fiatalok munkanélkiilisége elleni
fellépést célzo intézkedéscsomaggal all eld, amely ,,a fiatalok foglalkoztatasat célzo unios
kezdeményezés™ és kiilondsen az ,,ifjisagi garancia utan az EU 2020 stratégia keretében
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olyan megoldasokat vezet be, amelyek kedveznek a fenntarthaté munkahelyek
létrehozasanak, csokkentik a bizonytalansagot, megerdsitik az Union beliili mobilitasi
programokat €s nagyobb régiokozi egyiittmiikodésre 6sztondznek a gazdasagi, tarsadalmi
és teriileti kohézion nagyobb mértékben alapuld, gazdasagi és monetaris unio jovojére
vonatkoz6 litemterv keretében.
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