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Pozménovaci navrh 29

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric, Inés Cristina Zuber

Bod oduvodnéni 1
Znéni navrzene Komisi

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
pracovnikl a schopnosti trhii prace
reagovat na hospodarské zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pficemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnert.

Pozménovaci navrh 30
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod oduvodnéni 1
Znéni navrzene Komisi

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
pracovnikll a schopnosti trhil prace
reagovat na hospodarské zmény, aby
dosahly cilii plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
Clanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
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Pozménovaci navrh

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji strategie zameéstnanosti a
zejména na podpote kvalifikace, vzdélani a
ptizpisobivosti pracovniki a schopnosti
trhli prace reagovat na hospodarské zmény,
aby dosahly cill, které spocivaji v plné
zaméstnanosti, diistojnych mzddch,
kolektivnim vyjednadvani a dalSim
spolecenském pokroku a jsou stanoveny v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zaméstnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pricemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnert.

Or. en

Pozménovaci navrh

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
pracovnikll a schopnosti trhii prace
reagovat na hospodaiské zmény. Clenské
staty maji povazovat podporu
zaméstnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
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Clenské staty maji povazovat podporu
zaméstnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pticemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnert.

Pozménovaci navrh 31
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Bod oduvodnéni 1
Znéni navrzene Komisi

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
pracovnikll a schopnosti trhil prace
reagovat na hospodarské zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pficemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnerti.
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ramci Rady, pticemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnert.

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména dustojnych
pracovnich podminek v celé Unii a na
podpoie kvalifikace, vzdélani a
ptizpisobivosti pracovniki a schopnosti
trhli prace reagovat na hospodarské,
socidalni a environmentdlni zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.

V ramci této sdilené odpovédnosti maji
¢lenské staty povazovat podporu
zaméstnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pficemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnert; Unie by
méla tyto snahy podpovit navrhy politik,
Jjejich? cilem bude splnéni cilit
stanovenych ve Smlouvé a dosaZeni jak
integrovaného trhu prdce, tak distojnych
pracovnich podminek v celé Unii.

Or. en
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Pozménovaci navrh 32
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod oduvodnéni 1
Znéni navrzene Komisi

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
pracovnikll a schopnosti trhil prace
reagovat na hospodarské zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pricemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnert.

Pozménovaci navrh 33
Romana Tomc

Bod oduvodnéni 1

Znéni navrzené Komisi
(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie

zaméstnanosti a zejména na podpoie
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
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Pozmérnovaci navrh

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a ptizplisobivosti
pracovnikll a schopnosti trhii prace
reagovat na hospodarské zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pficemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socialnich partnerti.
Vzhledem k tomu, Ze hospodaiska krize
mad piimy a proménlivy dopad na
vykonnost hospodaistvi a socidlni
podminky v Clenskych statech, Unie by jim
méla umoZnit prijimdni nezbytnych
vnitrostdtnich opatieni, kterymi by
napravily situaci. Poté, a pouze poté, co
piekonaji krizi, by je méla Unie vybizet
k vyméné osvédcenych postupii.

Or. fr

Pozménovaci navrh

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované a ucinné strategie
zamgéstnanosti, kterd bude vénovat zvlastni
pozornost odborné pripravé ndleZitého
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pracovnikll a schopnosti trhii prace
reagovat na hospodaiské zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pticemz ptihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnert.

Pozménovaci navrh 34
Adam Kosa

Bod oduvodnéni 1
Znéni navrzene Komisi

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
pracovnikll a schopnosti trhil prace
reagovat na hospodarské zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pficemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnert.
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persondlu a upravam vzdélavaciho
systému a diky nii bude mozné rychle se
prizpiisobovat poZadavkiim trhu prdce za
ucelem podpory kvalifikace, vzdélani a
ptizpisobivosti pracovniki a schopnosti
trhli prace reagovat na hospodarské zmény,
aby dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pficemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnerti.

Or. sl

Pozménovaci navrh

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
pracovnikll a schopnosti trhli prace
reagovat na hospodarské zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
2Zvlastni usili by mélo byt vénovdano
zvySovdni zaméstnanosti pracovniki, kteii
maji velmi nizkou uroveit vidélani nebo
odbornosti, nebo tém, kteii v kratkodobém
horizontu nemaji vitbec Zddné ndleZité
vzdélavaci schopnosti, a sniZovani
neustdle stoupajici dlouhodobé
zaméstnanosti, a to se zvlastnim
prihlédnutim k zaostdvajicim regioniim.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
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Pozménovaci navrh 35
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod oduvodnéni 1
Znéni navrzene Komisi

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
pracovnikl a schopnosti trhli prace
reagovat na hospodarské zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pficemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnera.

Pozménovaci navrh 36
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod oduvodnéni 1
Znéni navrzene Komisi

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a ptizplisobivosti
pracovnikll a schopnosti trhii prace
reagovat na hospodarské zmény, aby
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ramci Rady, pticemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnera.

Or. hu

Pozménovaci navrh

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
pracovnikl a trhl prace schopnych
reagovat na hospodarské zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pricemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnera.

Or. fr

Pozménovaci navrh

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a ptizplisobivosti
pracovnikll a schopnosti trhli prace
reagovat na hospodarské zmény, aby

PE554.891v03-00
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dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zaméstnanosti za véc spole¢ného zdjmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pticemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnert.

Pozménovaci navrh 37
Zdzistaw Krasnode¢bski

Bod oduvodnéni 1
Znéni navrzene Komisi

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdé€lani a pfizplsobivosti
pracovnikll a schopnosti trhil prace
reagovat na hospodarské zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pficemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnert.

Pozménovaci navrh 38
Sven Schulze

Bod oduvodnéni 1

PE554.891v03-00
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dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zaméstnanosti za prioritu a koordinovat
své odpovidajici ¢innosti v ramci Rady,
ptiCemz piihliZeji k vnitrostatnim
zvyklostem, které se tykaji odpoveédnosti
socialnich partnerd.

Or. fr

Pozménovaci navrh

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji strategie zameéstnanosti a
zejména na podporte kvalifikace, vzdélani a
ptizpisobivosti pracovniki a schopnosti
trhli prace reagovat na hospodarské zmény,
aby dosahly cilli plné zaméstnanosti
stanovenych v ¢lanku 3 Smlouvy o
Evropské unii. Clenské staty maji
povazovat podporu zaméstnanosti za véc
spole¢ného z4jmu a koordinovat své
odpovidajici ¢innosti v rdmcei Rady,
ptiCemz piihliZeji k vnitrostatnim
zvyklostem, které se tykaji odpoveédnosti
socialnich partnerd.

Or. pl
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Znéni navrzene Komisi

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
pracovnikll a schopnosti trhil prace
reagovat na hospodarské zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pticemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnera.

Pozménovaci navrh 39
Aldo Patriciello

Bod oduvodnéni 1
Znéni navrzene Komisi

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
pracovnikll a schopnosti trhli prace
reagovat na hospodarské zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pricemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnera.

AM\1060581CS.doc

Pozmérnovaci navrh

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
pracovnikll a schopnosti trhii prace
reagovat na hospodarské zmény, a to
cilenym prosazovanim odborné pripravy
v oboru matematiky, informatiky,
PFirodnich véd a techniky, aby dosahly
cilt pIné zaméstnanosti a spolecenského
pokroku stanovenych v ¢lanku 3 Smlouvy
o Evropské unii. Clenské staty maji
povazovat podporu zaméstnanosti za véc
spole¢ného z4jmu a koordinovat své
odpovidajici ¢innosti v rdmcei Rady,
ptfiCemz ptihliZeji k vnitrostatnim
zvyklostem, které se tykaji odpoveédnosti
socialnich partnerd.

Or. de

Pozménovaci navrh

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji ucinné a koordinované strategie
pro zZvySeni zaméstnanosti a zejména na
podpofte kvalifikace, vzdélani a
ptizpisobivosti pracovniki a schopnosti
trhli prace reagovat na hospodarské zmény,
aby dosahly cilii plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zaméstnanosti za absolutni prioritu a véc
spole¢ného z4jmu a koordinovat své
odpovidajici ¢innosti v rdmci Rady,
ptiCemz piihliZeji k vnitrostatnim
zvyklostem, které se tykaji odpoveédnosti
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Pozménovaci navrh 40
Aldo Patriciello

Bod oduvodnéni 1
Znéni navrzene Komisi

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
pracovnikll a schopnosti trhil prace
reagovat na hospodarské zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pficemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnerti.

Pozménovaci navrh 41
Zdzistaw Krasnode¢bski

Bod odivodnéni 2
Znéni navrzene Komisi

(2) Unie musi bojovat proti socidlnimu
vylouceni a diskriminaci, zajistit rovny
ptistup k zdkladnim praviim a prosazovat
socialni spravedlnost a ochranu. Unie by
pii vymezovani a provadéni svych politik
a ¢innosti méla ptihlizet k pozadavkim

PE554.891v03-00

socialnich partnerd.

Or. it

Pozménovaci navrh

(1) Clenské staty a Unie by mély pracovat
na rozvoji ucinné a koordinované strategie
zaméstnanosti a zejména na podpote
kvalifikace, vzdélani a pfizpsobivosti
pracovnikll a schopnosti trhii prace
reagovat na hospodarské zmény, aby
dosahly cilti plné zaméstnanosti a
spolecenského pokroku stanovenych v
¢lanku 3 Smlouvy o Evropské unii.
Clenské staty maji povazovat podporu
zamestnanosti za véc spolecného zajmu a
koordinovat své odpovidajici ¢innosti v
ramci Rady, pricemz piihlizeji k
vnitrostatnim zvyklostem, které se tykaji
odpovédnosti socidlnich partnert.

Or. it

Pozménovaci navrh

(2) Unie musi vybizet clenské staty k boji
proti socidlnimu vylouceni a diskriminaci a
zajistit rovny piistup k zdkladnim pravim a
k socialni ochrané. Pti vymezovani a
provadéni politik a ¢innosti na trovni EU
by se mélo prihlizet k pozadavkiim

AM\1060581CS.doc



spojenym se zarukou pfiméiené socialni
ochrany a bojem proti socidlnimu
vylouceni a vysokou uirovni vseobecného a
odborného vzdélavani.

Pozménovaci navrh 42
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Bod odivodnéni 2
Znéni navrzene Komisi

(2) Unie musi bojovat proti socidlnimu
vylouceni a diskriminaci, zajistit rovny
ptistup k zdkladnim praviim a prosazovat
socialni spravedlnost a ochranu. Unie by
pii vymezovani a provadéni svych politik
a ¢innosti méla prihlizet k poZzadavkim
spojenym se zarukou piiméiené socialni
ochrany a bojem proti socidlnimu
vylouceni a vysokou trovni v§eobecného a
odborného vzdélavani.

Pozménovaci navrh 43
Renate Weber
Bod odivodnéni 2
Znéni navrzene Komisi

(2) Unie musi bojovat proti socidlnimu
vylouceni a diskriminaci, zajistit rovny

AM\1060581CS.doc

spojenym se zarukou pfiméiené socialni
ochrany a bojem proti socidlnimu
vylouceni a k usili o zajisténi vysoké
urovné vseobecného a odborného
vzdélavani.

Or. pl

Pozmérnovaci navrh

(2) Unie musi bojovat proti socidlnimu
vylouceni a diskriminaci, zajistit rovny
ptistup k zdkladnim praviim a prosazovat
socialni spravedlnost a ochranu. Tento
ustiedni cil je tfeba zakomponovat do
v§ech politik a pravnich predpisii Unie a
soucasné zajistit, aby takovy cil nebyl
ohroZen vedlejSimi ucinky jinych prdavnich
Ppredpisii. Unie by pfi vymezovani

a provadéni svych politik a ¢innosti méla
ptihlizet k pozadavkiim spojenym se
zarukou solidni socidlni ochrany a bojem
proti chudobé, socialnimu vylouceni

a vysokou urovni v§eobecného a
odborného vzdélavani.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

(2) Unie musi bojovat proti socidlnimu
vylouceni, chudobé a diskriminaci, zajistit

PE554.891v03-00
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ptistup k zdkladnim praviim a prosazovat
socialni spravedlnost a ochranu. Unie by
pii vymezovani a provadéni svych politik

a ¢innosti méla prihliZet k poZadavkiim
spojenym se zarukou piiméiené socialni
ochrany a bojem proti sociadlnimu
vylouceni a vysokou #rovni vSeobecného a
odborného vzdélavani.

Pozménovaci navrh 44
Veronica Lope Fontagné

Bod odivodnéni 2
Znéni navrzene Komisi

(2) Unie musi bojovat proti socidlnimu
vylouceni a diskriminaci, zajistit rovny
ptistup k zdkladnim praviim a prosazovat
socialni spravedlnost a ochranu. Unie by
pii vymezovani a provadéni svych politik
a ¢innosti méla piihlizet k poZzadavkim
spojenym se zarukou piimétené socidlni
ochrany a bojem proti socidlnimu
vylouceni a vysokou tirovni v§eobecného a
odborného vzdélavani.

Pozménovaci navrh 45
Enrico Gasbarra

Bod oduvodnéni 2

Znéni navrzene Komisi

(2) Unie musi bojovat proti socidlnimu
vylouceni a diskriminaci, zajistit rovny
ptistup k zdkladnim praviim a prosazovat

PE554.891v03-00

rovny piistup k zékladnim praviim

a prosazovat socialni spravedlnost

a ochranu. Unie by pii vymezovani a
provadéni svych politik a ¢innosti méla
zarucit piiméfenou socialni ochranu, boj
proti socidlnimu vylouceni a chudobé a
zajistit vysokou uroveri vseobecného a
odborného vzdélavani.

Or. en

Pozménovaci navrh

(2) Unie musi bojovat proti chudobé,
socialnimu vylouceni a diskriminaci,
zajistit rovny pristup k zékladnim praviim
a prosazovat socialni spravedlnost

a ochranu. Unie by pfi vymezovani

a provadéni svych politik a ¢innosti méla
ptihlizet k pozadavkiim spojenym se
zarukou pfimétené socialni ochrany

a bojem proti chudobé a socialnimu
vylouceni a s vysokou Urovni v§eobecného
a odborného vzdélavani.

Or. es

Pozmeénovaci navrh
(2) Unie musi bojovat proti socidlnimu

vylouceni a diskriminaci, zajistit rovny
ptistup k zdkladnim praviim a prosazovat

AM\1060581CS.doc



socialni spravedlnost a ochranu. Unie by
pii vymezovani a provadéni svych politik
a ¢innosti méla piihlizet k poZzadavkim
spojenym se zarukou piiméfené socialni
ochrany a bojem proti socidlnimu
vylouceni a vysokou tirovni v§eobecného a
odborného vzdélavani.

Pozménovaci navrh 46
Aldo Patriciello

Bod oduvodnéni 2

Znéni navrzene Komisi

(2) Unie musi bojovat proti socidlnimu
vylouceni a diskriminaci, zajistit rovny
ptistup k zdkladnim praviim a prosazovat
socialni spravedlnost a ochranu. Unie by
pii vymezovani a provadéni svych politik
a ¢innosti mé¢la piihlizet k poZzadavkim
spojenym se zarukou pfiméiené socialni
ochrany a bojem proti socidlnimu
vylouceni a vysokou tirovni v§eobecného a
odborného vzdélavani.

Pozménovaci navrh 47
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod odiivodnéni 2

Znéni navrzené Komisi
(2) Unie musi bojovat proti socidlnimu

vylouceni a diskriminaci, zajistit rovny
ptistup k zdkladnim praviim a prosazovat
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socialni spravedInost a ochranu. Unie by
pii vymezovani a provadéni svych politik
a ¢innosti méla prihlizet k poZzadavkim
spojenym se zarukou pfiméiené socialni
ochrany a bojem proti socidlnimu
vylouceni a proti viem formam
diskriminace a ddle k poZadavkiim
spojenym s vysokou urovni vS§eobecného a
odborného vzdélavani.

Or. it

Pozménovaci navrh

(2) Unie musi bojovat proti socidlnimu
vylouceni a diskriminaci, zajistit rovny
ptistup na trh prdce a k zékladnim pravim
a prosazovat socialni spravedlnost

a ochranu. Unie by pfi vymezovani

a provadéni svych politik a ¢innosti méla
ptihlizet k pozadavkiim spojenym se
zarukou pfimétené socialni ochrany

a bojem proti socialnimu vylouceni

a vysokou urovni v§eobecného a
odborného vzdélavani.

Or. it

Pozmeénovaci navrh
(2) Unie musi bojovat proti socidlnimu

vylouceni a diskriminaci, zajistit rovny
ptistup k zdkladnim praviim a prosazovat
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socialni spravedlnost a ochranu. Unie by
pii vymezovani a provadéni svych politik
a ¢innosti méla piihlizet k poZzadavkim
spojenym se zarukou pfiméiené socialni
ochrany a bojem proti socidlnimu
vylouceni a vysokou tirovni v§eobecného a
odborného vzdélavani.

Pozménovaci navrh 48
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod odivodnéni 2
Znéni navrzene Komisi

(2) Unie musi bojovat proti socidlnimu
vylouceni a diskriminaci, zajistit rovny
ptistup k zdkladnim praviim a prosazovat
socialni spravedlnost a ochranu. Unie by
pii vymezovani a provadéni svych politik
a ¢innosti méla ptihlizet k pozadavkim
spojenym se zarukou pfiméiené socialni
ochrany a bojem proti socidlnimu
vylouceni a vysokou tirovni v§eobecného a
odborného vzdélavani.

Pozménovaci navrh 49

socialni spravedlnost a ochranu. Unie by
pii vymezovani a provadéni svych politik
a ¢innosti méla prihlizet k poZzadavkim
spojenym se zarukou pfiméiené socialni
ochrany a bojem proti socidlnimu
vylouceni a vysokou urovni v§eobecného a
odborného vzdélavani. Unie by proto méla
Clenskym statiom umoZnit piijimani vSech
nezbytnych vnitrostdtni opatieni,
prostiednictvim kterych by dostdly témto
zavazkiim, aniz by jim ov§em stanovovala
Jjakakoli kritéria & omezeni.

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

(2) Clenské stity Unie musi bojovat proti
socialnimu vylouceni a diskriminaci,
zajistit rovny pristup k zékladnim praviim
a prosazovat socialni spravedlnost

a ochranu. Pfi vymezovani a provadéni
svych politik a ¢innosti by mély piihlizet
k pozadavkiim spojenym se zarukou
pfimétfené socialni ochrany a bojem proti
socialnimu vylouceni a vysokou trovni
vSeobecného a odborného vzdélavani.

Or. fr

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric, Inés Cristina Zuber

Bod odiivodnéni 3
Znéni navrzene Komisi

(3) Hlavni zasady politiky zaméstnanosti
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Pozménovaci navrh

vypousti se
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Jjsou slucitelné s hlavnimi sméry
hospodaiskych politik.

Pozménovaci navrh 50
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Bod odivodnéni 3

Znéni navrzené Komisi
(3) Hlavni zasady politiky zaméstnanosti

jsou slucitelné s hlavnimi sméry
hospodarskych politik.

Pozménovaci navrh 51
Zdzistaw Krasnode¢bski

Bod odivodnéni 3

Znéni navrzene Komisi

(3) Hlavni zasady politiky zaméstnanosti
jsou slucitelné s hlavnimi sméry
hospodatskych politik.

AM\1060581CS.doc

15/125

Or. en

Pozménovaci navrh

(3) Hlavni zasady politiky zamé&stnanosti
jsou slucitelné s hlavnimi sméry
hospodatskych politik. K zajisténi
pozitivniho vyvoje Unie je nutnd
rovnovaha mezi politikou zaméstnanosti
a hospodariskou politikou podle élanku
121 SFEU a ¢lanku 148 SFEU. V zdajmu
plnéni cilii vytycenych v clanku 9 SFEU a
piedchazeni hospodaiskym a socidlnim
nerovnostem, tedy i zajisténi uplné
soudrinosti veiejné politiky, by
hospodavska politika méla mit stejnou
vahu jako politika socidlni a politika
zaméstnanosti.

Or. en

Pozménovaci navrh

(3) Hlavni zasady politiky zamé&stnanosti
jsou slucitelné s hlavnimi sméry
hospodarskych politik, které nelze omezit
pouze na usili o dosaZeni fiskdlnich a
ménovych referencnich parametrii.
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Pozménovaci navrh 52
Jérome Lavrilleux
Bod odiivodnéni 3
Znéni navrzene Komisi
(3) Hlavni zasady politiky zamé&stnanosti

jsou slucitelné s hlavnimi sméry
hospodarskych politik.

Pozménovaci navrh 53
Dominique Martin, Joélle Mélin
Bod odivodnéni 3

Znéni navrzene Komisi

(3) Hlavni zasady politiky zamé&stnanosti
jsou slucitelné s hlavnimi sméry
hospodarskych politik.

Pozménovaci navrh 54
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod odivodnéni 3
Znéni navrzene Komisi

(3) Hlavni zasady politiky zamé&stnanosti

PE554.891v03-00

Or. pl

Pozménovaci navrh

(3) Hlavni zasady politiky zamé&stnanosti
jsou slucitelné s hlavnimi sméry
hospodarskych politik a v Zddném pripadé
nezpochybiiuji politiky rozpoctové
restrukturalizace.

Or. fr

Pozménovaci navrh

(3) Hlavni zasady politiky zamé&stnanosti
jsou slucitelné s hlavnimi sméry
hospodatskych politik a mély by byt
sluditelné s politikami, které ¢lenské stdty
uplatiiuji na vnitrostdtni urovni.

Or. fr

Pozménovaci navrh

(3) Hlavni zasady politiky zamé&stnanosti
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jsou slucitelné s hlavnimi sméry
hospodarskych politik.

Pozménovaci navrh 55
Romana Tomc

Bod odiivodnéni 3 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 56
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Bod oduvodnéni 4
Znéni navrzene Komisi

(4) Clenské staty by mély povaZovat své
hospodaiské politiky za véc spoleéného
zajmu a mély by je koordinovat v ramci
Rady. Hlavni zasady politiky
zaméstnanosti a navrh hlavnich sméri
hospodaiskych politik ¢lenskych statii by
mély byt piijaty Radou jako voditko pro
politiky ¢lenskych statit a Unie.

AM\1060581CS.doc

jsou slucitelné s hlavnimi sméry
hospodatskych politik. Nejsou v§ak
slucitelné s politikou uspornych opatieni
zavedenou na zakladé spravy
ekonomickych zdleZitosti.

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

(3a) Clenské stdty by mély plnit pravni
predpisy EU a soucasné by mély zajistit,
aby jejich vnitrostdtni pravni predpisy
regulujici zaméstnanost a trh prdace
odpovidaly potiebam trhu prdce,
podporovaly jeho rozvoj a motivovaly
zaméstnance a uchazece o prdci

k celoZivotnimu uceni.

Or. sl

Pozménovaci navrh

(4) Financni a hospodadiska krize a
souvisejici politickad opatieni jasné
ukazala, Ze opatieni hospodaiské politiky,
politiky zaméstnanosti nebo socidlni
politiky pFijimand pouze clenskymi staty
nejsou dostacujici a Ze mezivladni dohody
ohroZuji demokracii a obcanska prdava. Je
proto mimoidadné dileZité, aby Clenské
staty uznaly, Ze jejich hospodarské politiky

17/125 PE554.891v03-00

CS



CS

Pozménovaci navrh 57
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod oduvodnéni 4
Znéni navrzene Komisi

(4) Clenské staty by mély povazovat své
hospodaiské politiky za véc spole¢ného
zajmu a mély by je koordinovat v rdmci
Rady. Hlavni zasady politiky
zaméstnanosti a ndvrh hlavnich smért
hospodarskych politik ¢lenskych stath by
mély byt piijaty Radou jako voditko pro
politiky ¢lenskych statit a Unie.

Pozménovaci navrh 58
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod oduvodnéni 4
Znéni navrzene Komisi

(4) Clenské staty by mély povazovat své
hospodaiské politiky za véc spole¢ného
zajmu a m¢ly by je koordinovat v ramci
Rady. Hlavni zasady politiky
zamestnanosti a navrh hlavnich smért
hospodarskych politik ¢lenskych stati by
mély byt pfijaty Radou jako voditko pro
politiky ¢lenskych stati a Unie.
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Jsou véci spolecného zajmu a je ti‘eba je
koordinovat na #irovni Unie.

Or. en

Pozménovaci navrh

(4) Clenské staty by mély povazovat své
hospodaiské politiky za véc spole¢ného
zajmu a mély by je koordinovat v rdmci
Rady. Rada by méla schvdlit hlavni zasady
politiky zaméstnanosti a ndvrh hlavnich
sméri hospodarskych politik, které
navrhnou a prijmou Clenské stdty a jeZ
jsou v souladu s vnitrostatnimi politikami
¢lenskych stati.

Or. fr

Pozménovaci navrh

(4) Clenské staty by mély povazovat své
hospodaiské politiky za véc spole¢ného
zajmu a mély by mit zcela volnou ruku k
tomu, aby mohly v tomto sméru jednat na
vnitrostdatni urovni. Hlavni zésady politiky
zaméstnanosti a navrh hlavnich smért
hospodarskych politik ¢lenskych sttt by
mély byt pfijaty Radou jako voditko pro
politiky ¢lenskych stati a Unie.

Or. fr
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Pozménovaci navrh 59
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Bod odiivodnéni 4 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 60
Jérome Lavrilleux

Bod odiivodnéni 4 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

AM\1060581CS.doc

Pozménovaci navrh

(4a) Hlavni zasady politiky zaméstnanosti
a navrh hlavnich smérii hospodaiskych
politik bohuZel pFijala pouze Rada, a
nebyly tedy schvdleny iFadnym
legislativnim postupem. V zajmu zajisténi
demokratictéjSiho rozhodovani o hlavnich
zasadach politiky zaméstnanosti, které
maji dopad na obcany a trhy prdce v celé
Unii, je mimordadné diileZité zménit ¢lanek
148 SFEU tak, aby jak o hlavnich
zasaddch politiky zaméstnanosti, tak o
ndvrhu hlavnich smérit hospodarskych
politik rozhodovali oba normotviirci, Rada
i Evropsky parlament.

Or. en

Pozménovaci navrh

(4a) Hlavni zasady politiky zaméstnanosti
musi ¢lenskym statium piedné umoZnit
uplatiiovani udrZitelnych a integrovanych
hospodaiskych modelit na urovni EU,
vnitrostdtni a mistni urovni.

Or. fr
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Pozméiovaci navrh 61
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod oduvodnéni 5
Znéni navrzene Komisi

(5) Unie v souladu s ustanovenimi
Smlouvy vytvofila a provadi nastroje pro
koordinaci politik zaméfené na fiskalni
politiku a makrostrukturalni politiky.
Evropsky semestr kombinuje rizné
nastroje v souhrnném ramci pro
integrovany mnohostranny hospodaisky
a rozpoctovy dohled. Jak je uvedeno v
rocni analyze ristu pro rok 2015
vypracované Komisi, zefektivnénim
evropského semestru a zvySenim usili pii
provadéni innosti v ramci evropského
semestru se ddle zlepsi jeho fungovadni.

Pozménovaci navrh 62

Pozmérnovaci navrh

(5) Unie v souladu s ustanovenimi
Smlouvy vytvofila a provadi nastroje pro
koordinaci politik zaméfené na fiskalni
politiku a makrostrukturalni politiky.
Evropsky semestr kombinuje rizné
nastroje v souhrnném ramci pro
integrovany mnohostranny hospodarsky
a rozpoCtovy dohled. Existuje nebezpeci,
e by zefektivnéni evropského semestru
zhorsilo socidlni situaci v regionech, na
nézZ ma krize jiZ tak znacny dopad.

Or. fr

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric

Bod oduvodnéni 5
Znéni navrzene Komisi

(5) Unie v souladu s ustanovenimi
Smlouvy vytvofila a provadi nastroje pro
koordinaci politik zaméfené na fiskalni
politiku a makrostrukturalni politiky.
Evropsky semestr kombinuje rizné
nastroje v souhrnném ramci pro
integrovany mnohostranny hospodarsky
a rozpoc¢tovy dohled. Jak je uvedeno v
rocni analyze ristu pro rok 2015
vypracované Komisi, zefektivnénim
evropského semestru a zvySenim usili pri
provadéni ¢innosti v ramci evropského
semestru se ddle zlepsi jeho fungovani.

Pozménovaci navrh

(5) Unie v souladu s ustanovenimi
Smlouvy vytvofila a provadi nastroje pro
koordinaci politik zaméfené na fiskalni
politiku a makrostrukturalni politiky.
Evropsky semestr kombinuje rizné
nastroje v souhrnném ramci pro
integrovany mnohostranny hospodarsky
a rozpoctovy dohled.

Or. en
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Pozménovaci navrh 63

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Evelyn Regner, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Bod oduvodnéni 5
Znéni navrzene Komisi

(5) Unie v souladu s ustanovenimi
Smlouvy vytvofila a provadi nastroje pro
koordinaci politik zaméfené na fiskalni
politiku a makrostrukturalni politiky.
Evropsky semestr kombinuje rizné
nastroje v souhrnném ramci pro
integrovany mnohostranny hospoddisky
a rozpoctovy dohled. Jak je uvedeno v
ro¢ni analyze rustu pro rok 2015
vypracované Komisi, zefektivnénim
evropského semestru a zvySenim usili pii
provadéni ¢innosti v ramci evropského
semestru se déle zlepsi jeho fungovani.

Pozménovaci navrh 64
Laura Agea

Bod oduvodnéni 5
Znéni navrzene Komisi

(5) Unie v souladu s ustanovenimi
Smlouvy vytvofila a provadi nastroje pro
koordinaci politik zaméfené na fiskalni
politiku a makrostrukturalni politiky.
Evropsky semestr kombinuje rizné
nastroje v souhrnném ramci pro
integrovany mnohostranny hospodarsky
a rozpoc¢tovy dohled. Jak je uvedeno v
ro¢ni analyze rustu pro rok 2015
vypracované Komisi, zefektivnénim
evropského semestru a zvySenim usili pii

AM\1060581CS.doc

Pozménovaci navrh

(5) Unie v souladu s ustanovenimi
Smlouvy vytvofila a provadi nastroje pro
koordinaci politik zaméfené na fiskalni
politiku a makrostrukturalni politiky.
Evropsky semestr kombinuje rizné
nastroje v souhrnném ramci pro
integrovany mnohostranny dohled nad
hospodaiskou, rozpoctovou, socialni
politikou a politikou zaméstnanosti. Jak je
uvedeno v ro¢ni analyze ristu pro rok 2015
vypracované Komisi, zefektivnénim
evropského semestru a zvySenim usili pii
provadéni ¢innosti v ramci evropského
semestru se dale zlepsi jeho fungovani.

Or. en

Pozménovaci navrh

(5) Unie v souladu s ustanovenimi
Smlouvy vytvofila a provadi nastroje pro
koordinaci politik zaméfené na fiskalni
politiku a makrostrukturalni politiky. Tyto
politiky dosud ve velkych éastech Unie
vedly ke znepokojivé tendenci ke stagnaci
a deflaci, coZ neni priznivé pro riist a
zaméstnanost. V této souvislosti je
nezbytné mit na zieteli nové socialni
ukazatele a asymetrické Soky, které
ekonomicka krize zpitsobi ve vSech
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provadéni ¢innosti v ramci evropského
semestru se dale zlepsi jeho fungovani.

Pozménovaci navrh 65
Zdzistaw Krasnode¢bski

Bod oduvodnéni 5
Znéni navrzene Komisi

(5) Unie v souladu s ustanovenimi
Smlouvy vytvofila a provadi nastroje pro
koordinaci politik zaméfené na fiskalni
politiku a makrostrukturalni politiky.
Evropsky semestr kombinuje rizné
nastroje v souhrnném ramci pro
integrovany mnohostranny hospodarsky
a rozpoc¢tovy dohled. Jak je uvedeno v
ro¢ni analyze rustu pro rok 2015
vypracované Komisi, zefektivnénim
evropského semestru a zvySenim usili pii
provadéni ¢innosti v ramci evropského
semestru se dale zlepsi jeho fungovani.

Pozménovaci navrh 66
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

PE554.891v03-00

¢lenskych statech. Evropsky semestr
kombinuje riizné nastroje v souhrnném
ramci pro integrovany mnohostranny
hospodéaisky a rozpoctovy dohled. Jak je
uvedeno v ro¢ni analyze ristu pro rok 2015
vypracované Komisi, zefektivnénim
evropského semestru a zvySenim usili pii
provadéni ¢innosti v ramci evropského
semestru se dale zlepsi jeho fungovani.

Or. it

Pozménovaci navrh

(5) Unie v souladu s ustanovenimi
Smlouvy vytvofila a provadi nastroje pro
koordinaci politik zaméfené na fiskalni
politiku a makrostrukturalni politiky.
Evropsky semestr kombinuje rizné
nastroje v souhrnném ramci pro
integrovany mnohostranny hospodarsky

a rozpoc¢tovy dohled. Jak je uvedeno v
ro¢ni analyze rustu pro rok 2015
vypracované Komisi, zefektivnénim
evropského semestru a zvySenim usili pii
provadéni ¢innosti v ramci evropského
semestru se dale miiZe zlepsit jeho
fungovani. Tento ndstroj je vSak zapotiebi
obezretné posoudit, nebot’ hospodaiskou
situaci zatim nezlepsil, a statiim, které
krize nejvice postihla, ztéZuje fiskalismus
uskutecnéni nebytnych strukturnich
reforem.

Or. pl
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Bod oduvodnéni 5
Znéni navrzene Komisi

(5) Unie v souladu s ustanovenimi
Smlouvy vytvofila a provadi nastroje pro
koordinaci politik zaméfené na fiskalni
politiku a makrostrukturalni politiky.
Evropsky semestr kombinuje rizné
nastroje v souhrnném ramci pro
integrovany mnohostranny hospodarsky
a rozpoc¢tovy dohled. Jak je uvedeno v
ro¢ni analyze rustu pro rok 2015
vypracované Komisi, zefektivnénim
evropského semestru a zvySenim usili pii
provadéni ¢innosti v ramci evropského
semestru se dale zlepsi jeho fungovani.

Pozménovaci navrh 67
Sven Schulze

Bod odiivodnéni 5 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 68
Sven Schulze

AM\1060581CS.doc

23/125

Pozmérnovaci navrh

(5) Unie v souladu s ustanovenimi
Smlouvy vytvofila a provadi nastroje pro
koordinaci politik zaméfené na fiskalni
politiku a makrostrukturalni politiky, které
maji velky dopad na socidlni situaci a
zaméstnanost v Unii. Evropsky semestr
kombinuje rtizné nastroje v souhrnném
ramci pro integrovany mnohostranny
hospodétsky a rozpoctovy dohled a mél by
byt lépe zaméien na plnéni cilu strategie
EU 2020. Jak je uvedeno v ro¢ni analyze
rastu pro rok 2015 vypracované Komisi,
zefektivnénim evropského semestru a
zvySenim usili pfi provadéni ¢innosti v
ramci evropského semestru se dale zlepsi
jeho fungovani pouze tehdy, pokud se
bude serioznéji pristupovat k cilitm
spojenym s chudobou a zaméstnanosti a
pokud jiz nebude moZné vydavat politicka
doporuceni, ktera mohou vést ke
zvySovani chudoby.

Or. en

Pozménovaci navrh

(5a) Zavedeni celounijniho pojisténi pro
PFipad ztrdaty zaméstndni se nepovazuje za
vhodny nastroj koordinace.

Or. de
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Bod odiivodnéni 5 b (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 69

Pozmenovaci navrh
(5b) Chybi legislativni pravomoc na

urovni EU k vytvoFeni pravniho ramce
pro evropskou minimdlni mzdu.

Or. de

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric, Inés Cristina Zuber

Bod oduvodnéni 6
Znéni navrzene Komisi

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych statii. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhli prace ¢lenskych stath. V
dnesni dobé¢ je zdsadnim tkolem posunout
Unii na trove silného a udrzitelného riistu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfilezitosti. To vyzaduje
koordinovana a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostatni urovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zaleZitosti Unie. Tato
opatieni by méla byt kombinaci opatieni
na strané nabidky a poptavky a méla by
zahrnovat podporu investic, obnoveny
zavazek ke strukturdlnim reformam

a vykon fiskalni odpovédnosti.

Pozménovaci navrh 70
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

PE554.891v03-00

24/125

Pozménovaci navrh

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych statli. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhli prace ¢lenskych statt. V
dnesni dobé¢ je zdsadnim tkolem posunout
Unii na uroven silného a udrzitelného ristu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfilezitosti. To vyZzaduje
koordinované a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostatni arovni. Kombinace
hospodarskych a socidlnich politik, které
podporuji socidlni soudrZnost, bojuji proti
chudobé a nezaméstnanosti a chrani
kolektivni vyjedndvadni, by méla zajistit
rist a socialni zabezpeceni.

Or. en
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Bod oduvodnéni 6
Znéni navrzene Komisi

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych statii. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhli prace ¢lenskych statt. V
dnesni dobé¢ je zdsadnim tkolem posunout
Unii na uroven silného a udrzitelného ristu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfilezitosti. To vyzaduje
koordinovana a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostatni Grovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zalezitosti Unie. Tato
opatfeni by méla byt kombinaci opatfeni
na strané nabidky a poptavky a méla by
zahrnovat podporu investic, obnoveny
zavazek ke strukturdlnim reformam

a vykon fiskalni odpovédnosti.

Pozméiovaci navrh 71
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod oduvodnéni 6
Znéni navrzene Komisi

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych statli. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhli prace ¢lenskych statt. V
dnesni dobé¢ je zdsadnim tkolem posunout
Unii na uroven silného a udrzitelného ristu

AM\1060581CS.doc

Pozmérnovaci navrh

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych statli. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhli prace ¢lenskych statt. V
dnesni dobé je zdsadnim tkolem posunout
Unii na uroven silného a udrzitelného ristu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfilezitosti. To vyzaduje
koordinované a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostatni Grovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zélezitosti Unie. Tato
opatfeni by méla byt kombinaci opatfeni
na strané nabidky a poptavky a méla by
zahrnovat podporu investic, vytvoieni trhu
prdce, ktery bude inkluzivnéjsi, zaloZeny
na prdavech, podepieny diistojnou socidlni
ochranou a alespoit minimdlni mirou
pracovnich a socidlnich prav na urovni
Unie tak, aby se zamezilo soutéZi v oblasti
pracovnich a socidlnich standardi.

Or. en

Pozménovaci navrh

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych statt. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhli prace ¢lenskych statt. V
dnesni dobé¢ je zdsadnim tkolem posunout
Unii na uroven silného a udrzitelného ristu
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podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfilezitosti. To vyzaduje
koordinované a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostdtni urovni, jez budou

v souladu s ustanovenimi Smlouvy a se
spravou ekonomickych zadleZitosti Unie.
Tato opatfeni by méla byt kombinaci
opatfeni na stran€ nabidky a poptavky a
meéla by zahrnovat podporu investic,
obnoveny zavazek ke strukturalnim
reformam a vykon fiskalni odpovédnosti.

Pozménovaci navrh 72
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod oduvodnéni 6
Znéni navrzene Komisi

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych statii. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhl prace ¢lenskych statt. V
dnesni dobé je zasadnim ukolem posunout
Unii na uroven silného a udrzitelného ristu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfilezitosti. To vyzaduje
koordinovana a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostatni Grovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zélezitosti Unie. Tato
opatieni by méla byt kombinaci opatieni
na strané nabidky a poptavky a méla by
zahrnovat podporu investic, obnoveny
zavazek ke strukturdlnim reformam

a vykon fiskdlni odpovédnosti.

PE554.891v03-00

podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfilezitosti. To vyzaduje
koordinovana a ambiciozni politicka
opatieni jak na urovni ¢lenskych statii, tak
regionii. Tato opatfeni by méla byt
kombinaci opatfeni na stran¢ nabidky

a poptavky a méla by zahrnovat podporu
investic, obnoveny zavazek ke
strukturalnim reformam a vykon fiskalni
odpovédnosti.

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych statli. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhli prace ¢lenskych stath. V
dnesni dobé¢ je zdsadnim tkolem posunout
Unii na uroven silného a udrzitelného ristu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfilezitosti. To vyzaduje
koordinované a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostatni Grovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zélezitosti Unie. Opattfeni
by méla umoZnit clenskym stdatiim
PFijmout nezbytné kroky na vnitrostatni
urovni a zkombinovat jejich vlastni
opatieni na stran¢ nabidky a poptavky.
Tato opatieni by jim méla umoznit
podporu investic, obnovit jejich zavazek ke
strukturadlnim reformam a povzbudit

k fiskalni odpovédnosti na vnitrostdatni
urovni.
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Pozménovaci navrh 73
Zdzistaw Krasnode¢bski

Bod odivodnéni 6
Znéni navrzene Komisi

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich Clenskych statii. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhli prace ¢lenskych stati. V
dnesni dobé je zdsadnim ukolem posunout
Unii na Groven silného a udrzitelného rastu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfilezitosti. To vyzaduje
koordinovana a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostatni Grovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zalezitosti Unie. Tato
opatfeni by méla byt kombinaci opatfeni
na strané nabidky a poptavky a méla by
zahrnovat podporu investic, obnoveny
zavazek ke strukturalnim reformam

a vykon fiskalni odpovédnosti.

Pozménovaci navrh 74
Renate Weber

Bod oduvodnéni 6
Znéni navrzene Komisi

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych statii. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost

AM\1060581CS.doc

Or. fr

Pozménovaci navrh

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v
ekonomikdch cClenskych statii a
mechanismu koordinace EU. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhli prace ¢lenskych statt. V
dnesni dobé je zdsadnim tkolem posunout
¢lenské staty na Groven silné¢ho a
udrzitelného rstu podporujiciho zaclenéni
a vytvareni pracovnich pfilezitosti. To
vyZzaduje koordinované a ambiciozni
politicka opatfeni jak na trovni Unie, tak
na vnitrostatni Grovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zalezitosti Unie. Tato
opatfeni by méla byt kombinaci opatfeni
na strané nabidky a poptavky a méla by
zahrnovat podporu investic, obnoveny
zavazek ke strukturalnim reformam

a vykon fiskalni odpovédnosti.

Or. pl

Pozménovaci navrh

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych statii. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost

PE554.891v03-00
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ekonomik a trhli prace ¢lenskych statt. V
dnesni dobé¢ je zdsadnim tkolem posunout
Unii na uroven silného a udrZitelného ristu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfilezitosti. To vyzaduje
koordinované a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostatni Grovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zalezitosti Unie. Tato
opatfeni by méla byt kombinaci opatfeni
na strané nabidky a poptavky a méla by
zahrnovat podporu investic, obnoveny
zavazek ke strukturalnim reformam

a vykon fiskalni odpovédnosti.

Pozménovaci navrh 75
Enrique Calvet Chambon

Bod oduvodnéni 6
Znéni navrzene Komisi

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych statii. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhli prace ¢lenskych stath. V
dnesni dobé¢ je zdsadnim tkolem posunout
Unii na uroven silného a udrzitelného ristu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfilezitosti. To vyzaduje
koordinované a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostatni Grovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zalezitosti Unie. Tato

PE554.891v03-00

ekonomik a trhli prace ¢lenskych statt. V
dnesni dobé¢ je zdsadnim tkolem posunout
Unii na trove silného a udrzitelného riistu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfilezitosti. To vyzaduje
koordinované a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostatni Grovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zélezitosti Unie. Tato
opatfeni by méla byt kombinaci opatieni
na strané nabidky a poptavky a méla by
zahrnovat podporu investic, obnoveny
zavazek ke strukturadlnim reformam

a vykon fiskalni odpovédnosti. Podstatné
rozdily v urovni nezaméstnanosti mezi
Clenskymi stdaty vedly k ndriistu poctu lidi,
kteii se chtéji piremistit. V tomto kontextu
by se méla dale podporovat mobilita jak
uvniti Unie, tak i uvniti* clenskych stdtii, s
cilem dosdahnout jeji vyvazujici ulohy proti
nerovnovdze pracovnich trhii v celé Unii.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych statii. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhli prace ¢lenskych stath. V
dnesni dobé¢ je zdsadnim tkolem posunout
Unii na uroven silného a udrzitelného ristu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfileZitosti, coZ zahrnuje
eliminaci velkych oblasti s vysokou
nezaméstnanosti, které vznikly v urcitych
castech uzemi EU. To vyzaduje
koordinované a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

AM\1060581CS.doc



opatfeni by méla byt kombinaci opatfeni
na strané nabidky a poptavky a méla by
zahrnovat podporu investic, obnoveny
zavazek ke strukturalnim reformam

a vykon fiskalni odpovédnosti.

Pozménovaci navrh 76
Aldo Patriciello

Bod oduvodnéni 6
Znéni navrzene Komisi

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych statii. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhl prace ¢lenskych statl. V
dnesni dobé¢ je zdsadnim tkolem posunout
Unii na uroven silného a udrzitelného ristu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich piilezitosti. To vyzaduje
koordinovana a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostatni Grovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zalezitosti Unie. Tato
opatfeni by méla byt kombinaci opatieni
na strané nabidky a poptavky a méla by
zahrnovat podporu investic, obnoveny
zavazek ke strukturalnim reformam

a vykon fiskalni odpovédnosti.

Pozménovaci navrh 77
Tom Vandenkendelaere

AM\1060581CS.doc

na vnitrostatni Grovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zalezitosti Unie. Tato
opatfeni by méla byt kombinaci opatfeni
na strané nabidky a poptavky a méla by
zahrnovat podporu investic, obnoveny
zavazek ke strukturdlnim reformam

a vykon fiskalni odpovédnosti.

Or. es

Pozménovaci navrh

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych statii. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhli prace ¢lenskych statt. V
dnesni dobé¢ je zdsadnim tkolem posunout
Unii na uroven silného a udrzitelného ristu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich piilezitosti. To vyzaduje pevnd,
koordinované a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostatni Grovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zalezitosti Unie. Tato
opatfeni by méla byt kombinaci opatfeni
na stran¢ nabidky a poptavky a méla by
zahrnovat podporu investic, obnoveny
zavazek ke strukturdlnim reformam

a vykon fiskalni odpovédnosti.

Or. it
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Bod oduvodnéni 6

Znéni navrzene Komisi

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych stati. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhli prace ¢lenskych statt. V
dnesni dobé¢ je zdsadnim tkolem posunout
Unii na urovei silného a udrZzitelného ristu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfilezitosti. To vyzaduje
koordinovana a ambicidzni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostatni Grovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zalezitosti Unie. Tato
opatfeni by méla byt kombinaci opatfeni
na strané nabidky a poptavky a méla by
zahrnovat podporu investic, obnoveny
zavazek ke strukturalnim reformam

a vykon fiskalni odpovédnosti.

Pozménovaci navrh 78
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Bod oduvodnéni 7
Znéni navrzene Komisi

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmé&ny a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajiStén piistup

a ptilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajisténim ucinného fungovani trhii prace
a systému socialniho zabezpeceni a

PE554.891v03-00

Pozmérnovaci navrh

(6) Financni a hospodaiska krize odhalila a
posilila vyznamné nedostatky v ekonomice
Unie a jejich ¢lenskych stati. Mimoto
zdiiraznila vzdjemnou provazanost
ekonomik a trhli prace ¢lenskych stath. V
dnesni dobé¢ je zdsadnim tkolem posunout
Unii na uroveii silného a udrZzitelného ristu
podporujiciho zaclenéni a vytvareni
pracovnich pfilezitosti. To vyzaduje
koordinovana a ambiciozni politicka
opatfeni jak na urovni Unie, tak

na vnitrostatni Grovni, jez budou v souladu
s ustanovenimi Smlouvy a se spravou
ekonomickych zalezitosti Unie. Tato
opatfeni by méla byt kombinaci opatfeni
na strané nabidky a poptavky a méla by
zahrnovat podporu investic, silny
obnoveny zavazek ke strukturdlnim
reformam a vykon fiskalni odpovédnosti.

Or. en

Pozménovaci navrh

(7) Clenské staty a Unie by mély také
naléhavé fesit socialni dopady krize

a usilovat o vytvoreni inkluzivni a
spravedlivéjsi spolecnosti, jejiz clenové
jsou schopni piedjimat a zvladat zmény a
mohou se aktivné podilet na Zivoté
spolec¢nosti a na fungovani ekonomiky.
ME¢l by byt zajistén nediskriminujici
piistup a ptilezitosti pro kazdého a sniZzena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajiSténim ucinného fungovani trhii prace
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odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodarského ristu méli
prospech vSichni ob¢ané a vSechny
regiony.

Pozménovaci navrh 79

a distojnych systému socidlniho
zabezpeceni odolnych vici chudobé a
inkluzivngjsich trhii prace. Clenské staty
by rovnéz mély zajistit, aby

z hospodatského riistu méli prospéch
vSichni obcané a vSechny regiony a aby se
obratil trend zvySovdani nerovnosti s cilem

wvevrs

spravedlivéj$i a inkluzivnéjsi spolecnosti.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marju Lauristin, Jutta Steinruck,

Javi Lopez

Bod oduvodnéni 7
Znéni navrzene Komisi

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivote spolecnosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajiStén piistup

a ptilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajisténim ucinného fungovani trhii prace
a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodatského ristu méli
prospéch vSichni ob¢ané a vSechny
regiony.

AM\1060581CS.doc

Pozmérnovaci navrh

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajiStén ptistup

a ptilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajiSténim ucinného fungovani trhii prace
a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodatského ristu méli
prospéch vSichni ob¢ané a vSechny
regiony. V tomto ohledu je obzvlasté
uziteCnym ndstrojem srovndvaci piehled
klicovych ukazatelii o zaméstnanosti a
socidalnich ukazatelit ve spolecné zpravé
0 zaméstnanosti, jelikoZ pomdhd véasnym
zpusobem urcit klicové problémy
zaméstnanosti a socidlnich otazek a
identifikovat oblasti, v nichz je
nejpotiebnéjsi reakce v oblasti politik.
Dalsi vydani piehledu by v§ak mély
obsahovat rovnéz udaje rozdélené podle
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CS



CS

Pozménovaci navrh 80
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod oduvodnéni 7
Znéni navrzene Komisi

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni predjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajiStén piistup

a ptilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajisténim ucinného fungovani trhii prace
a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodarského ristu méli
prospéch vSichni ob¢ané a vSechny
regiony.

Pozméiovaci navrh 81
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod oduvodnéni 7
Znéni navrzene Komisi

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit

PE554.891v03-00
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pohlavi.

Or. en

Pozménovaci navrh

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. Unie by méla vice brdt zietel
na zdasadu subsidiarity a respektovat
vysledky poslednich voleb, jak
vnitrostdtnich, tak i evropskych, a
prokazat tak respekt k demokracii a
rozhodnutim evropskych obcanii. M¢l by
byt zajiStén pristup a ptileZitosti pro
kazdého a sniZzena chudoba a socidlni
vyloucenti, a to zejména zajisténim
ucinného fungovani trhl prace a systémui
socialniho zabezpeceni a odstranénim
pfekazek omezujicich ucast na trhu prace.
Clenské staty by rovnéz mély zajistit, aby
z hospodatského ristu méli prospéch
vSichni obcané a vSechny regiony.

Or. fr

Pozménovaci navrh

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
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socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajistén ptistup

a prilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajisténim ucinného fungovani trhii prace
a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodaiského ristu méli
prospech vSichni ob¢ané a vSechny
regiony.

Pozménovaci navrh 82
Aldo Patriciello

Bod oduvodnéni 7
Znéni navrzene Komisi

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajistén ptistup

a ptileZitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajiSténim ucinného fungovani trhii prace
a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodatského ristu méli
prospéch vSichni ob¢ané a vSechny
regiony.

AM\1060581CS.doc
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socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spolecnosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajistén ptistup

a ptilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajiSténim ucinného fungovani trhii prace
a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodatského ristu méli
prospech vSichni ob¢ané a vSechny
regiony, a mély by mit prostor pro to
jednat na vnitrostdtni urovni
odpovidajicim zpitsobem .

Or. fr

Pozménovaci navrh

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
clenové jsou schopni prizpiisobovat se
zméndm a zvladat je a mohou se aktivné
podilet na Zivoté spolec¢nosti a na
fungovani ekonomiky. M¢l by byt zajiStén
piistup a pfilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajisténim ucinného fungovani trhii prace
a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodatského ristu méli
prospéch vSichni obéané a vSechny
regiony.

Or. it
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Pozménovaci navrh 83
Aldo Patriciello

Bod oduvodnéni 7
Znéni navrzene Komisi

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajiStén ptistup

a ptilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajisténim ucinného fungovani trhii prace
a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodatského ristu méli
prospéch vSichni ob¢ané a vSechny
regiony.

Pozménovaci navrh 84
Enrico Gasbarra

Bod oduvodnéni 7
Znéni navrzene Komisi

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajistén ptistup

a ptilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajisténim ucinného fungovani trhii prace

PE554.891v03-00

Pozménovaci navrh

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajistén ptistup

a ptilezitosti pro kazdého a podstatné
sniZena chudoba a socidlni vyloucenti, a to
zejména zajisténim ucinného fungovani
trhii prace a systémil socidlniho
zabezpeceni a odstranénim prekazek
omezujicich u¢ast na trhu prace. Clenské
staty by rovnéZ mély zajistit, aby

z hospodatského riistu méli prospéch
vSichni ob¢ané a vSechny regiony.

Or. it

Pozménovaci navrh

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni predjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajiStén ptistup

a ptilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajiSténim ucinného fungovani trhii prace
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a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodatského ristu méli
prospéch vSichni ob¢ané a vSechny
regiony.

Pozménovaci navrh 85
Veronica Lope Fontagné

Bod oduvodnéni 7
Znéni navrzene Komisi

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajiStén pfistup

a ptilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajisténim ucinného fungovani trhii prace
a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodarského ristu méli
prospéch vSichni obéané a vSechny
regiony.

Pozménovaci navrh 86
Aldo Patriciello

Bod oduvodnéni 7

AM\1060581CS.doc

a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace, zejména téch, jez ovliviiuji
zdravotné postizené. Clenské stity by
rovnéZz mély zajistit, aby z hospodaiského
ristu méli prospéch vSichni obéané

a vSechny regiony.

Or. it

Pozmérnovaci navrh

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajiStén piistup

a ptilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajiSténim ucinného fungovani trhii prace
a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim nepotiebnych
administrativnich bariér a prekazek
omezujicich u¢ast na trhu prace. Clenské
staty by rovnéZ mély zajistit, aby

z hospodaiského riistu méli prospéch
vSichni ob¢ané a vSechny regiony.

Or. es
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Znéni navrzene Komisi

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajiStén ptistup

a ptileZitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajisténim ucinného fungovani trhii prace
a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodatského ristu méli
prospéch vSichni ob¢ané a vSechny
regiony.

Pozménovaci navrh 87
Ivan Jakov¢ié

Bod oduvodnéni 7
Znéni navrzene Komisi

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajiStén piistup

a ptilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajisténim ucinného fungovani trhii prace
a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodatského ristu méli
prospéch vSichni ob¢ané a vSechny
regiony.

PE554.891v03-00

Pozmérnovaci navrh

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajistén ptistup

a ptilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajiSténim ucinného fungovani trhii prace

a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodatského ristu méli
prospéch vSichni obfané a vSechny regiony
bez rozdilu.

Or. it

Pozménovaci navrh

(7) Clenské staty a Unie by mély také fesit
socialni dopady krize a usilovat o
vytvofeni soudrzné spolecnosti, jejiz
¢lenové jsou schopni piedjimat a zvladat
zmény a mohou se aktivné podilet na
zivoté spole€nosti a na fungovani
ekonomiky. M¢l by byt zajiStén ptistup

a ptilezitosti pro kazdého a snizena
chudoba a socialni vylouceni, a to zejména
zajiSténim ucinného fungovani trhii prace
a systému socialniho zabezpeceni a
odstranénim piekazek omezujicich ucast na
trhu prace. Clenské staty by rovnéz mély
zajistit, aby z hospodarského ristu méli
prospéch vsichni obcané a vSechny
regiondlni a mistni subjekty.
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Pozménovaci navrh 88

Or. hr

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric

Bod oduvodnéni 8
Znéni navrzene Komisi

(8) Opatieni, jez jsou v souladu s hlavnimi
zasadami a sméry politik, vyznamné
ptispivaji k dosazeni cill strategie Evropa
2020. Hlavni zasady a sméry politik
pfedstavuji integrovany soubor evropskych
a vnitrostatnich politik, jeZ by ¢lenské staty
a Unie m¢ly provadét, aby bylo dosazeno
ptiznivych vedlejsich ucinka
koordinovanych strukturalnich reforem a
vhodné celkové kombinace hospodarskych
evropskych politik pro cile strategie
Evropa 2020.

Pozménovaci navrh 89
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Bod oduvodnéni 8
Znéni navrzene Komisi

(8) Opatieni, jez jsou v souladu s hlavnimi
zasadami a sméry politik, vyznamné
ptispivaji k dosazeni cill strategie Evropa
2020. Hlavni zasady a sméry politik
pfedstavuji integrovany soubor evropskych
a vnitrostatnich politik, jeZ by ¢lenské staty
a Unie m¢ly provadét, aby bylo dosazeno
ptiznivych vedlejsich ucinka
koordinovanych strukturdlnich reforem a
vhodné celkové kombinace hospodarskych

AM\1060581CS.doc

Pozménovaci navrh

(8) Opatieni, jez jsou v souladu s hlavnimi
zasadami a sméry politik, vyznamné
ptispivaji k dosazeni cill strategie Evropa
2020. Hlavni zasady a sméry politik
pfedstavuji integrovany soubor evropskych
a vnitrostatnich politik, jeZ by ¢lenské staty
a Unie m¢ly provadét, aby bylo dosaZeno
socidlnich cilii stanovenych ve strategii
Evropa 2020.

Or. en

Pozménovaci navrh

(8) Opatieni, jez jsou v souladu s hlavnimi
zasadami a sméry politik, vyznamné
ptispivaji k dosazeni cill strategie Evropa
2020 véetné jejiho zavazku smérovat

k nizkouhlikové ekonomice, snizovat
chudobu a zlepSovat v Unii uroveri
nezaméstnanosti. Vystup 7 veiejné
konzultace tykajici se strategie Evropa
2020 z roku 2014 a diskuse v riiznych
sloZenich Rady jasné ukazuji na to, Ze cile
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politik a zajistil se soustavné&jsi piinos
evropskych politik pro cile strategie
Evropa 2020.

Pozménovaci navrh 90
Marian Harkin

Bod oduvodnéni 8
Znéni navrzene Komisi

(8) Opatieni, jez jsou v souladu s hlavnimi
zasadami a sméry politik, vyznamné
ptispivaji k dosazeni cill strategie Evropa
2020. Hlavni zasady a sméry politik
pfedstavuji integrovany soubor evropskych
a vnitrostatnich politik, jeZ by ¢lenské staty
a Unie m¢ly provadét, aby bylo dosazeno
ptiznivych vedlejsich uc¢inka
koordinovanych strukturalnich reforem a
vhodné celkové kombinace hospodatskych
politik a zajistil se soustavnéjsi piinos
evropskych politik pro cile strategie
Evropa 2020.

PE554.891v03-00

38/125

této strategie tykajici se zaméstnanosti,
chudoby, socidlniho vylouceni a vzdélani
Jjsou stdle velmi vyznamné, maji stejnou
duleZitost, jsou na sobé vzdajemné zavislé a
podporuji se navzdjem. Hlavni zasady a
sméry politik pfedstavuji integrovany
soubor evropskych a vnitrostatnich politik,
jez by clenské staty a Unie mély provadét,
aby bylo dosazeno ptiznivych vedlejSich
ucinki koordinovanych reforem
zaméienych na sniZeni nerovnosti a
zlepSeni Zivotnich podminek obcanit a
vhodné celkové kombinace hospodarskych
politik a zajistil se soustavné&jsi ptinos
evropskych politik pro cile strategie
Evropa 2020.

Or. en

Pozménovaci navrh

(8) Opatieni, jez jsou v souladu s hlavnimi
zasadami a sméry politik, vyznamné
ptispivaji k dosazeni cill strategie Evropa
2020. Vystup z verejné konzultace tykajici
se strategie Evropa 2020 7 roku 2014
jasné ukazal, jak jsou cile strategie
tykajici se zaméstnanosti, chudoby,
socidalniho vylouceni a vzdélani stdle
extrémné vyznamné a vysoce relevantni.
Hlavni zésady a sméry politik predstavuji
integrovany soubor evropskych

a vnitrostatnich politik, jeZ by ¢lenské staty
a Unie m¢ly provadét, aby bylo dosazeno
ptiznivych vedlejsich ucinka
koordinovanych strukturalnich reforem a
vhodné celkové kombinace hospodarskych
politik a zajistil se soustavné&jsi piinos
evropskych politik pro cile strategie
Evropa 2020.
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Pozméiovaci navrh 91
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod odivodnéni 8
Znéni navrzene Komisi

(8) Opatieni, jez jsou v souladu s hlavnimi
zasadami a sméry politik, vyznamné
ptispivaji k dosazeni cill strategie Evropa
2020. Hlavni zasady a sméry politik
predstavuji integrovany soubor evropskych
a vnitrostatnich politik, jeZ by ¢lenské staty
a Unie m¢ly provadét, aby bylo dosazeno
ptiznivych vedlejsich ucinka
koordinovanych strukturalnich reforem a
vhodné celkové kombinace hospodatskych
politik a zajistil se soustavné&jsi piinos
evropskych politik pro cile strategie
Evropa 2020.

Pozménovaci navrh 92
Zdzistaw Krasnode¢bski

Bod odivodnéni 8
Znéni navrzene Komisi

(8) Opatieni, jez jsou v souladu s hlavnimi
zasadami a sméry politik, vyznamné
ptispivaji k dosazeni cill strategie Evropa
2020. Hlavni zasady a sméry politik
predstavuji integrovany soubor evropskych
a vnitrostatnich politik, jeZ by ¢lenské staty
a Unie m¢ly provadét, aby bylo dosazeno
ptiznivych vedlejsich ucinka
koordinovanych strukturalnich reforem a
vhodné celkové kombinace hospodarskych
politik a zajistil se soustavné&jsi piinos

AM\1060581CS.doc

Or. en

Pozménovaci navrh

(8) Opatieni, jez jsou v souladu s hlavnimi
zasadami a sméry politik, vyznamné
ptispivaji k dosazeni cill strategie Evropa
2020. Hlavni zasady a sméry politik
pfedstavuji integrovany soubor evropskych
a vnitrostatnich politik, jeZ by ¢lenské staty
a Unie m¢ly provadét, aby bylo dosaZzeno
ptiznivych vedlejsich ucinkt vhodnych
strukturalnich reforem planovanych na
vnitrostdtni urovni a hospodarskych
politik zaméienych na udrZitelny rozvoj a
zajistil se soustavngjsi pfinos evropskych
politik pro cile strategie Evropa 2020.

Or. fr

Pozmérnovaci navrh

(8) Opatieni, jez jsou v souladu s hlavnimi
zasadami a sméry politik, vyznamné
ptispivaji k dosazeni cill strategie Evropa
2020. Hlavni zasady a sméry politik
pfedstavuji integrovany soubor evropskych
a vnitrostatnich politik, jeZ by ¢lenské staty
a Unie m¢ly provadét, aby bylo dosaZzeno
ptiznivych vedlejsich ucinka
koordinovanych strukturalnich reforem a
vhodné celkové kombinace hospodarskych
politik a zajistil se soustavné&jsi piinos

PE554.891v03-00
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evropskych politik pro cile strategie evropskych politik pro cile strategie

Evropa 2020. Evropa 2020, coz bude nutné zahrnovat
nepretrfité kritické zvaZovani této
strategie.

Or. pl

Pozménovaci navrh 93
Georges Bach

Bod odiivodnéni 8 a (novy)
Znéni navrzene Komisi Pozménovaci navrh

(8a) Klicovym cilem politiky
zaméstnanosti Clenskych stati zistavd
realizace strategie Evropa 2020 v oblasti
zaméstnanosti a v socidlni oblasti.

Or. de
Pozménovaci navrh 94
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE
Bod odiivodnéni 9

Zneni navrzené Komisi Pozmenovaci navrh

(9) I kdyz jsou tyto hlavni zdsady a sméry (9) Pii navrhu a provadéni vnitrostdtnich
urcéeny Clenskym statim a Unii, mély by se politik by Clenské staty mély zajist ovat
provadét ve spolupraci se vSemi ucinnou spravu. 1 kdyz jsou tyto hlavni
vnitrostatnimi, regionalnimi a mistnimi zasady a sméry urCeny ¢lenskym statim
organy, do niZ by se mély intenzivné a Unii, m¢ly by se provadét, monitorovat a
zapojovat parlamenty, jakoz i socidlni vyhodnocovat ve spolupréci se vSemi
partneri a zastupci obCanské spolecnosti. vnitrostatnimi, regionalnimi a mistnimi

organy, parlamenty, jakoZz i socidlnimi
partnery a zastupci obCanské spolec¢nosti.

Or. en
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Pozménovaci navrh 95
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod oduvodnéni 9
Znéni navrzene Komisi

(9) I kdyZ jsou tyto hlavni zasady a sméry
uréeny ¢lenskym statiim a Unii, m¢ly by se
provadét ve spolupréci se vsemi
vnitrostatnimi, regionalnimi a mistnimi
organy, do niZ by se mély intenzivné
zapojovat parlamenty, jakoz i1 socidlni
partnefi a zastupci obcanské spolecnosti.

Pozménovaci navrh 96

Pozmérnovaci navrh

(9) I kdyZ jsou tyto hlavni zasady a sméry
uréeny ¢lenskym statlim a Unii, m¢ly by se
provadét ve spolupréci se vsemi
vnitrostatnimi, regionalnimi a mistnimi
organy, do niZ by se mély intenzivné
zapojovat parlamenty, jakoz i1 socidlni
partnefi a zastupci obcanské spolecnosti.
Kromé toho by clenské staty vzhledem

k tomu, Ze jako prvni pociti dopad téchto
zasad, mély mit volnost v rozhodovani, jak
je uplatiiovat v souladu se svymi
vnitrostdtnimi politikami.

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric, Inés Cristina Zuber

Bod oduvodnéni 10
Znéni navrzene Komisi

(10) Hlavni sméry hospodaiskych politik
poskytuji clenskym statiim voditka, pokud
jde o provadéni reforem, s ohledem

na jejich vzajemnou provdzanost a

v souladu s Paktem o stabilité a ristu.
Hlavni sméry by mély byt zdakladem pro

veSkerd specifickda doporuceni, kterda Rada

PFijima pro konkrétni lensky stit,

Pozménovaci navrh 97
Renate Weber

AM\1060581CS.doc
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Or. fr
Pozmérnovaci navrh
vypousti se
Or. en
PE554.891v03-00
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CS

Bod oduvodnéni 10
Znéni navrzene Komisi

(10) Hlavni sméry hospodaiskych politik
poskytuji ¢lenskym statiim voditka, pokud
jde o provéadéni reforem, s ohledem

na jejich vzdjemnou provazanost a

v souladu s Paktem o stabilité a ristu.
Hlavni sméry by mély byt zdkladem pro
veskera specifickd doporuceni, kterd Rada
pfijima pro konkrétni ¢lensky stat,

Pozménovaci navrh 98
Dominique Martin, Joélle Mélin

Bod oduvodnéni 10
Znéni navrzene Komisi

(10) Hlavni sméry hospodaiskych politik
poskytuji ¢lenskym statiim voditka, pokud
jde o provéadéni reforem, s ohledem

na jejich vzdjemnou provazanost a

v souladu s Paktem o stabilité a ristu.
Hlavni sméry by mély byt zdkladem pro
veskera specifickd doporucent, ktera Rada
pfijima pro konkrétni ¢lensky stat,

PE554.891v03-00

Pozménovaci navrh

(10) Hlavni sméry hospodaiskych politik
poskytuji ¢lenskym statiim voditka, pokud
jde o provéadéni reforem, s ohledem

na jejich vzéjemnou provazanost. Jsou

v souladu s Paktem o stabilité a riistu.
Hlavni sméry by mély byt zdkladem pro
veskera specifickd doporucent, ktera Rada
pfijima pro konkrétni ¢lensky stat,
vzhledem k uzké provazanosti ekonomik
¢lenskych statii a jejich pracovnich trhi
by Rada méla p¥i prijimani specifickych
doporuceni brat v uvahu aktudlni stay

v sousednich zemich, jakoZ i v zemich, se
kterymi ma dany ¢Elensky stdt jasnou
spojitost v navaznosti na trend v migraci
pracovnikit nebo jakykoli jiny vyznamny
ukazatel. V tomto ohledu by Komise méla
mit pFesné a aktualizované statistiky a
dostupna data pro prFipad, Ze by specificka
doporuceni pro konkrétni Clensky stdt
méla byt upravena.

Or. en

Pozménovaci navrh

(10) Hlavni sméry hospodaiskych politik
poskytuji ¢lenskym statiim voditka, pokud
jde o provéadéni reforem, s ohledem

na jejich vzéjemnou provazanost, jsou to
ale pouhé navrhy. Jsou v souladu

s Paktem o stabilité a riistu. Hlavni sméry
by mély byt zakladem pro veSkera
specifickd doporuceni, kterd Rada piijima
pro konkrétni ¢lensky stat, neméla by vSak

AM\1060581CS.doc



Pozménovaci navrh 99

nahrazovat rozhodnuti ¢lenskych stdtii.

Or. fr

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Elena Gentile, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Bod oduvodnéni 10
Znéni navrzene Komisi

(10) Hlavni sméry hospodaiskych politik
poskytuji ¢lenskym statiim voditka, pokud
jde o provéadéni reforem, s ohledem

na jejich vzdjemnou provazanost a

v souladu s Paktem o stabilité a ristu.
Hlavni sméry by mély byt zdkladem pro
veskera specifickd doporucent, ktera Rada
pfijima pro konkrétni ¢lensky stat,

Pozménovaci navrh 100
Laura Agea

Bod oduvodnéni 10
Znéni navrzene Komisi

(10) Hlavni sméry hospodaiskych politik
poskytuji ¢lenskym statiim voditka, pokud
jde o provéadéni reforem, s ohledem

na jejich vzdjemnou provazanost a

v souladu s Paktem o stabilité a ristu.
Hlavni sméry by mély byt zdkladem pro
veskera specifickd doporucent, ktera Rada
pfijima pro konkrétni ¢lensky stat,

AM\1060581CS.doc
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Pozménovaci navrh

(10) Hlavni sméry hospodatskych politik a
pokyny pro zaméstnanost poskytuji
Clenskym statim voditka, pokud jde o
provadéni reforem, s ohledem na jejich
vzéajemnou provazanost. Jsou v souladu s
Paktem o stabilité a ristu. Integrované
hlavni sméry by mély byt zakladem pro
veskera specifickd doporucenti, ktera Rada
pfijima pro konkrétni ¢lensky stat,

Or. en

Pozménovaci navrh

(10) Hlavni sméry hospodétskych a
socidalnich politik poskytuji ¢lenskym
statim voditka, pokud jde o provadéni
reforem, s ohledem na jejich vzédjemnou
provazanost. Jsou v souladu s Paktem

o stabilité a ristu. Hlavni sméry by mély
byt zakladem pro veskera specificka
doporuceni, kterd Rada pfijima pro
konkrétni ¢lensky stat,

Or. it
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Pozménovaci navrh 101
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 1 — nazev
Znéni navrzene Komisi

Podpora poptavky po pracovni sile

Pozménovaci navrh 102
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvaieni a rast
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzi. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

PE554.891v03-00

Pozménovaci navrh

Podpora poptavky po pracovni sile
prostirednictvim vytvdieni kvalitnich
pracovnich mist

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély usnadiiovat a
investovat do vytvaieni udrZitelnych a
kvalitnich pracovnich mist, Fesit
PFistupnost pro ohroZené skupiny a omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky se v§emi uirovnémi kvalifikace
a ze v§ech sektoru trhu prdce, podporovat
podnikani a zelenou zaméstnanost a
rovnéZ povzbuzovat vytvateni a rlst
malych podnikil; ¢lenské staty by se mély
zasazovat, aby se zvysila mira
zamg&stnanosti zen, a usnadrnovat idadné
zaméstndvdni prislu§niki tietich zemi.
Clenské staty by rovnéz mély aktivné
podporovat zaméstndani v bilém a zeleném
odvétvi, socialni ekonomiku a socialni
inovace.

Or. en
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Pozménovaci navrh 103

Neoklis Sylikiotis, Paloma Loépez Bermejo, Patrick Le Hyaric, Inés Cristina Zuber

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socialni inovace.

Pozménovaci navrh 104
Thomas Mann

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 1

Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

AM\1060581CS.doc
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Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, které povede ke
tvorbé udriitelnych, diistojnych a
kvalitnich pracovnich mist s dodriovinim
prav zaméstnanci a kolektivnich smluy,
omezit ptekazky branici podnikim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni stdt a socidlni inovace.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, sniZovat ve
velké miie administrativni zatéZ, omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
mikropodnikii, malych a stiednich
podniktl, aby se zvySila mira zamé&stnanosti
zen a muzi, zejména mladych. Clenské
staty by rovnéZ mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

Or. de

PE554.891v03-00

CS



Pozménovaci navrh 105
Renate Weber

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
ptekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

Pozménovaci navrh 106
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

PE554.891v03-00

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély usnadiiovat
vytvareni udrZitelnych pracovnich mist,
omezit ptekazky branici podnikim najimat
pracovniky, a to véetné administrativni
zdtéZe, podporovat podnikani a zejména

s ohledem na jeho dopad na zaméstnanost
povzbuzovat vytvatfeni a rist malych
podniktl, aby se zvysila mira zaméstnanosti
zen a muzi. Clenské staty by rovnéz mély
aktivné podporovat socialni ekonomiku a
socialni inovace.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély usnadiiovat
vytvarteni kvalitnich pracovnich mist,
omezit ptekazky branici podnikim najimat
pracovniky, p¥i dodriovani
zaméstnaneckych a socidalnich standardii,
podporovat podnikani a zejména
povzbuzovat vytvatfeni a rist malych
podnikl, aby se zvySila mira zaméstnanosti
zen a muzi. Clenské staty by rovnéz mély
aktivné podporovat socialni ekonomiku a
socialni inovace.

Or. en
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Pozménovaci navrh 107
Marian Harkin

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
ptekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

Pozménovaci navrh 108
Georges Bach

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podnikti, aby se zvySila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

Pozménovaci navrh 109
Laura Agea

AM\1060581CS.doc

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni udrzitelnych pracovnich mist,
omezit pfekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych a stfednich podniki, aby se zvySila
mira zamé&stnanosti zen a muzi. Clenské
staty by rovnéZ mély aktivné podporovat
zaméstnanost v bilem a zeleném odvétvi,
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély usnadiiovat
vytvareni kvalitnich pracovnich mist,
omezit ptekazky branici podnikim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
zaméstnani v zeleném, biléem a modrém
odvétvi, socialni ekonomiku a socialni
inovace.

Or. de

PE554.891v03-00
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Priloha 1 — oddil 1 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

Pozménovaci navrh 110

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podnikt, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
zamestnani v biléem a zeleném odvétvi,
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Elena Gentile, Marju Lauristin,

Jutta Steinruck, Ole Christensen

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

Pozménovaci navrh 111
Ivan Jakov¢ié

PE554.891v03-00

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvateni kvalitnich pracovnich mist,
omezit ptekazky branici podnikim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socialni inovace.

Or. en

AM\1060581CS.doc



Priloha 1 — oddil 1 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

Pozménovaci navrh 112
Veronica Lope Fontagné

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
ptekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

Pozménovaci navrh 113
Enrico Gasbarra

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 1

AM\1060581CS.doc
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Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by ve spoluprdci s mistnimi

a regiondlnimi orgdny mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéani a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

Or. hr

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikani od
raného véku a zejména povzbuzovat
vytvareni a rist malych podnikd, aby se
zvysila mira zaméstnanosti Zen a muzu.
Clenské staty by rovnéz mély aktivné
podporovat socialni ekonomiku a socidlni
inovace.

Or. es
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Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikéni a
zejména povzbuzovat vytvareni a rist
malych podniki, aby se zvysila mira
zaméstnanosti zen a muzii. Clenské staty
by rovnéZz mély aktivné podporovat
socialni ekonomiku a socidlni inovace.

Pozménovaci navrh 114

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély usnadiovat
vytvareni pracovnich mist, omezit
prekazky branici podnikiim najimat
pracovniky, podporovat podnikani od
raného véku a zejména povzbuzovat
vytvareni a rist malych podnikd, aby se
zvysila mira zaméstnanosti Zen a muzi.
Clenské staty by rovnéz mély aktivné
podporovat socialni a vzdjemnou
ekonomiku a socialni inovace.

Or. it

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric, Inés Cristina Zuber

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Meélo by dojit k piesunu daiiové zdtéZe
smérem od zdanéni prace na jiné zdroje
zdanéni, které maji mensi negativni dopad
na rist a zaméstnanost a piitom
ochraiiuji piijmy pro priméienou socidlni
ochranu a proriistové vydaje. Dariové
ulevy pro pracujici by mély byt zaméieny
na prislusné slozky dafiového zatiZeni a
na odstranéni piekadzek a nedostatku
motivace k ucasti na trhu prdce, zejména
pro osoby nejvice viddlené trhu prdce.

Pozménovaci navrh 115
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 2

PE554.891v03-00

Pozmérnovaci navrh

Daiiova zatéZ by méla byt rozdélena
spravedlivéji a rovnéji mezi zdanéni prace,
ziskit a spotieby a presunuta smérem ke
zdanéni piijmii vrcholnych manaZeri,
ziskit a bohatstvi.

Or. en
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Znéni navrzene Komisi

Me¢lo by dojit k pfesunu danové zatéze
smérem od zdanéni prace na jiné zdroje
zdanéni, které maji mensi negativni dopad
na rist a zaméstnanost a pfitom ochranuji
pfijmy pro pfiméfenou socialni ochranu a
proriistové vydaje. Dariové ulevy pro
pracujici by mély byt zaméfeny na
ptislusné slozky danového zatizeni a na
odstranéni prekézek a nedostatku motivace
k ucasti na trhu prace, zejména pro osoby
nejvice vzdalené trhu prace.

Pozménovaci navrh 116
Georges Bach

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Me¢lo by dojit k pfesunu danové zatéze
smérem od zdanéni prace na jiné zdroje
zdanéni, které maji mensi negativni dopad
na rist a zaméstnanost a pfitom ochranuji
pfijmy pro pfiméfenou socialni ochranu a
prorustové vydaje. Danové ulevy pro
pracujici by mély byt zaméfeny na
ptislusné slozky danového zatizeni a na

AM\1060581CS.doc

Pozmérnovaci navrh

Me¢lo by dojit k pfesunu danové zatéze
smérem od zdanéni prace na jiné zdroje
zdanéni, které jsou spravedlivéjsi a maji
mensi negativni dopad na rist

a zaméstnanost, jako je zdanéni spotieby,
velkého kapitdalu, financnich rent a
pouZivani fosilnich paliv, a ptfitom
ochranuji ptijmy pro pfimétenou socialni
ochranu a vydaje na vei'ejné investice,
inovace a vytvdieni pracovnich mist. Tam,
kde se rozhodne ve prospéch dariovych
ulev pro pracujici, zy by mély byt zaméteny
na prislusné slozky danového zatizeni a na
odstranéni diskriminace, piekazek a
nedostatku motivace k ucasti na trhu prace,
zejména pro osoby nejvice vzdalené trhu
prace. Zdroveii musi byt zarucen plny
soulad s pravy zaméstnancii a ochrana
standardii. Jakykoli piesun dafiové zdtéZe
by mél byt doprovazen zlepSenim
zabezpeceni pirechodit a podporovat
pracovniky, kteii se rozhodnou zménit
zaméstnani, investovat do celoZivotniho
vzdélavani, vezmou si prestavky na péci
nebo se stanou podnikateli.

Or. en

Pozménovaci navrh

Me¢lo by dojit k pfesunu danové zatéze
smérem od zdanéni prace na jiné zdroje
zdanéni, které maji mensi negativni dopad
na rust a zaméstnanost, jako jsou
napiiklad znecist’ ovani Zivotniho
prostiedi, kapitdl nebo spotieba, a ptitom
ochranuji ptijmy pro piimétenou socidlni
ochranu a prorastové vydaje. Danové tlevy

PE554.891v03-00
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odstranéni prekézek a nedostatku motivace
k uicasti na trhu prace, zejména pro osoby
nejvice vzdalené trhu prace.

Pozménovaci navrh 117
Laura Agea

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Mc¢lo by dojit k pfesunu danové zatéze
smérem od zdanéni prace na jiné zdroje
zdanéni, které maji mensi negativni dopad
na rist a zaméstnanost a pfitom ochranuji
pfijmy pro pfiméfenou socialni ochranu a
prorustové vydaje. Danové tlevy pro
pracujici by mély byt zaméfeny na
piislusné slozky danového zatizeni a na
odstranéni prekazek a nedostatku motivace
k casti na trhu prace, zejména pro osoby
nejvice vzdalené trhu prace.

Pozménovaci navrh 118
Renate Weber

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 2

PE554.891v03-00

pro pracujici by mély byt zaméfeny na
piislusné slozky danového zatizeni a na
odstranéni ptekdzek pro zaméstnavatele a
nedostatku motivace k #casti na trhu prace
vCetné pracovnich mist, kterd nejsou
uzpiisobena pro postiZené, a téikosti se
skloubenim profesniho a soukromého
Zivota, zejména pro osoby nejvice vzdalené
trhu prace, a to za Fadného dodriovani
stavajicich standardit ochrany a
pracovnich pravnich piedpisi.

Or. de

Pozménovaci navrh

Me¢lo by dojit k pfesunu danové zatéze
smérem od zdanéni prace na jiné zdroje
zdanéni, které maji mensi negativni dopad
na rust a zaméstnanost, jako je zdanéni
finanénich transakci, velkého kapitdlu,
financnich rent a pouZivani fosilnich
paliv, a ptitom ochranuji pfijmy pro
pfiméfenou socialni ochranu a prorastové
vydaje. Dailové tlevy pro pracujici by
mély byt zaméfeny na piislusné slozky
daniového zatiZeni a na odstranéni prekazek
a nedostatku motivace k ucasti na trhu
prace, zejména pro osoby nejvice vzdalené
trhu prace.

Or. it
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Znéni navrzene Komisi

Me¢lo by dojit k pfesunu danové zatéze
smérem od zdanéni prace na jiné zdroje
zdanéni, které maji mensi negativni dopad
na rist a zaméstnanost a pfitom ochranuji
pfijmy pro pfiméfenou socialni ochranu a
prorustové vydaje. Danové tlevy pro
pracujici by mély byt zaméfeny na
ptislusné slozky danového zatizeni a na
odstranéni prekazek a nedostatku motivace
k ucasti na trhu prace, zejména pro osoby
nejvice vzdalené trhu prace.

Pozménovaci navrh 119
Thomas Mann

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Me¢lo by dojit k pfesunu danové zatéze
smérem od zdanéni prace na jiné zdroje
zdanéni, které maji mensi negativni dopad
na rist a zaméstnanost a pfitom ochranuji
pfijmy pro pfiméfenou socialni ochranu a
prorustové vydaje. Danové ulevy pro
pracujici by mély byt zaméfeny na
ptislusné slozky danového zatizeni a na
odstranéni prekazek a nedostatku motivace
k ucasti na trhu prace, zejména pro osoby
nejvice vzdalené trhu prace.

AM\1060581CS.doc

Pozmérnovaci navrh

Me¢lo by dojit k pfesunu danové zatéze
smérem od zdanéni prace na jiné zdroje
zdanéni, které maji mensi negativni dopad
na rust a zaméstnanost, jako je presun
zdanéni od zdanéni prdce k ekologickému
zdanéni a postupné upusténi od
kontraproduktivnich dotaci do roku 2020,
a pfitom ochrafiuji pfijmy pro pfiméfenou
socialni ochranu a prortustové vydaje.
Danové ulevy pro pracujici by mély byt
zaméefeny na piisluSné slozky danového
zatiZzeni a na odstranéni prekazek a
nedostatku motivace k ucasti na trhu prace,
zejména pro osoby nejvice vzdalené trhu
prace.

Or. en

Pozménovaci navrh

Me¢lo by dojit k pfesunu danové zatéze
smérem od zdanéni prace na jiné zdroje
zdanéni, které maji mensi negativni dopad
na rust a zaméstnanost; takovému piesunu
by mély piedchazet intenzivni védecké
studie a objektivni analyzy; zaroven by
mély byt chranény piijmy pro piimétenou
socialni ochranu a prorustové vydaje.
Danové ulevy pro pracujici by mély byt
zaméefeny na piislusné slozky danového
zatiZzeni a na odstranéni prekazek a
nedostatku motivace k ucasti na trhu prace,
zejména pro osoby nejvice vzdalené trhu
prace.

Or. de

PE554.891v03-00
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Pozménovaci navrh 120
Marian Harkin

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

M¢élo by dojit k piesunu danové zatéze
smérem od zdanéni prace na jiné zdroje
zdanéni, které maji mensi negativni dopad
na rist a zaméstnanost a pfitom ochranuji
piijmy pro pfiméfenou socialni ochranu a
prorustové vydaje. Danové tlevy pro
pracujici by mély byt zaméfeny na
ptislusné slozky danového zatizeni a na
odstranéni prekazek a nedostatku motivace
k Gcasti na trhu prace, zejména pro osoby
nejvice vzdalené trhu préce.

Pozménovaci navrh 121
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Me¢lo by dojit k pfesunu danové zatéze
smérem od zdanéni prace na jiné zdroje
zdanéni, které maji mensi negativni dopad
na rist a zaméstnanost a pfitom ochranuji
pfijmy pro pfiméfenou socialni ochranu a
prorustové vydaje. Danové tlevy pro
pracujici by mély byt zaméfeny na
ptislusné slozky danového zatizeni a na
odstranéni prekazek a nedostatku motivace
k casti na trhu prace, zejména pro osoby
nejvice vzdalené trhu prace.

PE554.891v03-00

Pozmérnovaci navrh

Clenské stity by mély zvdsit piesun
dainové zatéze smérem od zdanéni prace
na jiné zdroje zdanéni, které maji mensi
negativni dopad na rist a zaméstnanost

a pfitom ochrafiuji piijmy pro pfiméfenou
socialni ochranu a prorustové vydaje.
Danové ulevy pro pracujici by mély byt
zaméefeny na piislusné slozky danového
zatiZzeni a na odstranéni prekazek a
nedostatku motivace k ucasti na trhu prace,
zejména pro postiZené a osoby nejvice
vzdalené trhu prace.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Me¢lo by dojit k pfesunu danové zatéze
smérem od zdanéni prace na jiné zdroje
zdanéni, (obzvldsté pokud jde o
pracovniky s nizkou mzdou a kvalifikaci,
dlouhodobé nezaméstnané a dalsi
ohroZené skupiny), které maji mensi
negativni dopad na rist a zaméstnanost,
jako je presun zdanéni od zdanéni prdace k
ekologickému zdanéni a postupné
upusténi od kontraproduktivnich dotaci
do roku 2020, a ptitom ochraiuji piijmy
pro pfiméfenou socialni ochranu a
prorustové vydaje. Danové tlevy pro
pracujici by mély byt zaméfeny na
ptislusné slozky danového zatizeni a na
odstranéni prekazek a nedostatku motivace

54/125 AM\1060581CS.doc



Pozménovaci navrh 122
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by spolu se socialnimi
partnery mély podporovat mechanismy
stanovovani mezd, které zajisti schopnost
mezd reagovat na vyvoj produktivity. V
tomto ohledu by mély byt zohlednény
rozdily v dovednostech a podminkach
mistnich trhil prace, jakoz i odliSnosti
hospodatského vykonu jednotlivych
regiont, odvétvi a podnikti. Pi stanoveni
minimalni mzdy by ¢lenské staty a socidlni
partneti méli zvazit jeji dopad na chudobu
pracujicich, vytvdreni pracovnich
prileZitosti a konkurenceschopnost.

Pozménovaci navrh 123

k ucasti na trhu préace, zejména pro osoby
nejvice vzdalené trhu prace.

Or. en

Pozménovaci navrh

Politiky k zajisténi toho, Ze mzdy poskytuji
dostatecny piijem k diistojnému Zivotu,
jsou i nadale dileZité pro zlepSeni kvalitni
zaméstnanosti a snizeni chudoby v Unii.
Clenské staty by tedy spolu se socialnimi
partnery mély respektovat a podporovat
mechanismy stanovovani mezd, které
zajisti schopnost redlnych mezd reagovat
na vyvoj celkové produktivity a pFitom
budou zvySovat kupni silu a vnitini
poptavku. V tomto ohledu musi byt
ndleZité zhodnoceny s cilem zajistit v celé
Unii diistojné Zivotni minimum rozdily v
dovednostech a podminkach mistnich trha
préce, jakoz i odliSnosti zaméstnanosti,
socidalniho a hospodaiského vykonu
jednotlivych regiont, odvétvi a podnik.
Pfi stanoveni minimalni mzdy by ¢lenské
staty a socidlni partneti méli zajistit jeji
PFiméienost a zvazit jeji dopad na chudobu
pracujicich a pFijem domdcnosti.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Guillaume Balas, Jutta Steinruck

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 3

AM\1060581CS.doc
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Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by spolu se socialnimi
partnery mély podporovat mechanismy
stanovovani mezd, které zajisti schopnost
mezd reagovat na vyvoj produktivity. V
tomto ohledu by mély byt zohlednény
rozdily v dovednostech a podminkach
mistnich trhi prace, jakoZ i odliSnosti
hospodaiského vykonu jednotlivych
regionii, odvétvi a podnikii. Pti stanoveni
minimalni mzdy by ¢lenské staty a socidlni
partneti méli zvazit jeji dopad na chudobu
pracujicich, vytvareni pracovnich
prilezitosti a konkurenceschopnost.

Pozménovaci navrh 124
Enrique Calvet Chambon

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by spolu se socialnimi
partnery mély podporovat mechanismy
stanovovani mezd, které zajisti schopnost
mezd reagovat na vyvoj produktivity. V
tomto ohledu by mély byt zohlednény
rozdily v dovednostech a podminkach
mistnich trhil prace, jakoz i odliSnosti
hospodatského vykonu jednotlivych
regiont, odvétvi a podnikl. P#i stanoveni
minimalni mzdy by ¢lenské staty a socialni
partneti méli zvazit jeji dopad na chudobu
pracujicich, vytvareni pracovnich
ptilezitosti a konkurenceschopnost.

PE554.891v03-00
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Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by spolu se socialnimi
partnery mély podporovat mechanismy
stanovovani mezd, které zajisti schopnost
mezd reagovat na vyvoj produktivity a
budou pomahat korigovat rozdily
jednotkovych cen prdace 7 minulosti bez
toho, Ze by prispivaly k deflacnim tlakiim.
V tomto ohledu by mély byt zohlednény
rozdily v podminkéach mistnich trhi prace.
Pfi stanoveni minimalni mzdy by ¢lenské
staty a socidlni partneti méli zvazit jeji
dopad na chudobu pracujicich, celkovou
poptavku, vytvateni pracovnich prilezitosti
a konkurenceschopnost.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by spolu se socialnimi
partnery mély podporovat mechanismy
stanovovani mezd, které zajisti schopnost
mezd reagovat na vyvoj produktivity. V
tomto ohledu by mély byt zohlednény
rozdily v dovednostech a podminkach
mistnich trhil prace, jakoz i odliSnosti
hospodatského vykonu jednotlivych
neadministrativnich hospodarskych
odvévi, regiontll, odvetvi a podnikd. Tam,
kde minimalni mzda miiZe byt stanovena
v souladu s vnitrostatnimi pravnimi
Predpisy a praxi, by Clenské staty a
socialni partneti méli zvazit jeji dopad na
chudobu pracujicich, vytvateni pracovnich
ptilezitosti a konkurenceschopnost.

Or. es
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Pozménovaci navrh 125
Marian Harkin

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by spolu se socialnimi
partnery mély podporovat mechanismy
stanovovani mezd, které zajisti schopnost
mezd reagovat na vyvoj produktivity. V
tomto ohledu by mély byt zohlednény
rozdily v dovednostech a podminkach
mistnich trhil prace, jakoz i odliSnosti
hospodatského vykonu jednotlivych
regiont, odvétvi a podnikti. Pfi stanoveni
minimalni mzdy by ¢lenské staty a socidlni
partneti méli zvazit jeji dopad na chudobu
pracujicich, vytvareni pracovnich
prilezitosti a konkurenceschopnost.

Pozménovaci navrh 126
Sven Schulze

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by spolu se socialnimi
partnery mély podporovat mechanismy
stanovovani mezd, které zajisti schopnost
mezd reagovat na vyvoj produktivity. V
tomto ohledu by mély byt zohlednény
rozdily v dovednostech a podminkach
mistnich trhil prace, jakoz i odliSnosti
hospodatského vykonu jednotlivych
regiont, odvétvi a podnikti. Pfi stanoveni
minimalni mzdy by ¢lenské staty a socidlni
partneti méli zvazit jeji dopad na chudobu
pracujicich, vytvareni pracovnich
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Pozménovaci navrh

Clenské staty by spolu se socialnimi
partnery mély podporovat mechanismy
stanovovani mezd, které zajisti schopnost
mezd reagovat na vyvoj produktivity. V
tomto ohledu by mély byt zohlednény
rozdily v dovednostech a podminkach
mistnich trhil prace, jakoz i odliSnosti
hospodatského vykonu jednotlivych
regiontl, odvétvi a podnikii. Pti stanoveni
minimalni mzdy by ¢lenské staty a socidlni
partneii méli zajistit jeji priméienost a
zvazit jeji dopad na chudobu pracujicich,
vytvareni pracovnich ptilezitosti a
konkurenceschopnost.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by spolu se socialnimi
partnery mély podporovat mechanismy
stanovovani mezd, které zajisti schopnost
mezd reagovat na vyvoj produktivity. V
tomto ohledu by mély byt zohlednény
rozdily v dovednostech a podminkach
mistnich trhil prace, jakoz i odliSnosti
hospodatského vykonu jednotlivych
regiont, odvétvi a podnikti. Pfi stanoveni
minimalni mzdy by ¢lenské staty a socidlni
partneti méli zvazit jeji dopad na chudobu
pracujicich, vytvareni pracovnich

PE554.891v03-00
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prilezitosti a konkurenceschopnost.

Pozménovaci navrh 127
Georges Bach

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 3 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 128

ptilezitosti, produktivitu a
konkurenceschopnost.

Or. de

Pozménovaci navrh

Clenské stity by mély usilovat o sniZeni
administrativni zdtéZe, aby usnadnily
situaci malych a stiednich podnikii,
jelikoZ ty vyznamné piispivaji k tvorbé
pracovnich mist.

Or. de

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Marju Lauristin, Jutta Steinruck, Javi Lépez

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 3 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

PE554.891v03-00
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Pozménovaci navrh

Hlavni cil strategie Evropa 2020 v oblasti
zaméstnanosti, na jehoz, zakladé ¢élenské
staty stanovi s ohledem na svou
vzdjemnou vychozi pozici i specifické
podminky vlastni vnitrostdtni cile, je zvySit
do roku 2020 zaméstnanost en a muZii ve
véku od 20 do 64 let na 75 %, mimo jiné i
prostiednictvim vys$i ucasti mladych lidi,
starSich pracovnikii a pracovnikii s nizkou
kvalifikaci a lepsi integrace migrantii.
Dil¢i cil pro zaméstnanost mladych, ktery
by mél stejné tak byt preveden na
vnitrostatni dilCi cile, je sniZit podil lidi
mladsSich neZ 25 let, ktei'i nepracuji, ani se
neucastni vzdélavani nebo odborné
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Ppripravy, na méné neZ 10 % na zakladé
plného provedeni zaruk pro mladé lidi.

Or. en

Pozménovaci navrh 129
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Priloha 1 — oddil 1 — odst. 3 a (novy)

Znéni navrzene Komisi Pozménovaci navrh

Za ucelem snizeni nerovnosti mezd v celé
Unii a omezeni nomindlnich nerovnovih
v konkurenceschopnosti by Komise
spolecné s Clenskymi staty méla usilovat
o lepsi koordinaci mezd prostiednictvim
evropského ramce pro minimdlni mzdy, a
to bud’ prostiednictvim zdkonii, nebo
kolektivniho vyjednavani za dodriovani

vnitrostdtni praxe;
Or. en
Pozménovaci navrh 130
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE
Ptiloha 1 — oddil 2 — nazev
Znéni navrzené Komisi Pozmeénovaci navrh
ZlepSeni nabidky prace a dovednosti ZlepSeni nabidky prace a zvyseni
inkluzivnosti trhu prace
Or. en

Pozménovaci navrh 131
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

AM\1060581CS.doc 59/125 PE554.891v03-00
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Priloha 1 — oddil 2 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu @ zaméstnatelnost
prostirednictvim vhodné nabidky
pFislusnych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mély uskutec¢iiovat potiebné
investice do systémil vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli 1épe piedvidat a reagovat
na rychle se ménici potteby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
mély zintenzivnit usili o zlepSeni ptistupu
ke kvalitnimu vzdélavani dospélych pro
vSechny a provddéni strategii aktivniho
starnuti umoZiujicich prodlouZeni
produktivniho véku.

Pozménovaci navrh 132
Renate Weber

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 1

PE554.891v03-00

60/125

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély podporovat a
Ppiijmout poZadovand politicka opatieni
smérem k udrfitelné produktivité a
kvalitni zaméstnatelnosti na jedné strané
prostiednictvim celoZivotniho vzdélavani a
odborné pripravy k dosaZeni potiebnych
znalosti, kreativity a dovednosti, a na
druhé strané vytvdaienim takovych
podminek na pracovistich, jeZ stimuluji
produktivitu a inovace a jsou nezbytnou
podminkou pro zdravou, produktivni a
inkluzivni pracovni silu. Je zdasadné
duleZité, aby vzdélani, odborna piiprava i
distojné pracovni podminky byly
dostupné a pristupné pro v§echny.
Clenské staty by mély uskuteéiiovat
potiebné investice do systémil vzdélavani
a odborné ptipravy véetné uciiovského
Skolstvi a zvySovat piitom jejich i¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani dovednosti,
kreativity, know—how a irovné kvalifikace
pracovni sily tak, Ze se vytvori takové
podminky pro zaméstnavatele a
pracovniky, aby mohli lépe piedvidat a
reagovat na rychle se ménici potieby
dynamickych trhii prace v kontextu
zvySujici se digitalizace ekonomiky a
ekonomiky ucinnéji vyuZivajici zdroje.
Clenské staty by mély zintenzivnit tsili o
odstranéni prekadZek a zlepSeni piistupu
ke kvalitnimu vzdélavani dospélych pro
vSechny se zvld$tnim zi'etelem na vysoce
ohroZené skupiny a jejich potieby.

Or. en
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Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostiednictvim vhodné nabidky
ptislugnych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mély uskuteciiovat potiebné
investice do systémil vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat
na rychle se ménici potteby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
meély zintenzivnit usili o zlepSeni ptistupu
ke kvalitnimu vzd&lavani dospélych pro
vSechny a provdadéni strategii aktivniho
starnuti umoziujicich prodlouzeni
produktivniho véku.

Pozménovaci navrh 133
Marian Harkin

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi
Clenské staty by mély podporovat

produktivitu a zamé&stnatelnost
prostiednictvim vhodné nabidky

AM\1060581CS.doc

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostiednictvim vhodné nabidky
ptislusnych znalosti a dovednosti. Je
potieba vénovat zvlastni pozornost
zdravotnictvi, socidalnim sluibam a
dopravnim sluzbam, které Celi nebo ve
stirednédobém obdobi budou Celit
nedostatku pracovnikii. Clenské staty by
mély uskutecniovat potfebné investice

do systémi kvalitniho a inkluzivniho
vzdélavani od raného véku a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily a zvySovdni
rozmanitosti dovednosti tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat
na rychle se ménici potteby dynamickych
trhii prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky a celé spolecnosti.
Za timto ucelem by mélo byt brano na
zietel, Ze dovednosti tykajici se IKT a
»mékké dovednosti“, jako jsou
komunikacni dovednosti, se stavaji
Clenské staty by mély zintenzivnit usili o
zlepseni ptistupu ke kvalitnimu vzdélavani
dospélych pro vSechny a provadéni
strategii aktivniho starnuti umoznujicich
prodlouzeni produktivniho véku.

Or. en

Pozmeénovaci navrh
Clenské staty by mély podporovat

produktivitu a zamé&stnatelnost
posilovdanim vhodné nabidky ptislusnych
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ptislugnych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mély uskuteciiovat potiebné
investice do systémi vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat
na rychle se ménici potteby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
meély zintenzivnit usili o zlepSeni ptistupu
ke kvalitnimu vzdélavani dospélych pro
vSechny a provadéni strategii aktivniho
starnuti umoziujicich prodlouzeni
produktivniho véku.

Pozménovaci navrh 134

znalosti a dovednosti. Clenské staty by
mély uskutecniovat potfebné investice

do systémil vzdélavani a odborné ptipravy
a zvySovat pfitom jejich G€innost

a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat
na rychle se ménici potteby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
mély vyvinout strategie k ieSeni obavy, Ze
pokud se nezméni slaba poptavka vedouci
k vysoké nezaméstnanosti, bude to mit za
ndasledek posileni a utvrzeni nesouladu
dovednosti a jejich zastardni kvili
prekvalifikaci a nezaméstnanosti, které
pozdéji vedou k nedostatku dovednosti.
Clenské stdty by mély zintenzivnit tsili o
zlepSeni pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani
dospélych pro vSechny a provadéni
strategii aktivniho starnuti umoznujicich
prodlouzeni produktivniho véku.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciiité, Elena Gentile, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostfednictvim vhodné nabidky
ptislugnych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by m¢ly uskutec¢iiovat potiebné
investice do systémil vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat
na rychle se ménici potteby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by

PE554.891v03-00

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostiednictvim vhodné nabidky
ptislugnych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mély uskutecniovat potiebné
investice do systému kvalitniho a
inkluzivniho vzdé&lavani od raného véku a
odborné ptipravy a zvySovat pfitom jejich
ucinnost a efektivitu v zajmu zvySovani
urovné kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat
na rychle se ménici potieby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se

AM\1060581CS.doc



meély zintenzivnit usili o zlepSeni ptistupu
ke kvalitnimu vzdélavani dospélych pro
vSechny a provadéni strategii aktivniho
starnuti umoziujicich prodlouzeni
produktivniho véku.

Pozménovaci navrh 135
Tom Vandenkendelaere

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostiednictvim vhodné nabidky
ptisluinych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mély uskuteciiovat potiebné
investice do systémi vzdélavani a odborné
piipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat
na rychle se ménici potteby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
meély zintenzivnit usili o zlepSeni ptistupu
ke kvalitnimu vzdélavani dospélych pro
vSechny a provadéni strategii aktivniho
starnuti umoziujicich prodlouzeni
produktivniho véku.

Pozménovaci navrh 136
Michaela Sojdrova

AM\1060581CS.doc

digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
meély zintenzivnit usili o zlepSeni ptistupu
ke kvalitnimu vzdélavani dospélych pro
vSechny a provadéni strategii aktivniho
starnuti umoziujicich prodlouzeni
produktivniho véku.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zaméstnatelnost
prostiednictvim vhodné nabidky
ptislugnych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by m¢ly uskuteciiovat potiebné
investice do systémil vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat
na rychle se ménici potteby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
mély podporovat podnikani mladych lidi
mimo jiné tak, Ze zavedou volitelné
piedméty podnikani a budou povzbuzovat
k vytvaieni studentskych podnikii na
stiednich a vysokych Skoldach. Clenské
staty by mély zintenzivnit Usili o zlepSeni
ptistupu ke kvalitnimu vzdélavani
dospélych pro vSechny a provadeéni
strategii aktivniho starnuti umoZiujicich
prodlouzeni produktivniho véku.

Or. en
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Priloha 1 — oddil 2 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostfednictvim vhodné nabidky
ptislugnych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mély uskutec¢iiovat potiebné
investice do systémil vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli 1épe piedvidat a reagovat
na rychle se ménici potteby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
mély zintenzivnit usili o zlepSeni ptistupu
ke kvalitnimu vzdélavani dospélych pro
vSechny a provadéni strategii aktivniho
starnuti umoziujicich prodlouzeni
produktivniho véku.

Pozménovaci navrh 137
Thomas Mann

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostiednictvim vhodné nabidky
ptislugnych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mély uskutec¢iiovat potiebné
investice do systémil vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat
na rychle se ménici potteby dynamickych

PE554.891v03-00

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostfednictvim vhodné nabidky
ptislugnych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mé¢ly uskuteciiovat potiebné
investice do systémil vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace budoucich zaméstnancit nebo
podnikateli tak, aby mohli 1épe predvidat
a reagovat na rychle se ménici potieby
dynamickych trhii prace nebo
ekonomického prostiedi v kontextu
zvySujici se digitalizace ekonomiky.
Clenské staty by mély zintenzivnit usili o
zlepSeni pfistupu ke kvalitnimu vzdélavani
dospélych pro vSechny a provadeéni
strategii aktivniho starnuti umoziujicich
prodlouzeni produktivniho véku.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostiednictvim vhodné nabidky
ptislugnych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mély uskutecnovat potfebné
investice do systémi vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat
na rychle se ménici potteby dynamickych

AM\1060581CS.doc



trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
meély zintenzivnit usili o zlepSeni ptistupu
ke kvalitnimu vzdélavani dospélych pro
vSechny a provadéni strategii aktivniho
starnuti umoziujicich prodlouzeni
produktivniho véku.

Pozménovaci navrh 138
Ivo Vajgl

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostfednictvim vhodné nabidky
ptisluinych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mé¢ly uskutec¢iiovat potiebné
investice do systémi vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat
na rychle se ménici potieby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
meély zintenzivnit usili o zlepSeni pfistupu
ke kvalitnimu vzdélavani dospélych pro
vSechny a provadéni strategii aktivniho
starnuti umoziujicich prodlouzeni
produktivniho véku.

AM\1060581CS.doc
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trhi prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
mély zintenzivnit usili o prevenci
predcéasného ukoncovani Skolni dochazky,
zajisténi hladsiho piechodu ze vzdéldavani
a odborné piipravy do pracovniho Zivota,
zlepseni ptistupu ke kvalitnimu vzdélavani
dospélych pro vSechny a provadéni
strategii aktivniho starnuti umoznujicich
prodlouzeni produktivniho véku.

Or. de

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostiednictvim vhodné nabidky
ptislugnych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mély uskuteciiovat potiebné
investice do systémi vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat
na rychle se ménici potteby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
m¢ély zintenzivnit Usili o zlepSeni piistupu
ke kvalitnimu vzdélavani dospélych pro
vSechny a provadéni strategii aktivniho
starnuti umoziujicich prodlouzeni
produktivniho véku ve zdravi v souladu

s piedchozi piijatou strategii EU.

Or. sl
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Pozménovaci navrh 139
Ivo Vajgl

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostiednictvim vhodné nabidky
ptisluinych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mély uskuteciiovat potiebné
investice do systémil vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat
na rychle se ménici potteby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
meély zintenzivnit Usili o zlepSeni ptistupu
ke kvalitnimu vzdélavani dospélych pro
vSechny a provadéni strategii aktivniho
starnuti umoziujicich prodlouzeni
produktivniho véku.

Pozménovaci navrh 140
Ivan Jakov¢ié

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostfednictvim vhodné nabidky
ptislugnych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mé¢ly uskutec¢iiovat potiebné
investice do systémil vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat

PE554.891v03-00

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostiednictvim vhodné nabidky
ptisluinych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mély uskuteciiovat potiebné
investice do systémi vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli 1épe pfedvidat a reagovat
na rychle se ménici potteby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
meély zintenzivnit usili o zlepSeni ptistupu
ke kvalitnimu vzdélavani dospélych pro
vSechny a provadéni strategii aktivniho
starnuti umoznujicich prodlouzeni
produktivniho v€ku ve zdravi.

Or. sl

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély podporovat
produktivitu a zameéstnatelnost
prostfednictvim vhodné nabidky
ptislugnych znalosti a dovednosti. Clenské
staty by mély uskuteciiovat potiebné
investice do systémi vzdélavani a odborné
ptipravy a zvySovat pfitom jejich uc¢innost
a efektivitu v zajmu zvySovani urovné
kvalifikace pracovni sily tak, aby
pracovnici mohli Iépe pfedvidat a reagovat
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na rychle se ménici potteby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
meély zintenzivnit usili o zlepSeni ptistupu
ke kvalitnimu vzdélavani dospélych pro
vSechny a provadéni strategii aktivniho
starnuti umoziujicich prodlouzeni
produktivniho véku.

Pozménovaci navrh 141
Renate Weber

na rychle se ménici potteby dynamickych
trhil prace v kontextu zvysujici se
digitalizace ekonomiky. Clenské staty by
ve spoluprdci s mistnimi a regiondlnimi
orgdny mély zintenzivnit Usili o zlepSeni
ptistupu ke kvalitnimu vzdélavani
dospélych pro vSechny a provadeéni
strategii aktivniho starnuti umoziujicich
prodlouzeni produktivniho véku.

Or. hr

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 1 — pododstavec 1 (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 142
Renate Weber

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 1 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

AM\1060581CS.doc

Pozménovaci navrh

Pii zajistovani nezbytné uirovné
dovednosti, ji vyZaduje stdle se ménici
pracovni trh, a pii podpore vzdélani a
odborné pFipravy spolecné s programem
vzdélavani dospélych by clenské stdty
nemély zapominat, Ze jsou rovnéz
potiebnd pracovni mista vyZadujici nizkou
kvalifikaci a Ze lepsi prileZitosti
zaméstndni jsou pro vysoce kvalifikované
nez pro stiedné a nizko kvalifikované
osoby.

Or. en

Pozménovaci navrh

Piistup k cenové dostupnému a
kvalitnimu piedSkolnimu vzdélavani a
piedsSkolni péci by se mél spolecné

s opatienimi podporujicimi rodinu a

PE554.891v03-00
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Pozménovaci navrh 143
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Je tteba vyresit problém vysoké
nezaméstnanosti a predchazet dlouhodobé
nezaméstnanosti. Pocet dlouhodobé
nezameéstnanych by se mé¢l vyrazné snizit
prostrednictvim komplexnich a vzajemné
se umocniujicich strategii, véetné
poskytovani konkrétni aktivni podpory
dlouhodobé nezaméstnanym, jeZ jim
umozni vrdtit se na trh prace.
Nezaméstnanost mladych lidi je tfeba fesit
komplexné, mimo jiné tim, Ze prislusné
organy budou mit k dispozici nezbytné
prostiedky, aby v plném rozsahu

a konzistentnim zptisobem uskutecniovaly
sveé narodni provadéci plany systému zaruk
pro mladé lidi

PE554.891v03-00

68/125

rodic¢e a umoZitujicimi sladéni pracovniho
a soukromého Zivota rodicu stdt prioritou
komplexni politiky a investic, coZ by mélo
prispét k zamezeni piedcasného
ukoncovani Skolni dochazky a ke zlepSeni
prileZitosti mladych lidi na trhu prace.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Problém nezaméstnanosti, zejména
dlouhodobé nezaméstnanosti a vysoké
nezaméstnanosti v urcitych regionech je
tieba ucinné a okamZité resit a stejné tak
je tieba tomuto problému ptedchazet.
Pocet dlouhodobé nezaméstnanych by se
mél vyrazné snizit prostfednictvim
komplexnich a vzdjemné se umocnujicich
strategii, véetné poskytovani
individualizované aktivni podpory
zaloZené na konkrétnich potiebdach a
zaméiené na zacleiiovdni na trh prace, a
to diky systémiim socidlni ochrany, které
piedchazi chudobé, a vefejnym i
soukromym investicim do vytvareni
pracovnich prileZitosti. Nezaméstnanost
mladych lidi je tfeba fesit komplexné
prostiednictvim celkové strategie
zaméiené na zaméstnanost mladych.
Soucdasti tohoto ieSeni jsou investice do
odvétvi, ktera mohou vytvdret kvalitni
pracovni prileZitosti pro mladé lidi, a
vybaveni nezbytnych instituci, jako jsou
sluzby na podporu mladych lidi,
poskytovatelé vzdélani a odborné piipravy,
mladeZnické organizace a veiejné sluZby
zaméstnanosti, takovymi prostiedky, které
Jjsou nezbytné k tomu, aby v plném
rozsahu a konzistentnim zptisobem
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Pozménovaci navrh 144

uskutecniovaly své narodni provadéci plany
systému zaruk pro mladé lidi

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Elena Gentile, Jutta Steinruck

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Je ti'eba vyiesit problém vysoké
nezameéstnanosti a piredchdzet dlouhodobé
nezaméstnanosti. Pocet dlouhodobé
nezameéstnanych by se mél vyrazné snizit
prostrednictvim komplexnich a vzajemné
se umocniujicich strategii, véetné
poskytovani konkrétni aktivni podpory
dlouhodobé nezaméstnanym, jez jim
umozni vratit se na trh préce.
Nezamé&stnanost mladych lidi je tfeba fesit
komplexné, mimo jiné tim, Ze ptisluSné
organy budou mit k dispozici nezbytné
prostiedky, aby v plném rozsahu

a konzistentnim zplisobem uskutecniovaly
sveé narodni provadéci plany systému zaruk
pro mladé lidi.

Pozménovaci navrh 145
Marian Harkin

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Je tfeba vyfesit problém vysoké

AM\1060581CS.doc

Pozménovaci navrh

Problém vysoké nezaméstnanosti je ti‘eba
Fesit a dlouhodobé nezaméstnanosti je
tieba piedchazet kombinaci opatieni na
strané nabidky a poptavky. PoCet
dlouhodobé& nezaméstnanych by se mél
vyrazné sniZzit prostfednictvim
komplexnich a vzajemné se umocnujicich
strategii, véetné poskytovani
individualizované aktivni podpory
dlouhodobé nezaméstnanym, jez jim
umozni vratit se na trh préce.
Nezaméstnanost mladych lidi je tfeba fesit
komplexné, mimo jiné tim, Ze ptislu$né
organy budou mit k dispozici nezbytné
prostiedky, aby v plném rozsahu

a konzistentnim zplisobem uskute¢niovaly
své narodni provadéci plany systému zaruk
pro mladé lidi.

Or. en

Pozménovaci navrh

Je tfeba vyfesit problém vysoké

PE554.891v03-00
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nezameéstnanosti a pfedchazet dlouhodobé
nezaméstnanosti. Pocet dlouhodobé
nezameéstnanych by se mé¢l vyrazné snizit
prostrednictvim komplexnich a vzajemné
se umociiujicich strategii, véetné
poskytovani konkrétni aktivni podpory
dlouhodobé nezaméstnanym, jez jim
umozni vratit se na trh préce.
Nezaméstnanost mladych lidi je tfeba fesit
komplexné, mimo jiné tim, Ze ptisluSné
organy budou mit k dispozici nezbytné
prostredky, aby v plném rozsahu

a konzistentnim zplisobem uskutecnovaly
své narodni provadéci plany systému zaruk
pro mladé lidi.

Pozménovaci navrh 146
Sion Simon

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Je tteba vyfesit problém vysoké
nezameéstnanosti a pfedchazet dlouhodobé
nezaméstnanosti. Pocet dlouhodobé
nezameéstnanych by se mé¢l vyrazné snizit
prostrednictvim komplexnich a vzajemné
se umocniujicich strategii, véetné
poskytovani konkrétni aktivni podpory
dlouhodobé nezaméstnanym, jeZ jim
umozni vratit se na trh préce.
Nezaméstnanost mladych lidi je tfeba fesit
komplexné, mimo jiné tim, Ze ptisluSné
organy budou mit k dispozici nezbytné
prostiedky, aby v plném rozsahu

a konzistentnim zptisobem uskute¢niovaly
sveé narodni provadéci plany systému zaruk
pro mladé lidi.

PE554.891v03-00

nezameéstnanosti a pfedchazet dlouhodobé
nezaméstnanosti. Pocet dlouhodobé
nezameéstnanych by se mél vyrazné snizit
prostrednictvim komplexnich a vzajemné
se umocniujicich strategii, véetné
poskytovani individualizované aktivni
podpory dlouhodobé nezaméstnanym, jez
Jim umozni vratit se na trh préce.
Nezaméstnanost mladych lidi je tfeba fesit
komplexné, mimo jiné tim, Ze ptislusné
organy budou mit k dispozici nezbytné
prostiedky, aby v plném rozsahu a
konzistentnim zplisobem uskuteciovaly
své narodni provadéci plany systému zaruk
pro mladé lidi, @ rovné?Z investovanim do
odvéwi, ktera maji znacny potencial

k vytvareni pracovnich mist.

Or. en

Pozménovaci navrh

Je tteba vyfesit problém vysoké
nezameéstnanosti a pfedchazet dlouhodobé
nezaméstnanosti. Pocet dlouhodobé
nezameéstnanych by se mé¢l vyrazné snizit
prostrednictvim komplexnich a vzajemné
se umociiujicich strategii, véetné
poskytovani konkrétni aktivni podpory
dlouhodobé nezaméstnanym, jeZ jim
umozni vratit se na trh préce.
Nezaméstnanost mladych lidi je tfeba fesit
komplexné, mimo jiné investicemi do
odvétvi, ktera mohou vytvaiet kvalitni
pracovni prileZitosti pro mladé lidi, a
rovnéZ tim, Ze ptisluSné organy budou mit
k dispozici nezbytné prostiedky, aby

v plném rozsahu a konzistentnim
zpiisobem uskuteciiovaly své narodni
provadéci plany systému zaruk pro mladé
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Pozménovaci navrh 147

lidi.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Elena Gentile, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Je tteba vyfesit problém vysoké
nezameéstnanosti a pfedchazet dlouhodobé
nezaméstnanosti. Pocet dlouhodobé
nezameéstnanych by se mé¢l vyrazné snizit
prostrednictvim komplexnich a vzajemné
se umocniujicich strategii, véetné
poskytovani konkrétni aktivni podpory
dlouhodobé nezaméstnanym, jeZ jim
umozni vratit se na trh préce.
Nezamé&stnanost mladych lidi je tfeba fesSit
komplexné, mimo jiné tim, Ze ptisluSné
organy budou mit k dispozici nezbytné
prostiedky, aby v plném rozsahu

a konzistentnim zplisobem uskutecnovaly
své narodni provadéci plany systému zaruk
pro mladé lidi.

Pozménovaci navrh 148
Georges Bach

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Je tfeba vyfesit problém vysoké
nezameéstnanosti a pfedchazet dlouhodobé

AM\1060581CS.doc

71/125

Pozménovaci navrh

Je tteba vyfesit problém vysoké
nezameéstnanosti a pfedchazet dlouhodobé
nezaméstnanosti. Pocet dlouhodobé
nezameéstnanych by se mél vyrazné snizit
prostrednictvim komplexnich a vzajemné
se umociiujicich strategii, véetné
poskytovani konkrétni aktivni podpory
dlouhodobé nezaméstnanym, jez jim
umozni vratit se na trh préce.
Nezaméstnanost mladych lidi je tfeba fesit
komplexné, mimo jiné investicemi do
odvétvi, ktera mohou vytvdriet kvalitni
pracovni prileZitosti pro mladé lidi, a
rovnéZ tim, Ze ptisluSné organy budou mit
k dispozici nezbytné prostiedky, aby

v plném rozsahu a konzistentnim
zpiisobem uskuteciiovaly své narodni
provadéci plany systému zaruk pro mladé
lidi.

Or. en

Pozménovaci navrh

Je tfeba vyfesit problém vysoké
nezameéstnanosti a pfedchazet dlouhodobé

PE554.891v03-00
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nezaméstnanosti. Pocet dlouhodobé
nezameéstnanych by se mél vyrazné snizit
prostrednictvim komplexnich a vzajemné
se umocniujicich strategii, véetné
poskytovani konkrétni aktivni podpory
dlouhodobé nezaméstnanym, jezZ jim
umozni vratit se na trh préce.
Nezaméstnanost mladych lidi je tfeba fesit
komplexné, mimo jiné tim, ze ptislusné
organy budou mit k dispozici nezbytné
prostiedky, aby v plném rozsahu

a konzistentnim zplisobem uskute¢novaly
sveé narodni provadéci plany systému zaruk
pro mladé lidi.

Pozménovaci navrh 149
Thomas Mann

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Je tteba vyfesit problém vysoké
nezameéstnanosti a pfedchazet dlouhodobé
nezameéstnanosti. Pocet dlouhodobé
nezameéstnanych by se m¢l vyrazné snizit
prostrednictvim komplexnich a vzajemné
se umocniujicich strategii, véetné
poskytovani konkrétni aktivni podpory
dlouhodobé nezaméstnanym, jez jim
umozni vratit se na trh préce.
Nezaméstnanost mladych lidi je tfeba fesit
komplexné, mimo jiné tim, Ze ptisluSné
organy budou mit k dispozici nezbytné
prostiedky, aby v plném rozsahu

a konzistentnim zplisobem uskutecniovaly
sveé narodni provadéci plany systému zaruk
pro mladé lidi.

PE554.891v03-00

nezaméstnanosti. Poc¢et dlouhodobé
nezameéstnanych by se mél vyrazné snizit
prostrednictvim komplexnich a vzajemné
se umocniujicich strategii, véetné
poskytovani konkrétni aktivni podpory
dlouhodobé nezaméstnanym, jez jim
umozni vratit se na trh préce.
Nezaméstnanost mladych lidi je tfeba fesit
komplexné, a to nejen investicemi, ale
rovnéZ tim, ze ptislusné organy, napiiklad
veiejné sluiby zaméstnanosti,
mldadeZnické organizace a vzdélavaci
instituce a instituce odborné piipravy
budou mit k dispozici nezbytné prostiedky,
aby v plném rozsahu a konzistentnim
zpiisobem uskuteciiovaly své narodni
provadéci plany systému zaruk pro mladé
lidi.

Or. de

Pozménovaci navrh

Je tteba vyfesit problém vysoké
nezameéstnanosti a pfedchazet dlouhodobé
nezaméstnanosti. Pocet dlouhodobé
nezameéstnanych by se mél vyrazné snizit
prostiednictvim komplexnich a vzajemné
se umocniujicich strategii, véetné
poskytovani konkrétni aktivni podpory
dlouhodobé nezaméstnanym, jeZ jim
umozni vratit se na trh préace.
Nezaméstnanost mladych lidi je tfeba fesit
komplexné, mimo jiné tim, Ze ptisluSné
organy budou mit k dispozici nezbytné
prostiedky, aby v plném rozsahu

a konzistentnim zplisobem uskutecnovaly
sveé narodni provadéci plany systému zaruk
pro mladé lidi, ale rovnéZ pohotovym
vyuZivanim zdroju ze strany clenskych
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Pozménovaci navrh 150
Sven Schulze

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Je tteba vyfesit problém vysoké
nezameéstnanosti a pfedchazet dlouhodobé
nezaméstnanosti. Pocet dlouhodobé
nezameéstnanych by se mél vyrazné snizit
prostrednictvim komplexnich a vzajemné
se umocniujicich strategii, véetné
poskytovani konkrétni aktivni podpory
dlouhodobé nezaméstnanym, jez jim
umozni vratit se na trh préce.
Nezaméstnanost mladych lidi je tfeba fesit
komplexné, mimo jiné tim, Ze ptisluSné
organy budou mit k dispozici nezbytné
prostiedky, aby v plném rozsahu

a konzistentnim zplisobem uskute¢novaly
sveé narodni provadéci plany systému zaruk
pro mladé lidi.

Pozménovaci navrh 151
Georges Bach

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 2 a (novy)

Znéni navrzene Komisi
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statu.

Or. de

Pozménovaci navrh

Je tteba vyfesit problém vysoké
nezameéstnanosti a pfedchazet dlouhodobé
nezaméstnanosti. Pocet dlouhodobé
nezameéstnanych by se m¢l vyrazné snizit
prostrednictvim komplexnich a vzajemné
se umocnujicich strategii a pFedchdzenim
odrazujicim faktoritm, véetné poskytovani
konkrétni aktivni podpory dlouhodobé
nezameéstnanym, jeZ jim umozni vratit se
na trh prace. Nezaméstnanost mladych lidi
je tieba fesit komplexné, mimo jiné tim, Ze
piislusné organy budou mit k dispozici
nezbytné prostiedky, aby v plném rozsahu
a konzistentnim zplisobem uskute¢novaly
sveé narodni provadéci plany systému zaruk
pro mladé lidi.

Or. de

Pozménovaci navrh

Pii navrhovani a provdadéni opatieni,
ktera maji zabrdnit nezaméstnanosti, by
Clenské staty mély zohlediiovat mistni a
regiondalni rozdily a spolupracovat

s mistnimi sluZbami v oblasti
zaméstnanosti.
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Pozménovaci navrh 152
Marian Harkin

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Me¢ly by byt vyfeSeny strukturalni
nedostatky v systémech vzdélavani

a odborné piipravy v zajmu zajisténi
kvalitnich vysledki vzdélavani a feSeni
problematiky ptfedcasného ukoncovani
Skolni dochéazky vcetné jeho prevence.
Clenské staty by mély zvysit urove
dosazeného vzdélani a gvdzit systémy
dudlniho vzdélavani a zdokonaleni
odborné pripravy p¥i soucasném rozSiieni
PpFileZitosti pro uznavani dovednosti
ziskanych mimo formalni vzdélavaci
systém.

Pozménovaci navrh 153
Thomas Mann

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Me¢ly by byt vyieSeny strukturalni
nedostatky v systémech vzdélavani

a odborné piipravy v z4jmu zajisténi
kvalitnich vysledki vzdélavani a feSeni
problematiky ptfedcasného ukoncovani
Skolni dochéazky vcetné jeho prevence.
Clenské staty by mély zvysit uroven

PE554.891v03-00

Or. de

Pozménovaci navrh

Me¢ly by byt vyfeSeny strukturalni
nedostatky v systémech vzdélavani

a odborné piipravy v zajmu zajisténi
kvalitnich vysledk vzdélavani a feSent
problematiky ptfedcasného ukoncovani
Skolni dochéazky vcetné jeho prevence.
Clenské staty by mély zvysit urovei
dosazeného vzdé€lani, ve vhodnych
PprFipadech zavést a zdokonalit systemy
dudlniho vzdélavani a zlepSit odbornou
piipravu. Clenské stdty by mély bud’
zdokonalit stavajici ramce, jako je
Europass, nebo vytvorit kvalifikacni
rdamec pro uznavani a ovéiovani
dovednosti ziskanych mimo formalni
vzdélavaci systém, zejména dovednosti
ziskanych na zdkladé neformalniho i
informalni uceni.

Or. en

Pozmeérniovaci navrh

Me¢ély by byt vyfeSeny strukturalni
nedostatky v systémech vzdélavani

a odborné piipravy v z4jmu zajisténi
kvalitnich vysledki vzdélavani a feSeni
problematiky ptfedcasného ukoncovani
Skolni dochéazky vcetné jeho prevence.
K tomu jsou zapotiebi flexibilni a
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dosazeného vzdélani a zvazit systémy
dudlniho vzdélavani a zdokonaleni odborné
ptipravy pfi soucasném rozsiteni
prilezitosti pro uznavani dovednosti
ziskanych mimo formalni vzdélavaci
systém.

Pozménovaci navrh 154
Enrique Calvet Chambon

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Me¢ély by byt vyfeseny strukturalni
nedostatky v systémech vzdélavani

a odborné piipravy v zajmu zajisténi
kvalitnich vysledkl vzdélavani a feSeni
problematiky ptfedcasného ukoncovani
Skolni dochéazky vcetné jeho prevence.
Clenské staty by mély zvysit uroven
dosazeného vzdélani a zvazit systémy
dudlniho vzdélavani a zdokonaleni odborné
piipravy pfi soucasném rozsifeni
ptilezitosti pro uznavani dovednosti
ziskanych mimo formalni vzdélavaci
systém.

Pozménovaci navrh 155
Danuta Jazlowiecka

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 3

AM\1060581CS.doc

75/125

prakticky zaméiené systémy Skolstvi a
vzdélavani. Clenské staty by mély zvysit
uroven dosazeného vzdélani a zvazit
systémy dudlniho vzdélavani a zdokonaleni
odborné ptipravy pii soucasném rozsireni
ptilezitosti pro uznavani dovednosti
ziskanych mimo formalni vzdélavaci
systém.

Or. de

Pozménovaci navrh

Me¢ly by byt vyieSeny strukturalni
nedostatky v systémech vzdélavani a
odborné ptipravy v zajmu zajisténi
kvalitnich vysledki vzdélavani, feSeni
problematiky ptfedcasného ukoncovani
Skolni dochéazky vcetné jeho prevence, a
podpory komplexniho a vysoce kvalitniho
vzdélavani ji od nejzakladnéjsiho stupné.
Clenské staty by mély zvysit uroven
dosazeného vzdélani a zvazit systémy
dudlniho vzdélavani a zdokonaleni odborné
piipravy pfi soucasném rozsifeni
ptilezitosti pro uznavani dovednosti
ziskanych mimo formalni vzdélavaci
systém.

Or. es
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CS



CS

Znéni navrzene Komisi

Me¢ly by byt vyieSeny strukturalni
nedostatky v systémech vzdélavani

a odborné piipravy v z4jmu zajisténi
kvalitnich vysledki vzdélavani a feSeni
problematiky ptfedcasného ukoncovani
Skolni dochéazky vcetné jeho prevence.
Clenské staty by mély zvysit urove
dosazeného vzdélani a zvazit systémy
dudlniho vzdélavani a zdokonaleni odborné
piipravy pfi soucasném rozsifeni
ptilezitosti pro uznavani dovednosti
ziskanych mimo formalni vzdélavaci
systém.

Pozménovaci navrh 156
Ivan Jakov¢ié

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Me¢ély by byt vyieSeny strukturalni
nedostatky v systémech vzdélavani

a odborné piipravy v zajmu zajisténi
kvalitnich vysledki vzdélavani a feSeni
problematiky ptfedcasného ukoncovani
Skolni dochéazky vcetné jeho prevence.
Clenské staty by mély zvysit urove
dosazeného vzdélani a zvazit systémy
dudlniho vzdélavani a zdokonaleni odborné
piipravy pfi soucasném rozsifeni
ptilezitosti pro uznavani dovednosti
ziskanych mimo formalni vzdélavaci
systém.

PE554.891v03-00

Pozmérnovaci navrh

Me¢ély by byt vyfeSeny strukturalni
nedostatky v systémech vzdélavani

a odborné piipravy v zajmu zajisténi
kvalitnich vysledki vzdélavani a feSeni
problematiky ptfedcasného ukoncovani
Skolni dochéazky vcetné jeho prevence.
Clenské staty by mély zvysit urove
dosazeného vzdélani a zvazit systémy
dudlniho vzdélavani, které by byly
Prizpiisobeny jejich potiebdam,

a zdokonaleni odborné ptipravy pfi
soucasném rozsifeni piilezitosti pro
uznavani dovednosti ziskanych mimo
formalni vzdélavaci systém. Mély by byt
posileny vazby mezi vzdélavanim a trhem
prdce.

Or. en

Pozménovaci navrh

Me¢ély by byt vyieSeny strukturalni
nedostatky v systémech vzdélavani

a odborné piipravy v z4jmu zajisténi
kvalitnich vysledki vzdélavani a feSeni
problematiky ptfedcasného ukoncovani
Skolni dochéazky vcetné jeho prevence.
Clenské staty by mély ve spoluprdci

§ mistnimi a regiondlnimi orgdny zvysit
uroven dosazeného vzdélani a zvazit
systémy dudlniho vzdélavani a zdokonaleni
odborné ptipravy pii soucasném rozsireni
ptilezitosti pro uznavani dovednosti
ziskanych mimo formalni vzdélavaci
systém.

Or. hr
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Pozménovaci navrh 157
Georges Bach

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 3 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 158
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

M¢ély by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
Zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legdlnich
migrantii. Na trhu prace musi byt zajiSténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i pfistup k finanéné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku.

AM\1060581CS.doc

Pozménovaci navrh

Clenské stity by mély své systémy odborné
DFipravy vice zamérit na trh prdce, a
zajistit tak lepsi piechod 7 odborné
pripravy do zaméstndni. Je to zcela
nezbytné zejména s ohledem na
digitalizaci a v souvislosti s novymi
technologiemi, tzv. zelenymi pracovnimi
misty a zdravotnictvim.

Or. de

Pozménovaci navrh

Je zapotiebi vice omezit diskriminaci na
trhu préace i v ramci p¥istupu na trh prdce,
zejména pokud jde o skupiny obyvatelstva,
které se s diskriminaci ¢i vyloucenim
potykaji, jako jsou Zeny, starsi pracovnici,
mladi lidé, osoby se zdravotnim
postizenim, pFisluSnici mensin a migranti.
Na trhu prace musi byt lépe zajiSténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i vytvdieni lepsi
infrastruktury a ptistup k financné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku.

Or. en

PE554.891v03-00
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Pozménovaci navrh 159
Marian Harkin

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

M¢ly by byt odstranény piekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postiZzenim a legélnich
migrantll. Na trhu prace musi byt zajisténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoZ i pFistup k financné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku.

Pozménovaci navrh 160
Renate Weber

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

M¢ly by byt odstranény piekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legdlnich
migrantii. Na trhu prace musi byt zajiSténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i pfistup k finanéné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku.

PE554.891v03-00

78/125

Pozmérnovaci navrh

M¢ly by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postiZzenim, legalnich
migrantl a dalSich osob, které se potykaji
s diskriminaci i vploucenim. Na trhu
prace musi byt zajiSténa rovnost Zen a
muzu, véetné rovnocenného odménovani, a
to prostiednictvim piistupu k financné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném vEéku a prostiednictvim
flexibility nezbytné k zabranéni piipaditm
vylouceni osob, které svou profesni driahu
prerusuji v disledku rodinnych
povinnosti, napiiklad osob pecujicich o
rodinu.

Or. en

Pozménovaci navrh

M¢ly by byt odstranény piekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim, migrantit a
dalSich osob, které se potykaji s
diskriminaci ¢i vyloucenim. Na trhu prace
musi byt zaji$téna rovnost Zen a muzi,
véetné rovnocenného odménovani, jakoz 1
piistup k finanéné dostupnému kvalitnimu
vzdélavani a péci pro déti v raném veéku.

V této souvislosti je zapotiebi, aby ¢lenské
staty odblokovaly smérnici o zastoupeni
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Pozménovaci navrh 161

Zen v raddch spolecnosti a smérnici o
materské dovolené.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Elena Gentile, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 4

Znéni navrzene Komisi

M¢ly by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legdlnich
migrantll. Na trhu prace musi byt zajisténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i pfistup k finanéné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku.

Pozménovaci navrh 162
Georges Bach

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 4

Znéni navrzene Komisi

M¢ly by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikli, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legdlnich
migrantll. Na trhu prace musi byt zajisténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i pfistup k finanéné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku.
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Pozménovaci navrh

M¢ly by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postiZzenim a migrantd.
Na trhu prace musi byt zajiSténa rovnost
zen a muzu, véetn€ rovnocenného
odménovani, jakoz i ptistup k financné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku.

Or. en

Pozménovaci navrh

M¢ly by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
0sob se zdravotnim postiZzenim a migrantd.
Na trhu prace musi byt zajiSténa rovnost
zen a muzu, véetn€ rovnocenného
odménovani, jakoz i pfistup k finanéné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku.

Or. en

PE554.891v03-00

CS



CS

Pozménovaci navrh 163
Ivo Vajgl

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

M¢ly by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legalnich
migrantl. Na trhu prace musi byt zajisténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i ptistup k finanéné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku.

Pozménovaci navrh 164
Tom Vandenkendelaere

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

M¢ly by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legélnich
migrantli. Na trhu prace musi byt zajisténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i pfistup k finanéné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném véku.

PE554.891v03-00

Pozménovaci navrh

M¢ly by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legalnich
migrantQ. I u téchto skupin by mél byt
uplatiiovan komplexni piistup k ieSeni
problému nezaméstnanosti, a to mimo jiné
zajisténim nezbytnych financnich
prostiredkii pro prislusné instituce. Na trhu
prace musi byt zajiSténa rovnost Zen a
muzu, véetné rovnocenného odménovani,
jakoz i ptistup k finanéné dostupnému
kvalitnimu vzdé€lavani a péci pro déti v
raném véku.

Or. sl

Pozménovaci navrh

M¢ly by byt odstranény piekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim, legalnich
migrantl a osob pristéhovaleckého
puvodu. Na trhu prace musi byt zajiSténa
rovnost Zen a muzi, véetn¢ rovnocenného
odménovani, jakoz i ptistup k finanéné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném véku, flexibilni pracovni
podminky, nadleZita politika tykajici se
dovolenych a podpiirné sluZby
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Pozménovaci navrh 165
Veronica Lope Fontagné

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

M¢ly by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legalnich
migrantl. Na trhu prace musi byt zajisténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i ptistup k financné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku.

Pozménovaci navrh 166
Enrico Gasbarra

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

M¢ly by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legalnich
migrantl. Na trhu prace musi byt zajisténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i pfistup k finanéné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku.

AM\1060581CS.doc
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dlouhodobé péce.

Or. en

Pozménovaci navrh

M¢ly by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim, romské
komunity a legalnich migrantl. Na trhu
prace musi byt zajiSténa rovnost Zen a
muzu, véetné rovnocenného odménovani,
jakoz i ptistup k finanéné dostupnému
kvalitnimu vzdé€lavani a péci pro déti v
raném véku.

Or. es

Pozménovaci navrh

M¢ly by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legalnich
migrantl. Na trhu prace musi byt zajisténa
rovnost Zen a muzu, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i pfistup k finanéné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném véku. Je ti'eba vynaloZit
veskeré usili za ucelem zaclenéni osob se
zdravotnim postiZenim na trh prdce, a to
jak pomoci pobidek a ndstrojit spojenych s

PE554.891v03-00
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Pozménovaci navrh 167
Michaela Sojdrova

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

M¢ly by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legalnich
migrantl. Na trhu prace musi byt zajisténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i ptistup k finanéné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku.

Pozménovaci navrh 168
Javi Lopez, Sergio Gutiérrez Prieto

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

M¢ly by byt odstranény piekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postiZzenim a legalnich
migrantll. Na trhu prace musi byt zajisténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i pfistup k finanéné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci

PE554.891v03-00

inovativni integraci a odbornou
DPFipravou, tak i odstranénim vSech forem
PpiekaZek fyzického i digitalniho
charakteru.

Or. it

Pozmérnovaci navrh

M¢ly by byt odstranény piekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legalnich
migrantl. Na trhu prace musi byt zajisténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i ptistup k moZnostem
pruzné pracovni doby a k finanéné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku.

Or. en

Pozménovaci navrh

M¢ly by byt odstranény prekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legalnich
migrantl. § cilem FeSit otazku rozdilii mezi
muZi a Zenami a zlepSit rovnocennost
prileZitosti Zen a muZzi, aniz by byly
vyostiovany problémy starnoucich
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pro déti v raném veku.

Pozménovaci navrh 169
Enrique Calvet Chambon

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

M¢ly by byt odstranény piekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legalnich
migrantli. Na trhu prace musi byt zajisténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i pfistup k financné
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku.

Pozménovaci navrh 170
Renate Weber

spolecnosti, musi byt na trhu prace
zajiSténa rovnost Zen a muzi, véetné
rovnocenného odménovani, jakoz i ptistup
k finan¢né dostupnému kvalitnimu
vzdélavani a péci pro déti v raném veku a
nové pojeti rodicovské dovolené.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

M¢ly by byt odstranény piekazky
omezujici ucast na trhu prace, zejména u
zen, starSich pracovnikii, mladych lidi,
osob se zdravotnim postizenim a legalnich
migrantll. Na trhu prace musi byt zajiSténa
rovnost Zen a muzi, véetné rovnocenného
odménovani, jakoz i podpora rovnovdhy
mezi uirady a podniky, ptistup k finan¢né
dostupnému kvalitnimu vzdélavani a péci
pro déti v raném veku a péce o zavislé
rodinné prislusniky.

Or. es

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 4 — pododstavec 1 (novy)

Znéni navrzene Komisi
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Pozménovaci navrh

V této souvislosti by méla byt zohlednéna
skutecnost, Ze ukazatel podilu lidi, kteii
nejsou zaméstnani ani se neucastni
odborné pripravy (NEET) je u Zen vySsi
neZ u muzit a Ze je NEET v prvni iFadé
spjat s ndriistem nezaméstnanosti

PE554.891v03-00
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Pozménovaci navrh 171
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 5
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély pIn& vyuzivat
Evropského socialniho fondu a dalsi
podpory z fondl Unie s cilem zvysit
zamestnanost a zlepSit socialni zaclenént,
vzdélavani a vefejnou spravu.

Pozménovaci navrh 172

mlddeZe, ale také s necinnosti, jez neni
spojena se vzdélavanim.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély pln& vyuzivat
Evropského socialniho fondu a dalsi
podpory z fondl Unie s cilem bojovat s
chudobou, zvysit zaméstnanost a zlepsit
socialni zac¢lenéni, vzdélavani a vefejnou
spravu.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Jutta Steinruck

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 5
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély pIn& vyuzivat
Evropského socialniho fondu a dalsi
podpory z fondl Unie s cilem zvysit
zaméstnanost a zlepsit socialni zaclenéni,
vzdélavani a vefejnou spravu.

Pozménovaci navrh 173

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély pIn& vyuzivat
Evropského socialniho fondu a dalsi
podpory z fondl Unie s cilem zvysit
zaméstnanost na kvalitnich pracovnich
mistech a zlepsit socialni zaclenéni,
vzdélavani a vefejnou spravu.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
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Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Elena Gentile, Marju Lauristin, Guillaume Balas,

Jutta Steinruck

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 5
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély pIn& vyuzivat
Evropského socialniho fondu a dalsi
podpory z fondl Unie s cilem zvysit
zamestnanost a zlepSit socialni zaclenéni,
vzdélavani a vefejnou spravu.

Pozménovaci navrh 174
Thomas Mann

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 5

Zneni navrzené Komisi
Clenské staty by mély pln& vyuzivat
Evropského socialniho fondu a dalsi
podpory z fondii Unie s cilem zvysit

zamestnanost a zlepSit socialni zaclenént,
vzdélavani a vefejnou spravu.

Pozménovaci navrh 175
Veronica Lope Fontagné

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 5

AM\1060581CS.doc
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Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély pln& vyuzivat
Evropského socialniho fondu a dalsi
podpory z fondl Unie s cilem zvysit
zamestnanost a zlepSit socialni zaclenéni,
vzdélavani a vetejnou spravu. Mél by byt
také aktivovan Evropsky fond pro
strategické investice a jeho investi¢ni
platformy, aby se zajistilo vytvaieni
kvalitnich pracovnich mist a aby
pracovnici disponovali dovednostmi
potiebnymi pro piechod Unie na
udrZitelny model riistu.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély plng, efektivné a
ucinné vyuzivat Evropského socidlniho
fondu a dalsi podpory z fondii Unie s cilem
zvysit zaméestnanost a zlepsit socialni
zaclenéni, vzdélavani a vetejnou spravu.

Or. de
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Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély pIn& vyuzivat
Evropského socialniho fondu a dalsi
podpory z fondl Unie s cilem zvysit
zamestnanost a zlepSit socialni zaclenéni,
vzdélavani a vefejnou spravu.

Pozménovaci navrh 176
Enrique Calvet Chambon

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 5
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély pln& vyuzivat
Evropského socialniho fondu a dalsi
podpory z fondl Unie s cilem zvysit
zamestnanost a zlepSit socialni zaclenéni,
vzdélavani a vefejnou sprdavu.

Pozménovaci navrh 177

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély pIn& vyuzivat
Evropského socialniho fondu a dalsi
podpory z fondl Unie, zejména
prostirednictvim zavadéni aktivnich
opatieni, s cilem zvySit zaméstnanost a
zlepsit socialni zaclenéni, vzdélavani

a vefejnou spravu.

Or. es

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély pIn& vyuzivat
Evropského socialniho fondu a dalsi
podpory z fondl Unie s cilem zvysit
zamestnanost a zlepSit socialni zaclenént,
vzdélavani a verejné sluzby.

Or. es

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Marju Lauristin, Jutta Steinruck, Javi Lépez

Priloha 1 — oddil 2 — odst. 5 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh

Hlavni cilem strategie Evropa 2020 v
oblasti vzdélavani, na jehoZ zdkladé
Clenské stdaty s ohledem na svou
vzdjemnou vychozi pozici i specifické
podminky stanovi vlastni cile na
vnitrostdtni urovni, je sniZit miru

predcéasného ukoncovani Skolni dochazky
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Pozménovaci navrh 178
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace. Predpisy na ochranu
zaméstnanosti a prislusné orgdany by mély
vytvorit vhodné prostiedi pro nabor
pracovnikit a zdroveri poskytnout
odpovidajici uroveii ochrany zaméstnancii
a osob hledajicich zaméstnani nebo osob
zaméstnanych na dobu urcitou ¢i osob
samostatn€ vydélecné ¢innych s pracovni
smlouvou. Mé&lo by byt zajisténo vytvareni
kvalitnich pracovnich pftileZitosti

z hlediska socioekonomického
zabezpeceni, piilezitosti v oblasti
vzdélavani a odborné ptipravy, pracovnich
podminek (vCetné zdravi a bezpecnosti) a
rovnovahy mezi pracovnim a soukromym
Zivotem.

Pozménovaci navrh 179

pod 10 % a zvySsit podil osob ve véku 30—
34 let s dokoncenym terciarnim nebo
srovnatelnym vzdélanim na nejméné

40 %.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace tim, Ze se soustfedi na nabizeni
kvalitnich pracovnich mist tzv. insideriim
a outsiderium. Pravni piedpisy v oblasti
zaméstnanosti spolu s poskytovateli
zaméstndni by mély nabidnout diistojnou
a spravedlivou ochranu osobam hledajicim
zaméstnani nebo osobam zaméstnanym na
dobu urcitou ¢i osobdm samostatné
vydélecné ¢innym s pracovni smlouvou, a
to za aktivni ucasti socidlnich partneri.
M¢lo by byt zajisSténo vytvareni kvalitnich
pracovnich piilezitosti z hlediska
socioekonomického zabezpeceni a
Zivotniho minima, diistojné mzdy,
zaméstnaneckych prav, diistojnych
podminek na pracovisti, socidalniho
zabezpeceni chraniciho pied padem do
chudoby, ptilezZitosti v oblasti vzdélavani a
odborné piipravy, pracovnich podminek
(vCetné zdravi a bezpecnosti), rovnovahy
mezi pracovnim a soukromym Zivotem a
rovnosti pohlavi.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Marju Lauristin, Guillaume Balas, Jutta

AM\1060581CS.doc

PE554.891v03-00

CS



CS

Steinruck, Ole Christensen

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace. Predpisy na ochranu
zamestnanosti a prislu§né organy by mély
vytvofit vhodné prostiedi pro nabor
pracovniki a zaroven poskytnout
odpovidajici troven ochrany zaméstnancii
a osob hledajicich zaméstnani nebo osob
zaméstnanych na dobu urcitou ¢i osob
samostatné vydélecné ¢innych s pracovni
smlouvou. Mélo by byt zajisténo vytvareni
kvalitnich pracovnich pftileZitosti

z hlediska socioekonomického
zabezpeceni, ptilezitosti v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy, pracovnich
podminek (vCetné zdravi a bezpecnosti) a
rovnovahy mezi pracovnim a soukromym
Zivotem.

Pozménovaci navrh 180
Tom Vandenkendelaere

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace. Predpisy na ochranu
zamestnanosti a prislu§né organy by mély
vytvofit vhodné prostiedi pro nabor
pracovniki a zaroven poskytnout
odpovidajici troven ochrany zaméstnanci

PE554.891v03-00

88/125

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace. Predpisy na ochranu
zaméstnanosti a piislusné organy by mély
vytvofit vhodné prostiedi pro nabor
pracovnikl a zaroven poskytnout
odpovidajici troven ochrany zaméstnancii
a osob hledajicich zaméstnani nebo osob
zaméstnanych na dobu urcitou, s
castecnym uvazkem, na zdakladé
atypickych smluv ¢i osob samostatné
vydéle¢né ¢innych s pracovni smlouvou.
Pro viechny by mé&lo byt zajisténo
vytvareni kvalitnich pracovnich pfilezitosti
z hlediska socioekonomického
zabezpecenti, piileZitosti v oblasti
vzdélavani a odborné ptipravy, pracovnich
podminek (vCetné zdravi a bezpecnosti),
distojnych mezd a rovnovahy mezi
pracovnim a soukromym zivotem. Napii¢
Unii by mélo byt podporovano sbliZovani
urovné pracovnich podminek smérem
vzhiiru.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace a zdroveri zabezpecit
odpovidajici uroveri rovnovahy mezi
potiebnou mirou flexibility a jistoty.
Predpisy na ochranu zamé&stnanosti

a pfislusné organy by mély vytvotit vhodné

AM\1060581CS.doc



a osob hledajicich zaméstnani nebo osob
zaméstnanych na dobu urcitou ¢i osob
samostatné vydélecné ¢innych s pracovni
smlouvou. Mé&lo by byt zajisténo vytvareni
kvalitnich pracovnich pftileZitosti

z hlediska socioekonomického
zabezpeceni, ptileZitosti v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy, pracovnich
podminek (vCetné zdravi a bezpecnosti) a
rovnovahy mezi pracovnim a soukromym
Zivotem.

Pozménovaci navrh 181
Javi Lopez, Sergio Gutiérrez Prieto

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély sniZit segmentaci
trhu prace. Predpisy na ochranu
zamestnanosti a prislu§né organy by mély
vytvofit vhodné prostiedi pro nabor
pracovniki a zaroven poskytnout
odpovidajici troven ochrany zaméstnancii
a osob hledajicich zaméstnani nebo osob
zaméstnanych na dobu urcitou ¢i osob
samostatné€ vydélecné ¢innych s pracovni
smlouvou. Mé&lo by byt zajisténo vytvareni
kvalitnich pracovnich pftileZitosti

z hlediska socioekonomického
zabezpeceni, ptilezitosti v oblasti
vzdélavani a odborné ptipravy, pracovnich
podminek (vCetné zdravi a bezpecnosti) a

AM\1060581CS.doc

prostiedi pro nabor pracovniki a zaroven
poskytnout odpovidajici uroven ochrany
zaméstnancl a osob hledajicich zaméstnani
nebo osob zaméstnanych na dobu urcitou
¢1 osob samostatné vydélecné ¢innych s
pracovni smlouvou. Mélo by byt zajisténo
vytvareni kvalitnich pracovnich pfilezitosti
z hlediska socioekonomického
zabezpeceni, ptilezitosti v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy, pracovnich
podminek (vCetné zdravi a bezpecnosti) a
rovnovahy mezi pracovnim a soukromym
zivotem. S ohledem na nutnost prodlouZit
délku pracovniho Zivota by mély Clenské
staty zavést kvalitativni opatieni
souvisejici s koneCnou fazi profesni
drahy, jako jsou opatieni tykajici se
flexibilni pracovni doby, sniZeni pracovni
zdtéZe, Cdastecny starobni diichod,
odstupiiovany starobni diichod Ci systémy
Pprestavek v profesni drdze.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély provést reformy k
odstranéni segmentace pracovniho trhu za
ucelem snizeni nejistoty zaméstndni.
Predpisy na ochranu zamé&stnanosti

a pfislusné organy by mély vytvotit vhodné
prostiedi pro nabor pracovnikd a zarovei
poskytnout odpovidajici uroven ochrany
zaméstnancl a osob hledajicich zaméstnani
nebo osob zaméstnanych na dobu ur¢itou
¢1 osob samostatné vydélecné ¢innych s
pracovni smlouvou. Mélo by byt zajisténo
vytvareni kvalitnich pracovnich pfilezitosti
z hlediska socioekonomického
zabezpeceni, ptilezitosti v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy, pracovnich
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rovnovahy mezi pracovnim a soukromym
Zivotem.

Pozménovaci navrh 182
Georges Bach

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace. Pfedpisy na ochranu
zamestnanosti a prislu§né organy by mély
vytvofit vhodné prostiedi pro nabor
pracovniki a zaroven poskytnout
odpovidajici troven ochrany zaméstnancii
a osob hledajicich zaméstnani nebo osob
zaméstnanych na dobu urcitou ¢i osob
samostatné vydélecné ¢innych s pracovni
smlouvou. Mé&lo by byt zajisténo vytvareni
kvalitnich pracovnich pftileZitosti

z hlediska socioekonomického
zabezpeceni, ptilezitosti v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy, pracovnich
podminek (v¢etné zdravi a bezpec¢nosti) a
rovnovahy mezi pracovnim a soukromym
Zivotem.

Pozménovaci navrh 183
Marian Harkin

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 1

PE554.891v03-00

podminek (vCetné zdravi a bezpecnosti) a
rovnovahy mezi pracovnim a soukromym
Zivotem.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace. Pfedpisy na ochranu
zaméstnanosti a piislusné orgdny by mély
vytvofit vhodné prostiedi pro nabor
pracovnikl a zaroven poskytnout
odpovidajici troven ochrany zaméstnancii
a osob hledajicich zaméstnani nebo osob s
Castecnym uvazkem, osob zaméstnanych
na dobu urcitou ¢i na zdkladé atypickych
smluv nebo osob samostatné vydéleéne
¢innych s pracovni smlouvou. Mélo by byt
zajisténo vytvareni kvalitnich pracovnich
ptilezitosti z hlediska socioekonomického
zabezpecenli, piileZitosti v oblasti
vzdélavani a odborné ptipravy, pracovnich
podminek (v¢etné zdravi a bezpecnosti) a
rovnovahy mezi pracovnim a soukromym
zivotem. Za ucelem zlepSeni fungovdni
trhii prace by mély Clenské staty také resit
fenomén nehlaSeného zaméstndavani.

Or. de
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Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace. Predpisy na ochranu
zamestnanosti a ptislu§né organy by mély
vytvofit vhodné prostiedi pro nabor
pracovniki a zaroven poskytnout
odpovidajici roven ochrany zaméstnancii
a osob hledajicich zaméstnani nebo osob
zaméstnanych na dobu urcitou ¢i osob
samostatné vydélecné ¢innych s pracovni
smlouvou. Mé&lo by byt zajisténo vytvareni
kvalitnich pracovnich pftileZitosti

z hlediska socioekonomického
zabezpeceni, ptilezitosti v oblasti
vzdélavani a odborné ptipravy, pracovnich
podminek (vCetné zdravi a bezpecnosti) a
rovnovahy mezi pracovnim a soukromym
Zivotem.

Pozménovaci navrh 184
Sion Simon

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace. Predpisy na ochranu
zamestnanosti a prislu§né organy by mély
vytvofit vhodné prostiedi pro nabor
pracovniki a zarovei poskytnout
odpovidajici troven ochrany zaméstnancii
a osob hledajicich zaméstnani nebo osob
zaméstnanych na dobu urcitou ¢i osob
samostatné vydélecné ¢innych s pracovni
smlouvou. Mé&lo by byt zajisténo vytvareni
kvalitnich pracovnich pftileZitosti

z hlediska socioekonomického
zabezpeceni, ptilezitosti v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy, pracovnich

AM\1060581CS.doc

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace. Predpisy na ochranu
zamestnanosti a prislu§né organy by mély
vytvofit vhodné prostiedi pro nabor
pracovniki a zaroven poskytnout
odpovidajici troven ochrany zaméstnancii
a osob hledajicich zaméstnani nebo osob
zaméstnanych na dobu urcitou, s
CasteCnym uvazkem, osob zaméstnanych
na zakladé atypickych smluv ¢i osob
samostatné vydélecné ¢innych s pracovni
smlouvou. Mé&lo by byt zajisténo vytvareni
kvalitnich pracovnich pftileZitosti

z hlediska socioekonomického
zabezpeceni, ptilezitosti v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy, pracovnich
podminek (v€etné zdravi a bezpe€nosti),
distojnych mezd a rovnovahy mezi
pracovnim a soukromym Zivotem.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace. Predpisy na ochranu
zaméstnanosti a piislusné organy by mély
vytvofit vhodné prostiedi pro nabor
pracovnikl a zaroven poskytnout
odpovidajici troven ochrany zaméstnancii
a osob hledajicich zaméstnani nebo osob
zaméstnanych na dobu urcitou, na zdkladé
nejistych smluv nebo smluv bez stanoveni
pracovni doby ¢i osob samostatné
vydéle¢né ¢innych s pracovni smlouvou.
Me¢lo by byt zajisténo vytvareni kvalitnich
pracovnich pfilezitosti z hlediska
socioekonomického zabezpeceni,

PE554.891v03-00
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podminek (vCetné zdravi a bezpecnosti) a
rovnovahy mezi pracovnim a soukromym
Zivotem.

Pozménovaci navrh 185
Thomas Mann

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace. Predpisy na ochranu
zamestnanosti a prislu§né organy by mély
vytvofit vhodné prostiedi pro nabor
pracovniki a zaroven poskytnout
odpovidajici troven ochrany zaméstnancii
a osob hledajicich zaméstnani nebo osob
zaméstnanych na dobu urcitou ¢i osob
samostatné vydélecné ¢innych s pracovni
smlouvou. Mé&lo by byt zajisténo vytvareni
kvalitnich pracovnich pftilezitosti

z hlediska socioekonomického
zabezpeceni, ptilezitosti v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy, pracovnich
podminek (vCetné zdravi a bezpecnosti) a
rovnovahy mezi pracovnim a soukromym
Zivotem.

Pozménovaci navrh 186
Enrique Calvet Chambon

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace. Predpisy na ochranu

PE554.891v03-00

ptilezitosti v oblasti vzdélavani a odborné
ptipravy, pracovnich podminek (vetné
zdravi a bezpec€nosti) a rovnovahy mezi
pracovnim a soukromym Zivotem.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace. Pfedpisy na ochranu
zamestnanosti a prislu§né organy by mély
vytvofit vhodné prostiedi pro nabor
pracovniki a zaroven poskytnout
odpovidajici troven ochrany zaméstnancii
a osob hledajicich zaméstnani nebo osob
zaméstnanych na dobu urcitou ¢i osob
samostatné vydélecné ¢innych s pracovni
smlouvou. Mé&lo by byt zajisténo vytvareni
kvalitnich pracovnich pftileZitosti

z hlediska socioekonomického
zabezpeceni, stdlosti, ptilezitosti v oblasti
vzdélavani a odborné ptipravy, pracovnich
podminek (vCetné zdravi a bezpec¢nosti) a
rovnovahy mezi pracovnim a soukromym
Zivotem.

Or. de

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély snizit segmentaci
trhu prace. Predpisy na ochranu
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zamestnanosti a prislu§né organy by mély
vytvofit vhodné prostiedi pro nabor
pracovniki a zaroven poskytnout
odpovidajici troven ochrany zaméstnanci
a osob hledajicich zaméstnani nebo osob
zaméstnanych na dobu urcitou ¢i osob
samostatné vydélecné ¢innych s pracovni
smlouvou. Mé&lo by byt zajisténo vytvareni
kvalitnich pracovnich pftileZitosti

z hlediska socioekonomického
zabezpeceni, ptilezitosti v oblasti
vzdélavani a odborné piipravy, pracovnich
podminek (vCetné zdravi a bezpecnosti) a
rovnovahy mezi pracovnim a soukromym
Zivotem.

Pozménovaci navrh 187
Laura Agea

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 1a (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 188

zaméstnanosti a piislusné orgdny by mély
vytvofit vhodné prostiedi pro nabor
pracovnikl a zaroven poskytnout
odpovidajici Groven ochrany zaméstnancii
a osob hledajicich zaméstnani nebo osob
zaméstnanych na dobu urcitou ¢i osob
samostatné€ vydélecné ¢innych s pracovni
smlouvou. V co nejsirsi miie by mélo byt
zabezpeceno vytvareni kvalitnich
pracovnich pfilezitosti z hlediska
socioekonomického zabezpeceni,
ptilezitosti v oblasti vzdélavani a odborné
ptipravy, pracovnich podminek (v¢etné
zdravi a bezpec¢nosti) a rovnovahy mezi
pracovnim a soukromym Zivotem.

Or. es

Pozménovaci navrh

Pristup na pracovni trh by mél usnadnit
podnikani, vytvdieni udrZitelnych
pracovnich mist ve v§ech odvétvich véetné
oblasti tzv. zelené zaméstnanosti, socidalni
ekonomiky a socidlnich inovaci.

Or. it

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Elena Gentile, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 1a (novy)

Znéni navrzene Komisi

AM\1060581CS.doc

Pozmenovaci navrh
Meély by byt podporovany nové zpiitsoby

organizace prdce za ucelem plného vyuZiti
dovednosti jednotlivcii, napomdhani jejich
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Pozménovaci navrh 189
Javi Lopez, Sergio Gutiérrez Prieto

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély byt vice zapojit
vnitrostatni parlamenty a socidlni partnery
do ptipravy a provadéni pfisluSnych
reforem a politik v souladu s vnitrostatni
praxi a soucasn¢ podporovat lepsi
fungovani a u¢innost socialniho dialogu
na vnitrostatni urovni.

Pozménovaci navrh 190

celoZivotnimu rozvoji a podpory inovaci
vychdzejicich ze strany zaméstnancii.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély vice zapojit
vnitrostatni parlamenty a socidlni partnery
do ptipravy a provadéni ptisluSnych
reforem a politik v souladu s vnitrostatni
praxi a soucasné posilit lepsi fungovani a
ucinnost socialniho dialogu na vnitrostatni
urovni, zvldsté v zemich s velkymi
problémy spolivajicimi v poklesu mezd a
zapric¢inénymi neddvnou deregulaci trhii
prdce a nedostateCnou ditraznosti pii
kolektivnim vyjednavani.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkevidiiité, Elena Gentile, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély byt vice zapojit
vnitrostatni parlamenty a socidlni partnery
do ptipravy a provadéni pfisluSnych
reforem a politik v souladu s vnitrostdtni
praxi a soucasné podporovat lepsi
fungovani a u¢innost socialniho dialogu
na vnitrostatni urovni.

PE554.891v03-00

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély vice zapojit
vnitrostatni parlamenty, socialni partnery a
organizace obcanské spolec¢nosti do
ptipravy a provadéni piislusnych reforem
a politik a soucasné podporovat lepsi
fungovani a u¢innost socialniho dialogu
na vnitrostatni urovni.

Or. en

AM\1060581CS.doc



Pozménovaci navrh 191
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély byt vice zapojit
vnitrostatni parlamenty a socidlni partnery
do ptipravy a provadéni pfisluSnych
reforem a politik v souladu s vnitrostatni
praxi a soucasné podporovat lepsi
fungovani a uc¢innost socialniho dialogu
na vnitrostatni urovni.

Pozménovaci navrh 192
Marian Harkin

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély byt vice zapojit
vnitrostatni parlamenty a socialni partnery
do ptipravy a provadéni ptisluSnych
reforem a politik v souladu s vnitrostatni
praxi a soucasné podporovat lepsi
fungovani a u¢innost socialniho dialogu
na vnitrostatni urovni.

Pozménovaci navrh 193
Laura Agea

AM\1060581CS.doc

95/125

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély vice zapojit
vnitrostatni parlamenty, organizace
obcanské spolecnosti a socidlni partnery
do ptipravy a provadéni ptisluSnych
reforem a politik v souladu se zdsadou
partnerstvi a s vnitrostatni praxi a
soucasné podporovat lepsi fungovani

a ucinnost socialniho dialogu

na vnitrostatni urovni.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély vice zapojit
vnitrostatni parlamenty, socialni partnery a
PFipadné organizace obCanské spolecnosti
do ptipravy a provadéni ptisluSnych
reforem a politik v souladu s vnitrostatni
praxi a soucasné podporovat lepsi
fungovani a u¢innost socialniho dialogu

na vnitrostatni urovni.

Or. en
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Priloha 1 — oddil 3 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély byt vice zapojit
vnitrostatni parlamenty a socialni partnery
do ptipravy a provadéni ptisluSnych
reforem a politik v souladu s vnitrostatni
praxi a soucasné podporovat lepsi
fungovani a u¢innost socialniho dialogu
na vnitrostatni urovni.

Pozménovaci navrh 194
Georges Bach

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély byt vice zapojit
vnitrostatni parlamenty a socialni partnery
do ptipravy a provadéni pfisluSnych
reforem a politik v souladu s vnitrostatni
praxi a soucasné podporovat lepsi
fungovani a u¢innost socialniho dialogu
na vnitrostatni urovni.

Pozménovaci navrh 195
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 3

PE554.891v03-00

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély vice zapojit
vnitrostatni parlamenty, socialni partnery a
organizace obcanské spolecnosti do
ptipravy a provadéni piislusnych reforem
a politik v souladu s vnitrostatni praxi

a soucasn¢ podporovat lepsi fungovani

a uc¢innost socialniho dialogu

na vnitrostatni urovni.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély vice zapojit
vnitrostatni parlamenty, socialni partnery,
piedstavitele obéanské spolecnosti a
celostdtni, regiondlni a mistni orgdny do
ptipravy a provadéni piislusnych reforem
a politik v souladu s vnitrostatni praxi

a soucasn¢ podporovat lepsi fungovani

a ucinnost socialniho dialogu

na vnitrostatni urovni.

Or. de
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Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély posilit aktivni
politiky na trhu préce tim, Ze rozs$iFi jejich
zaméteni, dosah, pokryti a vzdjemné
plsobeni s pasivnimi opatfenimi. Tyto
politiky by se mély zaméfit na zlepSeni
souladu mezi nabidkou a poptavkou na
trhu prace a mély by podporovat
udrzitelny pfechod na trhu préce, pfi¢emz
vetejné sluzby zaméstnanosti by mély
poskytovat individualizovanou podporu

a pouZzivat systémy na méteni vykonnosti.
Clenské staty by rovnéz mély zajistit, aby
jejich systémy socialni ochrany G¢inné
aktivizovaly osoby, které se mohou
ucastnit trhu prace, a tuto ucast jim
umoznily, aby chranily osoby, jeZ jsou
(docasné) vylouc€eny z trhu prace a/nebo se
ho nemohou ucastnit, a aby pfipravily
jedince na mozna rizika. Investovanim

do lidského kapitalu by ¢lenské staty mély
podporovat inkluzivni trhy prace pfistupné
vSem a rovnéZ by mély zavést G€inna
opatfeni proti diskriminaci.

Pozménovaci navrh 196

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély posilit aktivni
politiky na trhu préce tim, Ze zdiirazni
jejich zaméfeni, dosah, pokryti a vzdjemné
pusobeni s podpitrnymi opatienimi, jako je
socidlni zabezpeceni. Tyto politiky by se
mély zamétit na zlepSeni bezpecnosti
pracovnikit v pFipadé zmén, zlepSeni
PFistupu na pracovni trh a soulad mezi
nabidkou a poptavkou a mély by
podporovat udrzitelny piechod na trhu
prace, pfiemz vetejné sluzby
zaméstnanosti by mély poskytovat
individualizovanou podporu a pouZzivat
systémy na méfeni vykonnosti. Clenské
staty by rovnéz mély zajistit, aby jejich
systémy socialni ochrany u¢inné umoZnily
ucast na trhu prdace osobdm, které se
rozhodnou Ucastnit trhu prace, aby
chranily osoby, jeZ jsou vylouceny z trhu
prace a/nebo se ho nemohou ucastnit, #tim,
Ze jim vyplati minimalni piijem, ktery je
ochrani pied chudobou, a aby piipravily
jedince na mozn4 rizika prostiednictvim
investovdni do lidského kapitalu. Clenské
staty by mély podporovat inkluzivni trhy
prace piistupné vSem a za tim ticelem by
mély zavést u¢inna opatieni proti
diskriminaci.

Or. en

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély posilit aktivni
politiky na trhu préce tim, Ze rozsiti jejich
zaméteni, dosah, pokryti a vzdjemné
plsobeni s pasivnimi opatfenimi. Tyto
politiky by se m¢ly zamé&fit na zlepSeni

AM\1060581CS.doc

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély posilit aktivni
politiky na trhu préce tim, Ze rozsiii jejich
zaméteni, dosah, pokryti a vzdjemné
plsobeni s pasivnimi opatfenimi. Tyto
politiky by se mély zaméfit na ochranu
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souladu mezi nabidkou a poptivkou na
trhu prace a mély by podporovat
udrzitelny pfechod na trhu préce, pfi¢emz
vetejné sluzby zaméstnanosti by mély
poskytovat individualizovanou podporu

a pouzivat systémy na méteni vykonnosti.
Clenské staty by rovnéz mély zajistit, aby
jejich systémy socialni ochrany u¢inné
aktivizovaly osoby, které se mohou
ucastnit trhu préce, a tuto ucast jim
umoznily, aby chrénily osoby, jez jsou
(docasn€) vylouceny z trhu prace a/nebo se
ho nemohou Ucastnit, a aby pfipravily
jedince na mozna rizika. Investovanim

do lidského kapitalu by ¢lenské staty mély
podporovat inkluzivni trhy prace pfistupné
vSem a rovnéz by mély zavést G€inna
opatfeni proti diskriminaci.

Pozménovaci navrh 197

kolektivniho vyjedndvani a mély by
podporovat udrzitelny piechod na trhu
prace, pfiCemz vetejné sluzby
zaméstnanosti by mély poskytovat
individualizovanou podporu a pouZzivat
systémy na méfeni vykonnosti. Clenské
staty by rovnéz mély zajistit, aby jejich
systémy socidlni ochrany G¢inné
aktivizovaly osoby, které se mohou
ucastnit trhu préce, a tuto ucast jim
umoznily, aby chrénily osoby, jez jsou
(docasn€) vylouceny z trhu prace a/nebo se
ho nemohou Ucastnit, a aby pfipravily
jedince na mozna rizika. Investovanim

do lidského kapitalu by ¢lenské staty mély
podporovat inkluzivni trhy prace pfistupné
vSem a rovnéz by mély zavést G€inna
opatfeni proti diskriminaci.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Elena Gentile, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély posilit aktivni
politiky na trhu préce tim, Ze rozsiti jejich
zaméteni, dosah, pokryti a vzdjemné
plsobeni s pasivnimi opatfenimi. Tyto
politiky by se mély zaméfit na zlepSeni
souladu mezi nabidkou a poptavkou na
trhu prace a mély by podporovat udrzitelny
pfechod na trhu préce, pfi¢emz vetejné
sluzby zaméstnanosti by mély poskytovat
individualizovanou podporu a pouZzivat
systémy na méfeni vykonnosti. Clenské
staty by rovnéz mély zajistit, aby jejich
systémy socidlni ochrany G¢inné
aktivizovaly osoby, které se mohou
ucastnit trhu préce, a tuto ucast jim
umoznily, aby chrénily osoby, jez jsou
(docasn€) vylouceny z trhu prace a/nebo se

PE554.891v03-00

Pozmérnovaci navrh

Unie a Clenské staty by mély zajistit
zakladni normy kvality aktivnich politik
tykajicich se trhu prdce. Clenské staty by
meély posilit aktivni politiky na trhu prace
tim, Ze rozsiti jejich zaméfeni, dosah,
pokryti a vzajemné plsobeni s pasivnimi
opatfenimi. Tyto politiky by se mély
zaméfit na zlepSeni souladu mezi nabidkou
a poptavkou na trhu prace a mély by
podporovat udrzitelny piechod na trhu
prace, pfiemz vetejné sluzby
zaméstnanosti by mély poskytovat
individualizovanou podporu a pouZzivat
systémy na méfeni vykonnosti. Clenské
staty by rovnéz mély zajistit, aby jejich
systémy socidlni ochrany G¢inné
aktivizovaly osoby, které se mohou

AM\1060581CS.doc



ho nemohou Ucastnit, a aby pfipravily
jedince na mozna rizika. Investovanim

do lidského kapitalu by ¢lenské staty mély
podporovat inkluzivni trhy prace pfistupné
vSem a rovnéz by mély zavést G€inna
opatfeni proti diskriminaci.

Pozménovaci navrh 198
Javi Lopez, Sergio Gutiérrez Prieto

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély posilit aktivni
politiky na trhu préce tim, Ze rozsiti jejich
zaméteni, dosah, pokryti a vzdjemné
plsobeni s pasivnimi opatfenimi. Tyto
politiky by se mély zaméfit na zlepSeni
souladu mezi nabidkou a poptavkou na
trhu prace a mély by podporovat udrzitelny
pfechod na trhu préce, pfi¢emz vetejné
sluzby zaméstnanosti by mély poskytovat
individualizovanou podporu a pouZzivat
systémy na méfeni vykonnosti. Clenské
staty by rovnéz mély zajistit, aby jejich
systémy socidlni ochrany G¢inné
aktivizovaly osoby, které se mohou
ucastnit trhu préce, a tuto ucast jim
umoznily, aby chrénily osoby, jez jsou
(docasn€) vylouceny z trhu prace a/nebo se
ho nemohou Ucastnit, a aby pfipravily
jedince na mozna rizika. Investovanim

do lidského kapitalu by ¢lenské staty mély
podporovat inkluzivni trhy prace pfistupné
vSem a rovnéz by mély zavést G€inna
opatfeni proti diskriminaci.
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ucastnit trhu préce, a tuto ucast jim
umoznily, aby chrédnily osoby, jez jsou
(docasn€) vylouceny z trhu prace a/nebo se
ho nemohou Ucastnit, a aby pfipravily
jedince na mozna rizika. Investovanim

do lidského kapitalu by ¢lenské staty mély
podporovat inkluzivni trhy prace pfistupné
vSem a rovnéz by mély zavést G€inna
opatfeni proti diskriminaci.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély posilit aktivni
politiky na trhu préce tim, Ze rozsiti jejich
zaméteni, dosah, pokryti a vzdjemné
plsobeni s pasivnimi opatenimi. Tyto
politiky by se mély zaméfit na zlepSeni
souladu mezi nabidkou a poptavkou na
trhu prace a mély by podporovat udrzitelny
pfechod na trhu préce, pfi¢emz vetejné
sluzby zaméstnanosti by mély poskytovat
individualizovanou podporu a pouZzivat
systémy na méfeni vykonnosti. Clenské
staty by rovnéz mély zajistit, aby jejich
systémy socidlni ochrany G¢inné
aktivizovaly osoby, které se mohou
ucastnit trhu préce, a tuto ucast jim
umoznily, aby chréanily osoby, jez jsou
(docasn€) vylouceny z trhu prace a/nebo se
ho nemohou Ucastnit, a aby pfipravily
jedince na mozna rizika. Investovanim

do lidského kapitalu by ¢lenské staty mély
podporovat inkluzivni trhy prace pfistupné
vSem a rovnéZ by mély zavést Gu€inna
opatfeni proti diskriminaci. Clenské stity a
Unie by mély uplatnit spolecny p¥istup k
rdamci pro evropsky systém pojisténi v
nezaméstnanosti s cilem zabranit vnéjSim
otiesitm s odliSnymi ndsledky v riiznych
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Pozménovaci navrh 199
Danuta Jazlowiecka

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély posilit aktivni
politiky na trhu préce tim, Ze rozsiti jejich
zaméteni, dosah, pokryti a vzdjemné
plsobeni s pasivnimi opatfenimi. Tyto
politiky by se mély zaméfit na zlepSeni
souladu mezi nabidkou a poptavkou na
trhu prace a mély by podporovat udrzitelny
pfechod na trhu préce, pfi¢emz vetejné
sluzby zaméstnanosti by mély poskytovat
individualizovanou podporu a pouZzivat
systémy na méfeni vykonnosti. Clenské
staty by rovnéz mély zajistit, aby jejich
systémy socidlni ochrany G¢inné
aktivizovaly osoby, které se mohou
ucastnit trhu préce, a tuto ucast jim
umoznily, aby chrénily osoby, jez jsou
(docasn€) vylouceny z trhu prace a/nebo se
ho nemohou Ucastnit, a aby pfipravily
jedince na mozna rizika. Investovanim

do lidského kapitdalu by Clenské staty mély
podporovat inkluzivni trhy prace pfistupné
vSem a rovnéz by mély zavést G€inna
opatfeni proti diskriminaci.

Pozménovaci navrh 200
Marian Harkin

PE554.891v03-00

100/125

zemich. Musi se jednat o doplitujici
ndstroj piisobici jako automaticky
stabilizator.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély posilit aktivni
politiky na trhu préce tim, Ze rozsiti jejich
zaméteni, dosah, pokryti a vzdjemné
plsobeni s pasivnimi opatfenimi. Tyto
politiky by se mély zaméfit na zlepSeni
souladu mezi nabidkou a poptavkou na
trhu prace a mély by podporovat udrzitelny
pfechod na trhu préce, pfi¢emz vetejné
sluzby zaméstnanosti by mély poskytovat
individualizovanou podporu a pouZzivat
systémy na méfeni vykonnosti. Clenské
staty by rovnéz mély zajistit, aby jejich
systémy socidlni ochrany G¢inné
aktivizovaly osoby, které se mohou
ucastnit trhu préce, a tuto ucast jim
umoznily, aby chrénily osoby, jez jsou
(docasn€) vylouceny z trhu prace a/nebo se
ho nemohou ucastnit, aby investovdanim do
lidského kapitdalu ptipravily jedince na
mozna rizika a ménici se hospoddrské a
socidlni podminky. Clenské staty by mély
podporovat inkluzivni trhy prace piistupné
vSem a rovnéz by mély zavést G€inna
opatfeni proti diskriminaci.

Or. en
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Priloha 1 — oddil 3 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély posilit aktivni
politiky na trhu préce tim, Ze rozsiti jejich
zaméteni, dosah, pokryti a vzdjemné
plsobeni s pasivnimi opatfenimi. Tyto
politiky by se mély zaméfit na zlepSeni
souladu mezi nabidkou a poptavkou na
trhu prace a mély by podporovat udrzitelny
pfechod na trhu préce, pfi¢emz vetejné
sluzby zaméstnanosti by mély poskytovat
individualizovanou podporu a pouZzivat
systémy na méfeni vykonnosti. Clenské
staty by rovnéz mély zajistit, aby jejich
systémy socidlni ochrany G¢inné
aktivizovaly osoby, které se mohou
ucastnit trhu préce, a tuto ucast jim
umoznily, aby chrénily osoby, jez jsou
(docasn€) vylouceny z trhu prace a/nebo se
ho nemohou ucastnit, a aby pfipravily
jedince na mozna rizika. Investovanim

do lidského kapitalu by ¢lenské staty mély
podporovat inkluzivni trhy prace pfistupné
vSem a rovnéz by mély zavést G€inna
opatfeni proti diskriminaci.

Pozménovaci navrh 201
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

Je ti‘eba zajistit mobilitu pracovniki

s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu préce, vcetné posileni pienositelnosti
dichodovych narokl a uzndvdni
kvalifikaci. Clenské stdty by zdroveii mély
branit zneuZivani stavajicich pravidel.

AM\1060581CS.doc

101/125

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély posilit aktivni
politiky na trhu préce tim, Ze rozsiti jejich
zaméteni, dosah, pokryti a vzajemné
plsobeni s pasivnimi opatfenimi. Tyto
politiky by se mély zaméfit na zlepSeni
PFistupu na pracovni trh a na soulad mezi
nabidkou a poptavkou na ném a mély by
podporovat udrzitelny piechod na trhu
prace, pfiemz vetejné sluzby
zaméstnanosti by mély poskytovat
individualizovanou podporu a pouZzivat
systémy na méfeni vykonnosti. Clenské
staty by rovnéz mély zajistit, aby jejich
systémy socidlni ochrany G¢inné
aktivizovaly osoby, které se mohou
ucastnit trhu préce, a tuto ucast jim
umoznily, aby chrénily osoby, jez jsou
(docasn€) vylouceny z trhu prace a/nebo se
ho nemohou Ucastnit, a aby pfipravily
jedince na mozna rizika. Investovanim

do lidského kapitalu by ¢lenské staty mély
podporovat inkluzivni trhy prace pfistupné
vSem a rovnéz by mély zavést G€inna
opatfeni proti diskriminaci.

Or. en

Pozménovaci navrh

Volba mobility by méla byt prosazovdana
s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu prace, véetné podpory mobilnich
pracovnikii, zlepSeni jejich pristupu k
zaméstnaneckym prdaviim a zvySeni
povédomi o nich, zavedeni doprovodnych
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Pozménovaci navrh 202
Marian Harkin

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

Je tfeba zajistit mobilitu pracovniki

s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu prace, vCetné posileni pfenositelnosti
dichodovych narokd a uznavani
kvalifikaci. Clenské staty by zaroveir mély
bréanit zneuzivani stavajicich pravidel.

Pozménovaci navrh 203
Renate Weber

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

Je tfeba zajistit mobilitu pracovnikil

s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu prace, vCetné posileni pfenositelnosti
dichodovych narokd a uznavani
kvalifikaci. Clenské stdty by zdroveii mély
branit zneuZivani stavajicich pravidel.

PE554.891v03-00
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opatieni, jako jsou peCovatelskad zarizeni a
programy pro ndvrat do zaméstndni, a
také zlepSeni pienositelnosti dichodovych
narokl spolu s naroky na socidalni
zabezpecleni v obecné roviné a uznani
kvalifikaci.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Je tteba podporovat mobilitu pracovnik

s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu prace, vCetné posileni ptfenositelnosti
dichodovych narokd a uznavani
kvalifikaci. Clenské staty by zarovei mély
bréanit zneuzivani stavajicich pravidel.

Or. en

Pozménovaci navrh

Je tfeba zajistit mobilitu pracovnikil

s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu prace, vCetné posileni pfenositelnosti
dichodovych narokd a uznavani
kvalifikaci.

Or. en
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Pozménovaci navrh 204
Javi Lopez, Sergio Gutiérrez Prieto

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

Je tfeba zajistit mobilitu pracovnikil

s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu préace, vcetné posileni pienositelnosti
diichodovych narokli a uznavani
kvalifikaci. Clenské staty by zaroveir mély
branit zneuZivani stavajicich pravidel.

Pozménovaci navrh 205
Georges Bach

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

Je tfeba zajistit mobilitu pracovniki

s cilem vyuZit v§echen potencial
evropského trhu prace, véetné posileni
ptenositelnosti dichodovych narokl a
uznavani kvalifikaci. Clenské staty by
zaroven mély branit zneuzivani stavajicich
pravidel.

AM\1060581CS.doc

103/125

Pozmérnovaci navrh

Je tfeba zajistit mobilitu pracovnikil

s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu préce, vcetné posileni pienositelnosti
diichodovych narokt a efektivni uznavani
kvalifikaci a dovednosti. Clenské staty by
zaroven mély Fesit problém jazykovych
bariér zlepSenim systémii vzdélavani v této
oblasti. Evropské orgdny a instituce by
mély zarucit rovné zachdzeni, a to
zejména v oblasti ochrany zdravi a
bezpecnosti p¥i prdaci a mimo ni, a rovhé
PpFileZitosti v ramci zdsady svobody
pohybu.

Or. en

Pozménovaci navrh

Je tfeba podpoiit mobilitu pracovnikl za
ucelem vyuZiti potencialu evropského trhu
prace v plné mife, véetné posileni
ptenositelnosti dichodovych narokl a
uznavani kvalifikaci, socidlni ochrany a
odstranéni byrokracie. Clenské staty by
zarovenl mely branit zneuzivani stavajicich
pravidel a socidalnimu dumpingu. Zejména
v pohranicnich regionech by mély ¢lenské
staty vyuZit sitt EURES s cilem stimulovat
mobilitu pracovnikii.

Or. de
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Pozménovaci navrh 206
Veronica Lope Fontagné

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

Je tfeba zajistit mobilitu pracovnikil

s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu préace, vcetné posileni pienositelnosti
diichodovych narokii a uznavani
kvalifikaci. Clenské staty by zaroveir mély
bréanit zneuzivani stavajicich pravidel.

Pozménovaci navrh 207
Thomas Mann

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

Je tfeba zajistit mobilitu pracovnikil

s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu préce, vcetné posileni pienositelnosti
dichodovych narokd a uznavani
kvalifikaci. Clenské staty by zaroveir mély
bréanit zneuzivani stavajicich pravidel.

Pozménovaci navrh 208

Pozmérnovaci navrh

Je tfeba zajistit mobilitu pracovnikil

s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu préce, vcetné posileni pienositelnosti
dichodovych narokd a uznavani
kvalifikaci. Za timto ucelem je nutné
podporovat sit’ Eures a zlepSeni
koordinace mezi verejnymi sluZbami
zaméstnanosti. Clenské staty by zaroven
mély branit zneuzivani stavajicich pravidel.

Or. es

Pozménovaci navrh

Je tfeba zajistit mobilitu pracovnikil

s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu prace, v¢etné posileni pienositelnosti
dichodovych narokd a uznavani
kvalifikaci. Clenské staty by zaroveir mély
bréanit zneuzivani stavajicich pravidel.
Soucasné by méla byt zohlednéna
skutecnost, Ze podminky pro vstup do
zaméstndani mohou mit ve vitahu k
zajisténi jakosti a ochrané spotiebitelit
obzvlasté velky vyznam.

Or. de

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciité, Elena Gentile, Marju Lauristin, Guillaume Balas,
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Jutta Steinruck, Javi Lopez

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

Je tfeba zajistit mobilitu pracovnikil

s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu prace, vCetné posileni pfenositelnosti
dichodovych narokd a uznavani
kvalifikaci. Clenské staty by zaroveir mély
bréanit zneuzivani stavajicich pravidel.

Pozménovaci navrh 209
Sven Schulze

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

Je tfeba zajistit mobilitu pracovniki

s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu prace, vCetné posileni pfenositelnosti
dichodovych narokd a uznavani
kvalifikaci. Clenské staty by zaroveir mély
bréanit zneuzivani stavajicich pravidel.

Pozménovaci navrh 210
Zdzistaw Krasnode¢bski

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 4

AM\1060581CS.doc

Pozménovaci navrh

Je tfeba zajistit mobilitu pracovniki jako
jejich zakladni pravo a moZnost svobodné
volby s cilem plné vyuZit potencial
evropského trhu prace, véetné posileni
ptenositelnosti dichodovych nérokd,
ndrokii na socidlni zabezpeceni a uznavani
kvalifikaci. Clenské staty by zarovei mély
bréanit zneuzivani stavajicich pravidel.
Investice do regionit zaZivajicich odchod
pracovnich sil by mély byt podporovdny,
aby zmirnily odliv mozkit a povzbudily
mobilni pracovniky k navratu.

Or. en

Pozménovaci navrh

Je tteba podporovat mobilitu pracovnik

s cilem plné vyuzit potencidl evropského
trhu préce, vcetné posileni pienositelnosti
dichodovych narokd a uznavani
kvalifikaci. Clenské staty by zarovei mély
bréanit zneuzivani stavajicich pravidel.

Or. de
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Znéni navrzene Komisi

Je tfeba zajistit mobilitu pracovnikl

s cilem plné vyuzit potencidl evropského
trhu préace, vcetné posileni pienositelnosti
dichodovych narokd a uznavani
kvalifikaci. Clenské staty by zaroveir mély
bréanit zneuzivani stavajicich pravidel.

Pozménovaci navrh 211
Danuta Jazlowiecka

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 4
Znéni navrzene Komisi

Je tfeba zajistit mobilitu pracovnikil

s cilem plné vyuzit potencial evropského
trhu préce, vcetné posileni pienositelnosti
dichodovych narokd a uznavani
kvalifikaci. Clenské staty by zaroveii mély
bréanit zneuzivani stavajicich pravidel.

Pozménovaci navrh 212
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 3 a (novy) — nazev

Znéni navrzene Komisi
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Pozmérnovaci navrh

M¢la by byt zajisténa mobilita pracovniki,
kteFi jsou ochotni se stéhovat, s cilem pln¢
vyuzit potencidl evropského trhu prace,
véetné posileni pfenositelnosti
dichodovych narokd a uznavani
kvalifikaci. Clenské staty by zaroveir mély
bréanit zneuzivani stavajicich pravidel.

Or. pl

Pozménovaci navrh

Je tfeba zajistit mobilitu pracovnikil

s cilem plné vyuzit potencidl evropského
trhu préce, vcetné posileni pienositelnosti
dichodovych narokd a uznavani
kvalifikaci a odstranéni dalSich
stivajicich piekdzek. Clenské staty by
zarovenl mely branit zneuzivani stavajicich
pravidel.

Or. en

Pozmenovaci navrh
ZlepSovani kvality a vysledkii systémii

vzdélavani a odborné pripravy na vSech
urovnich

Or. en
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Pozménovaci navrh 213

Tatjana Zdanoka

za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 3 — odst. 1 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 214
Georges Bach

Priloha 1 — oddil 4 — nazev
Znéni navrzene Komisi

Zajisténi rovnosti, boj s chudobou a
prosazovani rovnych piileZitosti

AM\1060581CS.doc

Pozménovaci navrh

Clenské stity by mély p¥istup k péci a
dostupnému kvalitnim predSkolnimu
vzdélavani stanovit jako prioritu, jelikoZ
oba tyto prvky piedstavuji dileZitd
podpiirnd opai‘eni pro aktéry na trhu
prdce a piispivaji k celkovému zvySovani
miry zaméstnanosti, zatimco ov§em
posiluji také odpovédnost jednotlivcil.
Clenské stity by mély vypracovat
komplexni politiky a provadét investice,
které jsou potiebné za ucelem posileni
podpory rodin a rodicii a opatieni
umoziiujici rodi¢im sladéni pracovniho a
soukromého Zivota, co? prispéje k
zamezgeni piredcasného ukoncovani Skolni
dochazky a ke zlepSeni prileZitosti
mladych lidi na trhu prace.

Or. en

Pozmenovaci navrh
Zajisténi socidlni spravedlnosti, boj s
chudobou a prosazovani rovnych

prilezitosti

Or. de
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Pozménovaci navrh 215
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély modernizovat své
systémy socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, u¢innou a pFiméienou ochranu
ve vSech fazich zivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly spravedlnost a fesily
nerovnosti. Socialni politiky je tieba
zjednodusit, 1épe zamétit a doplnit
dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, odbornou piipravou a pomoci v
pracovnich zalezitostech, pfispévky na
bydleni a dostupnou zdravotni péci,
ptistupem k zakladnim sluzbam, jako je
bankovni tcet a internet, a je tieba piijimat
opatfeni na prevenci pfedcasného
ukoncovani §kolni dochézky a boj proti
socialnimu vylouceni.

Pozménovaci navrh 216

Pozmeérnovaci navrh

Clenské staty by mély vylepsit své systémy
socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, i€¢innou a diistojnou ochranu

ve vSech fazich Zivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly solidaritu, zaclerniovdni,
spravedInost a feSily nerovnosti. Socialni
politiky je tfeba zjednodusit a Iépe zamétit
také prostiednictvim dostupné a kvalitni
péce o déti a vzdélani, odborné piipravy a
pomoci v pracovnich zaleZitostech,
ptispévkil na bydleni a kvalitni zdravotni
péce, ptistupu k zakladnim sluzbam, jako
je bankovni Ucet a internet, a je tfeba
pfijimat opatfeni na prevenci pfed¢asného
ukoncovani Skolni dochézky a boj proti
socialnimu vylouceni.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciité, Elena Gentile, Marju Lauristin, Guillaume Balas,

Jutta Steinruck, Javi Lopez

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély modernizovat své
systémy socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, i€innou a pfiméfenou ochranu
ve vSech fazich zivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly spravedlnost a fesily
nerovnosti. Socialni politiky je tieba
zjednodusit, 1épe zaméfit a doplnit
dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, odbornou pfipravou a pomoci v

PE554.891v03-00
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Pozménovaci navrh

Unie a Clenské staty by mély zajistit
zakladni standardy socidalni ochrany.
Clenské stity by mély zlepsit své systémy
socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, u¢innou a pfiméfenou ochranu
ve vSech fazich zivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly vSeobecny pristup k této
ochrané, spravedlnost a fesily nerovnosti.
Socialni politiky je tfeba zjednodusit a lépe

AM\1060581CS.doc



pracovnich zalezitostech, ptispévky na
bydleni a dostupnou zdravotni péci,
ptistupem k zakladnim sluzbam, jako je
bankovni tcet a internet, a je tieba piijimat
opatfeni na prevenci pfedcasného
ukoncovani Skolni dochézky a boj proti
socialnimu vylouceni.

Pozménovaci navrh 217
Laura Agea

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély modernizovat své
systémy socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, u¢innou a pfiméfenou ochranu
ve vSech fazich zivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly spravedlnost a fesily
nerovnosti. Socialni politiky je tfeba
zjednodusit a 1épe zaméfit a doplnit
dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, odbornou piipravou a pomoci v
pracovnich zalezitostech, prispévky na
bydleni a dostupnou zdravotni péci,
ptistupem k zakladnim sluzbam, jako je
bankovni #cet a internet, a je tfeba piijimat
opatfeni na prevenci pfedcasného
ukoncovani §kolni dochézky a boj proti
socialnimu vylouceni.
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PpFizpitsobit rovnéZ s ohledem na
dostupnou a kvalitni péci o déti a vzdélani,
odbornou piipravu a pomoc v pracovnich
zalezitostech, ptispévky na bydleni a
dostupnou zdravotni péci, pristup k
ostatnim sluzbam, jako je bankovni Gcet a
internet, a je tfeba pfijimat opatieni na
prevenci predcasného ukoncovani Skolni
dochazky a boj proti chudobé a socialnimu
vylouceni. Obzvldsté je tieba razné resit
problém détské chudoby.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély zlepsit své systémy
socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, ucinnou, udrZitelnou

a pfiméfenou ochranu ve vSech fazich
zivota jednotlivce a pfitom zajiStovaly
spravedlnost, feSily nerovnosti a
zabezpecovaly aktivni zacélefiovani v zdjmu
vymyceni chudoby, a to obzvldsté u osob,
které jsou vylouceny z pracovniho trhu, a
vice ohroZenych skupin. Socialni politiky
je tieba zjednodusit, 1épe zamétit, dodat
Jim ambicioznéjsi rogzmér a doplnit
dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, #éinnou odbornou piipravou a
pomoci v pracovnich zalezitostech,
garantovanymi ptispévky na bydleni a
v§em dostupnou zdravotni péci vysoké
kvality, ptistupem k zakladnim sluzbam,
jako jsou bankovni #¢ty a internet, a je
tieba pfijimat opatfeni na prevenci
pfed¢asného ukoncovani Skolni dochazky
a boj proti krajnim podobdam chudoby,
socialnimu vylouceni a v obecnéjsi roviné
proti vS§em formdam chudoby.
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Pozménovaci navrh 218

Or. it

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric, Inés Cristina Zuber

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély modernizovat své
systémy socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, u¢innou a pfiméfenou ochranu
ve vSech fazich zivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly spravedlnost a fesily
nerovnosti. Socialni politiky je tieba
zjednodusit, 1épe zaméfit a doplnit
dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, odbornou piipravou a pomoci v
pracovnich zélezitostech, pfispévky na
bydleni a dostupnou zdravotni péci,
ptistupem k zakladnim sluzbam, jako je
bankovni tcet a internet, a je tieba piijimat
opatfeni na prevenci pfedcasného
ukoncovani §kolni dochézky a boj proti
socialnimu vylouceni.

Pozménovaci navrh 219
Marian Harkin

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély modernizovat své
systémy socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, u¢innou a pfiméfenou ochranu
ve vSech fazich zZivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly spravedinost a tesily
nerovnosti. Socialni politiky je tieba

PE554.891v03-00
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Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély vylepsit své systémy
socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, i€innou a pfiméfenou ochranu
ve vSech fazich zivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly diistojny Zivot, pristup k
socidlni ochrané, plné respektovani
socidalnich prdv, rovné zachdzeni a teSily
nerovnosti. Socialni politiky je tieba
zjednodusit, 1épe zaméfit a doplnit
dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, odbornou piipravou a pomoci v
pracovnich zalezitostech, ptispévky na
bydleni a dostupnou zdravotni péci,
ptistupem k zakladnim sluzbam, jako je
bankovni tcet a internet, a je tieba piijimat
opatfeni na prevenci pifedcasného
ukoncovani §kolni dochézky a boj proti
socialnimu vylouceni.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély modernizovat své
systémy socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, u¢innou a pfiméfenou ochranu
ve vSech fazich zivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly zacleriovani do spolecnosti

a fesily nerovnosti. Socidlni politiky je
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zjednodusit, 1épe zaméfit a doplnit
dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, odbornou piipravou a pomoci v
pracovnich zélezitostech, pfispévky na
bydleni a dostupnou zdravotni péci,
ptistupem k zdkladnim sluzbam, jako je
bankovni tcet a internet, a je tieba piijimat
opatfeni na prevenci pfedcasného
ukoncovani §kolni dochézky a boj proti
socialnimu vylouceni.

Pozménovaci navrh 220
Ivan Jakov¢ié

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély modernizovat své
systémy socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, u¢innou a pfiméfenou ochranu
ve vSech fazich Zivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly spravedlnost a fesily
nerovnosti. Socialni politiky je tieba
zjednodusit, 1épe zaméfit a doplnit
dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, odbornou piipravou a pomoci v
pracovnich zalezitostech, pfispévky na
bydleni a dostupnou zdravotni péci,
ptistupem k zakladnim sluzbam, jako je
bankovni tcet a internet, a je tieba piijimat
opatfeni na prevenci pfedcasného
ukoncovani §kolni dochézky a boj proti
socialnimu vylouceni.

Pozménovaci navrh 221
Thomas Mann
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tieba zjednodusit, 1épe zaméfit a doplnit
dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, odbornou piipravou a pomoci v
pracovnich zélezitostech, ptispévky na
bydleni a dostupnou zdravotni péci,
ptistupem k zdkladnim sluzbam, jako je
bankovni tcet a internet, a je tieba piijimat
opatfeni na prevenci pfedcasného
ukoncovani Skolni dochézky a boj proti
chudobé a socidlnimu vylouceni véetné
krajnich forem chudoby, jako je napiiklad
bezdomovectvi.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by ve spoluprdci s mistnimi
a regiondlnimi orgdny mély modernizovat
své systémy socidlni ochrany, aby
poskytovaly efektivni, G€innou

a pfimétenou ochranu ve vSech fazich
zivota jednotlivce a pfitom zajiStovaly
spravedInost a feSily nerovnosti. Socialni
politiky je tfeba zjednodusit, lépe zaméfit a
doplnit dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, odbornou piipravou a pomoci v
pracovnich zélezitostech, ptispévky na
bydleni a dostupnou zdravotni péci,
ptistupem k zakladnim sluzbam, jako je
bankovni tcet a internet, a je tieba piijimat
opatfeni na prevenci pfedcasného
ukoncovani §kolni dochézky a boj proti
socialnimu vylouceni.

Or. hr
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Priloha 1 — oddil 4 — odst. 1

Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély modernizovat své
systémy socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, u¢innou a pfiméfenou ochranu
ve vSech fazich zZivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly spravedlnost a fesily
nerovnosti. Socialni politiky je tieba
zjednodusit, 1épe zaméfit a doplnit
dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, odbornou piipravou a pomoci v
pracovnich zélezitostech, pfispévky na
bydleni a dostupnou zdravotni péci,
ptistupem k zakladnim sluzbam, jako je
bankovni tcet a internet, a je tieba piijimat
opatfeni na prevenci pfedcasného
ukoncovani §kolni dochazky a boj proti
socialnimu vylouceni.

Pozménovaci navrh 222
Enrique Calvet Chambon

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély modernizovat své
systémy socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, u¢innou a pfiméfenou ochranu
ve vSech féazich Zivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly spravedlnost a fesily
nerovnosti. Socialni politiky je tieba
zjednodusit, 1épe zaméfit a doplnit
dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, odbornou piipravou a pomoci v
pracovnich zalezitostech, pfispévky na
bydleni a dostupnou zdravotni péci,
ptistupem k zakladnim sluzbam, jako je
bankovni tcet a internet, a je tieba piijimat
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Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély odstranit
byrokratickou zdtéZ malych a stiednich
podnikit a modernizovat své systémy
socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, u¢innou a pfiméfenou ochranu
ve vSech fazich zivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly spravedlnost a fesily
nerovnosti. Socialni politiky je tieba
zjednodusit, 1épe zaméfit a doplnit
dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, odbornou piipravou a pomoci v
pracovnich zalezitostech, ptispévky na
bydleni a dostupnou zdravotni péci,
ptistupem k zakladnim sluzbam, jako je
bankovni tcet a internet, a je tfeba pfijimat
opatfeni na prevenci pfedcasného
ukoncovani Skolni dochézky a boj proti
socialnimu vylouceni.

Or. de

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély modernizovat své
systémy socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, u¢innou a pfiméfenou ochranu
ve vSech fazich zivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly spravedlnost a fesily
nerovnosti. Socialni politiky je tieba
zjednodusit, 1épe zaméfit a doplnit o
specifickad pravidla, dostupnou a kvalitni
péci o déti, vzdélani, péci o zavislé osoby,
odbornou piipravu a pomoc v pracovnich
zalezitostech, ptispévky na bydleni a
dostupnou zdravotni péci, pfistupem k
zakladnim sluzbam, jako je bankovni ticet
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opatfeni na prevenci pfedcasného
ukoncovani §kolni dochézky a boj proti
socialnimu vylouceni.

Pozménovaci navrh 223
Georges Bach

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 1
Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély modernizovat své
systémy socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, u¢innou a pfiméfenou ochranu
ve vSech fazich zivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly spravedlnost a fesily
nerovnosti. Socialni politiky je tieba
zjednodusit, 1épe zaméfit a doplnit
dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, odbornou piipravou a pomoci v
pracovnich zalezitostech, prispévky na
bydleni a dostupnou zdravotni péci,
ptistupem k zakladnim sluzbam, jako je
bankovni tcet a internet, a je tieba piijimat
opatfeni na prevenci pfedcasného
ukoncovani §kolni dochazky a boj proti
socialnimu vylouceni.

Pozménovaci navrh 224

a internet, a je tfeba piijimat opatfeni na
prevenci predcasného ukoncovani Skolni
dochazky a boj proti socialnimu vylouceni.

Or. es

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély modernizovat své
systémy socialni ochrany, aby poskytovaly
efektivni, u¢innou a pfiméfenou ochranu
ve vSech fazich zivota jednotlivce a pfitom
zajiStovaly spravedlnost a fesily
nerovnosti. Socialni politiky je tieba
zjednodusit, 1épe zaméfit a doplnit
dostupnou a kvalitni péci o déti a
vzdélanim, odbornou piipravou a pomoci v
pracovnich zalezitostech, ptispévky na
bydleni a dostupnou zdravotni péci,
ptistupem k zakladnim sluzbam, jako je
bankovni tcet a internet, a je tieba piijimat
opatfeni na prevenci pfedcasného
ukoncovani §kolni dochézky a boj proti
socialnimu vylouceni a chudobé, véetné
jejich krajnich forem, jako je napiiklad
bezdomovectvi.

Or. de

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 2

Znéni navrzene Komisi

Za timto ucelem by se m¢ely pouzivat rizné
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Pozménovaci navrh

Za timto ucelem by se m¢ely pouzivat rizné
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nastroje, které se budou navzajem
dopliovat, véetné aktivace pracovni sily
umoZiujici posileni sluzeb a podpory
piijmu, a které budou zaméiené na
individuélni potteby. Systémy socialni
ochrany by mély byt koncipovany tak, aby
usnadnovaly zahrnuti v§ech opravnénych
osob, podporovaly investice do lidského
kapitalu a pomahaly zabranit chudobg,
snizovat ji a chranit pred ni.

Pozménovaci navrh 225
Marian Harkin

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Za timto ucelem by se mély pouzivat rizné
nastroje, které se budou navzajem
dopliovat, v€etné aktivace pracovni sily,
podptrnych sluzeb a podpory piijma
zaméfenych na individualni potieby.
Systémy socidlni ochrany by mély byt
koncipovany tak, aby usnadiiovaly zahrnuti
vSech opravnénych osob, podporovaly
investice do lidského kapitalu a pomahaly
zabranit chudobé, sniZovat ji a chranit pred
ni.

Pozménovaci navrh 226
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 2
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nastroje, které se budou navzajem
dopliiovat a které budou zaloZené na
strategiich aktivniho zacleriovani
kombinujicich odpovidajici minimdlni
pFijem, inkluzivni trhy prdce a sluZby
vysoké kvality pFizpiisobené individualnim
potfebam. Systémy socialni ochrany by
meély byt koncipovany tak, aby
usnadiiovaly zahrnuti vSech opravnénych
osob, podporovaly investice do lidského
kapitalu a pomahaly zabranit chudobg,
snizovat ji a chranit pted ni a pied
socidalnim vyloucenim.

Or. en

Pozménovaci navrh

Za timto ucelem by se mély pouzivat rizné
nastroje, které se budou navzajem
dopliovat, v€etné aktivace pracovni sily,
podptrnych sluzeb a podpory piijmu
zaméfenych na individualni potieby.
Systémy socidlni ochrany by mély byt
koncipovany tak, aby usnadiiovaly zahrnuti
vSech opravnénych osob, podporovaly
investice do lidského kapitalu a pomahaly
zabranit chudobé, snizovat ji a chranit pred
ni a socidalnim vyloucenim.

Or. en
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Znéni navrzene Komisi

Za timto ucelem by se mély pouzivat rizné
nastroje, které se budou navzajem
dopliovat, v€etné aktivace pracovni sily,
podptrnych sluzeb a podpory piijma
zaméfenych na individualni potieby.
Systémy socidlni ochrany by mély byt
koncipovany tak, aby usnadnovaly zahrnuti
vSech oprdavnénych osob, podporovaly
investice do lidského kapitalu a pomahaly
zabranit chudobé, sniZzovat ji a chranit pred
ni.

Pozménovaci navrh 227
Renate Weber

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 2
Znéni navrzene Komisi

Za timto ucelem by se mély pouzivat riizné
nastroje, které se budou navzajem
dopliovat, v€etné aktivace pracovni sily,
podptrnych sluzeb a podpory piijma
zaméfenych na individualni potieby.
Systémy socidlni ochrany by mély byt
koncipovany tak, aby usnadiiovaly zahrnuti
vSech opravnénych osob, podporovaly
investice do lidského kapitalu a pomahaly
zabranit chudobé, snizovat ji a chranit pred
ni.
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Pozmeérniovaci navrh

Za timto ucelem by se mély pouzivat rizné
nastroje, které se budou navzajem
dopliovat, véetné aktivace pracovni sily,
podptrnych sluzeb a podpory piijmu
zaméfenych na individualni potieby.
Systémy socidlni ochrany by mély byt
koncipovany tak, aby usnadiovaly pFistup,
zajist’ovaly duistojnost, zahrnovaly na
nediskriminacnim zakladé vsechny
opravnéné osoby, podporovaly investice do
lidského kapitalu a pomahaly zabranit
chudobé, sniZovat ji a chréanit pfed ni a
pied ostatnim nebezpecim, jako jsou
zdravotni potize, urazy a nehody nebo
nedostatek pracovnich prileZitosti.

Or. en

Pozménovaci navrh

Za timto ucelem by se mély pouzivat rizné
nastroje, které se budou navzajem
dopliovat, v€etné aktivace pracovni sily,
podptrnych sluzeb a podpory piijmu
zaméfenych na individualni potieby.
Systémy socidlni ochrany by mély byt
koncipovany tak, aby usnadiiovaly zahrnuti
vSech opravnénych osob, podporovaly
investice do lidského kapitalu a pomahaly
zabranit chudobé¢, sniZovat ji a chranit proti
ni. ZvldStni pozornost by méla byt
vénovdana détem, které ohroZuje chudoba
v dusledku dlouhodobé nezaméstnanosti
Jjejich rodicu.

Or. en
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Pozménovaci navrh 228
Guillaume Balas

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Dichodové systémy by mély byt
reformovdny, aby se zajistila jejich
udrZitelnost a priméienost pro muZe a
Zeny v kontextu prodluZujici se délky
Zivota a demografickych zmén, mimo jiné
Pprizpiisobenim zakonného véku odchodu
do diichodu stiedni délce Zivota, zvySenim
skutecné vékové hranice pro odchod do
diichodu a rozvojem dopliikového
diichodového spoieni.

Pozménovaci navrh 229
Laura Agea

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
PpFizpuiisobenim zakonného véku odchodu
do diichodu stiedni délce Zivota, zvySenim
skutecné vékové hranice pro odchod do
ditchodu a rozvojem doplitkového
diichodového spoieni.

Pozménovaci navrh 230
Georges Bach

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 3
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Pozmérnovaci navrh

vypousti se

Or. fr

Pozménovaci navrh

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén.

Or. it
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Znéni navrzene Komisi

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
Pprizpiisobenim zakonného véku odchodu
do diichodu stiedni délce Zivota, zvySenim
skutecné vékové hranice pro odchod do
ditchodu a rozvojem doplitkového
diichodového spoieni.

Pozménovaci navrh 231
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
propojenim zakonné hranice pro odchod
do diichodu na priimérnou délku Zivota,
zvySenim skutecné vékové hranice pro
odchod do dichodu a rozvojem
dopliitkového diichodového spoieni.

Pozménovaci navrh 232

Pozmérnovaci navrh

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, a fo
prostiednictvim reforem, které posili tii
piliie systémiui diichodového sporeni a
soucasné zohledni rozdily a nerovnosti v
prumérné délce Zivota a pracovnich
podminkdch u riznych povoldni.

Or. de

Pozménovaci navrh

Dutchodové systémy by tam, kde to bude
zapotiebi, mély byt reformovany a
zaméieny na diistojny diichodovy piijem,
ktery bude minimdlné nad hranici
chudoby, aby se zajistila jejich udrzitelnost
a pfiméfenost pro muze a Zeny v kontextu
prodluzujici se délky zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
vytvarenim podminek, jez umozni, aby
pracujici mohli pracovat aZ do
ditchodového véku, zvysenim skutecné
veékové hranice pro odchod do dichodu a
rozvojem doplitkovych diichodovych
systémii zaloZenych na solidarité.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Elena Gentile, Jutta Steinruck, Ole Christensen
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Priloha 1 — oddil 4 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
ptizpisobenim zakonného véku odchodu
do dichodu stfedni délce zivota, zvySenim
skute¢né vékové hranice pro odchod do
diichodu a rozvojem doplikového
diichodového spoteni.

Pozménovaci navrh 233
Evelyn Regner

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 3

Znéni navrzene Komisi

Duichodové systémy by mély byt
reformovdny, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluZujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
ptizptisobenim zdkonného véku odchodu
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Pozmérnovaci navrh

Duichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky zivota a
demografickych zmén. Nejlepsi cestou je
navySsit celkovou miru zaméstnanosti a
zdroveit stavét na socidlnich investicich do
aktivniho starnuti. DalSi reformy by se
mély soustiedit na zvyseni skute¢né
vékové hranice pro odchod do dichodu,
piicemz by mély zohlednit pocet
zapocitatelnych let a zmény ve stiedni
délce Zivota zapiicinéné zvlasté narocénou
praci, a ddle by se mély zamérit na
podporu zasadniho vyznamu stdatnich
diichodovych systémii a soucasné rozvijet
dopliikkové diichodové spoteni. Jsou také
zapotiebi opatieni na sniZeni rozdilit mezi
muZi a Zenami 7 hlediska zaméstnanosti a
platii i na omezeni Casto se vyskytujicich
PFipadit nedobrovolného zaméstndvani na
Castecny uvazek, aby tak byla osobam v
pozdnim véku zabezpecena diistojna
Zivotni uroveri.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Duichodové systémy by mély byt
strukturovdny tak, aby byla zabezpecena
jejich udrzitelnost a pfimétenost pro muze
a zeny. Pomér nezaméstnanych osob a
penzistii k zaméstnanym osobam (pomér
ekonomické zavislosti, jak byl definovdan v
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do dichodu stiedni délce Zivota, zvySenim
skutecné vékové hranice pro odchod do
ditchodu a rozvojem doplitkového
diichodového spoieni.

Pozménovaci navrh 234
Enrique Calvet Chambon

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
ptizptisobenim zakonného véku odchodu
do dichodu stiedni délce Zivota, zvySenim
skutecné vékové hranice pro odchod do
ditchodu a rozvojem dopliikového
diichodového spoteni.

Pozménovaci navrh 235
Javi Lopez

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 3

AM\1060581CS.doc

119/125

bilé knize o diichodech) je pro udrZitelnost
diichodovych systémii rozhodujici.

Pomér ekonomické zavislosti Ize i
navzdory rychlejSimu tempu starnuti
obyvatelstva v nadchazejicich desetiletich
velmi vyrazné sniZit, pokud se podaii
zvysit podil osob v produktivnim véku se
zaméstndanim vysoké kvality, ktery je

v soucasnosti velmi nizky; ptizpisobenim
véku odchodu do dichodu stfedni délce
zivota se nezohledni vyznam trendit na
pracovnim trhu, a nejedna se proto o
vhodny nastroj, kterym by §lo Celit
vyzvam, jeZ starnuti populace predstavuje.

Or. en

Pozménovaci navrh

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a ptimétenost pro jednotlivce v
kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
ptizptisobenim zakonného véku odchodu
do dichodu stfedni délce Zivota,
poskytnutim vhodnych podnétii k
dobrovolnému prodlouZeni pracovniho
Zivota a analyzou potiebnosti rozvoje
doplitkového diichodového spofeni.

Or. es
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Znéni navrzene Komisi

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
Pprizpiisobenim zakonného véku odchodu
do diichodu sttedni délce Zivota, zvySenim
skute¢né vékové hranice pro odchod do
diichodu a rozvojem doplitkového
diichodového spoieni.

Pozménovaci navrh 236
Sven Schulze

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
ptizptisobenim zakonného véku odchodu
do dichodu stiedni délce zivota, zvySenim
skute¢né vékové hranice pro odchod do
diichodu a rozvojem dopliikového
diichodového spoieni.

Pozménovaci navrh 237
Ivo Vajgl

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 3
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Pozmérnovaci navrh

Dichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, a to nejen pri
zohlednéni sttedni délky Zivota ¢i zvySeni
skute¢né vékové hranice pro odchod do
dichodu, pokud to bude v daném odvétvi
nebo povolani moiné, ale také zvySovani
miry zaméstnanosti. Clenské stity musi
také garantovat budouci prijmy za ucelem
zachovani a zvySovani kupni sily.

Or. en

Pozménovaci navrh

Duichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
ptizptisobenim zakonného véku odchodu
do diichodu stiedni délce zivota, zvySenim
skute¢né vékové hranice pro odchod do
dichodu a vytvdaienim pobidek k tomu, aby
Jjednotlivci prevzali osobni odpovédnost za
hromadeéni kapitalu pro diichodovy vék.

Or. de
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Znéni navrzene Komisi

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
ptizptisobenim zakonného véku odchodu
do dichodu stiedni délce Zivota, zvySenim
skutecné vékové hranice pro odchod do
ditchodu a rozvojem dopliikového
diichodového spoteni.

Pozménovaci navrh 238
Marian Harkin

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 3
Znéni navrzene Komisi

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
ptizptisobenim zakonného véku odchodu
do dichodu stiedni délce zivota, zvySenim
skute¢né vékové hranice pro odchod do
diichodu a rozvojem doplikového
diichodového spoteni.

Pozménovaci navrh 239
Renate Weber

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 3
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Pozmérnovaci navrh

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muZze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
ptizptisobenim zakonného véku odchodu
do diichodu stfedni délce Zivota a rozvojem
doplitkového diichodového spofeni.

Or. sl

Pozménovaci navrh

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfimétfenost pro muze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
ptizptisobenim zakonného véku odchodu
do dichodu stiedni délce zivota, zvySenim
skute¢né vékové hranice pro odchod do
diichodu a rozvojem doplikového
diichodového spoteni a také zajisténim
moZnosti pro zaméstnance, kteii se uvolni
ze zaméstndni g ditvodu péce o rodinného
PFislusSnika, hradit si diichodové kredity.

Or. en
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Znéni navrzene Komisi

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost a pfiméfenost pro muze a Zeny
v kontextu prodluzujici se délky Zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
ptizptisobenim zakonného véku odchodu
do dichodu stiedni délce zivota, zvySenim
skute¢né vékové hranice pro odchod do
diichodu a rozvojem doplikového
dichodového spoteni.

Pozménovaci navrh 240
Tatjana Zdanoka
za skupinu Verts/ALE

Piiloha 1 — oddil 4 — odst. 4

Znéni navrzené Komisi
Clenské staty by mély zlepsit p¥istupnost,
efektivnost a G¢innost systémil zdravotni a

dlouhodobé péce pti soucasném zachovani
fiskalni udrzitelnosti.

Pozménovaci navrh 241

Pozmérnovaci navrh

Dtichodové systémy by mély byt
reformovany, aby se zajistila jejich
udrzitelnost, pienositelnost narokii a
pfiméfenost pro muze a Zeny v kontextu
prodluzujici se délky zivota a
demografickych zmén, mimo jiné
ptizptisobenim zakonného véku odchodu
do dichodu stiedni délce zivota, zvySenim
skute¢né vékové hranice pro odchod do
diichodu a rozvojem doplikového
diichodového spoteni.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély zlepsit kvalitu,
finanéni dostupnost, ptistupnost,
efektivnost a G€innost systémil zdravotni a
dlouhodobé péce spolu s ditstojnymi
pracovnimi podminkami v dotéenych
odvétvich pti souasném zachovani
finanéni udrzZitelnosti téchto systémii
prostirednictvim zlepSeni solidarniho
financovani v souladu se zasadou socidalni
spravedinosti.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciiité, Evelyn Regner, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 4
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Znéni navrzene Komisi

Clenské staty by mély zlepsit p¥istupnost,
efektivnost a G€innost systémil zdravotni a
dlouhodobé péce pti soucasném zachovani
fiskalni udrzitelnosti.

Pozménovaci navrh 242
Marian Harkin

Piiloha 1 — oddil 4 — odst. 4

Znéni navrzené Komisi
Clenské staty by mély zlepsit p¥istupnost,
efektivnost a G€innost systémil zdravotni a

dlouhodobé péce pti soucasném zachovani
fiskalni udrzitelnosti.

Pozménovaci navrh 243
Georges Bach

Ptiloha 1 — oddil 4 — odst. 4

Znéni navrzené Komisi
Clenské staty by mély zlepsit p¥istupnost,
efektivnost a i€innost systémi zdravotni a

dlouhodobé péce pti soucasném zachovani
fiskalni udrzitelnosti.

Pozménovaci navrh 244
Enrique Calvet Chambon
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Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély zlepsit kvalitu,
piistupnost, cenovou dostupnost,
efektivnost a €innost systémil zdravotni a
dlouhodobé péce pti soucasném zachovani
fiskalni udrzitelnosti.

Or. en

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély zlepsit p¥istupnost,
cenovou dostupnost, efektivnost a i¢innost
systému zdravotni a dlouhodobé péce pii
soucasném zachovani fiskalni udrzitelnosti.

Or. en

Pozménovaci navrh

Clenské staty by mély zlepsit p¥istupnost,
cenovou dostupnost, efektivnost a i¢innost
systému zdravotni a dlouhodobé péce a
socidlnich sluZeb pii sou¢asném zachovani
fiskalni udrzitelnosti.

Or. de
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Ptiloha 1 — oddil 4 — odst. 4

Znéni navrzené Komisi
Clenské staty by mély zlepsit p¥istupnost,
efektivnost a G€innost systémil zdravotni a

dlouhodobé péce pti soucasném zachovani
fiskalni udrzitelnosti.

Pozménovaci navrh 245
Georges Bach

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 4 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

Pozménovaci navrh 246

Pozmérnovaci navrh

Clenské staty by mély zlepsit p¥istupnost,
efektivnost a G€innost systémil zdravotni a
dlouhodobé péce pti soucasném zachovani
financni udrzitelnosti.

Or. es

Pozménovaci navrh

Clenské stity by mély plné vyuZit
Evropsky socidlni fond a podporu z
dal§ich fondu Unie za ucelem boje proti
chudobé, socialnimu vylouceni a
diskriminaci, zlepSeni pFistupnosti pro
osoby se zdravotnim postiZenim, a to

v zdjmu prosazovdni rovnosti mezi muZi a
Zenami a zkvalitnéni veiejné spravy.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Guillaume Balas, Jutta Steinruck

Priloha 1 — oddil 4 — odst. 4 a (novy)

Znéni navrzene Komisi

PE554.891v03-00

Pozménovaci navrh

Hlavnim cilem strategie Evropa 2020 v
oblasti boje proti chudobé a socialnimu
vylouceni, na jehoZ? zakladé Clenské staty
stanovi s ohledem na svou vychozi pozici
i specifické podminky vlastni vnitrostatni

124/125 AM\1060581CS.doc



AM\1060581CS.doc

cile, je podpora socidalniho zaclefiovani,
zejména prostirednictvim sniZovani
chudoby s cilem sniZit pocet lidi
ohroZenych chudobou nebo vyloucenim
nejméné o 20 milionii.”

! Tato populace je definovina jako pocet
osob, které jsou ohroZeny chudobou a
socialnim vyloucenim podle tfech
ukazatelii (ohroZeni chudobou; materialni
deprivace; domdcnost bez zaméstnané
osoby), coZ clenskym statiim umoZiiuje
stanovit si své vnitrostdtni cile na zdkladé
nejvhodnéjsich ukazatelii a s ohledem na
jejich vnitrostdtni podminky a priority.

Or. en
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