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Alteracio 29

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric, Inés Cristina Zuber

Considerando 1

Texto da Comissdo

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao-de-obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolu¢ao econdmica,
tendo em vista alcancar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fun¢do das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promo¢do do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

Alteracio 30
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 1
Texto da Comissdo

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao-de-obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolugdo econdmica,
tendo em vista alcancar os objetivos de

AM\1060581PT.doc

Alteracao

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia em matéria de emprego e, em
especial, em promover uma mao-de-obra
qualificada, formada e adaptavel, bem
como mercados de trabalho capazes de
reagir a evolugdo econdmica, tendo em
vista alcangar os objetivos de pleno
emprego, saldrios decentes, negociagoes
coletivas e outros progressos sociais
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fun¢do das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promo¢ao do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

Or. en

Alteracao

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao-de-obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolugdo econdmica.
Em fung¢do das praticas nacionais
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pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fungdo das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promog¢ao do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

Alteracao 31
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Considerando 1
Texto da Comissdo

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao-de-obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolu¢ao econémica,
tendo em vista alcangar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fun¢do das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promocao do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

PE554.891v03-00

associadas as responsabilidades dos
parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promoc¢do do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

Or. fr

Alteracao

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em prol de
condigoes de trabalho dignas em toda a
Unido, em promover uma mao-de-obra
qualificada, formada e adaptavel, bem
como mercados de trabalho capazes de
reagir a evolugdo econdmica, social e
ambiental tendo em vista alcangar os
objetivos de pleno emprego e de progresso
social enunciados no artigo 3.° do Tratado
da Unido Europeia. No dmbito desta
responsabilidade conjunta, em fungao das
praticas nacionais associadas as
responsabilidades dos parceiros sociais, 0s
Estados-Membros devem considerar a
promogdo do emprego uma questdo de
interesse comum e coordenar a sua agao
neste dominio no ambito do Conselho; a
Unido deve acompanhar estes esforcos de
propostas politicas para alcancar os
objetivos do Tratado e assegurar um
mercado de trabalho integrado e
inclusivo, bem como condicoes de
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Alteracio 32
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 1

Texto da Comissdo

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao-de-obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolu¢ao econdmica,
tendo em vista alcancar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fun¢do das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promoc¢ao do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

Alteracio 33
Romana Tomc
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trabalho dignas em toda a Unido.

Or. en

Alteracao

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao-de-obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolu¢ao econdmica,
tendo em vista alcancar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fun¢do das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promog¢ao do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho. Dado que a crise
economica tem um impacto direto e
variavel nos resultados economicos e
sociais dos Estados-Membros, a Unido
deve permitir que estes tomem as medidas
necessdrias a nivel nacional para fazerem
face a sua situacdo. A Unido devera
incentivd-los a procederem a uma troca
de boas prdticas apenas quando tiverem
ultrapassado a crise.

Or. fr
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Considerando 1

Texto da Comissdo

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao de obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolu¢ao econémica,
tendo em vista alcancar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fun¢do das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promo¢ao do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

Alteracio 34
Adam Kosa

Considerando 1
Texto da Comissdo

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao de obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolu¢ao econdmica,
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Alteracao

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia eficaz e coordenada em matéria
de emprego, dando uma atengdo especial
a formacdo do pessoal adequado e a
adaptacdo do sistema educativo, o que
permitiria adaptar-se rapidamente as
necessidades do mercado de trabalho, a
fim de promover uma mao de obra
qualificada, formada e adaptavel, bem
como mercados de trabalho capazes de
reagir a evolugdo econdmica, tendo em
vista alcangar os objetivos de pleno
emprego e de progresso social enunciados
no artigo 3.° do Tratado da Unido
Europeia. Em fungao das praticas nacionais
associadas as responsabilidades dos
parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promo¢ao do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

Or. sl

Alteracao

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao de obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolu¢ao econdmica,

AM\1060581PT.doc



tendo em vista alcancar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fun¢ado das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promo¢ao do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

Alteracio 35
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 1
Texto da Comissdo

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao-de-obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolu¢dao econdmica,
tendo em vista alcancar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fungdo das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, 0os Estados-Membros
devem considerar a promo¢ao do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no

AM\1060581PT.doc
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tendo em vista alcancar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Deverdo ser envidados
esforcos especiais para aumentar a taxa
de emprego dos trabalhadores com niveis
muito baixos de escolaridade ou
qualificacoes ou daqueles que a curto
prazo ndo tém capacidades de
aprendizagem adequadas, bem como para
reduzir o desemprego de longa duracdo,
em grande escala e sempre em
crescimento, dando uma atencgdo especial
as regioes atrasadas. Em fungao das
praticas nacionais associadas as
responsabilidades dos parceiros sociais, 0s
Estados-Membros devem considerar a
promogdo do emprego uma questdo de
interesse comum e coordenar a sua agao
neste dominio no &mbito do Conselho.

Or. hu

Alteracao

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao-de-obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de se ajustar a evolugdo
economica, tendo em vista alcangar os
objetivos de pleno emprego e de progresso
social enunciados no artigo 3.° do Tratado
da Unido Europeia. Em fung¢do das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promog¢do do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
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ambito do Conselho.

Alteracio 36
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 1

Texto da Comissdo

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao-de-obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolucao econémica,
tendo em vista alcancar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fungdo das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promo¢ao do emprego
uma questao de interesse comum ¢
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

Alteraciao 37
Zdzistaw Krasnode¢bski

Considerando 1

Texto da Comissdo

(1) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma

PE554.891v03-00

ambito do Conselho.

Or. fr

Alteracao

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao-de-obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolu¢ao econdmica,
tendo em vista alcancar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fun¢do das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promog¢do do emprego
uma questao prioritdaria e coordenar a sua
acdo neste dominio no ambito do
Conselho.

Or. fr

Alteracao

(1) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia em matéria de emprego e, em
especial, em promover uma mao de obra

8/135 AM\1060581PT.doc



mao de obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolu¢ao econdémica,
tendo em vista alcancar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fun¢do das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promo¢ao do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

Alteracio 38
Sven Schulze

Considerando 1

Texto da Comissdo

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao-de-obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolu¢ao econdémica,
tendo em vista alcancar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fungdo das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promo¢ao do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.
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qualificada, formada e adaptavel, bem
como mercados de trabalho capazes de
reagir a evolugdo econdmica, tendo em
vista alcangar os objetivos de pleno
emprego enunciados no artigo 3.° do
Tratado da Unido Europeia. Em fungdo das
praticas nacionais associadas as
responsabilidades dos parceiros sociais, 0s
Estados-Membros devem considerar a
promoc¢do do emprego uma questio de
interesse comum e coordenar a sua agao
neste dominio no ambito do Conselho.

Or. pl

Alteracao

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao-de-obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolugdo econdmica
através da promocgdo de formacgdo
especifica nas profissoes MINT, tendo em
vista alcangar os objetivos de pleno
emprego e de progresso social enunciados
no artigo 3.° do Tratado da Unido
Europeia. Em funcao das praticas nacionais
associadas as responsabilidades dos
parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promo¢ao do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

Or. de
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Alteracio 39
Aldo Patriciello

Considerando 1

Texto da Comissdo

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao de obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolu¢ao econdémica,
tendo em vista alcancar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fun¢do das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promo¢ao do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

Alteracio 40
Aldo Patriciello

Considerando 1

Texto da Comissdo

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia coordenada em matéria de
emprego e, em especial, em promover uma
mao de obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolu¢ao econémica,
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Alteracao

(1) Os Estados-Membros e a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia eficaz e coordenada para
aumentar o emprego e, em especial, em
promover uma mao de obra qualificada,
formada e adaptavel, bem como mercados
de trabalho capazes de reagir a evolucdo
econdmica, tendo em vista alcangar os
objetivos de pleno emprego e de progresso
social enunciados no artigo 3.° do Tratado
da Unido Europeia. Em fung¢do das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promo¢ao do emprego
como uma prioridade absoluta e uma
questdo de interesse comum e coordenar a
sua ac¢ao neste dominio no ambito do
Conselho.

Or. it

Alteracao

(1) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
empenhar-se em desenvolver uma
estratégia eficaz e coordenada em matéria
de emprego e, em especial, em promover
uma mao de obra qualificada, formada e
adaptavel, bem como mercados de trabalho
capazes de reagir a evolu¢ao econdémica,

AM\1060581PT.doc



tendo em vista alcancar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fun¢ado das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promo¢ao do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

Alteracao 41
Zdzistaw Krasnode¢bski

Considerando 2

Texto da Comissdo

(2) A Uniao deve combater a exclusao
social e a discriminagao, garantir a
igualdade de acesso aos direitos
fundamentais e promover a justica e a
protecdo social. Ao definir e implementar
as suas politicas e agdes, a Unido deve ter
em conta as exigéncias associadas a
garantia de uma protecdo social adequada,
a luta contra a exclusao social e @ um nivel
elevado de educacgao e formacao.

Alteracio 42
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Considerando 2

AM\1060581PT.doc

tendo em vista alcancar os objetivos de
pleno emprego e de progresso social
enunciados no artigo 3.° do Tratado da
Unido Europeia. Em fun¢do das praticas
nacionais associadas as responsabilidades
dos parceiros sociais, os Estados-Membros
devem considerar a promog¢do do emprego
uma questdo de interesse comum e
coordenar a sua a¢ao neste dominio no
ambito do Conselho.

Or. it

Alteracao

(2) A Unido deve estimular os Estados-
Membros a combaterem a exclusao social
e a discriminagao e a garantirem a
igualdade de acesso aos direitos
fundamentais e a protecdo social. Ao
definir e implementar as suas politicas e
acoes a nivel da UE, devem ser tidas em
conta as exigéncias associadas a garantia
de uma protecao social adequada, a luta
contra a exclusdo social e os esforcos com
vista a proporcionar um nivel elevado e
qualificado de educacdo e formagao.

Or. pl
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Texto da Comissdo

(2) A Unido deve combater a exclusao
social e a discriminagdo, garantir a
igualdade de acesso aos direitos
fundamentais e promover a justica e a
protecdo social. Ao definir e implementar
as suas politicas e acdes, a Unido deve ter
em conta as exigéncias associadas a
garantia de uma protecao social adequada,
a luta contra a exclusdo social e a um nivel
elevado de educacao e formagao.

Alteracio 43
Renate Weber

Considerando 2

Texto da Comissdo

(2) A Unido deve combater a exclusao
social e a discriminagao, garantir a
igualdade de acesso aos direitos
fundamentais e promover a justica e a
protecdo social. Ao definir e implementar
as suas politicas e acdes, a Unido deve ter
em conta as exigéncias associadas a
garantia de uma protecao social adequada,
a luta contra a exclusdo social e a um nivel
elevado de educacao e formagao.

PE554.891v03-00
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Alteracao

(2) A Unido deve combater a exclusao
social e a discriminagdo, garantir a
igualdade de acesso aos direitos
fundamentais e promover a justica e a
protecdo social. Este objetivo global deve
ser implementado em todas as politicas e
legislacao da Uniao, garantindo, assim,
que este objetivo global da Unido ndo
fique comprometido devido a efeitos
secundarios decorrentes de outra
legislagdo. Ao definir e implementar as
suas politicas e acdes, a Unido deve ter em
conta as exigéncias associadas a garantia
de uma protecao social digna, a luta contra
a pobreza e a exclusdo social e a um nivel
elevado de educacao e formagao.

Or. en

Alteracao

(2) A Unido deve combater a exclusao
social, @ pobreza e a discriminacao,
garantir a igualdade de acesso aos direitos
fundamentais e promover a justica e a
protecdo social. Ao definir e implementar
as suas politicas e agdes, a Unido deve
garantir uma protecdo social adequada,
lutar contra a exclusdo social e a pobreza e
assegurar um nivel elevado de educagao e
formacao.

Or. en
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Alteracio 44
Veronica Lope Fontagné

Considerando 2

Texto da Comissdo

(2) A Unido deve combater a exclusao
social e a discriminagdo, garantir a
igualdade de acesso aos direitos
fundamentais e promover a justica e a
protecdo social. Ao definir e implementar
as suas politicas e acdes, a Unido deve ter
em conta as exigéncias associadas a
garantia de uma protecdo social adequada,
a luta contra a exclusdo social e a um nivel
elevado de educacao e formagao.

Alteracio 45
Enrico Gasbarra

Considerando 2

Texto da Comissdo

(2) A Unido deve combater a exclusdo
social e a discriminagao, garantir a
igualdade de acesso aos direitos
fundamentais e promover a justica e a
protecdo social. Ao definir e implementar
as suas politicas e acdes, a Unido deve ter
em conta as exigéncias associadas a
garantia de uma protecdo social adequada,
a luta contra a exclusdo social e a um nivel
elevado de educacao e formagao.

AM\1060581PT.doc

13/135

Alteracao

(2) A Unido deve combater a pobreza, a
exclusdo social e a discriminagao, garantir
a igualdade de acesso aos direitos
fundamentais e promover a justica e a
protecdo social. Ao definir e implementar
as suas politicas e acdes, a Unido deve ter
em conta as exigéncias associadas a
garantia de uma protecdo social adequada,
a luta contra a pobreza, exclusdo social e a
um nivel elevado de educacgao e formacao.

Or. es

Alteracao

(2) A Unido deve combater a exclusdo
social e a discriminagdo, garantir a
igualdade de acesso aos direitos
fundamentais e promover a justica e a
protecdo social. Ao definir e implementar
as suas politicas e acdes, a Unido deve ter
em conta as exigéncias associadas a
garantia de uma protecdo social adequada,
a luta contra a exclusdo social e todas as
formas de discriminag¢do, bem como a um
nivel elevado e qualificado de educagdo e
formacao.

Or. it
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Alteracio 46
Aldo Patriciello

Considerando 2

Texto da Comissdo

(2) A Unido deve combater a exclusdo
social e a discriminagdo, garantir a
igualdade de acesso aos direitos
fundamentais e promover a justica e a
protecdo social. Ao definir e implementar
as suas politicas e acdes, a Unido deve ter
em conta as exigéncias associadas a
garantia de uma protecdo social adequada,
a luta contra a exclusdo social e a um nivel
elevado de educacao e formagao.

Alteracio 47
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 2

Texto da Comissdo

(2) A Unido deve combater a exclusdo
social e a discriminagdo, garantir a
igualdade de acesso aos direitos
fundamentais e promover a justica e a
protecdo social. Ao definir e implementar
as suas politicas e acdes, a Unido deve ter
em conta as exigéncias associadas a
garantia de uma protecdo social adequada,
a luta contra a exclusdo social e a um nivel
elevado de educacao e formagao.
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Alteracao

(2) A Unido deve combater a exclusdo
social, a pobreza absoluta e a
discriminacgdo, garantir a igualdade de
acesso ao mercado de trabalho e aos
direitos fundamentais e promover a justica
e a protecdo social. Ao definir e
implementar as suas politicas e agdes, a
Unido deve ter em conta as exigéncias
associadas a garantia de uma prote¢ao
social adequada, a luta contra a exclusao
social e a um nivel elevado de educagao e
formacao.

Or. it

Alteracao

(2) A Unido deve combater a exclusdo
social e a discriminagdo, garantir a
igualdade de acesso aos direitos
fundamentais e promover a justica e a
protecdo social. Ao definir e implementar
as suas politicas e a¢des, a Unido deve ter
em conta as exigéncias associadas a
garantia de uma protecdo social adequada,
a luta contra a exclusdo social e a um nivel
elevado de educacgao e formacdo. A Unido
deve, por conseguinte, permitir que 0s
Estados-Membros tomem todas as
disposicoes necessdrias a nivel nacional
para cumprirem estes COmpromissos, sem
lhes impor quaisquer critérios ou
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Alteracio 48
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 2

Texto da Comissdo

(2) A Unido deve combater a exclusao
social e a discriminagdo, garantir a
igualdade de acesso aos direitos
fundamentais e promover a justica e a
protecdo social. Ao definir e implementar
as suas politicas e agdes, a Unido deve ter
em conta as exigéncias associadas a
garantia de uma protecdo social adequada,
a luta contra a exclusdo social e a um nivel
elevado de educacao e formacao.

Alteracio 49

restricoes.

Or. fr

Alteracao

(2) Os Estados-Membros e a Unido devem
combater a exclusdo social e a
discriminacgdo, garantir a igualdade de
acesso aos direitos fundamentais e
promover a justica e a protec¢ao social. Ao
definir e implementar as suas politicas e
acoes, devem ter em conta as exigéncias
associadas a garantia de uma prote¢ao
social adequada, a luta contra a exclusao
social e a um nivel elevado de educacao e
formacao.

Or. fr

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric, Inés Cristina Zuber

Considerando 3
Texto da Comissdo
(3) As orientagoes para o emprego sao

coerentes com as orientagoes gerais para
as politicas economicas.

Alteracio 50
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez
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Alteracao

Suprimido

Or. en
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PT

Considerando 3

Texto da Comissdo
(3) As orientagdes para o emprego sao

coerentes com as orientagdes gerais para as
politicas econdmicas.

Alteracao 51
Zdzistaw Krasnode¢bski

Considerando 3

Texto da Comissdo
(3) As orientagdes para o emprego sao

coerentes com as orientagdes gerais para as
politicas econdmicas.

Alteracio 52
Jérome Lavrilleux

PE554.891v03-00

Alteracao

(3) As orientagdes para o emprego sao
coerentes com as orientagdes gerais para as
politicas econdomicas. Para assegurar um
desenvolvimento positivo da Unido, é
necessdrio um equilibrio entre a politica
de emprego e a politica economica,
conforme estabelecido no artigo 121.° do
TFUE e no artigo 148.° do TFUE. A fim
de concretizar os objetivos definidos no
artigo 9.° do TFUE, a politica economica
e as politicas em matéria social e de
emprego devem ser contempladas da
mesma forma para evitar desequilibrios
economicos e sociais, assegurando, deste
modo, politicas publicas plenamente
coerentes.

Or. en

Alteracao

(3) As orientagdes para o emprego sao
coerentes com as orientagdes gerais para as
politicas econdmicas, que ndo se podem
limitar a realizagdo dos indices de
referéncia fiscais e monetdrios.

Or. pl
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Considerando 3
Texto da Comissdo
(3) As orientacdes para o emprego sao

coerentes com as orientagdes gerais para as
politicas econdmicas.

Alteracio 53
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 3
Texto da Comissdo
(3) As orientacdes para o emprego sao

coerentes com as orientagdes gerais para as
politicas econdmicas.

Alteracio 54
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 3
Texto da Comissdo
(3) As orientagdes para o emprego sao

coerentes com as orientagdes gerais para as
politicas econdmicas.
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Alteracao

(3) As orientacdes para o emprego sao
coerentes com as orientagdes gerais para as
politicas econdmicas e ndo colocam, em
nenhuma circunstincia, em causa as
politicas de reestruturacdo orcamental.

Or. fr

Alteracao

(3) As orientacdes para o emprego sao
coerentes com as orientagdes gerais para as
politicas econdmicas e devem ser
compativeis com as politicas adotadas
pelos Estados-Membros a nivel nacional.

Or. fr

Alteracao

(3) As orientagdes para o emprego sao
coerentes com as orientagdes gerais para as
politicas econdmicas. No entanto, ndo sao
compativeis com as politicas de
austeridade impostas pela governagdo
econdmica.
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Alteracio 55
Romana Tomc

Considerando 3-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracio 56
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Considerando 4

Texto da Comissdo

(4) Os Estados-Membros devem
considerar as suas politicas econdmicas
como uma questao de interesse comum e
coordend-las no Conselho. O Conselho
deve adotar orientacoes em materia de
emprego e orientacoes gerais para as
politicas econdémicas, a fim de guiar as
politicas dos Estados-Membros e da
Unido.
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18/135

Or. fr

Alteracao

(3-A) Embora respeitando a legislacio da
UE, os Estados-Membros devem
assegurar que a sua legislacdo nacional
em matéria de emprego e de mercado de
trabalho corresponde as necessidades do
mercado de trabalho, promove o
desenvolvimento do mesmo e estimula os
trabalhadores e candidatos a emprego a
participarem na aprendizagem ao longo
da vida.

Or. sl

Alteracao

(4) A crise economica e financeira e as
medidas politicas conexas deixaram claro
que ndo é suficiente uma acdo apenas por
parte dos Estados-Membros em matéria de
economia, emprego ou social e que os
acordos intergovernamentais podem
comprometer a democracia e os direitos
dos cidaddos. Por conseguinte, reveste-se
da maior importincia que os Estados-
Membros aceitem que as suas politicas
econdémicas sdo uma questao que se
reveste de interesse comum e que devem
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Alteracio 57
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 4

Texto da Comissdo

(4) Os Estados-Membros devem considerar
as suas politicas econdémicas como uma
questdo de interesse comum e coordena-las
no Conselho. O Conselho deve adotar
orientacdes em matéria de emprego e
orientagdes gerais para as politicas
econdmicas, a fim de guiar as politicas dos
Estados-Membros e da Unido.

Alteracio 58
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 4

Texto da Comissdo

(4) Os Estados-Membros devem considerar
as suas politicas econdémicas como uma
questdo de interesse comum e coordend-
las no Conselho. O Conselho deve adotar
orientacdes em matéria de emprego e
orientagdes gerais para as politicas
econdmicas, a fim de guiar as politicas dos
Estados-Membros e da Unido.
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ser coordenadas ao nivel da Unido.

Or. en

Alteracao

(4) Os Estados-Membros devem considerar
as suas politicas econdémicas como uma
questdo de interesse comum e coordena-las
no Conselho. O Conselho deveria adotar as
orientacdes em matéria de emprego € as
orientagdes gerais para as politicas
econdmicas sugeridas e aceites pelos
Estados-Membros, a fim de darem
seguimento as suas politicas nacionais.

Or. fr

Alteracao

(4) Os Estados-Membros devem considerar
as suas politicas econdémicas como uma
questdo de interesse comum ¢ devem ter a
liberdade de atuar nesse sentido a nivel
nacional. O Conselho deve adotar
orientacdes em matéria de emprego e
orientagdes gerais para as politicas
econdmicas, a fim de guiar as politicas dos
Estados-Membros e da Unido.

Or. fr
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Alteracio 59
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Considerando 4-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracio 60
Jérome Lavrilleux

Considerando 4-A (novo)

Texto da Comissdo

PE554.891v03-00

PT

Alteracao

(4-A) Lamentavelmente as Orientagoes
em matéria de emprego e as Orientacoes
gerais para as politicas economicas sdo
adotadas apenas pelo Conselho e ndo ao
abrigo do processo legislativo ordindrio. A
fim de assegurar um processo de tomada
de decisdo mais democrdtico sobre as
Orientacoes em matéria de emprego, que
afetam os cidaddos e os mercados de
trabalho em toda a Unido, reveste-se da
maior importancia modificar o artigo
148.° do TFUE para que as decisoes
relativas as Orientacoes em matéria de
emprego e as Orientagdes gerais para as
politicas econdémicas sejam tomadas por
ambos os legisladores, a saber o Conselho
e o Parlamento Europeu.

Or. en

Alteracao

(4-A) As orientagoes para o emprego
devem permitir que as prioridades dos
Estados-Membros sejam orientadas para
modelos economicos sustentdveis e
integrados a nivel comunitario, nacional e
territorial.
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Alteracio 61
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 5

Texto da Comissdo

(5) Em conformidade com as disposi¢des
do Tratado, a Unido concebeu e
implementou instrumentos de coordenagado
no dominio da politica orgamental e das
politicas macroestruturais. O Semestre
Europeu conjuga os diferentes
instrumentos num quadro abrangente de
supervisao econdmica e orcamental
multilateral integrada. A racionalizagdo e
a consolidacdo do Semestre Europeu, tal
como referidas na Andlise Anual do
Crescimento 2015 da Comissao,
contribuirdao para melhorar o seu
Sfuncionamento.

Alteracio 62

Or. fr

Alteracao

(5) Em conformidade com as disposi¢des
do Tratado, a Unido concebeu e
implementou instrumentos de coordenagado
no dominio da politica or¢amental e das
politicas macroestruturais. O Semestre
Europeu conjuga os diferentes
instrumentos num quadro abrangente de
supervisao econdmica e orcamental
multilateral integrada. A consolidag¢do do
Semestre Europeu é suscetivel de agravar
a situagdo social de certas regioes ja
gravemente afetadas pela crise.

Or. fr

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric

Considerando 5

Texto da Comissdo

(5) Em conformidade com as disposi¢des
do Tratado, a Unido concebeu e
implementou instrumentos de coordenagado
no dominio da politica or¢amental e das
politicas macroestruturais. O Semestre
Europeu conjuga os diferentes
instrumentos num quadro abrangente de
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Alteracao

(5) Em conformidade com as disposi¢des
do Tratado, a Unido concebeu e
implementou instrumentos de coordenagado
no dominio da politica or¢amental e das
politicas macroestruturais. O Semestre
Europeu conjuga os diferentes
instrumentos num quadro abrangente de
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PT

supervisao econdmica e orcamental
multilateral integrada. A racionalizagéo e
a consolidacdo do Semestre Europeu, tal
como referidas na Andlise Anual do
Crescimento 2015 da Comissao,
contribuirdao para melhorar o seu
Sfuncionamento.

Alteracio 63

supervisao econdmica e orcamental
multilateral integrada.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Evelyn Regner, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Considerando 5

Texto da Comissdo

(5) Em conformidade com as disposi¢des
do Tratado, a Unido concebeu e
implementou instrumentos de coordenagado
no dominio da politica or¢amental e das
politicas macroestruturais. O Semestre
Europeu conjuga os diferentes
instrumentos num quadro abrangente de
supervisdo economica e or¢camental
multilateral integrada. A racionalizagdo e a
consolidag¢do do Semestre Europeu, tal
como referidas na Analise Anual do
Crescimento 2015 da Comisséo,
contribuirdo para melhorar o seu
funcionamento.

Alteracio 64
Laura Agea

Considerando 5
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Alteracao

(5) Em conformidade com as disposi¢des
do Tratado, a Unido concebeu e
implementou instrumentos de coordenagao
no dominio da politica or¢amental e das
politicas macroestruturais. O Semestre
Europeu conjuga os diferentes
instrumentos num quadro abrangente de
supervisao multilateral integrada das
politicas em matéria economica,
orcamental, de emprego e social. A
racionalizacdo e a consolidagao do
Semestre Europeu, tal como referidas na
Andlise Anual do Crescimento 2015 da
Comissdo, contribuirdo para melhorar o
seu funcionamento.

Or. en
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Texto da Comissdo

(5) Em conformidade com as disposi¢des
do Tratado, a Unido concebeu e
implementou instrumentos de coordenagao
no dominio da politica or¢amental e das
politicas macroestruturais. O Semestre
Europeu conjuga os diferentes
instrumentos num quadro abrangente de
supervisao econdmica e orcamental
multilateral integrada. A racionalizagdo e a
consolidag¢do do Semestre Europeu, tal
como referidas na Analise Anual do
Crescimento 2015 da Comisséo,
contribuirdo para melhorar o seu
funcionamento.

Alteracio 65
Zdzistaw Krasnode¢bski

Considerando 5

Texto da Comissdo

(5) Em conformidade com as disposi¢des
do Tratado, a Unido concebeu e
implementou instrumentos de coordenagado
no dominio da politica or¢gamental e das
politicas macroestruturais. O Semestre
Europeu conjuga os diferentes
instrumentos num quadro abrangente de
supervisdo econdmica e orcamental
multilateral integrada. A racionalizagdo e a
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Alteracao

(5) Em conformidade com as disposi¢des
do Tratado, a Unido concebeu e
implementou instrumentos de coordenagado
no dominio da politica or¢amental e das
politicas macroestruturais. Até hoje, estas
politicas conduziram a uma tendéncia
alarmante para a estagnacdo e a deflacdo
em muitas regioes da Unido, o que estd a
desincentivar o crescimento e 0 emprego.
A este respeito, é essencial ter em
consideracdo os novos indicadores sociais
e os choques assimétricos que todos os
Estados-Membros sofrem em
consequéncia da crise econémica. O
Semestre Europeu conjuga os diferentes
instrumentos num quadro abrangente de
supervisdo econdmica e orcamental
multilateral integrada. A racionalizagdo e a
consolidagdo do Semestre Europeu, tal
como referidas na Analise Anual do
Crescimento 2015 da Comisséo,
contribuirdo para melhorar o seu
funcionamento.

Or. it

Alteracao

(5) Em conformidade com as disposi¢des
do Tratado, a Unido concebeu e
implementou instrumentos de coordenagado
no dominio da politica or¢amental e das
politicas macroestruturais. O Semestre
Europeu conjuga os diferentes
instrumentos num quadro abrangente de
supervisdo econdmica e orcamental
multilateral integrada. A racionalizagdo e a
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consolidag¢do do Semestre Europeu, tal
como referidas na Analise Anual do
Crescimento 2015 da Comissao,
contribuirdo para melhorar o seu
funcionamento.

Alteracio 66
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Considerando 5
Texto da Comissdo

(5) Em conformidade com as disposi¢des
do Tratado, a Unido concebeu e
implementou instrumentos de coordenagado
no dominio da politica or¢amental e das
politicas macroestruturais. O Semestre
Europeu conjuga os diferentes
instrumentos num quadro abrangente de
supervisdo econdmica e orcamental
multilateral integrada. A racionalizagdo e a
consolidag¢do do Semestre Europeu, tal
como referidas na Analise Anual do
Crescimento 2015 da Comisséo,
contribuirdo para melhorar o seu
funcionamento.
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consolidag¢do do Semestre Europeu, tal
como referidas na Analise Anual do
Crescimento 2015 da Comissao, poderdo
contribuir para melhorar o seu
funcionamento. Contudo, este instrumento
tem de ser cuidadosamente examinado,
dado que ndo melhorou a situacdo
economica e o fiscalismo torna dificil aos
Estados-Membros mais afetados pela
crise empreender as reformas estruturais
necessdrias.

Or. pl

Alteracao

(5) Em conformidade com as disposi¢des
do Tratado, a Unido concebeu e
implementou instrumentos de coordenagado
no dominio da politica or¢amental e das
politicas macroestruturais que tém um
forte impacto na situacdo social e de
emprego na Unido. O Semestre Europeu
conjuga os diferentes instrumentos num
quadro abrangente de supervisao
economica e orcamental multilateral
integrada e deve ser mais orientado para o
cumprimento dos objetivos da Estratégia
Europa 2020. A racionalizagdo e a
consolidag¢do do Semestre Europeu, tal
como referidas na Analise Anual do
Crescimento 2015 da Comissdo, s¢
contribuirdo para melhorar o seu
funcionamento se os objetivos em matéria
de pobreza e emprego forem levados mais
a sério e se as recomendacoes politicas
que comportem o risco de aumentar a
pobreza deixarem de ser possiveis.
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Or. en

Alteracio 67
Sven Schulze

Considerando 5-A (novo)

Texto da Comissdo Alteragdo

(5-A) A introducgdo de um seguro de
desemprego a nivel da UE ndo é
considerada como um instrumento de
coordenacgdo adequado.

Or. de

Alteracio 68
Sven Schulze
Considerando 5-B (novo)

Texto da Comissdo Alteragdo

(5-B) Para a criacdo de um quadro
regulamentar para um saldrio minimo
europeu ndo se dispoe de competéncia
regulamentar a nivel da UE.

Or. de

Alteracio 69
Neoklis Sylikiotis, Paloma Lépez Bermejo, Patrick Le Hyaric, Inés Cristina Zuber

Considerando 6
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Texto da Comissdo

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situacao de crescimento forte, sustentavel e
inclusivo e de criacdo de emprego, o que
implica uma ag¢ao politica coordenada e
ambiciosa, quer a nivel da Unido quer dos
Estados-Membros, em sintonia com as
disposicoes do Tratado e da governagao
economica da Unido. Conjugando
medidas do lado da oferta e da procura,
estas agoes devem passar por um impulso
ao investimento, um compromisso
renovado para com reformas estruturais e
a promogdo de uma atitude responsavel
em matéria orcamental.

Alteracio 70
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Considerando 6

Texto da Comissdo

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situagdo de crescimento forte, sustentavel e
inclusivo e de criagdo de emprego, o que
implica uma ag¢ao politica coordenada e
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Alteracao

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situacao de crescimento forte, sustentavel e
inclusivo e de criacdo de emprego, o que
implica uma ag¢do politica ambiciosa, quer
a nivel da Unido quer dos Estados-
Membros. Conjugando politicas
econdmicas e sociais suscetiveis de
promover a coesdo social, combater a
pobreza e o desemprego e proteger a
negociacgdo coletiva deverdo salvaguardar
o0 crescimento e a seguranca social.

Or. en

Alteracao

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situacao de crescimento forte, sustentavel e
inclusivo e de criacdo de emprego, o que
implica uma ag¢ao politica coordenada e
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ambiciosa, quer a nivel da Unido quer dos
Estados-Membros, em sintonia com as
disposi¢des do Tratado e da governacao
econdmica da Unido. Conjugando medidas
do lado da oferta e da procura, estas acdes
devem passar por um impulso ao
investimento, um compromisso renovado
para com reformas estruturais e a
promocgao de uma atitude responsdvel em
matéria or¢amental.

Alteracao 71
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 6
Texto da Comissdo

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situacao de crescimento forte, sustentavel e
inclusivo e de criacdo de emprego, o que
implica uma ag¢ao politica coordenada e
ambiciosa, quer a nivel da Unido quer dos
Estados-Membros, em sintonia com as
disposicoes do Tratado e da governagao
economica da Unido. Conjugando medidas
do lado da oferta e da procura, estas a¢des
devem passar por um impulso ao
investimento, um compromisso renovado
para com reformas estruturais e a
promogao de uma atitude responsavel em
matéria orgamental.
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ambiciosa, quer a nivel da Unido quer dos
Estados-Membros, em sintonia com as
disposi¢des do Tratado e da governacdo
econdomica da Unido. Conjugando medidas
do lado da oferta e da procura, estas acdes
devem passar por um impulso ao
investimento, pela criagcdo de um mercado
de trabalho mais inclusivo assente em
direitos, reforcado por uma protecio
social digna e, pelo menos, um patamar
de direitos laborais e sociais a nivel da
Unido que evite uma concorréncia em
matéria de normas laborais e sociais.

Or. en

Alteracao

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situacdo de crescimento forte, sustentavel e
inclusivo e de criacdo de emprego, o que
implica uma ag¢ao politica coordenada e
ambiciosa, quer a nivel dos Estados-
Membros quer das regioes. Conjugando
medidas do lado da oferta e da procura,
estas agdes devem passar por um impulso
ao investimento, um compromisso
renovado para com reformas estruturais e a
promogao de uma atitude responsavel em
matéria orgamental.
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Alteracio 72
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 6

Texto da Comissdo

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situacao de crescimento forte, sustentavel e
inclusivo e de criacdo de emprego, o que
implica uma ag¢ao politica coordenada e
ambiciosa, quer a nivel da Unido quer dos
Estados-Membros, em sintonia com as
disposi¢des do Tratado e da governacao
econdémica da Unido. Conjugando medidas
do lado da oferta e da procura, estas acdes
devem passar por um impulso ao
investimento, um compromisso renovado
para com reformas estruturais e a
promog¢ao de uma atitude responsavel em
matéria orgamental.

Alteracio 73
Zdzistaw Krasnode¢bski

Considerando 6

PE554.891v03-00

Or. fr

Alteracao

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situacao de crescimento forte, sustentavel e
inclusivo e de criagdo de emprego, o que
implica uma ag¢ao politica coordenada e
ambiciosa, quer a nivel da Unido quer dos
Estados-Membros, em sintonia com as
disposi¢des do Tratado e da governacdo
econdmica da Unido. As medidas devem
permitir aos Estados-Membros tomar as
disposicoes necessdrias a nivel nacional e
articular as suas proprias medidas do lado
da oferta e da procura. Estas acdes devem
permitir-lhes um impulso ao investimento,
um compromisso renovado para com
reformas estruturais e a promoc¢ao de uma
atitude responsavel em matéria orgamental
a nivel nacional.

Or. fr
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Texto da Comissdo

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situacao de crescimento forte, sustentavel e
inclusivo e de criagdo de emprego, o que
implica uma ag¢ao politica coordenada,
ambiciosa, mas, sobretudo, eficaz, quer a
nivel da Unido quer dos Estados-Membros,
em sintonia com as disposi¢des do Tratado
e da governagao econémica da Unido.
Conjugando medidas do lado da oferta e da
procura, estas agoes devem passar por um
impulso ao investimento, um compromisso
renovado para com reformas estruturais e a
promoc¢ao de uma atitude responsavel em
matéria orgamental.

Alteracio 74
Renate Weber

Considerando 6

Texto da Comissdo

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situacao de crescimento forte, sustentavel e
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Alteracao

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou fragilidades graves nas
economias dos Estados-Membros e nos
mecanismos de coordenacio da UE.
Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir os Estados-
Membros a uma situagao de crescimento
forte, sustentavel e inclusivo e de criacao
de emprego, o que implica uma acao
politica coordenada, ambiciosa, mas,
sobretudo, eficaz, quer a nivel da Unido
quer dos Estados-Membros, em sintonia
com as disposi¢des do Tratado e da
governac¢ao econdmica da Unido.
Conjugando medidas do lado da oferta e da
procura, estas acdes devem passar por um
impulso ao investimento, um compromisso
renovado para com reformas estruturais e a
promog¢ao de uma atitude responsavel em
matéria orgamental.

Or. pl

Alteracao

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situacao de crescimento forte, sustentavel e

PE554.891v03-00



PT

inclusivo e de criagdo de emprego, o que
implica uma ag¢ao politica coordenada e
ambiciosa, quer a nivel da Unido quer dos
Estados-Membros, em sintonia com as
disposicdes do Tratado e da governacao
econdémica da Unido. Conjugando medidas
do lado da oferta e da procura, estas a¢des
devem passar por um impulso ao
investimento, um compromisso renovado
para com reformas estruturais e a
promoc¢ado de uma atitude responsavel em
matéria orgamental.

Alteracio 75
Enrique Calvet Chambon

Considerando 6

Texto da Comissdo

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos
Estados-Membros. O principal desafio que
hoje se nos coloca ¢ conduzir a Unido a
uma situacao de crescimento forte,
sustentavel e inclusivo e de criagao de
emprego, o que implica uma agao politica
coordenada e ambiciosa, quer a nivel da
Unido quer dos Estados-Membros, em
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inclusivo e de criacdo de emprego, o que
implica uma ag¢ao politica coordenada e
ambiciosa, quer a nivel da Unido quer dos
Estados-Membros, em sintonia com as
disposi¢des do Tratado e da governacdo
econdomica da Unido. Conjugando medidas
do lado da oferta e da procura, estas acdes
devem passar por um impulso ao
investimento, um compromisso renovado
para com reformas estruturais e a
promogao de uma atitude responsavel em
matéria orcamental. O facto de existirem
diferencas significativas nas taxas de
desemprego entre os Estados-Membros
provocou um aumento do numero de
pessoas que consideram a hipotese de se
mudar. Neste contexto, a mobilidade no
interior da Unido e no interior dos
Estados-Membros deve ser fomentada de
Jorma acrescida para contrabalancar os
enormes desequilibrios existentes nos
mercados de trabalho da Unido.

Or. en

Alteracao

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos
Estados-Membros. O principal desafio que
hoje se nos coloca ¢ conduzir a Unido a
uma situacao de crescimento forte,
sustentavel e inclusivo e de criagao de
emprego, para o que é preciso por termo
aos grandes focos de desemprego
instalados em determinadas dreas do seu
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sintonia com as disposi¢des do Tratado e
da governacao econdmica da Unido.
Conjugando medidas do lado da oferta e da
procura, estas agoes devem passar por um
impulso ao investimento, um compromisso
renovado para com reformas estruturais e a
promog¢ao de uma atitude responsavel em
matéria orgamental.

Alteracio 76
Aldo Patriciello

Considerando 6

Texto da Comissdo

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situacao de crescimento forte, sustentavel e
inclusivo e de criacdo de emprego, o que
implica uma ag¢@o politica coordenada,
ambiciosa, mas, sobretudo, eficaz, quer a
nivel da Unido quer dos Estados-Membros,
em sintonia com as disposi¢des do Tratado
e da governagdo econdmica da Unido.
Conjugando medidas do lado da oferta e da
procura, estas agoes devem passar por um
impulso ao investimento, um compromisso
renovado para com reformas estruturais e a
promoc¢ao de uma atitude responsavel em
matéria orgamental.
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territorio, 0 que implica uma agao politica
coordenada e ambiciosa, quer a nivel da
Unido quer dos Estados-Membros, em
sintonia com as disposi¢des do Tratado e
da governacao econdmica da Unido.
Conjugando medidas do lado da oferta e da
procura, estas agoes devem passar por um
impulso ao investimento, um compromisso
renovado para com reformas estruturais e a
promoc¢ao de uma atitude responsavel em
matéria orgamental.

Or. es

Alteracao

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situacao de crescimento forte, sustentavel e
inclusivo e de criagdo de emprego, o que
implica uma ag¢do politica firme,
coordenada, ambiciosa, mas, sobretudo,
eficaz, quer a nivel da Unido quer dos
Estados-Membros, em sintonia com as
disposi¢des do Tratado e da governacdo
econdémica da Unido. Conjugando medidas
do lado da oferta e da procura, estas a¢des
devem passar por um impulso ao
investimento, um compromisso renovado
para com reformas estruturais e a
promog¢ao de uma atitude responsavel em
matéria orgamental.

Or. it
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Alteracio 77
Tom Vandenkendelaere

Considerando 6
Texto da Comissdo

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situacao de crescimento forte, sustentavel e
inclusivo e de criacdo de emprego, o que
implica uma ag¢ao politica coordenada e
ambiciosa, quer a nivel da Unido quer dos
Estados-Membros, em sintonia com as
disposi¢des do Tratado e da governacao
econdémica da Unido. Conjugando medidas
do lado da oferta e da procura, estas a¢des
devem passar por um impulso ao
investimento, um compromisso renovado
para com reformas estruturais e a
promoc¢ado de uma atitude responsavel em
matéria orgamental.

Alteracio 78
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Considerando 7
Texto da Comissdo

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
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Alteracao

(6) A crise econdmica e financeira revelou
e exacerbou importantes fragilidades na
economia da Unido e dos seus Estados-
Membros. Realgou igualmente a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros. O principal desafio que hoje se
nos coloca ¢ conduzir a Unido a uma
situacao de crescimento forte, sustentavel e
inclusivo e de criacdo de emprego, o que
implica uma ag¢ao politica coordenada e
ambiciosa, quer a nivel da Unido quer dos
Estados-Membros, em sintonia com as
disposi¢des do Tratado e da governacdo
econdémica da Unido. Conjugando medidas
do lado da oferta e da procura, estas acdes
devem passar por um impulso ao
investimento, um compromisso renovado
solido para com reformas estruturais e a
promog¢ao de uma atitude responsavel em
matéria orgamental.

Or. en

Alteracao

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
urgentemente dar resposta ao impacto
social da crise e ter por objetivo a criacao
de uma sociedade mais inclusiva e
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disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir
a todas a igualdade de acesso ¢ de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstdculos
a participagdo no emprego. Os Estados-
Membros deverdo ainda assegurar que
todos os cidaddos e todas as regides tiram
partido dos beneficios do crescimento
economico.

Alteracio 79

equitativa, na qual as pessoas disponham
dos meios de antecipar e gerir a mudanga e
possam participar ativamente na sociedade.
Ha que garantir a todos um acesso ndo
discriminatorio e oportunidades e reduzir a
exclusdo social, assegurando para tal o
bom funcionamento dos mercados de
trabalho e sistemas de previdéncia social
dignos e resistentes a pobreza e mercados
de trabalho mais inclusivos. Os Estados-
Membros deverdo ainda assegurar que
todos os cidaddos e todas as regides tiram
partido dos beneficios do crescimento
econdmico e que a tendéncia no sentido
do aumento das desigualdades seja
invertida orientando-se para uma
sociedade mais justa e inclusiva.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marju Lauristin, Jutta Steinruck,

Javi Lopez

Considerando 7

Texto da Comissdo

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstaculos
a participag¢@o no emprego. Os
Estados-Membros deverdo ainda assegurar
que todos os cidaddos e todas as regides
tiram partido dos beneficios do
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Alteracao

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstaculos
a participac¢do no emprego. Os
Estados-Membros deverdo ainda assegurar
que todos os cidaddos e todas as regides
tiram partido dos beneficios do
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crescimento econdémico.

Alteracio 80
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 7

Texto da Comissdo

(7) Os Estados-Membros e a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstaculos
a participagao no emprego. Os Estados-
Membros deverdo ainda assegurar que
todos os cidaddos e todas as regides tiram
partido dos beneficios do crescimento
economico.

PE554.891v03-00
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crescimento economico. O painel de
avaliacdo dos principais indicadores
sociais e de emprego contido no Relatorio
Conjunto sobre o0 Emprego constitui uma
Sferramenta particularmente util neste
contexto na medida em que contribui para
detetar atempadamente problemas e
divergéncias fundamentais em matéria de
emprego e sociais e identificar os
dominios que mais necessitam de uma
resposta politica. No entanto, as futuras
edicoes do painel de avaliacdo devem
também incluir dados discriminados por
género.

Or. en

Alteracao

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. A fim de
demonstrar o seu respeito pela
democracia e pelas opgoes eleitorais dos
cidadaos europeus, a Unido deve ter em
conta de forma acrescida o principio da
subsidiariedade e respeitar os resultados
das ultimas eleicoes, quer nacionais quer
europeias. Ha que garantir a todas a
igualdade de acesso e de oportunidades e
reduzir a exclusdo social, assegurando para
tal o bom funcionamento dos mercados de
trabalho e dos sistemas de previdéncia
social e eliminando obstaculos a
participagdo no emprego. Os Estados-
Membros deverdo ainda assegurar que
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Alteracao 81
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 7

Texto da Comissdo

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstaculos
a participag@o no emprego. Os Estados-
Membros deverdo ainda assegurar que
todos os cidaddos e todas as regides tiram
partido dos beneficios do crescimento
economico.

Alteracio 82
Aldo Patriciello

Considerando 7

AM\1060581PT.doc

todos os cidaddos e todas as regides tiram
partido dos beneficios do crescimento
economico.

Or. fr

Alteracao

(7) Os Estados-Membros e¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstaculos
a participagao no emprego. Os Estados-
Membros deverdo ainda assegurar que
todos os cidaddos e todas as regides tiram
partido dos beneficios do crescimento
economico e deverdo ter a liberdade de
atuar nesse sentido a nivel nacional.

Or. fr
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Texto da Comissdo

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir
a mudanca e possam participar ativamente
na sociedade e na economia. Ha que
garantir a todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstaculos
a participacdo no emprego. Os Estados-
Membros deverdo ainda assegurar que
todos os cidaddos e todas as regides tiram
partido dos beneficios do crescimento
economico.

Alteracio 83
Aldo Patriciello

Considerando 7

Texto da Comissdo

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstaculos
a participac¢do no emprego. Os Estados-
Membros deverdo ainda assegurar que
todos os cidaddos e todas as regides tiram
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Alteracao

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de se adaptarem ¢
gerirem a mudancga e possam participar
ativamente na sociedade e na economia. Ha
que garantir a todas a igualdade de acesso e
de oportunidades e reduzir a exclusao
social, assegurando para tal o bom
funcionamento dos mercados de trabalho e
dos sistemas de previdéncia social e
eliminando obstaculos a participagcdo no
emprego. Os Estados-Membros deverdo
ainda assegurar que todos os cidadaos e
todas as regides tiram partido dos
beneficios do crescimento econdmico.

Or. it

Alteracao

(7) Os Estados-Membros e a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir consideravelmente
a exclusao social, assegurando para tal o
bom funcionamento dos mercados de
trabalho e dos sistemas de previdéncia
social e eliminando obstaculos a
participagdo no emprego. Os Estados-
Membros deverdo ainda assegurar que
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partido dos beneficios do crescimento
economico.

Alteracio 84
Enrico Gasbarra

Considerando 7
Texto da Comissdo

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstaculos
a participacdo no emprego. Os Estados-
Membros deverdo ainda assegurar que
todos os cidaddos e todas as regides tiram
partido dos beneficios do crescimento
econdmico.

Alteracio 85
Veronica Lope Fontagné

Considerando 7

Texto da Comissdo

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
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todos os cidaddos e todas as regides tiram
partido dos beneficios do crescimento
economico.

Or. it

Alteracao

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstaculos
a participac¢do no emprego, em particular,
0s que afetam as pessoas com deficiéncia.
Os Estados-Membros deverao ainda
assegurar que todos os cidaddos e todas as
regides tiram partido dos beneficios do
crescimento econdmico.

Or. it

Alteracao

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem

PE554.891v03-00
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ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstaculos
a participac¢do no emprego. Os
Estados-Membros deverdo ainda assegurar
que todos os cidaddos e todas as regides
tiram partido dos beneficios do
crescimento econdmico.

Alteracio 86
Aldo Patriciello

Considerando 7

Texto da Comissdo

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstaculos
a participac¢do no emprego. Os Estados-
Membros deverdo ainda assegurar que
todos os cidaddos e todas as regides tiram
partido dos beneficios do crescimento
economico.

PE554.891v03-00

ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando as
barreiras administrativas desnecessdrias e
os obstaculos a participacdo no emprego.
Os Estados-Membros deverao ainda
assegurar que todos os cidaddos e todas as
regides tiram partido dos beneficios do
crescimento econdmico.

Or. es

Alteracao

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstaculos
a participacdo no emprego. Os Estados-
Membros deverdo ainda assegurar que
todos os cidaddos e todas as regides sem
distin¢do tiram partido dos beneficios do
crescimento econdmico.
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Alteracio 87
Ivan Jakov¢ic

Considerando 7

Texto da Comissdo

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstaculos
a participac¢do no emprego. Os Estados-
Membros deverdo ainda assegurar que
todos os cidaddos e todas as regides tiram
partido dos beneficios do crescimento
economico.

Alteracio 88

Or. it

Alteracao

(7) Os Estados-Membros ¢ a Unido devem
ainda dar resposta ao impacto social da
crise e ter por objetivo a criacdo de uma
sociedade coesa, na qual as pessoas
disponham dos meios de antecipar e gerir a
mudanca e possam participar ativamente na
sociedade e na economia. Ha que garantir a
todas a igualdade de acesso e de
oportunidades e reduzir a exclusdo social,
assegurando para tal o bom funcionamento
dos mercados de trabalho e dos sistemas de
previdéncia social e eliminando obstaculos
a participag@o no emprego. Os Estados-
Membros deverdo ainda assegurar que
todos os cidaddos e todas as entidades
regionais e locais tiram partido dos
beneficios do crescimento econdmico.

Or. hr

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric

Considerando 8

Texto da Comissdo

(8) Uma agdo conforme com as orientagdes
contribuird significativamente para a
consecucao das metas da estratégia Europa
2020. As orientagdes constituem um
conjunto integrado de politicas europeias e
nacionais, que os Estados-Membros e a

AM\1060581PT.doc

Alteracao

(8) Uma agdo conforme com as orientagdes
contribuird significativamente para a
consecucao das metas da estratégia Europa
2020. As orientagdes constituem um
conjunto integrado de politicas europeias e
nacionais, que os Estados-Membros e a

PE554.891v03-00
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Unido devem implementar a fim de
materializarem os efeitos positivos das
reformas estruturais coordenadas e
garantirem a conjugacdo certa de
politicas econémicas e um contributo
mais coerente das politicas europeias para
os objetivos da estratégia Europa 2020.

Alteracio 89
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Considerando 8

Texto da Comissdo

(8) Uma agdo conforme com as orientagdes
contribuird significativamente para a
consecucao das metas da estratégia Europa
2020. As orientagdes constituem um
conjunto integrado de politicas europeias e
nacionais, que os Estados-Membros e a
Unido devem implementar a fim de
materializarem os efeitos positivos das
reformas estruturais coordenadas e
garantirem a conjugacao certa de politicas
econdmicas e um contributo mais coerente
das politicas europeias para os objetivos da
estratégia Europa 2020.
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Unido devem implementar a fim de
materializarem os objetivos sociais fixados
na Estratégia Europa 2020.

Or. en

Alteracao

(8) Uma agdo conforme com as orientagdes
contribuird significativamente para a
consecucao das metas da estratégia Europa
2020 incluindo o seu compromisso no
sentido de uma economia hipocarbdnica,
de reducdo da pobreza e de melhoria da
taxa de emprego na Unido. Os resultados
da consulta publica efetuada em 2014
sobre a Estratégia Europa 2020 e os
debates nas diferentes formacoes do
Conselho revelaram claramente que os
objetivos da Estratégia no dominio do
emprego, da pobreza e da exclusao social
continuam a ser extremamente
pertinentes e que se revestem da mesma
importincia e interdependéncia
refor¢ando-se mutuamente. As
orientagdes constituem um conjunto
integrado de politicas europeias e
nacionais, que os Estados-Membros e a
Unido devem implementar a fim de
materializarem os efeitos positivos das
reformas coordenadas visando a reducdo
das desigualdades e o reforco do bem-
estar dos cidaddos e garantirem a
conjugacao certa de politicas econdmicas e
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Alteracio 90
Marian Harkin

Considerando 8

Texto da Comissdo

(8) Uma agdo conforme com as orientagdes
contribuird significativamente para a
consecucao das metas da estratégia Europa
2020. As orientagdes constituem um
conjunto integrado de politicas europeias e
nacionais, que os Estados-Membros e a
Unido devem implementar a fim de
materializarem os efeitos positivos das
reformas estruturais coordenadas e
garantirem a conjugacao certa de politicas
econdmicas e um contributo mais coerente
das politicas europeias para os objetivos da
estratégia Europa 2020.

Alteracao 91
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 8

AM\1060581PT.doc

um contributo mais coerente das politicas
europeias para os objetivos da estratégia
Europa 2020.

Or. en

Alteracao

(8) Uma agdo conforme com as orientagdes
contribuird significativamente para a
consecucao das metas da estratégia Europa
2020. Os resultados da consulta publica
efetuada em 2014 sobre a Estratégia
Europa 2020 revelaram claramente como
os objetivos da Estratégia no dominio do
emprego, da pobreza, da exclusao social e
da educacdo continuam a ser muito
importantes e extremamente relevantes.
As orientagdes constituem um conjunto
integrado de politicas europeias e
nacionais, que os Estados-Membros e a
Unido devem implementar a fim de
materializarem os efeitos positivos das
reformas estruturais coordenadas e
garantirem a conjugacao certa de politicas
econdmicas e um contributo mais coerente
das politicas europeias para os objetivos da
estratégia Europa 2020.

Or. en
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Texto da Comissdo

(8) Uma agdo conforme com as orientagdes
contribuird significativamente para a
consecugao das metas da estratégia Europa
2020. As orientagdes constituem um
conjunto integrado de politicas europeias e
nacionais, que os Estados-Membros e a
Unido devem implementar a fim de
materializarem os efeitos positivos das
reformas estruturais coordenadas e
garantirem a conjugacgdo certa de
politicas econdmicas e um contributo mais
coerente das politicas europeias para os
objetivos da estratégia Europa 2020.

Alteracio 92
Zdzistaw Krasnode¢bski

Considerando 8
Texto da Comissdo

(8) Uma acao conforme com as orientagdes
contribuird significativamente para a
consecucao das metas da estratégia Europa
2020. As orientagdes constituem um
conjunto integrado de politicas europeias e
nacionais, que os Estados-Membros e a
Unido devem implementar a fim de
materializarem os efeitos positivos das
reformas estruturais coordenadas e
garantirem a conjugacao certa de politicas
econdmicas e um contributo mais coerente
das politicas europeias para os objetivos da
estratégia Europa 2020.

PE554.891v03-00

Alteracao

(8) Uma agdo conforme com as orientagdes
contribuird significativamente para a
consecucao das metas da estratégia Europa
2020. As orientagdes constituem um
conjunto integrado de politicas europeias e
nacionais, que os Estados-Membros e a
Unido devem implementar a fim de
materializarem os efeitos positivos das
reformas estruturais adequadas e
concertadas a nivel nacional, de politicas
econémicas orientadas para um
desenvolvimento sustentdvel e um
contributo mais coerente das politicas
europeias para os objetivos da estratégia
Europa 2020.

Or. fr

Alteracao

(8) Uma acao conforme com as orientagdes
contribuird significativamente para a
consecucao das metas da estratégia Europa
2020. As orientagdes constituem um
conjunto integrado de politicas europeias e
nacionais, que os Estados-Membros e a
Unido devem implementar a fim de
materializarem os efeitos positivos das
reformas estruturais coordenadas e
garantirem a conjugacao certa de politicas
econdmicas e um contributo mais coerente
das politicas europeias para os objetivos da
estratégia Europa 2020, o que implicara
necessariamente uma reflexdo critica
continua acerca da estratégia.

Or. pl
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Alteracio 93
Georges Bach

Considerando 8-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracio 94
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Considerando 9

Texto da Comissdo

(9) Ainda que estas orientagdes tenham
como destinatarios os Estados-Membros e
a Unido, ¢ desejavel que sejam aplicadas
em parceria com todas as autoridades
nacionais, regionais e locais, procurando
associar estreitamente os parlamentos, os
parceiros sociais e os representantes da
sociedade civil.

Alteracio 95
Dominique Martin, Joélle Mélin
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43/135

Alteracao

(8-A) A concretizagdo da Estratégia
Europa 2020 no dominio social e do
emprego continua a ser um objetivo
fundamental da politica de emprego dos
Estados-Membros.

Or. de

Alteracao

(9) Aquando da definigdo e
implementacdo das politicas nacionais, os
Estados-Membros devem assegurar uma
governacgdo eficaz. Ainda que estas
orientagdes tenham como destinatarios os
Estados-Membros e a Unido, ¢ desejavel
que sejam aplicadas, monitorizadas e
avaliadas em parceria com todas as
autoridades nacionais, regionais e locais,
procurando associar estreitamente os
parlamentos, os parceiros sociais € 0s
representantes da sociedade civil.

Or. en
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Considerando 9

Texto da Comissdo

(9) Ainda que estas orientagdes tenham
como destinatarios os Estados-Membros e
a Unido, ¢ desejavel que sejam aplicadas
em parceria com todas as autoridades
nacionais, regionais e locais, procurando
associar estreitamente os parlamentos, os
parceiros sociais e os representantes da
sociedade civil.

Alteracio 96

Alteracao

(9) Ainda que estas orientagdes tenham
como destinatarios os Estados-Membros e
a Unido, ¢ desejavel que sejam aplicadas
em parceria com todas as autoridades
nacionais, regionais e locais, procurando
associar estreitamente os parlamentos, os
parceiros sociais e os representantes da
sociedade civil. Por outro lado, uma vez
que os Estados-Membros serdo os
primeiros a sentir os resultados dessas
orientagoes, convém permitir-lhes que
optem pela forma como pretendem aplicd-
las, em sintonia com as respetivas
politicas nacionais e na sua continuidade.

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric, Inés Cristina Zuber

Considerando 10
Texto da Comissdo

(10) As orientacoes gerais para as
politicas econémicas guiam os Estados-
Membros na implementacdo das
reformas, refletindo assim a
interdependéncia entre as economias.
Estdo também em conformidade com o
Pacto de Estabilidade e Crescimento. As
orientacoes devem constituir a base para
recomendacoes especificas que o
Conselho pretenda eventualmente dirigir
aos Estados-Membros.

PE554.891v03-00 44/135

Or. fr
Alteracao
Suprimido
Or. en
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Alteracio 97
Renate Weber

Considerando 10

Texto da Comissdo

(10) As orientacdes gerais para as politicas
econdmicas guiam os Estados-Membros na
implementagdo das reformas, refletindo
assim a interdependéncia entre as
economias. Estdo também em
conformidade com o Pacto de Estabilidade
e Crescimento. As orientagdoes devem
constituir a base para recomendagdes
especificas que o Conselho pretenda
eventualmente dirigir aos
Estados-Membros.

Alteracio 98
Dominique Martin, Joélle Mélin

Considerando 10

Texto da Comissdo

(10) As orientagdes gerais para as politicas
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Alteracao

(10) As orientacdes gerais para as politicas
econdmicas guiam os Estados-Membros na
implementagdo das reformas, refletindo
assim a interdependéncia entre as
economias. Estdo também em
conformidade com o Pacto de Estabilidade
e Crescimento. As orientagdes devem
constituir a base para recomendagdes
especificas que o Conselho pretenda
eventualmente dirigir aos Estados-
Membros. Dada a estreita
interdependéncia das economias e dos
mercados de trabalho dos Estados-
Membros, o Conselho deve, no dmbito da
elaboracdo das recomendacées especificas
por pais, ter em consideracdo a situacdo
nos paises viginhos e nos paises com os
quais esse Estado-Membro tenha ligagoes
claras na sequéncia de uma tendéncia na
migracdo dos trabalhadores ou de
qualquer outro indicador relevante. Neste
contexto, a Comissdo deve dispor de
estatisticas e dados precisos e atualizados
para o caso de as recomendagoes
especificas por pais terem de ser
adaptadas.

Or. en

Alteracao

(10) As orientagdes gerais para as politicas

PE554.891v03-00

PT



PT

econdmicas guiam os Estados-Membros na
implementag¢do das reformas, refletindo
assim a interdependéncia entre as
economias. Estdo também em
conformidade com o Pacto de Estabilidade
e Crescimento. As orientagdes devem
constituir @ base para recomendagdes
especificas que o Conselho pretenda
eventualmente dirigir aos Estados-
Membros.

Alteracio 99

econdmicas guiam os Estados-Membros na
implementagdo das reformas, refletindo
assim a interdependéncia entre as
economias, embora ndo passem de
sugestoes. Estao também em conformidade
com o Pacto de Estabilidade e
Crescimento. As orientacdes devem
constituir uma base para recomendagdes
especificas que o Conselho pretenda
eventualmente dirigir aos Estados-
Membros sem, no entanto, se sobrepor as
decisoes dos Estados-Membros.

Or. fr

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Elena Gentile, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Considerando 10

Texto da Comissdo

(10) As orientagdes gerais para as politicas
econdmicas guiam os Estados-Membros na
implementagdo das reformas, refletindo
assim a interdependéncia entre as
economias. Estdo também em
conformidade com o Pacto de Estabilidade
e Crescimento. As orientagdes devem
constituir a base para recomendagdes
especificas que o Conselho pretenda
eventualmente dirigir aos Estados-
Membros.

Alteraciao 100
Laura Agea

Considerando 10

PE554.891v03-00

Alteracao

(10) As orientagdes gerais para as politicas
econdmicas e as orientagdes para o
emprego guiam os Estados-Membros na
implementagdo das reformas, refletindo
assim a interdependéncia entre as
economias. Estdo também em
conformidade com o Pacto de Estabilidade
e Crescimento. As orientagdes integradas
devem constituir a base para
recomendacdes especificas que o Conselho
pretenda eventualmente dirigir aos
Estados-Membros.

Or. en
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Texto da Comissdo

(10) As orientacdes gerais para as politicas
econdmicas guiam os Estados-Membros na
implementagdo das reformas, refletindo
assim a interdependéncia entre as
economias. Estdo também em
conformidade com o Pacto de Estabilidade
e Crescimento. As orientagdoes devem
constituir a base para recomendagdes
especificas que o Conselho pretenda
eventualmente dirigir aos Estados-
Membros.

Alteracio 101
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — sec¢ao 1 — titulo

Texto da Comissdo

Dinamizar a procura de mao-de-obra

Alteracao 102
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — sec¢ao 1 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem facilitar a
criagdo de emprego, reduzir os obstaculos
a contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,

AM\1060581PT.doc

47/135

Alteracao

(10) As orientagdes gerais para as politicas
econdmicas e sociais guiam os Estados-
Membros na implementagao das reformas,
refletindo assim a interdependéncia entre
as economias. Estdo também em
conformidade com o Pacto de Estabilidade
e Crescimento. As orientagdes devem
constituir a base para recomendagdes
especificas que o Conselho pretenda
eventualmente dirigir aos Estados-
Membros.

Or. it
Alteracao
Dinamizar a procura de mao-de-obra
criando empregos de qualidade
Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem facilitar e
investir na criagdo de empregos
sustentdveis e de qualidade, assegurar a
acessibilidade para os grupos de risco e
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favorecer a criagdo e o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a
taxa de emprego de homens e mulheres.
Os Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
fomentar a inovagao social.

Alteracao 103

reduzir os obstaculos ao emprego de
efetivos em todos os niveis de competéncia
e setores do mercado de trabalho,
promover o empreendedorismo € o
emprego verde, bem como favorecer a
criagdo e o crescimento de pequenas
empresas; os Estados-Membros devem
agir no sentido de promover a taxa de
emprego das mulheres e de facilitar o
emprego regular de nacionais de paises
terceiros. Os Estados-Membros devem
também promover ativamente empregos
brancos e verdes, a economia social e
fomentar a inovagao social.

Or. en

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric, Inés Cristina Zuber

Anexo 1 — seccio 1 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem facilitar a
criagdo de emprego, reduzir os obsticulos
a contratagdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo e o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a
taxa de emprego de homens e mulheres. Os
Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
fomentar a inovagao social.

Alteraciao 104
Thomas Mann
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Alteracao

Os Estados-Membros devem facilitar a
criagdo de emprego que fomente postos de
trabalho sustentaveis, dignos e de
qualidade, respeitando os direitos dos
trabalhadores e os acordos coletivos e, em
especial, favorecer a criagdo e o
crescimento de pequenas empresas, a fim
de aumentar a taxa de emprego de homens
e mulheres. Os Estados-Membros devem
também promover ativamente o Estado-
Providéncia e fomentar a inovagao social.

Or. en
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Anexo 1 —seccio 1 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem facilitar a
criacdo de emprego, reduzir os obstaculos a
contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo e o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a
taxa de emprego de homens e mulheres. Os
Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
fomentar a inovagao social.

Alteracao 105
Renate Weber

Anexo 1 —seccio 1 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem facilitar a
criacdo de emprego, reduzir os obstaculos a
contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo ¢ o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a
taxa de emprego de homens e mulheres. Os
Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
fomentar a inovagao social.
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Alteracao

Os Estados-Membros devem facilitar a
criagdo de emprego, reduzir a burocracia
de forma alargada, reduzir os obstaculos a
contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo e o crescimento de
microempresas e pequenas e médias
empresas, a fim de aumentar a taxa de
emprego de homens e mulheres, em
especial dos jovens. Os Estados-Membros
devem também promover ativamente a
economia social ¢ fomentar a inovagao
social.

Or. de

Alteracao

Os Estados-Membros devem facilitar a
criagdo de emprego sustentdvel, reduzir os
obstaculos a contratacao de efetivos,
nomeadamente reduzindo a burocracia,
promover o empreendedorismo e, em
especial, devido ao seu impacto
significativo no emprego, favorecer a
criacdo e o crescimento de novas
empresas, de pequenas e médias empresas
e de empregos verdes, a fim de aumentar a
taxa de emprego de homens e mulheres. Os
Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
fomentar a inovagao social.

Or. en
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Alteracio 106
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Anexo 1 —seccio 1 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem facilitar a
criacdo de emprego, reduzir os obstaculos a
contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo e o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a
taxa de emprego de homens e mulheres. Os
Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
fomentar a inovagao social.

Alteracio 107
Marian Harkin

Anexo 1 — seccio 1 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem facilitar a
criacdo de emprego, reduzir os obstaculos a
contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo e o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a
taxa de emprego de homens e mulheres. Os
Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
fomentar a inovagao social.

PE554.891v03-00

Alteracao

Os Estados-Membros devem facilitar a
criagdo de emprego de qualidade, reduzir
os obstaculos a contratagao de efetivos
respeitando, ao mesmo tempo, as normas
laborais e sociais, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo e o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a
taxa de emprego de homens e mulheres. Os
Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
fomentar a inovagao social.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem facilitar a
criagdo de emprego sustentdvel, reduzir os
obstaculos a contratacao de efetivos,
promover o empreendedorismo e, em
especial, favorecer a criagdo e o
crescimento de pequenas e médias
empresas, a fim de aumentar a taxa de
emprego de homens e mulheres. Os
Estados-Membros devem também
promover ativamente empregos brancos e
verdes e a economia social e fomentar a
inovagao social.

Or. en
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Alteraciao 108
Georges Bach

Anexo 1 —seccio 1 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem facilitar a
criacdo de emprego, reduzir os obstaculos a
contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo e o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a
taxa de emprego de homens e mulheres. Os
Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
fomentar a inovagao social.

Alteraciao 109
Laura Agea

Anexo 1 — sec¢do 1 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem facilitar a
criacdo de emprego, reduzir os obstaculos a
contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo e o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a
taxa de emprego de homens e mulheres. Os

AM\1060581PT.doc

Alteracao

Os Estados-Membros devem facilitar a
criagdo de emprego de elevada qualidade,
reduzir os obstaculos a contratacao de
efetivos, promover o empreendedorismo e,
em especial, favorecer a criagdo e o
crescimento de pequenas empresas, a fim
de aumentar a taxa de emprego de homens
e mulheres. Os Estados-Membros devem
também promover ativamente empregos
verdes, brancos e azuis e a economia
social e fomentar a inovagao social.

Or. de

Alteracao

Os Estados-Membros devem facilitar a
criacdo de emprego, reduzir os obstaculos a
contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo e o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a
taxa de emprego de homens e mulheres. Os
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Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
fomentar a inovagao social.

Alteracio 110

Estados-Membros devem também
promover ativamente empregos brancos e
verdes e a economia social e fomentar a
inovagao social.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Elena Gentile, Marju Lauristin,

Jutta Steinruck, Ole Christensen

Anexo 1 —seccio 1 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem facilitar a
criacdo de emprego, reduzir os obstaculos a
contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo e o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a
taxa de emprego de homens e mulheres. Os
Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
fomentar a inovagao social.

Alteracio 111
Ivan Jakov¢ié¢

Anexo 1 —seccio 1 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem facilitar a
criacdo de emprego, reduzir os obstaculos a
contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo e o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a

PE554.891v03-00

Alteracao

Os Estados-Membros devem facilitar a
criagdo de emprego de qualidade, reduzir
os obstaculos a contratacao de efetivos,
promover o empreendedorismo e, em
especial, favorecer a criagdo e o
crescimento de pequenas empresas, a fim
de aumentar a taxa de emprego de homens
e mulheres. Os Estados-Membros devem
também promover ativamente a economia
social e fomentar a inovagao social.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros, em cooperagcdo com
as autoridades locais e regionais, devem
facilitar a criacdo de emprego, reduzir os
obstaculos a contratacao de efetivos,
promover o empreendedorismo e, em
especial, favorecer a criagdo e o
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taxa de emprego de homens e mulheres. Os
Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
fomentar a inovagao social.

Alteracao 112
Veronica Lope Fontagné

Anexo 1 —seccio 1 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem facilitar a
criacdo de emprego, reduzir os obstaculos a
contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo e o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a
taxa de emprego de homens e mulheres. Os
Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
fomentar a inovagao social.

Alteracao 113
Enrico Gasbarra

Anexo 1 —seccio 1 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem facilitar a
criacdo de emprego, reduzir os obstaculos a
contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo e o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a

AM\1060581PT.doc

crescimento de pequenas empresas, a fim
de aumentar a taxa de emprego de homens
e mulheres. Os Estados-Membros devem
também promover ativamente a economia
social e fomentar a inovagao social.

Or. hr

Alteracao

Os Estados-Membros devem facilitar a
criacdo de emprego, reduzir os obstaculos a
contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo desde uma idade
precoce ¢, em especial, favorecer a criacao
e o crescimento de pequenas empresas, a
fim de aumentar a taxa de emprego de
homens e mulheres. Os Estados-Membros
devem também promover ativamente a
economia social ¢ fomentar a inovagao
social.

Or. es

Alteracao

Os Estados-Membros devem facilitar a
criacdo de emprego, reduzir os obstaculos a
contratacdo de efetivos, promover o
empreendedorismo e, em especial,
favorecer a criagdo e o crescimento de
pequenas empresas, a fim de aumentar a
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taxa de emprego de homens e mulheres. Os
Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
fomentar a inovagao social.

Alteracao 114

taxa de emprego de homens e mulheres. Os
Estados-Membros devem também
promover ativamente a economia social e
mutualista ¢ fomentar a inovagao social.

Or. it

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric, Inés Cristina Zuber

Anexo 1 — secciio 1 — paragrafo 2

Texto da Comissdo

Ha que transferir a carga fiscal sobre o
trabalho para outras fontes de tributacdo
que sejam menos prejudiciais ao emprego
e ao crescimento, a0 mesmo tempo que se
salvaguardam receitas para assegurar
uma protecdo social adequada e permitir
despesas com medidas favoraveis ao
crescimento. A reducdo da tributacdo do
trabalho deve incidir sobre as
componentes relevantes da carga fiscal e
a supressdo de obstdaculos e desincentivos
a participagcdo no mercado de trabalho,

em especial para aquelas pessoas que dele

estdo mais afastadas.

Alteracao 115

Tatjana Zdanoka

em nome do Grupo Verts/ALE
Anexo 1 — sec¢do 1 — paragrafo 2

Texto da Comissdo

Ha que transferir a carga fiscal sobre o

PE554.891v03-00

Alteracao

A carga fiscal deve ser justa e distribuida
de forma mais equitativa entre o trabalho,
os lucros e o consumo, transferindo-a, ao
mesmo tempo, para os rendimentos, lucros
e riqueza de gestores de topo.

Or. en

Alteracao

Ha que transferir a carga fiscal sobre o
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trabalho para outras fontes de tributagdo
que sejam menos prejudiciais ao emprego e
ao crescimento, a0 mesmo tempo que se
salvaguardam receitas para assegurar uma
protecdo social adequada e permitir
despesas com medidas favordveis ao
crescimento. A reducao da tributacdo do
trabalho deve incidir sobre as componentes
relevantes da carga fiscal e a supressao de
obstaculos e desincentivos a participagao
no mercado de trabalho, em especial para
aquelas pessoas que dele estdo mais
afastadas.

Alteracio 116
Georges Bach

Anexo 1 — sec¢do 1 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Ha que transferir a carga fiscal sobre o
trabalho para outras fontes de tributagdo
que sejam menos prejudiciais ao emprego e
ao crescimento, a0 mesmo tempo que se
salvaguardam receitas para assegurar uma
protecdo social adequada e permitir

AM\1060581PT.doc

55/135

trabalho para outras fontes de tributagdo
que sejam mais equitativas e menos
prejudiciais ao emprego e ao crescimento,
nomeadamente para o consumo,
rendimentos de capital, remuneracoes
elevadas e a utiliza¢do de combustiveis
fosseis, a0 mesmo tempo que se
salvaguardam receitas para assegurar uma
protecdo social adequada e despesas
orientadas para o investimento publico, a
inovagdo e a criagdo de emprego. Quando
se optar pela reducio da tributagdo do
trabalho, esta deve incidir sobre as
componentes relevantes da carga fiscal e a
supressao da discriminagdo, de obstaculos
e de desincentivos a participa¢do no
mercado de trabalho, em especial para
aquelas pessoas que dele estdo mais
afastadas. A0 mesmo tempo, importa
assegurar o pleno respeito dos direitos do
trabalho e das normas de protecio.
Qualquer transferéncia fiscal deve ser
acompanhada de uma melhoria da
seguranca da transi¢do nomeadamente
apoiando os trabalhadores que optem por
mudar de trabalho, investir na
aprendizagem ao longo da vida,
beneficiar de licencas para prestacio de
cuidados ou se tornar empresdrios.

Or. en

Alteracao

Ha que transferir a carga fiscal sobre o
trabalho para outras fontes de tributagdo
que sejam menos prejudiciais ao emprego e
ao crescimento, como, por exemplo, a
poluicdo ambiental, o capital e o
consumo, a0 mesmo tempo que se
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despesas com medidas favoraveis ao
crescimento. A reducao da tributagao do
trabalho deve incidir sobre as componentes
relevantes da carga fiscal e a supressao de
obstaculos e desincentivos a participagao
no mercado de trabalho, em especial para
aquelas pessoas que dele estdo mais
afastadas.

Alteracio 117
Laura Agea

Anexo 1 — seccio 1 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Ha que transferir a carga fiscal sobre o
trabalho para outras fontes de tributagao
que sejam menos prejudiciais ao emprego e
ao crescimento, a0 mesmo tempo que se
salvaguardam receitas para assegurar uma
protecdo social adequada e permitir
despesas com medidas favoraveis ao
crescimento. A reducdo da tributacdo do
trabalho deve incidir sobre as componentes
relevantes da carga fiscal e a supressao de
obstaculos e desincentivos a participagao
no mercado de trabalho, em especial para
aquelas pessoas que dele estdo mais
afastadas.
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56/135

salvaguardam receitas para assegurar uma
protecdo social adequada e permitir
despesas com medidas favoraveis ao
crescimento. A reducao da tributagcdo do
trabalho deve incidir sobre as componentes
relevantes da carga fiscal e a supressao de
obstaculos para os empregadores ¢
desincentivos a participacdo no mercado de
trabalho, incluindo empregos que néo
estdo adaptados a pessoas com deficiéncia
e problemas em conciliar a vida
profissional com a pessoal, em especial
para aquelas pessoas que dele estdo mais
afastadas, respeitando, ao mesmo tempo,
as normas em vigor em matéria de
protecdo e de direito do trabalho.

Or. de

Alteracao

Ha que transferir a carga fiscal sobre o
trabalho para outras fontes de tributagado
que sejam menos prejudiciais ao emprego e
ao crescimento, tais como os impostos
sobre as transacgoes financeiras, a
tributacdo dos escaldes superiores de
rendimento e a utilizacdo de combustiveis
fosseis, a0 mesmo tempo que se
salvaguardam receitas para assegurar uma
protecdo social adequada e permitir
despesas com medidas favoraveis ao
crescimento. A reducdo da tributacdo do
trabalho deve incidir sobre as componentes
relevantes da carga fiscal e a supressao de
obstaculos e desincentivos a participagao
no mercado de trabalho, em especial para
aquelas pessoas que dele estdo mais
afastadas.

Or. it
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Alteracio 118
Renate Weber

Anexo 1 — seccio 1 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Ha que transferir a carga fiscal sobre o
trabalho para outras fontes de tributagdo
que sejam menos prejudiciais ao emprego e
ao crescimento, a0 mesmo tempo que se
salvaguardam receitas para assegurar uma
protecdo social adequada e permitir
despesas com medidas favoraveis ao
crescimento. A reducao da tributagcdo do
trabalho deve incidir sobre as componentes
relevantes da carga fiscal e a supressao de
obstaculos e desincentivos a participagao
no mercado de trabalho, em especial para
aquelas pessoas que dele estdo mais
afastadas.

Alteracao 119
Thomas Mann

Anexo 1 — seccio 1 — paragrafo 2

Texto da Comissdo

Ha que transferir a carga fiscal sobre o
trabalho para outras fontes de tributagdo
que sejam menos prejudiciais ao emprego e
ao crescimento, a0 mesmo tempo que se
salvaguardam receitas para assegurar uma
protecdo social adequada e permitir
despesas com medidas favoraveis ao

AM\1060581PT.doc

Alteracao

Ha que transferir a carga fiscal sobre o
trabalho para outras fontes de tributagao,
incluindo uma transferéncia da
tributacdo do trabalho para o ambiente e
a supressao gradual de subsidios
contraproducentes até 2020, que sejam
menos prejudiciais a0 emprego e ao
crescimento, a0 mesmo tempo que se
salvaguardam receitas para assegurar uma
protecdo social adequada e permitir
despesas com medidas favoraveis ao
crescimento. A reducao da tributagao do
trabalho deve incidir sobre as componentes
relevantes da carga fiscal e a supressao de
obstéaculos e desincentivos a participagao
no mercado de trabalho, em especial para
aquelas pessoas que dele estdo mais
afastadas.

Or. en

Alteracao

Ha que transferir a carga fiscal sobre o
trabalho para outras fontes de tributagdo
que sejam menos prejudiciais ao emprego e
ao crescimento; qualquer modificacdo
nesse sentido deve ser precedida por
estudos cientificos e andlises imparciais
intensivas; a0 mesmo tempo que se
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crescimento. A reducao da tributagao do
trabalho deve incidir sobre as componentes
relevantes da carga fiscal e a supressao de
obstaculos e desincentivos a participagao
no mercado de trabalho, em especial para
aquelas pessoas que dele estdo mais
afastadas.

Marian Harkin

Anexo 1 — seccio 1 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Ha que transferir a carga fiscal sobre o
trabalho para outras fontes de tributagdo
que sejam menos prejudiciais a0 emprego e
ao crescimento, a0 mesmo tempo que se
salvaguardam receitas para assegurar uma
protecdo social adequada e permitir
despesas com medidas favoraveis ao
crescimento. A reducao da tributagcdo do
trabalho deve incidir sobre as componentes
relevantes da carga fiscal e a supressao de
obstaculos e desincentivos a participagao
no mercado de trabalho, em especial para
aquelas pessoas que dele estao mais
afastadas.

Alteracio 121
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Anexo 1 — secciio 1 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Ha que transferir a carga fiscal sobre o

PE554.891v03-00

salvaguardam receitas para assegurar uma
protecdo social adequada e permitir
despesas com medidas favoraveis ao
crescimento. A reducao da tributagao do
trabalho deve incidir sobre as componentes
relevantes da carga fiscal e a supressao de
obstaculos e desincentivos a participagao
no mercado de trabalho, em especial para
aquelas pessoas que dele estdo mais
afastadas.

Or. deAlteraciao 120

Alteracao

Os Estados-Membros devem ponderar
transferir a carga fiscal sobre o trabalho
para outras fontes de tributacdo que sejam
menos prejudiciais a0 emprego e ao
crescimento, a0 mesmo tempo que se
salvaguardam receitas para assegurar uma
protecdo social adequada e permitir
despesas com medidas favoraveis ao
crescimento. A reducao da tributagcdo do
trabalho deve incidir sobre as componentes
relevantes da carga fiscal e a supressao de
obstaculos e desincentivos a participagao
no mercado de trabalho, em especial para
as pessoas com deficiéncia e aquelas que
dele estao mais afastadas.

Or. en

Alteracao
Ha que transferir a carga fiscal sobre o
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trabalho para outras fontes de tributagdo
que sejam menos prejudiciais ao emprego e
ao crescimento, a0 mesmo tempo que se
salvaguardam receitas para assegurar uma
protecdo social adequada e permitir
despesas com medidas favoraveis ao
crescimento. A reducao da tributagao do
trabalho deve incidir sobre as componentes
relevantes da carga fiscal e a supressao de
obstaculos e desincentivos a participagao
no mercado de trabalho, em especial para
aquelas pessoas que dele estdo mais
afastadas.

Alteracao 122
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 —secciio 1 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Em conjugagdo com os parceiros sociais,
os Estados-Membros devem incentivar a
instituigdo de mecanismos de fixagao de
salarios que permitam uma capacidade de
resposta @ evolugao da produtividade.
Neste contexto, ha que ter em conta as
diferencas nas competéncias e nas
condi¢des do mercado de trabalho local,
bem como as divergéncias em termos de
desempenho econdmico entre regides,
setores e empresas. Ao fixar salarios
minimos, os Estados-Membros ¢ os
parceiros sociais devem considerar o seu
impacto na pobreza dos que trabalham, na
criacdo de emprego e na competitividade.
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trabalho para outras fontes de tributagao,
em especial por parte de trabalhadores
com saldrios baixos e com poucas
qualificacoes, dos desempregados de
longa duracdo e de outros grupos
vulnerdveis, que sejam menos prejudiciais
ao emprego € ao crescimento, a0 mesmo
tempo que se salvaguardam receitas para
assegurar uma prote¢do social adequada e
permitir despesas com medidas favoraveis
ao crescimento. A reducdo da tributacao do
trabalho deve incidir sobre as componentes
relevantes da carga fiscal e a supressao de
obstaculos e desincentivos a participagao
no mercado de trabalho, em especial para
aquelas pessoas que dele estdo mais
afastadas.

Or. en

Alteracao

As politicas destinadas a garantir que os
saldarios permitam um rendimento que
permita viver decentemente continuam a
ser importantes, quer para melhorar a
qualidade do emprego quer para reduzir a
pobreza na Unido. Em conjugacdo com os
parceiros sociais, os Estados-Membros
devem, por conseguinte, respeitar e
incentivar a instituicdo de mecanismos de
fixacdo de salarios reais que permitam uma
capacidade de resposta para contemplar a
evolucdo da produtividade, refor¢cando ao
mesmo tempo o poder de compra e a
procura interna. Neste contexto, ha que
avaliar adequadamente, a fim de garantir
um rendimento que permita viver
decentemente em toda a Unido, as
diferencas nos niveis de competéncia e as
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Alteracao 123

condi¢des do mercado de trabalho local,
bem como as divergéncias em termos de
emprego, sociais e desempenho econémico
entre regides, setores e empresas. Ao fixar
salarios minimos, os Estados-Membros e
o0s parceiros sociais devem garantir a sua
adequacdo e devem também considerar o
seu impacto na pobreza dos que trabalham
e no rendimento das familias.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Guillaume Balas, Jutta Steinruck

Anexo 1 —seccio 1 — paragrafo 3

Texto da Comissdo

Em conjugagdo com os parceiros sociais,
os Estados-Membros devem incentivar a
instituigdo de mecanismos de fixagao de
salarios que permitam uma capacidade de
resposta a evolugdo da produtividade.
Neste contexto, hd que ter em conta as
diferengas nas competéncias e nas
condi¢des do mercado de trabalho local,
bem como as divergéncias em termos de
desempenho econdomico entre regioes,
setores e empresas. Ao fixar saldrios
minimos, os Estados-Membros ¢ os
parceiros sociais devem considerar o seu
impacto na pobreza dos que trabalham, na
criacdo de emprego e na competitividade.

Alteraciao 124
Enrique Calvet Chambon

PE554.891v03-00

Alteracao

Em conjugag@o com os parceiros sociais,
os Estados-Membros devem incentivar a
instituicdo de mecanismos de fixagao de
salarios que permitam uma capacidade de
resposta a evolugdo da produtividade e
contribuam para corrigir divergéncias
anteriores nos custos unitdarios do
trabalho sem alimentar pressoes
deflacionistas. Neste contexto, hd que ter
em conta as diferencas nas condi¢des
locais do mercado de trabalho. Ao fixar
salarios minimos, os Estados-Membros e
os parceiros sociais devem considerar o seu
impacto na pobreza dos que trabalham, na
procura agregada, na criagdo de emprego
e na competitividade.

Or. en
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Anexo 1 —seccio 1 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Em conjugagdo com os parceiros sociais,
os Estados-Membros devem incentivar a
institui¢do de mecanismos de fixagao de
salarios que permitam uma capacidade de
resposta a evolucdo da produtividade.
Neste contexto, hd que ter em conta as
diferencas nas competéncias e nas
condi¢des do mercado de trabalho local,
bem como as divergéncias em termos de
desempenho econdémico entre regioes,
setores e empresas. Ao fixar saldrios
minimos, os Estados-Membros ¢ os
parceiros sociais devem considerar o seu
impacto na pobreza dos que trabalham, na
criagdo de emprego e na competitividade.

Alteracao 125
Marian Harkin

Anexo 1 — seccio 1 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Em conjugagdo com os parceiros sociais,
os Estados-Membros devem incentivar a
institui¢do de mecanismos de fixagao de
salarios que permitam uma capacidade de
resposta a evolugdo da produtividade.
Neste contexto, hd que ter em conta as
diferencas nas competéncias e nas
condi¢des do mercado de trabalho local,
bem como as divergéncias em termos de
desempenho econdmico entre regides,
setores e empresas. Ao fixar salarios
minimos, os Estados-Membros ¢ os
parceiros sociais devem considerar o seu
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Alteracao

Em conjugag@o com os parceiros sociais,
os Estados-Membros devem incentivar a
institui¢do de mecanismos de fixagao de
salarios que permitam uma capacidade de
resposta a evolugdo da produtividade.
Neste contexto, hd que ter em conta as
diferencas nas competéncias e nas
condi¢des do mercado de trabalho local,
bem como as divergéncias em termos de
desempenho econdmico entre dreas
economicas ndao administrativas, setores e
empresas. Se de acordo com a legislagdo e
prdticas nacionais se podem fixar salarios
minimos, os Estados-Membros ¢ os
parceiros sociais deverdo considerar o seu
impacto na criagdo de emprego e na
competitividade.

Or. es

Alteracao

Em conjugag@o com os parceiros sociais,
os Estados-Membros devem incentivar a
institui¢do de mecanismos de fixagao de
salarios que permitam uma capacidade de
resposta a evolugdo da produtividade.
Neste contexto, hd que ter em conta as
diferencas nas competéncias e nas
condi¢des do mercado de trabalho local,
bem como as divergéncias em termos de
desempenho econdmico entre regides,
setores e empresas. Ao fixar salarios
minimos, os Estados-Membros ¢ os
parceiros sociais devem garantir a sua
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impacto na pobreza dos que trabalham, na
criacdo de emprego e na competitividade.

Alteracio 126
Sven Schulze

Anexo 1 —secciio 1 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Em conjugag@o com os parceiros sociais,
os Estados-Membros devem incentivar a
institui¢do de mecanismos de fixagao de
salarios que permitam uma capacidade de
resposta a evolugdo da produtividade.
Neste contexto, hd que ter em conta as
diferencas nas competéncias e nas
condi¢des do mercado de trabalho local,
bem como as divergéncias em termos de
desempenho econdmico entre regides,
setores e empresas. Ao fixar salarios
minimos, os Estados-Membros ¢ os
parceiros sociais devem considerar o seu
impacto na pobreza dos que trabalham, na
criagdo de emprego e na competitividade.

adequacdo e considerar o seu impacto na
pobreza dos que trabalham, na criagdo de
emprego e na competitividade.

Or. en

Alteracao

Em conjugag@o com os parceiros sociais,
os Estados-Membros devem incentivar a
institui¢do de mecanismos de fixagao de
salarios que permitam uma capacidade de
resposta a evolugdo da produtividade.
Neste contexto, hd que ter em conta as
diferencas nas competéncias e nas
condi¢des do mercado de trabalho local,
bem como as divergéncias em termos de
desempenho econdmico entre regides,
setores e empresas. Ao fixar salarios
minimos, os Estados-Membros ¢ os
parceiros sociais devem considerar o seu
impacto na pobreza dos que trabalham, na
criagdo de emprego, na produtividade ¢ na
competitividade.

Or. de
Alteracio 127
Georges Bach
Anexo 1 - sec¢do 1 — paragrafo 3-A (novo)
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Texto da Comissdo

Alteracio 128

Alteracao

Os Estados-Membros devem esforcar-se
para reduzir a burocracia a fim de
atenuar os encargos que recaem sobre as
pequenas e médias empresas, na medida
que estas contribuem de forma
significativa para a criacdo de emprego.

Or. de

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Marju Lauristin, Jutta Steinruck, Javi Lépez

Anexo 1 — seccio 1 — paragrafo 3-A (novo)

Texto da Comissdo

AM\1060581PT.doc

63/135

Alteracao

O grande objetivo da Estratégia Europa
2020 em matéria de emprego, com base
no qual os Estados-Membros fixaram os
seus objetivos nacionais, tendo em conta
as respetivas situagoes e circunstincias
nacionais a partida, consiste em
assegurar que, até 2020, a taxa de
emprego atinja 75% para as mulheres e os
homens com idade compreendida entre 20
e 64 anos, nomeadamente através de uma
maior participagdo dos jovens, dos
trabalhadores mais idosos e dos
trabalhadores pouco qualificados e de
uma melhor integragdo dos migrantes.
Um objetivo secundario para o emprego
dos jovens, que deverd igualmente
traduzir-se em objetivos secundarios
nacionais, consiste em reduzir a taxa de
pessoas com menos de 25 anos que ndo
estejam nem empregadas, nem tenham
estudos nem formacgdo, para menos de
10% até 2020, com base na plena
implementacdo da Garantia para a
Juventude.
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Alteraciao 129
Sergio Gutiérrez Prieto, Javi Lopez

Or. en

Anexo 1 — seccio 1 — paragrafo 3-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracao 130
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — sec¢ao 2 — titulo

Texto da Comissdo

Reforgar a oferta e as competéncias da
mao-de-obra

Alteracio 131
Tatjana Zdanoka

PE554.891v03-00

Alteracao

A fim de reduzir as desigualdades
salariais em toda a Unido e limitar os
desequilibrios nominais na
competitividade, a Comissdo, juntamente
com os Estados-Membros, deve ter como
objetivo uma melhor coordenacdio dos
saldrios através de um Quadro Europeu
em matéria de saldarios minimos, quer
através de legislacdo quer de acordos
coletivos, respeitando simultaneamente as
prdticas nacionais;

Or. en

Alteracao

Reforgar a oferta e as competéncias da
mao-de-obra e reforcar a inclusdao no
mercado de trabalho

Or. en

64/135 AM\1060581PT.doc



em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem promover a
produtividade e a empregabilidade, através
de uma oferta adequada de
conhecimentos e competéncias relevantes.
Devem fazer os investimentos necessarios
nos sistemas de ensino ¢ de formagao
profissional, a0 mesmo tempo que
melhoram a sua eficécia e eficiéncia para
elevarem o nivel de competéncias da mdao-
de-obra, permitindo-lhe assim antecipar
mais eficazmente e dar respostas a rapida
evolugdo das necessidades de mercados de
trabalho dinamicos, numa economia cada
vez mais digital. Os Estados-Membros
devem intensificar esfor¢os no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos e por em
prdtica estratégias em prol de um
envelhecimento ativo que permita vidas
profissionais mais longas.

AM\1060581PT.doc
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Alteracao

Os Estados-Membros devem promover e
tomar as medidas necessdrias com vista a
uma produtividade sustentdvel e a uma
empregabilidade de qualidade - por um
lado através de educacdo e formacdo ao
longo da vida visando a oferta necessaria
de conhecimentos, criatividade e
competéncias - e, por outro lado, através
da criacdo de condigoes de trabalho que
fomentem a produtividade e a inovagdo
constituindo uma condicdo prévia para
uma forca de trabalho saudavel,
produtiva e inclusiva. Reveste-se da maior
importdncia que tanto a educagcdo como a
formacdo, bem como condicoes de
trabalho dignas, sejam disponibilizados e
estejam acessiveis a todos. Devem fazer os
investimentos necessarios nos sistemas de
ensino e formacgdao, incluindo nos de
formacao profissional, a0 mesmo tempo
que melhoram a sua eficacia e eficiéncia
para elevarem o nivel de aptiddo,
criatividade, know-how e o nivel de
competéncias da mdao de obra, criando,
assim, as condi¢oes para os empregadores
e os trabalhadores anteciparem mais
eficazmente e darem respostas a rapida
evolugdo das necessidades de mercados de
trabalho dinamicos, numa economia cada
vez mais digital e eficaz em termos de
recursos. Os Estados-Membros devem
intensificar esforcos no sentido de
melhorar o acesso e reduzir os obstdaculos
a uma aprendizagem de qualidade para
todos os adultos colocando a ténica nos
grupos de alto risco ¢ nas suas
necessidades.

Or. en

PE554.891v03-00

PT



Alteracao 132
Renate Weber

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem promover a
produtividade e a empregabilidade, através
de uma oferta adequada de conhecimentos
e competéncias relevantes. Devem fazer os
investimentos necessarios nos sistemas de
ensino e de formacao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o nivel de
competéncias da mao-de-obra, permitindo-
lhe assim antecipar mais eficazmente e dar
respostas a rapida evolucdo das
necessidades de mercados de trabalho
dindmicos, numa economia cada vez mais
digital. Os Estados-Membros devem
intensificar esfor¢os no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos e por em
pratica estratégias em prol de um
envelhecimento ativo que permita vidas
profissionais mais longas.

PE554.891v03-00

Alteracao

Os Estados-Membros devem promover a
produtividade e a empregabilidade, através
de uma oferta adequada de conhecimentos
e competéncias relevantes. Deve ser dada
especial aten¢do aos cuidados de saude,
aos servicos sociais e aos servigos de
transporte que estio a enfrentar ou irdo
enfrentar, a médio prazo, uma reducgdo de
pessoal. Devem fazer os investimentos
necessarios em sistemas de ensino de
qualidade e inclusivos desde uma idade
precoce e em sistemas de formagao
profissional, a0 mesmo tempo que
melhoram a sua eficécia e eficiéncia para
elevarem o nivel de competéncias da mao-
de-obra e aumentarem a diversidade das
competéncias, permitindo-lhes assim
antecipar mais eficazmente e dar respostas
a rapida evolucdo das necessidades de
mercados de trabalho dinamicos, numa
economia cada vez mais digital, e da
sociedade em geral. Para o efeito, hd que
ter em conta o facto de que as
competéncias relacionadas com as TIC e
as ""competéncias transversais'', como a
aptiddo para a comunicacgdo, estio a
assumir uma importincia crescente num
grande numero de profissoes. Os Estados-
Membros devem intensificar esfor¢cos no
sentido de melhorar o acesso a uma
aprendizagem de qualidade para todos os
adultos e por em pratica estratégias em prol
de um envelhecimento ativo que permita
vidas profissionais mais longas.

Or. en
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Alteracao 133
Marian Harkin

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem promover a
produtividade e a empregabilidade, através
de uma oferta adequada de conhecimentos
e competéncias relevantes. Devem fazer os
investimentos necessarios nos sistemas de
ensino e de formagao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o nivel de
competéncias da mao-de-obra, permitindo-
lhe assim antecipar mais eficazmente e dar
respostas a rapida evolucdo das
necessidades de mercados de trabalho
dindmicos, numa economia cada vez mais
digital. Os Estados-Membros devem
intensificar esfor¢os no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos e por em
pratica estratégias em prol de um
envelhecimento ativo que permita vidas
profissionais mais longas.

Alteraciao 134

Alteracao

Os Estados-Membros devem promover a
produtividade e a empregabilidade
fomentando uma oferta adequada de
conhecimentos e competéncias relevantes.
Devem fazer os investimentos necessarios
nos sistemas de ensino ¢ de formacgao
profissional, a0 mesmo tempo que
melhoram a sua eficécia e eficiéncia para
elevarem o nivel de competéncias da mao-
de-obra, permitindo-lhe assim antecipar
mais eficazmente e dar respostas a rapida
evolugdo das necessidades de mercados de
trabalho dinamicos, numa economia cada
vez mais digital. Os Estados-Membros
devem conceber estratégias para fazer
face ao receio no sentido de que, a menos
que se contrarie a reduzida procura que
provoca a elevada taxa de desemprego,
isto ird continuar a fomentar e a
perpetuar a inadequacdo e a
obsolescéncia das competéncias através
da sobrequalificagdo e do desemprego que
poderao redundar numa falta de
competéncias. Os Estados-Membros
devem intensificar esfor¢os no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos e por em
pratica estratégias em prol de um
envelhecimento ativo que permita vidas
profissionais mais longas.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Elena Gentile, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

AM\1060581PT.doc
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Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem promover a
produtividade e a empregabilidade, através
de uma oferta adequada de conhecimentos
e competéncias relevantes. Devem fazer os
investimentos necessarios nos sistemas de
ensino e de formagao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o nivel de
competéncias da mao-de-obra, permitindo-
lhe assim antecipar mais eficazmente e dar
respostas a rapida evolucdo das
necessidades de mercados de trabalho
dindmicos, numa economia cada vez mais
digital. Os Estados-Membros devem
intensificar esfor¢os no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos e por em
pratica estratégias em prol de um
envelhecimento ativo que permita vidas
profissionais mais longas.

Alteracao 135
Tom Vandenkendelaere

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem promover a
produtividade e a empregabilidade, através
de uma oferta adequada de conhecimentos
e competéncias relevantes. Devem fazer os
investimentos necessarios nos sistemas de
ensino e de formagao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o nivel de
competéncias da mao-de-obra, permitindo-
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Alteracao

Os Estados-Membros devem promover a
produtividade e a empregabilidade, através
de uma oferta adequada de conhecimentos
e competéncias relevantes. Devem fazer os
investimentos necessarios em sistemas de
ensino de qualidade ¢ inclusivos desde
uma idade precoce e em sistemas de
formacao profissional, a0 mesmo tempo
que melhoram a sua eficacia e eficiéncia
para elevarem o nivel de competéncias da
mao-de-obra, permitindo-lhe assim
antecipar mais eficazmente e dar respostas
a rapida evolucdo das necessidades de
mercados de trabalho dinamicos, numa
economia cada vez mais digital. Os
Estados-Membros devem intensificar
esfor¢os no sentido de melhorar o acesso a
uma aprendizagem de qualidade para todos
os adultos e pdr em pratica estratégias em
prol de um envelhecimento ativo que
permita vidas profissionais mais longas.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem promover a
produtividade e a empregabilidade, através
de uma oferta adequada de conhecimentos
e competéncias relevantes. Devem fazer os
investimentos necessarios nos sistemas de
ensino e de formagao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o nivel de
competéncias da mao-de-obra, permitindo-
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lhe assim antecipar mais eficazmente e dar
respostas a rapida evolucdo das
necessidades de mercados de trabalho
dindmicos, numa economia cada vez mais
digital. Os Estados-Membros devem
intensificar esforgos no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos e por em
pratica estratégias em prol de um
envelhecimento ativo que permita vidas
profissionais mais longas.

Alteracio 136
Michaela Sojdrova

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem promover a
produtividade e a empregabilidade, através
de uma oferta adequada de conhecimentos
e competéncias relevantes. Devem fazer os
investimentos necessarios nos sistemas de
ensino e de formacao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o nivel de
competéncias da mdo-de-obra,
permitindo-lhe assim antecipar mais
eficazmente e dar respostas a rapida
evolucao das necessidades de mercados de
trabalho dinamicos, numa economia cada
vez mais digital. Os Estados-Membros
devem intensificar esfor¢os no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos e por em
pratica estratégias em prol de um
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lhe assim antecipar mais eficazmente e dar
respostas a rapida evolucdo das
necessidades de mercados de trabalho
dindmicos, numa economia cada vez mais
digital. Os Estados-Membros devem
promover o espirito empresarial entre os
jovens, nomeadamente introduzindo
cursos facultativos de empreendedorismo
e incentivando a criagdo de empresas de
estudantes nas escolas secunddrias e nas
universidades. Os Estados-Membros
devem intensificar esfor¢os no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos e por em
pratica estratégias em prol de um
envelhecimento ativo que permita vidas
profissionais mais longas.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem promover a
produtividade e a empregabilidade, através
de uma oferta adequada de conhecimentos
e competéncias relevantes. Devem fazer os
investimentos necessarios nos sistemas de
ensino e de formagao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o nivel de
competéncias dos futuros empregadores e
trabalhadores, permitindo-lhes assim
antecipar mais eficazmente e dar respostas
a rapida evolucdo das necessidades de
mercados de trabalho dinamicos ou do
ambiente economico, numa economia cada
vez mais digital. Os Estados-Membros
devem intensificar esfor¢os no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos e por em
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envelhecimento ativo que permita vidas
profissionais mais longas.

Alteracio 137
Thomas Mann

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem promover
uma produtividade sustentavel e uma
empregabilidade de qualidade, através de
uma oferta adequada de conhecimentos e
competéncias relevantes, disponiveis e
acessiveis a todos. Devem fazer
investimentos eficazes nos sistemas de
ensino e de formacao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o know-how e o
nivel de competéncias da mao de obra,
permitindo-lhe assim antecipar mais
eficazmente e dar respostas a rapida
evolugdo das necessidades de mercados de
trabalho dinamicos, numa economia cada
vez mais digital. Os Estados-Membros
devem intensificar esfor¢os no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos,
requalificando as suas competéncias
sempre que a perda de emprego e as
alteragdes do mercado de trabalho tornem
necessaria a sua reinser¢ao na vida ativa.
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pratica estratégias em prol de um
envelhecimento ativo que permita vidas
profissionais mais longas.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem promover
uma produtividade sustentavel e uma
empregabilidade de qualidade, através de
uma oferta adequada de conhecimentos e
competéncias relevantes, disponiveis e
acessiveis a todos. Devem fazer
investimentos eficazes nos sistemas de
ensino e de formagao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o know-how e o
nivel de competéncias da mao de obra,
permitindo-lhe assim antecipar mais
eficazmente e dar respostas a rapida
evolugdo das necessidades de mercados de
trabalho dinamicos, numa economia cada
vez mais digital. Os Estados-Membros
devem intensificar esfor¢os para evitar que
os jovens abandonem a escola, assegurar
uma transi¢cao harmoniosa da formagdo
inicial e continua para a vida laboral, no
sentido de melhorar o acesso a uma
aprendizagem de qualidade para todos os
adultos, requalificando as suas
competéncias sempre que a perda de
emprego e as alteragdes do mercado de
trabalho tornem necessaria a sua reinser¢ao
na vida ativa.

Or. de
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Alteraciao 138
Ivo Vajgl

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem promover
uma produtividade sustentavel e uma
empregabilidade de qualidade, através de
uma oferta adequada de conhecimentos e
competéncias relevantes, disponiveis e
acessiveis a todos. Devem fazer
investimentos eficazes nos sistemas de
ensino e de formacao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o know-how e o
nivel de competéncias da mao de obra,
permitindo-lhe assim antecipar mais
eficazmente e dar respostas a rapida
evolugdo das necessidades de mercados de
trabalho dinamicos, numa economia cada
vez mais digital. Os Estados-Membros
devem intensificar esfor¢os no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos e por em
pratica estratégias em prol de um
envelhecimento ativo que permita vidas
profissionais mais longas.

Alteraciao 139

Ivo Vajgl

Anexo 1 — sec¢do 2 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem promover

uma produtividade sustentavel e uma
empregabilidade de qualidade, através de

AM\1060581PT.doc

Alteracao

Os Estados-Membros devem promover
uma produtividade sustentavel e uma
empregabilidade de qualidade, através de
uma oferta adequada de conhecimentos e
competéncias relevantes, disponiveis e
acessiveis a todos. Devem fazer
investimentos eficazes nos sistemas de
ensino e de formagao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o know-how e o
nivel de competéncias da mao de obra,
permitindo-lhe assim antecipar mais
eficazmente e dar respostas a rapida
evolugdo das necessidades de mercados de
trabalho dinamicos, numa economia cada
vez mais digital. Os Estados-Membros
devem intensificar esfor¢os no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos e, em
conformidade com a estratégia da UE
aprovada anteriormente, por em pratica
estratégias em prol de um envelhecimento
ativo que permita vidas profissionais mais
longas e saudaveis.

Or. sl

Alteracao

Os Estados-Membros devem promover
uma produtividade sustentdvel e uma
empregabilidade de qualidade, através de
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uma oferta adequada de conhecimentos e
competéncias relevantes, disponiveis e
acessiveis a todos. Devem fazer
investimentos eficazes nos sistemas de
ensino e de formagao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o know-how e o
nivel de competéncias da mao de obra,
permitindo-lhe assim antecipar mais
eficazmente e dar respostas a rapida
evolugdo das necessidades de mercados de
trabalho dinamicos, numa economia cada
vez mais digital. Os Estados-Membros
devem intensificar esfor¢os no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos e por em
pratica estratégias em prol de um
envelhecimento ativo que permita vidas
profissionais mais longas.

Alteraciao 140
Ivan Jakov¢ié¢

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem promover
uma produtividade sustentavel e uma
empregabilidade de qualidade, através de
uma oferta adequada de conhecimentos e
competéncias relevantes, disponiveis e
acessiveis a todos. Devem fazer
investimentos eficazes nos sistemas de
ensino e de formagao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o know-how e o
nivel de competéncias da mao de obra,
permitindo-lhe assim antecipar mais
eficazmente e dar respostas a rapida
evolucao das necessidades de mercados de
trabalho dinamicos, numa economia cada
vez mais digital. Os Estados-Membros

PE554.891v03-00

uma oferta adequada de conhecimentos e
competéncias relevantes, disponiveis e
acessiveis a todos. Devem fazer
investimentos eficazes nos sistemas de
ensino e de formagao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o know-how e o
nivel de competéncias da mao de obra,
permitindo-lhe assim antecipar mais
eficazmente e dar respostas a rapida
evolugdo das necessidades de mercados de
trabalho dinamicos, numa economia cada
vez mais digital. Os Estados-Membros
devem intensificar esfor¢os no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos e por em
pratica estratégias em prol de um
envelhecimento ativo que permita vidas
profissionais mais longas e sauddveis.

Or. sl

Alteracao

Os Estados-Membros devem promover
uma produtividade sustentavel e uma
empregabilidade de qualidade, através de
uma oferta adequada de conhecimentos e
competéncias relevantes, disponiveis e
acessiveis a todos. Devem fazer
investimentos eficazes nos sistemas de
ensino e de formagao profissional, ao
mesmo tempo que melhoram a sua eficacia
e eficiéncia para elevarem o know-how e o
nivel de competéncias da mao de obra,
permitindo-lhe assim antecipar mais
eficazmente e dar respostas a rapida
evolucao das necessidades de mercados de
trabalho dinamicos, numa economia cada
vez mais digital. Os Estados-Membros, em
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devem intensificar esfor¢os no sentido de
melhorar o acesso a uma aprendizagem de
qualidade para todos os adultos e por em
pratica estratégias em prol de um
envelhecimento ativo que permita vidas
profissionais mais longas.

Alteracio 141
Renate Weber

cooperagdo com as autoridades locais e
regionais, devem intensificar esfor¢os no
sentido de melhorar o acesso a uma
aprendizagem de qualidade para todos os
adultos e por em pratica estratégias em prol
de um envelhecimento ativo que permita
vidas profissionais mais longas.

Or. hr

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 1 — subparagrafo 1 (novo)

Texto da Comissdo

Alteraciao 142
Renate Weber

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 1-A (novo)

Texto da Comissdo

AM\1060581PT.doc

73/135

Alteracao

Os Estados-Membros ndo devem esquecer
que empregos pouco qualificados sdo
igualmente necessdrios e que as
oportunidades de emprego sdo melhores
para os que dispoem de mais
qualificacoes do que para os que possuem
competéncias médias ou os que sdao pouco
qualificados, assegurando, ao mesmo
tempo, o nivel de qualificagoes necessario
que é exigido por um mercado de trabalho
em constante mutagdo e fomentando o
ensino e a formacdo, bem como
programas de aprendizagem para adultos.

Or. en

Alteracao

O acesso a estruturas de ensino e de
acolhimento da primeira infancia a

PE554.891v03-00
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Alteraciao 143
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Ha que solucionar o problema do elevado
desemprego e prevenir o desemprego de
longa duragdo. O niimero de
desempregados de longa duragdo deve ser
significativamente reduzido, através de
estratégias globais e sinergéticas, incluindo
a prestacdo de apoios ativos especificos
para que essas pessoas possam regressar
ao mercado de trabalho. A resposta ao
problema do desemprego dos jovens deve
ser exaustiva, passando por dotar as
instituicoes relevantes dos meios
necessarios para executarem, de forma
plena e coerente, os respetivos planos
nacionais no contexto da Garantia para a
Juventude.

PE554.891v03-00

precos modicos e de qualidade deve
constituir uma prioridade para as
politicas globais e os investimentos
associados a apoios a familia e aos pais e
medidas de reconciliacdo que ajudem os
pais a conciliar o trabalho e a vida
Samiliar devem servir como contributo
para prevenir o abandono escolar precoce
e aumentar as oportunidades dos jovens
no mercado de trabalho.

Or. en

Alteracao

Importa resolver eficazmente e
rapidamente, bem como prevenir, a
questdo do desemprego, em especial do
desemprego de longa duracdo e do elevado
desemprego regional. O nimero de
desempregados de longa duragdo deve ser
significativamente reduzido através de
estratégias globais e sinergéticas, incluindo
a prestacdo de apoios ativos
personalizados com base nas necessidades
para uma integracdo no mercado de
trabalho, e de sistemas de protegdo social
dignos que previnam a pobreza, bem
como de investimentos - publicos e
privados - na criagcdo de emprego. A
resposta ao problema do desemprego dos
jovens deve ser exaustiva, nomeadamente
através de uma estratégia global para o
emprego dos jovens. Tal inclui
investimentos em setores suscetiveis de
criarem empregos de qualidade para
jovens e dotar os intervenientes
relevantes, como servigos de apoio aos
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Alteraciao 144

jovens, prestadores de ensino e de
Jormacgdo, organizacoes de jovens e
servigos publicos de emprego dos meios
necessarios para executarem, de forma
plena e coerente, os respetivos planos
nacionais no contexto da Garantia para a
Juventude.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkevidiiité, Elena Gentile, Jutta Steinruck

Anexo 1 — secciio 2 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Ha que solucionar o problema do elevado
desemprego e prevenir o desemprego de
longa duragao. O niimero de
desempregados de longa duragdo deve ser
significativamente reduzido, através de
estratégias globais e sinergéticas, incluindo
a prestacdo de apoios ativos especificos
para que essas pessoas possam regressar ao
mercado de trabalho. A resposta ao
problema do desemprego dos jovens deve
ser exaustiva, passando por dotar as
instituigoes relevantes dos meios
necessarios para executarem, de forma
plena e coerente, os respetivos planos
nacionais no contexto da Garantia para a
Juventude.

Alteracao 145
Marian Harkin

Anexo 1 — secciio 2 — paragrafo 2

AM\1060581PT.doc

Alteracao

Ha que solucionar o problema do elevado
desemprego e prevenir o desemprego de
longa duragao através de um conjunto de
medidas do lado da oferta e da procura. O
nimero de desempregados de longa
duragdo deve ser significativamente
reduzido, através de estratégias globais e
sinergéticas, incluindo a prestacdo de
apoios ativos personalizados para que
essas pessoas possam regressar ao mercado
de trabalho. A resposta ao problema do
desemprego dos jovens deve ser exaustiva,
passando por dotar as instituigdes
relevantes dos meios necessarios para
executarem, de forma plena e coerente, 0s
respetivos planos nacionais no contexto da
Garantia para a Juventude.

Or. en

PE554.891v03-00
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Texto da Comissdo

Ha que solucionar o problema do elevado
desemprego e prevenir o desemprego de
longa duragdo. O niimero de
desempregados de longa duragdo deve ser
significativamente reduzido, através de
estratégias globais e sinergéticas, incluindo
a prestacdo de apoios ativos especificos
para que essas pessoas possam regressar ao
mercado de trabalho. A resposta ao
problema do desemprego dos jovens deve
ser exaustiva, passando por dotar as
instituigoes relevantes dos meios
necessarios para executarem, de forma
plena e coerente, os respetivos planos
nacionais no contexto da Garantia para a
Juventude.

Alteraciao 146
Sion Simon

Anexo 1 — secciio 2 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Ha que solucionar o problema do elevado
desemprego e prevenir o desemprego de
longa duragdo. O niimero de
desempregados de longa durag¢do deve ser
significativamente reduzido, através de
estratégias globais e sinergéticas, incluindo
a prestagdo de apoios ativos especificos
para que essas pessoas possam regressar ao
mercado de trabalho. A resposta ao
problema do desemprego dos jovens deve
ser exaustiva, passando por dotar as
instituigoes relevantes dos meios
necessarios para executarem, de forma
plena e coerente, os respetivos planos
nacionais no contexto da Garantia para a

PE554.891v03-00

Alteracao

Ha que solucionar o problema do elevado
desemprego e prevenir o desemprego de
longa duragdo. O niimero de
desempregados de longa duragdo deve ser
significativamente reduzido, através de
estratégias globais e sinergéticas, incluindo
a prestacdo de apoios ativos
personalizados para que essas pessoas
possam regressar ao mercado de trabalho.
A resposta ao problema do desemprego dos
jovens deve ser exaustiva, passando por
dotar as institui¢des relevantes dos meios
necessarios para executarem, de forma
plena e coerente, os respetivos planos
nacionais no contexto da Garantia para a
Juventude e investindo em setores com um
potencial significativo para a criacdo de
empregos.

Or. en

Alteracao

Ha que solucionar o problema do elevado
desemprego e prevenir o desemprego de
longa duragdo. O niimero de
desempregados de longa duragdo deve ser
significativamente reduzido, através de
estratégias globais e sinergéticas, incluindo
a prestag@o de apoios ativos especificos
para que essas pessoas possam regressar ao
mercado de trabalho. A resposta ao
problema do desemprego dos jovens deve
ser exaustiva, passando por investimentos
em setores que podem criar empregos de
qualidade para jovens e por dotar as
instituigdes relevantes dos meios
necessarios para executarem, de forma
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Juventude.

Alteraciao 147

plena e coerente, os respetivos planos
nacionais no contexto da Garantia para a
Juventude.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkevidiiité, Elena Gentile, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Anexo 1 — secciio 2 — paragrafo 2

Texto da Comissdo

Ha que solucionar o problema do elevado
desemprego e prevenir o desemprego de
longa duragdo. O niimero de
desempregados de longa duragdo deve ser
significativamente reduzido, através de
estratégias globais e sinergéticas, incluindo
a prestagdo de apoios ativos especificos
para que essas pessoas possam regressar ao
mercado de trabalho. A resposta ao
problema do desemprego dos jovens deve
ser exaustiva, passando por dotar as
instituigdes relevantes dos meios
necessarios para executarem, de forma
plena e coerente, os respetivos planos
nacionais no contexto da Garantia para a
Juventude.

Alteracio 148
Georges Bach

Anexo 1 — secciio 2 — paragrafo 2

AM\1060581PT.doc

Alteracao

Ha que solucionar o problema do elevado
desemprego e prevenir o desemprego de
longa duragdo. O niimero de
desempregados de longa duragdo deve ser
significativamente reduzido, através de
estratégias globais e sinergéticas, incluindo
a prestacdo de apoios ativos especificos
para que essas pessoas possam regressar ao
mercado de trabalho. A resposta ao
problema do desemprego dos jovens deve
ser exaustiva, passando por investimentos
em setores que podem criar empregos de
qualidade para jovens e por dotar as
instituigoes relevantes dos meios
necessarios para executarem, de forma
plena e coerente, os respetivos planos
nacionais no contexto da Garantia para a
Juventude.

Or. en
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Texto da Comissdo

Ha que resolver de modo répido e eficaz o
problema do desemprego e, em especial,
do desemprego de longa duracdo. O
nimero de desempregados de longa
duragdo deve ser significativamente
reduzido, através de estratégias globais e
sinergéticas, incluindo a prestacdo de
apoios ativos especificos e formas de
protecdo social adequadas para que essas
pessoas possam regressar ao mercado de
trabalho de forma informada e responsavel.
A resposta ao problema do desemprego dos
jovens deve ser exaustiva, passando por
dotar as instituicOes relevantes dos meios
necessarios para executarem, de forma
plena e coerente, os respetivos planos
nacionais no contexto da Garantia para a
Juventude.

Alteraciao 149
Thomas Mann

Anexo 1 — secciio 2 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Ha que resolver de modo répido e eficaz o
problema do desemprego e, em especial,
do desemprego de longa duracao. O
nimero de desempregados de longa
duragdo deve ser significativamente
reduzido, através de estratégias globais e
sinergéticas, incluindo a prestacdo de
apoios ativos especificos e formas de
protecdo social adequadas para que essas
pessoas possam regressar ao mercado de
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Alteracao

Ha que resolver de modo répido e eficaz o
problema do desemprego e, em especial,
do desemprego de longa duracdao. O
nimero de desempregados de longa
duragdo deve ser significativamente
reduzido, através de estratégias globais e
sinergéticas, incluindo a prestacdo de
apoios ativos especificos e formas de
protecdo social adequadas para que essas
pessoas possam regressar ao mercado de
trabalho de forma informada e responsavel.
A resposta ao problema do desemprego dos
jovens deve ser exaustiva, passando ndo so
por investimentos, como igualmente
dotando as institui¢oes relevantes, como,
por exemplo, servigos publicos de
emprego, organizagoes de jovens e
instituicoes escolares e de formagdo
profissional, dos meios necessarios para
executarem, de forma plena e coerente, 0s
respetivos planos nacionais no contexto da
Garantia para a Juventude.

Or. de

Alteracao

Ha que resolver de modo répido e eficaz o
problema do desemprego e, em especial,
do desemprego de longa duracdao. O
nimero de desempregados de longa
duragdo deve ser significativamente
reduzido, através de estratégias globais e
sinergéticas, incluindo a prestacdo de
apoios ativos especificos e formas de
protecdo social adequadas para que essas
pessoas possam regressar ao mercado de
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trabalho de forma informada e responsavel.
A resposta ao problema do desemprego dos
jovens deve ser exaustiva, passando por
dotar as institui¢des relevantes dos meios
necessarios para executarem, de forma
plena e coerente, os respetivos planos
nacionais no contexto da Garantia para a
Juventude.

Alteraciao 150
Sven Schulze

Anexo 1 — secciio 2 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Ha que solucionar o problema do elevado
desemprego e prevenir o desemprego de
longa duragdo. O niimero de
desempregados de longa duragdo deve ser
significativamente reduzido, através de
estratégias globais e sinergéticas, incluindo
a prestagdo de apoios ativos especificos
para que essas pessoas possam regressar ao
mercado de trabalho. A resposta ao
problema do desemprego dos jovens deve
ser exaustiva, passando por dotar as
instituigoes relevantes dos meios
necessarios para executarem, de forma
plena e coerente, os respetivos planos
nacionais no contexto da Garantia para a
Juventude.

Alteracio 151
Georges Bach
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trabalho de forma informada e responsavel.
A resposta ao problema do desemprego dos
jovens deve ser exaustiva, passando por
dotar as institui¢des relevantes dos meios
necessarios para executarem, de forma
plena e coerente, os respetivos planos
nacionais no contexto da Garantia para a
Juventude, mas também pela rdapida
mobilizagdo dos recursos pelos Estados-
Membros.

Or. de

Alteracao

Ha que solucionar o problema do elevado
desemprego e prevenir o desemprego de
longa duragdo. O niimero de
desempregados de longa duragdo deve ser
significativamente reduzido, através de
estratégias globais e sinergéticas, evitando,
ao mesmo tempo, desincentivos, incluindo
a prestagdo de apoios ativos especificos
para que essas pessoas possam regressar ao
mercado de trabalho. A resposta ao
problema do desemprego dos jovens deve
ser exaustiva, passando por dotar as
instituigdes relevantes dos meios
necessarios para executarem, de forma
plena e coerente, os respetivos planos
nacionais no contexto da Garantia para a
Juventude.

Or. de
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Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 2-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracao 152
Marian Harkin

Anexo 1 — secciio 2 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Devem ser corrigidas as fragilidades
estruturais dos sistemas de educacgao e
formacdo, de modo a garantir a qualidade
dos resultados da aprendizagem e prevenir
e solucionar o problema do abandono
escolar precoce. Os Estados-Membros
devem aumentar os niveis de habilitagoes,
considerar sistemas de aprendizagem em
alternancia e atualizar a formagao
profissional, a0 mesmo tempo que
facilitam o reconhecimento de aptidoes
obtidas fora do sistema de educacao
formal.

Alteracao 153
Danuta Jazlowiecka

PE554.891v03-00

80/135

Alteracao

Os Estados-Membros devem ter em
consideracdo as disparidades locais e
regionais aquando da elaboracdo e
execucdo das medidas destinadas a
combater o desemprego e colaborar com
os servigos locais de emprego.

Or. de

Alteracao

Devem ser corrigidas as fragilidades
estruturais dos sistemas de educacgao e
formacdo, de modo a garantir a qualidade
dos resultados da aprendizagem e prevenir
e solucionar o problema do abandono
escolar precoce. Os Estados-Membros
devem aumentar os niveis de habilitagoes,
criar sistemas de aprendizagem em
alternancia e melhord-los, se for caso
disso, e atualizar a formagao profissional.
Os Estados-Membros devem atualizar os
quadros existentes tais como o Europass
ou criar um quadro de qualificacdo para
o reconhecimento e a validacdo de
aptiddes obtidas fora do sistema de
educacao formal, em especial as que
Joram adquiridas através da
aprendizagem ndo formal e informal.

Or. en
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Anexo 1 — secciio 2 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Devem ser corrigidas as fragilidades
estruturais dos sistemas de educacgao e
formacdo, de modo a garantir a qualidade
dos resultados da aprendizagem e prevenir
e solucionar o problema do abandono
escolar precoce. Os Estados-Membros
devem aumentar os niveis de habilita¢des,
considerar sistemas de aprendizagem em
alternancia e atualizar a formagao
profissional, a0 mesmo tempo que
facilitam o reconhecimento de aptiddes
obtidas fora do sistema de educacao
formal.

Alteraciao 154
Enrique Calvet Chambon

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 3

Texto da Comissdo

Devem ser corrigidas as fragilidades
estruturais dos sistemas de educacgao e
formacdo, de modo a garantir a qualidade
dos resultados da aprendizagem e prevenir
e solucionar o problema do abandono
escolar precoce. Os Estados-Membros
devem aumentar os niveis de habilita¢des,
considerar sistemas de aprendizagem em
alternancia e atualizar a formacao
profissional, a0 mesmo tempo que
facilitam o reconhecimento de aptiddes
obtidas fora do sistema de educacao
formal.

AM\1060581PT.doc

Alteracao

Devem ser corrigidas as fragilidades
estruturais dos sistemas de educacao e
formacdo, de modo a garantir a qualidade
dos resultados da aprendizagem e prevenir
e solucionar o problema do abandono
escolar precoce. Os Estados-Membros
devem aumentar os niveis de habilitagdes e
considerar sistemas de aprendizagem em
alternancia adaptados as suas necessidades
e atualizar a formagao profissional, ao
mesmo tempo que facilitam o
reconhecimento de aptiddes obtidas fora do
sistema de educacao formal. As relacoes
entre o ensino e o mercado de trabalho
devem ser reforcadas.

Or. en

Alteracao

Devem ser corrigidas as fragilidades
estruturais dos sistemas de educacgao e
formacdo, de modo a garantir a qualidade
dos resultados da aprendizagem e prevenir
e solucionar o problema do abandono
escolar precoce, apostando numa
educacdo abrangente e de qualidade
desde o seu nivel mais bdsico. Os
Estados-Membros devem aumentar os
niveis de habilitagdes, considerar sistemas
de aprendizagem em alternancia e atualizar
a formagao profissional, a0 mesmo tempo
que facilitam o reconhecimento de aptidoes
obtidas fora do sistema de educacao

PE554.891v03-00
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Alteraciao 155
Danuta Jazlowiecka

Anexo 1 — secciio 2 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Devem ser corrigidas as fragilidades
estruturais dos sistemas de educacgao e
formacdo, de modo a garantir a qualidade
dos resultados da aprendizagem e prevenir
e solucionar o problema do abandono
escolar precoce. Os Estados-Membros
devem aumentar os niveis de habilita¢des,
considerar sistemas de aprendizagem em
alternancia e atualizar a formacao
profissional, a0 mesmo tempo que
facilitam o reconhecimento de aptiddes
obtidas fora do sistema de educacao
formal.

Alteracio 156
Ivan Jakov¢ic¢

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Devem ser corrigidas as fragilidades
estruturais dos sistemas de educacgao e
formacdo, de modo a garantir a qualidade
dos resultados da aprendizagem e prevenir
e solucionar o problema do abandono
escolar precoce. Os Estados-Membros

PE554.891v03-00

formal.

Or. es

Alteracao

Devem ser corrigidas as fragilidades
estruturais dos sistemas de educacgao e
formacdo, de modo a garantir a qualidade
dos resultados da aprendizagem e prevenir
e solucionar o problema do abandono
escolar precoce. Os Estados-Membros
devem aumentar os niveis de habilitagdes e
considerar sistemas de aprendizagem em
alternancia adaptados as suas
necessidades ¢ atualizar a formagao
profissional, a0 mesmo tempo que
facilitam o reconhecimento de aptiddes
obtidas fora do sistema de educacao
formal. As relacées entre o ensino e o
mercado de trabalho devem ser
reforcadas.

Or. en

Alteracao

Devem ser corrigidas as fragilidades
estruturais dos sistemas de educacgao e
formacdo, de modo a garantir a qualidade
dos resultados da aprendizagem e prevenir
e solucionar o problema do abandono
escolar precoce. Os Estados-Membros, em
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devem aumentar os niveis de habilita¢des,
considerar sistemas de aprendizagem em
alternancia e atualizar a formagao
profissional, a0 mesmo tempo que
facilitam o reconhecimento de aptiddes
obtidas fora do sistema de educacao
formal.

Alteraciao 157
Georges Bach

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 3-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteraciao 158
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 4

Texto da Comissdo
Ha que reduzir os obstdaculos a
participag¢do no mercado de trabalho, em

especial das mulheres, dos trabalhadores
mais velhos, dos jovens, das pessoas com
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83/135

cooperagdo com as autoridades locais e
regionais, devem aumentar os niveis de
habilitagdes, considerar sistemas de
aprendizagem em alternincia e atualizar a
formacao profissional, a0 mesmo tempo
que facilitam o reconhecimento de aptidoes
obtidas fora do sistema de educacao
formal.

Or. hr

Alteracao

Os Estados-Membros devem orientar mais
estreitamente os seus sistemas de
Jormacdo para o mercado de trabalho, a
fim de melhorar a transicdo da formacgdo
para a vida ativa. Isto é fundamental
nomeadamente no contexto da
digitalizacdo e em termos de novas
tecnologias, empregos verdes e prestacio
de cuidados de saude.

Or. de

Alteracao

A discriminag¢do no mercado de trabalho e
no acesso ao mercado de trabalho deve
continuar a ser reduzida, em especial para
os grupos alvo de discriminacdo ou
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deficiéncia e dos migrantes legais. Deve
assegurar-se a igualdade entre homens e
mulheres no mercado de trabalho,
designadamente no que respeita a
remuneragao, bem como o acesso a
estruturas de ensino e acolhimento da
primeira infancia, com qualidade e a pregos
suportaveis.

Alteraciao 159
Marian Harkin

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 4
Texto da Comissdo

Ha que reduzir os obstaculos a participagao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia e
dos migrantes legais. Deve assegurar-se a
igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no
que respeita a remuneracdo, bem como o
acesso a estruturas de ensino e acolhimento
da primeira infincia, com qualidade e a
precgos suportaveis.

PE554.891v03-00

exclusdo, como as mulheres, os
trabalhadores mais velhos, os jovens, as
pessoas portadoras de deficiéncia, as
pessoas pertencentes a minorias ¢ 0s
migrantes. Deve assegurar-se de melhor
forma a igualdade entre homens e
mulheres no mercado de trabalho,
designadamente no que respeita a
remuneracao, bem como criando melhores
infraestruturas e acesso a estruturas de
ensino e acolhimento da primeira infancia,
com qualidade e a precos suportaveis.

Or. en

Alteracao

Ha que reduzir os obstaculos a participacao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas portadoras de
deficiéncia e dos migrantes legais, bem
como de outras pessoas que sdo alvo de
discriminacdo ou exclusdo. Deve
assegurar-se a igualdade entre homens e
mulheres no mercado de trabalho
designadamente através do acesso a
estruturas de ensino e acolhimento da
primeira infancia, com qualidade e a pregos
suportaveis, e da flexibilidade necessdria
para prevenir a exclusdo dos individuos
que interromperam as suas carreiras
devido a responsabilidades familiares
como, por exemplo, os que prestam
cuidados a familia.

Or. en
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Alteracio 160
Renate Weber

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 4

Texto da Comissdo

Ha que reduzir os obstaculos a participagao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia e
dos migrantes legais. Deve assegurar-se a
igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no
que respeita a remuneragdo, bem como o
acesso a estruturas de ensino e acolhimento
da primeira infincia, com qualidade e a
precos suportaveis.

Alteracio 161

Alteracao

Ha que reduzir os obstaculos a participacao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia,
dos migrantes e de outras pessoas que sdo
alvo de discriminacdo ou exclusdo. Deve
assegurar-se a igualdade entre homens e
mulheres no mercado de trabalho,
designadamente no que respeita a
remunera¢do, bem como o acesso a
estruturas de ensino e acolhimento da
primeira infancia, com qualidade e a pregos
suportaveis. Neste sentido, a Diretiva
relativa a mulheres em conselhos de
administracdo e a Diretiva relativa a
licenca de maternidade devem ser
desbloqueadas pelos Estados-Membros.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkevidiiité, Elena Gentile, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 4
Texto da Comissdo

Ha que reduzir os obstaculos a participagdo
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia e
dos migrantes legais. Deve assegurar-se a
igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no
que respeita a remuneragdo, bem como o
acesso a estruturas de ensino e acolhimento

AM\1060581PT.doc

Alteracao

Ha que reduzir os obstaculos a participacao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas portadoras de
deficiéncia e dos migrantes. Deve
assegurar-se a igualdade entre homens e
mulheres no mercado de trabalho,
designadamente no que respeita a
remuneragao, bem como o acesso a
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da primeira infincia, com qualidade e a
precos suportaveis.

Alteraciao 162
Georges Bach

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 4
Texto da Comissdo

Ha que reduzir os obstaculos a participagao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia e
dos migrantes legais. Deve assegurar-se a
igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no
que respeita a remuneragdo, bem como o
acesso a estruturas de ensino e acolhimento
da primeira infincia, com qualidade e a
precos suportaveis.

Alteraciao 163
Ivo Vajgl

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 4

Texto da Comissdo

Ha que reduzir os obstaculos a participacao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia e
dos migrantes legais. Deve assegurar-se a
igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no

PE554.891v03-00

estruturas de ensino e acolhimento da
primeira infancia, com qualidade e a pregos
suportaveis.

Or. en

Alteracao

Ha que reduzir os obstaculos a participacao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas portadoras de
deficiéncia e dos migrantes. Deve
assegurar-se a igualdade entre homens e
mulheres no mercado de trabalho,
designadamente no que respeita a
remuneragao, bem como o acesso a
estruturas de ensino e acolhimento da
primeira infancia, com qualidade e a pregos
suportaveis.

Or. en

Alteracao

Ha que reduzir os obstaculos a participacao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia e
dos migrantes legais. Também para estes
grupos deve ser adotada uma abordagem
abrangente para combater o desemprego,
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que respeita a remuneragdo, bem como o
acesso a estruturas de ensino e acolhimento
da primeira infincia, com qualidade e a
pregos suportaveis.

Alteracio 164
Tom Vandenkendelaere

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 4

Texto da Comissdo

Ha que reduzir os obstaculos a participagao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia e
dos migrantes legais. Deve assegurar-se a
igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no
que respeita a remuneragdo, bem como o
acesso a estruturas de ensino e acolhimento
da primeira infincia, com qualidade e a
precgos suportaveis.

Alteraciao 165
Veronica Lope Fontagné

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 4

AM\1060581PT.doc

garantindo nomeadamente que as
instituigoes relevantes dispoem dos
recursos necessdrios. Deve assegurar-se a
igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no
que respeita a remuneracao, bem como o
acesso a estruturas de ensino e acolhimento
da primeira infincia, com qualidade e a
precgos suportaveis.

Or. sl

Alteracao

Ha que reduzir os obstaculos a participacao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia,
dos migrantes legais e das pessoas
oriundas da imigracdo. Deve assegurar-se
a igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no
que respeita a remuneragdo, bem como o
acesso a estruturas de ensino e acolhimento
da primeira infincia, com qualidade e a
precos suportaveis, bem como regimes
laborais flexiveis, politicas adequadas em
matéria de licencgas e servicos de apoio a
cuidados prolongados.

Or. en
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Texto da Comissdo

Ha que reduzir os obstaculos a
participag@o no mercado de trabalho, em
especial das mulheres, dos trabalhadores
mais velhos, dos jovens, das pessoas com
deficiéncia e dos migrantes legais. Deve
assegurar-se a igualdade entre homens e
mulheres no mercado de trabalho,
designadamente no que respeita a
remuneragao, bem como o acesso a
estruturas de ensino e acolhimento da
primeira infancia, com qualidade e a pregos
suportaveis.

Alteracio 166
Enrico Gasbarra

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 4

Texto da Comissdo

Ha que reduzir os obstaculos a participagdo
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia e
dos migrantes legais. Deve assegurar-se a
igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no
que respeita a remuneragao, bem como o
acesso a estruturas de ensino e acolhimento
da primeira infincia, com qualidade e a
precos suportaveis.

PE554.891v03-00

Alteracao

Ha que reduzir os obstaculos a participacao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia,
da comunidade Roma e dos migrantes
legais. Deve assegurar-se a igualdade entre
homens e mulheres no mercado de
trabalho, designadamente no que respeita a
remuneragao, bem como o acesso a
estruturas de ensino e acolhimento da
primeira infancia, com qualidade e a pregos
suportaveis.

Or. es

Alteracao

Ha que reduzir os obstaculos a participacao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia e
dos migrantes legais. Deve assegurar-se a
igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no
que respeita a remuneragdo, bem como o
acesso a estruturas de ensino e acolhimento
da primeira infincia, com qualidade e a
precos suportaveis. Deverdo ser envidados
todos os esforcos para incluir as pessoas
com deficiéncia no mercado de trabalho,
através de incentivos e instrumentos de
Jormacdo e integragdo inovadores e
eliminando todos os tipos de barreiras
fisicas e digitais.

Or. it
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Alteracio 167
Michaela Sojdrova

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 4
Texto da Comissdo

Ha que reduzir os obstaculos a participagao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia e
dos migrantes legais. Deve assegurar-se a
igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no
que respeita a remuneragdo, bem como o
acesso a estruturas de ensino e acolhimento
da primeira infincia, com qualidade e a
precgos suportaveis.

Alteraciao 168
Javi Lopez, Sergio Gutiérrez Prieto

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 4

Texto da Comissdo

Ha que reduzir os obstaculos a participagao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia e
dos migrantes legais. Deve assegurar-se a
igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no
que respeita a remuneragdo, bem como o
acesso a estruturas de ensino e acolhimento
da primeira infincia, com qualidade e a
precgos suportaveis.
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Alteracao

Ha que reduzir os obstaculos a participacao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia e
dos migrantes legais. Deve assegurar-se a
igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no
que respeita a remuneragdo, bem como o
acesso a regimes laborais flexiveis e
estruturas de ensino e acolhimento da
primeira infancia, com qualidade e a pregos
suportaveis.

Or. en

Alteracao

Ha que reduzir os obstaculos a participacao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia e
dos migrantes legais. Deve assegurar-se a
igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no
que respeita a remuneragdo, bem como o
acesso a estruturas de ensino e acolhimento
da primeira infincia, com qualidade e a
precgos suportaveis, e uma nova
abordagem da licenca parental, a fim de
reduzir as disparidades em termos de
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Enrique Calvet Chambon

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 4
Texto da Comissdo

Ha que reduzir os obstaculos a
participag@o no mercado de trabalho, em
especial das mulheres, dos trabalhadores
mais velhos, dos jovens, das pessoas com
deficiéncia e dos migrantes legais. Deve
assegurar-se a igualdade entre homens e
mulheres no mercado de trabalho,
designadamente no que respeita a
remuneragao, bem como o acesso a
estruturas de ensino e acolhimento da
primeira infancia, com qualidade e a pregos
suportaveis.

Alteracio 170
Renate Weber

género e promover a igualdade de
oportunidades entre mulheres e homens
sem um agravamento em matéria de
problemas do envelhecimento da
sociedade.

Or. enAlteracao 169

Alteracao

Ha que reduzir os obstaculos a participacao
no mercado de trabalho, em especial das
mulheres, dos trabalhadores mais velhos,
dos jovens, das pessoas com deficiéncia e
dos migrantes legais. Deve assegurar-se a
igualdade entre homens e mulheres no
mercado de trabalho, designadamente no
que respeita a remuneracao, promover-se o
equilibrio na administracdo e nas
empresas, bem como o acesso a estruturas
de ensino e acolhimento da primeira
infancia e de pessoas dependentes, com
qualidade e a precgos suportaveis.

Or. es

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 4 — subparagrafo 1 (novo)

Texto da Comissdo

PE554.891v03-00

Alteracao

A este respeito, deve ser tido em conta o
facto de que as taxas NEET sao mais
elevadas para as mulheres do que para os
homens e que o fenomeno NEET deve-se,
em primeiro lugar, ao aumento do
desemprego dos jovens, mas também a
uma inatividade ligada ao facto de ndo
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Alteracio 171
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 5
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem fazer uso
pleno dos apoios do Fundo Social Europeu
e de outros fundos da Unido para melhorar
o emprego, a inclusdo social, a educacao e
a administragdo publica.

Alteracio 172

terem formacdo.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem fazer uso
pleno dos apoios do Fundo Social Europeu
e de outros fundos da Unido para combater
a pobreza e melhorar o emprego, a
inclusao social e a educacao.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Jutta Steinruck

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 5
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem fazer uso
pleno dos apoios do Fundo Social Europeu
e de outros fundos da Unido para melhorar
o emprego, a inclusdo social, a educagao e
a administragdo publica.

Alteracao 173

Alteracao

Os Estados-Membros devem fazer uso
pleno dos apoios do Fundo Social Europeu
e de outros fundos da Unido para melhorar
o emprego de qualidade, a inclusio social,
a educacdo e a administracdo publica.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciité, Elena Gentile, Marju Lauristin, Guillaume Balas,

Jutta Steinruck
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Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 5
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem fazer uso
pleno dos apoios do Fundo Social Europeu
e de outros fundos da Unido para melhorar
o emprego, a inclusdo social, a educacgao e
a administragdo publica.

Alteracio 174
Thomas Mann

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 5
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem fazer uso
pleno dos apoios do Fundo Social Europeu
e de outros fundos da Unido para melhorar
o emprego, a inclusdo social, a educagao e
a administragdo publica.

Alteracao 175
Veronica Lope Fontagné

Anexo 1 — sec¢do 2 — paragrafo 5

PE554.891v03-00

92/135

Alteracao

Os Estados-Membros devem fazer uso
pleno dos apoios do Fundo Social Europeu
e de outros fundos da Unido para melhorar
o emprego, a inclusdo social, a educagao e
a administra¢do publica. O Fundo
Europeu para Investimentos Estratégicos
e as respetivas plataformas de
investimento devem igualmente ser
mobilizados para assegurar a criagdo de
empregos de qualidade e para que os
trabalhadores sejam dotados com as
competéncias necessdrias para a
transi¢cdo da Unido para um modelo de
crescimento sustentdvel.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem fazer uso
pleno, efetivo e eficaz dos apoios do Fundo
Social Europeu e de outros fundos da
Unido para melhorar o emprego, a inclusdo
social, a educagdo e a administragao
publica.

Or. de
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Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem fazer uso
pleno dos apoios do Fundo Social Europeu
e de outros fundos da Unido para melhorar
o emprego, a inclusdo social, a educagao e
a administragdo publica.

Alteracio 176
Enrique Calvet Chambon

Anexo 1 — seccao 2 — paragrafo 5
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem fazer uso
pleno dos apoios do Fundo Social Europeu
e de outros fundos da Unido para melhorar
o emprego, a inclusdo social, a educagao e
a administragdo publica.

Alteracio 177

Alteracao

Os Estados-Membros devem fazer uso
pleno dos apoios do Fundo Social Europeu
e de outros fundos da Unido, em particular
através da aplicacdo de medidas
proactivas, para melhorar o emprego, a
inclusao social, a educacdo ¢ a
administracdo publica.

Or. es

Alteracao

Os Estados-Membros devem fazer uso
pleno dos apoios do Fundo Social Europeu
e de outros fundos da Unido para melhorar
o emprego, a inclusdo social, a educagao e
os servigos publicos.

Or. es

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Marju Lauristin, Jutta Steinruck, Javi Lépez

Anexo 1 — seccio 2 — paragrafo 5-A (novo)

Texto da Comissdo

AM\1060581PT.doc

93/135

Alteracao

O principal objetivo da Estratégia Europa
2020 em matéria de educacdo, com base
no qual os Estados-Membros fixaram os
seus objetivos nacionais tendo em conta
as respetivas situagoes e circunstincias
nacionais a partida, consiste em reduzir

PE554.891v03-00
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Alteracio 178
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — seccio 3 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentacao do mercado de trabalho. As
regras em matéria de protegdo do emprego
e as institui¢cées devem proporcionar um
quadro favoravel a contratacdo de mdo-
de-obra, oferecendo, ao mesmo tempo,
niveis adequados de protecdo social para
os que trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os empregados com contratos
temporarios ou os trabalhadores com
contratos independentes. Ha que assegurar
a qualidade do emprego em termos de
seguranga socioecondmica, oportunidades
de educacao e formacao, condi¢des de
trabalho (incluindo satide e seguranca) e
equilibrio entre vida profissional e familiar.

PE554.891v03-00

as taxas de abandono escolar para menos
de 10% e aumentar para pelo menos 40%
a percentagem de pessoas com idades
compreendidas entre os 30 e os 34 anos
com um diploma de ensino superior ou
equivalente.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentacao do mercado de trabalho
colocando a tonica na qualidade do
emprego quer para os que estio dentro
dele quer para os que estio fora dele. A
legislacdo em matéria de emprego e os
intervenientes a nivel de emprego devem
oferecer uma protegao digna e justa para
os que trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os empregados com contratos
temporarios ou os trabalhadores com
contratos independentes, associando
ativamente os parceiros sociais. Ha que
assegurar a qualidade do emprego em
termos de seguranga socioeconomica e de
rendimento que permita a subsisténcia,
saldrios dignos, direitos no trabalho,
condigoes de trabalho decentes, protecio
social para reduzir o risco de pobreza,
oportunidades de educacao e formagao,
condicdes de trabalho (incluindo saude e
seguranga), equilibrio entre vida
profissional e familiar e a igualdade dos
géneros.

Or. en
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Alteracao 179

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciaté, Marju Lauristin, Guillaume Balas, Jutta

Steinruck, Ole Christensen

Anexo 1 — seccio 3 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentac¢do do mercado de trabalho. As
regras em matéria de prote¢do do emprego
e as instituigdes devem proporcionar um
quadro favoravel a contratagdo de mao-de-
obra, oferecendo, a0 mesmo tempo, niveis
adequados de protecao social para os que
trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os empregados com contratos
temporarios ou os trabalhadores com
contratos independentes. H4 que assegurar
a qualidade do emprego em termos de
seguranga socioecondmica, oportunidades
de educacao e formacao, condi¢des de
trabalho (incluindo satide e seguranca) e

equilibrio entre vida profissional e familiar.

Alteraciao 180
Tom Vandenkendelaere

Anexo 1 — seccio 3 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentacdao do mercado de trabalho. As
regras em matéria de prote¢do do emprego
e as instituigdes devem proporcionar um

AM\1060581PT.doc

Alteracao

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentacdao do mercado de trabalho. As
regras em matéria de prote¢do do emprego
e as instituigdes devem proporcionar um
quadro favoravel a contratagdo de mao-de-
obra, oferecendo, a0 mesmo tempo, niveis
adequados de protecao social para os que
trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os empregados com contratos
temporarios, a tempo parcial ou atipicos
ou os trabalhadores com contratos
independentes. Ha que assegurar a
qualidade do emprego para todos em
termos de seguranca socioeconomica,
oportunidades de educacdo e formagao,
condicdes de trabalho (incluindo saude e
seguranca), saldrios suficientes ¢
equilibrio entre vida profissional e familiar.
Ha que promover em toda a Unido uma
convergéncia ascendente em todas as
condicodes de trabalho.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentacao do mercado de trabalho,
salvaguardando, simultaneamente, um
equilibrio adequado entre o grau
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quadro favoravel a contratagdo de mao-de-
obra, oferecendo, a0 mesmo tempo, niveis
adequados de protecao social para os que
trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os empregados com contratos
temporarios ou os trabalhadores com
contratos independentes. H4 que assegurar
a qualidade do emprego em termos de
seguranga socioecondmica, oportunidades
de educacao e formacao, condi¢des de
trabalho (incluindo satide e seguranca) e

equilibrio entre vida profissional e familiar.

Alteracio 181
Javi Lopez, Sergio Gutiérrez Prieto

Anexo 1 — seccio 3 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentac¢ao do mercado de trabalho. As
regras em matéria de prote¢do do emprego
e as instituigdes devem proporcionar um
quadro favoravel a contratagdo de mao-de-
obra, oferecendo, a0 mesmo tempo, niveis
adequados de protecao social para os que
trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os empregados com contratos
temporarios ou os trabalhadores com
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necessdario de flexibilidade e de
segurancga. As regras em matéria de
protecdo do emprego e as instituigdes
devem proporcionar um quadro favoravel a
contratacdo de mao-de-obra, oferecendo,
ao mesmo tempo, niveis adequados de
protecdo social para os que trabalham, os
que estdo a procura de emprego, 0s
empregados com contratos temporarios ou
os trabalhadores com contratos
independentes. Ha que assegurar a
qualidade do emprego em termos de
seguranga socioecondmica, oportunidades
de educacao e formacao, condi¢des de
trabalho (incluindo satide e seguranca) e
equilibrio entre vida profissional e familiar.
Tendo em vista a necessidade de
prolongar a atividade profissional, os
Estados-Membros devem criar medidas de
fim de carreira com qualidade, como, por
exemplo, disposicoes em matéria de
hordario de trabalho flexivel, a reducdo do
volume de trabalho, a reforma parcial, a
reforma progressiva e sistemas de
interrupgdo da carreira.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem efetuar
reformas para por termo a segmentagao
do mercado de trabalho a fim de reduzir a
precariedade. As regras em matéria de
protecdo do emprego e as instituigdes
devem proporcionar um quadro favoravel a
contratacdo de mao-de-obra, oferecendo,
ao mesmo tempo, niveis adequados de
protecdo social para os que trabalham, os
que estdo a procura de emprego, os
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contratos independentes. Ha que assegurar
a qualidade do emprego em termos de
seguranga socioecondmica, oportunidades
de educacao e formacao, condi¢des de
trabalho (incluindo satide e seguranca) e
equilibrio entre vida profissional e familiar.

Alteracao 182
Georges Bach

Anexo 1 — seccio 3 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentacao do mercado de trabalho. As
regras em matéria de prote¢do do emprego
e as instituigdes devem proporcionar um
quadro favoravel a contratacdo de mao-de-
obra, oferecendo, a0 mesmo tempo, niveis
adequados de protecao social para os que
trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os empregados com contratos
temporarios ou os trabalhadores com
contratos independentes, envolvendo
ativamente as partes sociais e promovendo
a negociagdo coletiva. Ha que assegurar a
qualidade do emprego em termos de
segurang¢a socioecondmica, oportunidades
de educacdo e formag¢do que favorecam,
por um lado, a entrada dos jovens no
mundo do trabalho e, por outra, a
reintegracdo dos desempregados de longa
duragdo no mercado de trabalho, condi¢des
de trabalho (incluindo saude e seguranga) e
equilibrio entre vida profissional e familiar,
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empregados com contratos temporarios ou
os trabalhadores com contratos
independentes. Ha que assegurar a
qualidade do emprego em termos de
seguranga socioecondmica, oportunidades
de educacao e formacao, condi¢des de
trabalho (incluindo satide e seguranca) e
equilibrio entre vida profissional e familiar.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentacdao do mercado de trabalho. As
regras em matéria de prote¢do do emprego
e as instituigdes devem proporcionar um
quadro favoravel a contratacdo de mao-de-
obra, oferecendo, a0 mesmo tempo, niveis
adequados de protecao social para os que
trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os que trabalham a tempo
parcial, os empregados com contratos
temporarios, contratos atipicos ou 0s
trabalhadores com contratos
independentes. Ha que assegurar a
qualidade do emprego em termos de
seguranga socioecondmica, oportunidades
de educacdo e formag¢do que favorecam,
por um lado, a entrada dos jovens no
mundo do trabalho e, por outra, a
reintegracdo dos desempregados de longa
duragdo no mercado de trabalho, condi¢des
de trabalho (incluindo saude e seguranga) e
equilibrio entre vida profissional e familiar,
A fim de melhorar o funcionamento dos
mercados de trabalho, os Estados-
Membros devem igualmente combater o
trabalho ndo declarado.
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Alteracao 183
Marian Harkin

Anexo 1 — seccio 3 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentac¢do do mercado de trabalho. As
regras em matéria de prote¢do do emprego
e as instituigdes devem proporcionar um
quadro favoravel a contratagdo de mao-de-
obra, oferecendo, a0 mesmo tempo, niveis
adequados de protecao social para os que
trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os empregados com contratos
temporarios ou os trabalhadores com
contratos independentes. H4 que assegurar
a qualidade do emprego em termos de
seguranga socioecondmica, oportunidades
de educacao e formacao, condi¢oes de
trabalho (incluindo satide e seguranca) e

equilibrio entre vida profissional e familiar.

Alteracio 184
Sion Simon

Anexo 1 — seccio 3 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentacdao do mercado de trabalho. As
regras em matéria de prote¢do do emprego
e as instituigdes devem proporcionar um
quadro favoravel a contratagdo de mao-de-
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Or. de

Alteracao

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentacdo do mercado de trabalho. As
regras em matéria de prote¢do do emprego
e as instituigdes devem proporcionar um
quadro favoravel a contratagdo de mao-de-
obra, oferecendo, a0 mesmo tempo, niveis
adequados de protecao social para os que
trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os empregados com contratos
temporarios, a tempo parcial ou atipicos,
ou os trabalhadores com contratos
independentes. Ha que assegurar a
qualidade do emprego em termos de
seguranga socioecondmica, oportunidades
de educacao e formacao, condi¢des de
trabalho (incluindo satide e seguranca),
saldrios dignos e equilibrio entre vida
profissional e familiar.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentacdo do mercado de trabalho. As
regras em matéria de prote¢do do emprego
e as instituigdes devem proporcionar um
quadro favoravel a contratagdo de mao-de-
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obra, oferecendo, a0 mesmo tempo, niveis
adequados de protecao social para os que
trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os empregados com contratos
temporarios ou os trabalhadores com
contratos independentes. H4 que assegurar
a qualidade do emprego em termos de
seguranga socioecondmica, oportunidades
de educacao e formacao, condi¢des de
trabalho (incluindo satide e seguranca) e

equilibrio entre vida profissional e familiar.

Alteracio 185
Thomas Mann

Anexo 1 — seccio 3 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentacao do mercado de trabalho. . As
regras em matéria de prote¢do do emprego
e as instituigdes devem proporcionar um
quadro favoravel a contratagdo de mao-de-
obra, oferecendo, a0 mesmo tempo, niveis
adequados de protecao social para os que
trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os empregados com contratos
temporarios ou os trabalhadores com
contratos independentes. H4 que assegurar
a qualidade do emprego em termos de
seguranga socioecondmica, oportunidades
de educacao e formacao, condi¢des de
trabalho (incluindo satide e seguranca) e

equilibrio entre vida profissional e familiar.
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obra, oferecendo, a0 mesmo tempo, niveis
adequados de protecao social para os que
trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os empregados com contratos
temporarios, precdrios ou sem
especificagdo do horario de trabalho, ou
os trabalhadores com contratos
independentes. Ha que assegurar a
qualidade do emprego em termos de
seguranga socioecondmica, oportunidades
de educacao e formacao, condi¢des de
trabalho (incluindo satide e seguranca) e
equilibrio entre vida profissional e familiar.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentacao do mercado de trabalho. As
regras em matéria de prote¢do do emprego
e as institui¢des devem proporcionar um
quadro favoravel a contratagdo de mao-de-
obra, oferecendo, a0 mesmo tempo, niveis
adequados de protecao social para os que
trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os empregados com contratos
temporarios ou os trabalhadores com
contratos independentes. H4 que assegurar
a qualidade do emprego em termos de
seguranga socioeconomica,
sustentabilidade, oportunidades de
educacao e formacao, condi¢des de
trabalho (incluindo satide e seguranca) e
equilibrio entre vida profissional e familiar.

Or. de
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Alteraciao 186
Enrique Calvet Chambon

Anexo 1 — seccio 3 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentacdo do mercado de trabalho. As
regras em matéria de prote¢do do emprego
e as instituigdes devem proporcionar um
quadro favoravel a contrata¢do de
mao-de-obra, oferecendo, a0 mesmo
tempo, niveis adequados de protegdo social
para os que trabalham, os que estdo a
procura de emprego, os empregados com
contratos temporarios ou os trabalhadores
com contratos independentes. Ha que
assegurar a qualidade do emprego em
termos de seguranga socioeconomica,
oportunidades de educacdo e formagao,
condicdes de trabalho (incluindo saude e
seguranga) e equilibrio entre vida
profissional e familiar.

Alteracio 187
Laura Agea

Anexo 1 — seccio 3 — paragrafo 1-A (novo)

Texto da Comissdo
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100/135

Alteracao

Os Estados-Membros devem reduzir a
segmentacdo do mercado de trabalho. As
regras em matéria de prote¢do do emprego
e as instituigdes devem proporcionar um
quadro favoravel a contratagdo de mao-de-
obra, oferecendo, a0 mesmo tempo, niveis
adequados de protecao social para os que
trabalham, os que estdo a procura de
emprego, os empregados com contratos
temporarios ou os trabalhadores com
contratos independentes. H4 que assegurar,
na medida do possivel, a qualidade do
emprego em termos de seguranga
socioecondmica, oportunidades de
educacao e formacao, condi¢des de
trabalho (incluindo satide e segurancga) e
equilibrio entre vida profissional e familiar.

Or. es

Alteracao

O acesso ao mercado de trabalho deve
facilitar o espirito empresarial e a criacdo
de emprego sustentdvel em todos os
setores, incluindo o emprego verde, a
economia social e a inovagdo social.

Or. it
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Alteraciao 188

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Elena Gentile, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Anexo 1 — seccio 3 — paragrafo 1-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteraciao 189
Javi Lopez, Sergio Gutiérrez Prieto

Anexo 1 — secciio 3 — paragrafo 2

Texto da Comissdo

Em fung¢do das praticas nacionais, os
Estados-Membros devem envolver os
parlamentos nacionais e os parceiros
sociais na concecao e na implementacao de
reformas e politicas relevantes, a0 mesmo
tempo que contribuem para a melhoria do
funcionamento e da eficacia do didlogo
social a nivel nacional.
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101/135

Alteracao

Ha que fomentar novas formas de
organizagdo do trabalho de molde a
otimizar as competéncias das pessoas,
Jfomentar o seu desenvolvimento ao longo
da vida e incentivar a inovacdo
impulsionada pelos trabalhadores.

Or. en

Alteracao

Em fungdo das praticas nacionais, os
Estados-Membros devem envolver os
parlamentos nacionais e os parceiros
sociais na concecao e na implementacao de
reformas e politicas relevantes, a0 mesmo
tempo que refor¢am o funcionamento e a
eficdcia do dialogo social a nivel nacional,
em especial nos paises com graves
problemas de desvalorizacao salarial
provocados pela recente
desregulamentacdo dos mercados de
trabalho e pela ineficdcia das negociacoes
coletivas.

Or. en
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Alteraciao 190

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Elena Gentile, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Anexo 1 — secciio 3 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Em fung¢do das praticas nacionais, os
Estados-Membros devem envolver os
parlamentos nacionais e os parceiros
sociais na concecao e na implementacao de
reformas e politicas relevantes, a0 mesmo
tempo que contribuem para a melhoria do
funcionamento e da eficacia do didlogo
social a nivel nacional.

Alteracio 191
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — secciio 3 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Em fung¢do das praticas nacionais, os
Estados-Membros devem envolver os
parlamentos nacionais e os parceiros
sociais na concecao e na implementacao de
reformas e politicas relevantes, a0 mesmo
tempo que contribuem para a melhoria do
funcionamento e da eficacia do didlogo
social a nivel nacional.

PE554.891v03-00

102/135

Alteracao

Em fungdo das praticas nacionais, os
Estados-Membros devem envolver os
parlamentos nacionais, 0s parceiros sociais
e as organizagoes da sociedade civil na
concecdo e na implementagdo de reformas
e politicas relevantes, a0 mesmo tempo que
contribuem para a melhoria do
funcionamento e da eficacia do didlogo
social a nivel nacional.

Or. en

Alteracao

Em fungdo das praticas nacionais, os
Estados-Membros devem envolver os
parlamentos nacionais, 0s parceiros sociais
e as organizagoes da sociedade civil, se
adequado, na conce¢do e na
implementac¢ao de reformas e politicas
relevantes, em conformidade com o
principio da parceria e com as prdticas
nacionais, 20 mesmo tempo que
contribuem para a melhoria do
funcionamento e da eficacia do didlogo
social a nivel nacional.
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Alteraciao 192
Marian Harkin

Anexo 1 — secciio 3 — paragrafo 2

Texto da Comissdo

Em fung¢do das praticas nacionais, os
Estados-Membros devem envolver os
parlamentos nacionais e os parceiros
sociais na concecao e na implementacao de
reformas e politicas relevantes, a0 mesmo
tempo que contribuem para a melhoria do
funcionamento e da eficacia do didlogo
social a nivel nacional.

Alteracao 193
Laura Agea

Anexo 1 — secciio 3 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Em fung¢do das praticas nacionais, os
Estados-Membros devem envolver os
parlamentos nacionais e os parceiros
sociais na concecao e na implementacao de
reformas e politicas relevantes, a0 mesmo
tempo que contribuem para a melhoria do
funcionamento e da eficacia do didlogo
social a nivel nacional.
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103/135

Or. en

Alteracao

Em fung¢do das praticas nacionais, os
Estados-Membros devem envolver os
parlamentos nacionais, os parceiros sociais
e as organizagoes da sociedade civil, se
adequado, na conce¢do e na
implementagao de reformas e politicas
relevantes, a0 mesmo tempo que
contribuem para a melhoria do
funcionamento e da eficacia do didlogo
social a nivel nacional.

Or. en

Alteracao

Em fungdo das praticas nacionais, os
Estados-Membros devem envolver os
parlamentos nacionais, 0s parceiros sociais
e as organizagoes da sociedade civil na
concecdo e na implementagdo de reformas
e politicas relevantes, a0 mesmo tempo que
contribuem para a melhoria do
funcionamento e da eficacia do didlogo
social a nivel nacional.

Or. en
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Alteraciao 194
Georges Bach

Anexo 1 — secciio 3 — paragrafo 2

Texto da Comissdo

Em fungdo das praticas nacionais, os
Estados-Membros devem envolver os
parlamentos nacionais e os parceiros
sociais na concecao e na implementacao de
reformas e politicas relevantes, a0 mesmo
tempo que contribuem para a melhoria do
funcionamento e da eficacia do didlogo
social a nivel nacional.

Alteraciao 195
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — secciao 3 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reforgar as
politicas ativas do mercado de trabalho,
melhorando a sua especificidade, o seu
alcance e a interacao com as medidas
passivas. Estas politicas devem visar o
aperfeicoamento da correspondéncia entre
oferta e procura no mercado de trabalho e
apoiar transi¢cdes viaveis no mercado de
trabalho, com os servigos publicos de
emprego a prestar apoio individualizado e
a implementar sistemas de medi¢ao de
desempenho. Os Estados-Membros devem
ainda velar por que os sistemas de prote¢ao
social ativem eficazmente e habilitem as
pessoas que podem participar no mercado
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104/135

Alteracao

Em fungdo das praticas nacionais, os
Estados-Membros devem envolver os
parlamentos nacionais, 0s parceiros sociais
e os representantes da sociedade civil,
bem como as autoridades nacionais,
regionais e locais, na concecao € na
implementagao de reformas e politicas
relevantes, a0 mesmo tempo que
contribuem para a melhoria do
funcionamento e da eficacia do didlogo
social a nivel nacional.

Or. de

Alteracao

Os Estados-Membros devem reforgar as
politicas do mercado de trabalho,
sublinhando a sua especificidade, o seu
alcance, a sua cobertura e interagao com
as medidas de apoio como a seguranga
social. Estas politicas devem visar o
aperfeicoamento da seguranca dos
trabalhadores em caso de mudanca,
melhorando o acesso ao mercado de
trabalho e a correspondéncia entre oferta e
procura no mercado de trabalho e
apoiando transi¢des viaveis no mercado de
trabalho, com os servigos publicos de
emprego a prestar apoio individualizado e
a implementar sistemas de medi¢ao de
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de trabalho, protejam os
(temporariamente) excluidos e/ou os que
ndo estdo em condi¢des de participar no
mercado laboral, e preparar os individuos
para riscos potenciais através de
investimento em capital humano. Devem
ainda promover mercados de trabalho
inclusivos e abertos a todos e por em
pratica medidas eficazes de luta contra a
discriminacao.

Alteracio 196

desempenho. Os Estados-Membros devem
ainda velar por que os sistemas de prote¢ao
social ativem eficazmente e habilitem as
pessoas que optem por participar no
mercado de trabalho, protejam os excluidos
e/ou os que ndo estdo em condicdes de
participar no mercado laboral
proporcionando-lhes, pelo menos, um
rendimento minimo resistente a pobreza, ¢
preparar os individuos para riscos
potenciais através de investimento em
capital humano. Devem promover
mercados de trabalho inclusivos e abertos a
todos e, para o efeito, por em pratica
medidas eficazes de luta contra a
discriminacao.

Or. en

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric

Anexo 1 — secciio 3 — paragrafo 3

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reforgar as
politicas ativas do mercado de trabalho,
melhorando a sua especificidade, o seu
alcance ¢ a interacdo com as medidas
passivas. Estas politicas devem visar o
aperfeicoamento da correspondéncia
entre oferta e procura no mercado de
trabalho e apoiar transicdes vidveis no
mercado de trabalho, com os servigos
publicos de emprego a prestar apoio
individualizado e a implementar sistemas
de medi¢do de desempenho. Os Estados-
Membros devem ainda velar por que os
sistemas de protecdo social ativem
eficazmente e habilitem as pessoas que
podem participar no mercado de trabalho,
protejam os (temporariamente) excluidos
e/ou os que nao estdo em condic¢des de
participar no mercado laboral, e preparar os

AM\1060581PT.doc

105/135

Alteracao

Os Estados-Membros devem reforgar as
politicas ativas do mercado de trabalho,
melhorando a sua especificidade, o seu
alcance ¢ a interacdo com as medidas
passivas. Estas politicas devem visar a
protegdo da negociacdo coletiva e apoiar
transigoes viaveis no mercado de trabalho,
com os servicos publicos de emprego a
prestar apoio individualizado e a
implementar sistemas de medigao de
desempenho. Os Estados-Membros devem
ainda velar por que os sistemas de prote¢ao
social ativem eficazmente e habilitem as
pessoas que podem participar no mercado
de trabalho, protejam os (temporariamente)
excluidos e/ou os que ndo estdo em
condigdes de participar no mercado
laboral, e preparar os individuos para riscos
potenciais através de investimento em
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individuos para riscos potenciais através de
investimento em capital humano. Devem
ainda promover mercados de trabalho
inclusivos e abertos a todos e por em
pratica medidas eficazes de luta contra a
discriminacao.

Alteracio 197

capital humano. Devem ainda promover
mercados de trabalho inclusivos e abertos a
todos e por em pratica medidas eficazes de
luta contra a discriminacgao.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkevidiiité, Elena Gentile, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Anexo 1 — secciio 3 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reforgar as
politicas ativas do mercado de trabalho,
melhorando a sua especificidade, o seu
alcance ¢ a interacdo com as medidas
passivas. Estas politicas devem visar o
aperfeicoamento da correspondéncia entre
oferta e procura no mercado de trabalho e
apoiar transi¢des viaveis no mercado de
trabalho, com os servigos publicos de
emprego a prestar apoio individualizado e
a implementar sistemas de medi¢ao de
desempenho. Os Estados-Membros devem
ainda velar por que os sistemas de prote¢ao
social ativem eficazmente e habilitem as
pessoas que podem participar no mercado
de trabalho, protejam os (temporariamente)
excluidos e/ou os que ndo estdo em
condicdes de participar no mercado
laboral, e preparar os individuos para riscos
potenciais através de investimento em
capital humano. Devem ainda promover
mercados de trabalho inclusivos e abertos a
todos e por em pratica medidas eficazes de
luta contra a discriminacgao.
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Alteracao

A Uniao e os Estados-Membros devem
garantir normas bdsicas de qualidade das
politicas ativas do mercado de trabalho.
Os Estados-Membros devem reforgar as
politicas ativas do mercado de trabalho,
melhorando a sua especificidade, o seu
alcance e a interacdo com as medidas
passivas. Estas politicas devem visar o
aperfeicoamento da correspondéncia entre
oferta e procura no mercado de trabalho e
apoiar transi¢des viaveis no mercado de
trabalho, com os servigos publicos de
emprego a prestar apoio individualizado e
a implementar sistemas de medi¢ao de
desempenho. Os Estados-Membros devem
ainda velar por que os sistemas de prote¢ao
social ativem eficazmente e habilitem as
pessoas que podem participar no mercado
de trabalho, protejam os (temporariamente)
excluidos e/ou os que ndo estdo em
condicdes de participar no mercado
laboral, e preparar os individuos para riscos
potenciais através de investimento em
capital humano. Devem ainda promover
mercados de trabalho inclusivos e abertos a
todos e por em pratica medidas eficazes de
luta contra a discriminacgao.
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Alteraciao 198
Javi Lopez, Sergio Gutiérrez Prieto

Anexo 1 — secciio 3 — paragrafo 3

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reforgar as
politicas ativas do mercado de trabalho,
melhorando a sua especificidade, o seu
alcance ¢ a interacdo com as medidas
passivas. Estas politicas devem visar o
aperfeicoamento da correspondéncia entre
oferta e procura no mercado de trabalho e
apoiar transi¢des viaveis no mercado de
trabalho, com os servigos publicos de
emprego a prestar apoio individualizado e
a implementar sistemas de medi¢ao de
desempenho. Os Estados-Membros devem
ainda velar por que os sistemas de prote¢ao
social ativem eficazmente e habilitem as
pessoas que podem participar no mercado
de trabalho, protejam os (temporariamente)
excluidos e/ou os que ndo estdo em
condicdes de participar no mercado
laboral, e preparar os individuos para riscos
potenciais através de investimento em
capital humano. Devem ainda promover
mercados de trabalho inclusivos e abertos a
todos e por em pratica medidas eficazes de
luta contra a discriminacgao.
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Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem reforgar as
politicas ativas do mercado de trabalho,
melhorando a sua especificidade, o seu
alcance e a interacdo com as medidas
passivas. Estas politicas devem visar o
aperfeicoamento da correspondéncia entre
oferta e procura no mercado de trabalho e
apoiar transi¢des viaveis no mercado de
trabalho, com os servigos publicos de
emprego a prestar apoio individualizado e
a implementar sistemas de medi¢ao de
desempenho. Os Estados-Membros devem
ainda velar por que os sistemas de prote¢ao
social ativem eficazmente e habilitem as
pessoas que podem participar no mercado
de trabalho, protejam os (temporariamente)
excluidos e/ou os que ndo estdo em
condicdes de participar no mercado
laboral, e preparar os individuos para riscos
potenciais através de investimento em
capital humano. Devem ainda promover
mercados de trabalho inclusivos e abertos a
todos e por em pratica medidas eficazes de
luta contra a discriminacao. Os Estados-
Membros e a Unido devem implementar
uma abordagem comum relativamente a
um Quadro em matéria de seguro
europeu de desemprego para evitar
impactos externos com diferentes
resultados em varios paises. Este quadro
deve servir de ferramenta suplementar
que intervém enquanto estabilizador
automdtico.

Or. en
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Alteraciao 199
Danuta Jazlowiecka

Anexo 1 — secciio 3 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reforgar as
politicas ativas do mercado de trabalho,
melhorando a sua especificidade, o seu
alcance e a interacdo com as medidas
passivas. Estas politicas devem visar o
aperfeicoamento da correspondéncia entre
oferta e procura no mercado de trabalho e
apoiar transi¢des viaveis no mercado de
trabalho, com os servigos publicos de
emprego a prestar apoio individualizado e
a implementar sistemas de medi¢ao de
desempenho. Os Estados-Membros devem
ainda velar por que os sistemas de prote¢ao
social ativem eficazmente e habilitem as
pessoas que podem participar no mercado
de trabalho, protejam os (temporariamente)
excluidos e/ou os que ndo estdo em
condicdes de participar no mercado
laboral, e preparar os individuos para riscos
potenciais através de investimento em
capital humano. Devem ainda promover
mercados de trabalho inclusivos e abertos a
todos e por em pratica medidas eficazes de
luta contra a discriminacgao.

Alteracao 200
Marian Harkin

Anexo 1 — secciio 3 — paragrafo 3

PE554.891v03-00
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Alteracao

Os Estados-Membros devem reforgar as
politicas ativas do mercado de trabalho,
melhorando a sua especificidade, o seu
alcance ¢ a interacdo com as medidas
passivas. Estas politicas devem visar o
aperfeicoamento da correspondéncia entre
oferta e procura no mercado de trabalho e
apoiar transi¢des viaveis no mercado de
trabalho, com os servigos publicos de
emprego a prestar apoio individualizado e
a implementar sistemas de medi¢ao de
desempenho. Os Estados-Membros devem
ainda velar por que os sistemas de prote¢ao
social ativem eficazmente e habilitem as
pessoas que podem participar no mercado
de trabalho, protejam os (temporariamente)
excluidos e/ou os que ndo estdo em
condicdes de participar no mercado
laboral, e preparar os individuos para riscos
potenciais e condi¢oes econémicas e
socias em mutacdo através de investimento
em capital humano. Devem ainda
promover mercados de trabalho inclusivos
e abertos a todos e por em pratica medidas
eficazes de luta contra a discriminacgao.

Or. en
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Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem reforgar as
politicas ativas do mercado de trabalho,
melhorando a sua especificidade, o seu
alcance ¢ a interacdo com as medidas
passivas. Estas politicas devem visar o
aperfeicoamento da correspondéncia entre
oferta e procura no mercado de trabalho e
apoiar transi¢des viaveis no mercado de
trabalho, com os servigos publicos de
emprego a prestar apoio individualizado e
a implementar sistemas de medi¢ao de
desempenho. Os Estados-Membros devem
ainda velar por que os sistemas de prote¢ao
social ativem eficazmente e habilitem as
pessoas que podem participar no mercado
de trabalho, protejam os (temporariamente)
excluidos e/ou os que ndo estdo em
condicdes de participar no mercado
laboral, e preparar os individuos para riscos
potenciais através de investimento em
capital humano. Devem ainda promover
mercados de trabalho inclusivos e abertos a
todos e por em pratica medidas eficazes de
luta contra a discriminacgao.

Alteracio 201
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — seccao 3 — paragrafo 4
Texto da Comissdo

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo
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Alteracao

Os Estados-Membros devem reforgar as
politicas ativas do mercado de trabalho,
melhorando a sua especificidade, o seu
alcance e a interacdo com as medidas
passivas. Estas politicas devem visar o
aperfeicoamento da acessibilidade ao
mercado de trabalho e a correspondéncia
entre oferta e procura no mercado de
trabalho e apoiar transigdes vidveis no
mercado de trabalho, com os servigos
publicos de emprego a prestar apoio
individualizado e a implementar sistemas
de medi¢do de desempenho. Os Estados-
Membros devem ainda velar por que os
sistemas de prote¢do social ativem
eficazmente e habilitem as pessoas que
podem participar no mercado de trabalho,
protejam os (temporariamente) excluidos
e/ou os que ndo estdo em condi¢des de
participar no mercado laboral, e preparar os
individuos para riscos potenciais através de
investimento em capital humano. Devem
ainda promover mercados de trabalho
inclusivos e abertos a todos e por em
pratica medidas eficazes de luta contra a
discriminacao.

Or. en

Alteracao

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
Jfomentar-se a mobilidade como op¢io,
designadamente pelo apoio aos
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reforco da transferibilidade das pensdes e
do reconhecimento das qualificacdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos.

Alteracao 202
Marian Harkin

Anexo 1 — seccao 3 — paragrafo 4
Texto da Comissdo

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo refor¢o
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos.

Alteracao 203
Renate Weber

Anexo 1 — seccao 3 — paragrafo 4
Texto da Comissdo

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo reforgo
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trabalhadores moveis, pela melhoria do
seu acesso aos direitos no trabalho e da
sua sensibilizacdo para os mesmos, pela
criacdo de medidas de acompanhamento
tais como infraestruturas de acolhimento,
por programas de regresso e pelo reforgo
da transferibilidade das pensdes, bem como
pela seguranca social em geral e o
reconhecimento das qualificagdes.

Or. en

Alteracao

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
fomentar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo refor¢o
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos.

Or. en

Alteracao

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo refor¢o
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da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos.

Alteracao 204
Javi Lopez, Sergio Gutiérrez Prieto

Anexo 1 — seccao 3 — paragrafo 4
Texto da Comissdo

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo refor¢o
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos.

Alteracao 205
Georges Bach

Anexo 1 — secciao 3 — paragrafo 4
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da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes.

Or. en

Alteracao

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo refor¢o
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento efetivo das qualificagdes e
aptidoes. Os Estados-Membros devem, ao
mesmo tempo, encontrar uma solugio
para as barreiras linguisticas,
nomeadamente melhorando os sistemas
de formacgdo neste dominio. As
instituigcoes europeias devem garantir a
igualdade de tratamento, em especial na
saude e na seguranca profissionais e ndo
profissionais, e a igualdade de
oportunidades no quadro do principio da
livre circulacdo.

Or. en
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Texto da Comissdo

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo refor¢o
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos.

Alteracio 206
Veronica Lope Fontagné

Anexo 1 — seccao 3 — paragrafo 4
Texto da Comissdo

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo refor¢o
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos.
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Alteracao

A fim de explorar plenamente o potencial
de um mercado de trabalho europeu, deve
fomentar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo reforgo
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes, pela
protecdo social e a eliminagdo da
burocracia. Os Estados-Membros devem,
ao mesmo tempo, salvaguardar as regras
existentes contra possiveis abusos e evitar
o dumping social. A fim de incentivar a
mobilidade dos trabalhadores, os Estados-
Membros devem utilizar a rede EURES,
nomeadamente nas regioes fronteiricas.

Or. de

Alteracao

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo refor¢o
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Para
tal, é preciso fomentar a rede Eures e uma
maior coordenacdo dos servicos publicos
de emprego. Os Estados-Membros devem,
ao mesmo tempo, salvaguardar as regras
existentes contra possiveis abusos.

Or. es

AM\1060581PT.doc



Alteracio 207
Thomas Mann

Anexo 1 — seccao 3 — paragrafo 4

Texto da Comissdo

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo reforgo
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos.

Alteracio 208

Alteracao

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo refor¢o
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos. Neste contexto,
importa ter em consideragdo o facto de
que, no que respeita a garantia da
qualidade e a protecao dos consumidores,
as condigcoes de acesso a uma profissdo
podem revestir-se de particular
importincia.

Or. de

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkevidiiité, Elena Gentile, Marju Lauristin, Guillaume Balas,

Jutta Steinruck, Javi Lopez

Anexo 1 — seccao 3 — paragrafo 4
Texto da Comissdo

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo refor¢o
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos.
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Alteracao

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores como direito fundamental e
questdo de livre escolha, designadamente
pelo reforco da transferibilidade das
pensdes e da seguranga social e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos. Hd que incentivar
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Alteracao 209
Sven Schulze

Anexo 1 — seccao 3 — paragrafo 4
Texto da Comissdo

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo refor¢o
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos.

Alteracao 210
Zdzistaw Krasnode¢bski

Anexo 1 — seccao 3 — paragrafo 4

Texto da Comissdo

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo refor¢o
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos.
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investimentos nas regioes que se deparam
com uma saida de mdao-de-obra para
atenuar a fuga de cérebros e incentivar o
regresso dos trabalhadores moveis.

Or. en

Alteracao

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve apoiar-
se a mobilidade dos trabalhadores,
designadamente pelo reforco da
transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos.

Or. de

Alteracao

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores que estio dispostos a mudar
de posto, designadamente pelo reforco da
transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos.
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Alteracio 211
Danuta Jazlowiecka

Anexo 1 — sec¢io 3 — paragrafo 4
Texto da Comissdo

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo refor¢o
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes. Os
Estados-Membros devem, ao mesmo
tempo, salvaguardar as regras existentes
contra possiveis abusos.

Alteracao 212
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — seccdo 3-A (nova) — titulo

Texto da Comissdo
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Or. pl

Alteracao

Para explorar o pleno potencial de um
mercado de trabalho europeu, deve
assegurar-se a mobilidade dos
trabalhadores, designadamente pelo refor¢o
da transferibilidade das pensdes e do
reconhecimento das qualificagdes, bem
como pela supressdo de outros obstdculos
existentes. Os Estados-Membros devem,
ao mesmo tempo, salvaguardar as regras
existentes contra possiveis abusos.

Or. en

Alteracao

Melhorar a qualidade e 0 desempenho dos
sistemas de ensino e de formacdo a todos
o0s niveis

Or. en
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Alteracao 213
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — seccio 3 — paragrafo 1-A (novo)

Texto da Comissdo

Alteracio 214
Georges Bach
Anexo 1 — sec¢ao 4 — titulo

Texto da Comissdo

Garantir justi¢a, combater a pobreza e
promover a igualdade de oportunidades
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Alteracao

Os Estados-Membros devem tornar
prioritdrio o acesso a cuidados de saude e
a estruturas de ensino pré-escolar com
qualidade e a pregos suportdveis, na
medida em que ambos constituem
medidas de apoio fundamentais para os
intervenientes no mercado de trabalho
contribuindo para aumentar a taxa global
de emprego, e apoiando, em simultineo,
as pessoas nas suas responsabilidades. Os
Estados-Membros devem definir as
politicas globais e os investimentos
necessdrios para reforgar o apoio as
familias e a ajuda aos pais, bem como
medidas de reconciliacdo que permitam
aos pais conciliar o trabalho e a vida
Sfamiliar, enquanto contributo para
prevenir o abandono escolar precoce e
reforcar as oportunidades dos jovens no
mercado de trabalho.

Or. en

Alteracao

Garantir justi¢a social, combater a pobreza
e promover a igualdade de oportunidades

Or. de
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Alteracao 215
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — sec¢do 4 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem modernizar
os respetivos sistemas de protecao social
de forma a providenciar uma prote¢ao
eficiente, eficaz e adequada em todas as
fases da vida dos individuos, assegurando a
justiga e corrigindo as desigualdades. E
necessario simplificar e melhorar a
orientagdo das politicas sociais,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criangas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios em matéria de
habitacao e cuidados de saude acessiveis,
acesso a servigos basicos como uma conta
bancaria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce e
combater a exclusdo social.

Alteracio 216

Alteracao

Os Estados-Membros devem melhorar os
respetivos sistemas de protecao social de
forma a providenciar uma prote¢ao
eficiente, eficaz e digna em todos as fases
da vida dos individuos, assegurando
solidariedade, inclusdo e justica e
corrigindo as desigualdades. E necessério
simplificar e melhorar a orientagdo das
politicas sociais, incluindo estruturas de
ensino e acolhimento de criancas, de
qualidade e a precos suportaveis,
assisténcia na formagao e no emprego,
apoios em matéria de habitacdo e cuidados
de saude com qualidade, acesso a servigos
basicos como uma conta bancéria e a
Internet, e medidas para prevenir o
abandono escolar precoce e combater a
exclusao social.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkevidiiité, Elena Gentile, Marju Lauristin, Guillaume Balas,

Jutta Steinruck, Javi Lopez

Anexo 1 — sec¢do 4 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem modernizar
os respetivos sistemas de prote¢ao social
de forma a providenciar uma prote¢ao
eficiente, eficaz e adequada em todas as
fases da vida dos individuos, assegurando a
justiga e corrigindo as desigualdades. E
necessario simplificar e melhorar a
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Alteracao

A Unido e os Estados-Membros devem
garantir normas fundamentais em
matéria de protecdo social. Os Estados-
Membros devem melhorar os respetivos
sistemas de protecdo social de forma a
providenciar uma protecao eficiente, eficaz
e adequada em todas as fases da vida dos
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orientacdo das politicas sociais,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criancgas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios em matéria de
habitacao e cuidados de satde acessiveis,
acesso a servigcos basicos como uma conta
bancaria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce e
combater a exclusdo social.

Alteracio 217
Laura Agea

Anexo 1 — sec¢do 4 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem modernizar
os respetivos sistemas de protecao social
de forma a providenciar uma prote¢ao
eficiente, eficaz e adequada em todas as
fases da vida dos individuos, assegurando a
justica e corrigindo as desigualdades. E
necessario simplificar e melhorar a
orientacdo das politicas sociais,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criancgas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios em matéria de
habitacao e cuidados de satde acessiveis,
acesso a servicos basicos como uma conta
bancaria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce e
combater a exclusdo social.
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individuos, assegurando o acesso universal
e a justica e corrigindo as desigualdades. E
necessario simplificar e melhorar a
concegdo das politicas sociais, inclusive
no tocante a estruturas de ensino e
acolhimento de criangas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios em matéria de
habitacao e cuidados de satde acessiveis,
acesso a outros servigos basicos como uma
conta bancaria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce e
combater a pobreza e a exclusdo social. A
pobreza infantil deve, em especial, ser
combatida de forma decisiva.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem melhorar os
respetivos sistemas de protecao social de
forma a providenciar uma prote¢ao
eficiente, eficaz, sustentdvel e adequada
em todas as fases da vida dos individuos,
assegurando a justica, corrigindo as
desigualdades e assegurando a inclusdio
ativa com vista a eliminar a pobreza, em
particular, em favor das pessoas excluidas
do mercado de trabalho e dos grupos mais
vulnerdveis. E necessario simplificar e
melhorar a orientacdo das politicas sociais
e torna-las mais ambiciosas,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criangas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia eficaz na
formagdo e no emprego, garantia de
apoios em matéria de habitacdo e cuidados
de saude de alta qualidade e acessiveis a
todos, acesso a servigos basicos como
contas bancadrias ¢ a Internet, e medidas
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Alteracio 218

para prevenir o abandono escolar precoce e
combater a pobreza absoluta, a exclusdo
social e, de forma mais geral, todas as
formas de pobreza.

Or. it

Neoklis Sylikiotis, Paloma Lopez Bermejo, Patrick Le Hyaric, Inés Cristina Zuber

Anexo 1 — sec¢ao 4 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem modernizar
os respetivos sistemas de protecao social
de forma a providenciar uma prote¢ao
eficiente, eficaz e adequada em todas as
fases da vida dos individuos, assegurando a
justiga e corrigindo as desigualdades. E
necessario simplificar e melhorar a
orientacdo das politicas sociais,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criancgas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios em matéria de
habitacao e cuidados de satde acessiveis,
acesso a servigos basicos como uma conta
bancaria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce e
combater a exclusdo social.

Alteracao 219
Marian Harkin

Anexo 1 — sec¢do 4 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem modernizar
os respetivos sistemas de protecao social
de forma a providenciar uma prote¢ao
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Alteracao

Os Estados-Membros devem melhorar os
respetivos sistemas de protecao social de
forma a providenciar uma prote¢ao
eficiente, eficaz e adequada em todas as
fases da vida dos individuos, assegurando
uma existéncia condigna, acesso a
protecdo social, o pleno respeito dos
direitos sociais, justi¢a e corrigindo as
desigualdades. E necessario simplificar e
melhorar a orientacdo das politicas sociais,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criangas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios em matéria de
habitacao e cuidados de satde acessiveis,
acesso a servigos basicos como uma conta
bancaria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce e
combater a exclusdo social.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem modernizar
os respetivos sistemas de protecao social
de forma a providenciar uma prote¢ao

PE554.891v03-00
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eficiente, eficaz e adequada em todas as
fases da vida dos individuos, assegurando a
justica e corrigindo as desigualdades. E
necessario simplificar e melhorar a
orientacdo das politicas sociais,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criancgas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios em matéria de
habitacao e cuidados de satde acessiveis,
acesso a servigcos basicos como uma conta
bancaria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce e
combater a exclusdo social.

Alteracao 220
Ivan Jakov¢ié¢

Anexo 1 — sec¢do 4 — paragrafo 1

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem modernizar
os respetivos sistemas de protecao social
de forma a providenciar uma prote¢ao
eficiente, eficaz e adequada em todas as
fases da vida dos individuos, assegurando a
justiga e corrigindo as desigualdades. E
necessario simplificar e melhorar a
orientacdo das politicas sociais,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criancgas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios em matéria de
habitacao e cuidados de satde acessiveis,
acesso a servigos basicos como uma conta
bancaria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce e
combater a exclusdo social.
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eficiente, eficaz e adequada em todas as
fases da vida dos individuos, assegurando a
inclusdo social e corrigindo as
desigualdades. E necessario simplificar e
melhorar a orientacdo das politicas sociais,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criangas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios em matéria de
habitacao e cuidados de satde acessiveis,
acesso a servigos basicos como uma conta
bancéria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce,
combater a pobreza e a exclusio social,
incluindo as formas extremas de pobreza
como os sem-abrigo.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros, em cooperagcdo com
as autoridades locais e regionais, devem
modernizar os respetivos sistemas de
protecdo social de forma a providenciar
uma protecao eficiente, eficaz e adequada
em todas as fases da vida dos individuos,
assegurando a justi¢a e corrigindo as
desigualdades. E necessario simplificar e
melhorar a orientacdo das politicas sociais,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criangas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios em matéria de
habitacao e cuidados de satde acessiveis,
acesso a servigos basicos como uma conta
bancaria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce e
combater a exclusdo social.
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Alteracio 221
Thomas Mann

Anexo 1 — sec¢do 4 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem modernizar
os respetivos sistemas de protegdo social
de forma a providenciar uma prote¢ao
eficiente, eficaz e adequada em todas as
fases da vida dos individuos, assegurando a
justiga e corrigindo as desigualdades. E
necessario simplificar e melhorar a
orientacdo das politicas sociais,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criangas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios garantidos em
matéria de habitacdo e cuidados de saude
de alta qualidade e acessiveis a todos,
acesso a servicos basicos como uma conta
bancaria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce e
combater a exclusdo social.

Alteracao 222
Enrique Calvet Chambon

Anexo 1 — sec¢do 4 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem modernizar
os respetivos sistemas de protecao social
de forma a providenciar uma prote¢ao
eficiente, eficaz e adequada em todas as
fases da vida dos individuos, assegurando a
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Or. hr

Alteracao

Os Estados-Membros devem reduzir os
encargos burocrdticos para as pequenas e
médias empresas e modernizar os
respetivos sistemas de protecao social de
forma a providenciar uma prote¢ao
eficiente, eficaz e adequada em todas as
fases da vida dos individuos, assegurando a
justiga e corrigindo as desigualdades. E
necessario simplificar e melhorar a
orientacao das politicas sociais,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criangas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios garantidos em
matéria de habitacdo e cuidados de saude
de alta qualidade e acessiveis a todos,
acesso a servigos basicos como uma conta
bancaria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce e
combater a exclusdo social.

Or. de

Alteracao

Os Estados-Membros devem modernizar
os respetivos sistemas de protecao social
de forma a providenciar uma prote¢ao
eficiente, eficaz e adequada em todas as
fases da vida dos individuos, assegurando a
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justiga e corrigindo as desigualdades. E
necessario simplificar e melhorar a
orientacdo das politicas sociais,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criangas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios em matéria de
habitacao e cuidados de satde acessiveis,
acesso a servigos basicos como uma conta
bancaria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce e
combater a exclusdo social.

Alteracao 223
Georges Bach

Anexo 1 — sec¢ao 4 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem modernizar
os respetivos sistemas de prote¢ao social
de forma a providenciar uma prote¢ao
eficiente, eficaz e adequada em todas as
fases da vida dos individuos, assegurando a
justiga e corrigindo as desigualdades. E
necessario simplificar e melhorar a
orienta¢ao das politicas sociais,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criangas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios em matéria de
habitacao e cuidados de satde acessiveis,
acesso a servigcos basicos como uma conta
bancaria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce e
combater a exclusdo social.
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justiga e corrigindo as desigualdades. E
necessario simplificar e melhorar a
orientacao das politicas sociais,
complementadas por normas especificas,
estruturas de ensino e acolhimento de
criangas e de prestacdo de cuidados a
dependentes, de qualidade e a precos
suportaveis, assisténcia na formag¢ao e no
emprego, apoios em matéria de habitacdo e
cuidados de satude acessiveis, acesso a
servi¢cos basicos como uma conta bancaria
e a Internet, e medidas para prevenir o
abandono escolar precoce e combater a
exclusdo social.

Or. es

Alteracao

Os Estados-Membros devem modernizar
os respetivos sistemas de protecao social
de forma a providenciar uma prote¢ao
eficiente, eficaz e adequada em todas as
fases da vida dos individuos, assegurando a
justiga e corrigindo as desigualdades. E
necessario simplificar e melhorar a
orientacao das politicas sociais,
complementadas por estruturas de ensino e
acolhimento de criangas, de qualidade e a
precos suportaveis, assisténcia na formagao
€ no emprego, apoios em matéria de
habitacao e cuidados de satde acessiveis,
acesso a servigos basicos como uma conta
bancaria e a Internet, e medidas para
prevenir o abandono escolar precoce e
combater a exclusdo social e a pobreza,
incluindo as formas extremas de pobreza
como os sem-abrigo.
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Alteracio 224

Or. de

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Anexo 1 — sec¢io 4 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Com este fim, deve recorrer-se a um
conjunto de instrumentos a utilizar em
complementaridade, nomeadamente
servigos de ativacdo da mdo-de-obra,
servicos facilitadores e de apoio ao
rendimento, adaptados as necessidades
dos individuos. Os sistemas de prote¢ao
social devem ser concebidos de forma a
facilitarem o acesso de todas as pessoas
que a eles tém direito, apoiarem o
investimento em capital humano e
ajudarem a prevenir e a reduzir a pobreza,
a0 mesmo tempo que protegem as pessoas
dos riscos que lhes estdo associados.

Alteracao 225
Marian Harkin

Anexo 1 — sec¢io 4 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Com este fim, deve recorrer-se a um
conjunto de instrumentos a utilizar em
complementaridade, nomeadamente
servi¢os de ativacao da mao-de-obra,
servicos facilitadores e de apoio ao
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Alteracao

Com este fim, deve recorrer-se a um
conjunto de instrumentos a utilizar em
complementaridade, baseados em
estratégias de inclusdo ativas que
conjuguem um rendimento minimo
adequado, mercados de trabalho
inclusivos e servicos de elevada qualidade
especificos para as necessidades dos
individuos. Os sistemas de protecao social
devem ser concebidos de forma a
facilitarem o acesso de todas as pessoas
que a eles tém direito, apoiarem o
investimento em capital humano e
ajudarem a prevenir e a reduzir a pobreza e
a exclusdo social, 20 mesmo tempo que
protegem as pessoas dos riscos que lhes
estdo associados.

Or. en

Alteracao

Com este fim, deve recorrer-se a um
conjunto de instrumentos a utilizar em
complementaridade, nomeadamente
servi¢os de ativacao da mao-de-obra,
servicos facilitadores e de apoio ao
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rendimento, adaptados as necessidades dos
individuos. Os sistemas de protecao social
devem ser concebidos de forma a
facilitarem o acesso de todas as pessoas
que a eles tém direito, apoiarem o
investimento em capital humano e
ajudarem a prevenir e a reduzir a pobreza,
a0 mesmo tempo que protegem as pessoas
dos riscos que lhes estdo associados.

Alteracio 226
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — sec¢io 4 — paragrafo 2
Texto da Comissdo

Com este fim, deve recorrer-se a um
conjunto de instrumentos a utilizar em
complementaridade, nomeadamente
servi¢os de ativacao da mao-de-obra,
servicos facilitadores e de apoio ao
rendimento, adaptados as necessidades dos
individuos. Os sistemas de prote¢ao social
devem ser concebidos de forma a
facilitarem o acesso de todas as pessoas
que a eles tém direito, apoiarem o
investimento em capital humano e
ajudarem a prevenir e a reduzir a pobreza,
a0 mesmo tempo que protegem as pessoas
dos riscos que lhes estdo associados.

Alteracio 227
Renate Weber

PE554.891v03-00

rendimento, adaptados as necessidades dos
individuos. Os sistemas de protecao social
devem ser concebidos de forma a
facilitarem o acesso de todas as pessoas
que a eles tém direito, apoiarem o
investimento em capital humano e
ajudarem a prevenir e a reduzir a pobreza e
a exclusdo social, a0 mesmo tempo que
protegem as pessoas dos riscos que lhes
estdo associados.

Or. en

Alteracao

Com este fim, deve recorrer-se a um
conjunto de instrumentos a utilizar em
complementaridade, nomeadamente
servi¢os de ativacao da mao-de-obra,
servicos facilitadores e de apoio ao
rendimento, adaptados as necessidades dos
individuos. Os sistemas de prote¢ao social
devem ser concebidos de forma a
facilitarem a acessibilidade, a dignidade, o
acesso de todas as pessoas de forma ndo
discriminatdria, apoiarem o investimento
em capital humano e ajudarem a prevenir e
a reduzir a pobreza e outros riscos como a
saude, acidentes e a falta de emprego, ao
mesmo tempo que protegem as pessoas dos
riscos que lhes estdo associados.

Or. en
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Anexo 1 — sec¢io 4 — paragrafo 2

Texto da Comissdo

Com este fim, deve recorrer-se a um
conjunto de instrumentos a utilizar em
complementaridade, nomeadamente
servi¢os de ativacao da mao-de-obra,
servicos facilitadores e de apoio ao
rendimento, adaptados as necessidades dos
individuos. Os sistemas de protecao social
devem ser concebidos de forma a
facilitarem o acesso de todas as pessoas
que a eles tém direito, apoiarem o
investimento em capital humano e
ajudarem a prevenir e a reduzir a pobreza,
a0 mesmo tempo que protegem as pessoas
dos riscos que lhes estdo associados.

Alteracio 228
Guillaume Balas

Anexo 1 — sec¢do 4 — paragrafo 1
Texto da Comissdo

Os regimes de pensoes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolugao demogrifica, designadamente
através da ligacgdo da idade legal de
reforma a esperancga de vida, do aumento
da idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de mecanismos de
poupancas que complementem as
pensaoes.
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Alteracao

Com este fim, deve recorrer-se a um
conjunto de instrumentos a utilizar em
complementaridade, nomeadamente
servi¢os de ativacao da mao-de-obra,
servicos facilitadores e de apoio ao
rendimento, adaptados as necessidades dos
individuos. Os sistemas de protecao social
devem ser concebidos de forma a
facilitarem o acesso de todas as pessoas
que a eles tém direito, apoiarem o
investimento em capital humano e
ajudarem a prevenir e a reduzir a pobreza,
a0 mesmo tempo que protegem as pessoas
dos riscos que lhes estdo associados. Deve
ser dada especial atengdo as criancas em
risco de pobreza devido ao desemprego de
longa duracdo dos seus pais.

Or. en

Alteracao

Suprimido.
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Alteracao 229
Laura Agea

Anexo 1 — secciio 4 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacgdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolucao demografica, designadamente
através da ligacgdo da idade legal de
reforma a esperancga de vida, do aumento
da idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de mecanismos de
poupancas que complementem as
pensaoes.

Alteracio 230
Georges Bach

Anexo 1 — secciio 4 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolucao demografica, designadamente
através da ligacgdo da idade legal de
reforma a esperanca de vida, do aumento
da idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de mecanismos de
poupancas que complementem as
pensaoes.
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Or. fr

Alteracao

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacgdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolugdo demogréfica.

Or. it

Alteracao

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacgdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolucao demografica. Uma adaptacio dos
regimes de pensoes deve prever a
consolidacdo dos trés pilares dos sistemas
de poupancga para a reforma, embora deva
ter em consideracdo as diferencgas e as
disparidades ao nivel da esperanca de vida
e das condicoes de trabalho das varias
atividades profissionais.
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Alteracio 231
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — secciio 4 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacgdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolucao demografica, designadamente
através da ligacdo da idade legal de
reforma a esperancga de vida, do aumento
da idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de mecanismos de

poupancgas que complementem as pensoes.

Alteracao 232

Or. de

Alteracao

Os regimes de pensdes devem, se
necessdrio, ser alvo de reformas que visem
um rendimento de reforma digno pelo
menos superior ao nivel de pobreza a fim
de garantir a sua viabilidade e adequagao,
tanto para os homens como para as
mulheres, num contexto de longevidade
acrescida e evolugdo demogréfica,
designadamente através da criagdo de
condigoes que permitam aos
trabalhadores exercerem a sua atividade
até a sua idade de reforma, do aumento da
idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de regimes de pensdes
complementares baseados na
solidariedade.

Or. en

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkevidiiité, Elena Gentile, Jutta Steinruck, Ole Christensen

Anexo 1 — secciio 4 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
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Alteracao

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
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evolugdo demografica, designadamente
através da ligacgdo da idade legal de
reforma a esperanga de vida, do aumento
da idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de mecanismos de

poupancas que complementem as pensoes.

Alteracao 233
Evelyn Regner

Anexo 1 — secciio 4 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Os regimes de pensodes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolugao demogrifica, designadamente
através da ligacio da idade legal de
reforma a esperanca de vida, do aumento
da idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de mecanismos de
poupancas que complementem as
pensaoes.
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evolucao demografica. A melhor solugdo
consiste em aumentar a taxa global de
emprego, prevendo também investimentos
sociais para promover um envelhecimento
ativo. Outras reformas devem incidir no
aumento da idade de reforma efetiva, tendo
em consideracdo o numero de anos de
contribuigoes e refletindo as diferencas na
esperanca de vida provocada por
trabalhos particularmente penosos, bem
como reconhecendo a importincia fulcral
de que se revestem as pensoes publicas,
desenvolvendo, ao mesmo tempo,
mecanismos de poupangas que
complementem as pensdes. Sdo
igualmente necessdrias medidas para
reduzir as disparidades entre os géneros
ao nivel do emprego e da remuneragdo
bem como a incidéncia do trabalho a
tempo parcial involuntdrio para assegurar
niveis de vida dignos na velhice.

Or. en

Alteracao

Os regimes de pensdes devem ser
estruturados de molde a que garantam a
sua viabilidade e adequagao, tanto para os
homens como para as mulheres. O rdcio de

pessoas desempregadas e reformados em

relacdo ao numero de pessoas
empregadas (rdcio de dependéncia
economica — conforme definido no Livro
Branco sobre as Pensées) é decisivo para
a sustentabilidade dos regimes de pensoes.
Nao obstante o envelhecimento acelerado
da populacdo nas proximas décadas, o
rdcio de dependéncia econémica pode ser
grandemente limitado se se aumentar a
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Alteracio 234
Enrique Calvet Chambon

Anexo 1 — secciio 4 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequagdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolucao demografica, designadamente
através da ligacdo da idade legal de
reforma a esperanca de vida, do aumento
da idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de mecanismos de

poupancas que complementem as pensoes.

Alteracao 235
Javi Lopez

Anexo 1 — secciao 4 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
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percentagem atual, extremamente
reduzida, de pessoas em idade ativa com
um emprego de elevada qualidade. A
ligagdo da idade de reforma a esperanga de
vida ndo contempla a importincia das
tendéncias no mercado de trabalho, pelo
que ndo constitui um instrumento
adequado para fazer face ao desafio do
envelhecimento da populacao.

Or. en

Alteracao

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacdo para as pessoas,
num contexto de longevidade acrescida e
evolucao demografica, designadamente
através da ligacdo da idade legal de
reforma a esperanca de vida, incentivando
adequadamente a prolongamento
voluntdrio da vida profissional e
examinando a pertinéncia de desenvolver
mecanismos de poupangas que
complementem as pensdes.

Or. es

Alteracao

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
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reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacgdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolugdo demogréfica, designadamente
através da ligacgdo da idade legal de
reforma a esperanca de vida, do aumento
da idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de mecanismos de
poupancas que complementem as
pensaoes.

Alteracio 236
Sven Schulze

Anexo 1 — secciio 4 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolucao demografica, designadamente
através da ligacdo da idade legal de
reforma a esperanga de vida, do aumento
da idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de mecanismos de
poupancas que complementem as
pensaoes.

Alteracio 237
Ivo Vajgl

PE554.891v03-00
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reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacgdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolucdo demografica, tendo em
consideracdo ndo so a esperanga de vida
ou o aumento da idade de reforma efetiva,
se o setor ou a profissao o permitirem,
mas igualmente aumentando as taxas de
emprego. Os Estados-Membros devem
ainda garantir os rendimentos no futuro,
a fim de manter ¢ reforcar o poder de
compra.

Or. en

Alteracao

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacgdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolucao demografica, designadamente
através da ligacdo da idade legal de
reforma a esperanga de vida, do aumento
da idade de reforma efetiva e da criacdo de
incentivos a assuncdo da responsabilidade
pessoal para acumular capital para a
reforma.

Or. de
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Anexo 1 — secciio 4 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacgdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolucao demografica, designadamente
através da ligacdo da idade legal de
reforma a esperanca de vida, do aumento
da idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de mecanismos de

poupancas que complementem as pensoes.

Alteracio 238
Marian Harkin

Anexo 1 — secciio 4 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolucao demografica, designadamente
através da ligacdo da idade legal de
reforma a esperanga de vida, do aumento
da idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de mecanismos de

poupancas que complementem as pensoes.
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Alteracao

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolucao demografica, designadamente
através da ligacdo da idade legal de
reforma a esperanga de vida e do
desenvolvimento de mecanismos de
poupancas que complementem as pensoes.

Or. sl

Alteracao

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolucao demografica, designadamente
através da ligacdo da idade legal de
reforma a esperanga de vida, do aumento
da idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de mecanismos de
poupangas que complementem as pensoes
e assegurando que os trabalhadores que
interrompem a sua atividade profissional
para se ocuparem de um familiar tenham
a possibilidade de obter créditos de
pensao.

Or. en
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Alteracao 239
Renate Weber

Anexo 1 — secciio 4 — paragrafo 3
Texto da Comissdo

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade e adequacdo, tanto para os
homens como para as mulheres, num
contexto de longevidade acrescida e
evolucao demografica, designadamente
através da ligacdo da idade legal de
reforma a esperanga de vida, do aumento
da idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de mecanismos de
poupangas que complementem as pensdes.

Alteracio 240
Tatjana Zdanoka
em nome do Grupo Verts/ALE

Anexo 1 — seccao 4 — paragrafo 4
Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem melhorar a
acessibilidade, a eficiéncia e a eficacia dos
sistemas de saude ¢ de cuidados
prolongados, garantindo, a0 mesmo tempo,
a viabilidade orcamental.

PE554.891v03-00

Alteracao

Os regimes de pensdes devem ser alvo de
reformas que visem garantir a sua
viabilidade, #ransferibilidade ¢ adequacao,
tanto para os homens como para as
mulheres, num contexto de longevidade
acrescida e evolugdo demogréfica,
designadamente através da ligacdo da idade
legal de reforma a esperanca de vida, do
aumento da idade de reforma efetiva e do
desenvolvimento de mecanismos de
poupangas que complementem as pensdes.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem melhorar a
qualidade, a acessibilidade dos precos, o
acesso, a eficiéncia e a eficacia dos
sistemas de satude e de cuidados
prolongados, bem como criar condicées de
trabalho dignas nos setores conexos,
garantindo, a0 mesmo tempo, a viabilidade
financeira destes sistemas através da
melhoria do financiamento soliddrio em
conformidade com a justica social.

Or. en
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Alteracio 241

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Evelyn Regner, Marju Lauristin, Jutta Steinruck

Anexo 1 — seccao 4 — paragrafo 4

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem melhorar a
acessibilidade, a eficiéncia e a eficacia dos
sistemas de satde e de cuidados
prolongados, garantindo, a0 mesmo tempo,
a viabilidade or¢amental.

Alteracao 242
Marian Harkin

Anexo 1 — seccao 4 — paragrafo 4

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem melhorar a
acessibilidade, a eficiéncia e a eficacia dos
sistemas de satde e de cuidados
prolongados, garantindo, a0 mesmo tempo,
a viabilidade or¢amental.

Alteracao 243
Georges Bach

Anexo 1 — seccao 4 — paragrafo 4
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Alteracao

Os Estados-Membros devem melhorar a
qualidade, o acesso, a acessibilidade dos
pregos, a eficiéncia e a eficacia dos
sistemas de satde e de cuidados
prolongados, garantindo, a0 mesmo tempo,
a viabilidade or¢amental.

Or. en

Alteracao

Os Estados-Membros devem melhorar a
acessibilidade dos precgos, o acesso, a
eficiéncia e a eficacia dos sistemas de
saude e de cuidados prolongados,
garantindo, a0 mesmo tempo, a viabilidade
orcamental.

Or. en
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Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem melhorar a
acessibilidade, a eficiéncia e a eficacia dos
sistemas de satde e de cuidados
prolongados, garantindo, a0 mesmo tempo,
a viabilidade or¢amental.

Alteracio 244
Enrique Calvet Chambon

Anexo 1 — seccao 4 — paragrafo 4

Texto da Comissdo

Os Estados-Membros devem melhorar a
acessibilidade, a eficiéncia e a eficacia dos
sistemas de saude ¢ de cuidados
prolongados, garantindo, a0 mesmo tempo,
a viabilidade orcamental.

Alteracao 245
Georges Bach

Anexo 1 — seccio 4 — paragrafo 4-A (novo)

Texto da Comissdo
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Alteracao

Os Estados-Membros devem melhorar o
acesso, a acessibilidade dos pregos, a
eficiéncia e a eficacia dos sistemas de
saude e de cuidados prolongados e dos
servigos de seguranca social, garantindo,
ao mesmo tempo, a viabilidade or¢amental.

Or. de

Alteracao

Os Estados-Membros devem melhorar a
acessibilidade, a eficiéncia e a eficacia dos
sistemas de satde e de cuidados
prolongados, garantindo, a0 mesmo tempo,
a viabilidade financeira.

Or. es

Alteracao

Os Estados-Membros devem fazer pleno
uso do Fundo Social Europeu e de outros
apoios de fundos da Unidao para combater
a pobreza, a exclusdo social e a
discriminacdo, melhorar a acessibilidade
das pessoas com deficiéncia, fomentar a
igualdade entre mulheres e homens e
melhorar a administracdo publica.

Or. en
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Alteracio 246

Maria Joao Rodrigues, Sergio Gutiérrez Prieto, Georgi Pirinski, Brando Benifei,
Mercedes Bresso, Vilija Blinkeviciuté, Guillaume Balas, Jutta Steinruck

Anexo 1 — seccio 4 — paragrafo 4-A (novo)

Texto da Comissdo
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Alteracao

O principal objetivo da Estratégia Europa
2020, com base no qual os Estados-
Membros fixaram os seus objetivos
nacionais, tendo em conta as respetivas
situacoes e circunstincias nacionais a
partida, consiste em promover a inclusao
social, em especial através da reducgdo da
pobreza, tendo em vista retirar pelo menos
20 milhaoes de pessoas do risco de pobreza
e exclusio.

! Esta populagio é definida como o
numero de pessoas em risco de pobreza e
de exclusdao de acordo com trés
indicadores (em risco de pobreza,
privacdo material, agregado familiar sem
emprego), deixando que sejam os
Estados-Membros a definir os seus
objetivos nacionais com base nos
indicadores referidos que considerem
mais adequados, tendo em conta a
situagdo e as prioridades nacionais.

Or. en
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