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SUGGESTIES

De Commissie werkgelegenheid en sociale zaken verzoekt de ten principale bevoegde 
Begrotingscommissie onderstaande suggesties in haar ontwerpresolutie op te nemen:

1. benadrukt dat de begroting 2016 een belangrijke rol zal spelen ter versterking van de 
bijdragen van de Unie aan groei en werkgelegenheid, en in het bijzonder de bestrijding 
van de jeugdwerkloosheid;

2. verlangt financiële ondersteuning van werkgelegenheidsprogramma's voor mensen met 
een slechte positie op de arbeidsmarkt, zoals langdurig werklozen, personen met een 
handicap en minderheden;

3. herinnert eraan dat groei van cruciaal belang is voor de werkgelegenheid en de welvaart 
en dat de structuurfondsen op doeltreffender wijze gericht moeten worden op de 
bevordering van groei;

4. benadrukt het belang van afdoende middelen en een goed begrotingsbeheer van de 
programma's gefinancierd uit hoofde van het meerjarig financieel kader 2014-2020, die 
gericht zijn op de aanpak van werkloosheid, armoede en sociale uitsluiting, zoals het 
Jongerenwerkgelegenheidsinitiatief (YEI), het Europees Fonds voor aanpassing aan de 
globalisering (EFG), de verschillende onderdelen van het programma voor 
werkgelegenheid en sociale innovatie (EaSI), en het Fonds voor Europese hulp aan de 
meest behoeftigen; 

5. is van mening dat van de EU-begroting steun moet worden verleend aan maatregelen op 
het gebied van beroepsopleiding en beroepskwalificaties;

6. benadrukt dat de begroting 2016 ook maatregelen moet financieren ter bevordering van 
ondernemerschap in micro-, kleine en middelgrote ondernemingen, waaronder sociaal 
ondernemerschap en innovatieve sociale ondernemingen en zelfstandigen;

7. benadrukt dat de begroting voor 2016 moet worden ingezet om een hoog preventie- en 
beschermingsniveau voor werknemers te garanderen en het hoofd te bieden aan de nieuwe 
uitdagingen op het gebied van gezondheid en veiligheid op het werk die zich blijven 
voordoen;

8. wijst erop dat micro-, kleine en middelgrote ondernemingen in de EU veel werknemers in 
dienst hebben en dat de gebrekkige toegang tot financiering een van de voornaamste 
obstakels is om dergelijke ondernemingen op te richten en draaiende te houden; stelt dan 
ook voor om de microfinancieringsfaciliteit te versterken; 

9. benadrukt dat de Europese begroting steun moet bieden aan de bevordering van de 
voltooiing van de interne markt, het concurrentievermogen en de sociale convergentie, de 
ontwikkeling van een beleid voor maatschappelijk verantwoord ondernemen en het 
toezicht op de naleving van wettelijke sociale normen door bedrijven om het scheppen van 
fatsoenlijke banen te waarborgen;
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10. roept op tot het verrichten van langdurige inspanningen om begrotingssteun te leveren 
voor passende opleidingen en omscholing in sectoren waar een tekort aan werknemers 
heerst en in belangrijke sectoren met een hoog banenscheppend potentieel, zoals de 
groene economie, de gezondheidszorg en ICT;

11. verzoekt de Commissie het Europees Parlement stelselmatig en uitgebreid te informeren 
over de uitvoeringsfasen van de proefprojecten.


