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SUGESTII

Comisia pentru ocuparea fortei de munca si afaceri sociale recomanda Comisiei pentru
bugete, competenta in fond, includerea urmatoarelor sugestii in propunerea de rezolutie ce
urmeaza a fi adoptata:

subliniaza ca bugetul pentru 2016 trebuie sa indeplineasca un rol cheie in ceea ce priveste
consolidarea contributiei Uniunii la cresterea economica si la crearea de locuri de munca,
in special in ceea ce priveste combaterea somajului in randul tinerilor;

solicitd cu insistentd sprijinirea financiard a programelor menite sa creeze locuri de munca
pentru persoanele afectate de diferite dezavantaje pe piata muncii, cum ar fi somerii pe
termen lung, persoanele cu dizabilitati si persoanele apartindnd unor minoritati;

reaminteste ca o conditie esentiald pentru a crea mai multe locuri de munca si a spori
nivelul de prosperitate este cresterea economica, iar in acest context este necesar sa se
asigure orientarea fondurilor structurale cu mai multa eficacitate catre obiectivele care
vizeaza promovarea cresterii economice;

subliniaza importanta unei finantdri suficiente si a bunei gestiuni bugetare in cazul
programelor din cadrul financiar multianual 2014-2020 care vizeaza somajul, sdracia si
excluziunea sociala, precum initiativa ,,Locuri de munca pentru tineri”, Fondul european
de ajustare la globalizare (FEQG), diferitele axe ale Programului pentru ocuparea fortei de
munca si inovare sociald (EaSI) si Fondul de ajutor european pentru cele mai defavorizate
persoane;

este de parere cd bugetul UE ar trebui sa sprijine masurile de formare si calificare
profesionald;

subliniaza cd bugetul pentru 2016 ar trebui sa sprijine masurile care vizeaza promovarea
antreprenoriatului in cadrul microintreprinderilor si al intreprinderilor mici si mijlocii,
inclusiv a antreprenoriatului social si a intreprinderilor sociale inovatoare sau a
activitatilor independente;

subliniaza faptul ca bugetul pentru 2016 ar trebui sa promoveze un nivel ridicat de
protectie a lucratorilor si o cultura preventiva in intreaga UE, contribuind totodata la
abordarea noilor provocdri care continud sa apara si care vizeazad sandtatea si siguranta la
locul de munca;

atrage atentia asupra faptului cd microintreprinderile si Intreprinderile mici si mijlocii
angajeaza un numdr mare de lucratori in UE si ca una dintre principalele probleme care
franeaza crearea unor astfel de intreprinderi si viabilitatea lor este dificultatea obtinerii de
finantare; propune, asadar, consolidarea liniilor bugetare prevazute pentru
microintreprinderi;

subliniaza cd bugetul european ar trebui sa sprijine eforturile de finalizare a pietei unice si
sd promoveze competitivitatea si convergenta sociald, dezvoltarea politicii privind
responsabilitatea sociald a intreprinderilor si controlul aplicarii de catre intreprinderi a
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normelor sociale legale pentru a asigura crearea de locuri de munca decente;

10. solicitd sa se depuna eforturi sustinute prin intermediul resurselor bugetare pentru a oferi
servicii adecvate de formare si recalificare profesionala in sectoarele care duc lipsd de
lucratori si sectoarele-cheie cu un potential ridicat de creare de locuri de munca, cum ar fi
economia ecologica, serviciile din domeniul sanatatii si TIC;

11. solicita informarea detaliata si sistematica a Parlamentului European cu privire la etapele
de punere in aplicare ale proiectelor-pilot de catre Comisie.
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