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NAVRHY

Vybor pre zamestnanost’ a socialne veci vyzyva Vybor pre rozpocet, aby ako gestorsky vybor
zaradil do navrhu uznesenia, ktory prijme, tieto navrhy:

1.

10.

zdoraziuje, ze rozpocet na rok 2016 zohrava kli¢ovu ulohu pri posilitovani prinosu Unie
k rastu a vytvaraniu pracovnych miest, najmé v boji proti nezamestnanosti mladych l'udi;

naliehavo ziada finan¢nu podporu programov zameranych na vytvaranie pracovnych miest
pre 'udi, ktori st viacndsobne znevyhodiovani na trhu préace, ako st dlhodobo
nezamestnani, osoby so zdravotnym postihnutim a prislusnici mensin;

pripomina, Ze rast je kI'i¢om k vécSej zamestnanosti a ze je potrebné, aby sa Strukturalne
fondy ucinnejSie orientovali na podporu rastu;

zdoraznuje vyznam dostato¢ného financovania a dobrého rozpoctového hospodarenia v
stvislosti s programami zahrnutymi do viacro¢ného finanéného ramca 2014 — 2020,
ktorych ciel'om je rieSenie nezamestnanosti, chudoby a socidlneho vylucenia, ako je
iniciativa na podporu zamestnanosti mladych l'udi (YEI), Eur6épsky fond na prispdsobenie
sa globalizacii (EGF), jednotlivé osi programu Europskej unie v oblasti zamestnanosti a
socialnej inovacie (EaSI) a Fond eurdpskej pomoci pre najodkazanejSie osoby (FEAD);

zastava nazor, Ze rozpoéet EU by mal podporovat opatrenia v oblasti odbornej pripravy
a odbornej kvalifikacie;

zastava ndzor, Ze rozpocet na rok 2016 by mal podporovat’ opatrenia na podporu
podnikania v mikropodnikoch a malych a strednych podnikoch vratane socialneho
podnikania a inovativnych socidlnych podnikov a samostatnej zarobkovej ¢innosti;

zdoraznuje, Ze rozpocet na rok 2016 by mal podporovat’ vysoku Groven ochrany
pracovnikov a kultaru prevencie v celej EU a mal by prispievat’ k rieSeniu novych vyziev,
ktoré sa nad’alej objavuju v oblasti zdravia a bezpecnosti pri praci;

poukazuje na to, ze mikropodniky, malé a stredné podniky zamestnavajii v EU mnoho
pracovnikov a Ze jednym z hlavnych problémov pri zakladani a prevadzkovani tychto
podnikov je ziskavanie financovania; navrhuje preto rozsirit’ ast’ venovan
mikrofinancovaniu;

zdorazituje, Ze rozpocet EU by mal podporovat’ snahy o presadzovanie dokonéenia
jednotného trhu, konkurencieschopnosti a socialnej konvergencie, rozvoj politiky socialne
zodpovednych podnikov a kontrolu uplatiiovania zdkonnych noriem v socidlnej oblasti
podnikmi, aby sa zaistila tvorba dostojnych pracovnych miest;

ziada, aby sa prostrednictvom rozpoctu pokracovalo v Usili o poskytovanie
zodpovedajucej odbornej pripravy a rekvalifikacie v sektoroch, v ktorych je nedostatok
pracovnikov, a v kI'i€ovych sektoroch s vysokym potencidlom vytvarat’ pracovné miesta,
ako su ekologické hospodarstvo, zdravotna starostlivost’ a informa¢né a komunikacné
technologie;
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11. ziada, aby Komisia pravidelne poskytovala Parlamentu podrobné informacie o etapach
realizécie pilotnych projektov.
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