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POBUDE

Odbor za zaposlovanje in socialne zadeve poziva Odbor za proracun kot pristojni odbor, da v
svoj predlog resolucije vkljuci naslednje pobude:

1.

10.

11.

poudarja, da mora imeti proracun za leto 2016 pomembno vlogo pri krepitvi prispevka
Unije k rasti in zaposlovanju, zlasti boju proti brezposelnosti mladih;

poziva, naj se zagotovi finan¢na podpora za programe, ki ustvarjajo delovna mesta za
osebe, ki so na trgu dela iz razli¢nih razlogov v slabSem poloZaju, kot so dolgotrajno
brezposelni, invalidi in ljudje, ki prihajajo iz manjSinskega okolja;

opozarja, da je rast bistvena za ve¢ delovnih mest in vecjo blaginjo ter da je treba
strukturne sklade u¢inkoviteje usmerjati v spodbujanje rasti;

poudarja pomen zadostnega financiranja in dobrega proraunskega upravljanja
programov v vecletnem finanénem okviru 2014-2020, ki so usmerjeni v odpravljanje
brezposelnosti, revi¢ine in socialne izklju€enosti, kot so pobuda za zaposlovanje mladih
(YEI), Evropski sklad za prilagoditev globalizaciji (ESPG), razli¢na podro¢ja Programa
za zaposlovanje in socialne inovacije (EaSI) ter Sklad za evropsko pomo¢ najbolj
ogrozenim (FEAD);

meni, da bi moral proracun EU podpirati ukrepe poklicnega in strokovnega
usposabljanja;

poudarja, da bi moral proracun za leto 2016 podpirati ukrepe, ki spodbujajo podjetniStvo
v mikro, malih in srednjih podjetjih, vklju¢no s socialnim podjetniStvom in inovativnimi
socialnimi podjetji ter samozaposlitvijo;

poudarja, da bi moral proracun za leto 2016 spodbujati visoko raven varstva delavcev in
kulturo preprecevanja po vsej EU ter pomagati pri spoprijemanju z novimi izzivi na
podroc¢ju varnosti in zdravja pri delu, ki se vedno znova ponavljajo;

poudarja, da mikro, mala in srednja podjetja zaposlujejo veliko Stevilo delavecev v EU
ter da je pridobitev financiranja ena od glavnih teZav za ustanavljanje in uspes$no
delovanje taks$nih podjetij; zato predlaga razsiritev dela, ki zadeva mikrofinanciranje;

poudarja, da bi moral prora¢un EU podpirati prizadevanja za dokon¢anje enotnega trga,

konkuren¢nost in socialno konvergenco, razvoj politike druZbeno odgovornih podjetij in
spremljanje uporabe pravnih druZbenih predpisov v podjetjih, da se zagotovi ustvarjanje
dostojnih delovnih mest;

poziva k trajnim prizadevanjem, da se prek proracuna zagotovita ustrezno usposabljanje
in prekvalifikacija v sektorjih, kjer primanjkuje delovne sile, in klju¢nih sektorjih z
velikimi moznostmi za ustvarjanje delovnih mest, kot so okolju prijazno gospodarstvo
in zdravstvo ter informacijske in komunikacijske tehnologije;

zahteva, da Komisija Evropski parlament redno podrobno seznanja z najnovejSimi
informacijami o razli¢nih fazah izvajanja pilotnih projektov.
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