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Amendamentul 290

Cecilia Wikstrom, Nils Torvalds, Ulla Ternzes, Cora van Nieuwenhuizen

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 a

Textul propus de Comisie

Articolul 9a

Dreptul de vot privind politica de
remunerare

(1) Statele membre se asigura ca
actionarii au dreptul de a vota cu privire
la politica de remunerare in ceea ce
priveste administratorii. Societdtile platesc
o remuneratie administratorilor lor numai
in conformitate cu o politici de
remunerare care a fost aprobatdi de
actionari. Politica este transmisa spre
aprobare actionarilor cel putin o datd la
trei ani.

In cazul in care societitile recruteazi noi
administratori, acestea pot decide sa
plateasca o remuneratie unui anumit
membru fara a se tine cont de politica
aprobatd, in cazul in care pachetul
salarial al respectivului administrator a
fost aprobat in prealabil de actionari pe
baza informatiilor referitoare la aspectele
prevazute la alineatul (3). Remuneratia
poate fi acordata cu titlu provizoriu, in
asteptarea obtinerii aprobarii actionarilor.

(2) Statele membre se asigura ca politica
este clard si usor de inteles, in
conformitate cu strategia de afaceri,
obiectivele, valorile si interesele pe termen
lung ale societdtii si cd aceasta cuprinde
mdsuri pentru evitarea conflictelor de
interese.

(3) Politica include o explicatie privind
modul in care contribuie la interesele pe
termen lung si la sustenabilitatea
societatii si stabileste criterii clare privind
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acordarea de remuneratii fixe si variabile,
inclusiv privind toate beneficiile,
indiferent de forma.

Politica include o indicare a sumelor
minime si maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe
si ale celei variabile si explicd modul in
care s-a tinut cont de remuneratiile si
conditiile de angajare ale angajatilor
societatii cu ocazia stabilirii politicii de
remunerare sau a remuneratiei
administratorilor, prin explicarea
raportului dintre remuneratia medie a
administratorilor si remuneratia medie a
angajatilor cu normd plind ai societatii
care nu sunt administratori, precum si a
motivelor pentru care acest raport este
considerat adecvat. In circumstante
exceptionale, este posibil ca raportul
dintre cele doud remuneratii sa nu fie
precizat in cadrul politicii. In acest caz,
trebuie sd se explice de ce raportul nu este
precizat §i ce masuri cu efect echivalent
au fost luate.

In cazul remuneratiei variabile, politica
indica criteriile privind performanta
financiara si nefinanciara care trebuie
utilizate si explica modul in care acestea
contribuie la interesele si sustenabilitatea
pe termen lung ale societatii, precum si
metodele care trebuie aplicate pentru a
stabili in ce masura au fost indeplinite
criteriile de performantd. si precizeaza
perioadele de amdnare, perioadele de
calificare pentru remuneratia bazati pe
actiuni si retinerea actiunilor dupa
atribuirea definitiva, precum si informatii
privind posibilitatea societatii de a
recupera remuneratiile variabile.

Politica indicd principalele conditii ale
contractelor administratorilor, inclusiv
durata acestora, perioadele de preaviz
aplicabile si platile aferente rezilierii
contractelor.

Politica explica procesul de luare a
deciziilor care conduce la stabilirea

PE549.159v02-00 4/141

AM\1051130RO.doc



acesteia. In cazul revizuirii politicii,
revizuirea include o explicatie a tuturor
schimbarilor semnificative ale politicii si a
modului in care se tine cont in cadrul
acesteia de punctele de vedere ale
actionarilor cu privire la politica de
remunerare si la raportul referitor la
remunerare din anii precedenti.

(4) Statele membre se asigura cd, dupd
aprobarea de catre actionarii, politica este
Sfacuta publica fara intarziere si este
disponibila pe site-ul de internet al
societatii cel putin atdt timp cdt este
aplicabila.

Or. en

Justificare

Dispozitia de la articolul 9a din propunerea Comisiei este mult prea detaliata, crednd astfel
sarcini administrative semnificative pentru societati, aducdnd beneficii minore pentru
societate, piete sau actionari. Directiva existenta le oferd deja actionarilor minoritari (la
articolul 6) posibilitatea de a include subiecte pe agenda adundarii generale, ceea ce ar trebui

sa reprezinte o garantie suficientd.

Amendamentul 291
Tadeusz Zwiefka

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica
de remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicd de remunerare
care a fost aprobata de actionari. Politica
este transmisd spre aprobare actionarilor
cel putin o datd la trei ani.

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca societitile
stabilesc o politicd de remunerare in ceea
ce priveste administratorii. Societdtile
platesc o remuneratie administratorilor lor
numai in conformitate cu o politica de
remunerare care a fost aprobata de
actionari.
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Amendamentul 292
Therese Comodini Cachia

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica de
remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicad de remunerare
care a fost aprobata de actionari. Politica
este transmisd spre aprobare actionarilor
cel putin o datd la trei ani.

Amendamentul 293
Jiri Mastalka

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica de
remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicd de remunerare
care a fost aprobata de actionari. Politica
este transmisd spre aprobare actionarilor

PE549.159v02-00

Or. en

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura cd actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica de
remunerare in ceea ce priveste
administratorii si cd politica este transmisd
spre aprobare actionarilor. Societitile
platesc o remuneratie administratorilor lor
numai in conformitate cu o politica de
remunerare care a fost aprobata de
actionari. Orice modificare semnificativd a
politicii de remunerare este transmisa spre
aprobare actionarilor.

Or. en

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica de
remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicd de remunerare
care a fost aprobata de actionari si in
privinta cdreia angajatii si-au exprimat

AM\1051130RO.doc



cel putin o data la trei ani.

Amendamentul 294
Laura Ferrara

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica de
remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicd de remunerare
care a fost aprobata de actionari. Politica
este transmisd spre aprobare actionarilor
cel putin o data la trei ani.

Amendamentul 295
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica
de remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o

AM\1051130RO.doc

punctul de vedere prin reprezentantii lor.
Politica este transmisa spre aprobare
actionarilor cel putin o data pe an.

Or. en

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica de
remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicd de remunerare
care a fost aprobata de actionari. Orice
modificare a politicii este aprobatd de
actionari. Actionarii confirma sau
modificd politica de remunerare cel putin
o data la trei ani.

Or. it

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca societitile
elaboreazdi o politicd de remunerare n
ceea ce priveste administratorii, pe care o
supun aprobarii in cadrul adunarii
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remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicd de remunerare
care a fost aprobata de actionari. Politica
este transmisd spre aprobare actionarilor
cel putin o data la trei ani.

generale. Societitile platesc o remuneratie
administratorilor lor numai in conformitate
cu o politica de remunerare care a fost
aprobata in cadrul adundrii generale.
Politica este transmisa spre aprobare
actionarilor cel putin o data la trei ani sau
oricdnd se opereazd modificari
semnificative.

Or. en

Justificare

In cazul in care se opereaza modificari semnificative inainte de termenul de trei ani, politica
ar trebui transmisa actionarilor atunci cand acest lucru se impune.

Amendamentul 296
Antonio Marinho e Pinto

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica de
remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicd de remunerare
care a fost aprobata de actionari. Politica
este transmisa spre aprobare actionarilor
cel putin o data la trei ani.

Amendamentul 297
Jozsef Szajer

PE549.159v02-00

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica de
remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicad de remunerare
care a fost aprobata de actionari. Orice
modificare a politicii de remunerare
trebuie sa fie aprobata de citre actionari,
aceasta fiind transmisa spre aprobare
actionarilor cel putin o data la trei ani.

Or. pt
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Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica
de remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicd de remunerare
care a fost aprobata de actionari. Politica
este transmisd spre aprobare actionarilor
cel putin o data la trei ani.

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca societitile
elaboreazd o politicd de remunerare n
ceea ce priveste administratorii, pe care o
supun aprobarii in cadrul adundarii
generale. Societdtile platesc o remuneratie
administratorilor lor numai in conformitate
cu o politica de remunerare care a fost
aprobata in cadrul adundrii generale.
Politica este transmisa spre aprobare
actionarilor cel putin o data la trei ani sau
oricdnd se opereaza modificari
semnificative.

Or. en

Justificare

In cazul in care se opereaza modificari semnificative inainte de termenul de trei ani, politica
ar trebui transmisa actionarilor atunci cand acest lucru se impune.

Amendamentul 298
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

Statele membre se asigura ca actionarii au
dreptul de a vota cu privire la politica de
remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicd de remunerare
care a fost aprobata de actionari. Politica
este transmisa spre aprobare actionarilor
cel putin o data la trei ani.

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

Statele membre se asigura ca societdtile
stabilesc o politicd de remunerare in ceea
ce priveste administratorii. Societdtile
platesc o remuneratie administratorilor lor
numai 1n conformitate cu aceasta politica
de remunerare.
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Amendamentul 299
Giovanni Toti

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica
de remunerare in ceea ce priveste

PE549.159v02-00

Statele membre se asigurd ca actionarii
au dreptul de a vota, fie cu privire la
politica de remunerare a
administratorilor, fie cu privire la
raportul referitor la remunerare din anul
precedent previazut la articolul 9c.

In cazul in care actionarii au dreptul de a
vota cu privire la politica de remunerare,
aceastd politica de remunerare trebuie sa
fie transmisa spre aprobare actionarilor cel
putin o data la trei ani sau cu ocazia
fiecarei modificari.

Statele membre pot prevedea cd votul
actionarilor cu privire la politica de
remunerare are rol consultativ, cu
conditia ca, in cazul in care actionarii
resping politica de remunerare, consiliul
sd revizuiasca aceasta politica si sa
transmitd actionarilor concluziile sale
pana la data urmatoarei adunari
generale, cel tarziu.

In cazul in care actionarii nu au drept de
vot cu privire la raportul referitor la
remunerare din anul anterior si in cazul
in care acestia au respins acest raport,
consiliul poate revizui politica de
remunerare si poate transmite
actionarilor concluziile sale pinad la data
urmdtoarei adundri generale, cel tirziu.

Or. fr

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca societitile
stabilesc o politicd de remunerare in ceea
ce priveste administratorii. Societatile ar
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administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicd de remunerare
care a fost aprobata de actionari. Politica
este transmisa spre aprobare actionarilor
cel putin o data la #rei ani.

trebui s plateasca o remuneratie
administratorilor numai in conformitate cu
o politica de remunerare.

Statele membre se asigurd cd actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica
de remunerare. Votul este obligatoriu. Cu
toate acestea, statele membre pot prevedea
un vot cu caracter consultativ, cu conditia
ca atunci cind actionarii voteazd
impotriva politicii de remunerare si
societatea identifica motivele respingerii,
aceasta sd explice la urmdtoarea adunare
generala daca si, in caz afirmativ, modul
in care votul actionarilor a fost luat in
considerare. Politica este transmisa spre
votare actionarilor de fiecare dati cind se
opereaza o modificare esentiali a acesteia
si in orice caz cel putin o datd la cinci ani.

Or. en

Justificare

Amendamentul le permite statelor membre sa prevada ca votul ex ante al actionarilor asupra
politicii de remunerare poate avea si un caracter consultativ, in acord cu o abordare bazata
pe principii. Experienta unor state membre in care votul privind politica de remunerare nu
are caracter obligatoriu arata ca un astfel de model este eficient, dat fiind faptul ca e dificil
ca votul adunarii generale sa fie ignorat de consiliul de administratie.

Amendamentul 300
Heinz K. Becker

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica de
remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societdtile pldtesc o

(1) Statele membre se asigura ca societitile
elaboreazai o politica de remunerare
pentru guvernantd. Aceastd politica
asigurd faptul ca actionarii au dreptul de a
AM\1051130RO.doc
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remuneratie administratorilor lor numai
in conformitate cu o politici de
remunerare care a fost aprobatdi de
actionari. Politica este transmisa spre
aprobare actionarilor cel putin o data la trei
ani.

vota cu privire la politica de remunerare in
ceea ce priveste administratorii. Rezultatul
votului adunarii generale are caracter
consultativ. Politica este transmisa spre
aprobare actionarilor cel putin o data la trei
ani.

Or. de

Justificare

Modificarile propuse reflecta structura traditionala a societatilor pe actiuni si mecanismele
lor de supraveghere care exista in multe state membre. O decizie luata (exclusiv) de adunarea
generala cu privire la politica de remunerare ar duce la o schimbare semnificativa a
competentelor de supraveghere si implicit a atributiilor.

Amendamentul 301

Morten Messerschmidt, Andrzej Duda, Angel Dzhambazki

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica de
remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicd de remunerare
care a fost aprobata de actionari. Politica
este transmisd spre aprobare actionarilor
cel putin o data la trei ani.

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica de
remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicd de remunerare
care a fost aprobata de actionari. Politica
este transmisd spre aprobare actionarilor
cel putin o data la trei ani. Cu toate
acestea, statele membre le pot permite
societatilor sa prezinte politica de
remunerare spre aprobare in cadrul
adundrii generale numai atunci cind
existd o propunere de modificare.

Or. en

Justificare

Este inutil sa se introduca votul obligatoriu la intervale regulate, din moment ce in
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conformitate cu actuala directivad care reglementeaza drepturile actionarilor, acestia au deja
dreptul de a solicita un astfel de vot si de a solicita o discutie cu privire la politica de
remunerare in vigoare. Prin urmare, este suficient daca se prevede ca politica trebuie
prezentata spre aprobare in cadrul adunarii generale atunci cand exista o propunere de
modificare, indiferent daca propunerea vine din partea consiliului de administratie sau din
partea actionarilor. Ar trebui cel putin ca optiunea sa le apartina statelor membre.

Amendamentul 302
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul de a vota cu privire la politica
de remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicd de remunerare
care a fost aprobatd de actionari. Politica
este transmisd spre aprobare actionarilor
cel putin o datd la trei ani.

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca societitile
introduc o politica de remunerare in ceea
ce priveste administratorii. Statele membre
se asigurd, in plus, ca actionarii pot vota
aceastd politica de remunerare, votul lor
avind caracter consultativ sau
obligatoriu. Societdtile platesc o
remuneratie administratorilor lor In
conformitate cu aceastd politica de
remunerare. Modificarile aduse politicii de
remunerare sunt supuse votului cu
caracter consultativ sau obligatoriu al
actionarilor.

Or. de

Justificare

In sistemele dualiste de organizare a societatilor, statele membre trebuie sa aiba in
continuare libertatea de a decide daca votul adunarii generale cu privire la chestiunile legate
de remunerare are un caracter consultativ sau obligatoriu.

Amendamentul 303
Pascal Durand

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
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Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

Statele membre se asigura ca actionarii au
dreptul de a vota cu privire la politica de
remunerare in ceea ce priveste
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie administratorilor lor numai in
conformitate cu o politicd de remunerare
care a fost aprobata de actionari. Politica
este transmisd spre aprobare actionarilor
cel putin o data la trei ani.

Amendamentul 304
Tadeusz Zwiefka

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

In cazul in care societitile recruteazi noi
administratori, acestea pot decide sa
plateasca o remuneratie unui anumit
membru fara a se tine cont de politica
aprobata, in cazul in care pachetul
salarial al respectivului administrator a
fost aprobat in prealabil de actionari pe

baza informatiilor referitoare la aspectele

prevazute la alineatul (3). Remuneratia
poate fi acordata cu titlu provizoriu, in

asteptarea obtinerii aprobarii actionarilor.

Amendamentul

Statele membre se asigura ca actionarii au
dreptul de a vota cu privire la politica de
remunerare in ceea ce priveste directorii si
administratorii. Societatile platesc o
remuneratie directorilor §i
administratorilor lor numai in conformitate
cu o politica de remunerare care a fost
aprobata de actionari. Actionarii aproba
orice schimbare privind politica societitii,
aceasta fiind transmisa spre aprobare
actionarilor cel putin o data la trei ani.

Or. fr

Amendamentul

eliminat

Or. en

Justificare

Al doilea paragraf introduce incertitudine si impredictibilitate si poate genera conflicte intre
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administratorii recent recrutati si societate, motiv pentru care ar trebui inlocuit cu dispozitia
prin care societdtile au dreptul de a-si stabili propria procedurad interna.

Amendamentul 305
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

In cazul in care societitile recruteazi noi
administratori, acestea pot decide sa
plateasca o remuneratie unui anumit
membru fara a se tine cont de politica
aprobatd, in cazul in care pachetul
salarial al respectivului administrator a
fost aprobat in prealabil de actionari pe
baza informatiilor referitoare la aspectele
prevazute la alineatul (3). Remuneratia
poate fi acordata cu titlu provizoriu, in
asteptarea obtinerii aprobarii actionarilor.

Amendamentul 306
Jozsef Szajer

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

In cazul in care societitile recruteazi noi
administratori, acestea pot decide sa
plateasca o remuneratie unui anumit
membru fara a se tine cont de politica
aprobata, in cazul in care pachetul
salarial al respectivului administrator a
fost aprobat in prealabil de actionari pe
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Amendamentul

eliminat

Or. en

Amendamentul

eliminat
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baza informatiilor referitoare la aspectele
prevazute la alineatul (3). Remuneratia
poate fi acordata cu titlu provizoriu, in
asteptarea obtinerii aprobarii actionarilor.

Or. en

Amendamentul 307
Morten Messerschmidt, Andrzej Duda, Angel Dzhambazki

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 2
Textul propus de Comisie Amendamentul

In cazul in care societitile recruteazi noi eliminat
administratori, acestea pot decide sa
plateasca o remuneratie unui anumit
membru fara a se tine cont de politica
aprobatd, in cazul in care pachetul
salarial al respectivului administrator a
fost aprobat in prealabil de actionari pe
baza informatiilor referitoare la aspectele
prevazute la alineatul (3). Remuneratia
poate fi acordata cu titlu provizoriu, in
asteptarea obtinerii aprobarii actionarilor.

Or. en
Justificare

The proposed flexibility in subparagraph 2 to pay outside the approved policy provides no
real flexibility. Ex ante shareholder approval of the individual remuneration package is not
more flexible than ex ante shareholder approval of a revised policy, and no director
candidate would agree to a provisional agreement pending approval by the shareholders. The
latter could take months, would be burdensome and — if shareholders are really to assess the
Jjustification of the remuneration package - would entail disclosure of the identity of the
candidate. No candidate would endure that. Instead, the policy itself must be flexible.

Amendamentul 308
Philippe De Backer
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Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

In cazul in care societatile recruteazi noi
administratori, acestea pot decide sa
plateascd o remuneratie unui anumit
membru fara a se tine cont de politica
aprobatd, 1n cazul In care pachetul salarial
al respectivului administrator a fost
aprobat n prealabil de actionari pe baza
informatiilor referitoare la aspectele
prevazute la alineatul (3). Remuneratia
poate fi acordata cu titlu provizoriu, in
asteptarea obtinerii aprobarii actionarilor.

Amendamentul

In cazul in care societatile recruteazi noi
administratori, acestea pot decide sa
plateascd o remuneratie unui anumit
membru fara a se tine cont de politica
aprobatd, 1n cazul in care elementele de
baza ale pachetului salarial al
respectivului administrator au fost
aprobate in prealabil de actionari pe baza
informatiilor referitoare la aspectele
prevazute la alineatul (3). Remuneratia
poate fi acordata cu titlu provizoriu, in
asteptarea obtinerii aprobarii actionarilor.

Or. en

Justificare

Trimiterea la pachetul salarial individual este neclara.

Amendamentul 309
Giovanni Toti

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

In cazul in care societitile recruteazdi noi
administratori, acestea pot decide sa
plateascd o remuneratie unui anumit
membru fara a se tine cont de politica
aprobata, in cazul in care pachetul salarial
al respectivului administrator a fost
aprobat in prealabil de actionari pe baza
informatiilor referitoare la aspectele
prevazute la alineatul (3). Remuneratia
poate fi acordata cu titlu provizoriu, in
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Amendamentul

Societatile pot decide sa plateasca o
remuneratie unui anumit administrator
fara a se tine cont de politica votatd, in
cazul in care pachetul salarial al
respectivului administrator este prezentat
spre votare actionarilor in cadrul
urmdtoarei adundri generale.
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asteptarea obtinerii aprobarii actionarilor.

Or. en

Justificare

Propunerea da posibilitatea societdtii ca, sub rezerva aprobarii de catre actionari, societatea
sa poata plati unui administrator nou recrutat o remuneratie care nu tine cont de politica de
remunerare votatd. Prevederea nu este suficient de clara. Acest lucru poate indeparta
profesionistii calificati de societatile europene. Prevederea este inlocuita cu una mai flexibila,
care permite plata de remuneratii care nu tin cont de politica de remunerare adoptata.

Amendamentul 310
Laura Ferrara

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

In cazul in care societitile recruteazd noi
administratori, acestea pot decide sa
plateasca o remuneratie unui anumit
membru fara a se tine cont de politica
aprobatd, in cazul in care pachetul
salarial al respectivului administrator a
fost aprobat in prealabil de actionari pe
baza informatiilor referitoare la aspectele
prevazute la alineatul (3). Remuneratia
poate fi acordata cu titlu provizoriu, in
asteptarea obtinerii aprobarii actionarilor.

Amendamentul 311
Pascal Durand

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 2

PE549.159v02-00

Amendamentul

In cazul in care nu existd o politici de
remunerare, adicd nu a fost aprobat
proiectul de politica de remunerare supus
votului actionarilor, remuneratia
administratorilor va fi ajustata temporar
la nivelurile minime prevazute de
practicile curente pdnd cdnd se aprobd un
nou proiect de politica de remunerare.

Or. it
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Textul propus de Comisie

In cazul in care societitile recruteazd noi
administratori, acestea pot decide sa
plateasca o remuneratie unui anumit
membru fara a se tine cont de politica
aprobatd, in cazul in care pachetul
salarial al respectivului administrator a
fost aprobat in prealabil de actionari pe
baza informatiilor referitoare la aspectele
prevazute la alineatul (3). Remuneratia
poate fi acordatdi cu titlu provizoriu, in
asteptarea obtinerii aprobarii actionarilor.

Amendamentul 312
Therese Comodini Cachia

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

In cazul in care societitile recruteazi noi
administratori, acestea pot decide sa
plateasca o remuneratie unui anumit
membru fara a se tine cont de politica
aprobata, in cazul in care pachetul
salarial al respectivului administrator a
fost aprobat in prealabil de actionari pe
baza informatiilor referitoare la aspectele
prevazute la alineatul (3). Remuneratia

AM\1051130RO.doc
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Amendamentul

In cazul in care nu existd o politici de
remunerare, iar actionarii au respins
proiectul de politica de remunerare care
le-a fost transmis, societatea are
posibilitatea ca, in timpul revizuirii
proiectului, fard a depasi o perioadd de
un an, sda isi remunereze personalul cu
Sfunctii de conducere in conformitate cu
practicile existente.

In cazul in care a fost adoptati o politici
de remunerare, iar actionarii au respins
noul proiect de politici care le-a fost
transmis in termenul de trei ani prevazut
la primul paragraf, societatea are
posibilitatea ca, in timpul revizuirii
proiectului, farda a depasi o perioadd de
un an, sd isi remunerezge personalul cu
Sunctii de conducere in conformitate cu
politica adoptata.

Or. fr

Amendamentul

eliminat
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poate fi acordata cu titlu provizoriu, in
asteptarea obtinerii aprobarii actionarilor.

Amendamentul 313
Heinz K. Becker

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

In cazul in care societitile recruteazi noi
administratori, acestea pot decide sa
plateasca o remuneratie unui anumit
membru fara a se tine cont de politica
aprobatd, in cazul in care pachetul
salarial al respectivului administrator a
fost aprobat in prealabil de actionari pe
baza informatiilor referitoare la aspectele
prevazute la alineatul (3). Remuneratia
poate fi acordata cu titlu provizoriu, in
asteptarea obtinerii aprobarii actionarilor.

Or. en

Amendamentul

Statele membre au libertatea de a acorda
adundrii generale sau altor organisme
administrative sau de supraveghere ale
societatii drepturi de aprobare a politicii
de remunerare a societdtii in temeiul
legislatiei nationale.

Or. de

Justificare

Modificarile propuse reflecta structura traditionala a societatilor pe actiuni si mecanismele
lor de supraveghere care exista in multe state membre. O decizie luata (exclusiv) de adunarea
generala cu privire la politica de remunerare ar duce la o schimbare semnificativa a
competentelor de supraveghere si implicit a atributiilor.

Amendamentul 314
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva

Articolul 1 — paragraful 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 2
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Textul propus de Comisie

In cazul in care societatile recruteazi noi
administratori, acestea pot decide sa
plateascd o remuneratie unui anumit
membru fara a se tine cont de politica
aprobatd, in cazul in care pachetul
salarial al respectivului administrator a
fost aprobat in prealabil de actionari pe
baza informatiilor referitoare la aspectele
prevazute la alineatul (3). Remuneratia
poate fi acordata cu titlu provizoriu, in

asteptarea obtinerii aprobarii actionarilor.

Amendamentul

In cazul in care societatile recruteazi noi
administratori, acestea pot decide sa
plateascd o remuneratie unui anumit
membru fard a se tine cont de politica de
remunerare. Exceptia de la politica de
remunerare este supusd votului cu
caracter consultativ sau obligatoriu la
urmdtoarea adunare generala.

Or. de

Justificare

Rolul organismului de supraveghere din sistemele dualiste nu trebuie sa fie subminat prin

dispozitiile directivei.

Amendamentul 315
Tadeusz Zwiefka

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 2 a (nou)

Textul propus de Comisie

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

Statele membre pot prevedea ca votul
actionarilor cu privire la politica de
remunerare sd fie consultativ. Cu toate
acestea, statele membre pot decide si le
permita societdtilor sa stabileascd o
procedurd internd care sd defineasca
normele privind remunerarea
administratorilor si care nu tine cont de
politica generala de remunerare. Statele
membre se asigurd ca actionarii au
dreptul de a vota cu privire la procedura
internd. Statele membre definesc in
legislatiile nationale consecintele unui vot
negativ al actionarilor.
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Or. en
Justificare

Articolul 9 a nu reflecta faptul ca in UE exista doua tipuri diferite de sisteme in care opereaza
societdtile, si anume sistemul dualist si cel monist de conducere si supraveghere. In sistemul
monist exista un singur consiliu administrativ (consiliul de administratie) care administreaza
activitatea societdtii, in timp ce in sistemul dualist exista doua organisme separate, si anume
consiliul de administratie responsabil pentru activitatea cotidiana §i consiliul de
supraveghere care monitorizeaza consiliul de administratie.

Amendamentul 316
Pascal Durand

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a— alineatul 1 — paragraful 2 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

Statele membre adopta masurile necesare
pentru ca salariatii sa aibd dreptul, prin
intermediul reprezentantilor lor, de a-si
exprima punctul de vedere cu privire la
politica de remunerare, inainte de
prezentarea acesteia actionarilor.

Or. fr

Amendamentul 317
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 2 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

In cazul in care statele membre previd
caracterul obligatoriu al votului
actionarilor, si modificarile aduse politicii
de remunerare sunt respinse, societatea
continud sa aplice politica de remunerare
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in vigoare.

Or. de
Justificare

Prezentul alineat creeaza mai muta securitate juridica stabilind consecintele unei respingeri
in cazul in care statele membre prevad votul obligatoriu al actionarilor si adunarea generala
respinge modificarile aduse politicii de remunerare.

Amendamentul 318
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 1 — paragraful 2 b (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

Statele membre pot prevedea ca rezultatul
votului asupra politicii de remunerare nu
are un caracter obligatoriu pentru
societate. In acest caz, dacd actionarii
resping politica de remunerare,
organismul administrativ sau de
supraveghere verifici daca la urmatoarea
adunare generala poate fi prezentata o
politici de remunerare care a fost
revizuitd tinand cont de obiectiile
actionarilor.

Or. de
Justificare

Trebuie respins caracterul obligatoriu al deciziei actionarilor din adunarea generala cu
privire la politica de remunerare, in special daca se ia in considerare pozitia speciala a
organismului administrativ sau de supraveghere sau sistemele dualiste.

Amendamentul 319
Sajjad Karim
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Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 a — alineatul 2

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre se asigura cd politica
este clard si usor de inteles, in
conformitate cu strategia de afaceri,
obiectivele, valorile si interesele pe termen
lung ale societdtii si cd aceasta cuprinde
mdsuri pentru evitarea conflictelor de
interese.

Amendamentul 320
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 a — alineatul 2

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre se asigurd ca politica
este clara si usor de Inteles, in conformitate
cu strategia de afaceri, obiectivele, valorile
si interesele pe termen lung ale societatii si
cd aceasta cuprinde masuri pentru evitarea
conflictelor de interese.

Amendamentul

eliminat

Or. en

Amendamentul

(2) Politica este clara si usor de inteles, este
in conformitate cu strategia de afaceri,
obiectivele, valorile si interesele pe termen
lung ale societatii si cuprinde masuri
pentru evitarea conflictelor de interese.

Or. de

Justificare

Statele membre nu pot fi responsabile pentru continutul politicilor de remunerare ale
societatilor individuale. Cu toate acestea, politica de remunerare ar trebui sa respecte

anumite criterii.

Amendamentul 321
Sajjad Karim
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Propunere de directiva

Articolul 1 — paragraful 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(3) Politica include o explicatie privind
modul in care contribuie la interesele pe
termen lung si la sustenabilitatea societatii
si stabileste criterii clare privind acordarea
de remuneratii fixe si variabile, inclusiv
privind toate beneficiile, indiferent de
forma.

Amendamentul 322
Bendt Bendtsen, Ulla Toernzes

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(3) Politica include o explicatie privind
modul in care contribuie la interesele pe
termen lung si la sustenabilitatea societatii
si stabileste criterii clare privind acordarea
de remuneratii fixe si variabile, inclusiv
privind toate beneficiile, indiferent de
forma.

Amendamentul

(3) Politica este clara si usor de inteles si
include o explicatie privind modul in care
contribuie la interesele pe termen lung si la
sustenabilitatea societdtii si stabileste
criterii clare privind acordarea de
remuneratii fixe si variabile, inclusiv
privind toate beneficiile, indiferent de
forma.

Or. en

Amendamentul

(3) Politica include o explicatie privind
modul in care contribuie la interesele pe
termen lung si la sustenabilitatea societatii
fara a obliga societdtile sa divulge
informatii comerciale sensibile si oferd
orientdri clare cu privire la criteriile
relevante pentru acordarea de remuneratii
fixe si variabile.

Or. en

Justificare

In companies with a two-tier board structure, setting a too detailed remuneration policy can
hamper the shareholder influence as well as necessary business confidentiality. If the

shareholder majority of the company is not satisfied with the level of detail proposed by the
Board, the policy will not be approved and thus must be amended until the shareholders are
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satisfied. The proposed amendment would ensure that shareholders are empowered to have
the remuneration policy they find most suitable for their company, whereas a mandatory level
of detail takes away the freedom for shareholders to decide.

Amendamentul 323
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

Politica include o explicatie privind modul
in care contribuie la interesele pe termen
lung si la sustenabilitatea societatii si
stabileste criterii clare privind acordarea
de remuneratii fixe si variabile, inclusiv
privind toate beneficiile, indiferent de
forma.

Amendamentul 324
Jozsef Szajer

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(3) Politica include o explicatie privind
modul in care contribuie la interesele pe
termen lung si la sustenabilitatea societatii
si stabileste criterii clare privind acordarea
de remuneratii fixe si variabile, inclusiv
privind toate beneficiile, indiferent de
forma.

PE549.159v02-00

Amendamentul

Politica include o explicatie privind modul
in care contribuie la strategia, la interesele
pe termen lung si la sustenabilitatea
societatii si precizeazd diferitele elemente
ale remuneratiilor fixe si ale celor
variabile, inclusiv pentru toate beneficiile
acordate administratorilor, indiferent de
forma.

Or. fr

Amendamentul

(3) Politica include o explicatie privind
modul in care contribuie la interesele pe
termen lung si la sustenabilitatea societatii
fara a obliga societdtile sa divulge
informatii comerciale sensibile si oferd
orientdri clare cu privire la criteriile
relevante pentru acordarea de remuneratii
fixe si variabile.

AM\1051130RO.doc



Or. en

Justificare

In companies with a two-tier board structure, setting a too detailed remuneration policy can
hamper the shareholder influence as well as necessary business confidentiality. If the
shareholder majority of the company is not satisfied with the level of detail proposed by the
Board, the policy will not be approved and thus must be amended until the shareholders are
satisfied. The proposed amendment would ensure that shareholders are empowered to have
the remuneration policy they find most suitable for their company, whereas a mandatory level
of detail takes away the freedom for shareholders to decide.

Amendamentul 325
Sergio Gaetano Cofferati

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/35/CE.

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(3) Politica include o explicatie privind
modul in care contribuie la interesele pe
termen lung si la sustenabilitatea societatii
si stabileste criterii clare privind acordarea
de remuneratii fixe si variabile, inclusiv
privind toate beneficiile, indiferent de
forma.

Amendamentul

(3) Politica include o explicatie privind
modul in care contribuie la interesele pe
termen lung si la sustenabilitatea societatii
si stabileste criterii clare privind acordarea
de remuneratii fixe si variabile, inclusiv
privind toate primele si toate beneficiile,
indiferent de forma.

Or. en

Justificare

Clarificarea se bazeaza pe recomandarile Comisiei cu privire la remunerarea

administratorilor societdtilor cotate la bursa.

Amendamentul 326

Morten Messerschmidt, Andrzej Duda, Angel Dzhambazki

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 1
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Textul propus de Comisie

(3) Politica include o explicatie privind
modul in care contribuie la interesele pe
termen lung si la sustenabilitatea societatii
si stabileste criterii clare privind acordarea
de remuneratii fixe si variabile, inclusiv
privind toate beneficiile, indiferent de
forma.

Amendamentul

(3) Politica include o explicatie privind
modul in care contribuie la strategia, la
interesele pe termen lung si la
sustenabilitatea societatii, indicd
elementele remuneratiei fixe si variabile
care pot fi acordate si oferd orientdri clare
si cuprinzdatoare cu privire la criteriile
relevante pentru acordarea de remuneratii
fixe si variabile, fiara a divulga insa
informatii sensibile care ar prejudicia
interesele societdtii.

Or. en

Justificare

Este important sa se asigure faptul ca societdatile europene cotate la bursa nu sunt obligate sa
divulge informatii comerciale sensibile care le pot submina flexibilitatea operationala sau
pozitia de negociere. De exemplu, daca politica mentioneaza toate criteriile de performanta
care trebuie avute in vedere, se poate intampla sa cuprinda si o astfel de divulgare cu impact
negativ, in cazul in care, de pilda, unul dintre criteriile de performanta este ,, Preluarea
societatii [X] la un cost care nu depaseste [Y] va fi recompensata cu o prima in valoare de

[Z]”.

Amendamentul 327
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(3) Politica include o explicatie privind
modul in care contribuie la interesele pe
termen lung si la sustenabilitatea societatii
si stabileste criterii clare privind
acordarea de remuneratii fixe si variabile,
inclusiv privind toate beneficiile,
indiferent de forma.

PE549.159v02-00

Amendamentul

(3) Politica include o explicatie privind
modul in care contribuie la interesele pe
termen lung si la sustenabilitatea societatii
si precizeazd elementele esentiale ale
remuneratiei fixe si variabile, fard a
divulga informatii sensibile, a caror
publicare ar putea aduce prejudicii
societatii.
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Or. de

Justificare

Societatile nu ar trebui sa fie obligate sa publice informatii sensibile, care ar oferi
concurentei avantaje competitive nejustificate. In sistemele dualiste, organismul de
supraveghere trebuie sa dispuna de suficienta flexibilitate pentru a-si putea indeplini
sarcinile in mod adecvat. Prin urmare, in politica de remunerare trebuie stabilite numai
elementele esentiale ale remuneratiei fixe si variabile.

Amendamentul 328
Therese Comodini Cachia

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Politica include o indicare a sumelor
minime si maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe
si ale celei variabile si explicd modul in
care s-a tinut cont de remuneratiile si
conditiile de angajare ale angajatilor
societatii cu ocazia stabilirii politicii de
remunerare sau a remuneratiei
administratorilor, prin explicarea
raportului dintre remuneratia medie a
administratorilor si remuneratia medie a
angajatilor cu normd plind ai societatii
care nu sunt administratori, precum si a
motivelor pentru care acest raport este
considerat adecvat. In circumstante
exceptionale, este posibil ca raportul
dintre cele doud remuneratii sa nu fie
precizat in cadrul politicii. In acest caz,
trebuie sd se explice de ce raportul nu este
precizat si ce masuri cu efect echivalent
au fost luate.

AM\1051130RO.doc
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Amendamentul

Statele membre pot prevedea ca politica sa
stabileasca raporturile adecvate dintre
componenta fixd si cea variabild a
remuneratiei totale.

Or. en
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Amendamentul 329
Philippe De Backer

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Politica include o indicare a sumelor eliminat
minime si maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe
si ale celei variabile si explicd modul in
care s-a tinut cont de remuneratiile si
conditiile de angajare ale angajatilor
societatii cu ocazia stabilirii politicii de
remunerare sau a remuneratiei
administratorilor, prin explicarea
raportului dintre remuneratia medie a
administratorilor si remuneratia medie a
angajatilor cu norma plind ai societatii
care nu sunt administratori, precum si a
motivelor pentru care acest raport este
considerat adecvat. In circumstante
exceptionale, este posibil ca raportul
dintre cele doud remuneratii sa nu fie
precizat in cadrul politicii. In acest caz,
trebuie sd se explice de ce raportul nu este
precizat §i ce masuri cu efect echivalent
au fost luate.

Justificare

Amendamentul

Or. en

Intentia nu este foarte clara, textul fiind prea prescriptiv. Care este valoarea adaugata pentru

actionari a precizarii raportului dintre remuneratii?

Amendamentul 330

Morten Messerschmidt, Andrzej Duda, Angel Dzhambazki

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 2
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AM\1051130RO.doc



Textul propus de Comisie Amendamentul

Politica include o indicare a sumelor eliminat
minime si maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe
si ale celei variabile si explicd modul in
care s-a tinut cont de remuneratiile si
conditiile de angajare ale angajatilor
societatii cu ocazia stabilirii politicii de
remunerare sau a remuneratiei
administratorilor, prin explicarea
raportului dintre remuneratia medie a
administratorilor si remuneratia medie a
angajatilor cu normd plind ai societatii
care nu sunt administratori, precum si a
motivelor pentru care acest raport este
considerat adecvat. In circumstante
exceptionale, este posibil ca raportul
dintre cele doud remuneratii sa nu fie
precizat in cadrul politicii. In acest caz,
trebuie sd se explice de ce raportul nu este
precizat §i ce masuri cu efect echivalent
au fost luate.

Or. en
Justificare

1t is equally crucial that EU-legislation is sufficiently flexible to take into account that
companies have different board structures, and that the owners of listed companies should
decide themselves how detailed a remuneration policy they want in their company. In
companies with a two-tier board structure, setting a too detailed remuneration policy can
hamper the ability of the upper-tier board to attract the best suitable candidates for the
lower-tier board (e.g. the CEO). The remuneration policy should therefore provide a
comprehensive overview of the remuneration policy by requiring it to include guidelines on
all issues of material importance for shareholders, but it should leave the level of detail in the
guidelines for the shareholders of the individual company to decide. If the shareholder
majority is not satisfied with the level of detail proposed by the Board, the policy will not be
approved and must be amended until the shareholders are satisfied. Similarly, if some
shareholders are not happy with an approved policy, they have the right according to the
existing shareholder rights directive to demand that the policy is put on the agenda of the
general meeting for the majority to decide; they can table draft resolutions; they can take the
floor and express their opinion; and they can ask questions for the management to answer efc.
The proposed amendment would ensure that shareholders are empowered to have the
remuneration policy they find most suitable for their company, whereas a prescriptive level of
detail takes away freedom for shareholders.

AM\1051130RO.doc 31/141 PE549.159v02-00

RO



RO

Amendamentul 331
Giovanni Toti

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Politica include o indicare a sumelor
minime si maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile si explica modul in care
s-a tinut cont de remuneratiile si conditiile
de angajare ale angajatilor societatii cu
ocazia stabilirii politicii de remunerare sau
a remuneratiei administratorilor, prin
explicarea raportului dintre remuneratia
medie a administratorilor si remuneratia
medie a angajatilor cu norma plina ai
societatii care nu sunt administratori,
precum si a motivelor pentru care acest
raport este considerat adecvat. In
circumstante exceptionale, este posibil ca
raportul dintre cele doud remuneratii sa
nu fie precizat in cadrul politicii. In acest
caz, trebuie sa se explice de ce raportul nu
este precizat si ce masuri cu efect
echivalent au fost luate.

Amendamentul

Politica include o indicare a proportiilor
relative ale remuneratiei fixe si ale celei
variabile si explicd modul in care s-a tinut
cont de remuneratiile si conditiile de
angajare ale angajatilor societatii cu ocazia
stabilirii politicii de remunerare sau a
remuneratiei administratorilor.

Or. en

Justificare

Stabilirea de catre adunarea generala de praguri ale remuneratiei totale este o operatiune
foarte complexd din punct de vedere tehnic. In plus, flexibilitatea este un element esential in
negocierea remuneratiei administratorilor. A predetermina cuantumurile maxime ar echivala
cu un amestec grav in autonomia contractuald a partilor si ar risca sa submineze capacitatea
societatilor de a atrage cei mai buni profesionisti care corespund exigentelor i strategiei lor.

Amendamentul 332
Laura Ferrara
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Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Politica include o indicare a sumelor
minime $i maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile si explica modul in care
s-a tinut cont de remuneratiile si conditiile
de angajare ale angajatilor societatii cu
ocazia stabilirii politicii de remunerare sau
a remuneratiei administratorilor, prin
explicarea raportului dintre remuneratia
medie a administratorilor si remuneratia
medie a angajatilor cu norma plina ai
societatii care nu sunt administratori,
precum si a motivelor pentru care acest
raport este considerat adecvat. In
circumstante exceptionale, este posibil ca
raportul dintre cele doud remuneratii sa
nu fie precizat in cadrul politicii. In acest
caz, trebuie sa se explice de ce raportul nu
este precizat si ce masuri cu efect
echivalent au fost luate.

Amendamentul 333
Tadeusz Zwiefka

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Politica include o indicare a sumelor
minime si maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe
si ale celei variabile si explicd modul in
care s-a tinut cont de remuneratiile si
conditiile de angajare ale angajatilor

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

Politica include o indicare a sumelor
minime $i maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile si explica modul in care
s-a tinut cont de remuneratiile si conditiile
de angajare ale angajatilor societatii cu
ocazia stabilirii politicii de remunerare sau
a remuneratiei administratorilor, prin
explicarea raportului dintre remuneratia
medie a administratorilor executivi si
remuneratia medie a angajatilor ai
societatii, precum si a motivelor pentru
care acest raport este considerat adecvat.

Or. it

Amendamentul
Politica stabileste un raporturile adecvate

dintre componenta fixa si componenta
variabild a remuneratiei totale.
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societatii cu ocazia stabilirii politicii de
remunerare sau a remuneratiei
administratorilor, prin explicarea
raportului dintre remuneratia medie a
administratorilor si remuneratia medie a
angajatilor cu normd plind ai societatii
care nu sunt administratori, precum si a
motivelor pentru care acest raport este
considerat adecvat. In circumstante
exceptionale, este posibil ca raportul
dintre cele doud remuneratii sa nu fie
precizat in cadrul politicii. In acest caz,
trebuie sd se explice de ce raportul nu este
precizat §i ce masuri cu efect echivalent
au fost luate.

Or. en

Justificare

Cerinta de plafonare a remuneratiei administratorilor, deopotriva in ceea ce priveste
componenta fixa si cea variabila, depaseste cu mult scopul propunerii. Nu este clar care este
scopul urmarit prin cerinta de a stabili un raport intre remuneratia medie a administratorilor
si remuneratia medie a angajatilor cu norma intreaga care nu sunt administratori.

Amendamentul 334
Sajjad Karim

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Politica include o indicare a sumelor
minime $i maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile si explica modul in care
s-a tinut cont de remuneratiile si conditiile
de angajare ale angajatilor societatii cu
ocazia stabilirii politicii de remunerare sau
a remuneratiei administratorilor, prin
explicarea raportului dintre remuneratia
medie a administratorilor si remuneratia
medie a angajatilor cu norma plind ai

PE549.159v02-00

Amendamentul

Politica include o indicare a sumelor
minime $i maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile si explica modul in care
s-a tinut cont de remuneratiile si conditiile
de angajare ale angajatilor societatii cu
ocazia stabilirii politicii de remunerare sau
a remuneratiei administratorilor, prin
explicarea raportului dintre ajustarea
medie anuald a remuneratiei
administratorilor si ajustarea medie
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societatii care nu sunt administratori,
precum si a motivelor pentru care acest
raport este considerat adecvat. In
circumstante exceptionale, este posibil ca
raportul dintre cele doua remuneratii sa nu
fie precizat in cadrul politicii. In acest caz,
trebuie sa se explice de ce raportul nu este
precizat si ce masuri cu efect echivalent au
fost luate.

Amendamentul 335
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Politica include o indicare a sumelor
minime si maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe
si ale celei variabile si explicd modul in
care s-a tinut cont de remuneratiile si
conditiile de angajare ale angajatilor
societatii cu ocazia stabilirii politicii de
remunerare sau a remuneratiei
administratorilor, prin explicarea
raportului dintre remuneratia medie a
administratorilor si remuneratia medie a
angajatilor cu norma plind ai societatii
care nu sunt administratori, precum si a
motivelor pentru care acest raport este
considerat adecvat. In circumstante
exceptionale, este posibil ca raportul
dintre cele doud remuneratii sa nu fie
precizat in cadrul politicii. In acest caz,
trebuie sd se explice de ce raportul nu este
precizat §i ce masuri cu efect echivalent
au fost luate.
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anuald a remuneratiei angajatilor cu
norma intreagd ai societatii care nu sunt
administratori, precum si a motivelor
pentru care acest raport este considerat
adecvat. In circumstante exceptionale, este
posibil ca raportul dintre cele doua
remuneratii sd nu fie precizat in cadrul
politicii. In acest caz, trebuie si se explice
de ce raportul nu este precizat si ce masuri
cu efect echivalent au fost luate.

Or. en

Amendamentul

Politica poate include componentele
remuneratiei fixe si ale celei variabile care
pot fi acordate. Daca politica de
remunerare permite remuneratia
variabild, statele membre pot solicita ca
politica sa includda limita componentei
variabile din totalul remuneratiei.
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Or. en
Justificare

A ratio between the pay of directors and the pay of full time employees has nothing to do with
shareholder rights and is not comparable between companies, nor is full time employees a
fixed term in itself. Employees rights are protected by other legal instruments and employees
have other ways of fighting for higher pay. The proposed ratio should therefore not be made

mandatory this directive. A ratio between the pay of directors and the pay of full time
employees has nothing to do with shareholders' rights and is not comparable between
companies. Employees rights are protected by other legal instruments. The proposed ratio

therefore has no value.

Amendamentul 336
Antonio Marinho e Pinto

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Politica include o indicare a sumelor
minime $i maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile si explica modul in care
s-a tinut cont de remuneratiile si conditiile
de angajare ale angajatilor societatii cu
ocazia stabilirii politicii de remunerare sau
a remuneratiei administratorilor, prin
explicarea raportului dintre remuneratia
medie a administratorilor si remuneratia
medie a angajatilor cu normd plind ai
societatii care nu sunt administratori,
precum si a motivelor pentru care acest
raport este considerat adecvat. In
circumstante exceptionale, este posibil ca
raportul dintre cele doud remuneratii sa
nu fie precizat in cadrul politicii. In acest
caz, trebuie sa se explice de ce raportul nu
este precizat si ce mdsuri cu efect
echivalent au fost luate.

PE549.159v02-00

Amendamentul

Politica include o indicare a sumelor
minime $i maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile si explica modul in care
s-a tinut cont de remuneratiile si conditiile
de angajare ale angajatilor societatii cu
ocazia stabilirii politicii de remunerare sau
a remuneratiei administratorilor, prin
explicarea raportului respectiv dintre
remuneratia medie a administratorilor
executivi si remuneratia medie a
angajatilor si dintre remuneratia medie a
administratorilor neexecutivi i
remuneratia medie a angajatilor, precum
si a motivelor pentru care aceste raporturi
sunt considerate adecvate.

Or. pt
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Amendamentul 337
Pascal Durand

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Politica include o indicare a sumelor
minime $i maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile si explica modul in care
s-a tinut cont de remuneratiile si conditiile
de angajare ale angajatilor societatii cu
ocazia stabilirii politicii de remunerare sau
a remuneratiei administratorilor, prin
explicarea raportului dintre remuneratia
medie a administratorilor si remuneratia
medie a angajatilor cu norma plina ai
societatii care nu sunt administratori,
precum si a motivelor pentru care acest
raport este considerat adecvat. In
circumstante exceptionale, este posibil ca
raportul dintre cele doud remuneratii sa
nu fie precizat in cadrul politicii. In acest
caz, trebuie sa se explice de ce raportul nu
este precizat si ce masuri cu efect
echivalent au fost luate.

Amendamentul 338
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Politica include o indicare a sumelor

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

Politica include o indicare a sumelor
minime $i maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile si explica modul in care
s-a tinut cont de remuneratiile si conditiile
de angajare ale angajatilor societatii cu
ocazia stabilirii politicii de remunerare sau
a remuneratiei administratorilor, prin
explicarea raportului dintre remuneratia
medie a personalului cu functii de
conducere si remuneratia medie a
angajatilor cu norma intreagd ai societatii
care nu sunt administratori, precum i a
motivelor pentru care aceste raporturi sunt
considerate adecvate.

Or. fr

Amendamentul

Politica include proportia relativi a
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minime si maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe
si ale celei variabile si explica modul in
care s-a tinut cont de remuneratiile si
conditiile de angajare ale angajatilor
societdtii cu ocazia stabilirii politicii de
remunerare sau a remuneratiei
administratorilor, prin explicarea
raportului dintre remuneratia medie a
administratorilor si remuneratia medie a
angajatilor cu normd plind ai societatii
care nu sunt administratori, precum si a
motivelor pentru care acest raport este
considerat adecvat. In circumstante
exceptionale, este posibil ca raportul
dintre cele doud remuneratii sa nu fie
precizat in cadrul politicii. In acest caz,
trebuie sd se explice de ce raportul nu este
precizat §i ce masuri cu efect echivalent
au fost luate.

Amendamentul 339
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Politica include o indicare a sumelor
minime $i maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile si explicd modul in care
s-a tinut cont de remuneratiile si
conditiile de angajare ale angajatilor
societatii cu ocazia stabilirii politicii de
remunerare sau a remuneratiei
administratorilor, prin explicarea
raportului dintre remuneratia medie a
administratorilor si remuneratia medie a
angajatilor cu normd plind ai societatii
care nu sunt administratori, precum si a

PE549.159v02-00

diferitelor componente ale remuneratiei
fixe si ale celei variabile si explicd modul
in care s-a tinut cont de remuneratiile si
conditiile de angajare ale angajatilor
societdtii cu ocazia stabilirii politicii de
remunerare a administratorilor.

Or. fr

Amendamentul

Statele membre pot prevedea ca politica sd
includa o indicare a sumelor minime si
maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile.
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motivelor pentru care acest raport este
considerat adecvat. In circumstante
exceptionale, este posibil ca raportul
dintre cele doud remuneratii sa nu fie
precizat in cadrul politicii. In acest caz,
trebuie sd se explice de ce raportul nu este
precizat §i ce masuri cu efect echivalent
au fost luate.

Or. en
Justificare

A ratio between the pay of directors and the pay of full time employees has nothing to do with
shareholder rights and is not comparable between companies, nor is full time employees a
fixed term in itself. Employees rights are protected by other legal instruments and employees
have other ways of fighting for higher pay. The proposed ratio should therefore not be made

mandatory this directive. A ratio between the pay of directors and the pay of full time
employees has nothing to do with shareholders' rights and is not comparable between
companies. Employees rights are protected by other legal instruments. The proposed ratio

therefore has no value.

Amendamentul 340
Jozsef Szajer

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Politica include o indicare a sumelor
minime $i maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile §i explica modul in care
s-a tinut cont de remuneratiile si conditiile
de angajare ale angajatilor societatii cu
ocazia stabilirii politicii de remunerare sau
a remuneratiei administratorilor, prin
explicarea raportului dintre remuneratia
medie a administratorilor si remuneratia
medie a angajatilor cu norma plina ai
societatii care nu sunt administratori,
precum si a motivelor pentru care acest
raport este considerat adecvat. In

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

Statele membre pot prevedea ca politica sd
includa o indicare a sumelor minime si
maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile, fard a aduce atingere
articolului 94 si dispozitiilor conexe din
Directiva 2013/36/UE* referitoare la
elementele variabile ale remuneratiei s
explicd modul in care s-a tinut cont de
remuneratiile si conditiile de angajare ale
angajatilor societdtii cu ocazia stabilirii
politicii de remunerare sau a remuneratiei
administratorilor.
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circumstante exceptionale, este posibil ca
raportul dintre cele doud remuneratii sa
nu fie precizat in cadrul politicii. In acest
caz, trebuie sa se explice de ce raportul nu
este precizat si ce masuri cu efect
echivalent au fost luate.

Amendamentul 341
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Politica include o indicare a sumelor
minime si maxime care pot fi acordate si a
proportiilor relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile si explica modul in care
s-a tinut cont de remuneratiile si conditiile
de angajare ale angajatilor societatii cu
ocazia stabilirii politicii de remunerare sau
a remuneratiei administratorilor, prin
explicarea raportului dintre remuneratia
medie a administratorilor si remuneratia
medie a angajatilor cu norma plina ai
societatii care nu sunt administratori,
precum si a motivelor pentru care acest
raport este considerat adecvat. In
circumstante exceptionale, este posibil ca
raportul dintre cele doud remuneratii sa
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* Directiva 2013/36/UE a Parlamentului
European si a Consiliului din

26 iunie 2013 cu privire la accesul la
activitatea institutiilor de credit si
supravegherea prudentiala a institutiilor
de credit si a firmelor de investitii, de
modificare a Directivei 2002/87/CE si de
abrogare a Directivelor 2006/48/CE si
2006/49/CE.

Or. en

Amendamentul

Politica include o indicare a proportiilor
relative ale remuneratiei fixe si ale celei
variabile si explicd modul in care s-a tinut
cont de remuneratiile si conditiile de
angajare ale angajatilor societatii cu ocazia
stabilirii politicii de remunerare sau a
remuneratiei administratorilor.
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nu fie precizat in cadrul politicii. In acest
caz, trebuie sa se explice de ce raportul nu
este precizat si ce masuri cu efect
echivalent au fost luate.

Or. de

Justificare

O ,,remuneratie medie” este greu de stabilit in special in cazul societdatilor internationale,

care activeaza la nivel transfrontalier.

Amendamentul 342
Laura Ferrara

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 3

Textul propus de Comisie

In cazul remuneratiei variabile, politica
indica criteriile privind performanta
financiard si nefinanciara care trebuie
utilizate si explica modul in care acestea
contribuie la interesele si sustenabilitatea
pe termen lung ale societatii, precum si
metodele care trebuie aplicate pentru a
stabili in ce masurd au fost indeplinite
criteriile de performanta. si precizeaza
perioadele de amanare, perioadele de
calificare pentru remuneratia bazata pe
actiuni si retinerea actiunilor dupa
atribuirea definitiva, precum si informatii
privind posibilitatea societatii de a recupera
remuneratiile variabile.

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

In cazul remuneratiei variabile, politica
indica criteriile privind performanta
financiard si nefinanciara care trebuie
utilizate si explica modul in care acestea
contribuie la interesele si sustenabilitatea
pe termen lung ale societatii, precum si
metodele care trebuie aplicate pentru a
stabili in ce masurd au fost indeplinite
criteriile de performanta. si precizeaza
perioadele de aménare, perioadele de
calificare pentru remuneratia bazata pe
actiuni si retinerea actiunilor dupa
atribuirea definitiva, precum si informatii
privind posibilitatea societatii de a recupera
remuneratiile variabile. La calcularea
remuneratiei variabile, valoarea
actiunilor nu va prevala in fata criteriilor
privind performanta financiard sau in
materie de gestionare. Statele membre se
asigurd cd, in cadrul acestui calcul, se
tine cont si de programele si rezultatele
obtinute in materie de responsabilitate
sociala a intreprinderii.
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Amendamentul 343
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 3

Textul propus de Comisie

In cazul remuneratiei variabile, politica
indica criteriile privind performanta
financiard si nefinanciard care trebuie
utilizate si explica modul in care acestea
contribuie la interesele si sustenabilitatea
pe termen lung ale societatii, precum si
metodele care trebuie aplicate pentru a
stabili in ce masurd au fost indeplinite
criteriile de performanta. si precizeazd
perioadele de aménare, perioadele de
calificare pentru remuneratia bazata pe
actiuni si retinerea actiunilor dupa
atribuirea definitiva, precum si informatii
privind posibilitatea societatii de a recupera
remuneratiile variabile.

Or. it

Amendamentul

In cazul remuneratiei variabile, politica
include orientdri referitoare la utilizarea
criteriilor privind performanta financiara si
nefinanciara, precum si la metodele care
trebuie aplicate pentru a stabili in ce
masura au fost indeplinite criteriile de
performanta si stabileste orientdri privind
modul in care se utilizeazd perioadele de
amanare, perioadele de calificare pentru
remuneratia bazata pe actiuni si retinerea
actiunilor dupad atribuirea definitiva,
precum si informatii privind posibilitatea
societdtii de a recupera remuneratiile
variabile.

Or. en

Justificare

Politica trebuie sa cuprinda informatii suficiente, dar nu ar trebui sa oblige societdtile sa
divulge publicului (actionarilor) informatii comerciale sensibile.

Amendamentul 344
Jozsef Szajer

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 3
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AM\1051130RO.doc



Textul propus de Comisie

In cazul remuneratiei variabile, politica
indica criteriile privind performanta
financiara si nefinanciara care trebuie
utilizate si explica modul in care acestea
contribuie la interesele si sustenabilitatea
pe termen lung ale societatii, precum si
metodele care trebuie aplicate pentru a
stabili in ce masura au fost indeplinite
criteriile de performanta. si precizeazd
perioadele de aménare, perioadele de
calificare pentru remuneratia bazata pe
actiuni si retinerea actiunilor dupa
atribuirea definitiva, precum si informatii
privind posibilitatea societatii de a recupera
remuneratiile variabile.

Amendamentul

In cazul remuneratiei variabile, politica
include orientdri referitoare la utilizarea
criteriilor privind performanta financiara si
nefinanciara, precum si la metodele care
trebuie aplicate pentru a stabili in ce
masura au fost indeplinite criteriile de
performanta si stabileste orientdiri privind
modul in care se utilizeazd perioadele de
amanare, perioadele de calificare pentru
remuneratia bazata pe actiuni si retinerea
actiunilor dupad atribuirea definitiva,
precum si informatii privind posibilitatea
societdtii de a recupera remuneratiile
variabile.

Or. en

Justificare

Politica trebuie sa cuprinda informatii suficiente, dar nu ar trebui sa oblige societdtile sa
divulge publicului (actionarilor) informatii comerciale sensibile.

Amendamentul 345

Morten Messerschmidt, Andrzej Duda, Angel Dzhambazki

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 3

Textul propus de Comisie

In cazul remuneratiei variabile, politica
indica criteriile privind performanta
financiara si nefinanciara care trebuie
utilizate si explica modul in care acestea
contribuie la interesele si sustenabilitatea
pe termen lung ale societatii, precum si
metodele care trebuie aplicate pentru a
stabili in ce masurd au fost indeplinite
criteriile de performanta. si precizeazd
perioadele de aménare, perioadele de

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

In cazul remuneratiei variabile, politica
include orientdri referitoare la utilizarea
criteriilor privind performanta financiara si
nefinanciara, precum si la metodele care
trebuie aplicate pentru a stabili in ce
masura au fost indeplinite criteriile de
performantd, stabileste orientari privind
modul in care se utilizeazd perioadele de
amanare, perioadele de calificare pentru
remuneratia bazata pe actiuni si retinerea
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calificare pentru remuneratia bazatd pe actiunilor dupad atribuirea definitiva si
actiuni si retinerea actiunilor dupa oferd informatii privind politica de
atribuirea definitiva, precum si informatii recuperare a remuneratiilor variabile.
privind posibilitatea societdtii de a

recupera remuneratiile variabile.

Or. en
Justificare

Stabilirea unei remuneratii maxime este un detaliu care nu ar trebui sa fie obligatoriu, dat
fiind faptul ca ar putea afecta negativ societatea (dezvaluirea pozitiei de negociere a
societatii ar putea determina cresterea remuneratiei, §i nu scaderea acesteia, in timp ce

cei mai potriviti pentru societate). Stabilirea unei valori maxime pentru fiecare componenta a
remuneratiei ar creste si mai mult riscul unor consecinte negative.

Amendamentul 346
Pascal Durand

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a— alineatul 3 — paragraful 3 a (nou)
Textul propus de Comisie Amendamentul

Statele membre se asigura cd valoarea
actiunilor nu este nici singurul factor,
nici 0 componentd esentiald a criteriilor
de performantd financiard. Statele
membre se asigurd cd remunerarea pe
bazd de actiuni nu reprezinta partea cea
mai importantd a remunerarii variabile a
personalului cu functii de conducere.

Or. fr

Amendamentul 347
Virginie Roziére

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 4

PE549.159v02-00 44/141 AM\1051130RO.doc



Textul propus de Comisie Amendamentul

Politica indica principalele conditii ale Politica indica principalele modalitditi de
contractelor administratorilor, inclusiv numire, exercitare a functiilor si revocare
durata acestora, perioadele de preaviz a administratorilor, inclusiv durata,
aplicabile si platile aferente rezilierii perioadele de preaviz aplicabile si platile
contractelor. aferente revocarii din functii.
Or. fr
Justificare

In anumite state membre, administratorii nu sunt legati de societate pe baza contractuala.
Prin urmare, este oportun a se adapta formularea.

Amendamentul 348
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 4

Textul propus de Comisie Amendamentul
Politica indica principalele conditii ale Politica oferd orientdri cu privire la
contractelor administratorilor, inclusiv durata contractelor administratorilor,
durata acestora, perioadele de preaviz perioadele de preaviz aplicabile si platile
aplicabile si platile aferente rezilierii aferente rezilierii contractelor.
contractelor.

Or. en
Justificare

Politica trebuie sa cuprinda informatii suficiente, dar nu ar trebui sa oblige societdtile sa
divulge publicului (actionarilor) informatii comerciale sau private sensibile.

Amendamentul 349
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
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Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 4

Textul propus de Comisie Amendamentul

Politica indica principalele conditii ale
contractelor administratorilor, inclusiv
durata acestora, perioadele de preaviz
aplicabile si platile aferente rezilierii
contractelor.

Politica oferd orientdri cu privire la
durata contractelor administratorilor,
perioadele de preaviz aplicabile si platile
aferente rezilierii contractelor.

Or. en
Justificare

Politica trebuie sa cuprinda informatii suficiente, dar nu ar trebui sa oblige societdtile sa
divulge publicului (actionarilor) informatii comerciale sau private sensibile, fiind totodata
necesar sd se ia in considerare dreptul persoanelor la protectia datelor cu caracter personal.

Amendamentul 350
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 4

Textul propus de Comisie

Politica indica principalele conditii ale
contractelor administratorilor, inclusiv
durata acestora, perioadele de preaviz
aplicabile si platile aferente rezilierii
contractelor.

Amendamentul 351
Sergio Gaetano Cofferati

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 4

PE549.159v02-00

Amendamentul

Politica indica principalele conditii de
angajare a administratorilor, inclusiv,
daca este cazul, durata angajarii,
perioadele de preaviz aplicabile si platile
aferente incetarii functiilor.

Or. fr
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Textul propus de Comisie Amendamentul

Politica indica principalele conditii ale Politica indica principalele conditii ale
contractelor administratorilor, inclusiv contractelor administratorilor, inclusiv
durata acestora, perioadele de preaviz durata acestora, perioadele de preaviz
aplicabile si platile aferente rezilierii aplicabile si platile aferente rezilierii
contractelor. contractelor, precum si caracteristicile

pensiei suplimentare sau ale regimului de
pensionare anticipatd.

Or. en
Justificare
Clarificarea se bazeaza pe recomandarile Comisiei cu privire la remunerarea
administratorilor societdtilor cotate la bursa.
Amendamentul 352
Morten Messerschmidt, Andrzej Duda, Angel Dzhambazki
Propunere de directiva
Articolul 1 — paragraful 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 4
Textul propus de Comisie Amendamentul
Politica indica principalele conditii ale Politica oferd orientdri cu privire la
contractelor administratorilor, inclusiv durata contractelor administratorilor,
durata acestora, perioadele de preaviz perioadele de preaviz aplicabile si platile
aplicabile si platile aferente rezilierii aferente rezilierii contractelor.
contractelor.
Or. en
Amendamentul 353
Angelika Niebler, Axel Voss
Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 5
AM\1051130RO.doc 47/141 PE549.159v02-00
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Textul propus de Comisie

Politica explica procesul de luare a
deciziilor care conduce la stabilirea
acesteia. In cazul revizuirii politicii,
revizuirea include o explicatie a tuturor

schimbarilor semnificative ale politicii si a

modului in care se tine cont in cadrul
acesteia de punctele de vedere ale
actionarilor cu privire la politica de
remunerare si la raportul referitor la
remunerare din anii precedenti.

Amendamentul

eliminat

Or. de

Justificare

Birocratie inutila

Amendamentul 354
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 5

Textul propus de Comisie

Politica explica procesul de luare a
deciziilor care conduce la stabilirea
acesteia. In cazul revizuirii politicii,
revizuirea include o explicatie a tuturor
schimbarilor semnificative ale politicii i @
modului in care se tine cont in cadrul
acesteia de punctele de vedere ale
actionarilor cu privire la politica de
remunerare si la raportul referitor la
remunerare din anii precedenti.

Amendamentul

Politica explica procesul de luare a
deciziilor care conduce la stabilirea
acesteia. In cazul revizuirii politicii,
revizuirea include o explicatie a tuturor
schimbadrilor semnificative ale politicii.

Or. en

Justificare

Cerinta ca societdtile sa justifice ca politica revizuita ia in considerare punctele de vedere ale

PE549.159v02-00

AM\1051130RO.doc



actionarilor este inutil de greoaie. Daca actionarii nu sunt pe deplin multumiti, ei pot solicita

modificari suplimentare.

Amendamentul 355
Emil Radev

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 5

Textul propus de Comisie

Politica explica procesul de luare a
deciziilor care conduce la stabilirea
acesteia. In cazul revizuirii politicii,
revizuirea include o explicatie a tuturor
schimbadrilor semnificative ale politicii si a
modului in care se tine cont in cadrul
acesteia de punctele de vedere ale
actionarilor cu privire la politica de
remunerare si la raportul referitor la
remunerare din anii precedenti.

Amendamentul 356
Jozsef Szajer

Propunere de directiva

Articolul 1 — paragraful 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 5

Textul propus de Comisie

Politica explicd procesul de luare a
deciziilor care conduce la stabilirea
acesteia. In cazul revizuirii politicii,
revizuirea include o explicatie a tuturor
schimbadrilor semnificative ale politicii i a
modului in care se tine cont in cadrul
acesteia de punctele de vedere ale
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Amendamentul

Politica explica procesul de luare a
deciziilor care conduce la stabilirea
acesteia. In cazul revizuirii politicii,
revizuirea include o explicatie a tuturor
schimbadrilor semnificative ale politicii si a
modului in care se tine cont in cadrul
acesteia de punctele de vedere ale
actionarilor cu privire la politica de
remunerare si la raportul referitor la
remunerare din cel putin trei exercitii
financiare consecutive anterioare.

Or. bg

Amendamentul

Politica explica procesul de luare a
deciziilor care conduce la stabilirea
acesteia. In cazul revizuirii politicii,
revizuirea include o explicatie a tuturor
schimbadrilor semnificative ale politicii.
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actionarilor cu privire la politica de
remunerare si la raportul referitor la
remunerare din anii precedenti.

Or. en

Justificare

Cerinta ca societdtile sa justifice ca politica revizuita ia in considerare punctele de vedere ale
actionarilor este inutil de greoaie. Daca actionarii nu sunt pe deplin multumiti, ei pot solicita

modificari suplimentare.

Amendamentul 357
Therese Comodini Cachia

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 5

Textul propus de Comisie

Politica explica procesul de luare a
deciziilor care conduce la stabilirea
acesteia. In cazul revizuirii politicii,
revizuirea include o explicatie a tuturor
schimbadrilor semnificative ale politicii i @
modului in care se tine cont in cadrul
acesteia de punctele de vedere ale
actionarilor cu privire la politica de
remunerare si la raportul referitor la
remunerare din anii precedenti.

Amendamentul 358
Antonio Marinho e Pinto

Propunere de directiva
Articolul 1 — paragraful 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 a — alineatul 3 — paragraful 5 a (nou)
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Amendamentul

Politica explica procesul de luare a
deciziilor care conduce la stabilirea
acesteia. In cazul revizuirii politicii,
revizuirea include o explicatie a tuturor
schimbadrilor semnificative ale politicii.

Or. en
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Textul propus de Comisie Amendamentul

Prin intermediul reprezentantilor lor,
angajatii au dreptul sda isi exprime
punctul de vedere cu privire la politica de
remunerare, inainte de prezentarea
acesteia actionarilor.

Or. pt
Amendamentul 359
Giovanni Toti
Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 a — alineatul 4

Textul propus de Comisie Amendamentul

(4) Statele membre se asigura ca, dupa (4) Statele membre se asigura ca, dupa
aprobarea de catre actionarii, politica este votarea de catre actionari, politica este
facuta publica fara intarziere si este facuta publica farad intarziere si este
disponibild pe site-ul de internet al disponibild pe site-ul de internet al
societatii cel putin atat timp cat este societatii cel putin atat timp cat este
aplicabila. aplicabila.

Or. en

Justificare

Statele membre trebuie sa aiba posibilitatea de a prevedea si un vot ex ante cu caracter
consultativ. Prin urmare, publicarea politicii de remunerare nu poate fi conditionata de
aprobarea prealabila de cdtre actionari, ci doar de votul adunadrii generale. Amendamentul
garanteazd insa transparenta politicii de remunerare, mentinand obligatia de a o face
publica.

Amendamentul 360
Jean-Marie Cavada
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Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 a — alineatul 4

Textul propus de Comisie

(4) Statele membre se asigura ca, dupa
aprobarea de catre actionarii, politica este
facutd publica fara intarziere si este
disponibild pe site-ul de internet al
societdtii cel putin atat timp cat este
aplicabila.

Amendamentul 361
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 a — alineatul 4

Textul propus de Comisie

(4) Statele membre se asigurd ca, dupa
aprobarea de cdtre actionarii, politica este
facutd publica fara intarziere si este
disponibila pe site-ul de internet al
societdtii cel putin atat timp cat este
aplicabila.

Amendamentul

(4) Statele membre se asigura ca, dupa
votul exprimat de catre actionari, politica
este facutd publica fara intarziere si este
disponibild, gratuit, pe site-ul de internet al
societdtii cel putin atat timp cat este
aplicabila.

Or. fr

Amendamentul

(4) Statele membre se asigurd ca, dupa
votul cu caracter consultativ sau
obligatoriu al actionarilor, politica este
facutd publica fara intarziere si este
disponibild pe site-ul de internet al
societdtii cel putin atat timp cat este
aplicabila.

Or. de

[In acord cu amendamentul la articolul 9a alineatul (1) paragraful 1]

Amendamentul 362
Heinz K. Becker

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 a — alineatul 4
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Textul propus de Comisie

(4) Statele membre se asigurd ca, dupa
aprobarea de cdtre actionarii, politica este
facutd publica fara intarziere si este
disponibila pe site-ul de internet al
societdtii cel putin atit timp cat este
aplicabila.

Amendamentul 363

Amendamentul

(4) Statele membre se asigurd ca, dupa
votul mentionat la alineatul (1), politica
este facutd publica fara intarziere si este
disponibila pe site-ul de internet al
societdtii cel putin atat timp cat este
aplicabila.

Or. de

Cecilia Wikstrom, Nils Torvalds, Ulla Ternzes, Cora van Nieuwenhuizen

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 b

Textul propus de Comisie

Articolul 9 b

Informatii care trebuie sa fie furnizate in
raportul privind remunerarea i dreptul
de vot in ceea ce priveste raportul privind
remunerare

(1) Statele membre se asigura cd
societatea intocmeste un raport de
remunerare clar si usor de inteles, care sa
ofere o imagine de ansamblu
cuprinzatoare a remuneratiilor, inclusiv a
tuturor beneficiilor, indiferent de formad,
acordate administratorilor individuali,
inclusiv celor nou recrutati si celor
anteriori, in ultimul exercitiu financiar.
Dupa caz, raportul contine toate
elementele urmdtoare:

(a) remuneratia totala acordata sau
platita, defalcatd pe componente,
proportiile relative ale remuneratiei fixe si
ale celei variabile, o explicatie a modului
in care remuneratia totala este corelata cu
performanta pe termen lung si informatii
privind modul in care au fost aplicate
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Amendamentul

eliminat
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criteriile de performanta;

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare, legatura dintre o
astfel de modificare, evolutia valorii
societatii si variatia remuneratiei medii a
angajatilor cu normd intreaga ai societatii
care nu sunt administratori;

(¢) orice remuneratie primitd de
administratorii societatii de la orice
societate care apartine aceluiasi grup;

(d) numdarul de actiuni si optiuni pe
actiuni acordate sau oferite, precum $i
principalele conditii pentru exercitarea
drepturilor aferente, inclusiv pretul de
exercitare si data, impreund cu orice
modificari ale acestora;

(e) informatii privind utilizarea
posibilitatii de a pretinde remuneratii
variabile;

(f) informatii privind modul in care a fost
stabilita remuneratia administratorilor,
inclusiv informatii privind rolul
comitetului de remunerare.

(2) Statele membre se asigura cd, atunci
cdnd sunt prelucrate datele cu caracter
personal ale unui administrator, se
protejeazd dreptul la confidentialitate al
persoanelor fizice in conformitate cu
Directiva 95/46/CE.

(3) Statele membre se asigura cd
actionarii au dreptul sa voteze raportul
privind remunerarea din anul financiar
precedent in cadrul adundrii generale
anuale. In cazul in care actionarii voteazi
impotriva raportului privind
remunerarea, societatea explica in
urmdtorul raport privind remunerare
daca si, in caz afirmativ, modul in care
votul actionarilor a fost luat in
considerare.

(4) Comisia este imputernicitd sa adopte
acte de punere in aplicare pentru a
specifica prezentarea standard a
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informatiilor prevazute la alineatul (1) din

prezentul articol. Actele de punere in
aplicare respective sunt adoptate in
conformitate cu procedura de examinare
mentionatd la articolul 14a alineatul (2).

Or. en

Justificare

Dispozitia de la articolul 9b din propunerea Comisiei este mult prea detaliata, crednd astfel
sarcini administrative semnificative pentru societati, aducdnd beneficii minore pentru
societate, piete sau actionari. Directiva existentd le oferd deja actionarilor minoritari (la
articolul 6) posibilitatea de a include subiecte pe agenda adundarii generale, ceea ce ar trebui

sa reprezinte o garantie suficientd.

Amendamentul 364
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca societatea
intocmeste un raport de remunerare clar si
usor de inteles, care sd ofere o imagine de
ansamblu cuprinzatoare a remuneratiilor,
inclusiv a tuturor beneficiilor, indiferent de
forma, acordate administratorilor
individuali, inclusiv celor nou recrutati si
celor anteriori, in ultimul exercitiu
financiar. Dupa caz, raportul contine toate
elementele urmatoare:

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca societatea
intocmeste un raport de remunerare clar si
usor de Inteles, care sa ofere o imagine de
ansamblu cuprinzatoare a remuneratiilor,
inclusiv a tuturor beneficiilor, indiferent de
forma, acordate administratorilor fie la
nivel individual, pentru fiecare
administrator in parte, fie la nivel
colectiv, pentru fiecare tip de structurd
administrativd, in ultimul exercitiu
financiar. Dupa caz, raportul contine toate
elementele urmatoare:

Or. en

Justificare

Divulgarea salariilor individuale poate fi considerata o incalcare a dreptului la viata privata.
In al doilea rdnd, divulgarea salariilor individuale poate genera un efect nedorit de cursa
catre varf, dat fiind faptul ca orice candidat pentru postul de administrator executiv poate
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vedea exact suma primita de predecesorul sau. Cu toate acestea, divulgarea la nivel colectiv
ofera gradul de transparenta necesar, care le permite actionarilor sa reactioneze, daca
considera necesar, fard a-si asuma riscul posibilelor consecinte negative ale divulgarilor la

nivel individual.

Amendamentul 365
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca societatea
intocmeste un raport de remunerare clar si
usor de inteles, care sd ofere o imagine de
ansamblu cuprinzatoare a remuneratiilor,
inclusiv a tuturor beneficiilor, indiferent de
forma, acordate administratorilor
individuali, inclusiv celor nou recrutati si
celor anteriori, In ultimul exercitiu
financiar. Dupa caz, raportul contine toate
elementele urmatoare:

Amendamentul 366
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca societatea
intocmeste un raport de remunerare clar si
usor de inteles, care sd ofere o imagine de
ansamblu cuprinzatoare a remuneratiilor,

PE549.159v02-00

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca societatea
intocmeste un raport de remunerare clar si
usor de Inteles, care sa ofere o imagine de
ansamblu cuprinzatoare a remuneratiilor,
inclusiv a tuturor beneficiilor, indiferent de
forma, acordate, in conformitate cu
politica de remunerare mentionatd la
articolul 9a, administratorilor individuali,
inclusiv celor nou recrutati si celor
anteriori, in ultimul exercitiu financiar.
Dupa caz, raportul contine toate elementele
urmatoare:

Or. fr

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca societatea
intocmeste un raport de remunerare clar si
usor de inteles, care sd ofere o imagine de
ansamblu cuprinzatoare a remuneratiilor,
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inclusiv a tuturor beneficiilor, indiferent de
forma, acordate administratorilor
individuali, inclusiv celor nou recrutati si
celor anteriori, in ultimul exercitiu
financiar. Dupa caz, raportul contine toate
elementele urmatoare:

inclusiv a tuturor beneficiilor, indiferent de
forma, acordate administratorilor in
conformitate cu legislatia nationald in
ultimul exercitiu financiar. Dupa caz,
raportul contine toate elementele
urmatoare:

Or. en

Justificare

Divulgarea salariilor individuale poate fi considerata o incalcare a dreptului la viata privata.
In al doilea rand, divulgarea salariilor individuale poate genera un efect nedorit de cursa
catre varf, dat fiind faptul ca orice candidat pentru postul de administrator executiv poate

vedea exact suma primita de predecesorul sau.

Amendamentul 367
Heinz K. Becker

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca societatea
intocmeste un raport de remunerare clar si
usor de inteles, care sd ofere o imagine de
ansamblu cuprinzatoare a remuneratiilor,
inclusiv a tuturor beneficiilor, indiferent de
forma, acordate administratorilor
individuali, inclusiv celor nou recrutati si
celor anteriori, In ultimul exercitiu
financiar. Dupa caz, raportul contine
elementele urmatoare:

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca societatea
intocmeste un raport de remunerare clar si
usor de inteles, care sd ofere o imagine de
ansamblu cuprinzatoare a remuneratiilor,
inclusiv a tuturor beneficiilor, indiferent de
forma, acordate administratorilor, inclusiv
celor nou recrutati si celor anteriori, in
ultimul exercitiu financiar. Dupa caz,
raportul contine elementele urmatoare:

Or. de

Justificare

Din ratiuni legate de protectia datelor, imaginea de ansamblu asupra politicii de remunerare
pentru administratori ar trebui sa acopere nivelul colectiv, si nu persoanele individuale.
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Amendamentul 368

Morten Messerschmidt, Andrzej Duda, Angel Dzhambazki

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca societatea
intocmeste un raport de remunerare clar si
usor de inteles, care sd ofere o imagine de
ansamblu cuprinzatoare a remuneratiilor,
inclusiv a tuturor beneficiilor, indiferent de
forma, acordate administratorilor
individuali, inclusiv celor nou recrutati si
celor anteriori, In ultimul exercitiu
financiar. Dupa caz, raportul contine toate
elementele urmatoare:

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca societatea
intocmeste un raport de remunerare clar si
usor de inteles, care sd ofere o imagine de
ansamblu cuprinzatoare a remuneratiilor,
inclusiv a tuturor beneficiilor, indiferent de
forma, acordate administratorilor, inclusiv
celor nou recrutati si celor anteriori, in
ultimul exercitiu financiar. Statele membre
se asigurd cd imaginea de ansamblu este
prezentata fie la nivelul administratorilor
individuali, fie la nivel colectiv, pentru
fiecare tip de structurd administrativi sau
fiecare tip de administrator. Dupa caz,
raportul contine toate elementele
urmatoare:

Or. en

Justificare

Disclosure of pay at an individual level is by many considered very personal information.
Disclosure at the individual level can therefore dissuade suitable director candidates from
Jjoining the company. If made compulsory for all listed companies such candidates will prefer
directorships in non-listed companies. Disclosure at the individual level can also lead to an
unintended race-to-the-top effect, because executive director candidates can see exactly what
his or her predecessor received. Moreover, since shareholders cannot monitor the
performance of directors at an individual level anyway, it is questionable what added value
disclosure at the individual level provides for shareholders compared to disclosure at the
aggregate level. A comprehensive disclosure requirement at an aggregate level, on the other
hand, provides a sufficient degree of transparency to give shareholders the necessary insight
to react, if they find it necessary, without risking the potential adverse consequences of
individual disclosure. If the shareholder majority in a company want individual disclosure in
their company, they have the rights to enforce it already today, cf. the rights to table draft
resolutions at the general meeting in the existing shareholder rights directive. For these
reasons, many Member States do not prescribe disclosure at the individual director’s level
and it seems disproportionate for the EU to change this.
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Amendamentul 369
Therese Comodini Cachia

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigurda ca societatea
intocmeste un raport de remunerare clar si
usor de inteles, care sd ofere o imagine de
ansamblu cuprinzatoare a remuneratiilor,
inclusiv a tuturor beneficiilor, indiferent de
forma, acordate administratorilor
individuali, inclusiv celor nou recrutati si
celor anteriori, In ultimul exercitiu
financiar. Dupa caz, raportul contine toate
elementele urmatoare:

Amendamentul 370
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — partea introductiva

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca societatea
intocmeste un raport de remunerare clar si
usor de inteles, care sd ofere o imagine de
ansamblu cuprinzdtoare a remuneratiilor,
inclusiv a tuturor beneficiilor, indiferent de
forma, acordate administratorilor
individuali, inclusiv celor nou recrutati si
celor anteriori, in ultimul exercitiu
financiar. Dupa caz, raportul contine
elementele urmatoare:
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Amendamentul

(1) Statele membre se pot asigura ca
societatea Intocmeste un raport de
remunerare clar si usor de inteles, care sa
ofere o imagine de ansamblu cuprinzatoare
a remuneratiilor, inclusiv a tuturor
beneficiilor, indiferent de forma, acordate
administratorilor individuali, inclusiv celor
nou recrutati si celor anteriori, in ultimul
exercitiu financiar. Dupa caz, raportul
contine toate elementele urmatoare:

Or. en

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca societatea
intocmeste un raport de remunerare clar si
usor de Inteles, care sa ofere o imagine de
ansamblu a remuneratiilor, inclusiv a
tuturor beneficiilor, indiferent de forma,
acordate sau incd datorate
administratorilor in ultimul exercitiu
financiar. Dupa caz, raportul contine
elementele urmatoare:

Or. de
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Justificare

Remuneratia administratorilor individuali este o informatie personala care nu se publica.

Amendamentul 371
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b— alineatul 1 — litera a

Textul propus de Comisie

(a) remuneratia totala acordata sau platita,
defalcata pe componente, proportiile
relative ale remuneratiei fixe si ale celei
variabile, o explicatie a modului in care
remuneratia totald este corelatad cu
performanta pe termen lung si informatii
privind modul in care au fost aplicate
criteriile de performanta;

Amendamentul 372
Emil Radev

Propunere de directiva

Articolul 1 — alineatul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — litera a

Textul propus de Comisie

(a) remuneratia totala acordatd sau platita,
defalcatd pe componente, proportiile
relative ale remuneratiei fixe si ale celei
variabile, o explicatie a modului in care
remuneratia totald este corelatad cu
performanta pe termen lung si informatii
privind modul in care au fost aplicate
criteriile de performanta;
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Amendamentul

(a) remuneratia totald platita sau exigibild,
defalcata pe componente, proportiile
relative ale remuneratiei fixe si ale celei
variabile, o explicatie a modului in care
remuneratia totald este corelatad cu
performanta pe termen lung si informatii
privind modul in care au fost aplicate
criteriile de performanta;

Or. fr

Amendamentul

(a) remuneratia totald acordata sau platita,
defalcata pe componente, proportiile
relative ale remuneratiei fixe si ale celei
variabile, o explicatie a modului in care
remuneratia totald este corelatad cu
performanta pe termen lung si informatii
privind modul in care au fost aplicate
criteriile de performanta financiara si
nefinanciard,
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Amendamentul 373
Antonio Marinho e Pinto

Propunere de directiva
Articolul 1 — paragraful 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — litera aa (noud)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 374
Giovanni Toti

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — litera b

Textul propus de Comisie

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare, legdtura dintre o astfel
de modificare, evolutia valorii societatii si
variatia remuneratiei medii a angajatilor
cu normd intreagd ai societdtii care nu
sunt administratori,

AM\1051130RO.doc

Or. bg

Amendamentul

(aa) raportul dintre remuneratia medie
acordata, platita sau datorati
administratorilor executivi si remuneratia
medie a angajatilor in cursul ultimului
exercitiu financiar $i raportul dintre
remuneratia medie acordatd, platitd sau
datorati administratorilor neexecutivi i
remuneratia medie a angajatilor in cursul
ultimului exercitiu financiar;

Or. pt

Amendamentul

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare, legdtura dintre o astfel
de modificare §i evolutia valorii societatii;

Or. en
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Justificare

Intreprinderile multinationale au un numdr mare de angajafi, iar remuneratia acestora
variaza in functie de zona geografica de origine, prelucrarea datelor avand astfel o
complexitate greu de gestionat. In cazul IMM-urilor, politica de remunerare depinde de multi
factori (dimensiune, sectorul de activitate, strategie, organizare). Data fiind incidenta acestor
factori specifici, calcularea raporturilor exacte si comparatia intre diferite societati sunt
deosebit de complexe, utilitatea fiind astfel pusa sub semnul intrebarii.

Amendamentul 375
Therese Comodini Cachia

Propunere de directiva

Articolul 1 — paragraful 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — litera b

Textul propus de Comisie

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare, legatura dintre o astfel
de modificare, evolutia valorii societatii si
variatia remuneratiei medii a angajatilor
cu normd intreagd ai societdtii care nu
sunt administratori,;

Amendamentul 376
Laura Ferrara

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — litera b

Textul propus de Comisie

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare, legdtura dintre o astfel
de modificare, evolutia valorii societatii si
variatia remuneratiei medii a angajatilor cu

PE549.159v02-00

Amendamentul

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare si legatura dintre o
astfel de modificare si evolutia valorii
societatii;

Or. en

Amendamentul

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor executivi in cursul
ultimelor trei exercitii financiare, legatura
dintre o astfel de modificare, precum si
atdt evolutia financiara si in materie de
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norma intreagd ai societétii care nu sunt
administratori;

Amendamentul 377
Sajjad Karim

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — litera b

Textul propus de Comisie

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare, legdtura dintre o astfel
de modificare, evolutia valorii societdtii si
variatia remuneratiei medii a angajatilor cu
norma intreaga ai societdtii care nu sunt
administratori;

Amendamentul 378
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — litera b

Textul propus de Comisie

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare, legatura dintre o astfel
de modificare, evolutia valorii societatii si
variatia remuneratiei medii a angajatilor
cu normd intreagd ai societdtii care nu
sunt administratori,
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gestionare a societatii, cdt si variatia
remuneratiei medii a angajatilor societatii;

Or. it

Amendamentul

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare si variatia relativa a
remuneratiei medii a angajatilor cu norma
intreagd ai societatii care nu sunt
administratori;

Or. en

Amendamentul

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare si legatura dintre o
astfel de modificare si evolutia valorii
societatii;

Or. en
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Justificare

Angajatii cu norma intreaga nu sunt o valoare fixa sau determinabila si, prin urmare, nu sunt

o0 baza pentru comparatie.

Amendamentul 379
Antonio Marinho e Pinto

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — litera b

Textul propus de Comisie

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare, legdtura dintre o astfel
de modificare, evolutia valorii societatii si
variatia remuneratiei medii a angajatilor cu
normd intreaga ai societdtii care nu sunt
administratori;

Amendamentul 380
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4

Directiva 200/36/CE

Articolul 9 b— alineatul 1 — litera b

Textul propus de Comisie

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare, legdtura dintre o astfel
de modificare, evolutia valorii societatii si
variatia remuneratiei medii a angajatilor cu
norma intreaga ai societdtii care nu sunt
administratori;
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Amendamentul

(b) modificarile relative ale remuneratiei
administratorilor executivi si a
administratorilor neexecutivi in cursul
ultimelor trei exercitii financiare, legatura
unor astfel de modificari cu evolutia
performantelor generale ale societatii si
cu variatia remuneratiei medii a angajatilor
in aceeasi perioadda;

Or. pt

Amendamentul

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare, legdtura dintre o astfel
de modificare, evolutia performantei
societatii si variatia remuneratiei medii a
angajatilor cu norma Intreaga ai societatii
care nu sunt administratori in cursul
aceleiasi perioade;
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Amendamentul 381
Jozsef Szajer

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — litera b

Textul propus de Comisie

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare, legatura dintre o astfel
de modificare, evolutia valorii societatii si
variatia remuneratiei medii a angajatilor
cu normd intreagd ai societdtii care nu
sunt administratori;

Or. fr

Amendamentul

(b) modificarea relativa a remuneratiei
administratorilor in cursul ultimelor trei
exercitii financiare si legatura dintre o
astfel de modificare si evolutia valorii
societatii;

Or. en

Justificare

Angajatii cu norma intreaga nu sunt o valoare fixa sau determinabila si, prin urmare, nu sunt

o baza pentru comparatie.

Amendamentul 382
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — litera ¢

Textul propus de Comisie
(c) orice remuneratie primitd de

administratorii societatii de la orice
societate care apartine aceluiasi grup;
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Amendamentul
(c) orice remuneratie primitd sau care
urmeazd a fi primitd de administratorii

societatii de la orice societate care apartine
aceluiasi grup;

Or. de
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[Ca urmare a amendamentului la articolul 9b alineatul (1)]

Amendamentul 383
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — litera d

Textul propus de Comisie

(d) numarul de actiuni si optiuni pe actiuni
acordate sau oferite, precum si principalele
conditii pentru exercitarea drepturilor
aferente, inclusiv pretul de exercitare si
data, impreuna cu orice modificari ale
acestora;

Amendamentul 384
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 1 — litera e

Textul propus de Comisie

.....

de a pretinde remuneratii variabile;

Amendamentul 385
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
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Amendamentul
(d) numarul de actiuni si optiuni pe actiuni
acordate, precum si principalele conditii
pentru exercitarea drepturilor aferente,

inclusiv pretul de exercitare si data,
impreunad cu orice modificari ale acestora;

Or. de

Amendamentul

(e) daca este cazul, informatii privind

.....

remuneratii variabile;

Or. fr
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Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 b— alineatul 1 — litera f

Textul propus de Comisie

(f) informatii privind modul in care a fost
stabilitd remuneratia administratorilor,
inclusiv informatii privind rolul
comitetului de remunerare.

Amendamentul 386
Tadeusz Zwiefka

Propunere de directiva

Articolul 1 — paragraful 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Statele membre se asigura cd
actionarii au dreptul sa voteze raportul
privind remunerarea din anul financiar
precedent in cadrul adundarii generale
anuale. In cazul in care actionarii voteazi
impotriva raportului privind
remunerarea, societatea explicd in
urmdtorul raport privind remunerare
daca si, in caz afirmativ, modul in care
votul actionarilor a fost luat in
considerare.

Amendamentul 387
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 b — alineatul 3
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Amendamentul

(f) informatii privind modul in care a fost
stabilitd remuneratia administratorilor,
inclusiv, dacad este cazul, informatii privind
rolul comitetului de remunerare.

Or. fr
Amendamentul
eliminat
Or. en
PE549.159v02-00

RO



Textul propus de Comisie

(3) Statele membre se asigurd ca
actionarii au dreptul sa voteze raportul
privind remunerarea din anul financiar
precedent in cadrul adundarii generale
anuale. In cazul in care actionarii voteazi
impotriva raportului privind
remunerarea, societatea explica in
urmatorul raport privind remunerare
daca si, in caz afirmativ, modul in care
votul actionarilor a fost luat in
considerare.

Amendamentul

eliminat

Or. en

Justificare

Dat fiind faptul ca politica de remunerare obligatorie a fost deja supusa votului actionarilor,
cerinta unui vot asupra raportului privind remunerarea este exagerata.

Amendamentul 388
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 b — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Statele membre se asigurd ca actionarii
au dreptul sd voteze raportul privind
remunerarea din anul financiar precedent in
cadrul adunirii generale anuale. in cazul in
care actionarii voteaza impotriva raportului
privind remunerarea, societatea explicd in
urmatorul raport privind remunerare daca
si, in caz afirmativ, modul in care votul
actionarilor a fost luat in considerare.

PE549.159v02-00

Amendamentul

(3) Statele membre se pot asigura ca
actionarii au dreptul sd voteze raportul
privind remunerarea din anul financiar
precedent in cadrul adundrii generale
anuale. In cazul in care actionarii voteaza
impotriva raportului privind remunerarea,
societatea explica Tn urmatorul raport
privind remunerarea daca si, In caz
afirmativ, modul in care votul actionarilor
a fost luat in considerare.

Or. en
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Justificare

Statele membre pot asigura dreptul actionarilor de a vota daca aceasta posibilitate este in
concordanta cu reglementarile nationale referitoare la societatile comerciale.

Amendamentul 389
Pascal Durand

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 b — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Statele membre se asigura ca actionarii
au dreptul sd voteze raportul privind
remunerarea din anul financiar precedent in
cadrul adunirii generale anuale. In cazul in
care actionarii voteaza impotriva raportului
privind remunerarea, societatea explicd in
urmatorul raport privind remunerare daca
si, in caz afirmativ, modul in care votul
actionarilor a fost luat in considerare.

Amendamentul 390
Giovanni Toti

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 b — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Statele membre se asigurd ca

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

(3) Statele membre se asigura cd actionarii
au dreptul sd voteze raportul privind
remunerarea din anul financiar precedent in
cadrul adunirii generale anuale. In cazul in
care actionarii voteaza impotriva raportului
privind remunerarea, societatea explicd in
urmatorul raport privind remunerarea daca
si, in caz afirmativ, modul in care votul
actionarilor a fost luat in considerare.
Statele membre se asigurd ca angajatii au
dreptul sa isi exprime punctul de vedere,
prin intermediul reprezentantilor lor, cu
privire la raportul referitor la

remunerare, inainte de transmiterea
acestuia actionarilor.

Or. fr

Amendamentul

(3) Statele membre pot acorda actionarilor
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actionarii au dreptul sd voteze raportul
privind remunerarea din anul financiar
precedent in cadrul adunarii generale
anuale. In cazul in care actionarii voteaza
impotriva raportului privind remunerare,
societatea explica Tn urmatorul raport
privind remunerare daca si, in caz
afirmativ, modul in care votul actionarilor
a fost luat in considerare.

dreptul sd voteze raportul privind
remunerarea din anul financiar precedent in
cadrul adunirii generale anuale. In cazul in
care actionarii voteaza impotriva raportului
privind remunerarea, societatea, dacd este
necesar, intrd in dialog cu actionarii
pentru a identifica motivele respingerii.
Societatea explica in urmatorul raport
privind remunerarea modul in care votul
actionarilor a fost luat in considerare.

De asemenea, statele membre pot
prevedea ca actionarii sa prezinte
societatii, aldaturi de vot, motivele care au
stat la baza votului impotriva rezolutiei.

Statele membre pot prevedea, totodatd, ca
alternativa la vot, ca raportul privind
remunerarea din exercitiul financiar
precedent sd fie prezentat spre discutie
actionarilor ca subiect separat pe ordinea
din zi in cadrul adundrii generale.

Or. en

Justificare

Votul asupra raportului privind remunerarea poate genera probleme in ceea ce priveste
efectele asupra retributiilor care au fost deja plitite. In plus, aldturi de votul privind politica
de remunerare, pot aparea dificultati de ordin operational (de exemplu, doua voturi pot fi
contradictorii, uneori ca urmare a cifrei de afaceri ridicate a actionarului). Prin urmare,
pare mai adecvat ca statele membre sa poata alege intre votul consultativ si o discutie in

cadrul adunarii generale.

Amendamentul 391
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 b — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Statele membre se asigurd ca
actionarii au dreptul sa voteze raportul
privind remunerarea din anul financiar

PE549.159v02-00

Amendamentul

(3) Statele membre pot prevedea ca
actionarilor sd li se acorde dreptul sa
voteze raportul privind remunerarea din
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precedent in cadrul adundrii generale
anuale. In cazul in care actionarii voteaza
impotriva raportului privind remunerare,
societatea explica Tn urmatorul raport
privind remunerare daca si, in caz
afirmativ, modul in care votul actionarilor
a fost luat in considerare.

Amendamentul 392
Therese Comodini Cachia

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 b — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Statele membre se asigurd ca actionarii
au dreptul sd voteze raportul privind
remunerarea din anul financiar precedent in
cadrul adunirii generale anuale. In cazul in
care actionarii voteaza impotriva raportului
privind remunerarea, societatea explicd in
urmatorul raport privind remunerare daca
si, in caz afirmativ, modul in care votul
actionarilor a fost luat in considerare.

Amendamentul 393
Antonio Marinho e Pinto

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 3 a (nou)

AM\1051130RO.doc

anul financiar precedent in cadrul adunarii
generale anuale, votul lor avind caracter
consultativ sau obligatoriu. In cazul in
care actionarii voteaza impotriva raportului
privind remunerarea, societatea explica in
urmatorul raport privind remunerare daca
si, in caz afirmativ, modul in care votul
actionarilor a fost luat in considerare.

Or. de

Amendamentul

(3) Statele membre se pot asigura ca
actionarii au dreptul sd voteze raportul
privind remunerarea din anul financiar
precedent in cadrul adundrii generale
anuale. In cazul in care actionarii voteaza
impotriva raportului privind remunerarea,
societatea explica Tn urmatorul raport
privind remunerarea daca si, In caz
afirmativ, modul in care votul actionarilor
a fost luat in considerare.

Or. en

PE549.159v02-00
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Textul propus de Comisie

Amendamentul 394
Tadeusz Zwiefka

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 3 b (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 395
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 b — alineatul 3 ¢ (nou)

Textul propus de Comisie

PE549.159v02-00

Amendamentul

(3a) Prin intermediul reprezentantilor lor,
angajatii au dreptul sda isi exprime
punctul de vedere cu privire la raportul
privind remunerarea inainte de
prezentarea acestuia actionarilor.

Or. pt

Amendamentul

(3b) Statele membre se asigurd ca
societatile fac public raportul privind
remunerarea fie pe site-ul lor internet, fie
intr-un alt mod, in conformitate cu
legislatia nationald. Statele membre pot
prevedea alte forme de publicare a
raportului privind remunerarea, cu
conditia ca actionarii sd aiba acces gratuit
la acesta.

Or. en

Amendamentul

(3c) Cerintele de la alineatele (1), (2) si
(3) nu se aplica tranzactiilor incheiate in
cursul normal al activitatii sau in
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conditiile pietei sau in conditii echivalente
pe piata.

Or. fr

Amendamentul 396
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 b — alineatul 4

Textul propus de Comisie Amendamentul

(4) Comisia este imputernicitd sa adopte eliminat
acte de punere in aplicare pentru a

specifica prezentarea standard a

informatiilor prevazute la alineatul (1) din

prezentul articol. Actele de punere in

aplicare respective sunt adoptate in

conformitate cu procedura de examinare

mentionatd la articolul 14a alineatul (2).

Or. de
Justificare

Actele de punere in aplicare suplimentare menite sa specifice mai indeaproape o prezentare
care este deja standardizata conduc la o birocratie inutila.

Amendamentul 397
Pascal Durand

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 b — alineatul 4

Textul propus de Comisie Amendamentul
(4) Comisia este imputernicitd sa adopte (4) Comisia este imputernicitd sa adopte
acte de punere in aplicare pentru a acte delegate, in conformitate cu
specifica prezentarea standard a articolul XXX, pentru a specifica
AM\1051130RO.doc 73/141 PE549.159v02-00
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informatiilor prevazute la alineatul (1) din
prezentul articol. Actele de punere in
aplicare sunt adoptate in conformitate cu
procedura de examinare mentionata la
articolul 14a alineatul (2).

Amendamentul 398
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva

Articolul 1 — paragraful 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

“Articolul 9 c

Textul propus de Comisie

wArticolul 9c

Dreptul de vot privind tranzactiile dintre
parti afiliate

(1) Statele membre se asigura cd, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierii lor, iar anuntul este insotit de
un raport intocmit de o tertd parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizatd in conditiile pietei
si care sd confirme cd tranzactia este
corecta si rezonabila din punctul de
vedere al actionarilor, inclusiv al
actionarilor minoritari. Anuntul cuprinde
informatii privind natura relatiei cu
partea afiliatd, denumirea partii afiliate,
valoarea tranzactiei, precum si orice alte
informatii necesare pentru a evalua
tranzactia.

Statele membre pot prevedea ca societdtile
pot solicita propriilor actionari ca acestia
sda le exonereze de obligatia, previzutd la
paragraful 1, ca un anunt privind o
tranzactie cu o parte afiliatd sa fie insotit
de un raport realizat de o parte terta

PE549.159v02-00 74/141

prezentarea standard a informatiilor
prevazute la alineatul (1) din prezentul

articol.

eliminat

Or. fr

Amendamentul

AM\1051130RO.doc



independentd, in cazul unor tipuri bine
definite de tranzactii recurente cu o
anumitd parte afiliatd, pentru o perioadd
de maximum 12 luni de la acordarea
exonerdrii. In cazul in care o tranzactie
dintre parti afiliate implicd un actionar,
actionarul respectiv este exclus de la votul
referitor la exonerarea prealabila.

(2) Statele membre se asigura cd
tranzactiile cu parti afiliate care
reprezgintd mai mult de 5 % din activele
societatilor sau tranzactiile care pot avea
un impact semnificativ asupra profitului
sau a cifrei de afaceri sunt supuse votului
actionarilor la adunarea generali. In
cazul in care o tranzactie dintre parti
afiliate implicda un actionar, acel actionar
este exclus de la vot. Societatea nu incheie
tranzactia inainte de a primi aprobarea
actionarilor pentru tranzactie. Cu toate
acestea, societatea poate sd incheie
tranzactia sub rezerva obtinerii aprobarii
actionarilor.

Statele membre pot prevedea cai societdtile
au posibilitatea sa solicite aprobarea
prealabila de catre actionari a
tranzactiilor prevazute la paragraful (1) in
cazul anumitor tipuri bine definite de
tranzactii recurente cu 0 anumitd parte
afiliatd, pentru o perioadi de

maximum 12 luni de la aprobarea
prealabili a tranzactiilor. In cazul in care
o tranzactie dintre parti afiliate implica
un actionar, actionarul respectiv este
exclus de la votul referitor la aprobarea
prealabila.

(3) Tranzactiile cu aceeasi parte afiliatd
care au fost incheiate in ultimele 12 de
luni si care nu au fost aprobate de
actionari sunt cumulate in scopul
aplicarii alineatului (2). In cazul in care
valoarea acestor tranzactii cumulate
depdseste 5 % din valoarea activelor,
tranzactia prin care se depaseste pragul
mentionat si orice alte tranzactii
ulterioare cu aceeasi parte afiliatd sunt
supuse votului actionarilor si pot fi
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incheiate neconditionat numai dupa ce au
fost aprobate de actionari.

(4) Statele membre pot exclude de la
obligatia respectarii cerintelor previzute
la alineatele (1), (2) si (3) tranzactiile
efectuate intre o societate si unul sau mai
multi membri din grupul acesteia, cu
conditia ca membrii respectivi ai grupului
sa fie detinuti in totalitate de societate.

Or. de

Justificare

Tranzactiile dintre societatile-mama si filiale fac parte din activitatea curenta a societatilor.
Prin introducerea obligativitdtii ca astfel de tranzactii sa fie aprobate de adunarea generala,
societdtile ar fi impiedicate sd actioneze pe termen scurt pe piata tranzactiilor. In plus, pentru
a permite luarea unei decizii informate de catre adunarea generala, ar trebui divulgate

secrete comerciale.

Amendamentul 399
Giovanni Toti

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierti lor, iar anuntul este insotit de
un raport intocmit de o tertd parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizata in conditiile pietei
si care sd confirme cd tranzactia este
corecta si rezonabila din punctul de
vedere al actionarilor, inclusiv al
actionarilor minoritari. Anuntul cuprinde
informatii privind natura relatiei cu partea
afiliatd, denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii

PE549.159v02-00

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor importante dintre parti
afiliate, societatile comerciale cotate la
bursa fac publice aceste tranzactii la
momentul incheierii lor. Anuntul cuprinde
informatii privind natura relatiei cu partea
afiliatd, denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.
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necesare pentru a evalua tranzactia.

Statele membre pot prevedea ca anuntul
publicat in conformitate cu primul
paragraf sa fie insotit de un raport care
evalueazd dacd tranzactia este corectd si
rezonabila din punctul de vedere al
actionarilor care nu sunt parte afiliata, si
in special din punctul de vedere al
actionarilor minoritari. Raportul este
intocmit de o tertd parte independentd sau
de organismul administrativ sau de
supraveghere al societdtii sau de comisia
de audit sau de oricare altd comisie
alcatuita in majoritate din administratori
independenti, cu conditia ca partile
afiliate sd nu aiba niciun rol in
elaborarea raportului.

Or. en

Justificare

Amendamentul permite o redefinire a pragurilor de semnificatie ale OPC-urilor in scopul
obligatiilor privind transparenta, inlocuind unicul parametru al activelor. In al doilea rand,
amendamentul modifica prevederea care impune elaborarea unui raport de catre o parte
terta independenta, facand-o mai flexibila si evitand riscul unei suprapuneri de roluri, pentru
cd in unele jurisdictii functia de expert este indeplinita de comisiile de administratori

independenti din cadrul consiliului administrativ.

Amendamentul 400
Jiri Mastalka

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezinta mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierii lor, iar anuntul este insotit de un
raport intocmit de o terta parte

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierii lor, iar anuntul este insotit de un
raport intocmit de o terta parte

PE549.159v02-00
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independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizata In conditiile pietei
si care sa confirme ca tranzactia este
corectd si rezonabild din punctul de vedere
al actionarilor, inclusiv al actionarilor
minoritari. Anuntul cuprinde informatii
privind natura relatiei cu partea afiliata,
denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.

Amendamentul 401
Tadeusz Zwiefka

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca, 1n cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezinta mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierii lor, iar anuntul este insotit de un
raport intocmit de o fertd parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizata In conditiile pietei
si care sa confirme ca tranzactia este
corectd si rezonabild din punctul de vedere
al actionarilor, inclusiv al actionarilor
minoritari. Anuntul cuprinde informatii
privind natura relatiei cu partea afiliata,
denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.

PE549.159v02-00

independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizata In conditiile pietei
si care sa confirme ca tranzactia este
corectd si rezonabild din punctul de vedere
al actionarilor, inclusiv al actionarilor
minoritari, i este in interesul social al
intreprinderii. Anuntul cuprinde informatii
privind natura relatiei cu partea afiliata,
denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.

Or. en

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor semnificative dintre parti
afiliate, societatile comerciale cotate la
bursa fac publice aceste tranzactii la
momentul incheierii lor, iar anuntul este
insotit de un raport intocmit de organismul
administrativ sau de supraveghere care sa
evalueze daca tranzactia este realizatd in
conditiile pietei si care sa confirme ca
tranzactia este corecta si rezonabild din
punctul de vedere al actionarilor, inclusiv
al actionarilor minoritari. Anuntul cuprinde
informatii privind natura relatiei cu partea
afiliatd, denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia. Statele
membre pot prevedea ca raportul sa fie
intocmit de o tertd parte independentd.

Or. en
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Amendamentul 402
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura cd, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierii lor, iar anuntul este insotit de
un raport intocmit de o tertd parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizatd in conditiile pietei
si care sd confirme cd tranzactia este
corecta si rezonabila din punctul de
vedere al actionarilor, inclusiv al
actionarilor minoritari. Anuntul cuprinde
informatii privind natura relatiei cu partea
afiliatd, denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua franzactia.

Amendamentul 403
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura cd, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii 1a momentul
incheierti lor, iar anuntul este insotit de

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca societitile
anuntd public tranzactiile cu parti afiliate
care reprezintd mai mult de 1 % din
activele lor, imediat dupd aprobarea
tranzactiei. Anuntul cuprinde cel putin
informatii privind natura relatiei cu partea
afiliatd, denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua impartialitatea
financiara a tranzactiei.

Or. en

Amendamentul

(1) Statele membre se asigurd ca societitile
anuntd public tranzactiile semnificative
cu parti afiliate cel tdrziu la momentul
incheierii lor. Anuntul cuprinde cel putin
informatii privind natura relatiei cu partea
afiliatd, denumirea partii afiliate, data si
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un raport intocmit de o tertd parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizatd in conditiile pietei
si care sd confirme cd tranzactia este
corecta si rezonabila din punctul de
vedere al actionarilor, inclusiv al
actionarilor minoritari. Anuntul cuprinde
informatii privind natura relatiei cu partea
afiliatd, denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.

Amendamentul 404
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierii lor, iar anuntul este insotit de un
raport intocmit de o terta parte
independenta care s evalueze daca
tranzactia este realizata in conditiile pietei
si care sd confirme cd tranzactia este
corectd si rezonabila din punctul de
vedere al actionarilor, inclusiv al
actionarilor minoritari. Anuntul cuprinde
informatii privind natura relatiei cu partea
afiliatd, denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.

PE549.159v02-00

valoarea tranzactiei, precum si orice alte
informatii necesare pentru a evalua
tranzactia.

Or. en

Amendamentul

Statele membre se asigura cd, in cazul
tranzactiilor semnificative dintre parti
afiliate, societatile comerciale cotate la
bursa fac publice aceste tranzactii la
momentul incheierii lor, si pot prevedea ca
anuntul sd fie insotit de un raport intocmit
de o tertd parte independenta, care sa ofere
informatii care sd permitd evaluarea
interesului tranzactiei pentru societate.
Anuntul cuprinde informatii privind natura
relatiei cu partea afiliata, denumirea partii
afiliate, valoarea tranzactiei, precum si
orice alte informatii necesare pentru a
evalua tranzactia.

Or. fr
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Amendamentul 405
Therese Comodini Cachia

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 1 % din active,
societdtile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierii lor, iar anuntul este Insotit de un
raport intocmit de o terta parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizata In conditiile pietei
si care sa confirme ca tranzactia este
corectd si rezonabild din punctul de vedere
al actionarilor, inclusiv al actionarilor
minoritari. Anuntul cuprinde informatii
privind natura relatiei cu partea afiliata,
denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.

Amendamentul 406

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor semnificative dintre parti
afiliate, societatile comerciale cotate la
bursa fac publice aceste tranzactii la
momentul incheierii lor, iar anuntul este
insotit de un raport intocmit de o terta parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizata in conditiile pietei
si care sa confirme ca tranzactia este
corectd si rezonabild din punctul de vedere
al actionarilor, inclusiv al actionarilor
minoritari. Anuntul cuprinde informatii
privind natura relatiei cu partea afiliata,
denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.

Or. en

Cecilia Wikstrom, Nils Torvalds, Ulla Ternaes, Cora van Nieuwenhuizen

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintad mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierti lor, iar anuntul este insotit de

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierii lor. Anuntul cuprinde informatii

PE549.159v02-00
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un raport intocmit de o tertd parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizatd in conditiile pietei
si care sd confirme cd tranzactia este
corecta si rezonabila din punctul de
vedere al actionarilor, inclusiv al
actionarilor minoritari. Anuntul cuprinde
informatii privind natura relatiei cu partea
afiliatd, denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua franzactia.

privind natura relatiei cu partea afiliata,
denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
esentiale necesare pentru a evalua
impartialitatea financiara a tranzactiei.

Or. en

Justificare

Aplicarea unor cerinte referitoare la prezentarea de informatii suplimentare cu privire la
orice raport independent realizat de un tert ar conduce la publicarea de informatii
comerciale sensibile, societatea fiind dezavantajata fata de concurentii sdi, fapt care, la
randul sau, ar putea avea implicatii negative pentru societatea respectiva §i pentru toti
actionarii acesteia. Furnizarea unui astfel de raport creeaza, de asemenea, sarcini
administrative si costuri excesive pentru societdtile comerciale si pentru actionarii acestora.

Amendamentul 407
Heinz K. Becker

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca, n cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierii lor, iar anuntul este insotit de
un raport intocmit de o tertd parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizatd in conditiile pietei
si care sd confirme cd tranzactia este
corecta si rezonabild din punctul de
vedere al actionarilor, inclusiv al
actionarilor minoritari. Anuntul cuprinde

PE549.159v02-00

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor semnificative dintre parti
afiliate, societatile comerciale cotate la
bursa fac publice aceste tranzactii. Anuntul
cuprinde informatii privind natura relatiei
cu partea afiliatd, denumirea partii afiliate
si valoarea tranzactiei.
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informatii privind natura relatiei cu partea
afiliatd, denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.

Or. de

Amendamentul 408
Sajjad Karim
Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie Amendamentul
(1) Statele membre se asigura ca, in cazul (1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 1 % din active, reprezintd mai mult de 1 % din active,
societdtile comerciale cotate la bursa fac societdtile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul publice aceste tranzactii la momentul
incheierti lor, iar anuntul este insotit de incheierii lor.

un raport intocmit de o tertd parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizata in conditiile pietei
si care sd confirme cd tranzactia este
corecta si rezonabila din punctul de
vedere al actionarilor, inclusiv al
actionarilor minoritari. Anuntul cuprinde
informatii privind natura relatiei cu partea
afiliatd, denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua franzactia.

Anuntul cuprinde informatii privind natura
relatiei cu partea afiliata, denumirea partii
afiliate, valoarea tranzactiei, precum si
orice alte informatii esentiale necesare
pentru a evalua corectitudinea economica
a tranzactiei din perspectiva societdtii.

Or. en
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Amendamentul 409
Sirpa Pietikdinen

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierii lor, iar anuntul este insotit de un
raport intocmit de o terta parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizata In conditiile pietei
si care sa confirme ca tranzactia este
corectd si rezonabild din punctul de vedere
al actionarilor, inclusiv al actionarilor
minoritari. Anuntul cuprinde informatii
privind natura relatiei cu partea afiliata,
denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.

Amendamentul 410
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierii lor, iar anuntul este insotit de un

PE549.159v02-00

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 5 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierii lor, iar anuntul este insotit de un
raport intocmit de o terta parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizata In conditiile pietei
si care sa confirme ca tranzactia este
corectd si rezonabild din punctul de vedere
al actionarilor, inclusiv al actionarilor
minoritari. Anuntul cuprinde informatii
privind natura relatiei cu partea afiliata,
denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.

Or. en

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor semnificative dintre parti
afiliate, societatile comerciale cotate la
bursa fac publice aceste tranzactii din
momentul in care nu mai existd motive
care sd justifice confidentialitatea.
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raport intocmit de o terta parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizata in conditiile pietei
si care sa confirme ca tranzactia este
corectd si rezonabild din punctul de vedere
al actionarilor, inclusiv al actionarilor
minoritari. Anuntul cuprinde informatii
privind natura relatiei cu partea afiliata,
denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.

Anuntul este insotit de un raport Intocmit
de o tertd parte independenta sau de
organismul administrativ sau de
supraveghere care sa evalueze daca
tranzactia este corectd si rezonabild din
punctul de vedere al societdtii. Anuntul
cuprinde informatii privind natura relatiei
cu partea afiliatd, denumirea partii afiliate,
precum si cele mai importante informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.

Or. de

Justificare

Obligatia prevazuta ca, in cazul fiecarei tranzactii care reprezinta mai mult de 1 % din
active, sa se solicite un raport elaborat de o parte terta independenta, reprezinta o povara
birocratica si financiard pasiva pentru societati. Prin urmare, obligatiile de publicare ar
trebui sa poata fi indeplinite si prin prezentarea unui raport elaborat de organismul
administrativ sau de supraveghere care sa stabileasca daca din perspectiva societatii
tranzactia este efectuatd in conditiile pietei §i este corecta §i rezonabila.

Amendamentul 411
Morten Messerschmidt, Andrzej Duda

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca, n cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezinta mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierti lor, iar anuntul este insotit de
un raport intocmit de o tertd parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizatd in conditiile pietei
si care sd confirme cd tranzactia este
corecta si rezonabila din punctul de
vedere al actionarilor, inclusiv al
actionarilor minoritari. Anuntul cuprinde

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierii lor. Anuntul cuprinde informatii
privind natura relatiei cu partea afiliata,
denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
esentiale necesare pentru a evalua
corectitudinea economica a tranzactiei
din perspectiva societatii.
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informatii privind natura relatiei cu partea
afiliatd, denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua franzactia.

Amendamentul 412
Philippe De Backer

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierti lor, iar anuntul este insotit de
un raport intocmit de o tertd parte
independenta care sa evalueze daca
tranzactia este realizatd in conditiile pietei
si care sd confirme cd tranzactia este
corecta si rezonabila din punctul de
vedere al actionarilor, inclusiv al
actionarilor minoritari. Anuntul cuprinde
informatii privind natura relatiei cu partea
afiliatd, denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.

Amendamentul 413
Jozsef Szajer

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 1 a (nou)

PE549.159v02-00 86/141

Or. en

Amendamentul

(1) Statele membre se asigura ca, in cazul
tranzactiilor dintre parti afiliate care
reprezintd mai mult de 1 % din active,
societatile comerciale cotate la bursa fac
publice aceste tranzactii la momentul
incheierii lor. Anuntul cuprinde informatii
privind natura relatiei cu partea afiliata,
denumirea partii afiliate, valoarea
tranzactiei, precum si orice alte informatii
necesare pentru a evalua tranzactia.

Or. en
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Textul propus de Comisie

Amendamentul 414
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Statele membre pot prevedea cdi societdtile
pot solicita propriilor actionari ca acestia
sda le exonereze de obligatia, previzutd la
paragraful 1, ca un anunt privind o
tranzactie cu o parte afiliatd sa fie insotit
de un raport realizat de o parte terta
independentd, in cazul unor tipuri bine
definite de tranzactii recurente cu o

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

Statele membre pot prevedea ca anuntul
publicat in conformitate cu primul
paragraf sd fie insotit de un raport care
evalueazd dacd tranzactia este corectd si
rezonabila din punctul de vedere al
actionarilor care nu sunt parte afiliata, si
in special din punctul de vedere al
actionarilor minoritari, $i care explica
ipotezele pe care se bazeazd si metodele
utilizate.

Raportul este intocmit de:
(a) o terta parte independenta sau

(a) organismul administrativ sau de
supraveghere al societdtii sau

(b) comisia de audit sau oricare altd
comisie alcdtuita in majoritate din
administratori independenti,

cu conditia ca partile afiliate si persoanele
cu care acestea au relatii sa nu fie
implicate in elaborarea raportului.

Or. en

Amendamentul

eliminat
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anumitd parte afiliata, pentru o perioadd
de maximum 12 luni de la acordarea
exonerdrii. In cazul in care o tranzactie
dintre parti afiliate implicd un actionar,

actionarul respectiv este exclus de la votul

referitor la exonerarea prealabila.

Or. de

[Ar trebui votat numai daca a fost aprobat amendamentul corespunzator la articolul 9 ¢
alineatul (1) paragraful 1, depus de A. Niebler!]

Justificare

Reglementarile de la al doilea paragraf nu sunt proportionale.

Amendamentul 415
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Statele membre pot prevedea ca societitile
pot solicita propriilor actionari ca acestia
sd le exonereze de obligatia, prevazuta la
paragraful 1, ca un anunt privind o
tranzactie cu o parte afiliatd sd fie insotit
de un raport realizat de o parte terta
independentd, in cazul unor tipuri bine
definite de tranzactii recurente cu o
anumita parte afiliata, pentru o perioada de
maximum 12 luni de la acordarea
exonerdrii. In cazul in care o tranzactie
dintre parti afiliate implicd un actionar,
actionarul respectiv este exclus de la votul
referitor la exonerarea prealabila.

Amendamentul

Statele membre prevad ca actionarii pot
exonera societdtile de obligatia prevazuta
la primul paragraf in cazul unor tipuri bine
definite de tranzactii recurente cu o
anumita parte afiliata, pentru o perioada de
maximum 12 luni de la acordarea
exonerarii. In cazul in care o tranzactie
dintre parti afiliate implicd un actionar,
actionarul respectiv poate fi exclus de la
votul referitor la exonerarea prealabila.

Or. en

Justificare

Pentru a asigura flexibilitatea necesara activitatilor obisnuite, actionarii trebuie sa aiba
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optiunea de a excepta anumite tranzactii de la obligatia prevazuta la primul paragrafin cazul

in care aceste tranzactii sunt recurente.

Amendamentul 416
Jozsef Szajer

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Statele membre pot prevedea ca societatile
pot solicita propriilor actionari ca acestia
sd le exonereze de obligatia, prevazuta la
paragraful 1, ca un anunt privind o
tranzactie cu o parte afiliatd sa fie insotit
de un raport realizat de o parte terta
independentd, in cazul unor tipuri bine
definite de tranzactii recurente cu o
anumita parte afiliata, pentru o perioada de
maximum 12 luni de la acordarea
exonerdrii. In cazul in care o tranzactie
dintre parti afiliate implicd un actionar,
actionarul respectiv este exclus de la votul
referitor la exonerarea prealabila.

Amendamentul

Statele membre prevad ca actionarii pot
exonera societdtile de obligatia prevazuta
la primul paragraf in cazul unor tipuri bine
definite de tranzactii recurente cu o
anumita parte afiliata, pentru o perioada de
maximum 12 luni de la acordarea
exonerarii. In cazul in care o tranzactie
dintre parti afiliate implicd un actionar,
actionarul respectiv poate fi exclus de la
votul referitor la exonerarea prealabila.

Or. en

Justificare

Pentru a asigura flexibilitatea necesara activitatilor obisnuite, actionarii trebuie sa aiba
optiunea de a excepta anumite tranzactii de la obligatia prevazuta la primul paragrafin cazul

in care aceste tranzactii sunt recurente.

Amendamentul 417
Heinz K. Becker

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 2
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Textul propus de Comisie

Statele membre pot prevedea cai societdtile
pot solicita propriilor actionari ca acestia
sda le exonereze de obligatia, previzuta la
paragraful 1, ca un anunt privind o
tranzactie cu o parte afiliatd sa fie insotit
de un raport realizat de o parte terta
independentd, in cazul unor tipuri bine
definite de tranzactii recurente cu o
anumitd parte afiliatd, pentru o perioadd
de maximum 12 luni de la acordarea
exonerdrii. In cazul in care o tranzactie
dintre parti afiliate implicd un actionar,
actionarul respectiv este exclus de la votul
referitor la exonerarea prealabila.

Amendamentul 418
Sajjad Karim

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Statele membre pot prevedea ca societitile
pot solicita propriilor actionari ca acestia
sda le exonereze de obligatia, previzutd la
paragraful 1, ca un anunt privind o
tranzactie cu o parte afiliatd sa fie insotit
de un raport realizat de o parte terta
independentd, in cazul unor tipuri bine
definite de tranzactii recurente cu o
anumitd parte afiliata, pentru o perioadd
de maximum 12 luni de la acordarea
exonerdrii. In cazul in care o tranzactie
dintre parti afiliate implicd un actionar,
actionarul respectiv este exclus de la votul
referitor la exonerarea prealabila.

PE549.159v02-00

Amendamentul

eliminat

Or. de

Amendamentul

Statele membre pot prevedea ca anuntul
publicat in conformitate cu primul
paragraf sa fie insotit de un raport care
evalueazd dacd tranzactia este corectd din
punctul de vedere al actionarilor, inclusiv
al actionarilor minoritari, si care explica
ipotezele pe care se bazeazd si metodele
utilizate.

Raportul este realizat de o terti parte
independenta. Statele membre pot
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Amendamentul 419
Morten Messerschmidt, Andrzej Duda

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 1 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Statele membre pot prevedea ca societitile
pot solicita propriilor actionari ca acestia
sda le exonereze de obligatia, previzuta la
paragraful 1, ca un anunt privind o
tranzactie cu o parte afiliatd sa fie insotit
de un raport realizat de o parte terta
independentd, in cazul unor tipuri bine
definite de tranzactii recurente cu o
anumitd parte afiliatd, pentru o perioadd
de maximum 12 luni de la acordarea
exonerdrii. In cazul in care o tranzactie
dintre parti afiliate implicd un actionar,
actionarul respectiv este exclus de la votul
referitor la exonerarea prealabila.

AM\1051130RO.doc

prevedea cd raportul poate fi realizat de:

(a) administratorii independenti ai
companiei sau

(b) comisia de audit sau oricare altd
comisie alcdtuita in majoritate din
administratori independenti,

cu conditia ca partile afiliate sa nu
influenteze elaborarea raportului.

Or. en

Amendamentul

Statele membre pot prevedea ca anuntul
publicat in conformitate cu primul
paragraf sa fie insotit de un raport care
evalueazd dacd tranzactia este corectd din
punctul de vedere al societatii, inclusiv al
actionarilor minoritari, $i care explica
ipotezele pe care se bazeazd si metodele
utilizate.

Raportul este realizat de:
(a) o terta parte independenti;

(b) organismul administrativ sau de
supraveghere;

(c) comisia de audit sau orice altd comisie
alcatuita in majoritate din administratori
care nu au conflicte de interese in
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tranzactie; sau

(d) orice alte persoane calificate din
societate care nu au conflicte de interese
in tranzactie,

cu conditia ca partile afiliate sa nu
influenteze elaborarea raportului.

Or. en

Justificare

Disclosure is one of the key measures in safeguarding against abusive related party
transactions and should be the measure in focus at the EU-level balanced against the risk of
unnecessary disclosure of business sensitive information to competitors. Member States
supplement disclosure requirements with a range of other measures to safeguard against the
risk of abuse, including inter alia control by independent directors, auditors and tax
authorities. These supplementary measures fit into the specific national setting of the
individual Member and works well in many Member States without the additional measures
proposed by the Commission. It would go against the subsidiarity and proportionality
principles if EU-level legislation makes prescriptive “one-size-fits-all” solutions that
undermine well-functioning national systems. EU-regulation against abusive related party
transaction, other than disclosure requirements, must therefore be principles-based and

flexible enough to allow for national differences.

Amendamentul 420
Therese Comodini Cachia

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu parti afiliate care reprezintdi
mai mult de 5% din activele societdtilor
sau tranzactiile care pot avea un impact
semnificativ asupra profitului sau a cifrei
de afaceri sunt supuse votului actionarilor
la adunarea generala. in cazul in care o
tranzactie dintre parti afiliate implica un

actionar, acel actionar este exclus de la vot.

Societatea nu incheia tranzactia inainte de
a primi aprobarea actionarilor pentru

PE549.159v02-00

Amendamentul

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile semnificative cu parti afiliate
sunt supuse votului actionarilor la adunarea
general. In cazul in care o tranzactie
dintre parti afiliate implicd un actionar,
acel actionar este exclus de la vot.
Societatea nu incheie tranzactia inainte de
a primi aprobarea actionarilor pentru
tranzactie. Cu toate acestea, societatea
poate sa incheie tranzactia sub rezerva
obtinerii aprobadrii actionarilor.
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tranzactie. Cu toate acestea, societatea
poate sa incheie tranzactia sub rezerva
obtinerii aprobadrii actionarilor.

Amendamentul 421
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu parti afiliate care
reprezintd mai mult de 5% din activele
societatilor sau tranzactiile care pot avea
un impact semnificativ asupra profitului
sau a cifrei de afaceri sunt supuse votului
actionarilor la adunarea generali. In
cazul in care o tranzactie dintre parti
afiliate implicd un actionar, acel actionar
este exclus de la vot. Societatea nu
incheia tranzactia inainte de a primi
aprobarea actionarilor pentru tranzactie.
Cu toate acestea, societatea poate si
incheie tranzactia sub rezerva obtinerii
aprobarii actionarilor.

Amendamentul

eliminat

Justificare

Introducerea unei abordari universale la nivelul UE pentru tranzactiile cu parti afiliate
reprezinta un amestec inutil in practica nationala §i incalca, prin urmare, principiile

Or. en

Or. en

subsidiaritatii si proportionalitatii. Acest lucru va genera sarcini inutile in statele membre
unde exista deja garantii functionale mai putin rigide.

Amendamentul 422
Giovanni Toti
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Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu parti afiliate care reprezintdi
mai mult de 5% din activele societdtilor
sau tranzactiile care pot avea un impact
semnificativ asupra profitului sau a cifrei
de afaceri sunt supuse votului actionarilor
la adunarea generali. In cazul in care o
tranzactie dintre parti afiliate implica un
actionar, acel actionar este exclus de la
vot. Societatea nu incheia tranzactia
inainte de a primi aprobarea actionarilor
pentru tranzactie. Cu toate acestea,
societatea poate sd incheie tranzactia sub
rezerva obtinerii aprobdrii actionarilor.

Amendamentul

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile semnificative cu parti afiliate
sunt aprobate de actionari sau de
organismul administrativ sau de
supraveghere al societdtii in conformitate
cu proceduri menite sa impiedice o parte
afiliata sa profite de pozitia sa, precum §i
sd ofere o protectie adecvatd a intereselor
actionarilor care nu sunt parti afiliate si
in special actionarilor minoritari.

Statele membre pot prevedea ci actionarii
au dreptul de vot asupra tranzactiilor
semnificative aprobate de organismul
administrativ sau de supraveghere al
societatii.

Statele membre pot prevedea ca atunci
cand tranzactiile cu parti afiliate implica
un administrator sau un actionar,
administratorul sau actionarii i
persoanele cu care acestia au relatii sa nu
aibd un rol determinant in procesul de
aprobare.

Or. en

Justificare

Actionarii ar trebui implicati in adunarea generala in mod exceptional, in cazul unui punct de
vedere negativ cu privire la o tranzactie cu parti afiliate exprimat de un comitet administrativ

al administratorilor neexecutivi.

Amendamentul 423
Emil Radev
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Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu parti afiliate care reprezinta
mai mult de 5% din activele societatilor
sau tranzactiile care pot avea un impact
semnificativ asupra profitului sau a cifrei
de afaceri sunt supuse votului actionarilor
la adunarea generala. In cazul in care o
tranzactie dintre parti afiliate implica un

actionar, acel actionar este exclus de la vot.

Societatea nu Incheia tranzactia inainte de
a primi aprobarea actionarilor pentru
tranzactie. Cu toate acestea, societatea
poate sa incheie tranzactia sub rezerva
obtinerii aprobadrii actionarilor.

Amendamentul 424
Tadeusz Zwiefka

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu parti afiliate care reprezintdi
mai mult de 5% din activele societdtilor
sau tranzactiile care pot avea un impact
semnificativ asupra profitului sau a cifrei
de afaceri sunt supuse votului actionarilor
la adunarea generala. in cazul in care o
tranzactie dintre parti afiliate implica un

actionar, acel actionar este exclus de la vot.

Societatea nu incheia tranzactia inainte de
a primi aprobarea actionarilor pentru
tranzactie. Cu toate acestea, societatea
poate sa incheie tranzactia sub rezerva

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu parti afiliate care reprezinta
mai mult de 5 % din activele societatilor
sau tranzactiile care pot avea un impact
semnificativ asupra profitului sau a cifrei
de afaceri sunt supuse in mod obligatoriu
votului actionarilor la adunarea generala.
In cazul in care o tranzactie dintre parti
afiliate implica un actionar, acel actionar
este exclus de la vot. Societatea nu incheia
tranzactia inainte de a primi aprobarea
actionarilor pentru tranzactie. Cu toate
acestea, societatea poate sa incheie
tranzactia sub rezerva obtinerii aprobarii
actionarilor.

Or. bg

Amendamentul

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile semnificative cu parti afiliate
sunt supuse votului organismului
administrativ sau de supraveghere sau al
actionarilor la adunarea generali. In cazul
in care o tranzactie dintre parti afiliate
implicd un actionar, acel actionar este
exclus de la vot. Societatea nu incheie
tranzactia inainte de a primi aprobarea
actionarilor pentru tranzactie. Cu toate
acestea, societatea poate sa incheie
tranzactia sub rezerva obtinerii aprobarii
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obtinerii aprobadrii actionarilor.

Amendamentul 425

Cecilia Wikstrom, Nils Torvalds, Ulla Ternzes

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu parti afiliate care reprezinta
mai mult de 5% din activele societatilor
sau tranzactiile care pot avea un impact
semnificativ asupra profitului sau a cifrei
de afaceri sunt supuse votului actionarilor
la adunarea generala. In cazul in care o
tranzactie dintre parti afiliate implica un
actionar, acel actionar este exclus de la
vot. Societatea nu incheia tranzactia
inainte de a primi aprobarea actionarilor
pentru tranzactie. Cu toate acestea,
societatea poate sd incheie tranzactia sub
rezerva obtinerii aprobdrii actionarilor.

Amendamentul 426
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu parti afiliate care reprezintdi
mai mult de 5% din activele societdtilor

PE549.159v02-00

actionarilor.

Or. en

Amendamentul

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu parti afiliate care reprezinta
mai mult de 5 % din activele societatilor
sunt supuse fie votului actionarilor la
adunarea generald, fie aprobdrii
organismului administrativ sau de
supraveghere al societdtii, sau a unei
comisii din cadrul unui astfel de
organism, care evalueazi dacd tranzactia
este corectd $i rezonabild din punctul de
vedere al societdtii si, in consecinta, al
actionarilor acesteia.

Or. en

Amendamentul

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile semnificative cu parti afiliate
sunt aprobate de actionari sau de
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sau tranzactiile care pot avea un impact
semnificativ asupra profitului sau a cifrei
de afaceri sunt supuse votului actionarilor
la adunarea generali. In cazul in care o
tranzactie dintre parti afiliate implica un
actionar, acel actionar este exclus de la vot.
Societatea nu incheia tranzactia inainte
de a primi aprobarea actionarilor pentru
tranzactie. Cu toate acestea, societatea
poate si incheie tranzactia sub rezerva
obtinerii aprobarii actionarilor.

Amendamentul 427
Heinz K. Becker

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu parti afiliate care reprezintdi
mai mult de 5 % din activele societdtilor
sau tranzactiile care pot avea un impact
semnificativ asupra profitului sau a cifrei
de afaceri sunt supuse votului actionarilor
la adunarea generali. In cazul in care o
tranzactie dintre parti afiliate implica un
actionar, acel actionar este exclus de la
vot. Societatea nu incheie tranzactia
inainte de a primi aprobarea actionarilor
pentru tranzactie. Cu toate acestea,
societatea poate sd incheie tranzactia sub
rezerva obtinerii aprobarii actionarilor.

AM\1051130RO.doc

organismul administrativ sau de
supraveghere al societdtii in conformitate
cu proceduri menite sa impiedice o parte
afiliata sa profite de pozitia sa, precum §i
sd ofere o protectie adecvatd a intereselor
actionarilor care nu sunt parti afiliate si
in special actionarilor minoritari.

In cazul in care o tranzactie dintre prti
afiliate implicd un actionar sau un
administrator, acel actionar sau
administrator este exclus de la vot.

Or. en

Amendamentul

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile semnificative cu parti afiliate
sunt confirmate de actionari sau de
organismul administrativ sau de
supraveghere al societatii. Acest lucru
este menit sd impiedice partile afiliate sa
profite de pozitia lor, precum si sa asigure
o protectie adecvatdi actionarilor
minoritari. In cazul unui conflict de
interese, actionarul sau membrul
organismului administrativ sau de
supraveghere este exclus de la vot.

Or. de
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Amendamentul 428
Sajjad Karim

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu parti afiliate care reprezintdi
mai mult de 5% din activele societdtilor
sau tranzactiile care pot avea un impact
semnificativ asupra profitului sau a cifrei
de afaceri sunt supuse votului actionarilor
la adunarea generali. In cazul in care o
tranzactie dintre parti afiliate implica un
actionar, acel actionar este exclus de la
vot. Societatea nu incheia tranzactia
inainte de a primi aprobarea actionarilor
pentru tranzactie. Cu toate acestea,
societatea poate sd incheie tranzactia sub
rezerva obtinerii aprobdrii actionarilor.

Amendamentul 429
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu parti afiliate care reprezintdi
mai mult de 5 % din activele societdtilor
sau tranzactiile care pot avea un impact
semnificativ asupra profitului sau a cifrei
de afaceri sunt supuse votului actionarilor
la adunarea generala. In cazul in care o

PE549.159v02-00

Amendamentul

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile semnificative cu parti afiliate
sunt aprobate cel tarziu imediat inainte de
incheierea lor de cdtre actionari sau de
organismul administrativ sau de
supraveghere al societdtii in conformitate
cu proceduri menite sa impiedice o parte
afiliata sd profite de pozitia sa, precum §i
sd ofere o protectie adecvatd a intereselor
actionarilor minoritari.

Or. en

Amendamentul

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile semnificative cu parti afiliate
sunt supuse votului actionarilor la adunarea
generala. Alternativ, aprobarea
actionarilor poate fi inlocuitd cu
aprobarea organismului administrativ sau
de supraveghere care a luat in

AM\1051130RO.doc



tranzactie dintre parti afiliate implica un
actionar, acel actionar este exclus de la
vot. Societatea nu incheia tranzactia
inainte de a primi aprobarea actionarilor
pentru tranzactie. Cu toate acestea,
societatea poate sa incheie tranzactia sub
rezerva obtinerii aprobdrii actionarilor.

considerare specificititile tranzactiei. In
acest caz, tranzactiile se discutd cu
actionarii la urmatoarea adunare
generald. In cazul in care o tranzactie
dintre parti afiliate implica un membru al
organismului administrativ sau de
supraveghere, acel membru este exclus de
la decizia de aprobare. Societatea nu
incheie tranzactia Tnainte de a primi
aprobarea pentru tranzactie. Cu toate
acestea, societatea poate sa incheie
tranzactia sub rezerva obtinerii aprobarii.

Or. de

Justificare

Votul obligatoriu al actionarilor in cadrul unei adunari generale (AG) inainte de incheierea
unei tranzactii poate duce la intarzieri cu efecte negative pentru societate din cauza
intervalului de timp pana la urmatoarea AG si a dificultatilor de a intruni rapid o AG
extraordinard. De aceea ar trebui permise si aprobarea de catre organismul administrativ
sau de supraveghere si sesizarea ulterioara a adunarii generale cu privire la tranzactie.

Amendamentul 430
Morten Messerschmidt, Andrzej Duda

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu parti afiliate care reprezinta
mai mult de 5% din activele societatilor
sau tranzactiile care pot avea un impact
semnificativ asupra profitului sau a cifrei
de afaceri sunt supuse votului actionarilor
la adunarea generala. In cazul in care o
tranzactie dintre parti afiliate implica un
actionar, acel actionar este exclus de la
vot. Societatea nu incheia tranzactia
inainte de a primi aprobarea actionarilor
pentru tranzactie. Cu toate acestea,
societatea poate sd incheie tranzactia sub

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

(2) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu parti afiliate care reprezinta
mai mult de 5 % din activele societatilor
sau tranzactiile care pot avea un impact
semnificativ asupra profitului sau a cifrei
de afaceri sunt aprobate fie de actionari la
adunarea generald, fie de organismul
administrativ sau de supraveghere al
societatii in conformitate cu proceduri
menite sd impiedice o parte afiliata sd
profite de pozitia sa, precum si sa ofere o
protectie adecvatdi a intereselor
actionarilor care nu sunt parti afiliate.
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rezerva obtinerii aprobdrii actionarilor.

In cazul in care partea afiliatii este un
actionar, partea afiliatd si alti actionari
controlati de partea afiliatd sunt exclusi
de la votul privind aprobarea tranzactiei,
cu exceptia cazului in care un raport care
indeplineste cerintele prevazute la al
doilea paragraf de la articolul 1 atesta cda
tranzactia este corectd din perspectiva
societatii, inclusiv din perspectiva
intereselor actionarilor minoritari.

In cazul in care partea afiliatii este un
administrator, acel administrator si orice
alta persoand aflata in conflict de interese
sunt excluse de la votul din organismul
administrativ sau de supraveghere.

Or. en
Justificare

Excluding a shareholder from making use of his/her right to vote at the general meeting is a
very intrusive measure taking away a fundamental shareholder right. Such intrusive measure
should only be put in place if other less rigorous safeguards are not sufficient to protect
against abuse (proportionality). A report fulfilling the requirements in our proposal for a new
paragraph 1, subparagraph 2, concluding that the transaction is fair from the perspective of
the company, including the interests of minority shareholders, provides such alternative
safeguard. Many Member States also have additional safeguards in place, e.g. the right for
minority shareholders to demand that the district court or a public authority appoint a special
investigator to be paid for by the company with the duty to examine specific circumstances
(e.g. related party transactions) and the right to sue the management for damages on behalf
of the company.

Amendamentul 431
Heidi Hautala

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 1

Textul propus de Comisie Amendamentul

(2) Statele membre se asigurd cd
tranzactiile cu parti afiliate care reprezinta

PE549.159v02-00
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(2) In functie de conditiile si practicile
nationale, statele membre decid dacd
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mai mult de 5% din activele societatilor
sau tranzactiile care pot avea un impact
semnificativ asupra profitului sau a cifrei
de afaceri sunt supuse votului actionarilor
la adunarea generali. In cazul in care o
tranzactie dintre parti afiliate implica un
actionar, acel actionar este exclus de la vot.
Societatea nu Incheia tranzactia inainte de
a primi aprobarea actionarilor pentru
tranzactie. Cu toate acestea, societatea
poate sa incheie tranzactia sub rezerva
obtinerii aprobadrii actionarilor.

Amendamentul 432
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directive 2007/36

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 2
Textul propus de Comisie

Statele membre pot prevedea cai societdtile
au posibilitatea sa solicite aprobarea
prealabila de catre actionari a
tranzactiilor prevazute la paragraful (1) in
cazul anumitor tipuri bine definite de
tranzactii recurente cu 0 anumitd parte
afiliatd, pentru o perioadi de

maximum 12 luni de la aprobarea
prealabili a tranzactiilor. In cazul in care
o tranzactie dintre parti afiliate implica
un actionar, actionarul respectiv este
exclus de la votul referitor la aprobarea
prealabila.

cerinta de organizare a unui vot al
actionarilor este adecvati pentru toate
tranzactiile cu parti afiliate care reprezinta
mai mult de 5 % din activele societatilor
sau daca ar trebui sa se aplice numai
tranzactiilor care nu sunt incheiate in
conditiile pietei. In cazul in care o
tranzactie dintre parti afiliate implica un
actionar, acel actionar este exclus de la vot.
Societatea nu incheie tranzactia inainte de
a primi aprobarea actionarilor pentru
tranzactie. Cu toate acestea, societatea
poate sa incheie tranzactia sub rezerva
obtinerii aprobadrii actionarilor.

Or. en

Amendamentul

eliminat

Or. en

Justificare

Introducerea unei abordari universale la nivelul UE pentru tranzactiile cu parti afiliate
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reprezinta un amestec inutil in practica nationala si incalca, prin urmare, principiile

subsidiaritatii si proportionalitatii. Acest lucru va genera sarcini inutile in statele membre
unde exista deja garantii functionale mai putin rigide.

Amendamentul 433
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Statele membre pot prevedea cai societdtile
au posibilitatea sa solicite aprobarea
prealabila de catre actionari a
tranzactiilor prevazute la paragraful (1) in
cazul anumitor tipuri bine definite de
tranzactii recurente cu 0 anumitd parte
afiliatd, pentru o perioadi de

maximum 12 luni de la aprobarea
prealabili a tranzactiilor. In cazul in care
o tranzactie dintre parti afiliate implica
un actionar, actionarul respectiv este
exclus de la votul referitor la aprobarea
prealabila.

Amendamentul 434
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva

Articolul 1 — punctul 4

Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 2

Textul propus de Comisie

Statele membre pot prevedea cdi societdtile
au posibilitatea sa solicite aprobarea
prealabila de catre actionari a
tranzactiilor prevazute la paragraful (1) in

PE549.159v02-00

eliminat

eliminat

Amendamentul
Or. fr

Amendamentul
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cazul anumitor tipuri bine definite de
tranzactii recurente cu 0 anumitd parte
afiliatd, pentru o perioadd de

maximum 12 luni de la aprobarea
prealabili a tranzactiilor. In cazul in care
o tranzactie dintre parti afiliate implica
un actionar, actionarul respectiv este
exclus de la votul referitor la aprobarea
prealabila.

Or. de

[Ar trebui votat numai daca a fost aprobat amendamentul corespunzator la articolul 9c
alineatul (2) paragraful 1, depus de A. Niebler!]

Justificare

Reglementdrile nu sunt proportionale. In plus, in multe state membre existd deja norme

menite sd previna abuzurile.

Amendamentul 435
Heinz K. Becker

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 — paragraful 2
Textul propus de Comisie

Statele membre pot prevedea cdi societdtile
au posibilitatea sa solicite aprobarea
prealabila de catre actionari a
tranzactiilor prevazute la paragraful (1) in
cazul anumitor tipuri bine definite de
tranzactii recurente cu 0 anumitd parte
afiliatd, pentru o perioadi de

maximum 12 luni de la aprobarea
prealabili a tranzactiilor. In cazul in care
o tranzactie dintre parti afiliate implica
un actionar, actionarul respectiv este
exclus de la votul referitor la aprobarea
prealabila.
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Amendamentul

eliminat

Or. de
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Amendamentul 436
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 437
Tadeusz Zwiefka

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 2 a (nou)

Textul propus de Comisie

PE549.159v02-00

RO

Amendamentul

(2a) Alineatele (1), (1a) si (2) nu se aplica
tranzactiilor obisnuite si incheiate in
conditiile pietei, cu conditia ca
organismul administrativ sau de
supraveghere al societdtii si evalueze
daca aceste conditii sunt indeplinite.
Partile afiliate si persoanele care au
relatii cu acestea sunt excluse de la
aceastd evaluare.

Or. en

Amendamentul

(2a) Statele membre definesc tranzactiile
semnificative in legislatia nationald.
Statele membre pot totusi sa ia in
considerare factori diferiti pentru
evaluarea caracterului semnificativ al
tranzactiilor prevazute la alineatele (1) si

(2).

Or. en
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Amendamentul 438
Therese Comodini Cachia

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Tranzactiile cu aceeasi parte afiliata
care au fost Incheiate 1n ultimele 12 de luni
si care nu au fost aprobate de actionari sunt
cumulate in scopul aplicarii alineatului (2).
In cazul in care valoarea acestor tranzactii
cumulate depaseste 5 % din valoarea
activelor, tranzactia prin care se depaseste
pragul mentionat si orice alte tranzactii
ulterioare cu aceeasi parte afiliata sunt
supuse votului actionarilor si pot fi
incheiate neconditionat numai dupa ce au
fost aprobate de actionari.

Amendamentul 439
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Tranzactiile cu aceeasi parte afiliata
care au fost incheiate in ultimele 12 de
luni si care nu au fost aprobate de
actionari sunt cumulate in scopul
aplicarii alineatului (2). In cazul in care
valoarea acestor tranzactii cumulate
depdseste 5 % din valoarea activelor,
tranzactia prin care se depaseste pragul
mentionat si orice alte tranzactii
ulterioare cu aceeasi parte afiliatd sunt

AM\1051130RO.doc
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Amendamentul

(3) Tranzactiile cu aceeasi parte afiliata
care au fost Incheiate Tn ultimele 12 luni si
care nu au fost aprobate de actionari sunt
cumulate in scopul aplicarii alineatului (2).
In cazul in care valoarea acestor tranzactii
cumulate depaseste pragul definit in
legislatia nationald pentru caracterul
semnificativ, tranzactia prin care se
depaseste pragul mentionat si orice alte
tranzactii ulterioare cu aceeasi parte afiliata
sunt supuse votului actionarilor si pot fi
incheiate neconditionat numai dupa ce au
fost aprobate de actionari.

Or. en

Amendamentul

eliminat
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supuse votului actionarilor si pot fi

incheiate neconditionat numai dupa ce au

fost aprobate de actionari.

Or. en

Justificare

Introducerea unei abordari universale la nivelul UE pentru tranzactiile cu parti afiliate
reprezinta un amestec inutil in practica nationala si incalca, prin urmare, principiile
subsidiaritatii si proportionalitatii. Acest lucru va genera sarcini inutile in statele membre
unde exista deja garantii functionale mai putin rigide.

Amendamentul 440
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Tranzactiile cu aceeasi parte afiliatd
care au fost incheiate in ultimele 12 de
luni si care nu au fost aprobate de
actionari sunt cumulate in scopul
aplicarii alineatului (2). In cazul in care
valoarea acestor tranzactii cumulate
depdseste 5 % din valoarea activelor,
tranzactia prin care se depaseste pragul
mentionat si orice alte tranzactii
ulterioare cu aceeasi parte afiliatd sunt
supuse votului actionarilor si pot fi

incheiate neconditionat numai dupa ce au

fost aprobate de actionari.

Amendamentul 441
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4

PE549.159v02-00

Amendamentul

eliminat

Or. en
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Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Tranzactiile cu aceeasi parte afiliatd
care au fost incheiate in ultimele 12 de
luni si care nu au fost aprobate de
actionari sunt cumulate in scopul
aplicarii alineatului (2). In cazul in care
valoarea acestor tranzactii cumulate
depdseste 5 % din valoarea activelor,
tranzactia prin care se depaseste pragul
mentionat si orice alte tranzactii
ulterioare cu aceeasi parte afiliatd sunt
supuse votului actionarilor si pot fi

incheiate neconditionat numai dupa ce au

fost aprobate de actionari.

Amendamentul 442
Giovanni Toti

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Tranzactiile cu aceeasi parte afiliata
care au fost Incheiate n ultimele 12 de luni
si care nu au fost aprobate de actionari
sunt cumulate in scopul aplicarii
alineatului (2). In cazul in care valoarea
acestor tranzactii cumulate depdaseste 5 %
din valoarea activelor, tranzactia prin
care se depaseste pragul mentionat si
orice alte tranzactii ulterioare cu aceeasi
parte afiliatd sunt supuse votului
actionarilor i pot fi incheiate
neconditionat numai dupa ce au fost
aprobate de actionari.

AM\1051130RO.doc
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Amendamentul

eliminat

Or. de

Amendamentul

(3) Statele membre se asigura ca
tranzactiile cu aceeasi parte afiliata care au
fost incheiate in orice perioadi de 12 luni
sau in cadrul aceluiasi exercitiu financiar
si care nu au facut obiectul obligatiilor
prevazute la alineatele (1) sau (2) sunt
cumulate in scopul aplicarii alineatelor
respective.

Or. en

PE549.159v02-00
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Justificare

Amendamentul elimina pragul de 5 %, mentindand totodata obligatia de cumulare a OPC-
urilor incheiate in cadrul exercitiului financiar. Se doreste evitarea proiectiilor inselatoare cu
privire la transparenta si la obligatia de informare a actionarilor.

Amendamentul 443
Tadeusz Zwiefka

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Tranzactiile cu aceeasi parte afiliata
care au fost Incheiate 1n ultimele 12 de luni
si care nu au fost aprobate de actionari sunt
cumulate in scopul aplicarii alineatului (2).
In cazul in care valoarea acestor tranzactii
cumulate depaseste 5 % din valoarea
activelor, tranzactia prin care se depaseste
pragul mentionat si orice alte tranzactii
ulterioare cu aceeasi parte afiliata sunt
supuse votului actionarilor si pot fi
incheiate neconditionat numai dupa ce au
fost aprobate de actionari.

Amendamentul 444
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Tranzactiile cu aceeasi parte afiliati
care au fost incheiate in ultimele 12 de
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Amendamentul

(3) Tranzactiile cu aceeasi parte afiliata
care au fost incheiate Tn ultimele 12 luni si
care nu au fost aprobate de actionari sunt
cumulate in scopul aplicarii alineatului (2).
In cazul in care valoarea acestor tranzactii
cumulate depaseste pragul stabilit in
temeiul alineatului (2) pentru caracterul
semnificativ, tranzactia prin care se
depaseste pragul mentionat si orice alte
tranzactii ulterioare cu aceeasi parte afiliata
sunt supuse votului actionarilor si pot fi
incheiate neconditionat numai dupa ce au
fost aprobate de actionari.

Or. en

Amendamentul

(3) Statele membre se asigura ca
tranzactiile importante cu partile afiliate
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luni si care nu au fost aprobate de
actionari sunt cumulate in scopul
aplicarii alineatului (2).In cazul in care
valoarea acestor tranzactii cumulate
depdseste 5 % din valoarea activelor,
tranzactia prin care se depdseste pragul
mentionat si orice alte tranzactii
ulterioare cu aceeasi parte afiliata sunt
supuse votului actionarilor si pot fi

incheiate neconditionat numai dupa ce au

fost aprobate de actionari.

Amendamentul 445
Heinz K. Becker

Propunere de directiva

Articolul 1 — paragraful 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 3

Textul propus de Comisie

(3) Tranzactiile cu aceeasi parte afiliatd
care au fost incheiate in ultimele 12 de
luni si care nu au fost aprobate de
actionari sunt cumulate in scopul
aplicarii alineatului (2). In cazul in care
valoarea acestor tranzactii cumulate
depdseste 5 % din valoarea activelor,
tranzactia prin care se depaseste pragul
mentionat si orice alte tranzactii
ulterioare cu aceeasi parte afiliatd sunt
supuse votului actionarilor si pot fi

incheiate neconditionat numai dupd ce au

fost aprobate de actionari.

Amendamentul 446
Therese Comodini Cachia
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sunt supuse votului actionarilor in cadrul
adundrii generale sau a organismului de
administrare sau de supraveghere. In
cazul in care tranzactia cu partea afiliata
implica un actionar sau un administrator,
respectivul actionar sau administrator
este exclus de la vot.

Or. fr
Amendamentul
eliminat
Or. de
PE549.159v02-00

RO
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Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 3 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(3a) Statele membre definesc tranzactiile
semnificative in legislatia nationald.

Or. en

Amendamentul 447
Cecilia Wikstrom, Nils Torvalds, Ulla Ternzes, Cora van Nieuwenhuizen

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 3 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(3a) Cerintele de la alineatele (1), (2) si
(3) nu se aplica tranzactiilor incheiate in
cursul normal al activitatii sau in
conditiile pietei sau in conditii echivalente
pe piata.

Or. en
Justificare

Ar fi foarte greoi si exagerat sa se reglementeze fiecare tranzactie, inclusiv cele incheiate in
cursul normal al activitatii, in conditiile pietei sau in conditii echivalente pe piata. Daca
obligatiile se aplica operatiunilor normale ale societatilor, acest lucru genereaza, de
asemenea, incertitudine in planificarea operatiunilor economice si comerciale si creeaza
posibilitatea utilizarii unor practici incorecte.

Amendamentul 448
Therese Comodini Cachia

Propunere de directiva
Articolul 1 — paragraful 1 — punctul 4
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Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 3 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(3a) Cerintele de la alineatele (1), (2) si
(3) nu se aplica tranzactiilor incheiate in
cursul normal al activitatii sau in
conditiile pietei sau in conditii echivalente
pe piata.

Or. en

Amendamentul 449
Tadeusz Zwiefka

Propunere de directiva

Articolul 1 — paragraful 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 3 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(3a) Cerintele de la alineatele (1), (2) si
(3) nu se aplica tranzactiilor obisnuite sau
incheiate in conditiile pietei sau in
conditii echivalente de piata.

Or. en
Justificare

In forma actuald, articolul 9c ar putea crea o sarcind administrativi considerabild si costuri
ridicate pentru societdti, pentru ca le ofera actionarilor minoritari drepturi de control sporite
asupra tranzactiilor cu parti afiliate. Ar trebui sa existe un echilibru adecvat intre nevoia de a
proteja drepturile actionarilor si sarcinile administrative. Reglementarile privind tranzactiile
intre parti afiliate ar trebui sa reflecte si situatia economicd locala.

Amendamentul 450
Sirpa Pietikdinen

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
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Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 3 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 451
Giovanni Toti

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 4

Textul propus de Comisie

(4) Statele membre pot exclude de la
obligatia respectdrii cerintelor prevazute la
alineatele (1), (2) si (3) tranzactiile
efectuate Intre o societate si unul sau mai
multi membri din grupul acesteia, cu
conditia ca membrii respectivi ai grupului
sda fie detinuti in totalitate de societate.

Amendamentul

(3a) Disporzitiile de la alineatele (1), (2) si
(3) nu se aplica in cazul tranzactiilor
obisnuite, efectuate in conditiile pietei.

Or. en

Amendamentul

(4) Alineatele (1), (2) si (3) nu se aplica
tranzactiilor obisnuite sau incheiate in
conditiile pietei sau in conditii echivalente
pe piata.

Statele membre pot exclude de la obligatia
respectarii cerintelor prevazute la
alineatele (1), (2) si (3) tranzactiile
efectuate Intre o societate si unul sau mai
multi membri din grupul acesteia.

Statele membre pot exclude, de asemenea,
unele tipuri bine definite de tranzactii in
cazul cdrora legislatia nationala prevede o
protectie adecvata a actionarilor
minoritari.

Or. en

Justificare

Sarcinile procedurale §i de informare descrise nu ar trebui sa se aplice tranzactiilor obisnuite
incheiate in conditiile standard ale pietei sau in conditii echivalente de piata i nici
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operatiunilor in cazul carora riscul de abuzuri comise de partea afiliata este minim.
Amendamentul le permite statelor membre sa identifice tipuri de operatiuni care pot fi excluse
de la obligatia respectarii cerintelor, in acord cu ceea ce se prevede deja in unele

reglementari nationale.

Amendamentul 452
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 4

Textul propus de Comisie

(4) Statele membre pot exclude de la
obligatia respectdrii cerintelor prevazute la
alineatele (1), (2) si (3) tranzactiile
efectuate Intre o societate si unul sau mai
multi membri din grupul acesteia, cu
conditia ca membrii respectivi ai grupului
sa fie detinuti in totalitate de societate.

Amendamentul

(4) Statele membre pot exclude de la
obligatia respectdrii cerintelor prevazute la
alineatul (1) tranzactiile efectuate intre o
societate si unul sau mai multi membri din
grupul acesteia, cu conditia ca membrii
respectivi ai grupului s fie detinuti in
totalitate de societate.

Or. en

Justificare

In acord cu amendamentele precedente — se asteapta corectura finald.

Amendamentul 453
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 4

Textul propus de Comisie

(4) Statele membre pot exclude de la
obligatia respectdrii cerintelor prevazute la
alineatele (1), (2) si (3) tranzactiile
efectuate Intre o societate si unul sau mai
multi membri din grupul acesteia, cu
conditia ca membrii respectivi ai grupului

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

(4) Statele membre pot exclude de la
obligatia respectdrii cerintelor prevazute la
alineatele (1), (1a) si (2) tranzactiile
efectuate Intre o societate si filialele sale,
cu conditia ca acestea sd fie detinute in
totalitate sau ca nicio altd parte afiliatd sa
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sd fie detinuti in totalitate de societate.

Amendamentul 454
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 4

Textul propus de Comisie

(4) Statele membre pot exclude de la
obligatia respectdrii cerintelor prevazute la
alineatele (1), (2) si (3) tranzactiile
efectuate Intre o societate si unul sau mai
multi membri din grupul acesteia, cu
conditia ca membrii respectivi ai grupului
sa fie detinuti in totalitate de societate.

Amendamentul 455

nu aibd un interes in filiald sau ca in
cadrul acestor tranzactii legislatia
nationala sd ofere o protectie adecvata
actionarilor care nu sunt parti afiliate si
in special actionarilor minoritari.

Or. en

Amendamentul

(4) Statele membre pot exclude de la
obligatia respectdrii cerintelor prevazute la
alineatele (1), (2) si (3) tranzactiile
efectuate Intre o societate si unul sau mai
multi membri din grupul acesteia, cu
conditia ca membrii respectivi ai grupului
sa fie detinuti in totalitate de societate. De
asemenea, statele membre pot exclude
anumite tipuri de tranzactii bine definite,
in cadrul carora legislatia nationald ofera
o protectie adecvatdi actionarilor
minoritari.

Or. fr

Cecilia Wikstrom, Nils Torvalds, Ulla Ternaes, Cora van Nieuwenhuizen

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 4

Textul propus de Comisie

(4) Statele membre pot exclude de la

PE549.159v02-00

Amendamentul

(4) Cerintele prevazute la alineatele (1), (2)

AM\1051130RO.doc



obligatia respectarii cerintelor prevazute
la alineatele (1), (2) si (3) tranzactiile
efectuate Intre o societate si unul sau mai
multi membri din grupul acesteia, cu
conditia ca membrii respectivi ai grupului
sa fie definuti in totalitate de societate.

si (3) nu se aplica tranzactiilor efectuate
intre o societate si unul sau mai multi
membri din grupul acesteia, cu conditia ca
membrii respectivi ai grupului sau
intreprinderile comune sa fie detinute in
totalitate sau partial de societate.

Or. en

Justificare

Formularea initiala acopera doar o parte foarte limitata din tranzactiile normale cu parti
afiliate intre societatile din acelasi grup, ceea ce inseamnd ca excluderea s-ar aplica numai
tranzactiilor incheiate intre o societate §i filialele sale detinute in totalitate (100 %). De
asemenea, formularea initiala este problematica si pentru intreprinderile in comun. Pentru a
fi utila si aplicabila si pentru a reduce sarcinile administrative inutile, ar trebui sa aiba o
anumitd flexibilitate, astfel incdt sa poata fi acoperite cele mai relevante tranzactii cu parti

afiliate.

Amendamentul 456
Sajjad Karim

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 4

Textul propus de Comisie

(4) Statele membre pot exclude de la
obligatia respectarii cerintelor previzute
la alineatele (1), (2) si (3) tranzactiile
efectuate Intre o societate si unul sau mai
multi membri din grupul acesteia, cu
conditia ca membrii respectivi ai grupului
sa fie detinuti in totalitate de societate.
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Amendamentul

(4) Prin derogare de la alineatul (1),
tranzactiile efectuate intre o societate si
unul sau mai multi membri din grupul
acesteia nu constituie tranzactii intre pdrti
afiliate in sensul prezentului articol in
cazul in care tranzactiile sunt:

(a) obisnuite si incheiate in conditii
standard;

(b) incheiate in conditiile pietei, cu
conditia ca organismul administrativ sau
de supraveghere, fard a fi fost influentat
de partea afiliatd, sa fi aprobat factorii
care definesc conditiile pietei in cazul
respectiv; sau
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tranzactiile incheiate intre o societate §i
filialele acesteia, cu conditia ca nicio altd
parte afiliata a societditii sa nu aiba un
interes in filiala respectiva sau cu conditia
ca, in cadrul acestor tranzactii, legislatia
nationala sd ofere o protectie adecvata a
intereselor actionarilor minoritari ai
societatii si filialei;

(¢) tipuri bine definite de tranzactii care
nu sunt dezavantajoase pentru actionarii
minoritari, cum ar fi emiterea de actiuni
in temeiul dreptului de preemptiune sau
plata de dividende, cu conditia ca partii
afiliate sa nu i se ofere sau acorde conditii
mai favorabile decit cele oferite sau
acordate celorlalti actionari.

Statele membre pot exclude de la obligatia
respectarii cerintelor de la alineatele (1) si
(2) tranzactiile incheiate intre o societate
si oricare dintre filialele acesteia care nu
este detinutd in totalitate dacd legislatia
nationala oferd o protectie adecvatd
intereselor actionarilor care nu sunt parti
afiliate.

Or. en

Amendamentul 457
Heinz K. Becker

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 4

Textul propus de Comisie Amendamentul

(4) Statele membre pot exclude de la (4) Cerintele prevazute la alineatele (1) si
obligatia respectarii cerintelor prevazute (2) nu se aplicia urmdtoarelor tranzactii:
la alineatele (1), (2) si (3) tranzactiile

efectuate intre o societate si unul sau mai

multi membri din grupul acesteia, cu

conditia ca membrii respectivi ai grupului

sda fie detinuti in totalitate de societate.
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Amendamentul 458
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 4

Textul propus de Comisie

(4) Statele membre pot exclude de la
obligatia respectdrii cerintelor prevazute la
alineatele (1), (2) si (3) tranzactiile
efectuate Intre o societate si unul sau mai
multi membri din grupul acesteia, cu
conditia ca membrii respectivi ai grupului
sda fie detinuti in totalitate de societate.
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(a) tranzactiilor obisnuite incheiate in
conditiile pietei;

(b) tranzactiilor incheiate intre o societate
si filialele acesteia sau tranzactiile
intragrup, cu conditia ca legislatia
nationala sd prevada o protectie adecvata
a intereselor actionarilor minoritari ai
filialei.

Statele membre pot prevedea exceptari de
la obligatia respectirii cerintelor de la
alineatele (1) si (2) pentru unele tipuri
bine definite de tranzactii in cazul carora
legislatia nationald prevede o protectie
adecvatd a intereselor actionarilor
minoritari ai filialei.

Or. de

Amendamentul

(4) Statele membre pot exclude de la
obligatia respectdrii cerintelor prevazute la
alineatele (1), (2) si (3) urmatoarele
tranzactii:

(a) tranzactiile obisnuite incheiate in
conditiile pietei;

(b) tranzactiile efectuate intre o societate si
filialele acesteia si invers, sau intre o
societate si unul sau mai multi membri din
grupul acesteia, cu conditia ca nicio altd
parte afiliatd a societditii sa nu aibd un
interes semnificativ in filiala sau membrul
respectiv al grupului sau cu conditia ca
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legislatia nationald sa prevadd o protectie
adecvata a intereselor actionarilor
minoritari.

Or. de

Justificare

Propunerea Comisiei de la articolul 9c ignora faptul ca in cele mai multe state membre exista
deja mecanisme functionale pentru protejarea actionarilor minoritari fata de abuzuri si ca in
special tranzactiile dintre societatea-mama i filialele acesteia fac parte din activitatile
curente. Tranzactiile obisnuite nu ar trebui, asadar, sa faca obiectul dispozitiilor de la

articolul 9c alineatele (1), (2) si (3).

Amendamentul 459
Morten Messerschmidt, Andrzej Duda

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 4

Textul propus de Comisie

(4) Statele membre pot exclude de la
obligatia respectarii cerintelor previzute
la alineatele (1), (2) si (3) tranzactiile
efectuate Intre o societate si unul sau mai
multi membri din grupul acesteia, cu
conditia ca membrii respectivi ai grupului
sd fie detinuti in totalitate de societate.

PE549.159v02-00

Amendamentul

(4) Alineatele (1) si (2) nu se aplica
tranzactiilor:

(a) obisnuite si incheiate in conditii
standard;

(b) incheiate in conditiile pietei, cu
conditia ca organismul administrativ sau
de supraveghere, fard a fi fost influentat
de partea afiliatd, sa fi aprobat factorii
care definesc conditiile pietei in cazul
respectiv;

(c) efectuate intre o societate si unul sau
mai multi membri din grupul acesteia
detinuti In totalitate.

Statele membre pot exclude de la obligatia
respectarii cerintelor de la alineatele (1) si
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(2) tranzactiile incheiate intre o societate
si oricare dintre filialele acesteia care nu
este detinutd in totalitate dacd legislatia
nationala oferd o protectie adecvatd
intereselor actionarilor care nu sunt parti
afiliate.

Or. en

Justificare

Tranzactiile obisnuite efectuate in conditii standard, tranzactiile efectuate in conditiile pietei
si tranzactiile efectuate cu filiale detinute in totalitate nu prezinta riscuri de abuz §i, prin
urmare, nu ar trebui sa intre sub incidenta cerintelor prezentei propuneri. Mai multe state
membre au deja un cadru functional pentru tranzactiile din interiorul grupurilor indiferent
daca entitatile sunt detinute in totalitate sau partial, de exemplu normele de protectie in
materie de preturi de transfer sau legislatia privind grupurile.

Amendamentul 460
Giovanni Toti

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 4 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul

(4a) Statele membre exclud de la obligatia
respectarii cerintelor previzute la
alineatele (1) si (2):

(a) tranzactiile intragrup;

(b) unele tipuri bine definite de tranzactii
in cazul carora legislatia nationala
prevede o protectie adecvatd a actionarilor
minoritari, cu conditia ca partea afiliatd
sd nu beneficieze de conditii mai
Sfavorabile decit cele care se aplica
celorlalti actionari.

Or. en

Justificare

Amendamentul vizeaza coerenta cu modificarile recomandate pentru a imbunatati
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propunerea Comisiei cu privire la tranzactiile intre parti afiliate.

Amendamentul 461
Therese Comodini Cachia

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 4 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul

(4a) Prezentul capitol nu aduce atingere
dispozitiilor prevazute in legislatia
sectoriald care reglementeazd
administratorii de active, investitorii
institutionali si institutiile de credit, in
mdsura in care cerintele prevazute de
prezentul capitol se suprapun peste
cerintele stabilite in legislatia sectoriala
sau le contrazic pe acestea. Dispozitiile
legislatiei sectoriale sunt considerate ca
lex specialis in raport cu prezentul capitol.

Or. en

Justificare

Noile norme pentru administratorii de active si investitorii institutionali propuse la capitolul
1B se suprapun peste cerintele impuse deja administratorilor de active si investitorilor
institutionali in Directivele AFIA, OPCVM si MiFID, Directiva 2009/138/CE,

Directiva 2003/41/CE. Normele propuse se suprapun, de asemenea, peste

Directiva 2013/36/UE privind institutiile de credit.

Amendamentul 462
Bendt Bendtsen, Ulla Ternzes

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 4 a (nou)
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Textul propus de Comisie Amendamentul

(4a) Statele membre se asigurd ca
alineatul (1) nu se aplica tranzactiilor
obisnuite, efectuate in conditiile pietei si
nici tranzactiilor efectuate intre o
societate si filialele acesteia atunci cind
legislatia nationald ofera o protectie
adecvatd a intereselor actionarilor
minoritari.

Or. en
Justificare

Cel putin aceste tranzactii ar trebui excluse, dat fiind faptul ca reprezinta o parte esentiala a
modelului de afaceri de baza al unor societati.

Amendamentul 463
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 4 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(4a) Statele membre se asigurd ca
interesele actionarilor societdtii care nu
sunt parti afiliate, si in special ale
actionarilor minoritari, sunt protejate in
mod adecvat in cazul tranzactiilor
efectuate intre o parte afiliatd a societatii
si filialele societatii.

Or. en
Amendamentul 464
Angelika Niebler, Axel Voss
Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
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Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 4 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

(4a) Statele membre pot prevedea cd
articolul 9 c alineatele (1)-(4) nu se aplica
daca legislatia statelor membre asigura
deja in mod adecvat, chiar daca diferit,
protectia actionarilor minoritari.

Or. de
Justificare

Prevederile de la articolul 9c sunt menite sa impiedice societatile sa retraga valori
semnificative ale societatilor in detrimentul actionarilor (minoritari) fara consimtamantul
acestora. Dreptul national privind grupurile din unele state membre reglementeaza deja
suficient si adecvat posibilele situatii conflictuale din cadrul grupurilor.

Amendamentul 465
Heidi Hautala

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 4 a (nou)
Textul propus de Comisie Amendamentul

(4a) In functie de conditiile si practicile
nationale, statele membre pot decide ca
cerintele de la alineatele (1), (2) si (3) nu
se aplica tranzactiilor obisnuite sau
incheiate in conditiile pietei sau in
conditii echivalente pe piata.

Or. en
Amendamentul 466
Virginie Roziére
Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
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Directiva 2007/36/CE
Articolul 9 ¢ — alineatul 4 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 467
Jean-Marie Cavada

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 4 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 468
Giovanni Toti

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 4 b (nou)

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

(4a) Statele membre incurajeazd
societatile sa adopte carte interne
referitoare la aprobarea de cdtre actionari
a tranzactiilor cu parti afiliate.

Or. fr

Amendamentul

(4a) In sensul prezentului articol,
tranzactiile importante sunt definite de
statele membre ludnd in considerare:

(a) natura tranzactiei si pozitia partii
afiliate;

(b) impactul tranzactiei asupra
rezultatelor, a activelor, a capitalizarii sau
a cifrei de afaceri a societatii;

(¢) riscurile reprezentate de tranzactie
pentru societate si pentru actionarii sdi.

Or. fr
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Textul propus de Comisie

Amendamentul

(4b) In sensul prezentului articol,
tranzactiile semnificative sunt definite de
statele membre ludnd in considerare:

(a) impactul pe care informatiile cu
privire la tranzactie il pot avea asupra
deciziilor subiectilor implicati in procesul
de aprobare;

(b) riscurile pe care tranzactia le
genereazd pentru societate i actionarii
minoritari ai acesteia.

Atunci cdnd definesc tranzactiile
semnificative, statele membre stabilesc
unul sau mai multe raporturi cantitative
pe baza impactului tranzactiei asupra
veniturilor, activelor, capitalizdrii sau
cifrei de afaceri ale societatii sau iau in
considerare natura tranzactiei si pozitia
partii afiliate. Statele membre pot adopta
raporturi cantitative pentru definirea
caracterului semnificativ in vederea
aplicarii alineatelor (1) si (1a) care sunt
diferite de cele utilizate pentru aplicarea
alineatului (2) si pot diferentia definitiile
raporturilor in functie de dimensiunea
societatilor.

Or. en

Justificare

Amendamentul este menit sa sporeasca flexibilitatea definitiei pragurilor de semnificatie ale
tranzactiilor cu parti afiliate, relevante pentru obligatia de transparenta si procedura de
aprobare, statele membre avand sarcina de a defini aceste praguri in conformitate cu

legislatia nationala.

Amendamentul 469
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 4 b (nou)
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Textul propus de Comisie

Amendamentul 470
Angelika Niebler, Axel Voss

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 4 b (nou)

Textul propus de Comisie

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

(4b) In sensul prezentului articol,
tranzactiile semnificative intre parti
afiliate sunt definite de statele membre
ludnd in considerare:

(a) impactul pe care informatiile cu
privire la tranzactie il pot avea asupra
deciziilor economice ale actionarilor
societatii;

(b) riscul pe care tranzactia il genereaza
pentru societate si actionarii minoritari ai
acesteia.

Atunci cand definesc tranzactiile
semnificative, statele membre stabilesc
unul sau mai multe raporturi cantitative
pe baza impactului tranzactiei asupra
veniturilor, activelor, capitalizdrii sau
cifrei de afaceri ale societdatii sau iau in
considerare natura tranzactiei si pozitia
partii afiliate.

Statele membre pot adopta definitii ale
caracterului semnificativ in vederea
aplicarii alineatelor (1) si (1a), care sunt
diferite de cele utilizate pentru aplicarea
alineatului (2) si pot diferentia definitiile
raporturilor in functie de dimensiunea
societatilor.

Or. en

Amendamentul

(4b) In sensul prezentului articol, statele
membre definesc , tranzactiile
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semnificative cu parti afiliate” luand in
considerare:

- unul sau mai multe praguri cantitative
bazate pe criterii precum capitalizarea,
activele si cifra de afaceri si care iau in
considerare natura tranzactiilor cu parti
afiliate.

Statele membre pot stabili diferite praguri
ale caracterului semnificativ in vederea
aplicarii alineatelor (1), (2) si (3) si pot
diferentia aceste praguri in functie de
dimensiunea societitii. In plus, statele
membre pot stabili criterii suplimentare,
cum ar fi natura tranzactiei sau pozitia
partii afiliate.

Or. de

Justificare

In multe state membre existd deja un sistem functional de protectie impotriva abuzurilor. Prin
urmare, statele membre ar trebui sa aiba suficienta flexibilitate pentru a adapta nevoia de
reglementare suplimentara la situatia lor specifica.

Amendamentul 471
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 4 ¢ (nou)

Textul propus de Comisie

PE549.159v02-00
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Amendamentul

(4¢) Statele membre se asigura cdi
tranzactiile cu aceeasi parte afiliata care
au fost incheiate in orice perioadd de 12
luni sau in cadrul aceluiasi exercitiu
financiar si care nu au facut obiectul
obligatiilor prevazute la alineatele (1),
(1a) sau (2) sunt cumulate in scopul
aplicarii alineatelor respective.

Or. en
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Amendamentul 472
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul 4
Directiva 2007/36/CE

Articolul 9 ¢ — alineatul 4 d (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul 473
Pascal Durand

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul §
Directiva 2007/36/CE
Capitolul II a (nou) — titlu

Textul propus de Comisie

Acte de punere in aplicare si sanctiuni

AM\1051130RO.doc

Amendamentul

(4d) Prezentul articol nu aduce atingere
normelor privind publicarea informatiilor
privilegiate stabilite la articolul 17 din
Regulamentul (UE) nr. 596/2014 al
Parlamentului European si al
Consiliului. *

*Regulamentul (UE) nr. 596/2014 al
Parlamentului European si al Consiliului
din 16 aprilie 2014 privind abuzul de piata
(regulamentul privind abuzul de piata) si
de abrogare a Directivei 2003/6/CE a
Parlamentului European si a Consiliului
si a Directivelor 2003/124/CE,
2003/125/CE si 2004/72/CE ale Comisiei
(JOL 173, 12.6.2014, p. 1).

Or. en
Amendamentul
Acte delegate si sanctiuni
Or. fr
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Amendamentul 474

Cecilia Wikstrom, Nils Torvalds, Ulla Ternzes

Propunere de directiva

Articolul 1 — paragraful 1 — punctul 5
Directiva 2007/36/CE

Capitolul II a — titlu

Textul propus de Comisie

Acte de punere in aplicare $i sanctiuni

Amendamentul

Sanctiuni

Justificare

Eliminare corelata cu eliminarea tuturor actelor de punere in aplicare propuse.

Amendamentul 475

Cecilia Wikstrom, Nils Torvalds, Ulla Ternzes

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul §
Directiva 2007/36/CE
Articolul 14 a

Textul propus de Comisie

Articolul 14a
Procedura comitetelor

(1) Comisia este asistata de Comitetul
european pentru valori mobiliare, instituit
prin Decizia 2001/528/CE a Comisiei.
Acest comitet este un comitet in sensul
Regulamentului (UE) nr. 182/2011.

(2) Atunci cdnd se face trimitere la
prezentul alineat, se aplica articolul 5 din
Regulamentul (UE) nr. 182/2011.

Amendamentul

eliminat

Justificare

Eliminare corelata cu eliminarea tuturor actelor de punere in aplicare propuse.

PE549.159v02-00
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Amendamentul 476
Pascal Durand

Propunere de directiva
Articolul 1 — punctul §
Directiva 2007/36/CE
Articolul 14 b

Textul propus de Comisie

Statele membre stabilesc normele privind
sanctiunile aplicabile 1n cazul Incalcarii
dispozitiilor nationale adoptate ca urmare a
prezentei directive si iau toate masurile
necesare pentru a se asigura cd acestea sunt
puse 1n aplicare. Sanctiunile prevazute sunt
eficace, proportionale si cu efect de
descurajare. Statele membre notifica aceste
dispozitii Comisiei pana cel tarziu la [data
transpunerii] si informeaza Comisia fara
intarziere cu privire la orice modificari
ulterioare ale acestora”.

Amendamentul 477

Amendamentul

Statele membre stabilesc normele privind
sanctiunile aplicabile 1n cazul incalcarii
dispozitiilor nationale adoptate ca urmare a
prezentei directive si iau toate masurile
necesare pentru a se asigura cd acestea sunt
puse 1n aplicare. Sanctiunile prevazute,
care trebuie s fie eficace, proportionale si
cu efect de descurajare, pot implica
suspendarea platilor si chiar rambursarea
ajutoarelor publice acordate. Statele
membre notifica aceste dispozitii Comisiei
pana cel tarziu la [data transpunerii] $i
informeaza Comisia fara intarziere cu
privire la orice modificari ulterioare ale
acestora”.

Or. fr

Pascal Durand, Heidi Hautala, Philippe Lamberts

in numele Grupului Verts/ALE
Propunere de directiva
Articolul 2 — punctul -1 (nou)
Directiva 2013/34/UE
Articolul 2 — punctul 17 (nou)

Textul propus de Comisie

AM\1051130RO.doc
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Amendamentul

-1. La articolul 2, se adaugd urmdtorul
punct:

»wl17. wdecizie fiscala” inseamna orice
interpretare sau aplicare in avans a unei
dispozitii legale pentru o situatie sau o
tranzactie transfrontalierd care poate
conduce la pierderi fiscale in statele
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membre sau la scutiri fiscale pentru
societate rezultate din transferurile
artificiale intragrup ale profiturilor.”

Or. en

Amendamentul 478
Evelyn Regner, Sylvia-Yvonne Kaufmann, Mary Honeyball, Jytte Guteland, Virginie
Roziére, Dietmar Koster

Propunere de directiva
Articolul 2 — punctul -1 a (nou)
Directiva 2013/34/UE

Articolul 18 — alineatul 2 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul
-la. La articolul 18, se introduce dupd

alineatul (2) urmdtorul alineat:

»(2a) In notele explicative la declaratiile
financiare, marile intreprinderi si
entitdtile de interes public dezviluie, de
asemenea, specificind, defalcat pentru
fiecare stat membru si pentru fiecare tard
tertd in care au o sucursald, urmdtoarele
informatii pe baza consolidati pentru
exercitiul financiar:

(a) numele, tipul activitatilor si
localizarea geografica;

(b) cifra de afaceri;

(c) numdarul de angajati in echivalent
normd intreagd;

(d) valoarea activelor si costul anual de
mentinere a acestor active;

(e) vinzarile si achizitiile;

() profitul sau pierderea inainte de
impozitare;

(g) impozitul pe profit sau pierderea;
(h) subventiile publice primite;

(i) societdtile-mamd prezinta o listd a
filialelor din fiecare stat membru sau tard
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tertd impreund cu informatiile relevante.”

Or. en

Amendamentul 479
Evelyn Regner, Jytte Guteland, Sylvia-Yvonne Kaufmann, Dietmar Koster, Mary
Honeyball, Virginie Roziére

Propunere de directiva
Articolul 2 — punctul -1 b (nou)
Directiva 2013/34/UE.

Articolul 18 — alineatul 3

Textul propus de Comisie Amendamentul

-1b. La articolul 18, alineatul (3) se
inlocuieste cu urmatorul text:

»(3) Statele membre pot prevedea ci
alineatul (1) litera (b) si alineatul (2a) nu
se aplica declaratiilor financiare anuale
ale unei intreprinderi atunci cand aceasta
este inclusa in declaratiile financiare
consolidate care trebuie intocmite in
temeiul articolului 22, cu conditia ca
aceste informatii sa fie furnizate in notele
explicative la declaratiile financiare
consolidate.”

Or. en

Amendamentul 480
Pascal Durand, Heidi Hautala, Philippe Lamberts
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de directiva
Articolul 2 — punctul -1 ¢ (nou)

Directiva 2013/34/UE.
Articolul 18 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

-1c. Se insereazd urmdtorul articol 18a:

,»(1) In notele explicative la situatiile
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financiare, pe lingd informatiile
prevazute la articolele 16, 17 18, precum
si in orice alte dispozitii ale prezentei
directive, intreprinderile mari publici
informatii cu privire la urmatoarele
aspecte, defalcat pentru fiecare stat
membru si pentru fiecare tard terta in
care au sucursale:

(a)numele, tipul activitdtilor si localizarea
geografica;
(b)cifra de afaceri;

(c)numdrul de angajati in echivalent
normd intreagd;

(d)profitul sau pierderea inainte de
impozitare;

(e)impozitul pe profit sau pierderea;
(f)subventiile publice primite;

(2)Intreprinderile al ciror numar mediu
de angajati pe bazd consolidata in cursul
exercitiului financiar nu depaseste 500 si
care, conform datelor din bilant, nu
depdsesc pe baza consolidata fie un total
al activului bilantier de 86 de milioane de
euro, fie o cifra de afaceri netdi de 100 de
milioane de euro sunt exceptate de la
obligatia prevazuta la alineatul (1) din
prezentul articol.

(3) Obligatia prevazuta la alineatul (1) din
prezentul articol nu se aplicd niciunei
intreprinderi reglementate de legislatia
unui stat membru in cazul in care
intreprinderea-mamd intrd sub incidenta
legislatiei unui stat membru, iar
informatiile relevante sunt incluse printre
informatiile facute publice de respectiva
intreprindere-mamd in conformitate cu
alineatul (1) din prezentul articol.

(4)Informatiile mentionate la alineatul (1)

fac obiectul unui audit in conformitate cu
Directiva 2006/43/CE.”

Or. en
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Amendamentul 481
Cecilia Wikstrom, Nils Torvalds, Ulla Ternzes

Propunere de directiva
Articolul 2 — punctul -1 d (nou)
Directiva 2013/34/UE.

Articolul 18 a (nou)

Textul propus de Comisie

Amendamentul

-1d. Se insereazd urmatorul articol 18a:

wArticolul 18a Prezentarea de informatii
suplimentare de citre intreprinderile mari

(1) In notele explicative la situatiile
financiare, pe lingd informatiile
prevazute la articolele 16, 17 18, precum
si in orice alte dispozitii ale prezentei
directive, intreprinderile mari prezintd
informatii cu privire la urmatoarele
aspecte, defalcat pentru fiecare stat
membru si pentru fiecare tard tertd in
care au sucursale:

(a) numele, tipul activitatilor si
localizarea geografica;

(b) cifra de afaceri;

(¢c) numdarul de angajati in echivalent
normd intreagd;

(d) profitul sau pierderea inainte de
impozitare;

(e) impozitul pe profit sau pierderea;
(f) subventiile publice primite.

(2) Intreprinderile al caror numdir mediu
de angajati pe baza consolidata in cursul
exercitiului financiar nu depaseste 500 si
care, conform datelor din bilant, nu
depdsesc pe baza consolidata fie un total
al activului bilantier de 86 de milioane de
euro, fie o cifra de afaceri netdi de 100 de
milioane de euro sunt exceptate de la
obligatia prevazutd la alineatul (1) din
prezentul articol.

(3) Obligatia prevazuta la alineatul (1) din
prezentul articol nu se aplicd niciunei
intreprinderi reglementate de legislatia
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unui stat membru in cazul in care
intreprinderea-mamd intrd sub incidenta
legislatiei unui stat membru, iar
informatiile relevante sunt incluse printre
informatiile facute publice de respectiva
intreprindere-mamd in conformitate cu
alineatul (1) din prezentul articol.

(4) Informatiile mentionate la
alineatul (1) fac obiectul unui audit in
conformitate cu Directiva 2006/43/CE.”

Or. en

Amendamentul 482
Pascal Durand, Heidi Hautala, Philippe Lamberts
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de directiva
Articolul 2 — punctul -1 e (nou)
Directiva 2013/34/UE

Articolul 18 b (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

-le. Se insereazd urmatorul articol 18b:
wArticolul 18b

Prezentarea de informatii suplimentare de
catre intreprinderile mari

(1) In notele explicative la situatiile
financiare, pe lingd informatiile
prevazute la articolele 16, 17 18, precum
si in orice alte dispozitii ale prezentei
directive, intreprinderile mari publici
elemente esentiale ale deciziilor fiscale si
informatii cu privire la acestea, defalcat
pentru fiecare stat membru si pentru
fiecare tard terta in care au sucursale.
Comisia este imputernicitd sa stabileasca,
prin intermediul unor acte delegate in
temeiul articolului 49, forma si continutul
datelor publicate.

(2) Intreprinderile al caror numdir mediu
de angajati pe bazd consolidata in cursul
exercitiului financiar nu depaseste 500 si
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Amendamentul 483
Therese Comodini Cachia

Propunere de directiva
Articolul 2 — litera a

Directiva 2013/34/UE

Articolul 20 — alineatul 1 — litera h

Textul propus de Comisie

(a) La alineatul (1), litera (h) se adaugia
dupd cum urmeaza:

(h) raportul privind remunerarea
mentionat la articolul 9b din
Directiva 2007/36/CE.

care, conform datelor din bilant, nu
depdsesc pe baza consolidata fie un total
al activului bilantier de 86 de milioane de
euro, fie o cifra de afaceri netdi de 100 de
milioane de euro, sunt exceptate de la
obligatia prevazutd la alineatul (1) din
prezentul articol.

(3) Obligatia prevazuta la alineatul (1) din
prezentul articol nu se aplicd niciunei
intreprinderi reglementate de legislatia
unui stat membru in cazul in care
intreprinderea-mamd intrd sub incidenta
legislatiei unui stat membru, iar
informatiile relevante sunt incluse printre
informatiile facute publice de respectiva
intreprindere-mamd in conformitate cu
alineatul (1) din prezentul articol.

(4) Informatiile mentionate la
alineatul (1) fac obiectul unui audit in
conformitate cu Directiva 2006/43/CE.”

Or. en

Amendamentul

eliminat

Or. en

Justificare

Raportul privind remunerarea nu poate face parte din codul de guvernanta corporativa
pentru ca nu tine de acesta din punct de vedere tehnic.
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Amendamentul 484
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 2 — litera a

Directiva 2013/34/UE

Articolul 20 — alineatul 1 — litera h

Textul propus de Comisie

(a) La alineatul (1), litera (h) se adaugia eliminat
dupd cum urmeaza:

(h) raportul privind remunerarea
mentionat la articolul 9b din
Directiva 2007/36/CE.

Justificare

Amendamentul

Or. en

Raportul privind remunerarea nu face parte din politica de remunerare pentru ca nu tine de

aceasta.

Amendamentul 485

Cecilia Wikstrom, Nils Torvalds, Ulla Ternzes, Cora van Nieuwenhuizen

Propunere de directiva
Articolul 2 — litera a

Directiva 2013/34/CE

Articolul 20 — alineatul 1 — litera h

Textul propus de Comisie
(a) La alineatul (1), litera (h) se adaugia eliminat
dupd cum urmeaza:

(h) raportul privind remunerarea
mentionat la articolul 9b din
Directiva 2007/36/CE.

Justificare

Amendamentul

Or. en

Eliminarea vine ca urmare a eliminarii introducerii votului obligatoriu asupra raportului
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privind remunerarea de la articolul 9 b din Directiva 2007/36/CE.

Amendamentul 486
Pascal Durand, Heidi Hautala, Philippe Lamberts
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de directiva

Articolul 2 a (nou) — punctul 1 (nou)
Directiva 2004/109/CE

Articolul 2 — alineatul 1 — litera r (noud)

Textul propus de Comisie Amendamentul

1. La articolul 2 alineatul (1), se adauga
urmdtoarea literd (v):

» (1) «decizie fiscala) inseamnd orice
interpretare sau aplicare in avans a unei
dispozitii legale pentru o situatie sau o
tranzactie transfrontalierd care poate
conduce la pierderi fiscale in statele
membre sau la scutiri fiscale pentru
societate, rezultate din transferurile
artificiale intragrup ale profiturilor.”

Or. en

Amendamentul 487
Pascal Durand, Heidi Hautala, Philippe Lamberts
in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de directiva

Articolul 2 a (nou) — punctul 2 (nou)
Directiva 2004/109/CE.

Articolul 16 a (nou)

Textul propus de Comisie Amendamentul

2. Se insereazda urmatorul articol 16a:

wArticolul 16a Prezentarea de informatii
suplimentare de caitre emitenti

(1) Statele membre solicita fiecarui
emitent sd publice anual, defalcat pentru
fiecare stat membru si pentru fiecare tard
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Amendamentul 488

tertd in care are o sucursald, urmdtoarele
informatii pe baza consolidati pentru
exercitiul financiar:

(a)numele, tipul activitdtilor si localizarea
geografica;
(b)cifra de afaceri;

(c)numdrul de angajati in echivalent
normd intreagd;

(d)profitul sau pierderea inainte de
impozitare;

(e)impozitul pe profit sau pierderea;
(f)subventiile publice primite.

(2)Obligatia prevazutd la alineatul (1) din
prezentul articol nu se aplicd niciunui
emitent reglementat de legislatia unui stat
membru in cazul in care societatea-mama
intrd sub incidenta legislatiei unui stat
membru, iar informatiile relevante sunt
incluse printre informatiile dezvaluite de
societatea-mamad respectivd in
conformitate cu alineatul (1) din
prezentul articol.

(3)Informatiile mentionate la alineatul (1)
sunt auditate in conformitate cu

Directiva 2006/43/CE si sunt publicate,
daca este posibil, ca anexi la situatiile
financiare anuale sau, dupd caz, la
situatiile financiare consolidate ale
emitentului in cauzd.”

Or. en

Pascal Durand, Heidi Hautala, Philippe Lamberts

in numele Grupului Verts/ALE

Propunere de directiva

Articolul 2 a (nou) — punctul 3 (nou)
Directiva 2004/109/CE.

Articolul 16 b (nou)
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Textul propus de Comisie

Amendamentul 489

Amendamentul

3. Se insereazd urmdtorul articol 16b:
wArticolul 16b

Prezentarea de informatii suplimentare de
cdtre emitenti

(1) Statele membre solicita fiecarui
emitent sa publice anual, defalcat pentru
fiecare stat membru si pentru fiecare tard
tertd in care are o sucursald, pe bazd
consolidata pentru exercitiul financiar,
elemente esentiale ale deciziilor fiscale si
informatii referitoare la acestea. Comisia
este imputernicitd sd stabileasca, prin
intermediul unor acte delegate in temeiul
articolului 27 alineatele (2a), (2b) si (2¢),
Jorma si continutul publicarii.

(2) Obligatia prevazuta la alineatul (1) din
prezentul articol nu se aplicd niciunui
emitent reglementat de legislatia unui stat
membru in cazul in care societatea-mama
intrd sub incidenta legislatiei unui stat
membru, iar informatiile relevante sunt
incluse printre informatiile dezvaluite de
societatea-mamad respectivd in
conformitate cu alineatul (1) din
prezentul articol.

(3) Informatiile mentionate la

alineatul (1) sunt auditate in conformitate
cu Directiva 2006/43/CE si sunt publicate,
daca este posibil, ca anexi la situatiile
financiare anuale sau, dupd caz, la
situatiile financiare consolidate ale
emitentului in cauzd.”

Or. en

Pascal Durand, Heidi Hautala, Philippe Lamberts

Propunere de directiva
Articolul 2 a (nou) — punctul 4 (nou)
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Directiva 2004/109/CE.
Articolul 27 — alineatul 2 a

Textul propus de Comisie

Amendamentul 490
Jozsef Szajer

Propunere de directiva
Articolul 3 — alineatul 1 — paragraful 1

Textul propus de Comisie

Statele membre pun in aplicare actele cu
putere de lege si actele administrative
necesare pentru a se conforma prezentei
directive pana cel tarziu la [18 luni de la
intrarea In vigoare]. Statele membre
comunica de Indatd Comisiei textele
acestor dispozitii.

PE549.159v02-00

140/141

Amendamentul

4. La articolul 27, alineatul (2a) se
inlocuieste cu urmatorul text:

»(2a) Competenta de a adopta actele
delegate mentionate la articolul 2
alineatul (3), articolul 5 alineatul (6),
articolul 9 alineatul (7), articolul 12
alineatul (8), articolul 13 alineatul (2),
articolul 14 alineatul (2), articolul 16a
alineatul (1), articolul 17 alineatul (4),
articolul 18 alineatul (5), articolul 19
alineatul (4), articolul 21 alineatul (4),
articolul 23 alineatele (4), (5) si (7) este
conferita Comisiei pentru o perioadd de
patru ani incepdnd cu ianuarie 2011.
Comisia redacteazd un raport cu privire la
competenta delegata cu cel putin sase luni
inaintea perioadei de patru ani. Delegarea
competentei se reinnoieste automat pentru
perioade de timp identice, cu exceptia
cazului in care Parlamentul European
sau Consiliul o revocd in conformitate cu
articolul 27a.”

Or. en

Amendamentul

Statele membre pun in aplicare actele cu
putere de lege si actele administrative
necesare pentru a se conforma prezentei
directive pana cel tarziu la [24 de luni de la
intrarea In vigoare]. Statele membre
comunica de Indatd Comisiei textele
acestor dispozitii.
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Or. en
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