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Izmantoto apziméjumu skaidrojums

*  Apspriezu procedira
**%  PiekriSanas procediira
***%]  Parasta likumdo$anas procediira (pirmais lasijums)
***][  Parasta likumdosanas procediira (otrais lasijums)
***[I1  Parasta likumdoSanas procediira (tresais lasijums)

(Noradita procediira pamatojas uz akta projekta ierosinato juridisko pamatu.)

Grozijumi akta projekta

Parlamenta grozijumi, kas sagatavoti divas slejas

Svitrotas teksta dalas iezZime trekna slipraksta kreisaja sleja. Aizstatas teksta
dalas iezZimé& trekna slipraksta abas slejas. Jauno tekstu iezZimé trekna
slipraksta labaja sleja.

Pirms katra grozijuma ievietota informacijas bloka pirma un otra rinda
norada uz attiecigo teksta dalu izskatamaja akta projekta. Ja grozijums
attiecas uz spéka esosu aktu, ko paredz&ts grozit ar akta projektu,
informacijas bloka papildus ieklauj treSo un ceturto rindu, kuras attiecigi
norada spéka eso$o aktu un atbilstigo teksta vienibu taja.

Parlamenta grozijumi, kas sagatavoti ka konsolidéts teksts.

Jaunas teksta dalas iezZim@ trekna slipraksta. Svitrotas teksta dalas iezimé ar
simbolu I vai parsvitro. Aizstatas teksta dalas iezZimg, ierakstot jauno tekstu
trekna slipraksta un izdzgSot vai parsvitrojot aizstato tekstu.

Tas neattiecas uz tiri tehniska rakstura grozijumiem, kurus izdara attiecigie
dienesti, gatavojot galigo tekstu. Tie netiek iezZiméti.
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EIROPAS PARLAMENTA NORMATIVAS REZOLUCIJAS PROJEKTS

par priekslikumu Eiropas Parlamenta un Padomes direktivai, ar ko groza
Direktivu 2007/36/EK attieciba uz akcionaru ilgtermina iesaistiSanas veicinaSanu un
Direktivu 2013/34/ES attieciba uz pazinojuma par korporativo parvaldibu daZiem
elementiem

(COM(2014)0213 - C7-0147/2014 - 2014/0121(COD))

(Parasta likumdoSanas procediira: pirmais lasijjums)

Eiropas Parlaments,

nemot véra Komisijas priekslikumu Eiropas Parlamentam un Padomei
(COM(2014)0213),

nemot véra Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 294. panta 2. punktu, 50. un
114. pantus saskana ar kuriem Komisija tam ir iesniegusi priekSlikumu (C8-0147/2014),

nemot véra Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 294. panta 3. punktu,

nemot véra Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas 2014. gada 9. julija
atzinumul,

nemot véra Reglamenta 59. pantu,

nemot vera Juridiskas komitejas zinojumu un Ekonomikas un monetaras komitejas
atzinumu (A8-0000/2015),

pienem pirmaja lastjuma turpmak izklastito nostaju;

prasa Komisijai priekslikumu iesniegt vélreiz, ja ta ir paredz€jusi So priekslikumu
bitiski grozit vai aizstat ar citu tekstu;

uzdod priekssédetajam Parlamenta nostaju nosiitit Padomei un Komisijai, ka ar1
dalibvalstu parlamentiem.

Grozijums Nr. 1

Direktivas priekslikums
2. apsvérums

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums
(2) FinanSu krize ir atklajusi, ka akcionari (2) Kaut gan akcionariem nepieder
daudzos gadijumos atbalsta vaditaju korporacijas, kas ir atseviSki tiesibu

'OV C 451, 16.12.2014., 87. Ipp.
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parmériga istermina riska uzgemsanos.
Turklat ir skaidri pieradijumi, ka
ieguldijumu sanémeju uznémumu un
institucionalo iegulditaju un aktivu
parvalditaju iesaistiSands pasreizéjais
“uzraudzibas” limenis ir nepietickams, kas
var novest pie birzu sarakstos ieklautu
uzpeémumu neoptimalas korporativas
parvaldibas un darbibas rezultatiem.

Grozijums Nr. 2

Direktivas priekslikums
3.a apsveérums (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 3

Direktivas priekslikums
7. apsvérums

PE544.471v01-00

subjekti, kurus akcionari nekontrole
pilnibd, bet viniem ir svariga loma So
korporaciju parvaldiba. Finansu krize ir
atklajusi, ka akcionari daudzos gadijumos
atbalsta vaditaju parmeriga istermina riska
uzpemsanos. Turklat ir skaidri pieradijumi,
ka paSreizéjais “uzraudzibas” limenis
attiectba uz institucionalo iegulditaju un
aktivu parvalditaju iesaistiSanos
ieguldijumu sanémeju uznémumos ir
nepietieckams un parak orientets uz
istermina pelnu, kas noved pie birzu
sarakstos ieklautu uzp@émumu neoptimalas
korporativas parvaldibas un darbibas
rezultatiem.

Or. en

Grozijums

(3.a) Lai virgitu uznemumus uz tadu
lemumu pienemSanas procesu ievieSanu,
kas orienteti uz ilgtermina finansSu un
nefinansu ilgtspeju un darbibas
rezultatiem, ir svarigi art paredzet
likumdoSanas pasakumus, kas papildina
So direktivu un sekmeé un veicina
akcionaru iesaistiSanos un jo ipasi
darbinieku iesaistiSanos.

Or. en

PR\1044319LV.doc



Komisijas ierosinatais teksts

(7) Lai veicinatu kapitala ieguldijumus visa
Savieniba un ar akcijam saistito tiesibu
izmantosanu, Sai direktivai biitu janovers
parrobezu pretstata iekS§zemes akciju
turéjumu cenu diskriminacija, izmantojot
labaku informacijas atklasanu par
starpnieku sniegto pakalpojumu cenam,
maksam un maksajumiem. TreSo valstu
starpniekiem, kas ir nodibinajusi filiali
Savieniba, biitu jaattiecina noteikumi par
akcionaru identifikaciju, informacijas
nosutisanu, akcionaru tiesibu veicinasanu
un cenu, maksu un maksajumu
parredzamibu, lai nodroSinatu to
noteikumu efektivu pieméroSanu, kas
attiecas uz akcijam, ko tur §adi starpnieki.

Grozijums Nr. 4

Direktivas priekslikums
8. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(8) Efektiva un ilgtsp&jiga akcionaru
iesaistiSana ir viens no birZu sarakstos
ieklauto uznémumu korporativas
parvaldibas modela stiurakmeniem; Sis
modelis ir atkarigs no kontroles un
lidzsvara starp dazadam iestadém un
dazadam ieinteresétajam personam.

PR\1044319LV.doc
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Grozijums

(7) Lai veicinatu kapitala ieguldijumus visa
Savieniba un ar akcijam saistito tiesibu
izmantoSanu, Sai direktivai bitu
JjanodroSina augsta parredzamibas pakape
attieciba uz cenam, maksam un
maksdjumiem par Sadu starpnieku
sniegtajiem pakalpojumiem . Lai noverstu
parrobezu pretstata iekSzemes akciju
turgjumu cenu diskriminaciju, jebkadas
atSkirtbas iekasetajos maksajumos starp
tiesibu iekSzemes un parrobeZu
izmantoSanu biitu pienacigi japamato un
tam jaatspogulo to izmaksu faktiska
variacija, kuras radu$as par starpnieku
sniegtajiem pakalpojumiem. TreSo valstu
starpniekiem, kas ir nodibinajusi filiali
Savieniba, biitu jaattiecina noteikumi par
akcionaru identifikaciju, informacijas
nosutisanu, akcionaru tiesibu veicinasanu
un cenu, maksu un maksajumu
parredzamibu, lai nodroSinatu to
noteikumu efektivu piemé&rosanu, kas
attiecas uz akcijam, ko tur §adi starpnieki.

Or. en

Grozijums

(8) Efektiva un ilgtsp&jiga akcionaru
iesaistiSana ir birzu sarakstos ieklauto
uzpeémumu korporativas parvaldibas
biitisks elements; Sis modelis ir atkarigs no
kontroles un lidzsvara starp dazadam
iestadém un dazadam ieinteresétajam
personam. leintereséto personu, jo ipasi
darbinieku, piendciga iesaistiSanas ir
uzskatama par arkartigi svarigu elementu
lidzsvarota Eiropas meroga korporativas
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Grozijums Nr. 5

Direktivas priekslikums
9. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(9) Institucionalie iegulditaji un aktivu
parvalditaji ir birzu sarakstos ieklauto
uznémumu svarigi akcionari Savieniba, un
tapec viniem var biit svariga nozime $o
uzpeémumu korporativaja parvaldiba, bet
plasaka meroga arf attieciba uz $o
uznémumu stratégiju un ilgtermina
darbibas rezultatiem. Tomér p&dgjo gadu
pieredze liecina, ka institucionalie
iegulditaji un aktivu parvalditaji biezi nav
iesaist1ti uznémumos, kuros vini tur
akcijas, un pieradijumi liecina, ka kapitala
tirgi rada spiedienu uz uznémumiem
darboties Tstermina, kas var novest pie
neoptimala ieguldijumu Iimena, pieméram,
pétnieciba un attistiba, tadejadi kait&jot
uznémumu un iegulditaja ilgtermina
darbibas rezultatiem.

Grozijums Nr. 6

Direktivas priekslikums
9.a apsvérums (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PE544.471v01-00

parvaldibas satvara izstrade.

Or. en

Grozijums

(9) Institucionalie iegulditaji un aktivu
parvalditaji bieZi ir birzu sarakstos ieklauto
uznémumu svarigi akcionari Savieniba, un
tapec viniem var bt nozimiga loma $o
uzneémumu korporativaja parvaldiba, bet
plasaka meéroga arf attieciba uz So
uznémumu stratégiju un ilgtermina
darbibas rezultatiem. Tomér p&dgjo gadu
pieredze liecina, ka institucionalie
iegulditaji un aktivu parvalditaji biezi nav
Ppiendcigi iesaistiti uznémumos, kuros vini
tur akcijas, un pieradijumi liecina, ka
kapitala tirgi rada specigu spiedienu uz
uznémumiem darboties galvenokart
istermina, kas paklauj riskam uznémumu
ilgtermina finansu un nefinansu darbibas
rezultatus un papildus citam negativam
sekam var novest pie neoptimala
ieguldijumu [imena, piem&ram, pétnieciba
un attistiba, tadejadi kait€jot uznémumu
ilgtermina darbibas rezultatiem.

Or. en

Grozijums

(9.a) Akciju ilgtermina turejums
uznémumiem sniedz lielaku stabilitati un

PR\1044319LV.doc



Grozijums Nr. 7

Direktivas priekslikums
10. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(10) Institucionalie iegulditaji un aktivu
parvalditaji biezi nav parredzami attieciba
uz ieguldijumu stratégijam un vinu
iesaistiSanas politiku, un tas TstenoSanu.
Sadas informacijas publiskogana varétu
labveligi ietekmet iegulditaju izpratni,
lautu galigajiem sanémeéjiem, piemeram,
turpmakajiem pensionariem, optimizet
lémumus par ieguldijumiem, veicinatu
iegulditaju un vigu akcionaru dialogu,
veicindtu akcionaru iesaistiSanu un
stiprinatu uznémumu parskatatbildibu pret
pilsonisko sabiedribu.

Grozijums Nr. 8

Direktivas priekslikums
11. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts
(11) Tapéc institucionalajiem iegulditajiem

un aktivu parvalditajiem butu jaizstrada
politika par akcionaru iesaistiSanu, kas cita

PR\1044319LV.doc

parasti mudina tos orientét savu stratégiju
uz ilgtermina finanSu un nefinansu
darbibas rezultatiem. Lai veicinatu
akcionaru pozitivu ilgtermina
iesaistiSanu, biitu jaievie§ akciju
ilgtermina turéeSanu stimuléjosi
mehanismi.

Or. en

Grozijums

(10) Institucionalie iegulditaji un aktivu
parvalditaji biezi nav parredzami attieciba
uz ieguldijumu stratégijam un vinu
iesaistiSanas politiku, un tas TstenoSanu.
Sadas informacijas publisko3ana labvéligi
ietekmeétu iegulditaju izpratni, Jautu
galigajiem sapemgjiem, pieméeram,
turpmakajiem pensionariem, optimizéet
lémumus par ieguldijumiem, veicinatu
iegulditaju un vinu akcionaru dialogu,
uzlabotu akcionaru iesaistiSanu un
stiprinatu uznémumu parskatatbildibu pret
ieinteresétajam personam un pilsonisko
sabiedribu.

Or. en

Grozijums
(11) Tapéc institucionalajiem iegulditajiem

un aktivu parvalditajiem butu jaizstrada
politika par akcionaru iesaistiSanu, kas cita

PE544.471v01-00
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starpa nosaka, ka vini akcionaru
iesaistiSanu integré sava ieguldijumu
strat€gija, uzrauga ieguldijumu sanémejus
uznémumus, veic dialogu ar ieguldijumu
sanémgjiem uznémumiem un izmanto
balsstiesibas. Tada iesaistiSanas politika
biitu jaietver politikas nostadnes, lai
noverstu faktiskus vai iesp&jamus interesu
konfliktus, piem&ram, institucionala
iegulditaja vai aktivu parvalditaja finansu
pakalpojumu sniegsanu. ST politika, tas
istenoSana un tas rezultati biitu japublisko
katru gadu. Ja institucionalie iegulditaji
vai aktivu parvalditdji nolemj neizstradat
iesaistiSanas politiku un/vai nolemj
neatklat tas istenoSanu un rezultatus, vini
par to sniedz skaidru un pamatotu
paskaidrojumu.

Grozijums Nr. 9

Direktivas priekslikums
12. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(12) Institucionalajiem iegulditajiem katru
gadu bitu japublisko tas, ka vinu kapitala
ieguldijumu stratégija ir saskanota ar vinu
saistibu profilu un ilgumu un ka ta veicina
vinu aktivu vidgéja termina un ilgtermina
darbibas rezultatus. Ja vini izmanto aktivu
parvalditajus, vai nu ar diskrecionariem
pilnvarojumiem, kas saistiti ar aktivu
parvaldibu atseviski, vai apvienojot
lidzeklus, viniem butu japublisko ar aktivu
parvalditaju noslégtas vienosanas galvenie
elementi par vairakiem jautajumiem,
piemé&ram, vai ta stimulé aktivu
parvalditaju saskanot savu ieguldijumu
stratégiju un I&émumus ar institucionala
iegulditaja saistibu profilu un ilgumu, vai
ta stimulé aktivu parvalditaju piepemt
lémumus par ieguldijumiem, pamatojoties

PE544.471v01-00
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starpa nosaka, ka vini akcionaru
iesaistiSanu integré sava ieguldijumu
strat€gija, uzrauga ieguldijumu sanémgejus
uznémumus, veic dialogu ar ieguldijumu
sanémgjiem uznémumiem un
ieinteresétajam personam un izmanto
balsstiesibas. Tada iesaistiSanas politika
biitu jaietver politikas nostadnes, lai
noverstu faktiskus vai iesp&jamus interesu
konfliktus, piem&ram, institucionala
iegulditaja vai aktivu parvalditaja finansu
pakalpojumu sniegsanu. ST politika, tas
istenoSana un tas rezultati biitu katru gadu
Jjapublisko un janosiita institucionalo
iegulditaju klientiem.

Or. en

Grozijums

(12) Institucionalajiem iegulditajiem katru
gadu biitu japublisko tas, ka vinu
ieguldijumu stratégija ir saskanota ar vinu
saistibu profilu un ilgumu un ka ta veicina
vinu aktivu vidg€ja termina un ilgtermina
darbibas rezultatus. Ja vini izmanto aktivu
parvalditajus, vai nu ar diskrecionariem
pilnvarojumiem, kas saistiti ar aktivu
parvaldibu atseviski, vai apvienojot
lidzeklus, viniem butu japublisko ar aktivu
parvalditaju noslégtas vienosanas galvenie
elementi par vairakiem jautajumiem,
piemé&ram, vai ta stimulé aktivu
parvalditaju saskanot savu ieguldijumu
strat€giju un lémumus ar institucionala
iegulditaja saistibu profilu un ilgumu, vai
ta stimul€ aktivu parvalditaju piepemt
lémumus par ieguldijumiem, pamatojoties

PR\1044319LV.doc



uz uzpémuma vid€ja termina un ilgtermina
darbibas raditajiem un iesaistities
uznémumos, ka ta novérté aktivu
parvalditaju darbibas rezultatus, atlidzibas
struktiiru par aktivu parvaldibas
pakalpojumiem un portfela
mérkapgrozijumu. Tas veicinatu pienacigu
interesSu saskanoSanu starp institucionalo
iegulditaju galasaneémejiem, aktivu
parvalditajiem un ieguldijjumu sanémeéjiem
uzg€émumiem un, iespgjams, ilgtermina
ieguldijumu stratégiju izstradi un
ilgtermina attiecibas ar ieguldijumu
sanémgjiem uznémumiem, kas ietver
akcionaru iesaistiSanu.

Grozijums Nr. 10

Direktivas priekslikums
13. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(13) Aktivu parvalditajiem biitu jaatklaj
institucionalajiem iegulditajiem, ka vinu
ieguldijumu strat€gija un tas istenoSana ir
saskana ar aktivu parvaldibas vienoSanos
un ka ieguldijumu stratégija un lémumi
veicina institucionala iegulditaja aktivu
vid&ja termina un ilgtermina darbibas
rezultatus. Turklat viniem biitu jaatklaj, vai
vini pienem ieguldijumu lémumus,
pamatojoties uz verte§jumiem par
ieguldijumu sanémeéja uznémuma videja
termina un ilgtermina darbibas rezultatiem,
ka ir veidots vinu portfelis un portfela
apgrozijums, faktiskie vai iespéjamie
intereSu konflikti un tas, vai aktivu
parvalditajs izmanto pilnvarotos
padomdevéjus savu iesaistiSanas darbibu
noliika. ST informacija lautu
institucionalajam iegulditajam labak
uzraudzit aktivu parvalditaju, nodroSinatu
stimulus pienacigai intereSu saskanoSanai

PR\1044319LV.doc
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uz uzpémuma vid€ja termina un ilgtermina
darbibas raditajiem un iesaistities
uznémumos, ka ta novérté aktivu
parvalditaju darbibas rezultatus, atlidzibas
struktiiru par aktivu parvaldibas
pakalpojumiem un portfela
mérkapgrozijumu. Tas veicinatu pienacigu
interesSu saskanoSanu starp institucionalo
iegulditaju galasaneémejiem, aktivu
parvalditajiem un ieguldijjumu sanémeéjiem
uzpémumiem un, iesp&jams, ilgtermina
ieguldijumu stratégiju izstradi un
ilgtermina attiecibas ar ieguldijumu
sanémgjiem uznémumiem, kas ietver
akcionaru iesaistiSanu.

Or. en

Grozijums

(13) Aktivu parvalditajiem butu
Jjapublisko, ka vinu ieguldijumu stratégija
un tas 1stenosana ir saskana ar aktivu
parvaldibas vienoSanos un ka ieguldijumu
stratégija un lémumi veicina institucionala
iegulditaja aktivu vid€ja termina un
ilgtermina darbibas rezultatus. Turklat
viniem biitu japublisko portfela
apgrozijums un tas, vai vini pienem
ieguldijumu [émumus, pamatojoties uz
vertgjumiem par ieguldijumu saneémeja
uzpémuma vidgja termina un ilgtermina
darbibas rezultatiem, un vai aktivu
parvalditajs izmanto pilnvarotos
padomdeve€jus savu iesaistisanas darbibu
noliika. Akfivu parvalditajiem papildus
tiesi institucionalajiem iegulditajiem ir
Jjaatklaj informacija, ietverot informaciju
par portfela sastavu, portfela apgrozijuma
izmaksam un intereSu konfliktiem, kas ir
raduSies, un par to, kda Sie interesu

PE544.471v01-00



un akcionaru iesaistiSanai.

Grozijums Nr. 11

Direktivas priekslikums
14. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(14) Lai uzlabotu informaciju kapitala
ieguldijumu kéde, dalibvalstim biitu
janodrosina, ka pilnvarotie padomdeveji
pienem un isteno atbilstoSus pasakumus,
lai garantetu, ka vinu balsoSanas ieteikumi
ir precizi un ticami, pamatojoties uz ripigu
analizi par visu informaciju, kas ir vigu
riciba, un vinus neietekme esoss vai
iesp&jams interesu konflikts vai
uznémeéjdarbibas attiecibas. Vigiem biitu
jaatklaj konkréta bitiska informacija
saist1ba ar vinu balsoSanas ieteikumu
sagatavoSanu un jebkuru faktisku vai
iesp&jamu intereSu konfliktu vai
uznéméjdarbibas attiecibam, kas var
ietekmét balsoSanas ieteikumu
sagatavoSanu.

PE544.471v01-00

konflikti ir atrisinati. S1informacija lautu
institucionalajam iegulditajam labak
uzraudzit aktivu parvalditaju, nodroSinatu
stimulus pienacigai intereSu saskanoSanai
un akcionaru iesaistiSanai.

Or. en

Grozijums

(14) Lai uzlabotu informaciju kapitala
ieguldijumu kede, dalibvalstim biitu
janodrosina, ka pilnvarotie padomdeveji
piepem un isteno atbilstoSus pasakumus,
lai nodrosinatu, ka vinu balsosanas
ieteikumi ir precizi un ticami, pamatojoties
uz ripigu analizi par visu informaciju, kas
ir vinu riciba, un vinus neietekmé esoss vai
iesp&jams interesu konflikts vai
uznémejdarbibas attiecibas. Pilnvarotajiem
padomdeveéjiem biitu japienem un jaievero
ricibas kodekss. Par atkapem no kodeksa
biitu japazino un tas butu jaizskaidro,
noradot jebkadus alternativus
risin@jumus, kas ir izmantoti.
Pilnvarotajiem padomdevéjiem katru
gadu biitu jazino par ricibas kodeksa
piemeéro$anu. Viniem butu jaatklaj
konkréta biitiska informacija saistiba ar
vinu balso$anas ieteikumu sagatavoSanu un
jebkuru faktisku vai iesp&jamu intereSu
konfliktu vai uznémeéjdarbibas attiecibam,
kas var ietekmét balsosanas ieteikumu
sagatavoSanu.

Or. en

PR\1044319LV.doc



Grozijums Nr. 12

Direktivas priekslikums
15. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(15) Ta ka atalgojums ir viens no
uzpémumu galvenajiem instrumentiem, lai
saskanotu savas intereses un savu vaditaju
intereses, un nemot veéra vaditaju svarigo
nozimi uzgpémumos, ir svarigi, ka
atalgojuma politika tiek noteikta atbilstiga
veida. Neskarot atalgojuma noteikumus
Eiropas Parlamenta un Padomes
Direktiva 2013/36/ES"’, biriu sarakstos
ieklautiem uznémumiem un vinu
akcionariem biitu jabiit iespéjai noteikt
sava uzpémuma vaditaju atalgojuma
politiku.

'7 Eiropas Parlamenta un Padomes

2013. gada 26. junija Direktiva 2013/36/ES
par piekluvi kreditiestazu darbibai un
kreditiestazu un ieguldijumu brokeru
sabiedribu prudencialo uzraudzibu, OV L
176, 27.6.2013., 338. Ipp.

Grozijums Nr. 13

Direktivas priekslikums
16. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(16) Lai nodrosinatu, ka akcionariem ir
efektiva ietekme uz atalgojuma politiku,
vigiem bitu japieskir tiesibas apstiprinat
atalgojuma politiku, pamatojoties uz
skaidru, saprotamu un visaptverosu
parskatu par uznémuma atalgojuma
politiku, kura biitu jasaskano ar uzn€muma
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Grozijums

(15) Ta ka atalgojums ir viens no
uzpémumu galvenajiem instrumentiem, lai
saskanotu savas intereses un savu vaditaju
intereses, un nemot veéra vaditaju svarigo
nozimi uznpémumos, ir svarigi, ka
atalgojuma politika tiek noteikta atbilstiga
veida, neskarot Eiropas Parlamenta un
Padomes Direktivas 2013/36/ES"
noteikumus par atalgojumu. Vaditaju
darba rezultati biitu javerte, izmantojot
gan finansialus, gan nefinansialus
darbibas rezultatus, kas ietver ar vidi,
socialajiem apsvérumiem un parvaldibu
saistitus faktorus.

"7 Eiropas Parlamenta un Padomes

2013. gada 26. junija Direktiva 2013/36/ES
par piekluvi kreditiestazu darbibai un
kreditiestazu un ieguldijumu brokeru
sabiedribu prudencialo uzraudzibu (OV L
176, 27.6.2013., 338. Ipp.)

Or. en

Grozijums

(16) Lai nodrosinatu, ka akcionariem ir
efektiva ietekme uz atalgojuma politiku,
vigiem biitu japieskir tiesibas apstiprinat
atalgojuma politiku, pamatojoties uz
skaidru, saprotamu un visaptverosu
parskatu par uznémuma atalgojuma
politiku, kura biitu jasaskano ar uzp€muma

PE544.471v01-00
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uznémgéjdarbibas strat€giju, mérkiem,
vertibam un ilgtermina interes€m un kura
biitu jaietver pasakumi, lai izvairitos no
intereSu konfliktiem. Uzpémumiem bitu
jamaksa atalgojums saviem vaditajiem
saskana ar atalgojuma politiku, kuru ir
apstiprinajusi akcionari. Apstiprinata
atalgojuma politika biitu nekavégjoties
japublisko.

Grozijums Nr. 14

Direktivas priekslikums
17. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(17) Lai nodroSinatu, ka atalgojuma
politikas 1stenoSana saskan ar apstiprinato
politiku, akcionariem biitu japieskir
tiesibas balsot par uznémuma atalgojuma
zinojumu. Lai nodroSinatu vaditaju
parskatatbildibu, atalgojuma zinojumam
vajadzetu bt skaidram un saprotamam un
biitu jasniedz visaptvero$s parskats par
atalgojumu, kas pieskirts atseviskiem
vaditajiem ieprieksgja finansu gada. Ja
akcionari balso pret atalgojuma zigojumu,
uzpémumam nakamaja atalgojuma
zinojuma bitu jaizskaidro, ka ir nemts véra
akcionaru balsojums.

PE544.471v01-00
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uznémgéjdarbibas stratégiju, mérkiem,
vertibam un ilgtermina interes€m un kura
biitu jaietver pasakumi, lai izvairitos no
intereSu konfliktiem. Uzpémumiem bitu
jamaksa atalgojums saviem vaditajiem
saskana ar atalgojuma politiku, kuru ir
apstiprinajusi akcionari. Darbiniekiem
biitu jabit tiesibam ar savu parstavju
starpniecibu paust viedokli par
atalgojuma politiku pirms tas
iesniegSanas akcionariem. Apstiprinata
atalgojuma politika biitu nekavégjoties
japublisko.

Or. en

Grozijums

(17) Lai nodroSinatu, ka atalgojuma
politikas 1stenoSana saskan ar apstiprinato
politiku, akcionariem biitu japieskir
tiesibas balsot par uznémuma atalgojuma
zinojumu. Lai nodroSinatu vaditaju
parskatatbildibu, atalgojuma zinojumam
vajadzetu bt skaidram un saprotamam un
biitu jasniedz visaptvero$s parskats par
atalgojumu, kas pieskirts atseviSkiem
vaditajiem ieprieksgja finansu gada. Ja
akcionari balso pret atalgojuma zigojumu,
uznémumam vajadzibas gadijuma biitu
jasak dialogs ar akcionariem, lai
noskaidrotu noraidijuma iemeslus.
Uzneémumam nakamaja atalgojuma
zinojuma bitu jaizskaidro, ka ir nemts véra
akcionaru balsojums. Darbiniekiem biitu
jabiit tiestbam ar savu parstavju
starpniecibu paust viedokli par
atalgojuma zinojumu pirms ta
iesniegSanas akcionariem.

Or. en
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Grozijums Nr. 15

Direktivas priekslikums
18. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(18) Lai nodrosinatu akcionariem vieglu
piekluvi visai butiskajai informacijai par
korporativo parvaldibu, atalgojuma
zinojums bitu jaieklauj pazinojuma par
korporativo parvaldibu, kas birzu sarakstos
ieklautiem uznémumiem biitu japublicé
saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes
2013. gada 26. junija

Direktivas 2013/34/ES'® 20. pantu.

'8 Eiropas Parlamenta un Padomes 2013.
gada 26. jiunija Direktiva 2013/34/ES par
noteiktu veidu uznémumu gada finansu
parskatiem, konsolidétajiem finansu
parskatiem un saistitiem zigojumiem, ar ko
groza Eiropas Parlamenta un Padomes
Direkttvu 2006/43/EK un atcel Padomes
Direktivas 78/660/EEK un 83/349/EEK
(OV L 182,29.6.2013., 19. Ipp.).

Grozijums Nr. 16

Direktivas priekslikums
19. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(19) DarTjumi ar saistitam pusém var kaitet
uznémumiem un to akciondriem, jo tie var
sniegt saistitajai pusei iesp&ju piesavinaties
vertibu, kas pieder uznémumam. Tadgjadi
ir svarigi atbilstoSi drosibas pasakumi
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Grozijums

(18) Lai nodrosinatu ieinteresétajam
personam, akcionariem un pilsoniskajai
sabiedribai vieglu piekluvi visai biitiskajai
informacijai par korporativo parvaldibu,
atalgojuma zinojums bitu jaieklauj
pazinojuma par korporativo parvaldibu, kas
birzu sarakstos ieklautiem uznémumiem
bitu japublice saskana ar Eiropas
Parlamenta un Padomes 2013. gada

26. jiinija Direktivas 2013/34/ES'®

20. pantu.

'8 Eiropas Parlamenta un Padomes

2013. gada 26. junija Direktiva 2013/34/ES
par noteiktu veidu uzp@émumu gada finansu
parskatiem, konsolidétajiem finansu
parskatiem un saistitiem zigojumiem, ar ko
groza Eiropas Parlamenta un Padomes
Direkttvu 2006/43/EK un atcel Padomes
Direktivas 78/660/EEK un 83/349/EEK
(OV L 182,29.6.2013., 19. Ipp.).

Or. en

Grozijums

(19) Darijumi ar saistitam pusém var kaité&t
uzpémumiem, jo tie var sniegt saistitajai
pusei iesp€ju piesavinaties vertibu, kas
pieder uzp@mumam. Tadgjadi ir svarigi
atbilstosi droSibas pasakumi uzpémumu
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akciondru interedu aizsardzibai. Sa iemesla
del dalibvalstim bitu janodroSina, ka
saistito pusu darfjumiem, kas veido vairak
neka 5 % no uznémumu aktiviem, vai
darfjumiem, kas var biitiski ietekmét pelnpu
vai apgrozijumu, bitu japieméero akcionaru
balsojums kopsapulcg. Ja saistito pusu
darfjuma ir iesaistits akcionars, $is
akcionars biitu jaizsledz no Sa balsojuma.
Uznémumam nevajadz€tu bt atlauts
noslégt darjjumu, pirms akcionari nav
apstiprinajusi darjjumu. Attieciba uz
saistito pusu darfjumiem, kas veido vairak
neka 1 % no to aktiviem, uznémumiem
biitu publiski japazino par §adiem
darjjumiem darfjuma noslégSanas bridi un
pazinojumam biitu japievieno neatkarigas
treSas personas zinojums, kura noverte, vai
darfjums atbilst tirgus nosacijumiem un
apstiprina, vai no akcionaru, tostarp
mazakuma akcionaru, perspektivas
darfjums ir godigs un pamatots.
Dalibvalstim vajadzetu bt atlauts atbrivot
darfjumus, kuri noslégti starp uzpémumu
un tam pilniba piederoSiem
meitasuznémumiem. Dalibvalstim
vajadzetu biit ari iespéjai laut
uzpémumiem pieprasit akcionaru
iepriek$&ju apstiprindjumu atsevisku
skaidri noteiktu veidu atkartotiem
darjjumiem, kas parsniedz 5 procentus no
aktiviem, un atseviSkos gadijumos pieprasit
no akcionariem ieprieks$€ju atbrivojumu no
pienakuma iesniegt neatkarigas tresas
personas zinojumu par atkartotiem
darjjumiem, kas parsniedz 1 procentu no
aktiviem, lai veicinatu uzn€mumus noslégt
$adus darfjumus.

Grozijums Nr. 17

Direktivas priekslikums
20. apsvérums
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interesu aizsardzibai. Sa iemesla dél
dalibvalstim bitu janodroSina, ka saistito
pusu darfjumiem, kas veido vairak neka

5 % no uzpémumu aktiviem, vai
darfjumiem, kas var biitiski ietekmét pelnpu
vai apgrozijumu, biitu japieméro akcionaru
balsojums kopsapulcg. Ja saistito pusu
darfjuma ir iesaistits akcionars, Sim
akcionaram nevajadzeétu biit noteicoSai
lomai balsojuma. Uzneémumam
nevajadz€tu biit atlauts noslégt darjjumu,
pirms akcionari nav apstiprinajusi
darfjumu. Attieciba uz saistito pusu
darjjumiem, kas veido vairak neka 1 % no
to aktiviem, uzn€mumiem biitu publiski
japazino par sadiem darfjumiem, velakais,
darfjuma noslégSanas bridi un
pazinojumam biitu japievieno neatkarigas
treSas personas zinojums, kura noverte, vai
darfjums atbilst tirgus nosacijumiem un
apstiprina, vai no uzpémuma perspektivas
darfjums ir godigs un pamatots.
Dalibvalstim vajadzetu bt atlauts atbrivot
darfjumus, kuri noslégti starp uzpémumu
un tam pilniba piederoSiem
meitasuznémumiem. Dalibvalstim
vajadzetu laut uzp€mumiem pieprasit
akcionaru iepriek$€ju apstiprinajumu
atsevisku skaidri noteiktu veidu
atkartotiem darjjumiem, kas parsniedz

5 procentus no aktiviem, un atseviskos
gadijumos pieprasit no akcionariem
ieprieks&ju atbrivojumu no pienakuma
iesniegt neatkarigas tre$as personas
zinojumu par atkartotiem darjjumiem, kas
parsniedz 1 procentu no aktiviem, lai
veicinatu uznémumus noslégt Sadus
darfjumus.

Or. en
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Komisijas ierosinatais teksts

(20) Nemot véra Eiropas Parlamenta un
Padomes 1995. gada 24. oktobra

Direktivu 95/46/EK ", ir japanak lidzsvars
starp akcionaru tiesibu izmantoSanas
veicinasanu un tiesibam uz privato dzivi un
personas datu aizsardzibu. Identifikacijas
informacija par akcionariem biitu
jaierobezo lidz attiecigo akcionaru vardam
un kontaktinformacijai. Sai informacijai
vajadz€tu bt precizai, un ta butu
jaatjaunina, un starpniekiem, ka ar1
uzpeémumiem bitu jalauj labot vai dzest
visus nepareizos vai nepilnigos datus. So
identifikacijas informaciju par akcionariem
nevajadzetu izmantot citiem mérkiem,
iznemot akcionaru tiesibu izmantoSanas
veicinasanu.

' Eiropas Parlamenta un Padomes

1995. gada 24. oktobra Direktiva 95/46/EK
par personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un §adu datu brivu
apriti (OV L 281, 23.11.1995., 31. Ipp.).

Grozijums Nr. 18

Direktivas priekslikums
21. apsverums

Komisijas ierosinatais teksts

(21) Lai nodrosinatu vienadus
nosacijumus saistiba ar to noteikumu
istenoSanu, kas attiecas uz akcionaru
identifikaciju, informacijas nosutiSanu,
akcionaru tiesibu izmantoSanas veicinasanu
un atalgojuma zinojumu, istenoSanas
pilnvaras biitu japieskir Komisijai. Sts
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Grozijums

(20) Nemot véra Eiropas Parlamenta un
Padomes 1995. gada 24. oktobra

Direktivu 95/46/EK ", ir japanak lidzsvars
starp akcionaru tiesibu izmantoSanas
veicinasanu un tiesibam uz privato dzivi un
personas datu aizsardzibu. Identifikacijas
informacija par akcionariem biitu
jaierobezo lidz attiecigo akcionaru vardam
un kontaktinformacijai, viniem piederoso
akciju un vipu rictba esoSo balsu skaitam.
Sai informacijai vajadz&tu biit precizai, un
ta blitu jaatjaunina, un starpniekiem, ka ar1
uzpémumiem bitu jalauj labot vai dzest
visus nepareizos vai nepilnigos datus. So
identifikacijas informaciju par akcionariem
nevajadzetu izmantot citiem mérkiem,
iznemot akcionaru tiesibu izmantoSanas
veicinasanu, akcionaru iesaistiSanu un
uzpémuma un akcionara dialogu.

' Eiropas Parlamenta un Padomes

1995. gada 24. oktobra Direktiva 95/46/EK
par personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi un $adu datu brivu
apriti (OV L 281, 23.11.1995., 31. Ipp.).

Or. en

Grozijums

(21) Lai nodrosinatu akcionaru piendacigu
identifikaciju, ko veic vinu uznémumi un
citi akcionari, un lai veicinatu akcionaru
tiesibu izmantoSanu un atalgojuma
zinojumu parredzamibu un
salidzinamibu, Komisijai biitu jadelege
pilnvaras pienemt delegetos aktus saskana
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pilnvaras biitu jaizmanto saskana ar
Eiropas Parlamenta un Padomes
Regulu (ES) Nr. 182/2011°.

?" Eiropas Parlamenta un Padomes
2011. gada 16. februara Regula (ES)
Nr. 182/2011, ar ko nosaka normas un
visparigus principus par dalibvalstu
kontroles mehanismiem, kuri attiecas uz
Komisijas istenoSanas pilnvaru
izmantoSanu (OV L 55, 28.2.2011.,

13. Ipp.).

Grozijums Nr. 19

Direktivas priekslikums
1. pants — 1. punkts — a apakSpunkts
Direktiva 2007/36/EK

1. pants — 1. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

(a) panta 1. punkta pievieno $adu teikumu:

Direktiva nosaka arT prasibas akcionaru
izmantotiem starpniekiem, lai nodroSinatu
to, ka akcionarus var identificet, rada
noteiktu veidu iegulditaju iesaistisanas
politikas parredzamibu un rada papildu
tiesibas akcionariem parraudzit
UZNEMUMUS.

PE544.471v01-00

ar LESD 290. pantu attiectba uz prastbu
definéSanu par informacijas par
akcionaru identitati nosutiSanu, par
informadcijas nosiitiSanu starp uzpémumu
un akciondriem, par starpnieka veiktu
akcionaru tiesibu izmantoSanas veicinasanu
un par atalgojuma zinojuma standartizetu
sniegSanu. Ir ipasi biitiski, lai Komisija,
veicot sagatavoSanas darbus, rikotu
atbilstigas apsprieSanas, tostarp ekspertu
limenit. Komisijai, sagatavojot un
izstraddajot delegétos aktus, biitu
JjanodroSina vienlaiciga, savlaiciga un
atbilstiga attiecigo dokumentu nosiitiSana
Eiropas Parlamentam un Padomei.

Or. en

Grozijums

(a) panta 1. punkta pievieno $adu teikumu:

Direktiva nosaka ar1 ipa$as prasibas
starpniekiem veicinat akcionaru
iesaistiSanu, rada noteiktu veidu
iegulditaju, akfivu parvalditaju un
pilnvaroto padomdeveju darbibu
parredzamibu un nosaka konkrétus
akcionaru kopsapuléu pienakumus
attiectbd uz birZu sarakstos ieklauto
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uznémumu korporativo parvaldibu.

Or. en

Pamatojums

Sis formuléjums precizak atbilst ierosinatas direktivas mérkiem un konkrétajiem noteikumiem.

Grozijums Nr. 20

Direktivas priekslikums

1. pants — 1. punkts — aa apakSpunkts (jauns)
Direktiva 2007/36/EK

1. pants — 3.a punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

(aa) pievieno Sadu punktu:

“3.a panta 3. punktd minétie uznemumi
nekada gadijuma netiek atbrivoti no
IB nodald paredzeto noteikumu izpildes.”

Or. en
Pamatojums
Ir svarigi noradit, ka Direktivas 2007/36/EK 1. panta 3. punktd paredzétie iespéjamie
atbrivojumi neattiecas uz 1B nodalu.
Grozijums Nr. 21
Direktivas priekslikums
1. pants — 1. punkts — b apakSpunkts
Direktiva 2007/36/EK
1. pants — 3.b punkts (jauns)
Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

(b) pievieno $adu 4. punktu: (b) pievieno sadu punktu:
“4. “4. b nodala attiecas uz “3.b Ib nodala attiecas uz
institucionalajiem iegulditajiem un aktivu institucionalajiem iegulditajiem un aktivu
parvalditajiem, ciktal tie iegulda, tieSi vai parvalditajiem, ciktal tie iegulda, tieSi vai
ar kolektivo ieguldijumu uzg€muma ar kolektivo ieguldijumu uzg€muma
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starpniecibu, institucionalo iegulditaju
varda, ciktal tie iegulda akcijas.”

Grozijums Nr. 22

Direktivas priekslikums
1. pants — 2. punkts — d apakSpunkts
Direktiva 2007/36/EK

2. pants — d punkts (jauns)
Komisijas ierosinatais teksts

(d) “starpnieks” ir juridiska persona, kam
juridiska adrese, centrala administracija vai
galvena uznéméjdarbibas vieta ir Eiropas
Savieniba un kas tur vertspapiru kontus
klientiem;

starpniecibu, institucionalo iegulditaju
varda, ciktal tie iegulda akcijas.”

Or. en

Grozijums

(d) “starpnieks” ir juridiska persona, kam
juridiska adrese, centrala administracija vai
galvena uznéméjdarbibas vieta ir Eiropas
Savieniba un kas tur veértspapiru kontus
klientiem, tostarp centralajiem vertspapiru
depozitarijiem (CVD) Eiropas Parlamenta
un Padomes Regulas (ES) Nr. 909/2014
2. panta 1. punkta 1. apakSpunkta
izpratné® ",

¢ Eiropas Parlamenta un Padomes
2014. gada 23. jilija Regula par
vertspapiru norekinu uzlaboSanu Eiropas
Savieniba, centralajiem vertspapiru
depozitarijiem un grozijumiem Direktivas
98/26/EK un 2014/65/ES un Regula (ES)
Nr. 236/2012 (OV L 257, 28.8.2014.,

1. Ipp)

Or. en

Pamatojums

Ir lietderigi precizet, ka jédziena ,,starpnieks” definicija attiecas ari uz centralajiem

vertspapiru depozitarijiem.

Grozijums Nr. 23

Direktivas priekslikums
1. pants — 2. punkts — f apakSpunkts
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Direktiva 2007/36/EK
2. pants — f punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

(f) “institucionalais iegulditajs” ir
uznémums, kas veic dzivibas
apdroSinasanas darbibu 2. panta 1. punkta
a) apakSpunkta nozimé un nav izslegts
saskana ar 3. pantu Eiropas Parlamenta un
Padomes Direktiva 2002/83/EK*, un
papildpensijas kapitala uzkraSanas
institiicija, uz kuru attiecas Eiropas
Parlamenta un Padomes

Direktivas 2003/41/EK*® darbibas joma
saskana ar tas 2. pantu, ja vien dalibvalstis
nav izvelgjusas pilniba vai dalgji
nepiemé&rot minéto direktivu minétajai
institlicijai saskana ar minétas direktivas
5. pantu;

** Eiropas Parlamenta un Padomes
2002. gada 5. novembra

Direktiva 2002/83/EK par dzivibas
apdroSinasanu (OV L 345, 19.12.2002.,

1. Ipp.).

* Eiropas Parlamenta un Padomes

2003. gada 3. jinija Direktiva 2003/41/EK
par papildpensijas kapitala uzkrasanas
institiiciju darbibu un uzraudzibu (OV L
235,23.9.2003., 10. Ipp.).

Grozijums

(f) “institucionalais iegulditajs” ir
uznémums, kas veic dzivibas
apdroSinasanas darbibu Eiropas Parlamenta
un Padomes Direktivas 2009/138/EK*

2. panta 3. punkta nozimé un
parapdroSinasanas darbibu tas 13. panta
7. punkta nozime un nav izslégts saskana
ar 3. vai 10. pantu Direktiva 2009/138/EK,
un papildpensijas kapitala uzkrasanas
institiicija, uz kuru attiecas Eiropas
Parlamenta un Padomes

Direktivas 2003/41/EK*® darbibas joma
saskana ar tas 2. pantu, ja vien dalibvalstis
nav izvelgjusas pilniba vai dalgji
nepiemé&rot minéto direktivu minétajai
institlicijai saskana ar minétas direktivas

5. pantu;

** Eiropas Parlamenta un Padomes
2009. gada 25. novembra

Direktiva 2009/138/EK par
uznemejdarbibas uzsakSanu un veikSanu
apdroSinasanas un parapdroSinasanas
joma (Maksatspéja I1) (OV L 335,
17.12.2009., 1. Ipp.).

% Eiropas Parlamenta un Padomes

2003. gada 3. jinija Direktiva 2003/41/EK
par papildpensijas kapitala uzkrasanas
institiiciju darbibu un uzraudzibu (OV L
235,23.9.2003., 10. Ipp.).

Or. en

Pamatojums

Jédziena ,, institucionalais investors” definicija ir nepiecieSama atsauce uz Eiropas
Parlamenta un Padomes 2009. gada 25. novembra Direktivu 2009/138/EK par

uznéméjdarbibas uzsaksanu un veikSanu apdrosinasanas un parapdrosinasanas joma
(Maksatspeéja 1) (OV L 335, 17.12.2009., 1. Ipp.).
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Grozijums Nr. 24

Direktivas priekslikums

1. pants — 2. punkts — g apakSpunkts
Direktiva 2007/36/EK

2. pants — g punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

(g) “aktivu parvalditajs” ir ieguldijumu
sabiedriba, ka definéts Eiropas Parlamenta
un Padomes Direktivas 2004/3%/EK**

4. panta 1. punkta 1) apakSpunkta, kas
sniedz portfela parvaldibas pakalpojumus
institucionalajiem iegulditajiem, AIFP
(alternativu ieguldijumu fondu
parvaldnieks), ka definéts Eiropas
Parlamenta un Padomes

Direktivas 2011/61/ES* 4. panta 1. punkta
b) apakspunkta, kur§ neatbilst
nosacijumiem atbrivojuma pieskirSanai
saskana ar minétas direktivas 3. pantu, vai
parvaldibas sabiedriba, ka definéts Eiropas
Parlamenta un Padomes

Direktivas 2009/65/EK?® 2. panta 1. punkta
b) apakSpunkta; vai ieguldijumu
sabiedriba, kas pilnvarota saskana ar
Direktivu 2009/65/EK, ja ta nav
izraudzijusies parvaldibas sabiedribu, kas
saskana ar minéto direktivu pilnvarota tas
parvaldibai;

** Eiropas Parlamenta un Padomes

2004. gada 21. aprila

Direktiva 2004/39/EK, kas attiecas uz
finanSu instrumentu tirgiem un ar ko groza
Padomes Direktivas 85/611/EEK un
93/6/EEK un Eiropas Parlamenta un
Padomes Direktivu 2000/12/EK un atcel
Padomes Direktivu 93/22/EEK (OV L
145, 30.4.2004., 1. 1pp.).

* Eiropas Parlamenta un Padomes

2011. gada 8. jinija Direktiva 2011/61/ES
par alternativo ieguldijumu fondu
parvaldniekiem un par grozijumiem
Direktiva 2003/41/EK,

Direktiva 2009/65/EK, Regula (EK)

PE544.471v01-00

Grozijums

(g) “aktivu parvalditajs” ir ieguldijumu
sabiedriba, ka definéts Eiropas Parlamenta
un Padomes Direktivas 2014/65/EK**

4. panta 1. punkta 1) apakSpunkta, kas
sniedz portfela parvaldibas pakalpojumus
institucionalajiem iegulditajiem, AIFP
(alternativu ieguldijumu fondu
parvaldnieks), ka definéts Eiropas
Parlamenta un Padomes

Direktivas 2011/61/ES* 4. panta 1. punkta
b) apakspunkta, kur§ neatbilst
nosacijumiem atbrivojuma pieskirSanai
saskana ar minétas direktivas 3. pantu, vai
parvaldibas sabiedriba, ka definéts Eiropas
Parlamenta un Padomes

Direktivas 2009/65/EK?® 2. panta 1. punkta
b) apakSpunkta; vai ieguldijumu
sabiedriba, kas pilnvarota saskana ar
Direktivu 2009/65/EK, ja ta nav
izraudzijusies parvaldibas sabiedribu, kas
saskana ar minéto direktivu pilnvarota tas
parvaldibai;

** Eiropas Parlamenta un Padomes
2014. gada 15. maija

Direktiva 2014/65/ES par finansu
instrumentu tirgiem un ar ko groza
Direktivu 2002/92/ES un
Direktivu 2011/61/ES (parstradata
redakcija) (OV L 173, 12.6.2014.,
349. Ipp.).

* Eiropas Parlamenta un Padomes

2011. gada 8. jinija Direktiva 2011/61/ES
par alternativo ieguldijumu fondu
parvaldniekiem un par grozijumiem
Direktiva 2003/41/EK,

Direktiva 2009/65/EK, Regula (EK)
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Nr. 1060/2009 un Regula (ES)

Nr. 1095/2010 (OV L 174, 1.7.2011.,

1. Ipp.).

*® Eiropas Parlamenta un Padomes

2009. gada 13. julija Direktiva 2009/65/EK
par normativo un administrativo aktu
koordinaciju attieciba uz parvedamu
vertspapiru kolektivo ieguldijumu
uznémumiem (PVKIU) (OV L 302,
17.11.2009., 32. Ipp.).

Nr. 1060/2009 un Regula (ES)

Nr. 1095/2010 (OV L 174, 1.7.2011.,

1. Ipp.).

*® Eiropas Parlamenta un Padomes

2009. gada 13. julija Direktiva 2009/65/EK
par normativo un administrativo aktu
koordinaciju attieciba uz parvedamu
vertspapiru kolektivo ieguldijumu
uznémumiem (PVKIU) (OV L 302,
17.11.2009., 32. Ipp.).

Or. en

Pamatojums

Jeédziena “aktivu parvaldnieks” definicija ir nepieciesama atsauce uz Eiropas Parlamenta un
Padomes 2014. gada 15. maija Direktivu 2014/65/ES par finansu instrumentu tirgiem un ar
ko groza Direktivu 2002/92/ES un Direktivu 2011/61/ES (parstradata redakcija) (OV L 173,

12.6.2014., 349. Ipp.).

Grozijums Nr. 25

Direktivas priekslikums
1. pants — 2. punkts — h apakSpunkts
Direktiva 2007/36/EK

2. pants — h punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

(h) “akcionaru iesaistiSana” ir uzraudziba,
ko veic akcionars atseviski vai kopa ar
citiem akcionariem, par uznémumiem
tados jautajumos ka straté€gija, darbibas
rezultati, risks, kapitala struktiira un
korporativa parvaldiba, stenojot dialogu ar
uzp€mumiem par Siem jautajumiem un
balsojot kopsapulcg;

PR\1044319LV.doc

Grozijums

(h) “akcionaru iesaistiSana” ir uzraudziba,
ko veic akcionars atseviski vai kopa ar
citiem akcionariem, par uznémumiem
tados jautajumos ka stratégija, finansu un
nefinan$u darbibas rezultati, risks, kapitala
struktiira, sociala ietekme un ietekme uz
vidi, un korporativa parvaldiba, istenojot
dialogu ar uzpémumiem un to
ieinteresétajam personam par Siem
jautajumiem un balsojot kopsapulces;

Or. en

PE544.471v01-00
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Pamatojums

Jeédziena ,,akciondru iesaistiSana” definicija ir svarigi uzsvért, ka piendcigi janem vera
nefinansu darbibas rezultati un socidlie un vides aspekti.

Grozijums Nr. 26

Direktivas priekslikums
1. pants — 2. punkts — 1 apakSpunkts
Direktiva 2007/36/EK

2. pants — | punkts (jauns)
Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

(1) “vaditajs” ir jebkurs uznémuma (1) “vaditajs” ir:
parvaldes, vadibas vai uzraudzibas
struktiiras loceklis;

- jebkurs§ uzne€muma parvaldes, vadibas vai
uzraudzibas struktiiras loceklis;

- izpilddirektori un izpilddirektoru
vietnieki, pat ja vini nav parvaldibas,
vadibas vai uzraudzibas struktiiras locekli.

Or. en

Pamatojums

Nemot vera to, ka izpilddirektori vai vipu vietnieki var nebiit uznémumu parvaldes, vadibas
vai uzraudzibas struktiru locekli, ir lietderigi grozit jédziena ,,vaditajs” definiciju, lai to Sis
direktivas noteikumos par atalgojumu attiecindtu ari uz minétajam amatpersonam.

Grozijums Nr. 27

Direktivas priekslikums
1. pants — 2.a punkts (jauns)
Direktiva 2007/36/EK

2. pants — 2. punkts (jauns)
Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

(2a) direktivas 2. pantam pievieno Sadu
punktu:

Sis direktivas merkiem dalibvalstis pirma
punkta () apakSpunkta mineta jedziena
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wvaditajs” definiciju drikst attiecinat uz
citam personam, kas ienem lidzigus
amatus.

Or. en

Pamatojums

Nemot vera to, ka izpilddirektori vai vipu vietnieki var nebiit uznémumu parvaldes, vadibas
vai uzraudzibas struktiiru locekl]i, ir lietderigi grozit jedziena ,,vaditajs” definiciju, lai to sis
direktivas noteikumos par atalgojumu attiecinatu ari uz minétajam amatpersonam.

Grozijums Nr. 28

Direktivas priekslikums

1. pants — 2. punkts — la apakSpunkts (jauns)
Direktiva 2007/36/EK

2. pants — la punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums
(la) ,,darbinieku videjais atalgojums” ir
uznémuma darbinieku, iznemot vaditajus,
videjais pilnslodzes atalgojums, dajslodzes

darbinieku atalgojumu izsakot pilnslodzes
ekvivalentos;

Or. en

Pamatojums

Uznémuma darbinieku videja pilnslodzes atalgojuma bitu jaietver dajslodzes darbinieku
atalgojums, kas izteikts pilnslodzes ekvivalentos.

Grozijums Nr. 29
Direktivas priekslikums
1. pants — 2.a punkts (jauns)

Direktiva 2007/36/EK
2.a pants (jauns)
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Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums

(2 a) aiz 2. panta ieklauj Sadu pantu:
“2.a pants
Datu aizsardziba

Dalibvalstis nodrosina, ka ikviena
personas datu apstrade saskana ar So
direktivu ir veikta atbilstosSi valsts tiesibu
aktiem, ar ko transponé

Direktrvu 95/46/EK.”

Or. en

Pamatojums

Apstradajot personas datus saskand ar Saja direktiva paredzétajiem noteikumiem, ir pilniba
Jjanem véra valstu noteikumi, ar ko isteno Direktivu 95/46/EK par personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un sadu datu brivu apriti.

Grozijums Nr. 30

Direktivas priekslikums

1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK

IA nodala (jauna) — virsraksts

Komisijas ierosinatais teksts

Akcionaru identifikacija, informacijas
nosutiSana un akcionaru tiesibu
1zmantoSanas veicinasana

Grozijums Nr. 31

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK
3.a pants — 2. punkts

PE544.471v01-00

Grozijums
Akcionaru identifikacija, informacijas
nosiitisana, akcionaru tiesibu izmantoS$anas

veicinasana un atbalsts akciju ilgtermina
turéSanai

Or. en
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Komisijas ierosinatais teksts

2. Dalibvalstis nodrosina, ka pec
uzpémuma pieprasijuma starpnieks bez
liekas kavésanas pazino uznémumam
akcionaru vardu un kontaktinformaciju, un,
ja akcionari ir juridiskas personas, — to
unikalo identifikatoru, ja tas ir pieejams. Ja
turgjumu kede ir vairak neka viens
starpnieks, uznémuma pieprasijumu,
akcionaru identitati un kontaktinformaciju
nosiita starp starpniekiem bez liekas
kavéSanas.

Grozijums

2. Dalibvalstis nodrosina, ka pec
uzpémuma pieprasijuma starpnieks bez
liekas kavésanas pazino uznémumam
akcionaru vardus un kontaktinformaciju,
viniem piedero$o akciju un vinu riciba
esoso balsu skaitu, un, ja akcionari ir
juridiskas personas, — to unikalo
identifikatoru, ja tas ir pieejams. Ja
turgjumu kede ir vairak neka viens
starpnieks, uznémuma pieprasijumu nosiita
starp starpniekiem bez liekas kavéSanas.
Starpnieks, kura rictba ir pirmaja teikuma
mineétd informacija par akcionariem,
nosiita to bez liekas kavesSanas tiesi
uznemumam.

Dalibvalstis drikst paredzet, ka par pirmas
dalas pirmaja teikumda minéetas
informacijas vakSanu un tas tieSu
sniegSanu uznémumam ir atbildigi CVD.

Or. en

Pamatojums

Lai ierobezotu akcionaru personas datu nosiitisanas apméru, ir lietderigi noteikt, ka
starpniekam, kura ricibd ir informdcija par akciondru identitati, Sie dati ir janosiita tiesi

uznemumam.

Grozijums Nr. 32

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK
3.a pants — 3. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

3. Starpnieks pienacigi informé akcionarus,
ka vinu vardu un kontaktinformdciju var

nosifit identifikacijas nolika saskana ar So
pantu. So informaciju var izmantot vienigi,
lai veicinatu akcionara tiesibu

PR\1044319LV.doc

Grozijums

3. Starpnieks pienacigi informé akcionarus,
ja 2. punkta mineéta informdcija par
viniem ir tikusi parsiitita uznemumam
identifikacijas noliika saskana ar So pantu.
So informaciju var izmantot vienigi, lai
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izmantosanu. Uzn@mums un starpnieks
nodroSina, ka fiziskas personas var labot
vai dz@st jebkurus nepilnigus vai
neprecizus datus, un nesaglaba
informaciju, kas attiecas uz akcionaru,

ilgak ka 24 menesus peéc tas sanemSanas.

veicinatu akcionara tiesibu izmantoSanu,
vina iesaistiSanu un dialogu par
Jjautajumiem, kas saistiti ar uzneémumu,
starp uzpémumu un akciondaru vai starp
akcionariem. Uzpémums un starpnieks
nodroSina, ka fiziskas un juridiskas
personas var labot vai dzest jebkurus
nepilnigus vai neprecizus datus, un
nesaglaba informaciju, kas attiecas uz
akcionaru, ilgak ka 6 menesus péc briza,
kops kura §i persona vairs nav akcionars.

Or. en

Pamatojums

Ir lietderigi labak paskaidrot, kd uznémumi un akcionari var izmantot informdciju, kas iegiita

akcionaru identifikacijas rezultata.

Grozijums Nr. 33
Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts

Direktiva 2007/36/EK
3.a pants — 3.a punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PE544.471v01-00
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Grozijums

3a. Dalibvalstis nodrosina, ka uznemumi,
kas ir identificéjusi savus akciondarus, péc
pieprastjuma dara akcionaram pieejamu
2. pantd minéto informdaciju par visiem
tiem identificetajiem akcionariem, kuriem
pieder vairak neka 0,5 % akciju.
Akcionari, kuri sanémusi So sarakstu, to
neizpau? un izmanto to tikai nolika
sazindties ar citiem akciondariem par
Jjautajumiem saistiba ar uznémumau.

Dalibvalstis atlauj uznemumiem par Sada
saraksta padariSanu pieejamu
akcionaram pieprasit samaksu. Maksa ir
pienemama, tas aprekins ir parredzams
un nediskrimineéjoss, un ta nekada
gadijumd nav lielaka par vienu treSdalu
no faktiskajam izmaksam, kuras
uznemumam radus$as saistiba ar
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akcionaru identificeSanu.

Or. en

Pamatojums

Lai veicinatu akcionaru iesaistiSanu, ir lietderigi paredzét iespéju, ka vini attiecigos
gadijumos péc tam, kad uznémums ir veicis akcionaru identificésanu, var no uzpémuma
sanemt nozimigako akciondaru sarakstu. Sis saraksts jaizmanto tikai akciondaru sarundas par
Jjautajumiem, kas saistiti ar uznémumu. Nemot vérd to, ka uznémumiem rodas ar akciondaru
identificesanu saistitas izmaksas, ir lietderigi paredzét uznémumiem iespéju prasit samaksu

par nozimigako akciondaru saraksta pieejamibas nodrosinasanu.

Grozijums Nr. 34

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK

3.a pants — 4. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

4. Dalibvalstis nodrosina, ka netiek
uzskatits, ka starpnieks, kur§ pazino
akcionara vardu un kontaktinformaciju,
nav ieverojis kadu informacijas atklaSanas
ierobeZojumu, kas noteikts Iiguma vai kada
normativa vai administrativa akta.

Grozijums

4. Dalibvalstis nodrosina, ka netiek
uzskatits, ka nedz starpnieks, kur§ pazino
uznémumam 2. punktd minéeto
informaciju par akcionariem, nedz
uzneémums, kurs akcionaram dara
pieejamu 3.a punkta mineéto sarakstu, ir
parkapusi kadu informacijas atklasanas
ierobeZojumu, kas noteikts Iiguma vai kada
normativa vai administrativa akta.

Or. en

Pamatojums

Péc jaund ierosinata 3.a punkta nepiecieSamas izmainas.

Grozijums Nr. 35

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK

3.a pants — 5. punkts
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Komisijas ierosinatais teksts

5. Komisija ir pilnvarota pienemt
istenoSanas aktus, lai precizétu prasibas
nositit informaciju, kas noteikta 2. un
3. punkta, tostarp attieciba uz nosutamo
informaciju, pieprasijuma formatu un
nositiSanu, un terminiem, kas jaievero.
Mineétos istenoSanas aktus pienem
saskand ar parbaudes procediiru, kas
mineéta 14.a panta 2. punkta.

Grozijums Nr. 36

Direktivas priekslikums

1. pants — 3. punkts — ievaddala
Direktiva 2007/36/EK

3.b pants — 1. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

1. Dalibvalstis nodroS$ina, ka gadijuma, ja
uznémums izvélas tiesi nesazinaties ar
saviem akcionariem, informaciju par vigu
akcijam starpnieks nostita vigiem vai
saskana ar akcionara noradijumiem — treSai
personai bez liekas kavéSanas visos $ados
gadijumos:

Grozijums Nr. 37
Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK
3.b pants — 2. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

2. Birzu sarakstos ieklauti uznémumi

PE544.471v01-00

Grozijums

5. Komisija ir pilnvarota pienemt delegetos
aktus saskanda ar 14.aa pantu, lai precizétu
prasibas nosiitit informaciju, kas noteikta
2., 3. un 3.a punkta, attieciba uz nosiitamo
informaciju, pieprasijuma formatu un
nositisanu, un terminiem, kas jaievero.

Or. en

Grozijums

1. Dalibvalstis nodroS$ina, ka gadijuma, ja
uznemums tiesi nesazinds ar saviem
akcionariem, informaciju par vinu akcijam
starpnieks nosiita viniem vai saskana ar
akcionara noradijumiem — treSai personai
bez liekas kaveéSanas visos sados
gadijumos:

Or. en

Grozijums

2. Birzu sarakstos ieklauti uznémumi
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sniedz un piegada standartizeéta veida un sniedz un piegada standartizéta veida un

laikus starpniekam informaciju saistiba ar laikus starpniekam informaciju saistiba ar
to tiestbu izmantosSanu, kas izriet no to tiestbu izmantosSanu, kas izriet no
akcijam saskana ar 1. punktu. akcijam saskana ar 1. punktu. Péec

starpnieka pieprasijuma informaciju
sniedz; anglu valoda.

Or. en

Pamatojums

Ir lietderigi paredzet, ka péc starpnieka pieprasijuma uzpémums sniedz akcionaram
informdciju anglu valoda. Sis elements ir biitisks akciondaru parrobezu iesaistisanas un
balsstiesibu izmantoSanas veicinasanai.

Grozijums Nr. 38

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK

3.b pants — 5. punkts
Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

5. Komisija ir pilnvarota pienemt 5. Komisija ir pilnvarota pienemt delegetos
istenoSanas aktus, lai precizétu prasibas aktus saskanda ar 14.aa pantu, lai precizétu
nositit informaciju, kas noteikta 7.— prasibas nosiitit informaciju, kas noteikta
4. punkta, tostarp attieciba uz nositamo 1.—4. punkta, attieciba uz nositamo
saturu, terminiem, kas jaievero, un saturu, terminiem, kas jaievero, un
nositamas informacijas veidiem un nositamas informacijas veidiem un
Sformatu. Minétos istenoSanas aktus Sformatu.

pienem saskand ar parbaudes procediiru,

kas minéta 14.a panta 2. punkta.

Or. en

Grozijums Nr. 39

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK

3.c pants — 3. punkts

PR\1044319LV.doc 31/61 PE544.471v01-00

LV



LV

Komisijas ierosinatais teksts

3. Komisija ir pilnvarota pienemt
istenoSanas aktus, lai precizétu prasibas
veicinat akcionaru tiesibu izmantoSanu, kas
noteiktas §a panta 1. un 2. punkta, fostarp
attieciba uz veicinasanas veidu un saturu,
balsojuma apstiprinajuma formu un
terminiem, kas jaievéro. Mineétos
istenoSanas aktus pienem saskana ar
parbaudes procediiru, kas minéta 14.a
panta 2. punkta.

Grozijums Nr. 40

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK
3.d pants — 1. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

1. Dalibvalstis lauj starpniekiem noteikt
cenas vai maksas par pakalpojumu, kas
jasniedz saskana ar So nodalu. Starpnieki
publisko cenas, maksas un citus
maksajumus atseviski par katru
pakalpojumu, kas minéts saja nodala.

Grozijums Nr. 41

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK
3.d pants — 2. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

2. Dalibvalstis nodrosina, ka visi
maksajumi, kurus starpnieks var iekasét no

PE544.471v01-00

Grozijums

3. Komiisija ir pilnvarota pienemt delegetos
aktus saskanda ar 14.aa pantu, lai precizétu
prasibas veicinat akcionaru tiesibu
izmantoSanu, kas noteiktas $a panta 1. un
2. punkta, attieciba uz veicinasanas veidu
un saturu, balsojuma apstiprinajuma formu
un terminiem, kas jaievero.

Or. en

Grozijums

1. Dalibvalstis lauj starpniekiem noteikt
cenas vai maksas par pakalpojumu, kas
jasniedz saskana ar So nodalu. Starpnieki
atseviski par katru pakalpojumu publisko
cenas, maksas un citus maksajumus par
pakalpojumiem, kas minéti Saja nodala.

Or. en

Grozijums

2. Dalibvalstis nodrosina, ka visi
maksajumi, kurus starpnieks var iekasét no
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akcionariem, uznémumiem un citiem
starpniekiem, ir nediskrimin&josi un
samerigi. Jebkadas atSkiribas iekasétajos
maksajumos starp tiesibu iek§zemes un

parrobezu izmantoSanu pienacigi pamato.

akcionariem, uznémumiem un citiem
starpniekiem, ir nediskrimin&josi un
samerigi. Jebkadas atSkiribas iekasétajos
maksajumos starp tiesibu iek§zemes un
parrobezu izmantoSanu pienacigi pamato,
un tajas atspoguljo faktisko izmaksu
varidaciju, ko izraisijusi pakalpojumu
sniegSana.

Or. en

Pamatojums

Lai veicinatu akcionaru iesaistisanu un balsstiesibu izmantoSanu parrobeZu situacijas, ir
svarigi noteikt Joti augstu parredzamibas pakapi maksam un maksdajumiem, kurus var iekasét
starpnieks, un nodrosinat, ka atskiribas iekasétajos maksajumos starp balsstiesibu iekszemes
un parrobezu izmantosanu tiek piendacigi pamatotas un ka tas atspogulo faktisko izmaksu

variaciju.

Grozijums Nr. 42
Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts

Direktiva 2007/36/EK
3.ea pants (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PR\1044319LV.doc

Grozijums

3.ea pants
Atbalsts akciju ilgtermina turéSanai

Dalibvalstis izveido mehanismu, lai
veicinatu paketes ilgtermina turéSanu un
sekmetu to akcionaru skaita
palielinasanos, kuriem ir akciju
ilgtermina turejums. Dalibvalstis nosaka
kvalificeSanas periodu, lai akcionaru
varetu uzgskatit par akciju ilgtermina
turétaju, tomer $is periods nav mazaks par
diviem gadiem.

Pirmaja dald minetaja mehanisma
akcionariem ar akciju ilgtermina
turéjumu paredz vienu vai vairakas Sadas
prieksrocibas:
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— papildu balsstiestbas;
— nodoklu atvieglojumus;
— lojalitates dividendes;

— lojalitates akcijas.

Or. en

Pamatojums

Akciju istermina turéjums ir viens no butiskakajiem skérsliem akcionaru piendcigai
iesaistisanai, kas kavé akcionarus vairak pievérsties ieguldijumu sanémeéju uznémumu
ilgtermina darbibas rezultatiem un ilgtspéjai. Tade] ir lietderigi, ka dalibvalstis izveido
piemérotu mehanismu, lai veicindtu akciju ilgtermina turésanu.

Grozijums Nr. 43
Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts

Direktiva 2007/36/EK
3.fpants — 1. punkts — ca apakSpunkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

(ca) isteno dialogus ar ieguldijumu
sapémeju uzpémumu akcionariem;

Or. en

Pamatojums

Dialogs ar ieguldijumu sanémeéju uznemumu akcionariem var sniegt instituciondalajiem
iegulditajiem un aktivu parvalditdajiem noderigu informdciju, lai varétu pilnigi un visaptverosi
novertét uznémumu darbibas raditajus un attistibu.

Grozijums Nr. 44
Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts

Direktiva 2007/36/EK
3.f pants — 3. punkts
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Komisijas ierosinatais teksts

3. Dalibvalstis nodroSina, ka institucionalie
iegulditaji un aktivu parvalditaji katru gadu
publisko savu iesaistiSanas politiku, ka ta ir
istenota un tas rezultatus. Pirmaja teikuma
miné&tajai informacijai ir jabut pieejamai
vismaz uznpémuma timek]a vietné.
Institucionalie iegulditaji un aktivu
parvalditaji par katru uznémumu, kura
vini tur akcijas, atklaj, vai un kada veida
tie balso attiecigo uznémumu
kopsapulcés, un sniedz paskaidrojumu
par savu balsoSanas ricibu. Ja aktivu
parvalditajs balso institucionala
iegulditaja varda, institucionalais
iegulditajs sniedz noradi par to, kur aktivu
parvalditajs ir publicejis Sadu balsojuma
informaciju.

Grozijums

3. Dalibvalstis nodroSina, ka institucionalie
iegulditaji un aktivu parvalditaji katru gadu
publisko savu iesaistiSanas politiku, ka ta ir
stenota un tas rezultatus. Pirmaja teikuma
minétajai informacijai ir jabut pieejamai
bez maksas vismaz uznémuma timekla
vietné. Institucionalie iegulditaji katru
gadu saviem klientiem sniedz pirmaja
teikuma minéto informaciju.

Or. en

Pamatojums

1Ir lietderigi nodroSinat institucionalo iegulditaju augstu parredzamibas pakapi, jo ipasi attiecibas ar vinu klientiem, savukart aktivu
parvalditaju parredzamiba biitu janodrosina saistiba ar vinu iesaistiSanas politiku.

Grozijums Nr. 45

Direktivas priekslikums

1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK

3.f pants — 3.a punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PR\1044319LV.doc

Grozijums

3.a Institucionalie iegulditaji un aktivu
parvalditaji par katru uznemumu, kura
vini tur akcijas, publiski atklaj, vai un
kada veida tie balso attiecigo uznemumu
kopsapulces, un sniedz paskaidrojumu
par savu balsoSanas ricibu. Ja aktivu
parvalditajs balso institucionala
iegulditaja varda, institucionalais
iegulditajs sniedz noradi par to, kur aktivu
parvalditajs ir publicéjis Sadu balsojuma
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informaciju. Saja punkta minétajai
informacijai ir jabiit pieejamai bez
maksas vismaz uznémuma timekla vietne.
Ja iznemuma gadijuma balsojuma
informacija ir Joti apjomiga, pienakums
atklat informaciju var tikt izpildits,
atkldjot precizu mineétas informacijas
kopsavilkumu.

Or. en

Pamatojums

Ja institucionalajam iegulditajam vai aktivu parvaldniekam ir akcijas vairakos simtos vai
titkstosos dazadu uzpeémumu, varétu biit sarezgiti un nelietderigi sniegt visu prasito
informdciju par balsojumiem. Tade] Saja gadijumd ir atbilstosi paredzét iespéju sniegt

informaciju preciza kopsavilkuma veida.

Grozijums Nr. 46

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK
3.f pants — 4. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

4. Ja institucionalie iegulditaji vai aktivu
parvalditaji nolemj neizstradat
iesaistiSanas politiku vai nolemj neatklat
tas istenoSanu un rezultatus, vini par to
sniedz, skaidru un pamatotu
paskaidrojumu.

Grozijums

svitrots

Or. en

Pamatojums

Lai sis direktivas piemérosana nodroSinatu efektivus vienlidzigus konkurences apstakjus, biitu
janosaka par pienakumu visiem institucionalajiem iegulditajiem un aktivu parvalditajiem
izstradat iesaistiSanas politiku un sniegt informdciju par tas istenoSanu un rezultatiem.

PE544.471v01-00
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Grozijums Nr. 47

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK

3.g pants — 1. punkts
Komisijas ierosinatais teksts

1. Dalibvalstis nodroSina, ka institucionalie
iegulditaji publisko to, ka vinu kapitala
ieguldijumu stratégija (“ieguldijumu
strat€gija”) ir saskanota ar vinu saistibu
profilu un ilgumu un ka ta veicina vinu
aktivu vid€ja termina un ilgtermina
darbibas rezultatus. Pirmaja teikuma
miné&tajai informacijai ir jabut pieejamai
vismaz uznémuma timekla vietné tik ilgi,
kamér ta ir piem&rojama.

Grozijums

1. Dalibvalstis nodrosina, ka institucionalie
iegulditaji publisko to, ka vigu ieguldijumu
strat€gija (“ieguldijumu stratégija”) ir
saskanota ar vinu saistibu profilu un
ilgumu un ka ta veicina vigu aktivu vid&ja
termina un ilgtermina darbibas rezultatus.
Pirmaja teikuma min&tajai informacijai ir
jabiit pieejamai bez maksas vismaz
uznémuma timekla vietné tik ilgi, kamer ta
ir piem&rojama, un to katru gadu nosiita
uzneémuma klientiem kopa ar informaciju
par vinu iesaistiSanas politiku.

Or. en

Pamatojums

Ir lietderigi nodrosinat institucionalo iegulditdju augstu parredzamibas pakapi, jo ipasi
attiecibas ar vinu klientiem un saistiba ar to, ka tiek saskanota vinu ieguldijumu stratégija ar
saistibu profilu un ilgumu un ka ta veicina vipu aktivu vidéja termina un ilgtermina darbibas

rezultatus.

Grozijums Nr. 48

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK
3.h pants — 1. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

1. Dalibvalstis nodrosina, ka aktivu
parvalditaji reizi pusgada
institucionalajam iegulditajam, ar kuriem
vini ir noslegusi 3.g panta 2. punkta
mingto vienosanos, atkldj to, ka vipu
ieguldijumu stratégija un tas istenoSana ir

PR\1044319LV.doc

Grozijums

1. Dalibvalstis nodrosina, ka aktivu
parvalditaji reizi pusgada publiski atklaj
to, ka vinu ieguldijumu stratégija un tas
istenoSana ir saskand ar 3.g panta

2. punkta miné€to vienosanos un ka
ieguldijumu strat€gija un tas istenoSana
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saskana ar minéto vienoSanos un ka veicina institucionala iegulditaja aktivu

ieguldijumu stratégija un tas istenosana vidgja termina un ilgtermina darbibas
veicina institucionala iegulditaja aktivu rezultatus.
vid&ja termina un ilgtermina darbibas
rezultatus.
Or. en
Pamatojums

Starp aktivu parvalditdjiem un institucionalajiem iegulditajiem noslégtas vienosands
istenosanai ir arkartigi liela nozime, lai saprastu, kada apméra ieguldijumu strategija un tas
pieméroSana veicina videja termina un ilgtermina darbibas rezultatus. Tade] aktivu
parvaldniekiem konkréta informacija biitu jaatklaj publiski, un tadé] tai ir jabit pieejamai art
institucionalo iegulditaju klientiem. Tomér sensitivaka informdcija biitu jaatklaj tikai
instituciondalajiem iegulditajiem.

Grozijums Nr. 49

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK
3.h pants — 2. punkts

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums
2. Dalibvalstis nodrosina, ka aktivu 2. Dalibvalstis nodrosina, ka aktivu
parvalditaji reizi pusgada atklaj parvalditaji reizi pusgada publiski atklaj
institucionalajam iegulditdjam visu $adu visu $adu informaciju par ieprieksejo
informaciju: periodu:

Or. en

Grozijums Nr. 50
Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK
3.h pants — 2. punkts — a apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums
(a) vai un, ja ja, tad ka vini pienem (a) vaiun, ja ja, tad ka vini ir pienémusi
ieguldijumu [émumus, pamatojoties uz ieguldijumu [émumus, pamatojoties uz
veértgjumiem par ieguldijumu saneémeja vertgjumiem par ieguldijumu saneémeja
PE544.471v01-00 38/61 PR\1044319LV.doc



uzpémuma vidgja termina un ilgtermina
darbibas rezultatiem, tostarp nefinansu
darbibas rezultatiem;

Grozijums Nr. 51

Direktivas priekslikums

1. pants — 3. punkts

Direktiva 2007/36/EK

3.h pants — 2. punkts — b apak$punkts

Komisijas ierosinatais teksts
(b) ka tika veidots portfelis un sniedz

paskaidrojumu par portfela nozimigam
izmainam iepriek$eja perioda;

Grozijums Nr. 52
Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts

Direktiva 2007/36/EK
3.h pants — 2. punkts — d apak$punkts

Komisijas ierosinatais teksts

(d) portfela apgrozijuma izmaksas;

Grozijums Nr. 53

Direktivas priekslikums

1. pants — 3. punkts

Direktiva 2007/36/EK

3.h pants — 2. punkts — f apakSpunkts

PR\1044319LV.doc

uzpémuma vidgja termina un ilgtermina
darbibas rezultatiem, tostarp nefinansu
darbibas rezultatiem;

Or. en
Grozijums
svitrots
Or. en
Grozijums
svitrots
Or. en
39/61 PE544.471v01-00
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Komisijas ierosinatais teksts

(f) vai un, ja ja, tad kadi faktiskie vai
iespejamie intereSu konflikti ir raduSies
saistiba ar iesaistiSanas darbibam un ka
aktivu parvalditajs tos ir noversis;

Grozijums Nr. 54

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK

3.h pants — 2. punkts — g apakSpunkts
Komisijas ierosinatais teksts
(g) vaiun, ja ja, tad ka aktivu parvalditajs

izmanto pilnvarotos padomdevejus savu
iesaistiSanas darbibu noliika.

Grozijums Nr. 55
Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts

Direktiva 2007/36/EK
3.h pants — 2.a punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PE544.471v01-00

Grozijums

svitrots

Or. en

Grozijums

(g) vaiun, ja ja, tad ka aktivu parvalditajs
ir izmantojis pilnvarotos padomdevéjus
savu iesaistiSanas darbibu noluka.

Or. en

Grozijums

2.a 8 panta 1. un 2. punktd minéto
informaciju publisko uzpemuma timekla
vietne, un td ir pieejama bez maksas
vismaz, tris gadus no tas publiceSanas
dienas.

Or. en
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Grozijums Nr. 56

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK

3.h pants — 2.b punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

Grozijums Nr. 57

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK

3.h pants — 3. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

3. Informaciju, kuru atklaj saskana ar

2. punktu, sniedz bez maksas, un, ja aktivu
parvalditajs neparvalda aktivus
diskrecionari katram klientam atseviski, to
sniedz ar1 citiem iegulditajiem péc
pieprasijuma.

PR\1044319LV.doc

Grozijums

2.b Daltbvalstis nodrosina, ka aktivu
parvalditaji reizi pusgada
institucionalajam iegulditajam, ar ko vini
ir noslegusi 3.g panta 2. punkta minéto
vienoSanos, atkldj visu Sadu informaciju
par iepriekséjo periodu:

(a) ka tika veidots portfelis un sniedz
paskaidrojumu par portfela nozimigam
izmainam;

(b) portfela apgrozijuma izmaksas;

(c) vai ir radusies faktiskie vai iespejamie
intereSu konflikti saistiba ar iesaistiSanas
darbibam un, ja tie ir radusies, kadi tie
bija un ka aktivu parvalditajs tos ir
noversis.

Or. en

Grozijums

3. Informaciju, kuru atklaj saskana ar

2.b punktu, sniedz bez maksas, un, ja
aktivu parvalditajs neparvalda aktivus
diskrecionari katram klientam atseviski, to
sniedz arT citiem iegulditajiem péc
pieprasijuma.

Or. en

PE544.471v01-00
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Grozijums Nr. 58

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK
3.ipants — 1. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

1. Dalibvalstis nodroSina, ka pilnvarotie
padomdevgji pienem un Tsteno atbilstoSus
pasakumus, lai garantetu, ka vinu
balsoSanas ieteikumi ir precizi un ticami,
pamatojoties uz riipigu analizi par visu
informaciju, kas viniem ir pieejama.

Grozijums Nr. 59
Direktivas priekslikums

1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK
3.ipants — 1.a punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PE544.471v01-00

Grozijums

1. Dalibvalstis nodroS$ina, ka pilnvarotie
padomdevgji pienem un isteno atbilstoSus
pasakumus, lai nodroSinatu, ka vinu
balsoSanas ieteikumi ir precizi un uzticami,
pamatoti ar ripigu analizi par visu
informaciju, kas vigiem ir pieejama, un ir
izstradati tikai vinu klientu intereses.

Or. en

Grozijums

1.a Dalibvalstis nodroSina, ka pilnvarotie
padomdeveéji ievero savu piemeéroto ricibas
kodeksu. Ja vini neievero kadu minétaja
rictbas kodeksa noradito ieteikumu, vini
par to pazino, izskaidrojot savas rictbas
iemeslus un noradot citus alternativus
pasikumus, kas pienemti. So informaciju
kopa ar atsauci uz ricibas kodeksu publice
pilnvaroto padomdeveju timekla vietne.

Pilnvarotie padomdeveji katru gadu zino
par minéta rictbas kodeksa pieméroSanu.
Gada zinojumus publicé pilnvaroto
padomdeveju timekla vietne, un tie ir
pieejami bez maksas vismaz tris gadus péc
publicésSanas dienas.
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Or. en

Pamatojums

Ricibas kodeksiem var biit liela nozime, lai pilnvarotie padomdevéji nodroSinatu atbilstosus
balsosanas ieteikumus. Sa iemesla dé| ir lietderigi paredzet, ka dalibvalstis nodrosina, lai
pilnvarotie padomdevéji ieverotu savu pieméroto ricibas kodeksu.

Grozijums Nr. 60

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK

3.ipants — 2. punkts — 1. dala — ievaddala

Komisijas ierosinatais teksts

2. Pilnvarotie padomdevéji katru gadu
publisko visu §adu informaciju saistiba ar
savu balsoSanas ieteikumu sagatavoSanu:

Grozijums Nr. 61

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK

Grozijums

2. Dalibvalstis nodroSina, ka pilnvarotie
padomdevéji katru gadu publisko visu §adu
informaciju saistiba ar savu balsoSanas
ieteikumu sagatavoSanu:

Or. en

3.ipants — 2. punkts — 1. dala — d apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts
(d) vai vigiem ir dialogi ar uzp@émumiem,

kuriem ir paredzeti vinu balsoSanas
ieteikumi, un, ja ja, to apmérs un biitiba;

PR\1044319LV.doc

Grozijums
(d) vai vigiem ir dialogi ar uzp@mumiem,
kuriem ir paredzeti vinu balsoSanas

ieteikumi, un ar vinu ieinteresetajam
personam, un, ja ja, to apmers un biitiba;

Or. en
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Grozijums Nr. 62

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK

3.ipants — 2. punkts — 1. dala — e apakSpunkts

Komisijas ierosinatais teksts

(e) balsosanas ieteikumu sagatavosana
iesaistta personala kopskaits;

Grozijums Nr. 63

Direktivas priekslikums

1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK

3.i pants — 2. punkts — 2. dala

Komisijas ierosinatais teksts

So informaciju publicé timekla vietn€, un
ta ir pieejama vismaz tris gadus péc
public€Sanas dienas.

Grozijums Nr. 64

Direktivas priekslikums
1. pants — 3. punkts
Direktiva 2007/36/EK
3.i pants — 3. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

3. Dalibvalstis nodrosina, ka pilnvarotie
padomdevg;ji identific€ un atklaj saviem
klientiem un attiecigajam uznemumam
bez liekas kavéSanas jebkadu faktisku vai
iesp&jamu intereSu konfliktu vai

PE544.471v01-00
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Grozijums

(e) balsosanas ieteikumu sagatavosana
iesaistta personala kopskaits un
kvalifikacija;

Or. en

Grozijums

So informaciju publicg pilnvaroto
padomdeveju timekla vietng, un ta ir
pieejama bez maksas vismaz tris gadus pec
publicésanas dienas.

Or. en

Grozijums

3. Dalibvalstis nodroSina, ka pilnvarotie
padomdevg;ji identific€ un atklaj saviem
klientiem bez liekas kavéSanas jebkadu
faktisku vai iespgjamu intereSu konfliktu
vai uznémgéjdarbibas attiecibas, kas var
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uznéméjdarbibas attiecibas, kas var
ietekmét balsosanas ieteikumu
sagatavoSanu, un darbibas, ko vini veikusi,
lai noverstu vai mazinatu faktisko vai
iesp&jamo intereSu konfliktu.”

Grozijums Nr. 65

Direktivas priekslikums
1. pants — 4. punkts
Direktiva 2007/36/EK
9.a pants — 1. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

1. Dalibvalstis nodrosina, ka akcionariem ir
tiesibas balsot par atalgojuma politiku
attieciba uz vaditajiem. Uzpémumi maksa
atalgojumu saviem vaditajiem saskana ar
atalgojuma politiku, kuru ir apstiprinajusi
akcionari. Politiku iesniedz apstiprinaSanai
akcionariem vismaz ik péc trim gadiem.

Ja pienem darbd jaunus valdes locek]us,
uzpémumi var nolemt maksat atalgojumu
atseviSkam vaditdjam arpus apstiprinatas
politikas, ja atseviska vaditaja atalgojuma
paketi akcionari ir ieprieks§ apstiprindjusi,
pamatojoties uz informaciju par
Jjautajumiem, kas minéti 3. punkta.
Atalgojumu var pieSkirt provizoriski, lidz
tiek sanemts akcionaru apstiprindjums.

PR\1044319LV.doc
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ietekmét balsosSanas ieteikumu
sagatavoSanu, un darbibas, ko vini veikusi,
lai noverstu vai mazinatu faktisko vai
iespgjamo intereSu konfliktu.”

Or. en

Grozijums

1. Dalibvalstis nodrosina, ka akcionariem ir
tiesibas balsot par atalgojuma politiku
attieciba uz vaditajiem. Uzpémumi maksa
atalgojumu saviem vaditajiem saskana ar
atalgojuma politiku, kuru ir apstiprinajusi
akcionari. Akcionari apstiprina visas
politikas izmainas, un politika tiek
iesniegta apstiprinasanai akcionariem
vismaz ik p&c trim gadiem.

Gadijumos, kad atalgojuma politika
ieprieks nav istenota un akcionari noraida
viniem iesniegto politikas projektu,
uznémums var projekta parstrades laika
un laikposma, kas nav ilgaks par vienu
gadu, maksat atalgojumu saviem
vaditajiem saskand ar pastavoSo praksi.

Gadijumos, kad atalgojuma politika ir
pienemta un akcionari ir noraidijusi
Jjaunas politikas projektu, kas tiem
iesniegts, ieverojot tris gadu terminu, ka
noteikts pirmaja dala, uznemums var
projekta parstrades laika un laikposma,
kas nav ilgaks par vienu gadu, maksat
atalgojumu saviem vaditajiem saskand ar
speku zaudejuso politiku.
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Or. en

Pamatojums

Ir svarigi noteikt ipasas procediiras gadijumiem, kad ierosinata atalgojuma politika

akcionaru sapulcé netiek apstiprinata.

Grozijums Nr. 66

Direktivas priekslikums

1. pants — 4. punkts
Direktiva 2007/36/EK

9.a pants — 3. punkts — 2. dala

Komisijas ierosinatais teksts

Politika norada maksimalas summas no
kopéja atalgojuma, ko var pieskirt, un
fikseéta un mainiga atalgojuma dazado
komponentu atbilstoSo relativo dalu. Ta
izskaidro, ka tika nemti véra uznémuma
darbinieku atalgojuma un nodarbinatibas
nosacijumi politikas vai vaditaju
atalgojuma noteikSana, izskaidrojot
attiecibu starp vaditaju videjo atalgojumu
un uzpémuma pilnslodzes darbinieku, kas
nav vaditdji, videjo atalgojumu un kapec
So attiecibu uzskata par piemérotu.
Arkartas apstaklos politika iznemuma
gadijuma var nenoradit attiecibu. Tada
gadijuma ta izskaidro, kapec attieciba nav
noradita un kadi pasakumi ar tadu pasu
ietekmi ir veikti.

Grozijums

Politika norada maksimalas summas no
kopéja atalgojuma, ko var pieskirt, un
fikseéta un mainiga atalgojuma dazado
komponentu atbilstoSo relativo dalu. Ta
izskaidro, ka tika nemti véra uznémuma
darbinieku atalgojuma un nodarbinatibas
nosacijumi politikas vai vaditaju
atalgojuma noteikSana, izskaidrojot
proporcionalds attiecibas attiecigi starp
izpilddirektoru vidgjo atalgojumu un
darbinieku vidgjo atalgojumu un starp to
vaditaju, kuri nay izpilddirektori, videjo
atalgojumu un darbinieku videjo
atalgojumu un kapéc So attiecibu uzskata
par piemerotu.

Or. en

Pamatojums

Ir lietderigi diferencet izpilddirektoru un vaditdju, kuri nav izpilddirektori, atalgojumu, nemot
vera vinu atskirigas funkcijas, atbildibu un spéka esosos atalgojuma nosacijumus.
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Grozijums Nr. 67

Direktivas priekslikums

1. pants — 4. punkts
Direktiva 2007/36/EK

9.a pants — 3. punkts — 3. dala

Komisijas ierosinatais teksts

Attieciba uz mainigo atalgojumu politika
norada izmantojamos finanSu un nefinansu
darbibas rezultatu kritérijus un izskaidro,
ka tie veicina uzn€muma ilgtermina
intereses un ilgtsp&ju, un metodes, kas
japieméro, lai noteiktu, kada meéra ir
ieveroti darbibas rezultatu kritériji; ta
precize atlikSanas periodus, tiesibu
nostiprinasanas periodus attieciba uz
atalgojumu akciju veida un akciju
saglabasanu péc tiesibu nostiprinasanas, un
informaciju par uznémuma iesp&ju atgut
mainigo atalgojumu.

Grozijums

Attieciba uz mainigo atalgojumu politika
norada izmantojamos finanSu un nefinansu
darbibas rezultatu kritérijus un izskaidro,
ka tie veicina uznémuma ilgtermina
intereses un ilgtsp&ju, un metodes, kas
japieméro, lai noteiktu, kada meéra ir
ieveroti darbibas rezultatu kritériji; ta
precize atlikSanas periodus, tiesibu
nostiprinasanas periodus attieciba uz
atalgojumu akciju veida un akciju
saglabasanu péc tiesibu nostiprinasanas, un
informaciju par uznémuma iesp&ju atgut
mainigo atalgojumu. Daltbvalstis
nodroSina, ka akciju vértiba nav ne
vienigais elements, ne finansialas
darbibas rezultatu kriterija noteicosa daja.
Dalibvalstis nodroSina, ka atalgojums
akciju veida neveido vaditaju mainiga
atalgojuma biitiskako daju.

Or. en

Pamatojums

Lai nodroSindtu pareizu un visaptverosu uznémuma darbibas raditaju novértejumu mainigd
atalgojuma noteiksana, ir svarigi, ka tiek nemti vera vairaki finansu kritériji un ka akciju

vertibai nav izskirosas nozimes.

Grozijums Nr. 68

Direktivas priekslikums
1. pants — 4. punkts
Direktiva 2007/36/EK

9.a pants — 3. punkts — 4.a dala (jauna)
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Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

Ar o politiku izveido uzneémuma
procediiras vaditaju atalgojuma
noteikSanai, tostarp attieciga gadijuma —
nosaka atalgojuma komitejas funkcijas
un darbibu.

Or. en

Grozijums Nr. 69

Direktivas priekslikums

1. pants — 4. punkts

Direktiva 2007/36/EK

9.a pants — 3. punkts — 4.b dala (jauna)

Komisijas ierosinatais teksts Grozijums

Darbiniekiem ir tiesibas ar savu parstavju
starpniecibu paust viedokli par
atalgojuma politiku pirms tas
iesniegSanas akcionariem.

Or. en
Pamatojums
Ir lietderigi paredzét iespéju darbiniekiem paust viedokli par uznémuma ierosinato
atalgojuma politiku.
Grozijums Nr. 70
Direktivas priekslikums
1. pants — 4. punkts
Direktiva 2007/36/EK
9.a pants — 3. punkts — 5. dala
Komisijas ierosinatais teksts Grozijums
Politika izskaidro léemumu pienemsanas Politika izskaidro konkreto lemumu
procesu, kas to nosaka. Ja politiku pienemsanas procesu, kas to nosaka. Ja
parskata, taja ietver paskaidrojumu par politiku parskata, taja ietver paskaidrojumu
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visam butiskam izmainam un to, ka taja ir
nemti véra akcionaru viedokli par politiku
un zinojumu ieprieksgjos gados.

Grozijums Nr. 71

Direktivas priekslikums
1. pants — 4. punkts
Direktiva 2007/36/EK
9.a pants — 4. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

4. Dalibvalstis nodrosina, ka p&c akcionaru
veiktas apstiprinaSanas politiku
nekavéjoties publisko un dara pieejamu
uznémuma timekla vietng vismaz tik ilgi,
kamér ta ir piemé&rojama.

Grozijums Nr. 72

Direktivas priekslikums
1. pants — 4. punkts
Direktiva 2007/36/EK
9.b pants — 1. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

1. Dalibvalstis nodroSina, ka uzn€mums
izstrada skaidru un saprotamu atalgojuma
zinojumu, sniedzot visaptveroSu parskatu
par iepriek$eja finansu gada atseviskiem
vaditajiem, tostarp jaunpiepemtiem un
bijusajiem vaditajiem, pieSkirto
atalgojumu, tostarp visiem jebkuru veidu
ieguvumiem. Tas attieciga gadijuma ietver
visus $adus elementus:

(a) pieskirto vai izmaksato kopgjo

PR\1044319LV.doc

par visam butiskam izmainam un to, ka taja
ir npemti véra akcionaru viedokli par
politiku un zinojumu ieprieksgjos gados.

Or. en

Grozijums

4. Dalibvalstis nodrosina, ka p&c akcionaru
veiktas apstiprinaSanas politiku
nekavéjoties publisko un dara pieejamu bez
maksas uznpémuma timekla vietné vismaz
tik ilgi, kameér ta ir piem&rojama.

Or. en

Grozijums

1. Dalibvalstis nodro$ina, ka uzn€mums
izstrada skaidru un saprotamu atalgojuma
zinojumu, kurda sniegts visaptveross
parskats par atalgojumu (tostarp visiem
jebkuru veidu ieguvumiem), kas saskana
ar 9.a panta minéto atalgojuma politiku
pieskirts iepriek$eja finansu gada
atseviskiem vaditajiem, tostarp
jaunpienemtiem un bijuSajiem vaditajiem.
Tas attieciga gadijuma ietver visus $adus
elementus:

(a) pieskirto, izmaksato vai pienakoSos

PE544.471v01-00

LV



LV

atalgojumu, kas sadalits pa komponentiem,
fikseéta un mainiga atalgojuma relativo dalu
un paskaidrojumu, ka kopgjais atalgojums
ir saistits ar ilgtermina darbibas
rezultatiem, un informaciju par to, ka tika
pieméroti darbibas rezultatu kriteriji;

(b) vaditaju atalgojuma relativas izmainas
iepriek$&jos trijos finansu gados, 7o saistibu
ar uznémuma vertibas izmainam un ar
uzneémuma pilnslodzes darbinieku, kas nav
vaditaji, videja atalgojuma izmainam;

(c) atalgojumu, kuru uznémuma vaditaji
sanemusi no uznémuma, kas pieder pie tas
pasas grupas;

(d) akceiju un pieskirto vai piedavato akciju
iesp€ju ligumu skaitu un galvenos
nosacijumus tiesibu izmantoSanai, tostarp
izmantoSanas cenu un datumu un to
izmainas;

(e) informaciju par iespéjas atgiit mainigo
atalgojumu igmantoSanu;

(f) informaciju par to, ka tika noteikts

vaditaju atalgojums, tostarp par atalgojuma
komitejas lomu.

kopégjo atalgojumu, kas sadalits pa
komponentiem, fiks€ta un mainiga
atalgojuma relativo dalu un paskaidrojumu,
ka kopé¢jais atalgojums ir saistits ar
ilgtermina darbibas rezultatiem, un
informaciju par to, ka tika piemeéroti
darbibas rezultatu kriteriji;

(aa) attiecibu starp izpilddirektoriem
pieskirto, izmaksato vai pienakoSos videjo
atalgojumu un darbinieku videjo
atalgojumu iepriekseja finanSu gada un
attiecibu starp vaditdjiem, kuri nav
izpilddirektori, pieskirto, izmaksato vai
pienakoSos videjo atalgojumu un
darbinieku videjo atalgojumu iepriekseja
finanSu gada;

(b) izpilddirektoru un to vaditaju, kuri nav
izpilddirektori, atalgojuma relativas
izmainas ieprieksgjos trijos finanSu gados,
vipu saistibu ar uznémuma visparejas
darbibas raditaju attistibu un ar darbinieku
vid&ja atalgojuma izmainam Saja pasa
perioda;

(c) atalgojumu, kuru uznémuma vaditaji
sanémusi no uznémuma, kas pieder pie tas
pasas grupas;

(d) akceiju un pieskirto vai piedavato akciju
iesp€ju ligumu skaitu un galvenos
nosacijumus tiesibu izmantoSanai, tostarp
izmantoSanas cenu un datumu un to
izmainas;

(e) informaciju par to, ka izmantot iespéju
atglit mainigo atalgojumu;

(f) informaciju par to, ka tika noteikts
vaditaju atalgojums, tostarp attieciga
gadijuma — par atalgojuma komitejas
lomu.

Or. en

Pamatojums

Ir lietderigi diferencet izpilddirektoru un vaditdju, kuri nav izpilddirektori, atalgojumu, nemot
verd vinu atskirigas funkcijas, atbildibu un spéka esosos atalgojuma nosacijumus.

PE544.471v01-00

PR\1044319LV.doc



Grozijums Nr. 73

Direktivas priekslikums
1. pants — 4. punkts
Direktiva 2007/36/EK
9.b pants — 3. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

3. Dalibvalstis nodrosina, ka akcionariem ir
tiesibas balsot par ieprieksgja finansu gada
atalgojuma zinojumu gada kopsapulcge. Ja
akcionari balso pret atalgojuma zigojumu,
uzpeémums nakamaja atalgojuma zinojuma
izskaidro, vai un, ja ja, ka ir nemts véra
akcionaru balsojums.

Grozijums

3. Dalibvalstis nodrosina, ka akcionariem ir
tiesibas balsot par ieprieksgja finansu gada
atalgojuma zinojumu gada kopsapulcgé. Ja
akcionari balso pret atalgojuma zinojumu,
uzneémums vajadzibas gadijuma sak
dialogu ar akcionariem, lai noskaidrotu
noraidijuma iemeslus. Uznémums
nakamaja atalgojuma zinojuma izskaidro,
ka ir nemts véra akcionaru balsojums.

Darbiniekiem ir tiesibas ar savu parstavju
starpniecibu paust viedokli par
atalgojuma zinojumu pirms ta
iesniegSanas akcionariem.

Or. en

Pamatojums

Ja akcionari balso pret atalgojuma zinojumu, uznémumam vajadzibas gadijuma biitu
Jjaiesaistas sarunds ar akcionariem, lai izprastu negativa balsojuma iemeslus. Ir lietderigi
paredzét iespéeju darbiniekiem paust viedokli par uznémuma sagatavoto atalgojuma zipojumu.

Grozijums Nr. 74
Direktivas priekslikums
1. pants — 4. punkts

Direktiva 2007/36/EK
9.b pants — 3.a punkts (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts
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Grozijums
3.a Saja un 9.a panta paredzétie

noteikumi par atalgojumu neskar valsts
sistemas darbinieku algu veidoSanai un
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attieciga gadijuma valsts noteikumus par
darbinieku parstavibu valdes.

Or. en

Pamatojums

Ir skaidri janorada, ka ir atskiriba starp vaditdju atalgojuma noteiksanas procediiram un
darbinieku algu veidosanas sistemam. Sai direktivai nebiitu jaietekmé darbinieku algu
veidoSanas sistémas. Turklat direktivai nebiitu jaietekmé noteikumi par darbinieku parstavibu
valde (sadi noteikumi pastav vairakas dalibvalstis).

Grozijums Nr. 75

Direktivas priekslikums
1. pants — 4. punkts
Direktiva 2007/36/EK
9.b pants — 4. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

4. Komisija ir pilnvarota pienemt
istenoSanas aktus, lai precizetu tas
informacijas standartizetu sniegSanu, kas
izklastita $a panta 1. punkta. Minetos
istenoSanas aktus pienem saskana ar
parbaudes procediiru, kas minéta 14.a
panta 2. punkta.

Grozijums Nr. 76

Direktivas priekslikums

1. pants — 4. punkts
Direktiva 2007/36/EK

9.c pants — 1. punkts — 1. dala

Komisijas ierosinatais teksts

1. Dalibvalstis nodroSina, ka uzpémumi
attieciba uz saistito pusu darfjumiem, kuri
veido vairak neka 1 % no to aktiviem,
publiski pazino par §adiem darjjumiem
darfjuma noslégSanas bridi un
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Grozijums

4. Komisija ir pilnvarota pienemt delegetos
aktus saskanda ar 14.aa pantu, lai precizétu
tas informacijas standartiz€tu sniegSanu,
kas izklastita $§a panta 1. punkta.

Or. en

Grozijums

1. Dalibvalstis nodrosina, ka uznémumi
attieciba uz saistito pusu darfjumiem, kuri
veido vairak neka 1 % no to aktiviem,
publiski pazino par $adiem darfjumiem,
velakais, darjjuma noslégsanas bridi un
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pazinojumam pievieno neatkarigas treSas
personas zinojumu, kura noverte, vai tas
atbilst tirgus nosacijumiem un apstiprina,
vai no akciondru, tostarp mazakuma
akcionaru, perspektivas darijums ir godigs
un pamatots. Pazinojuma ietver
informaciju par saistito pusu attiecibu
raksturu, saistitas puses vardu, darjjuma
summu un jebkuru citu informaciju, kas
vajadziga, lai novertetu So darfjumu.

pazinojumam pievieno neatkarigas treSas
personas zinojumu, kura noverte, vai tas
atbilst tirgus nosacijumiem, apstiprinot, ka
no uzpémuma perspektivas darfjums ir
godigs un pamatots, un sniedzot
skaidrojumu par apsvérumiem, uz kuriem
pamatojas novertejums. Pazinojuma ietver
informaciju par saistito pusu attiecibu
raksturu, saistitas puses vardu, darjjuma
summu un jebkuru citu informaciju, kas
vajadziga, lai novertetu So darfjumu.

Or. en

Pamatojums

Galvenais ierosindto pasakumu mérkis attiecibd uz saistitas puses darijumiem biitu
nodrosinat, ka saistitda puse neizmanto Sos darijumus, lai piesavinatos uznémumam piederoso

vertibu.

Grozijums Nr. 77

Direktivas priekslikums

1. pants — 4. punkts
Direktiva 2007/36/EK

9.c pants — 1. punkts — 2. dala

Komisijas ierosinatais teksts

Dalibvalstis var noteikt, ka uznémumi var
pieprasit savus akcionarus atbrivot vigus
no 1. punkta ming&tas prasibas pievienot
pazinojumam par darjjumu ar saistito pusi
neatkarigas treSas personas zigojumu
skaidri noteiktu veidu atkartotos darjjumos
ar identificétu saistito pusi laikposma, kas
neparsniedz 12 ménesus pec atbrivojuma
pieskirSanas. Ja saistito pusu darjjumos ir
1esaistits akcionars, So akciondaru izsledz
no balsojuma par ieprieksSeju
atbrivojumu.

PR\1044319LV.doc

Grozijums

Dalibvalstis nosaka, ka uznp€émumi var
pieprasit savus akcionarus atbrivot vigus
no 1. punkta min&tas prasibas pievienot
pazinojumam par darjjumu ar saistito pusi
neatkarigas treSas personas zigojumu
skaidri noteiktu veidu atkartotos darfjumos
ar identificétu saistito pusi laikposma, kas
neparsniedz 12 ménesus pec atbrivojuma
pieskirSanas. Ja saistito pusu darjjumos ir
1esaistits akcionars, daltbvalstis nodroSina,
ka minétam akcionaram balsojumda nay
noteicosas lomas.

Or. en
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Pamatojums

Ir svarigi panakt pareizo lidzsvaru, nosakot noteikumus par saistitas puses darijumiem, lai
nepielautu, ka saistitas puses izmanto sava stavokja prieksrocibas, un vienlaikus nepielautu,
ka mazakuma akcionariem tiek pieskirtas parak lielas pilnvaras attiecitba uz Siem darijumiem.

Grozijums Nr. 78

Direktivas priekslikums

1. pants — 4. punkts
Direktiva 2007/36/EK

9.c pants — 2. punkts — 1. dala

Komisijas ierosinatais teksts

2. Dalibvalstis nodrosina, ka saistito pusu
darjjumiem, kas veido vairak neka 5 % no
uznémumu aktiviem, vai darfjjumiem, kas
var biitiski ietekmet pelnu vai apgrozijumu,
pieméro akcionaru balsojumu kopsapulce.
Ja saistito puSu dartjuma ir iesaistits
akcionars, So akcionaru izsledz no Sa
balsojuma. Uznémums nedrikst noslégt
darfjumu, pirms akcionari nav
apstiprinajusi darjjumu. Uzp@mums tomer
drikst noslégt darjjumu ar akcionaru
apstiprinajuma nosacijumu.

Grozijums Nr. 79

Direktivas priekslikums

1. pants — 4. punkts
Direktiva 2007/36/EK

9.c pants — 2. punkts — 2. dala

Komisijas ierosinatais teksts

Dalibvalstis var noteikt, ka 1. punkta
minétajiem darjjumiem uznémumi var
pieprasit akcionaru iepriekseju
apstiprinajumu skaidri noteiktu veidu
atkartotiem darfjumiem ar identificétu
saistito pusi laikposma, kas neparsniedz
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Grozijums

2. Dalibvalstis nodrosina, ka saistito pusu
darjjumiem, kas veido vairak neka 5 % no
uznémumu aktiviem, vai darfjjumiem, kas
var biitiski ietekmet pelpu vai apgrozijumu,
pieméro akcionaru balsojumu kopsapulce.
Ja saistitas puses darijumd ir iesaistits
akcionars, dalibvalstis nodroSina, ka
minétam akcionaram balsojuma nay
noteicosas lomas. Uznémums nedrikst
noslégt darjjumu, pirms akcionari nav
apstiprinajusi darfjumu. Uzp@mums tomer
drikst noslégt darjjumu ar akcionaru
apstiprindjuma nosacijumu.

Or. en

Grozijums

Dalibvalstis nosaka, ka 1. punkta
minétajiem darjjumiem uznémumi var
pieprasit akcionaru iepriekseju
apstiprinajumu skaidri noteiktu veidu
atkartotiem darfjumiem ar identific€tu
saistito pusi laikposma, kas neparsniedz
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12 ménesus péc darfjumu ieprieksgja
apstiprinajuma. Ja saistito pusu darjjumos
ir iesaistits akcionars, So akciondaru izsléedz
no balsojuma par iepriekseju
apstiprindjumu.

Grozijums Nr. 80

Direktivas priekslikums
1. pants — 4. punkts
Direktiva 2007/36/EK
9.c pants — 3. punkts

Komisijas ierosinatais teksts

3. Tos darfjumus ar to paSu saistito pusi,
kuri ir noslégti iepriek§€jo 12 ménesu
perioda laika un kurus akcionari vél nav
apstiprinajusi, apkopo 2. punkta
piemérosanas noliika. Ja So apkopoto
darfjjumu vertiba parsniedz 5 % no
aktiviem, darfjumu, ar kuru §1 robezvértiba
tiek parsniegta, un visus turpmakos
darfjumus ar to paSu saistito pusi iesniedz
akcionaru balsojumam un drikst noslégt
bez nosacijumiem tikai péc akcionaru
apstiprinajuma.

Grozijums Nr. 81

Direktivas priekslikums
1. pants — S. punkts
Direktiva 2007/36/EK

ITA nodala — virsraksts

Komisijas ierosinatais teksts

IstenoSanas akti un sankcijas
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12 ménesus péc darfjumu ieprieksgja
apstiprinajuma. Ja saistito pusu darjjumos
ir iesaistits akcionars, daltbvalstis
nodroSina, ka minéetajam akcionaram
balsojuma nav noteicoSas lomas.

Or. en

Grozijums

3. Tos darfjumus ar to paSu saistito pusi,
kuri ir noslégti iepriek§€jo 12 ménesu
perioda laika un kurus akcionari vél nav
apstiprinajusi, apkopo 1. un 2. punkta
piemerosanas noliika. Ja So apkopoto
darfjjumu vertiba parsniedz 5 % no
aktiviem, darfjumu, ar kuru §1 robezvértiba
tiek parsniegta, un visus turpmakos
darfjumus ar to pasu saistito pusi iesniedz
akcionaru balsojumam un drikst noslégt
bez nosacijumiem tikai péc akcionaru
apstiprinajuma.

Or. en

Grozijums

Delegetie akti un sankcijas
Or. en
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Grozijums Nr. 82

Direktivas priekslikums
1. pants — S. punkts
Direktiva 2007/36/EK
14.a pants

Komisijas ierosinatais teksts

14.a pants
Komiteju procediira

1. Komisijai palidz Eiropas Vertspapiru
komiteja, kas izveidota ar Komisijas
Lémumu 2001/528/EK*®. Minéta komiteja
ir komiteja Regulas (ES) Nr. 182/2011
nozime.

2. Ja ir atsauce uz So punktu, piemero
Regulas (ES) Nr. 182/2011 5. pantu.

8 Komisijas 2001. gada 6. jinija
Léemums 2001/528/EK, ar ko izveido
Eiropas vertspapiru komiteju (OV L 191,
13.7.2001., 45. Ipp.). OV L 191,
13.7.2001., 45. Ipp.

Grozijums Nr. 83
Direktivas priekslikums
1. pants — S. punkts
Direktiva 2007/36/EK
14.aa pants (jauns)

Komisijas ierosinatais teksts

PE544.471v01-00
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Grozijums

svitrots

Or. en

Grozijums

14.aa pants (jauns)

Delegésanas istenoSana

1. Pilnvaras pienemt delegétos aktus
Komisijai pieSkir, ievéerojot Saja panta

izklastitos nosactjumus.
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2. Pilnvaras pienemt 3.a panta 5. punkta,
3.b panta 5. punkta, 3.c panta 3. punkta
un 9.b panta minétos delegétos aktus
Komisijai pieSkir uz nenoteiktu laiku no

ooooo

3. Eiropas Parlaments vai Padome
jebkura laika var atsaukt 3.a panta

5. punkta, 3.b panta 5. punkta, 3.c panta
3. punktd un 9.b panta minéto pilnvaru
delegeSanu. Ar lemumu par atsaukSanu
izbeidz taja noradito pilnvaru delegeSanu.
Lemums stajas speka nakamaja diend péc
ta publicésanas Eiropas Savientbas
Oficialaja Vestnest vai velaka diend, kas
taja noradita. Tas neskar jau spéka esoSos
delegétos aktus.

4. Tiklidz ta pienem delegeétu aktu,
Komisija par to pazino vienlaikus Eiropas
Parlamentam un Padomei.

5. Saskana ar 3.a panta 5. punktu,

3.b panta 5. punktu, 3.c panta 3. punktu
un 9.b pantu pienemts delegets akts stajas
speka tikai tad, ja trijos menesos no
dienas, kad minétais akts pazinots Eiropas
Parlamentam un Padomei, ne Eiropas
Parlaments, ne Padome navy izteikusi
iebildumus, vai ja pirms mineéta laikposma
beigam gan Eiropas Parlaments, gan
Padome ir informejusi Komisiju par savu
nodomu neizteikt iebildumus. Pec Eiropas
Parlamenta vai Padomes iniciativas
mineéto laikposmu pagarina par trim
ménesiem.

[ *OV: lidzu, ievietojiet $is direktivas
speka stasanas datumu.|

Or. en

Pamatojums

Nemot vera ar So direktivu Komisijai pieskirtos uzdevumus saistiba ar proceduralo elementu
konkrétu definésanu attieciba uz akcionaru identifikaciju, balsstiesibu istenosanas
atvieglosanu, informdcijas nodosanu un atalgojuma zinojumu, ir lietderigi istenosanas aktu
vietd izmantot delegétos aktus. ST izvéle nodrosina ciesaku Parlamenta iesaistisanu
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procediira.

PASKAIDROJUMS

Komisijas priekslikums, ar ko groza Direktivu 2007/36/EK attieciba uz akcionaru ilgtermina
iesaistiSanas veicinasanu un Direktivu 2013/34/ES attieciba uz pazinojuma par korporativo
parvaldibu daZiem elementiem, tika publicéts 2014. gada aprili'. To iesniedza kopa ar
priekslikumu direktivai par viena dalibnieka sabiedribam ar ierobeZotu atbildibu (SUP)* un
ieteikumu attieciba uz pazinojumu par korporativo parvaldibu kvalitati ("izpildi vai
paskaidro" princips)’. Akcionaru tiesibu direktivas parskatisana ir dala no iniciativam, kuras
paredzétas Komisijas ricibas plana: Eiropas uzpéméjdarbibas tiesibas un korporativa

vadiba — misdienigs tiesiskais reguléjums akcionaru lielakai iesaisti$anai un noturigaku
uznémumu veidoSanai®, kas tika sakts p&c vairakam apsprie$anam par korporativas vadibas
jautdjumiem’.

Sa priekslikuma mérkis ir "sekmét ES uznémumu ilgtermina ilgtsp&ju, radit pievilcigu vidi
akcionariem un veicinat parrobezu balsoSanu, uzlabojot kapitala ieguldijumu k&des
efektivitati, lai sekmétu izaugsmi, darbvietu radiSanu un ES konkur&tsp&ju. Tas veicina
akcionaru ilgaka termina perspektivu, kas nodro$ina labakus darbibas nosacijumus birzu
sarakstos ieklautiem uznémumiem"®.

Lai sasniegtu Sos mérkus, priekslikuma ir noteikti vairaki dazadi instrumenti. Vissvarigakie
ierosinatie noteikumi ir $adi:

I. iesp&ja uzp@émumiem identificét savus akcionarus, attiecigas informacijas nodoSanas
starp uznémumu un akcionariem atviegloSana un akcionaru tiesibu IstenoSanas
atviegloSana;

II. parredzamibas noteikumi, kas paredzeti institucionalajiem iegulditajiem, aktivu
parvalditajiem un pilnvarotajiem padomdevéjiem (tostarp noteikums par to, ka
institucionalajiem iegulditajiem un aktivu parvalditajiem ir jaatklaj informacija par
savu iesaisti§anas politiku, ieguldijumu strat€giju un butiskakajiem elementiem starp
vigiem noslégtajas vienosanas);

II1. jauni vaditaju atalgojuma noteikumi, kuros paredzéta iesp€ja akcionariem sapulcé par
atalgojuma politiku (reizi trijos gados — saisto$s balsojums) un zigojumu (katru
gadu — konsultativs balsojums) izteikt savu viedokli par atalgojumu, cieSaka saikne

' COM(2014) 213 final.

2 COM(2014) 212 final.

* Komisijas Ieteikums 2014/208/ES.

* COM(2012) 740 final.

® Jo pasi divas Zalas gramatas: "Finansu iestazu korporativa parvaldiba un atalgojuma politika"

(COM(2010) 284 galiga redakcija) un "ES korporativas vadibas satvars" (COM(20111) 164 galiga redakcija).
® Priekslikums direktivai, ar ko groza Direktivu 2007/36/EK attieciba uz akcionaru ilgtermina iesaistisanas
veicinasanu un Direkttvu 2013/34/ES attieciba uz pazinojuma par korporativo parvaldibu daziem elementiem,
tika publicets 2014. gada aprili, 2. lpp.
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starp uznémuma darbibas raditajiem un vaditaju atalgojumu, lielaka parredzamiba par
kriterijiem, kuri izmantoti, lai noveértétu vaditaju sasniegumus, un par vaditajiem
pieskirto vai pienakoSos atalgojumu;

IV. jauni noteikumi par saistitas puses darijjumiem (SPD), tostarp par svarigu darjjumu
publiskoSanu, neatkarigu atzinumu par darjjumu godigumu un ex anfe apstiprinajumu,
ko par svarigakajiem SPD sniedz akcionari sava sapulce.

— Vispareja pieeja korporativajai parvaldibai

Ir svarigi atbalstit Komisijas mérki veicinat Eiropas uznémumu ilgtermina darbibu un
ilgtsp&ju, uzlabot stabilitati un veicinat ilgtermina ieguldijumus. Tiesibu aktiem par
korporativo parvaldibu un uznémeéjdarbibas tiesibam neizbégami biis svariga nozime $a mérka
sasniegSana, nemot veéra to, ka tie veido institucionalo sisteému, kas nosaka lémumus, kuri
ietekme uznémumu strat€gijas, ieguldijumu politiku, atalgojumu u. c. Tie cita starpa nosaka,
kas ir korporativie lémumu pienemgji, kadi ir vinu pienakumi un atbildiba un kam un kada
méra vini atskaitas.

Ierosinata Akcionaru tiesibu direktivas parskatiSana var bt lietderiga birzu sarakstos ieklauto
Eiropas uznémumu korporativas parvaldibas uzlaboSana. Tacu ir nepiecieSami turpmaki
meérktiecigi un papildinos$i pasakumi, lai noverstu truikumus Eiropas korporativas parvaldibas
sistéma, galvenokart saistiba ar Tstermina pieeju, kuru iegulditaji un uzn€mumi izmanto parak
biezi. Tikai ar akcionaru iesaistiSanu vien nevar atrisinat visas konstatétas problémas, piem.,
istermina perspektivu, parmeérigu uzmanibas koncentréSanu uz dividenzu un akciju vertibu,
socialo un vides risku eksternalizaciju. Turklat saskana ar likumu akcionari nav uzn€mumu
IpaSnieki. Akcionariem pieder akcijas un viniem ir liela nozime uzpémumu korporativaja
parvaldiba, tomér vini ir tikai viena dala no daudzam ieinteresétam personam. Citu
ieinteres€to personu, piem., paterétaju, viet€jo kopienu un galvenokart visu darba némeéju,
turpmaka iesaistiSana lautu liela méra sekmet korporativas parvaldibas uzlabo$anos un
uznémumu strat€giju virzibu uz ilgtermina konkurétsp&jas un finansu un nefinansu ilgtsp&jas
mérku sasniegSanu. Pieméram, darbiniekiem ir arkartigi svariga uznémuma konkurétsp&ja un
ilgtsp&ja, jo vini personiski izjiit smagas sekas, ja uznémuma darbiba nav sekmiga. Sa iemesla
del ir saprotams, ka vini atbalsta [emumus, kuru mérkis ir stabilitates un ilgtermina izaugsmes
nodrosinasana. Tadel atskiriba no uznémumiem, kas darbojas tikai un vienigi akcionaru
interesés, tie uzneémumi, kuri pienacigi iesaista tadas ieinteresétas personas ka darbinieki,
patéretaji un vietejas kopienas, pienems l@mumus, kas ir atbilstoSaki meérkim ilgtermina
nodros$inat ilgtsp&ju un ekonomiskos panakumus.

Nemot véra to, ka Komisija vél nav nakusi klaja ar priekslikumu nostiprinat ieintereséto
personu nozimi Eiropas korporativaja parvaldiba, ir svarigi paraléli vienkarSai Komisijas
priekSlikuma analizei un apsprieSanai sakt plasaku diskusiju par turpmako korporativo
parvaldibu Eiropas Savieniba. Saja plasaka diskusija bitu jaapspriez ieintereséto personu,
galvenokart darbinieku, cieSaka iesaistiSana lemumu pienemsanas procesos noliika sekmét
uzpeémumu pieversanos ilgtermina darbibas raditajiem un ilgtspé&jai.

— Svarigakie Komisijas priekslikuma pielagojumi
Lai varetu labak sasniegt priekSlikuma mérki, galvenokart sekmét uzng€mumu un ieintereséto
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personu virzibu uz ilgtsp€jas un ilgtermina darbibas nodrosinasanu, veicinat akcionaru
iesaistiSanu un sekmét institucionalo iegulditaju, aktivu parvalditaju un pilnvaroto
padomdevéju parredzamibu, ir lietderigi ierosinat dazas izmainas Komisijas priekslikuma.

Svarigako ierosinato izmaingu kopsavilkums.

1) Datu aizsardziba

Ir svarigi nodrosinat, ka personas datu apstrade tiek veikta atbilstosi valsts tiesibu aktiem, ar
ko 1steno Direktivu 95/46/EK. Turklat, lai ierobezotu akcionaru personas datu nodoSanu, ir
lietderigi paredzet dazus ierosinatas akcionaru identifikacijas procediras pielagojumus. Jo
1pasi janorada, ka starpniekam, kura riciba ir informacija par akcionara identitati, §1
informacija biitu janodod uznémumam tiesi (nevis izmantojot starpniecibas ké&di).

2) Akcionaru identifikacija

Lai veicinatu akcionaru iesaistiSanu, ir lietderigi paredzet iesp&ju, ka vini attiecigos gadijumos
var no uznémuma sanemt nozimigako akcionaru sarakstu. Sis saraksts jaizmanto tikai
akcionaru sarunas par jautajumiem, kas saistiti ar uzn€mumu. Nemot véra to, ka
uzpeémumiem rodas ar akcionaru identific€Sanu saistitas izmaksas, ir lietderigi paredzet
uzpeémumiem iesp&ju prasit samaksu par nozimigako akcionaru saraksta pieejamibas
nodros§inasanu.

3) Informacijas nodosana un maksas

Lai veicinatu parrobezu iesaistiSanu un akcionaru balsstiesibu izmantoSanu, ir svarigi
nodroS§inat arT to, ka:

— p&c starpnieka pieprasijuma uznémums sniedz informaciju anglu valoda, nemot véra, ka
uzpeémums nodod informaciju akcionaram, izmantojot starpniecibas kedi;

— maksas un maksajumi, ko iekase starpnieki, ir parredzami un nediskrimingjosi. AtSkiribam
iekas€tajos maksajumos starp tiesibu iekSzemes un parrobezu izmantoSanu biitu jaatspogulo
faktisko izmaksu variacija, ko izraisijusi pakalpojuma sniegSana.

4) Atbalsts akciju ilgtermina turésanai

Akciju Istermina turéjums ir viens no butiskakajiem skérSliem akcionaru pienacigai
iesaistiSanai, kas kaveé akcionarus vairak pieversties ieguldijumu san€méju uzp€mumu
ilgtermina darbibas rezultatiem un ilgtsp€jai. Tade] ir arkartigi svarigi, ka dalibvalstis izveido
piemé&rotu mehanismu, lai veicinatu akciju ilgtermina turéSanu.

3) Institucionalo iegulditaju, aktivu parvalditaju un pilnvaroto padomdeveéju palielinata
parredzamiba

Ir svarigi saglabat un nostiprinat Komisijas priekslikuma ietvertos parredzamibas noteikumus,
kas attiecas uz institucionalajiem iegulditajiem, aktivu parvalditajiem un pilnvarotajiem
padomdev&jiem. Saja konteksta, nemot vera arf citus ierosinajumus, ir lietderigi nodrosinat,
ka visi institucionalie iegulditaji un aktivu parvaldnieki izstrada iesaistiSanas politiku, un
paredzet, ka pilnvarotajiem padomdevégjiem ir janorada obligata atsauce uz ricibas kodeksu.

6) Atalgojuma politika un zinojums
Pareizas un ilgtsp&jigas vaditaju atalgojuma politikas definéSana un tas atbilstiga istenoSana ir
galvenie elementi, lai nodro$inatu, ka uznémumi tiek pienacigi vaditi un ka tie pieveérsas
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savam ilgtermina interes€m un ilgtspgjai.

Komisijas priekslikuma ir ietverti svarigi noteikumi par $o jautajumu, un to nozimi
nevajadz€tu mazinat, bet dazi aspekti buitu japrecize un janostiprina. Darbiniekiem vajadz€étu
biit tiestbam ar savu parstavju starpniecibu paust viedokli par ierosinato atalgojuma politiku
un atalgojuma zinojumu. Lai nodroSinatu, ka vaditaji rip&jas par uzp€émuma visparejiem
ilgtermina darbibas raditajiem, ir lietderigi vaditaju darba novertéjuma pienacigi nemt véra ne
tikai akciju vertibu, bet arT citus kritérijus.

7) Saistito pusu darijumi

Ir nepiecieSami Eiropas noteikumi par saistito pusu darfjumiem. Ja Sie darfjumi netiek
pienacigi izpilditi un kontroléti, tos var izmantot saistita puse, lai piesavinatos uzpémumam
piederoSo vertibu. Tade] ir janodroSina So darfjumu lielaka parredzamiba un efektivi tiesiskas
aizsardzibas Iidzekli pret Jaunpratigu izmantoSanu. Tomér noteikumiem vajadzetu bit tadiem,
kas biitu piemé@roti visam atSkirigajam korporativas parvaldibas sisttmam un IpaSumtiesibu
struktiram dazadas dalibvalstis.

8) Delegétie akti

Nemot véra ar So direktivu Komisijai pieskirtos svarigos uzdevumus saistiba ar proceduralo
elementu konkrétu definéSanu attieciba uz akcionaru identifikaciju, balsstiesibu istenoSanas
atviegloSanu, informacijas nodoSanu un atalgojuma zinojumu, ir lietderigi istenosSanas aktu

vieta izmantot delegétos aktus.
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