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Warunki wjazdu i pobytu obywateli panstw trzecich w celu prowadzenia badan
naukowych, odbywania studiow, udzialu w wymianie mlodziezy szkolnej,
szkoleniu za wynagrodzeniem i bez wynagrodzenia, wolontariacie lub pracy w
charakterze au pair ***I

Rezolucja ustawodawcza Parlamentu Europejskiego z dnia 25 lutego 2014 r. w sprawie wniosku
dotyczacego dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie warunkow wjazdu i pobytu
obywateli panstw trzecich w celu prowadzenia badan naukowych, odbywania studiéw, udzialu w
wymianie mlodziezy szkolnej, szkoleniu za wynagrodzeniem i bez wynagrodzenia,

wolontariacie lub pracy w charakterze au pair (wersja przeksztalcona) (COM(2013)0151 — C7-
0080/2013 — 2013/0081(COD))

(Zwykla procedura legislacyjna — przeksztalcenie)
Parlament Europejski,

— uwzgledniajac wniosek Komisji przedstawiony Parlamentowi Europejskiemu i Radzie
(COM(2013)0151),

— uwzgledniajac art. 294 ust. 2 oraz art. 79 ust. 2 lit. a) i b) Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej, zgodnie z ktorymi Komisja przedstawita wniosek Parlamentowi (C7-0080/2013),

— uwzgledniajac art. 294 ust. 3 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskie;j,

— uwzgledniajac uzasadniong opini¢ przedstawiong — na mocy protokotu nr 2 w sprawie stosowania
zasad pomocniczo$ci i proporcjonalnosci — przez parlament Grecji, w ktorej stwierdzono, ze projekt
aktu ustawodawczego nie jest zgodny z zasadg pomocniczosci,

— uwzglqldniaj ac opini¢ Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego z dnia 18 wrzesnia
2013 .,

— uwzgledniajac opini¢ Komitetu Regiondw z dnia 28 listopada 2013 r.%,

— uwzgledniajgc porozumienie mi¢dzyinstytucjonalne z dnia 28 listopada 2001 r. w sprawie bardziej
uporzadkowanego wykorzystania techniki przeksztatcania aktow prawnych?’,

— uwzgledniajac pismo Komisji Prawnej z dnia 20 wrzesnia 2013 r. skierowane do Komisji Wolnosci
Obywatelskich, Sprawiedliwosci i Spraw Wewngtrznych zgodnie z art. 87 ust. 3 Regulaminu,

— uwzgledniajac art. 87 1 55 Regulaminu,
— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Wolnosci Obywatelskich, Sprawiedliwosci i Spraw

Wewngtrznych oraz opinie Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych i Komisji Prawnej (A7-
0377/2013),

'Dz.U. C 341 221.11.2013, s. 50.
Dz.U.C 1142 15.42014, s. 42.
3Dz.U. C 77 228.3.2002, s. 1.



A. majac na uwadze, ze konsultacyjna grupa robocza ztozona z odpowiednich stuzb prawnych
Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji stwierdzita, ze omawiany wniosek nie zawiera zadnych
zmian merytorycznych innych, niz te okreslone jako takie we wniosku, oraz ze w odniesieniu do
kodyfikacji niezmienionych przepisow istniejacych tekstow z tymi poprawkami, wniosek ogranicza
sie do ich prostej kodyfikacji bez zmian merytorycznych,

1. przyjmuje ponizsze stanowisko w pierwszym czytaniu, bioragc pod uwage zalecenia konsultacyjnej
grupy roboczej stuzb prawnych Parlamentu Europejskiego, Rady i Komis;ji;

2. zwraca si¢ do Komisji o ponowne przekazanie mu sprawy, jesli uzna ona za stosowne wprowadzi¢
znaczace zmiany do swojego wniosku lub zastagpi¢ go innym tekstem;

3. zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania stanowiska Parlamentu Radzie i Komisji,
a takze parlamentom narodowym.



P7_TC1-COD(2013)0081

Stanowisko Parlamentu Europejskiego przyjete w pierwszym czytaniu w dniu 25 lutego 2014 r. w
celu przyjecia dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/.../UE w sprawie

warunkéw wjazdu i pobytu obywateli panstw trzecich w celu prowadzenia badan naukowych,
odbywania studiow, udzialu w wymianie mlodziezy szkolnej, szkoleniu za wynagrodzeniem i bez
wynagrodzenia, wolontariacie lub pracy w charakterze au pair (wersja przeksztalcona)

PARLAMENT EUROPEJSKIIT RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczegolnosci jego art. 79 ust. 2 lit. a) 1

b),

uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskiej,

po przekazaniu projektu aktu ustawodawczego parlamentom narodowym,
uwzgledniajac opini¢ Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego',
uwzgledniajac opini¢ Komitetu Region(')w2 ,

stanowiac zgodnie ze zwykla procedura ustawodawcza’,

! Dz.U. C 341 z21.11.2013, s. 50.
2 Dz.U.C 1147 15.4.2014,s. 42.
Stanowisko Parlamentu Europejskiego z dnia 25 lutego 2014 r.



a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1)

2)

Do dyrektywy Rady 2004/114/WE' oraz dyrektywy Rady 2005/71/WE? wprowadzonych ma

by¢ szereg zmian. Dla zachowania przejrzystosci dyrektywy te nalezy przeksztatcic.

Niniejsza dyrektywa powinna stanowi¢ odpowiedz na potrzebe wskazang w sprawozdaniach z
wdrazania tych dwoch dyrektyw® w celu zaradzenia wykrytym stabosciom, zapewnienia
przejrzystosci i pewnosci prawa oraz stworzenia spojnych ram prawnych dla réznych grup
0s0b przybywajacych do Unii z panstw trzecich. Powinna ona w zwigzku z tym uproscic¢ i
zracjonalizowac istniejgce przepisy dotyczace réznych grup w ramach jednego instrumentu.
Mimo iz grupy objete zakresem niniejszej dyrektywy rdznig si¢ migdzy sobg, majg one
rowniez szereg wspolnych cech, dzigki czemu mozliwe jest objecie ich wspolnymi ramami

prawnymi na poziomie Unii. [Popr. 1]

Dyrektywa Rady 2004/114/WE z dnia 13 grudnia 2004 r. w sprawie warunkéw przyjmowania
obywateli panstw trzecich w celu odbywania studiow, udzialu w wymianie mlodziezy szkolne;,
szkoleniu bez wynagrodzenia lub wolontariacie (Dz.U. L 375 z23.12.2004, s 12).

Dyrektywa Rady 2005/71/WE z dnia 12 pazdziernika 2005 r. w sprawie szczegdlnej procedury
przyjmowania obywateli panstw trzecich w celu prowadzenia badan naukowych (Dz.U. L 289
z 3.11.2005, s 15).

COM(2011) 587 wersja ostateczna i COM(2011) 901 wersja ostateczna.



G)

4)

Niniejsza dyrektywa powinna przyczynia¢ si¢ do realizacji celu programu sztokholmskiego,
jakim jest zblizanie przepisow krajowych dotyczacych warunkow wjazdu oraz pobytu
obywateli panstw trzecich. Imigracja spoza Unii jest jednym ze Zrodet naptywu wysoko
wykwalifikowanych osob, a zapotrzebowanie ro$nie zwtaszcza na studentéw i naukowcow.
Tworzac kluczowy atut Unii — kapitat ludzki — odgrywaja oni wazng rol¢ w zapewnianiu
inteligentnego, trwatego wzrostu gospodarczego, sprzyjajacego wilaczeniu spotecznemu, a tym

samym przyczyniajg si¢ do realizacji celow strategii Europa 2020.

Niedociggni¢cia uwidocznione w sprawozdaniach z wdrazania obu dyrektyw dotycza przede
wszystkim warunkow przyjmowania, praw, gwarancji proceduralnych, dostepu studentow do
rynku pracy w czasie studiow, przepiséw dotyczacych mobilnosci wewnatrzunijnej oraz braku
harmonizacji, jako ze objecie przepisami niektorych grup, takich jak wolontariusze, uczniowie
1 stazy$ci niepobierajacy wynagrodzenia pozostawiono do decyzji panstwom cztonkowskim.
Prowadzone nastgpnie szersze konsultacje unaocznity takze konieczno$¢ zapewnienia
naukowcom i studentom lepszych mozliwo$ci poszukiwania pracy, a pracownikom au-pair i
stazystom pobierajagcym wynagrodzenie, ktorzy nie podlegaja przepisom obecnych

instrumentow — lepszej ochrony.



)

(6)

(7)

W celu stopniowego ustanowienia przestrzeni wolnosci, bezpieczenstwa i sprawiedliwosci,
Traktat przewiduje §rodki, ktore nalezy przyja¢ w dziedzinach azylu, imigracji i ochrony praw

obywateli panstw trzecich.

Celem niniejszej dyrektywy powinien by¢ takze rozwdj kontaktoéw miedzyludzkich i
mobilnosci, ktore sag waznymi elementami polityki zewngtrznej Unii, zwlaszcza wobec panstw
objetych europejska polityka sasiedztwa lub strategicznych partneréow Unii. Powinna ona
umozliwi¢ lepszy wktad w globalne podejscie do kwestii migracji i mobilno$ci oraz
towarzyszace mu partnerstwa na rzecz mobilnosci, ktore oferuja konkretne ramy dla dialogu i
wspoOlpracy miedzy panstwami czlonkowskimi 1 panstwami trzecimi, w tym utatwiajg i

organizujg legalng migracje.

Migracja w celach okreslonych w niniejszej dyrektywie powinna wspiera¢ powstawanie oraz
zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci. Jest to korzystne zarowno dla zainteresowanych

migrantow 1 ich kraju pochodzenia, jak i przyjmujacego panstwa czlonkowskiego eraz

i, a jednoczesnie wzmacnia

wiezi kulturowe i wzbogaca roznorodnosé kulturowq. [Popr. 3]



®)

Niniejsza dyrektywa powinna promowa¢ Unig jako atrakcyjne miejsce dla badan i innowacji
oraz zwickszac jej szanse w globalnej rywalizacji o talenty i w ten sposob prowadzi¢ do
poprawy ogolnej konkurencyjnosci i wskaznikow wzrostu Unii, a jednoczesnie tworzyé
miejsca pracy w wigkszej mierze przyczyniajgce sie do wzrostu PKB. Otwarcie si¢ Unii na
obywateli panstw trzecich, ktorzy moga zosta¢ przyjeci w celu prowadzenia badan wpisuje si¢
takze w inicjatywe¢ przewodnia ,,Unia innowacji”. Stworzenie otwartego rynku pracy dla
naukowcow unijnych i naukowcow z panstw trzecich zostalo takze potwierdzone jako
zasadniczy cel europejskiej przestrzeni badawczej, jednolitej przestrzeni, w ktorej naukowcy,

wiedza naukowa i technologie podlegaja swobodnej wymianie. [Popr. 4]



©)

(10)

Przyjmowanie naukowcé6w powinno zosta¢ utatwione w drodze procedury przyjmowania,
ktora bytaby niezalezna od stosunku prawnego tagczacego ich z przyjmujacg instytucja
badawczg i poprzez zaniechanie wymagania od nich poza dokumentem pobytowym lub wiza
dlugoterminowa dodatkowo zezwolenia na prace. Ta procedura powinna opierac si¢ na
wspoOtpracy pomiedzy instytucjami badawczymi a organami imigracyjnymi w panstwach
cztonkowskich. Powinna ona przyznawac tym pierwszym kluczowa rol¢ w procedurze
przyjmowania, majac na celu utatwienie i przyspieszenie wjazdu oraz pobytu naukowcow
z panstw trzecich w Unii, zachowujac jednoczes$nie uprawnienia panstw cztonkowskich w
zakresie polityki imigracyjnej. Instytucje badawcze zatwierdzone wcze$niej przez panstwa
cztonkowskie muszg by¢ w stanie podpisa¢ z obywatelem panstwa trzeciego umowe

o przyjeciu w celu realizacji projektu badawczego. Panstwa cztonkowskie powinny wydac

zezwolenie na podstawie umowy o przyjeciu, jesli spelnione beda warunki wjazdu i pobytu.

Poniewaz wysitek, jaki nalezy wlozy¢, aby osiagnac cel, jakim jest inwestowanie 3 % PKB w
badania, dotyczy gtownie sektora prywatnego, ktoéry musi w tym celu pozyskac

w nadchodzacych latach wigkszg liczbe naukowcow, instytucje badawcze, ktére moga zostac
zatwierdzone na mocy niniejszej dyrektywy, powinny naleze¢ do sektora publicznego lub

prywatnego.



(11) W celu uczynienia Unii bardziej atrakcyjng dla naukowcow i studentow bedacych
obywatelami panstw trzecich, cztonkowie rodziny naukowca i studenta, zdefiniowani w
dyrektywie Rady 2003/86/WE' powinni by¢ przyjmowani wraz z nimi. Powinni zostaé oni
objeci przepisami dotyczacymi mobilno$ci wewnatrzunijnej i mie¢ dostep do rynku pracy.

[Popr. 5]

(12) W stosownych przypadkach nalezy zachg¢ca¢ panstwa cztonkowskie do traktowania

doktorantow jak naukowcow.

(13) Wprowadzenie w zycie niniejszej dyrektywy nie powinno prowadzi¢ do drenazu mézgow
z krajow wschodzacych lub krajow rozwijajacych sie. Nalezy przedsiewziag¢ wspdlnie z ich
krajami pochodzenia $rodki wspomagajace reintegracj¢ naukowcow w ich krajach

pochodzenia, w celu okreslenia wszechstronnej polityki migracyjne;.

Dyrektywa Rady 2003/86/WE z dnia 22 wrze$nia 2003 r. w sprawie prawa do taczenia rodzin
(Dz.U. L 251 z3.10.2003, s 12).



(14) W celu promowania Europy jako catosci jako §wiatowego centrum doskonalo$ci w zakresie
studiow wyzszych i szkolen, nalezy poprawié, uproscic¢ i utatwi¢ warunki wjazdu i pobytu
0s0b, ktore cheg przyby¢ do Unii w tych celach. Jest to zgodne z celami planu modernizacji
europejskich systemow szkolnictwa wyzszego', zwlaszcza w kontekscie
umig¢dzynarodowienia europejskiego szkolnictwa wyzszego. W zakres takich dziatan wchodzi
zblizanie odno$nych przepisow krajowych panstw cztonkowskich w kierunku przepisow

korzystniejszych dla obywateli panstw trzecich. [Popr. 6]

! COM(2011) 567 wersja ostateczna.



(15)

(16)

Rozszerzenie i poglebienie procesu bolonskiego zapoczatkowane deklaracja bolonska'
doprowadzito do stopniowej konwergencji systemow szkolnictwa wyzszego w krajach
objetych procesem, ale takze poza nimi. Sytuacja ta wynika z faktu, iz wladze krajowe
wspierajag mobilno$¢ studentow i nauczycieli akademickich, a instytucje szkolnictwa
wyzszego uwzgledniajg ja w swoich programach. Fakt ten powinien znalez¢ odzwierciedlenie
w usprawnionych przepisach dotyczacych wewnatrzunijnej mobilnosci studentéw. Uczynienie
europejskiego szkolnictwa wyzszego atrakcyjnym i konkurencyjnym jest jednym z celéw
deklaracji bolonskiej. W wyniku procesu bolonskiego powstat europejski obszar szkolnictwa
wyzszego. Ujednolicenie europejskiego sektora szkolnictwa wyzszego uczynito studiowanie
w Europie bardziej atrakcyjnym dla studentow bedacych obywatelami panstw trzecich. Udziat
licznych panstw trzecich w procesie bolonskim, a takze w unijnych programach na rzecz
mobilnosci studentow wymaga zharmonizowanych i uproszczonych przepisow dotyczqgcych

mobilnosci dla obywateli tych panstw. [Popr. 7]

Panstwa czlonkowskie powinny, zgodnie z ich przepisami krajowymi, okresli¢ czas trwania i
inne warunki dotyczace kurséw przygotowawczych dla studentéw objetych niniejsza

dyrektywa.

Wspdlna deklaracja europejskich ministrow edukacji przyjeta w Bolonii w dniu 19 czerwca
1999 1.



(17)

(18)

(19)

(20)

Dowod przyjecia studenta do instytucji szkolnictwa wyzszego moze stanowi¢ miedzy innymi

list lub zaswiadczenie potwierdzajace wpisanie takiej osoby na liste studentow.
Przy ocenie dysponowania wystarczajacymi $srodkami powinny by¢ uwzgledniane stypendia.

Panstwa cztonkowskie mogtly zdecydowac, czy stosowaé¢ dyrektywe 2004/114/WE do
ucznidow, wolontariuszy i stazystow niepobierajacych wynagrodzenia, obecnie jednak nalezy
objac te grupy zakresem niniejszej dyrektywy, aby utatwi¢ im wjazd i pobyt oraz zapewnié
przestrzeganie ich praw. Niniejsza dyrektywa powinna takze stosowac si¢ do pracownikow au
pair i stazystow pobierajacych wynagrodzenie, aby zapewni¢ im ochrong i przestrzeganie ich

praw.

Stazys$ci pobierajacy wynagrodzenie, ktorzy przybywaja do pracy w Unii w ramach
przeniesienia wewnatrz przedsigbiorstwa, nie powinni podlegac niniejszej dyrektywie, jako ze
objeci sg oni zakresem [dyrektywy 2013/xx/UE w sprawie przeniesien wewnatrz

przedsigbiorstwal.



21)

(22)

(23)

Jako ze obecnie na poziomie Unii nie istniejg ramy prawne dotyczace pracownikdéw au pair
bedacych obywatelami panstw trzecich, aby zapewnic ich sprawiedliwe traktowanie, nalezy
wprowadzi¢ przepisy regulujace ich specyficzne potrzeby jako grupy szczegdlnie wrazliwe;j.
Niniejsza dyrektywa powinna okre§la¢ warunki, jakie musza spetnia¢ zardowno pracownicy au
pair, jak i rodzina goszczaca, zwlaszcza jesli chodzi o taczaca ich umowe, ktora powinna

zawiera¢ elementy takie jak okreslenie wysokosci otrzymywanego kieszonkowego'.

Jesli spelnione zostaja ogolne 1 szczegdlne warunki przyjecia, panstwa cztonkowskie powinny
w okreslonych terminach wyda¢ zezwolenie, tj. wiz¢ dlugoterminowg lub dokument
pobytowy, czego nie naleiy opozniaé lub uniewazniaé z powodu dodatkowych wymogow.
Jesli panstwo cztonkowskie wydaje dokument pobytowy wazny jedynie na jego terytorium, a
wszystkie warunki dotyczace przyjmowania okreslone w niniejszej dyrektywie zostaja
spetnione, panstwo cztonkowskie powinno przyzna¢ danemu obywatelowi panstwa trzeciego

wymagane wizy. [Popr. 8]

W zezwoleniu nalezy wskaza¢ status danego obywatela panstwa trzeciego oraz odnos$ne
programy unijne obejmujace Srodki w zakresie mobilno$ci. Panstwa czlonkowskie moga
poda¢ dodatkowe informacje w formie papierowej lub droga elektroniczna, o ile nie stanowi to

dodatkowych warunkow.

Europejskie porozumienie o zatrudnianiu au pair Rady Europy, art. 8.



24)

(25)

(26)

27)

(28)

R&zne okresy waznosci zezwolen wydawanych na podstawie niniejszej dyrektywy powinny

odzwierciedla¢ specyficzny charakter pobytu kazdej z tych grup.

Panstwa cztonkowskiesnes

o-wydanie-zezwolentapowinny rozwazy¢ zniesienie oplat za wjazd i pobyt obywateli panstw
trzecich do celow niniejszej dyrektywy. Jezeli panstwa cztonkowskie wymagajq od obywateli

panstw trzecich uiszczenia oplat, wysokos¢ optat powinna by¢ proporcjonalna do celu pobytu

i nie powinna stanowic przeszkody w realizacji celow niniejszej dyrektywy. [Popr. 9]

Prawa przyznawane obywatelom panstw trzecich na podstawie niniejszej dyrektywy nie
powinny zaleze¢ od faktu, czy zezwolenie ma form¢ wizy dlugoterminowej czy dokumentu

pobytowego.

Termin ,,przyjmowanie” obejmuje wjazd do panstwa cztonkowskiego i pobyt w nim obywateli

panstw trzecich w celach okreslonych w niniejszej dyrektywie.

Odmowa przyj¢cia danej osoby moze nastgpi¢ z nalezycie uzasadnionych powodow. W
szczegolnosci mozna odmowic przyjecia danego obywatela panstwa trzeciego, jezeli, na
podstawie oceny okoliczno$ci, w indywidualnych przypadkach, panstwo cztonkowskie uzna,

ze taki obywatel stanowi potencjalne zagrozenie dla porzadku publicznego lub

bezpieczenstwa publicznego-tabzdrewiapublieznege. [Popr. 10]



29) W przypadku watpliwosci co do powodoéw zlozenia wniosku o przyjecie, panstwa
cztonkowskie powinny by¢ uprawnione do zadania przedstawienia wszelkich dowodow
niezbednych do dokonania oceny jego spdjnosci, w szczegolnosci na podstawie kierunku
studiow lub szkolenia, jakie wnioskodawca zamierza odby¢, w celu przeciwdziatania

naduzywaniu i niewlasciwemu stosowaniu procedury okreslonej w niniejszej dyrektywie.

(30) Wtadze krajowe powinny poinformowaé¢ obywateli panstw trzecich, ktorzy wystepuja z
wnioskiem o przyjecie w panstwach cztonkowskich na podstawie niniejszej dyrektywy, o

decyzji w sprawie wniosku. Powinny uczyni¢ to na pi$mie tak szybko, jak to mozliwe i

najpozniej w ciagu 6

najpozntelw-etggn 30 dni od dnia ztozenia wniosku. Panstwa czlonkowskie powinny tak
szybko, jak to moZzliwe poinformowacé wnioskodawce o wszelkich dodatkowych
informacjach, jakich potrzebujg do rozpatrzenia wniosku. W przypadku gdy administracyjne
odwolanie si¢ od decyzji odmownej jest przewidziane prawem krajowym, wtadze krajowe
powinny poinformowad wnioskodawce o decyzji w ciggu 30 dni od daty zloZenia odwolania.

[Popr. 11]



(31) Nalezy utatwi¢ wewnatrzunijng mobilno$¢ naukowcow, studentéw i stazystow pobierajacych
wynagrodzenie bedacych obywatelami panstw trzecich. W odniesieniu do naukowcow
niniejsza dyrektywa powinna udoskonali¢ przepisy dotyczace okresu, przez jaki zezwolenie
przyznane przez pierwsze panstwo czlonkowskie obejmuje pobyt w drugim panstwie
cztonkowskim bez koniecznos$ci sporzadzania nowej umowy o przyjeciu. Nalezy poprawic
sytuacje studentOw oraz nowej grupy, tj. stazystow pobierajacych wynagrodzenie,
umozliwiajac im pobyt w drugim panstwie cztonkowskim przez okresy od trzech do sze$ciu
miesigcy, o ile spetniaja oni warunki ogdlne okreslone w niniejszej dyrektywie. W odniesieniu
do stazystow bedacych obywatelami panstw trzecich przybywajacych do Unii jako osoby
przeniesione wewnatrz przedsigbiorstwa, zastosowanie powinny miec specjalne przepisy
dotyczace mobilno$ci wewnatrzunijnej odpowiadajace charakterowi ich przeniesienia zgodnie

z [dyrektywa 2013/xx/UE w sprawie przeniesieh wewnatrz przedsiebiorstwal].



(32)

(33)

Unijne przepisy imigracyjne oraz programy unijne obejmujace srodki w zakresie mobilno$ci

powinny lepiej si¢ uzupetnia¢. Naukowcy 4 studenci i wolontariusze bgdacy obywatelami

panstw trzecich ebjeet-takimi-programami-untjaymi powinni by¢ uprawnieni do przenoszenia

si¢ do innych panstw czlonkowskich wskazanych na podstawie zezwolenia przyznanego przez

pierwsze panstwo cztonkowskie;e-He-pelnatista-tychpanstw-eztonkowskichjestznanaprzed
wiazdemna-terytorim-Unit. Takie zezwolenie powinno umozliwi¢ im mobilno$¢ bez

koniecznosci dostarczania jakichkolwiek dodatkowych informacji ani dopetniania

_]alehkOIWIGI( 1nnych procedur sktadania wnioskow. —Z&eheea—&%paﬂs%wa—ez%eﬂkewslﬂ%aby

[Popr. 12]

W celu umozliwienia studentom bedacym obywatelami panstw trzecich lepszego pokrycia
czesci kosztow studiow, nalezy zapewni¢ im zwiekszeny pefen dostep do rynku pracy na
warunkach okreslonych w niniejszej dyrektywiesw—wymtarze-eo-najmnie20-godzin
{ygedmewe Zasada dostqpu studentow do rynku pracy powinna byc—zasadq—egeh&q—ledﬂakze

catkowitego-pozbawienia-prawa-do-pracy-stosowana jako zasada ogolna. [Popr. 13]



(34)

(35)

W ramach dziatan majacych zapewni¢ wykwalifikowang site robocza w przysztosci oraz aby
uszanowacd i docenic prace i ogolny wktad studentow konczgcych studia w Unii, panstwa
cztonkowskie powinny umozliwi¢ fym studentom kefiezaeym-stadia-wHnit pozostanie na ich
terytorium przez 12 miesi¢cy od dnia uptywu waznosci pierwotnego zezwolenia w celu
rozpoznania mozliwosci zatrudnienia lub zalozenia dzialalno$ci.. Powinny one takze
umozliwi¢ to samo naukowcom, ktorzy zakonczyli realizacje swojego projektu badawczego,
zdefiniowanego w umowie o przyjeciu. Nie powinno to oznacza¢ automatycznego prawa
dostepu do rynku pracy lub zatozenia dziatalnosci. Moga oni zosta¢ wezwani do dostarczenia

dowodow zgodnie z art. 24. [Popr. 14]

Przepisy niniejszej dyrektywy nie naruszajg kompetencji panstw cztonkowskich do

regulowania limitow obywateli panstw trzecich przyjmowanych w celu wykonywania pracy.



(36)

Aby uczyni¢ Uni¢ bardziej atrakcyjng dla naukowcow, studentow, ucznidéw, stazystow,
wolontariuszy 1 pracownikow au pair bedacych obywatelami panstw trzecich, wazne jest, aby
zapewni¢ im sprawiedliwe traktowanie zgodnie z art. 79 Traktatu. Grupy te majg prawo do
bycia traktowanym na réwni z obywatelami przyjmujacego panstwa cztonkowskiego na mocy
dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2011/98/UE'. W przypadku naukowcow
bedacych obywatelami panstw trzecich, oprocz praw przyznanych na podstawie dyrektywy
2011/98/UE, nalezy utrzymac¢ bardziej korzystne prawa do bycia traktowanym na rowni z
obywatelami przyjmujacego panstwa cztonkowskiego w odniesieniu do dzialow
zabezpieczenia spotecznego, okreslonych w rozporzadzeniu (WE) nr 883/2004 Parlamentu
\europejskiego i Rady”. Obecnie ta ostatnia stanowi, ze pafistwa cztonkowskie moga
ograniczy¢ zasad¢ rownego traktowania w odniesieniu do dziatow zabezpieczenia
spotecznego, w tym §wiadczen rodzinnych, a ta mozliwo$¢ ograniczenia moze mie¢ wplyw na
naukowcow. Ponadto, niezaleznie od faktu, czy prawo Unii lub przepisy krajowe
przyjmujacego panstwa cztonkowskiego zapewniaja studentom, uczniom, wolontariuszom,
stazystom niepobierajacym wynagrodzenia i pracownikom au pair b¢dacym obywatelami
panstw trzecich dostep do rynku pracy, powinni oni mie¢ prawo do bycia traktowanym na
rowni z obywatelami przyjmujacego panstwa cztonkowskiego w zakresie dostgpu do towarow

1 ustug oraz korzystania z towardéw i uslug dostepnych ogotowi spoleczenstwa. [Popr. 15]

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2011/98/UE z dnia 13 grudnia 2011 r. w sprawie
procedury jednego wniosku o jedno zezwolenie dla obywateli panstw trzecich na pobyt i prace
na terytorium panstwa czlonkowskiego oraz w sprawie wspdlnego zbioru praw dla
pracownikow z panstw trzecich przebywajacych legalnie w panstwie cztonkowskim
(Dz.U. L 343 723.12.2011, s 1).

Rozporzadzenie parlamentu europejskiego i rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r.
w sprawie koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznegoTekst majacy znaczenie dla EOG
i dla Szwajcarii (Dz.U. L 166 z 30.4.2004, s. 1).



(37) Niniejsza dyrektywa nie powinna mie¢ zadnego wplywu na stosowanie rozporzadzenia Rady
(WE) nr 1030/2002".

(38) Niniejsza dyrektywa respektuje prawa podstawowe i przestrzega zasad uznanych przez Kartg

praw podstawowych Unii Europejskiej, o ktorej mowa w art. 6 Traktatu o Unii Europejskie;.

(39) Panstwa czlonkowskie powinny wprowadzi¢ w zycie przepisy niniejszej dyrektywy bez
dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, rase, kolor skoéry, pochodzenie etniczne lub spoteczne,
cechy genetyczne, jezyk, religi¢ lub §wiatopoglad, opinie polityczne lub wszelkie inne opinie,
przynalezno$¢ do mniejszosci narodowej, majatek, urodzenie, niepelnosprawnos¢, wiek lub

orientacj¢ seksualna.

(40) Zgodnie ze wspolng deklaracja polityczng panstw cztonkowskich i Komisji dotyczaca
dokumentéw wyjasniajacych z dnia 28 wrzesnia 2011 r. panstwa cztonkowskie zobowigzaty
si¢ do zlozenia, w uzasadnionych przypadkach, wraz z powiadomieniem o $rodkach
transpozycji, jednego lub wiecej dokumentow wyjasniajacych zwiazki migdzy elementami
dyrektywy a odpowiadajacymi im czg¢sciami krajowych instrumentodw transpozycyjnych. W
odniesieniu do niniejszej dyrektywy ustawodawca uznaje, ze przekazanie takich dokumentow

jest uzasadnione.

« 'Rozporzadzenie Rady (WE) nr 1030/2002 z dnia 13 czerwca 2002 r. ustanawiajace jednolity
wzor dokumentow pobytowych dla obywateli panstw trzecich (Dz.U. L 157 z 15.6.2002, s 1).



(41) Poniewaz cel niniejszej dyrektywy, jakim jest okreslenie warunkow wjazdu i pobytu
obywateli panstw trzecich w celu prowadzenia badan, odbywania studiéw, udziatu w
wymianie mtodziezy szkolnej, szkoleniu bez wynagrodzenia lub za wynagrodzeniem,
wolontariacie lub pracy w charakterze au pair, nie moze by¢ osiggni¢ty w sposob
wystarczajacy przez panstwa cztonkowskie, natomiast z uwagi na rozmiary lub skutki
mozliwe jest lepsze jego osiggnigcie na poziomie Unii, Unia moze przyjac¢ srodki zgodnie z
zasadg pomocniczos$ci okreslong w art. 5 Traktatu. Zgodnie z zasadg proporcjonalnosci
okreslong w tym artykule, niniejsza dyrektywa nie wykracza poza to, co jest konieczne do

osiggniecia tego celu.

(42) Kazde panstwo cztonkowskie powinno zapewni¢ publiczne udost¢pnianie, zwtaszcza przez
internet, mozliwie najpetniejszego zestawu regularnie aktualizowanych informacji na temat
instytucji badawczych zatwierdzonych na podstawie niniejszej dyrektywy, z ktorymi
naukowcy mogliby zawrze¢ umowe o przyjeciu, oraz na temat warunkéw i procedur
dotyczacych wjazdu i pobytu na jego terytorium w celu prowadzenia badan, przyjetych na
podstawie niniejszej dyrektywy, a takze informacji dotyczacych instytucji okreslonych w
niniejszej dyrektywie, kierunkéw studiow, na ktére przyjmowani sg obywatele panstw trzecich

oraz warunkéw 1 procedur wjazdu i pobytu na terytorium tego panstwa w tych celach.



(42a)

(43)

(44)

Kazde panstwo cztonkowskie ma obowigzek poinformowac obywateli panstwa trzeciego o
przepisach majgcych zastosowanie do ich indywidualnego przypadku, aby zapewnié
przejrzystosé i pewnosé prawa, a tym samym zachecic ich do przyjazdu do Unii. Wszelkie
informacje istotne dla procedury, w tym ogolng dokumentacje dotyczgcq studiow,
programow wymiany lub programow badawczych, jak rowniez szczegolowe informacje o
prawach i obowiqzkach wnioskodawcy nalegy zatem przekazywacé w sposob tatwo dostgpny i

zrozumialy dla obywateli panistw trzecich. [Popr. 16]

[Zgodnie z art. 112 Protokotu nr 21 w sprawie stanowiska Zjednoczonego Kroélestwa i Irlandii
w odniesieniu do przestrzeni wolnosci, bezpieczenstwa i sprawiedliwosci, zatagczonego do
Traktatu o Unii Europejskiej i do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, i bez
uszczerbku dla art. 4 tego Protokotu, powyzsze panstwa cztonkowskie nie uczestnicza w

przyjeciu niniejszej dyrektywy i nie sg nig zwigzane ani jej nie stosuja. ]

Zgodnie z art. 1 1 2 Protokotu w sprawie stanowiska Danii, zalaczonego do Traktatu o Unii
Europejskiej 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, Dania nie uczestniczy w

przyjeciu niniejszej dyrektywy i nie jest nig zwigzana ani jej nie stosuje.



(45) Zobowiazanie do transpozycji niniejszej dyrektywy do prawa krajowego powinno ograniczac
si¢ do tych przepisow, ktore stanowig zasadnicza zmiang w poréwnaniu z wezesniejszymi
dyrektywami. Zobowigzanie do transpozycji przepiséw, ktore nie ulegly zmianie, wynika z

wczesniejszych dyrektyw.

(46) Niniejsza dyrektywa nie powinna narusza¢ zobowigzan panstw cztonkowskich dotyczacych
terminoéw transpozycji do prawa krajowego i rozpoczecia stosowania dyrektyw okreslonych w

zataczniku I czes$¢ B,

PRZYJMUIJE NINIEJSZA DYREKTYWE:



ROZDZIAL 1

PRZEPISY OGOLNE
Artykut 1
Przedmiot
Niniejsza dyrektywa okresla:
a) warunki wjazdu 1 pobytu obywateli panstw trzecich na terytorium panstw cztonkowskich na

okres przekraczajacy 90 dni w celu prowadzenia badan, odbywania studiow, udzialu w
wymianie mtodziezy szkolnej, szkoleniu za wynagrodzeniem i bez wynagrodzenia,

wolontariacie lub pracy w charakterze au pair;

b) warunki wjazdu i pobytu przez okres przekraczajacy 90 dni studentdéw i stazystow
pobierajacych wynagrodzenie bedacych obywatelami panstw trzecich w panstwach
cztonkowskich innych niz panstwo cztonkowskie, ktore jako pierwsze przyznaje danemu

obywatelowi panstwa trzeciego zezwolenie na podstawie niniejszej dyrektywy;

c) warunki wjazdu i pobytu naukowcoOw begdacych obywatelami panstw trzecich w panstwach
cztonkowskich innych niz panstwo cztonkowskie, ktore jako pierwsze przyznaje danemu

obywatelowi panstwa trzeciego zezwolenie na podstawie niniejszej dyrektywy.



Artykut 2
Zakres

Niniejsza dyrektywa ma zastosowanie do obywateli panstw trzecich, ktorzy wystepuja z
wnioskiem o przyjecie na terytorium panstwa cztonkowskiego w celu prowadzenia badan,
odbywania studidw, udzialu w wymianie mlodziezy szkolnej, szkoleniu za wynagrodzeniem

lub bez wynagrodzenia, wolontariacie lub pracy w charakterze au pair.
Niniejsza dyrektywa nie ma zastosowania do obywateli panstw trzecich:

a)  przebywajacych w panstwie cztonkowskim w zwigzku z ubieganiem si¢ o status
uchodzcy lub w ramach uzupetiajgcych form ochronylub programéw ochrony

czasowej;
b)  ktorych wydalenie zostato zawieszone z przyczyn faktycznych lub prawnych;

c)  ktorzy sa cztonkami rodzin obywateli Unii, ktorzy skorzystali ze swobody przeptywu

0sOb w obrgbie Unii,

d)  korzystajacych w panstwie cztonkowskim ze statusu rezydenta dlugoterminowego
zgodnie z dyrektywa Rady 2003/109/WE' oraz korzystajacych ze swojego prawa do
zamieszkiwania w innym panstwie cztonkowskim w celu podjecia studiéw lub odbycia

szkolenia zawodowego;

Dyrektywa Rady 2003/109/WE z dnia 25 listopada 2003 r. dotyczgca statusu obywateli panstw
trzecich bedacych rezydentami dtugoterminowymi (Dz.U. L 16 z 23.1.2004, s 44).



e) uznawanych zgodnie z przepisami krajowymi zainteresowanego panstwa

cztonkowskiego za osoby prowadzace dzialalnos¢ na wlasny rachunek;

f)  ktoérzy — podobnie jak cztonkowie ich rodzin i bez wzgledu na obywatelstwo — na mocy
umow miedzy Unig a jej panstwami cztonkowskimi albo miedzy Unig a panstwami

trzecimi majg prawo do swobodnego przemieszczania si¢ na rOwni z obywatelami Unii;

g)  ktérzy przybywaja do Unii jako stazy$ci w ramach przeniesienia wewnatrz

przedsigbiorstwa na mocy [dyrektywy 2013/xx/UE w sprawie przeniesien wewnatrz

przedsigbiorstwal].
Artykut 3
Definicje
Do celow niniejszej dyrektywy:
a) ,,obywatel panstwa trzeciego” oznacza osob¢niebedacg obywatelem Unii w rozumieniu art. 20

ust. 1 Traktatu;



b)

d)

,haukowiec” oznacza obywatela panstwa trzeciego posiadajacego stosowne kwalifikacje
uzyskane w ramach ksztatcenia na poziomie wyzszym umozliwiajace mu dostep do
programéw doktoranckich, wybieranego przez instytucj¢ badawcza w celu realizacji projektu

badawczego, do ktérego wyzej wymienione kwalifikacje sg zwykle wymagane;

,student” oznacza obywatela panstwa trzeciego przyjetego do instytucji szkolnictwa wyzszego
1 przyjetego na terytorium panstwa cztonkowskiego w celu odbywania studiow w pelnym
wymiarze, traktowanych jako jego gtowne zajecie, prowadzacych do uzyskania uznawanych
przez to panstwo cztonkowskie kwalifikacji w ramach ksztatcenia na poziomie wyzszym , w
tym dyploméw, $wiadectw lub stopni doktora w instytucjach szkolnictwa wyzszego, co moze
obejmowac kursy przygotowawcze przed podj¢ciem takich studiéw zgodnie z

prawodawstwem krajowym tego panstwa cztonkowskiego;

,uczen” oznacza obywatela panstwa trzeciego przyjetego na terytorium panstwa
cztonkowskiego w celu uczestnictwa w uznanym programie ksztalcenia §redniego w ramach
programu wymiany prowadzonego przez organizacj¢ uznang w tym celu przez to panstwo

cztonkowskie zgodnie z jego przepisami krajowymi lub praktyka administracyjna;



g)

ga)

,,stazysta niepobierajacy wynagrodzenia” oznacza obywatela panstwa trzeciego przyjetego na
terytorium panstwa czlonkowskiego na czas trwania szkolenia bez wynagrodzenia, zgodnie z

przepisami krajowymi danego panstwa cztonkowskiego;

,»stazysta pobierajacy wynagrodzenie” oznacza obywatela panstwa trzeciego przyj¢tego na
terytorium panstwa czlonkowskiego na czas trwania szkolenia, za ktére otrzymuje on

wynagrodzenie zgodnie z przepisami krajowymi danego panstwa cztonkowskiego;

,wolontariusz” oznacza obywatela panstwa trzeciego przyjetego na terytorium panstwa

cztonkowskiego w celu uczestnictwa w uznanym programie wolontariatu;

wjednostka organizujgca wolontariat” oznacza organizacje odpowiedzialng za program
wolontariatu, do ktorej przydzielony zostal obywatel panstwa trzeciego. Takie organizacje i
grupy sq niezaleine i samorzqdne, podobnie jak inne podmioty nienastawione na zysk, na
przyklad organy publiczne. Dzialajq w sferze publicznej, a ich dzialalnosé, priynajmniej

czesciowo, ma na celu przyczynianie si¢ do dobra publicznegol ;s [Popr. 17]

Komunikat Komisji w sprawie promowania roli organizacji wolontariackich i fundacji w
Europie, COM(1997)0241.



h)

3

k)

,program wolontariatu” oznacza program dziatan w ramach praktycznej solidarno$ci, oparty
na programie uznanym przez dane panstwo cztonkowskie lub Unie, bezinteresownie

realizujacy cele lezace w interesie ogdlnym; [Popr. 18]

,pracownik au pair”’ oznacza obywatela panstwa trzeciego czasowo przyjmowanego przez
rodzing na terytorium panstwa czlonkowskiego w zamian za wykonywanie lekkich prac
domowych oraz opieke¢ nad dzie¢mi w celu podniesienia umiejetnosci jezykowych i

poszerzenia wiedzy o panstwie przyjmujacym,;

,badania” oznaczaja prace¢ tworcza prowadzong w sposob systematyczny w celu zwigkszenia
zasobu wiedzy, w tym wiedzy o cztowieku, kulturze i1 spoteczenstwie, a takze uzycie tego

zasobu wiedzy do znajdowania nowych zastosowan;

»instytucja badawcza” oznacza jakakolwiek instytucje publiczng lub prywatna, ktéra prowadzi
badania i ktéra zostata zatwierdzona do celéow niniejszej dyrektywy przez panstwo

cztonkowskie zgodnie z jego przepisami lub praktyka administracyjna;



1) »instytucja oswiatowa ” oznacza publiczng lub prywatng instytucj¢ uznang przez przyjmujace
panstwo cztonkowskie lub ktorej kierunki studiow sg uznawane zgodnie z jego przepisami
krajowymi lub praktyka administracyjng na podstawie przejrzystych kryteriow w celach
okreslonych w niniejszej dyrektywie;

la) wjednostka przyjmujgca” oznacza instytucje oswiatowg, instytucje badawczg,
przedsigbiorstwo lub instytucje szkolenia zawodowego, organizacje zajmujgcq si¢ wymiang
miodzieiy szkolnej lub organizacje odpowiedzialng za program wolontariatu, do ktorej
przydzielony zostal obywatel kraju trzeciego, bez wzgledu na forme prawng tej jednostki
ustanowionej zgodnie 7 prawem krajowym na terytorium danego panstwa cztonkowskiego;

[Popr. 20]

Ib) wrodzina goszczgca” oznacza rodzing priyjmujgcq pracownika au pair na czas okreslony i
dzielgcq 7 pracownikiem codzienne Zycie rodzinne na terytorium danego panstwa
czlonkowskiego na podstawie umowy zawartej miedzy rodzing goszczqcg a pracownikiem au

pair; [Popr. 21]

m) ,wynagrodzenie” oznacza platnos¢, w jakiejkolwiek formie, otrzymywang w zamian za
wykonane ustugi i uznawang na mocy przepisoOw krajowych lub ustalonej praktyki za

konstytutywny element stosunku pracy;



na)

nb)

p)

q)

,zatrudnienie” oznacza wykonywanie dzialalno$ci obejmujacej wszelkieformy forme pracy,
regtlowane regulowang na mocy prawa krajowego lub zgodnie 7 majgcym zastosowanie
uktadem zbiorowym lub na mocy ustalonej praktyki, na rzecz pracodawcy i pod jego

kierownictwem i nadzorem; [Popr. 22]

wpracodawca” oznacza osobe fizyczng lub osobe prawng, dla ktorej lub pod ktorej

kierunkiem lub nadzorem podejmowane jest zatrudnienie; [Popr. 23]

wcztonkowie rodziny” oznaczajg obywateli panstw trzecich zgodnie 7 definicjq zawartg w art.

4 dyrektywy 2003/86/WE; [Popr. 24]

,pierwsze panstwo cztonkowskie” oznacza panstwo cztonkowskie, ktore jako pierwsze

przyznaje obywatelowi panstwa trzeciego zezwolenie na mocy niniejszej dyrektywy;

,»drugie panstwo cztonkowskie” oznacza kazde panstwo cztonkowskie niebgdace pierwszym

panstwem czlonkowskim;

,,programy unijne obejmujace $rodki w zakresie mobilnoSci” oznaczajg finansowane przez
y unij

Unig¢ programy promujace mobilno$¢ obywateli panstw trzecich przybywajacych do Unii;



»Zezwolenie” oznacza dokument pobytowy wydany przez organy panstwa cztonkowskiego,
pozwalajacy obywatelowi panstwa trzeciego na legalny pobyt na terytorium tego panstwa,
zgodnie z przepisami art. 1 ust. 2 lit. a) rozporzadzenia (WE) nr 1030/2002, lub wize

dhlugoterminowa;

,»wiza dtugoterminowa” oznacza zezwolenie wydane przez panstwo cztonkowskie zgodnie z
art. 18 konwencji z Schengen lub wydane zgodnie z przepisami krajowymi panstwa

cztonkowskiego, ktére nie w petni wdraza dorobek Schengen.

Artykut 4

Korzystniejsze przepisy
Niniejsza dyrektywa nie narusza korzystniejszych przepisow:

a)  dwustronnych lub wielostronnych uméw zawartych migdzy Unig lub Unig i jej

panstwami cztonkowskimi a jednym lub kilkoma panstwami trzecimi;

b)  dwustronnych lub wielostronnych uméw zawartych miedzy jednym lub kilkoma

panstwami cztonkowskimi a jednym lub kilkoma panstwami trzecimi.



Niniejsza dyrektywa nie narusza prawa panstw czlonkowskich do przyjecia lub utrzymania
przepisoOw bardziej korzystnych dla osob, ktorych dotyczy, w odniesieniu do art. 16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33 i 3429, zwlaszcza w kontekscie

partnerstw na rzecz mobilnosci. [Popr. 25]

ROZDZIAL 11
PRZYIMOWANIE

Artykut 5

Zasada

Przyjecie obywatela panstwa trzeciego na mocy niniejszej dyrektywy nastepuje po weryfikacji
dokumentoéw potwierdzajacych, ze osoba ta spetnia warunki ogdlne okreslone w art. 6 oraz
warunki szczego6lne okreslone w jednym z art. 7-14 odnoszgcym si¢ do odpowiedniej

kategorii.

Jesli wnioskodawca spetnia wszystkie warunki ogolne i szczeg6lne dotyczace przyjecia,
uprawniony jest on do otrzymania wizy dtugoterminowej lub dokumentu pobytowego. Jesli
panstwo cztonkowskie wydaje dokumenty pobytowe wazne jedynie na jego terytorium, a nie
gdzie indziej, a wszystkie warunki przyjecia okreslone w niniejszej dyrektywie sg spetnione,

dane panstwo cztonkowskie wydaje obywatelowi panstwa trzeciego wymagang wize.



Artykul 6

Warunki ogolne

Obywatel panstwa trzeciego, ktéry wystepuje z wnioskiem o przyjecie w celach okreslonych

w niniejszej dyrektywie spelnia nastepujace warunki:

a)

b)

d)

przedstawit wazny dokument podrdzy okreslony w przepisach krajowych; panstwa
cztonkowskie moga wymagac, aby okres wazno$ci dokumentu podrozy obejmowat co

najmniej okres planowanego pobytu;

jesli, zgodnie z prawem krajowym przyjmujacego panstwa cztonkowskiego, osoba ta jest

matoletnia, przedstawit zgode rodzicow na planowany pobyt lub rownowazny dokument;

posiada ubezpieczenie zdrowotne obejmujace wszystkie rodzaje ryzyka zwyczajowo objete

ubezpieczeniem w przypadku obywateli danego panstwa cztonkowskiego;

nie jestuznanyza-osobe-stanewigeg-zagrozente stanowi zagrozenia dla porzadku publicznego,

bezpieczenstwa publicznego lub zdrowia publicznego; [Popr. 26]

przedstawit na zadanie panstwa cztonkowskiego dowdd wniesienia oplaty za rozpatrzenie

wniosku zgodnie z art. 31;



przedstawit dowody wymagane przez panstwo cztonkowskie wskazujace, ze w czasie swojego
pobytu bedzie posiada¢ wystarczajace srodki na pokrycie kosztow utrzymania, szkolenia i
podrézy powrotnej, bez uszczerbku dla indywidualnego badania kazdego przypadku.
Przedstawienie takich dowodow nie jest konieczne, jesli obywatel panstwa trzeciego moze
udowodnié, Ze otrzymuje grant lub stypendium, jesli otrzymat od rodziny goszczgcej
zobowigzanie do wsparcia lub wigZgcq oferte pracy lub jesli organizacja zajmujqca sie
wymiang mtodzieiy szkolnej lub program wolontariatu przyjmujq odpowiedzialnosé za
utrzymanie ucznia lub wolontariusza przez caly okres jego pobytu w danym panstwie

czltonkowskim. [Popr. 27]

Artykut 7

Szczegodlne warunki dotyczace naukowcow

Poza warunkami ogdlnymi okreslonymi w art. 6, obywatel panstwa trzeciego, ktory wystepuje

z wnioskiem o przyjecie w celu prowadzenia badan dokonuje nastepujacych czynnosci:

a)  przedktada umowg o przyjeciu podpisang z instytucja badawcza zgodnie z art. 9 ust. 1 i

art. 9 ust. 2;



b)  w stosownych przypadkach przedktada o$wiadczenie o odpowiedzialno$ci finansowej

wydane przez instytucj¢ badawcza zgodnie z art. 9 ust. 3.

Panstwa cztonkowskie moga sprawdzi¢ podstawe zawarcia umowy o przyjeciu oraz jej

warunki.

O ile wynik werytikacji, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, jest pozytywny, naukowcy przyjmowani

s3 na terytorium danego panstwa cztonkowskiego w celu realizacji umowy o przyjeciu.

Wnhioski obywateli panstw trzecich pragnacych prowadzi¢ badania w Unii sg rozpatrywane i
badane, gdy dany obywatel panstwa trzeciego przebywa poza terytorium panstwa

cztonkowskiego, do ktorego chece zostaé przyjety.

Panstwa czlonkowskie meggprzyia&srozpatrujg zgodnie ze swoimi przepisami krajowymis
wniosek ztozony w czasie, gdy dany obywatel panstwa trzeciego przebywa juz przebywa na
ich terytorium. [Popr. 28]

Panstwa czlonkowskie okreslaja, czy wnioski o wydanie zezwolenia majg by¢ sktadane przez

naukowca czy przez zainteresowang instytucj¢ badawcza.



Artykut 8

Zatwierdzenie instytucji badawczych

Kazda instytucja badawcza zamierzajaca przyja¢ naukowca w ramach procedury
przyjmowania okreslonej w niniejszej dyrektywie zostaje wczesniej zatwierdzona w tym celu

przez dane panstwo cztonkowskie.

Zatwierdzenie instytucji badawczej nastgpuje zgodnie z procedurami okreslonymi w prawie
krajowym lub w praktyce administracyjnej panstw cztonkowskich. Wnioski o zatwierdzenie
zardwno instytucji publicznych, jak i prywatnych sktadane sg zgodnie z tymi procedurami
oraz w oparciu, odpowiednio, o ich zadania statutowe lub cele spoiki, a takze na podstawie

dowodu prowadzenia przez nie badan.

Zatwierdzenie instytucji badawczej jest wazne przez okres przynajmniej pigciu lat.
W wyjatkowych przypadkach panstwa cztonkowskie moga udzieli¢ zatwierdzenia na krotszy
okres.



Panstwa czlonkowskie moga wymagac, zgodnie z przepisami krajowymi, pisemnego
zobowigzania si¢ instytucji badawczej do zwrotu kosztow zwigzanych z pobytem i powrotem
naukowca, pokrytych ze srodkéw publicznych, w przypadkach jego nielegalnego pobytu na
terytorium danego panstwa cztonkowskiego. Odpowiedzialno$¢ finansowa instytucji

badawczej wygasa najpdzniej 6 miesiecy po wygasnigciu umowy o przyjeciu.

Panstwa czlonkowskie mogg zastrzec, ze w terminie dwoch miesigcy od daty wygasniecia
danej umowy o przyjeciu zatwierdzona instytucja dostarczy wtasciwym organom
wyznaczonym do tego celu przez panstwo czlonkowskie potwierdzenie, ze wykonano prace
w ramach wszystkich projektéw, w odniesieniu do ktorych podpisano umowe o przyjeciu

zgodnie z art. 9.

Wiasciwe organy w kazdym z panstw czlonkowskich publikuja i aktualizujg liste instytucji
badawczych zatwierdzonych do celow niniejszej dyrektywy kazdorazowo, gdy w liscie takiej

wprowadzane sg zmiany.



Panstwo cztonkowskie moze, niezaleznie od innych srodkéw, odmowic¢ przedtuzenia lub
zadecydowac o cofnieciu zatwierdzenia instytucji badawczej, ktora przestata spetnia¢ warunki
okreslone w ust. 2, 3 14 lub w przypadkach gdy zatwierdzenie uzyskano w sposob oszukanczy
lub jesli instytucja badawcza podpisata umowe o przyjeciu z obywatelem panstwa trzeciego

W sposob oszukanczy lub bez dochowania nalezytej starannosci. Jesli odmdéwiono
zatwierdzenia lub je cofnigto, mozna zabroni¢ danej instytucji ponownego ubiegania si¢

o zatwierdzenie przed uplywem pigciu lat od daty publikacji decyzji w sprawie cofnigcia

zatwierdzenia lub odmowy jego przedhuzenia.

Panstwa czlonkowskie moga okresli¢ w swoich przepisach krajowych skutki cofnigcia
zatwierdzenia lub odmowy przedluzenia zatwierdzenia dla istniejagcych umow o przyjeciu
zawartych zgodnie z art. 9, a takze skutki odnoszace si¢ do dokumentoéw pobytowych danych

naukowcow.

Artykul 9

Umowa o przyjeciu

Instytucja badawcza chcaca przyja¢ naukowca podpisuje z nim umowe o przyjeciu, o ile

zostang spetnione warunki okreslone w art. 61 7.



Umowa o przyjeciu zawiera co najmniej nastepujace elementy:
a)  nazwe i cel projektu badawczego;
b)  zobowigzanie naukowca do zrealizowania projektu badawczego;

c) potwierdzenie instytucji, ze zobowigzuje si¢ ona przyja¢ naukowca, aby mogt on

zrealizowac projekt badawczys;
d) datg rozpoczecia i zakonczenia projektu badawczego;
e) informacje na temat stosunku prawnego taczacego instytucje badawczg i naukowca;
f)  informacje na temat warunkow pracy naukowca.

Instytucja badawcza moze podpisa¢ umowe o przyjeciu wytacznie wtedy, gdy spetnione sg

nastepujace warunki:

a)  projekt badawczy zostal zaakceptowany przez wlasciwe organy instytucji po

sprawdzeniu nastepujacych elementow:



1) celu i czasu trwania badan oraz faktu dysponowania odpowiednimi srodkami

finansowymi na ich przeprowadzenie;

i1)  kwalifikacji naukowca w $wietle celow badan, potwierdzonych uwierzytelnionym
odpisem poswiadczenia jego kwalifikacji uzyskanych w ramach ksztatcenia na

poziomie wyzszym zgodnie z art. 2 lit. b).

Po podpisaniu umowy o przyjeciu instytucja badawcza moze zosta¢ zobowigzana zgodnie
z przepisami krajowymi do wydania naukowcowi indywidualnego o$wiadczenia o tym, ze

przyjeta ona na siebie odpowiedzialno$¢ finansowa za koszty okreslone w art. 8 ust. 3.

Umowa o przyjeciu wygasa automatycznie w przypadku gdy naukowiec nie zostaje przyjety
lub w przypadku wygasni¢cia stosunku prawnego pomigdzy naukowcem a instytucja

badawcza.

Instytucje badawcze informuja niezwlocznie organy wyznaczone do tego celu przez panstwa
cztonkowskie o wszystkich zdarzeniach mogacych stanowi¢ przeszkode dla wykonania

Umowy o przyjeciu.



Artykut 10

Szczegdlne warunki dotyczace studentow

Poza warunkami ogélnymi okreslonymi w art. 6, obywatel panstwa trzeciego, sktadajacy

wniosek o przyjecie w celu odbywania studidw spetnia nastgpujace warunki:

a)  przedstawil dowod, ze zostat przyjety przez instytucje szkolnictwa wyzszego w celu

odbycia studiow;

b)  przedstawit na zadanie panstwa cztonkowskiego dowod wniesienia optat pobieranych

przez instytucje;

c)  przedstawil na zadanie panstwa cztonkowskiego dowod wystarczajacej znajomosci

jezyka, w ktorym bedzie odbywat studia.

Studenci, ktorzy w wyniku wpisania na list¢ studentéw danej instytucji sg automatycznie
objeci ubezpieczeniem zdrowotnym obejmujacym wszystkie rodzaje ryzyka zwyczajowo
objete ubezpieczeniem w przypadku obywateli danego panstwa cztonkowskiego, uznawani sg

za spelniajacych warunek okreslony w art. 6 ust. 1 lit. c).



Artykut 11

Szczegodlne warunki dotyczace uczniow

Poza warunkami ogélnymi okreslonymi w art. 6, obywatel panstwa trzeciego sktadajacy
wniosek o przyjecie w ramach programu wymiany mlodziezy szkolnej spetnia nastgpujace

warunki:

a)  osiggngt wiek minimalny, ale nie przekroczyt wieku maksymalnego okre§lonego przez

dane panstwo cztonkowskie;
b)  przedstawil dowod przyjecia do instytucji ksztatcenia Sredniego;

c) przedstawit dowdd uczestnictwa w uznanym programie wymiany mitodziezy szkolnej
prowadzonym przez organizacj¢ uznang w tym celu przez dane panstwo cztonkowskie

zgodnie z jego przepisami krajowymi lub praktyka administracyjna;

d) przedstawit dowdd, ze organizacja wymiany miodziezy szkolnej przyjmuje za niego
odpowiedzialnos¢ przez caly okres jego obecnosci na terytorium danego panstwa
cztonkowskiego, w szczegélnosci w zakresie utrzymania, nauki, opieki zdrowotnej i

kosztow podrozy powrotnej;



e) podczas swojego pobytu zamieszkuje u rodziny speiniajacej warunki okreslone przez
dane panstwo czlonkowskie i wybranej zgodnie z zasadami programu wymiany

mtlodziezy szkolnej, w ktorej uczen uczestniczy.

Artykut 12

Szczegdlne warunki dotyczace stazystow niepobierajgcych wynagrodzenia i pobierajgcych

wynagrodzenie [Popr. 30]

1. Poza warunkami ogélnymi okreslonymi w art. 6, obywatel panstwa trzeciego sktadajacy
wniosek o przyjecie jako stazysta pobierajacy lub niepobierajacy wynagrodzenia spetnia

nastepujace warunki:

a) pedpisalumewe prredstawil dowod podpisania umowy w sprawie stazu lub umowy o
prace, zatwierdzonazatwierdzonej, o ile to konieczne, przez wiasciwy organ danego
panstwa cztonkowskiego zgodnie z jego przepisami krajowymi lub praktyka
administracyjng, detyezaea dotyczgcej odbycia stazu w przedsiebiorstwie sektora
publicznego lub prywatnego lub w instytucji szkolenia zawodowego uznanej przez
panstwo cztonkowskie zgodnie z jego przepisami krajowymi lub praktyka

administracyjng; [Popr. 31]



c) ukonczyl, jesli wymaga tego panstwo cztonkowskie, kurs jezykowy w podstawowym

zakresie umozliwiajagcym nabycie wiedzy koniecznej do odbycia stazu.

W umowie, o ktérej mowa w lit. a), opisany jest program szkolen, okreslony czas jego
trwania, warunki nadzorowania stazysty w wykonywaniu tego programu, jego godziny pracy,
stosunek prawny taczacy go z jednostka przyjmujaca oraz, w przypadku gdy stazysta

otrzymuje wynagrodzenie — przyznawane mu wynagrodzenie.

2. Panstwa czlonkowskie mogg zazadacé, aby jednostka przyjmujaca zadeklarowata, ze obywatel

panstwa trzeciego nie zapetnia wakatu.
Artykut 13
Szczegolne warunki dotyczace wolontariuszy

Poza warunkami ogdélnymi okreslonymi w art. 6, obywatel panstwa trzeciego sktadajacy wniosek o

przyjecie w ramach programu wolontariatu spetnia nastepujace warunki:



a) przedstawil umowe z organizacja odpowiedzialng w danym panstwie cztonkowskim za
program /projekt wolontariatu, w ktérym uczestniczy, wrazzopiser zawierajgcq nastepujgce
informacje: nazwe, cel oraz date rozpoczecia i zakonczenia projektu wolontariatu, opis
zadan wolontariusza, warunkéw nadzorowania wykonywania tych zadan, sweteh godzin
pracy, dostepnych $§rodkéw na pokrycie kosztow podrozy, utrzymania i zakwaterowania oraz
kieszonkowego w czasie swojego pobytu oraz, w odpowiednim przypadku, szkolen, jakie

przejdzie w ramach pomocy w wykonaniu swoich zadan; [Popr. 33]

b) przedstawit dowod, ze organizacja odpowiedzialna za program wolontariatu, w ktorym

uczestniczy, oplacita ubezpieczenie od odpowiedzialno$ci cywilnej;

c) oraz, jesli przyjmujace panstwo cztonkowskie wyraznie tego wymaga, ukonczyt podstawowy
kurs wprowadzajacy do jezyka, historii oraz instytucji politycznych i spotecznych tego

panstwa cztonkowskiego.

Artykut 14

Szczegolne warunki dotyczace pracownikdéw au pair

Poza warunkami ogdélnymi okreslonymi w art. 6, obywatel panstwa trzeciego sktadajacy wniosek o

przyjecie w celu pracy jako pracownik au pair spelnia nastepujace warunki:



b)

ma co najmniej 17 ale nie wigcej niz 30 lat lub, w indywidualnie uzasadnionych przypadkach

— ponad 30 lat;

przedstawit dowod, ze rodzina goszczaca przyjmuje za niego odpowiedzialno$¢ przez caty
okres jego obecnosci na terytorium danego panstwa cztlonkowskiego, w szczegolnosci w
zakresie utrzymania, zakwaterowania, opieki zdrowotnej-maeterzyfistwa i nastepstw
nieszczesliwych wypadkow; [Popr. 34]

przedstawit umowe zawartg przez pracownika au pair i rodzing goszczaca, w ktorej okreslone
sg jego prawa i obowigzki, w tym wymogi dotyczace kieszonkowego oraz odpowiednie
ustalenia dotyczgce godzin przeznaczonych na vmezirwiajace-ratezeszezante-nazajeeia
eraz udzial w codziennych obowigzkach rodzinnych, ze wskazaniem maksymalnej liczby
godzin dziennie, ktore moze on przeznaczyd na wypelnianie takich obowigzkow, w tym
przyznanie mu co najmniej jednego petnego dnia wolnego na tydzien oraz mozliwosci

uczeszezania na zajecia. [Popr. 35]



ROZDZIAL 111
ZEZWOLENIA I OKRES POBYTU

Artykut 15

Zezwolenia

Wizy dhugoterminowe i dokumenty pobytowe opatrzone sg tytutem ,,naukowiec”, ,,student”,
,wolontariusz”, ,,uczen”, ,,stazysta pobierajagcy wynagrodzenie”, ,,stazysta niepobierajacy
wynagrodzenia” lub ,,pracownik au pair”. W przypadku naukowcow i studentow bedacych
obywatelami panstw trzecich przybywajacych do Unii w ramach konkretnego programu unijnego

obejmujacego srodki w zakresie mobilnosci w zezwoleniu wskazuje si¢ odno$ny program.

Po wydaniu zezwolenia i przyznaniu wizy jednostka przyjmujgca zostaje zarejestrowana w systemie

akredytacji w celu uproszczenia procedur sktadania wnioskow w przysziosci. [Popr. 36]

Artykutl 16
Okres pobytu

1. Panstwa czlonkowskie wydaja naukowcom zezwolenie na okres nie krétszy niz rok
1 przedtuzaja jego waznos¢, jesli warunki okreslone w art. 6, 7 1 9 sa nadal spetnione. Jesli
projekt badawczy jest zaplanowany na okres krotszy niz rok, zezwolenie jest wydawane na

czas trwania projektu.



Panstwa czlonkowskie wydaja studentom zezwolenie na, ktére powinno obejmowacokres nie
krotszy niz rok i-przedbuzaia lub, jeieli czas trwania studiow przekracza rok, na caly okres
studiow, i w stosownych przypadkach przedtuiajg bezplatnie jego waznos$¢, jesli warunki
okreslone w art. 6 i 10 sg nadal spelnione.Jeshstadiamajg-trwadkrdeejnizrolszezwolentie
jest-wydawane-na-ezasteh-trwanta. [Popr. 37]

W przypadku ucznidow i pracownikow au pair panstwa cztonkowskie wydaja zezwolenie ra
obejmujgce caly okres maksymalnie trwania programu wymiany mlodziezy szkolnej lub
okres obowigzywania umowy miedzy rodzing goszczqcq a pracownikiem au pair,

nieprzekraczajgcy jednego roku. [Popr. 38]

Okres waznosci zezwolenia wydawanego stazystom odpowiada okresowi odbywania stazu lub
nie przekracza roku. W wyjatkowych przypadkach okres wazno$ci moze zosta¢ przedtuzony,
jednorazowo i w formie dokumentu pobytowego oraz wylacznie na okres konieczny do
uzyskania kwalifikacji zawodowych uznawanych przez panstwo cztonkowskie zgodnie z jego
przepisami krajowymi lub praktyka administracyjng, pod warunkiem, ze posiadacz wciaz

spetnia warunki okreslone w art. 6 1 12.



5. Zezwolenie wydawane wolontariuszom wydaje si¢ wytacznie na okres nieprzekraczajacy
jednego roku. W wyjatkowych przypadkach, jezeli okres trwania odno$nego programu jest
dhuzszy niz rok, okres waznosci wymaganego zezwolenia moze odpowiada¢ okresowi trwania

programu.

6. W przypadku gdy panstwa cztonkowskie zezwalaja na wjazd i pobyt na podstawie wizy
dhlugoterminowej, dokument pobytowy wydawany jest przy okazji pierwszego przedtuzenia
pierwotnego pobytu. Jesli okres waznosci wizy dtugoterminowe;j jest krotszy niz dozwolony
okres pobytu, wize dtugoterminowg zastepuje si¢ dokumentem pobytowym bez dodatkowych

formalnosci przed uptywem terminu waznos$ci wizy.

Artykut 17

Informacje dodatkowe

Panstwa cztonkowskie moga poda¢ w formie papierowej dodatkowe informacje dotyczace pobytu
obywatela panstwa trzeciego, takie jak — zgodnie z art. 27 ust. 1 lit. a) — petna lista panstw
cztonkowskich, do jakieh ktorych naukowiec lub student, zgodnie z jego wlasnym oswiadczeniem,
zamierza si¢ udaé, w—ermte-papierowej lub przechowywac takie dane w formie elektroniczne;j, jak
przewidziano w art. 4 rozporzadzenia (WE) nr 1030/2002 oraz w pkt 16 lit. a) zalacznika do tego
rozporzadzenia. [Popr. 39]



ROZDZIAL 1

Powody odmowy, cofnigcia lub nieprzedtuzenia waznos$ci zezwolen

Artykut 18
Powody edrzuecenta-wnieska-odmowy udzielenia zezwolenia

Panstwo-eztonkowskie-edrzaca~wntosek Panstwa czlonkowskie odmawiajq udzielenia

zezwolenia w nastepujacych przypadkach:

a)  warunki og6lne okreslone w art. 6 exaz lub odno$ne warunki szczeg6lne okreslone w art.

7 oraz art. 10 do 16 niczestang zostaly spetnione;

b)  przedstawione dokumenty uzyskano w sposob oszukanczy, sfatszowano lub ingerowano

W nie;




Panstwa czlonkowskie mogg edizuecié-wniosekjesh-wygladana-to,ze-weiggul2-miesieey

udzielenia zezwolenia w nastepujgcych przypadkach:

a) najednostke prryjmujgcq zostaly naloZone zgodnie 7 przepisami krajowymi sankcje za
prace nierejestrowang lub nielegalne zatrudnienie lub jesli nie wypetnia ona
zobowiqzan prawnych dotyczgcych zabezpieczenia spotecznego lub podatkow, ktore to
zobowigzania okreslone sq w prawie krajowym, zglosila wniosek o upadtosé lub jest w

inny sposob niewyplacalna;

b)  narodzine goszczgcg lub, w stosownych przypadkach, organizacje posredniczgcqg w
zatrudnianiu pracownikow au pair zostaly natoZone zgodnie 7 przepisami krajowymi
sankcje za naruszenie warunkow lub celow zatrudnienia pracownikow au pair lub za

nielegalne zatrudnienie;



c¢) jednostka przyjmujgca lub instytucja oswiatowa zostata stworzona jedynie w celu

utatwienia wjazdu. [Popr. 40]

Artykut 19

Powody cofnigcia lub nieprzediuienia wainosci zezwolenia

Panstwa cztonkowskie wycofujg zezwelente lub odmawiajg przediuzenia waznosci

zezwolenia w nastepujacych przypadkach:

a) posiadacz nie spelnia warunkow ogolnych okreslonych w art. 6 lub odnosnych

warunkow szczegolnych okreslonych w art. 7, 10-14 lub 16;

a)b) zezwolenia i przedstawione dokumenty uzyskano w sposob oszukanczy, sfatszowano

lub ingerowano w nie;




Panstwa czlonkowskie mogq wycofaé zezwolenie lub odmowié przedtuzenia jego wainosci w

nastepujgcych przypadkach:

da) jednostka przyjmujgca nie wypetnia zobowigzan prawnych dotyczacych zabezpieczenia

eb)

spotecznego lub podatkow, ktore to zobowigzania okreslone sg w prawie krajowym,
zglosita wniosek o upadtos¢ lub jest w inny sposéb niewyptacalna; w przypadku gdy ma
to miejsce w okresie studiow, student powinien mie¢ odpowiednio duzo czasu na

znalezienie rownowaznego kierunku, aby mogt zakonczyé swoje studia;

P e it jednostke przyjmujgcq zostaly nalozone zgodnie z
przepisami krajowymi sankcje za-raraszenie-warankow-tub-celéwzatrudnienia
pracownikéw-au-pairtub-za prace nierejestrowang lub niclegalne zatrudnienie lub jesli
nie wypelnia ona zobowigzan prawnych dotyczgcych zabezpieczenia spolecznego lub
podatkow, ktore to zobowiqzania okreslone sq w prawie krajowym, zglosita wniosek o

upadtosé lub jest w inny sposob niewyplacalna;

Jjednostka przyjmujgca zostata stworzona jedynie w celu utatwienia wjazdu;



d)

e

g

na rodzing goszczqcq lub, w stosownych priypadkach, organizacje posredniczgcg w
zatrudnianiu pracownikow au pair zostaly nalozone zgodnie 7 przepisami krajowymi
sankcje za naruszenie warunkow lub celow zatrudnienia pracownikow au pair lub za

nielegalne zatrudnienie;

obywatel panstwa trzeciego przebywa na terytorium w celach innych niz te, dla ktorych

zostalo wydane zezwolenie;

w przypadku studentdw — ograniczenia czasowe dla dostepu do dziatalno$ci zarobkowe;j

na mocy art. 23 nie s przestrzegane, tub-stadentnie-ezynizadowalajgeyehpostepdw—w

w przypadku gdy studenci nie czynig zadowalajgcych postepow w studiach zgodnie 7
ustawodawstwem krajowym lub praktykq administracyjnqg. Panstwa czlonkowskie,
ktorych to dotyczy, mogg wycofaé zezwolenie lub odmowié jego przedtuienia na tej
postawie jedynie na mocy decyzji okreslajgcej szczegotowe powody, w oparciu o oceng
wydang przez instytucje oswiatowg, 7 ktorg naleZy skonsultowac sie¢ w sprawie
postepow studenta, 7 wyjgtkiem sytuacji, w ktorej instytucja ta nie odpowie na wniosek

0 opinie w rozsqdnym terminie;



h)  gdy jest to podyktowane wzgledami zwigzanymi 7 porzgdkiem publicznym,
bezpieczenstwem publicznym lub zdrowiem publicznym. Zastosowanie podstawy
zwiqzanej z porzqdkiem publicznym lub bezpieczenstwem publicznym powinno opieraé
sie wylgcznie na zachowaniu obywatela panhstwa trzeciego, ktorego to dotyczy. Wzgledy
dotyczgce zdrowia publicznego opierajq si¢ na obiektywnej analizie faktycznego

zagroZenia i nie sq stosowane w sposob dyskryminujgcy w poréownaniu 7 obywatelami

danego panstwa czlonkowskiego.

2a. W przypadku gdy panstwo czlonkowskie wycofuje zezwolenie na podstawie ust. 2 lit a), b)
lub c), obywatel panstwa trzeciego ma prawo pozostacé na terytorium panstwa
czlonkowskiego, jezeli znajdzie inng jednostke przyjmujqcq lub rodzing goszczgeqg w celu
ukonczenia studiow lub badan bqd? w innym celu, w zwigzku 7 ktorym zostalo wydane

zezwolenie. [Popr. 41]






ROZDZIAL V
PRAWA

Artykut 21

Rowne traktowanie

Na zasadzie odstgpstwa od art. 12 ust. 2 lit. @) i b) dyrektywy 2011/98/UE naukowcy i
studenci bedacy obywatelami panstw trzecich maja prawo do bycia traktowanym na rowni z
obywatelami przyjmujgcego panstwa cztonkowskiego w odniesieniu do edukacji, szkolenia
zawodowego i dziatdbw zabezpieczenia spotecznego, w tym swiadczen rodzinnych,
okreslonych w rozporzadzeniu nr 883/2004 w sprawie koordynacji systemoéw zabezpieczenia

spotecznego. [Popr. 43]

YezntowieStudenci, uczniowie, wolontariusze, stazysci niepobierajagcy wynagrodzenia i
pracownicy au pair, niezaleznie od faktu, czy maja oni prawo do wykonywania pracy zgodnie
z prawem Unii lub prawem krajowym, maja prawo do réwnego traktowania w odniesieniu do
dostepu do towardéw 1 ustug oraz korzystania z towardéw i ustug dostgpnych ogdotowi
spoleczenstwa, z wyjatkiem procedur uzyskiwania praw do lokali mieszkalnych

przewidzianych w prawie krajowym. [Popr. 44]



2a. Obywatele panstw trzecich objeci zakresem niniejszej dyrektywy i posiadajgcy zezwolenie na
wjazd i pobyt na terytorium danego panstwa czionkowskiego na podstawie wizy
dlugoterminowej majq prawo do bycia traktowanymi na rowni 7 obywatelami przyjmujgcego
panstwa czionkowskiego w odniesieniu do praw, o ktorych mowa w ust. 1i 2 niniejszego

artykutu. [Popr. 45]

Artykut 22

Nauczanie przez naukowcow

Naukowcy przyjeci na podstawie niniejszej dyrektywy moga nauczac¢ zgodnie z prawem krajowym.

Panstwa czlonkowskie mogg okresli¢ maksymalng liczbg godzin lub dni przeznaczonych na nauczanie.

Artykut 23

Dzialalnos¢ zarobkowa studentow

1. Poza czasem studidw i z zastrzezeniem przepiséw i warunkow majacych zastosowanie do
odpowiedniej dziatalno$ci w przyjmujacym panstwie cztonkowskim, studenci maja prawo do
podjecia zatrudnienia i mogg by¢ uprawnieni do prowadzenia dziatalno$ci zarobkowej na
wlasny rachunek. Moze zosta¢ uwzgledniona sytuacja na rynku pracy w przyjmujacym
panstwie cztonkowskim, jednak nie w systematyczny sposob, ktory mogtby prowadzi¢ do

wykluczenia studentow 7 rynku pracy. [Popr. 46]



W razie potrzeby, panstwo cztonkowskie wydaje studentom lub pracodawcom uprzednie

zezwolenia zgodnie z ustawodawstwem krajowym.

Kazde panstwo cztonkowskie okresla maksymalng dozwolong na takg dziatalnos$¢ ilo§¢ godzin
pracy na tydzien albo dni lub miesiecy na rok, w wymiarze nie mniejszym niz 20 godzin na

tydzien albo ekwiwalent tego czasu wyrazony w dniach lub miesigcach na rok.

Panstwa czlonkowskie moga wymagac od studentow informowania, z wyprzedzeniem lub w
inny sposob, organu wskazanego przez dane panstwo cztonkowskie o podejmowaniu
dziatalno$ci zarobkowej. Pracodawcy studentow moga rowniez podlega¢ obowigzkowi

informowania z wyprzedzeniem lub w inny sposob.



Artykut 24

Poszukiwanie pracy i przedsigbiorczo$¢ naukowcow 1 studentow

Po zakonczeniu badan lub studidow w danym panstwie cztonkowskim obywatele panstw
trzecich majg prawo pozosta¢ na terytorium tego panstwa cztonkowskiego przez okres 42
osiemnastu miesiecy w celu poszukiwania pracy lub zalozenia dziatalnosci gospodarcze;j, jesli
warunki okreslone w art. 6 lit. a) oraz c) do f) sg nadal spetnione. Po uptywie 3 szesciu
miesiecy, lecz nie pozniej niz é dziewieé miesigcy po zakonczeniu badan lub studiow,
obywatele panstw trzecich mogg zosta¢ wezwani do dostarczenia dowoddw, ze kontynuuja
poszukiwanie pracy lub sa w trakcie zakladania dzialalnosci. Po uptywie é dziewieciu
miesi¢cy mogg oni ponadto zosta¢ wezwani do dostarczenia dowodow, ze maja rzeczywista

szans¢ bycia zatrudnionym lub zalozenia dzialalnosci.

Panstwa czionkowskie wydajq zezwolenie w celach okreslonych w ust. 1 niniejszego
artykutu obywatelom panstw trzecich, ktorych to dotyczy i, w odpowiednich przypadkach,
czltonkom ich rodzin, zgodnie 7 obowiqgzujgcym prawem krajowym, pod warunkiem Ze

spetnione zostaly warunki okreslone w art. 6 lit. a) i ¢c)—f). [Popr. 47]



Artykut 25

Cztonkowie rodziny naukowcow i studentow

Na zasadzie odstepstwa od art. 3 ust. 1 i art. 8 dyrektywy 2003/86/WE, laczenie rodziny nie
zalezy od spetnienia przez posiadacza zezwolenia na pobyt w celu prowadzenia badan lub
studiowania warunku dotyczacego racjonalnych perspektyw uzyskania prawa do statego

pobytu oraz minimalnego okresu pobytu.

Na zasadzie odstepstwa od art. 4 ust. 1 ostatni akapit i art. 7 ust. 2 dyrektywy 2003/86/WE
warunki i $Srodki dotyczace integracji, o ktorych mowa w tych przepisach, moga by¢

stosowane jedynie wowczas gdy danym osobom umozliwiono tgczenie rodziny.

Na zasadzie odstepstwa od art. 5 ust. 4 pierwszy akapit dyrektywy 2003/86/WE cztonkom
rodziny udziela si¢ zezwolen, o ile spelnione s3 warunki lgczenia rodziny, w ciagu 90 dni od
daty zlozenia wniosku, a w przypadku cztonkéw rodziny naukowcow i studentow bedacych
obywatelami panstw trzecich, ktdrzy objeci sg odnosnymi programami Unii obejmujgcymi

srodki w zakresie mobilnosci — w ciggu 60 dni od daty ztozenia pierwotnego wniosku.



4. Na zasadzie odstepstwa od art. 13 ust. 2 i 3 dyrektywy 2003/86/WE okres waznosci
zezwolenia wydawanego cztonkom rodziny jest taki sam, jak zezwolenia wydanego

naukowcowi lub studentowi, o ile pozwala na to okres waznosci ich dokumentéw podrozy.

5. Na zasadzie odstgpstwa od art. 14 ust. 2 zdanie drugie dyrektywy 2003/86/WE panstwa
cztonkowskie nie stosujg zadnych ograniczen czasowych w odniesieniu do dostepu do rynku

pracy. [Popr. 48]

ROZDZIAL VI
MOBILNOSC POMIEDZY PANSTWAMI CZEONKOWSKIMI

Artykutl 26
Prawo naukowcow, studentow, wolontariuszy i stazystow pebierajgeyeh-wynagredzenie do mobilnosci

pomiedzy panstwami cztonkowskimi

1. Obywatelowi panstwa trzeciego, ktory zostat przyjety jako naukowiec na podstawie niniejszej
dyrektywy, zezwala si¢ na prowadzenie czes$ci swoich badan w innym panstwie cztonkowskim

na warunkach okreslonych w niniejszym artykule.



Jesli naukowiec przebywa w innym panstwie cztonkowskim przez okres do szeSciu miesiecy,
badania mogg by¢ prowadzone na podstawie umowy o przyjeciu zawartej w pierwszym
panstwie cztonkowskim, pod warunkiem ze w drugim panstwie cztonkowskim dysponuje on

wystarczajacymi Srodkami oraz ze niejest-on-tamuznawany-za-zagrozente-stanowi tam

zagrozenia dla porzadku publicznego, bezpieczenstwa publicznego lub zdrowia publicznego.

Jesli pobyt naukowca w innym panstwie cztonkowskim trwa dtuzej niz sze$¢ miesiecy,
panstwa cztonkowskie moga wymagac¢ nowej umowy o przyjeciu w celu prowadzenia badan
w tym panstwie cztonkowskim.Jesli panstwa cztonkowskie wymagaja zezwolenia w celu
skorzystania z prawa do mobilnosci, takie zezwolenia przyznawane sg zgodnie z gwarancjami
proceduralnymi wyszczegdlnionymi w art.3629. Panstwa czlonkowskie nie wymagaja, by

naukowiec opuscit ich terytorium w celu ztozenia wnioskéw o wydanie zezwolenia.

Obywatelowi panstwa trzeciego, ktory zostat przyjety jako student, wolontariusz lub stazysta
pebierajgey-wynagredzente na podstawie niniejszej dyrektywy, zezwala sie, przez okres
powyzej trzech miesigcy ale nieprzekraczajacy szesciu miesiecy, na odbycie czesci swoich
studiows-stazu lub pracy wolontariackiej w innym panstwie cztonkowskim, pod warunkiem,
ze przed przeniesieniem do tego panstwa cztonkowskiego przedtozy on wiasciwemu organowi

drugiego panstwa cztonkowskiego, co nastepuje:



b)

d)

wazny dokument podrozy;

dowdd posiadania ubezpieczenia zdrowotnego obejmujacego wszelkie rodzaje ryzyka
zwyczajowo objete ubezpieczeniem w przypadku obywateli danego panstwa

cztonkowskiego;

dowod przyjecia przez instytucje szkolnictwa wyzszego lub szkoleniowa bgd?

wolontariackq jednostke przyjmujaca;

dowody wskazujace, ze w czasie swojego pobytu bedzie posiada¢ wystarczajace srodki

na pokrycie kosztow utrzymania, studiow 1 podrozy powrotne;.

Jesli chodzi o przemieszczanie si¢ studentow, wolontariuszy i stazystoOw z pierwszego panstwa

cztonkowskiego do drugiego, organy drugiego panstwa cztonkowskiego informujg organy

pierwszego panstwa cztonkowskiego o swojej decyzji. Zastosowanie majg procedury

wspoOtpracy ustanowione w art. 32.



Obywatelowi panstwa trzeciego, ktory zostal przyjety jako student, mozna zezwoli¢ na
przeniesienie si¢ do drugiego panstwa cztonkowskiego na okres przekraczajacy sze$¢ miesiecy
na tych samych warunkach, co warunki mobilnosci dotyczace okresu powyzej trzech miesigcy
ale nieprzekraczajacego sze$ciu miesigcy. Jesli panstwa czlonkowskie wymagaja ztozenia
nowego wniosku o zezwolenie w celu skorzystania z prawa do mobilno$ci przez okres

przekraczajacy sze$¢ miesiecy, takie zezwolenia przyznawane sg zgodnie z przepisami art. 29.

Panstwa cztonkowskie nie wymagaja, by student, wolontariusz lub staZysta opuscit ich
terytorium w celu ztozenia wnioskéw o wydanie zezwolenia na przemieszczanie si¢ pomi¢dzy

panstwami cztonkowskimi. [Popr. 49]

Artykut 27
Prawa naukowcow, wolontariuszy, staiystow niepobierajgcych wynagrodzenia i staZystow
pobierajgcych wynagrodzenie oraz i studentow objetych programami Unii ebejmujaeymt

przewidujgcymi $rodki w zakresie mobilnos$ci

Obywatelom panstw trzecich, ktorzy zostali przyjeci jako naukowcy, wolontariusze, staiysci
niepobierajgcy wynagrodzenia lub stazysci pobierajgcy wynagrodzenie albo studenci na
podstawie niniejszej dyrektywy i ktorzy objeci sg programami Unii obejmujacymi Srodki w
zakresie mobilnos$ci, panstwa cztonkowskie przyznaja zezwolenie obejmujace caty okres

pobytu w danym panstwie cztonkowskim, o ile:



b)

ba)

bb)

pelna lista panstw cztonkowskich, do jakich naukowiec, wolontariusz lub student
pobierajgcy wynagrodzenie lub niepobierajgcy wynagrodzenia, zgodnie 7 jego/jej
wlasnym oswiadczeniem, zamierza si¢ udac, jest znana przed wjazdem na terytorium

pierwszego panstwa cztonkowskiego;

w przypadku studentow — wnioskodawca jest w stanie przedstawi¢ dowdd przyjecia do

odpowiedniej instytucji szkolnictwa wyzszege w celu odbycia studiow.

w przypadku wolontariuszy — wnioskodawca jest w stanie przedstawi¢ dowod przyjecia
do odpowiedniej jednostki organizujqcej wolontariat lub do programu wolontariatu,

np. programu wolontariatu europejskiego;

w przypadku staZystow wnioskujgcy moze przedstawié dowodow przyjecia przez

odpowiedniq jednostke przyjmujgcg.



Zezwolenie przyznaje pierwsze panstwo cztonkowskie, na ktorego terytorium przebywa
naukowiec, wolontariusz, staZysta niepobierajqgcy wynagrodzenia lub staZysta pobierajgcy

wynagrodzenie albo student.

Jesli pelna lista panstw cztonkowskich nie jest znana przed wjazdem na terytorium pierwszego

panstwa cztonkowskiego:

a)  w przypadku naukowcow — zastosowanie majg warunki okreslone w art. 26 dotyczace
pobytow w innych panstwach cztonkowskich przez okres nieprzekraczajacy szesciu

miesigcy;

b)  w przypadku studentéw pobierajgcych lub niepobierajgcych wynagrodzenia i
wolontariuszy — zastosowanie maja warunki okreslone w art. 26 dotyczace pobytow w

innych panstwach cztonkowskich przez okres od trzech do sze$ciu miesiecy. [Popr. 50]



Artykut 28

Pobyt cztonkoéw rodziny w drugim panstwie cztonkowskim

Jezeli naukowiec przenosi si¢ do drugiego panstwa cztonkowskiego zgodnie z art. 26 1 27,
oraz jego rodzina juz istniala w pierwszym panstwie cztonkowskim, czlonkom rodziny

zezwala si¢ na towarzyszenie mu lub dolgczenie do niego.

Nie po6zniej niz w terminie jednego miesigca od daty przybycia na terytorium drugiego
panstwa cztonkowskiego, zainteresowani cztonkowie rodziny lub naukowiec zgodnie z
przepisami krajowymi wystepuja do wlasciwych organdow tego panstwa cztonkowskiego z

wnioskiem o wydanie dokumentu pobytowego umozliwiajacego pobyt jako cztonek rodziny.

W przypadkach, gdy wazno§¢ dokumentu pobytowego wydanego cztonkom rodziny przez
pierwsze panstwo cztonkowskie uptywa w trakcie tej procedury lub przestaje uprawniac
posiadacza do legalnego pobytu na terytorium drugiego panstwa cztonkowskiego, panstwa
cztonkowskie zezwalaja tym osobom na pozostanie na swoim terytorium i, jezeli to konieczne,
wydaja im w tym celu tymczasowe krajowe dokumenty pobytowe lub rownowazne
zezwolenia, na podstawie ktorych wnioskodawcy mogg legalnie pozostawac na terytorium
tych panstw cztonkowskich wraz z naukowcem do czasu, gdy wtasciwe organy drugiego

panstwa cztonkowskiego podejma decyzje w sprawie wniosku.



Drugie panstwo cztonkowskie moze zazada¢ od zainteresowanych cztonkow rodziny, aby do

wniosku o wydanie dokumentu pobytowego dotaczyli:

a)  dokument pobytowy z pierwszego panstwa cztonkowskiego oraz wazny dokument

podrdzy lub ich uwierzytelnione odpisy, a takze wize, jezeli jest wymagana;

b)  dowody potwierdzajace, ze przebywali jako cztonkowie rodziny naukowca w

pierwszym panstwie czlonkowskim;

c) dowody potwierdzajace, ze posiadajg w drugim panstwie cztonkowskim ubezpieczenie
zdrowotne obejmujgce wszystkie rodzaje ryzyka lub ze naukowiec zapewnia im takie

ubezpieczenie.
Drugie panstwo cztonkowskie moze zazada¢ od naukowca przedstawienia dowodow, ze:

a)  ma zakwaterowanie uznawane za normalne dla porownywalnej rodziny w tym samym
regionie i spetniajace ogdlne standardy w zakresie zdrowia i1 bezpieczenstwa danego

panstwa cztonkowskiego;

b)  ma stabilne i regularne $rodki, ktore wystarczaja na utrzymanie si¢ oraz utrzymanie
cztonkow swojej rodziny, bez korzystania z systemu pomocy spotecznej danego panstwa

cztonkowskiego.



Panstwa czlonkowskie dokonujg oceny tych srodkow pod katem ich rodzaju i regularnosci ich
wplywu, przy czym moga wzig¢ pod uwage poziom krajowego wynagrodzenia minimalnego,

rent i emerytur, a takze liczbe cztonkow rodziny.

ROZDZIAL VII
PROCEDURA I PRZEJRZYSTOSC

Artykut 29

Gwarancje proceduralne i przejrzystos¢

Wiasciwe organy panstw cztonkowskich podejmuja decyzje w sprawie kompletnego wniosku
o wydanie zezwolenia i powiadamiaja wnioskodawce na pisSmie, zgodnie z procedurami
powiadamiania ustanowionymi w prawie krajowym danego panstwa cztonkowskiego,
najwczesniej jak to mozliwe, a najpdzniej w ciagu 66 30 dni od daty ztozenia wniosku. W

przypadku gdy w prawie krajowym przewidziano moZliwos¢ odwolania si¢ przed organem

administracyjnym, wlasciwe wladze panstwa cztonkowskiego podejmujq decyzje o

zakresie-mobineseiod daty tloienia odwolania. [Popr. 53]



Jesli informacje przedstawione na poparcie wniosku sg niewystarczajace, wtasciwe organy
informujg wnioskodawce o wszelkich wymaganych dalszych informacjach i w trakcie
rejestracji wniosku wyznaczaja rozsadny termin na uzupetnienie wniosku. Bieg terminu, o
ktérym mowa w ust. 1, zawiesza si¢ do czasu uzyskania przez organy wymaganych

dodatkowych informacji. [Popr. 54]

Zainteresowany obywatel panstwa trzeciego jest zawiadamiany o decyzji o edmewnym
rezpatizenta-witeska-o-wydante zezwolenia odmowie wydania zezwolenia zgodnie z
procedurami zawiadamiania przewidzianymi w odpowiednich przepisach krajowych. W
zawiadomieniu informuje si¢ o przystugujacym trybie odwotania, sadzie lub organie
krajowym, do ktorego zainteresowana osoba moze zlozy¢ odwotanie, oraz terminach na
podjecie dziatan, a takZe przekazuje si¢ wszystkie istotne informacje praktyczne, ktore

ulatwiajq korzystanie 7 przystugujqcych praw. [Popr. 55]

W przypadku edmewnege-rozpatrzenia~wnioska odmowy wydania zezwolenia lub cofnigcia

zezwolenia wydanego zgodnie z niniejsza dyrektywa, zainteresowana osoba ma prawo do

podjecia srodkow prawnych przed organami danego panstwa czlonkowskiego. [Popr. 56]



Artykut 29a
Przyspieszona procedura wydawania dokumentow pobytowych lub wiz studentom, uczniom i

naukowcom

Organ panstwa cztonkowskiego odpowiedzialny za wjazd i pobyt studentow, uczniow lub naukowcow
bedgcych obywatelami panstw trzecich moZze zawrze¢ porozumienie w sprawie przyspieszonej
procedury przyjmowania obywateli panstw trzecich, umoZzliwiajgcej wydawanie dokumentow
pobytowych lub wiz na nazwisko danego obywatela panstwa trzeciego, 7 instytucjq szkolnictwa
wyzszego lub 7 uznang w tym celu przez dane panstwo czionkowskie organizacjq prowadzgcq
programy wymiany uczniow lub instytucjg badawczq zatwierdzong przez dane panstwo czlonkowskie,

zgodnie 7 jego krajowymi przepisami lub praktykq administracyjng. [Popr. 57|

Artykut 30

Przejrzystos¢ 1 dostgp do informacji

Panstwa czlonkowskie udostepniaja tatwo dostepne i zrozumiale informacje na temat warunkow
wjazdu i pobytu obywateli panstw trzecich objetych niniejszg dyrektywa, w tym minimalnych
wymaganych miesi¢gcznych srodkow, praw, wszystkich dokumentow potwierdzajacych, jakie nalezy
zataczy¢ do wniosku, oraz stosowanych optat. Panstwa cztonkowskie udostgpniaja informacje na temat

instytucji badawczych zatwierdzonych na mocy art. 8. [Popr. 58]



Artykut 31
Opfaty

Panstwa cztonkowskie moga pebieraé-od-wnioskedawedw-oplaty wymagac uiszczenia oplat za
rozpatrzenie wniosku zgodnie z niniejsza dyrektywa. Wysokos¢ takich oplat nie zagrazareakizaejt

moZe by¢ nadmierna lub nieproporcjonalna w sposob utrudniajgcy realizacje jej celow. W przypadku
gdy oplaty te uiszcza obywatel panstwa trzeciego, powinien on miec¢ prawo do zwrotu uiszczonych

kwot odpowiednio przez jednostke przyjmujqcq lub rodzine goszczgcq. [Popr. 59]

ROZDZIAL VIII
PRZEPISY KONCOWE

Artykut 32
Punkty kontaktowe

1. Panstwa czlonkowskie wyznaczajg punkty kontaktowe odpowiedzialne za odbior i

przekazywanie informacji koniecznych do wdrozenia art. 26 1 27.

2. Panstwa cztonkowskie zapewniajg wlasciwa wspotprace przy wymianie informacji, o ktorych

mowa w ust. 1.



2a. Panstwa czlonkowskie ulatwiajq przebieg procedury skltadania wniosku, umoZliwiajqc
obywatelom panstw trzecich zloZenie wniosku i przeprowadzenie procedury dotyczqcej
ktoregokolwiek 7 panstw czlonkowskich w ambasadzie lub konsulacie panistwa

czlonkowskiego najdogodniejszych dla wnioskodawcy. [Popr. 60]

Artykut 33

Dane statystyczne

Co roku, a po raz pierwszy nie po6zniej niz dnia [...], panstwa cztonkowskie — zgodnie z
rozporzadzeniem (WE) nr 862/2007 Parlamentu Europejskiego i Rady' — przekazuja Komisji dane
statystyczne o liczbie obywateli panstw trzecich, ktorym udzielono zezwolenia. Ponadto, w zakresie, w
jakim to mozliwe, Komisji przekazywane sa dane statystyczne o liczbie obywateli panstw trzecich,
ktérym w poprzednim roku kalendarzowym przedtuzono wazno$¢ zezwolen lub je cofnigto, ze
wskazaniem ich obywatelstwa. W taki sam sposob przekazywane sg dane statystyczne o przyjetych

cztonkach rodziny naukowca.

Dane statystyczne, o ktorych mowa w ust. 1, dotycza okresow odniesienia o dtugosci jednego roku
kalendarzowego i sg dostarczane Komisji w ciggu szesciu miesi¢cy od zakonczenia roku odniesienia.

Pierwszym rokiem odniesienia jest rok [...].

Rozporzadzenie (WE) nr 862/2007 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11 lipca 2007 r. w
sprawie statystyk Wspolnoty z zakresu migracji i ochrony miedzynarodowej oraz uchylajace
rozporzadzenie Rady (EWG) nr 311/76 w sprawie zestawienia statystyk dotyczacych
pracownikéw cudzoziemcow (Dz.U. L 199 z 31.7.2007, s 23).



Artykut 34

Sprawozdawczo$¢

Okresowo, a po raz pierwszy [pi¢¢ lat od daty transpozycji niniejszej dyrektywy], Komisja ocenia
stosowanie niniejszej dyrektywy oraz przedktada sprawozdania Parlamentowi Europejskiemu i Radzie
o stosowaniu niniejszej dyrektywy w panstwach cztonkowskich i w stosownych przypadkach

przedklada propozycje zmian.

Artykut 35

Transpozycja

1. Panstwa czlonkowskie wprowadza w zycie przepisy ustawowe, wykonawcze i
administracyjne niezbedne do wykonania niniejszej dyrektywy najpdzniej [dwa lata od dnia

wejscia w zycie]. Niezwlocznie przekazujg Komisji tekst tych przepisow.



Przepisy przyjete przez panstwa czlonkowskie zawierajg odniesienie do niniejszej dyrektywy
lub odniesienie takie towarzyszy ich urzedowej publikacji. Przepisy te zawieraja takze
wskazanie, ze w istniejgcych przepisach ustawowych, wykonawczych i administracyjnych
odniesienia do dyrektyw uchylonych niniejsza dyrektywa nalezy odczytywac jako odniesienia
do niniejszej dyrektywy. Metody dokonywania takiego odniesienia i formulowania takiego

wskazania okres$lane sg przez panstwa czlonkowskie.

2. Panstwa cztonkowskie przekazuja Komisji teksty podstawowych przepisoéw prawa krajowego

przyjetych w dziedzinie objetej niniejszg dyrektywa.

Artykutl 36
Uchylenie

Dyrektywy 2005/71/WE oraz 2004/114/WE traca moc ze skutkiem od [dnia nastepujgcego po dacie
okreslonej w art. 35 ust. 1 akapit pierwszy niniejszej dyrektywy], bez uszczerbku dla zobowigzan
panstw cztonkowskich dotyczacych termindw przeniesienia do prawa krajowego dyrektyw okreslonych

w zatgczniku I czg$é B.



Odestanie do uchylonych dyrektyw nalezy odczytywac jako odestanie do niniejszej dyrektywy,

zgodnie z tabelg korelacji w zataczniku II.

Artykut 37

Wejscie w zycie

Niniejsza dyrektywa wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jej opublikowaniu w Dzienniku

Urzedowym Unii Europejskiej.

Artykut 38

Adresaci
Niniejsza dyrektywa skierowana jest do panstw cztonkowskich zgodnie z Traktatami.
Sporzadzono w
W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady

Przewodniczqgcy Przewodniczqgcy



ZALACZNIK I

Czesé A

Uchylona dyrektywa i wykaz jej kolejnych zmian
(o ktérych mowa w art. 36)

Dyrektywa 2004/114/WE Parlamentu (Dz.U. L 375 z23.12.2004, s. 12)
Europejskiego i Rady

Dyrektywa 2005/71/WE Parlamentu Europejskiego 1 (Dz.U. L 289 z 3.11.2005, s. 15)
Rady

Czeéé B

Wykaz termindéw transpozycji do prawa krajowego [i rozpoczecia stosowania]

(o ktérych mowa w art. 36)

Dyrektywa Termin transpozycji Data stosowania

2004/114/WE 12.1.2007

2005/71/WE 12.10.2007




ZALACZNIK II

Tabela korelacji
Dyrektywa Dyrektywa 2005/71/WE Niniejsza dyrektywa
2004/114/WE
art. 1 lit. a) art. 1 lit. a)
art. 1 lit. b) -
- art. 1 lit. b)ic)
art. 2 zdanie art. 3 zdanie wprowadzajace
wprowadzajace
art. 2 lit. a) art. 3 lit. a)
art. 2 lit. b) art. 3 lit. ¢)
art. 2 lit. ¢) art. 3 lit. d)
art. 2 lit. d) art. 3 lit. e)
- art. 3 lit. f) 1 g)
art. 2 lit. e) art. 3 lit. 1)
art. 2 lit. f) art. 3 lit. h)
art. 2 lit. g) -
- art. 3 lit. 1)
- art. 3 lit. m) —s)
art. 3 ust. 1 art. 2 ust. 1
art. 3 ust. 2 art. 2 ust. 2 lit. a) — e)




art. 2 ust. 2 lit. f) 1 g)

art. 4 art. 4

art. 5 art. 5 ust. 1

- art. 5 ust. 2

art. 6 ust. 1 art. 6 lit. a) — e)

- art. 6 lit. f)

art. 6 ust. 2 -

- art. 7

art. 7 wust. 1 zdanie art. 10 ust. 1 zdanie
wprowadzajace wprowadzajace

art. 7 ust. 1 lit. a) art. 10 ust. 1 lit. a)

art. 7 ust. 1 lit. b) i ¢) -

art. 7 ust. 1 lit. d) art. 10 ust. 1 lit. b)

art. 7 ust. 2 art. 10 ust. 2

- art. 10 ust. 3

art. 8 -

- art. 11

art. 9ust. 112 art. 12 ust. 112

art. 10 zdanie art. 13 ust. 1 zdanie
wprowadzajace wprowadzajace

art. 10 lit. a)

art. 13 ust. 1 lit. a)




art. 10 lit. b) i c)

art. 12 ust. 1 lit. b)

- art. 12 ust. 2

art. 11 zdanie art. 14 ust. 1 zdanie

wprowadzajace wprowadzajace

art. 11 lit. a) -

art. 11 lit. b) art. 13 ust. 1 lit. a)

art. 11 lit. ¢) art. 13 ust. 1 lit. b)

art. 11 lit. d) art. 13 ust. 1 lit. ¢)

art. 12— 15 -

- art. 14,151 16

art. 16 ust. 1 art. 20 ust. 1 zdanie
wprowadzajace

- art. 20 ust. 1 lit. a) — ¢)

art. 16 ust. 2 art. 20 ust. 2

- art. 21

art. 17 wust. 1 akapit art. 23 ust. 1

pierwszy

art. 17 ust. 1 akapit drugi art. 23 ust. 2

art. 17 ust. 2 art. 23 ust. 3

art. 17 ust. 3




art. 17 ust. 4 art. 23 ust. 4
- art. 15, 24, 25, 27
- art. 17
art. 18 ust. 1 -
- art. 29 ust. 1
art. 18 ust. 2,314 art. 29 ust. 2,314
art. 19 -
- art. 30
art. 20 art. 31
- art. 32133
art. 21 art. 34
art. 22 - 25 -
- art. 35,36 137
art. 26 art. 38
- zataczniki [ 111
art. 1 -
art. 2 zdanie wprowadzajace | -
art. 2 lit. a) art. 3 lit. a)
art. 2 lit. b) art. 3 lit. 1)
art. 2 lit. ¢) art. 3 lit. k)




art. 2 lit. d) art. 3 lit. b)

art. 2 lit. e) -

art. 314 -

art. 5 art. 8

art. 6 ust. 1 art. 9 ust. 1

- art. 9 ust. 1 lit. a) — f)
art. 6 ust. 2 lit. a) art. 9 ust. 2 lit. a)
art. 6 ust. 2 lit. a), b) i ¢) -

art. 6ust. 3,415 art. Qust. 3,415
art. 7 -

art. 8 art. 16 ust. 1

art. 9 -

art. 10 ust. 1 art. 19 ust. 2 lit. a)
- art. 19 ust. 2 lit. b)
art. 10 ust. 2 -

art. 11ust. 112 art. 22

art. 12 zdanie | -

wprowadzajace

art. 12 lit. a) -

art. 12 lit. b) -




art. 12 lit. c) art. 21 ust. 1
art. 12 lit. d) -
art. 12 lit. e) -
- art. 21 ust. 2
art. 13 ust. 1 art. 26 ust. 1
art. 13 ust. 2 art. 26 ust. 1
art. 13 ust. 315 art. 26 ust. 1
art. 13 ust. 4 -

art. 26 ust. 2,314

art.

14-21




