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PARLAMENT EUROPEJSKI 2014 - 2019

Komisja Petycji

16.12.2014

KOMUNIKAT DLA POSŁÓW

Przedmiot: Petycja nr 2428/2013, którą złożył Francisco Moro Fernandez (Hiszpania), 
w sprawie statusu pracowników tymczasowych 

1. Streszczenie petycji

Petycja dotyczy statusu pracowników tymczasowych hiszpańskiego rządu w Andaluzji. 
Zgodnie z treścią petycji osoby te są dyskryminowane pod względem okresu obowiązywania 
kontraktów, godzin pracy, wynagrodzenia i zabezpieczenia społecznego. Zdaniem 
składającego petycję stoi to w sprzeczności z przepisami dyrektywy 1999/70/WE.

2. Dopuszczalność

Petycja uznana została za dopuszczalną dnia 26 września 2014 r. Zwrócono się do Komisji o
przekazanie informacji (art. 216 ust. 6 Regulaminu).

3. Odpowiedź Komisji otrzymana dnia 16 grudnia 2014 r.

Treść przedmiotowej petycji wydaje się identyczna z treścią petycji o numerach: 0376/2013, 
1390/2013, 1396/2013 oraz 1451/2013.

Komisja otrzymała szereg skarg w tej kwestii w 2012 i 2013 r. Uzyskano wyjaśnienia od 
władz hiszpańskich za pośrednictwem systemu EU Pilot i omówiono je ze skarżącymi. 

W odpowiedzi na zapytanie Komisji, władze Hiszpanii poinformowały ją, że zaprzestano 
spornych praktyk. Zgodnie ze wspomnianymi informacjami od stycznia 2014 r. nie 
obowiązuje już zasada redukcji czasu pracy z odpowiadającym jej obniżeniem wynagrodzeń 
dla urzędników zatrudnionych na czas określony.
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W związku z powyższym Komisja nie ma podstaw do podejmowania dalszych działań w tej 
kwestii.


