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PAZINOJUMS KOMITEJAS LOCEKLIEM

Temats: Luagumraksts Nr. 0762/2011, ko Fédération Autonome des Sapeurs-pompiers
professionnels et des personnels administratifs, techniques et spécialisés varda
iesniedza Francijas valstspiederigais André Goretti, par
Direktivas 2003/88/EK par konkrétiem darba laika organizéSanas aspektiem
iespéjamiem parkapumiem

1. Lugumraksta kopsavilkums

Lugumraksta iesniedz€js apgalvo, ka Francija parkapj Eiropas Parlamenta un Padomes
2003. gada 4. novembra Direktivas 2003/88/EK noteikumus par konkrétiem darba laika
organizéSanas aspektiem. Liigumraksta iesniedzgjs apgalvo, ka valsts ugunsdzésibas un
glabsanas dienesta darbiniekiem atbilstos$i valsts noteikumiem tiek piemé€rota atsSkiriga
nostradato stundu aprékinaSanas metode atkariba no attiecigas darbibas intensitates. Sie
noteikumi, kuros paredzets lidzvertiguma princips, tika ieviesti valsts tiesibu aktos par
profesionalo ugunsdzes€ju darba laiku. Tadg€jadi ta vieta, lai stradatu 1607 nosacitas darba
stundas gada, lielaka dala valsts ugunsdzesibas un glabsanas dienesta darbinieku strada no
2160 Iidz 2400 stundam gada, kas saskana ar ieprieks§ minéto direktivu ir nelikumigi.

2. Piepemamiba

Atzits par pienemamu 2011. gada 15. novembri. Komisijai pieprasita informacija saskana ar
Reglamenta 216. panta 6. punktu.

3. Komisijas atbilde, kas sanemta 2012. gada 24. oktobr1

Liugumraksta iesniedz€js norada, ka Francijas tiesibu akti, kas reglamenté profesionalo
ugunsdze€seju (les sapeurs-pompiers professionnels) darba laiku, nav saderigi ar Darba laika
direktivas (Direktiva 2003/88/EK) prasibam. Saskana ar ligumraksta min€tajiem tiesibu
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aktiem ugunsdzeéseju darba laiku var organizét 24 stundu ilgas nepartrauktas deziiras mainas
(gardes), kuru laika vigiem ir jaatrodas darba vieta un jabut gataviem izsaukuma gadijuma
sniegt pakalpojumus. Profesionalos ugunsdzesgjus var faktiski norikot stradat vairakas Sadas
mainas, ka rezultata kopg&jais darba laiks ir no 2160 Iidz 2400 darba stundam gada.

Darba laika direktivas 6. panta noteikts:

., Dalibvalstis veic vajadzigos pasakumus, lai nodrosinatu to, ka tiek ievérota vajadziba
aizsargat darba néemeju drosibu un veselibu:

(b) vidéjais darba laiks katram septinu darba dienu laikposmam, ietverot virsstundu darba
laiku, neparsniedz 48 stundas”. !

Visus laikposmus, kuros darbiniekam ir fiziski jaatrodas darba vieta un jabiit pieejamam darba
dev€jam, lai varétu sniegt pakalpojumus, ir pilniba jaieskaita darba laika atbilstosi direktivas
6. panta mérkiem.

Direktivas 16. pants paredz, ka ikgad€ja atvalindjuma laikposmus (Cetras nedglas), kas
pieskirti saskana ar 7. pantu, neietver, un tie ir neitrali, kad aprékina maksimalo darba laiku
(48 stundas).

Nemot veéra 16. pantu, maksimalais darba laiks nedéla — 48 stundas — ir vienlidzigs vidgji
2304 stundam gada. Attiecigi, darba laiks Iidz 2400 stundam gada neparprotami parsniedz
direktiva noteikto vid€jo darba laiku nedg€la, kas nedrikst parsniegt 48 stundas.

Turklat direktiva paredzéts, ka ned€las darba laiku var vidgji aprékinat laikposmam, kas
neparsniedz cetrus meneSus (vai, pielaujot atkapes dazu darbibu, tostarp ugunsdz€sgju,
gadijuma, — 6 méneSus). Videjo vertibu nevar aprékinat laikposmam, kas ilgaks par vienu
gadu, ja vien tas nav paredzéts socialo partneru noligumos.”

Saskana ar Komisijai pieejamo informaciju valsts tiesibu akti, kas minéti ligumraksta, nav
saskanigi ar direktivu.

Secinajums

Komisija ir inform&ta par ligumraksta noraditajiem faktiem attieciba uz Francijas tiesibu aktu
un prakses atbilstibu un ir jau registr&jusi stidzibu par $o problemu.

Komisija patur tiesibas pienemt l@mumus, ko ta, pamatojoties uz siidzibu analizi, uzskata par
vajadzigiem, lai nodroSinatu ES tiesibu aktu piem@roSanu. Komisijas dienesti informes
Parlamentu par [émumiem, kas pienemti attieciba uz So ligumrakstu.

' Lagumraksta arf minéts darba laika ierobezojums — 35 stundas nedéld, tatu tas nav noteikts minétaja
direktiva, kura ir paredzeti tikai minimalie ES noteikumi (dalibvalstis var brivi izvel&ties pieme&rot labveligakus
noteikumus).

* Spriedums lieta C-303/98 SIMAP, C-151/02 Jaeger un C-14/04 Dellas.
? Direkfivas 2003/88/EK 16. panta b) apak$punkts, 17. panta 3. punkts un 19. pants.
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4. Komisijas atbilde (REV), kas sanemta 2014. gada 31. janvari

Sava ieprieks€ja pazinojuma Komisija inform&ja Parlamentu, ka saskana ar Komisijas riciba
esoSo informaciju, ta uzskata, ka ligumraksta minétie valsts tiesibu akti nav saskanoti ar
Darba laika direktivu.

Komisija 2012. gada aicindja Francijas iestades sniegt komentarus par konstatetajam
nesaskanotibas probléemam. Francijas iestades 2012. gada decembr1 informéja Komisiju par
nodomu grozit piem&rojamo tiesibu aktu (2001. gada 31. decembra Dekrétu Nr. 2001-1382),
lai nodroSinatu ta atbilsttbu ES tiesibam. Saskana ar Komisijai pieejamo informaciju Sis
process paslaik tiek veikts. Komisija lems par nakamajiem procediiras posmiem, pamatojoties
uz Komisijas dienestu analizi par attiecigajiem noteikumiem, péc tas publicéSanas. Komisijas
dienesti informes Parlamentu par [émumiem, kas pienemti attieciba uz So ligumrakstu.

5. Komisijas atbilde (REV II), kas sanemta 2014. gada 31. janvari

Sava iepriek$&ja pazinojuma par So ligumrakstu Komisija informé&ja Parlamentu, ka saskana
ar Komisijas riciba esoSo informaciju, ta uzskata, ka ligumraksta mingtie valsts tiesibu akti
nav saskanoti ar Darba laika direktivu.

Komisija 2012. gada aicindja Francijas iestades sniegt komentarus par konstatétajam
nesaskanotibas probléemam. Francijas iestades 2012. gada decembr1 informéja Komisiju par
nodomu grozit piem&rojamo tiesibu aktu (2001. gada 31. decembra Dekrétu Nr. 2001-1382),
lai nodroSinatu ta atbilstibu ES tiesibam.

Francijas izsludinatais grozitais dekréts tika pienemts 2013. gada 18. decembrt un 2013. gada
20. decembrt publicéts Oficialaja Vestnesi. Ar minéto dekrétu ir noveérstas turpmak uzskaititas
neatbilstibas.

» Atsauces periods nedélas vid€ja darba laika aprékinaSanai tagad ir 6 ménesi, nevis
12 ménesi, ka tas bija iepriek§, un ta ka ar jauno dekrétu ir noteikts darba laika
maksimalais ilgums, tad vidgjais darba laiks nedg€]a tagad ir 47 stundas (Iidz Sim tas bija
vidéji 52-54 stundas). Sie grozijumi stajas speka 2014. gada 1. janvari.

* Ir atcelta iesp&ja paaugstinat darba laiku ugunsdzes€jiem, kuri ir nodroSinati ar
dzivojamo platibu (un kuru darba laiks var parsniegt 48 stundas ned€la), un tagad vinu
darba apstakli ir tadi paSi ka ugunsdzesgjiem, kuriem $ada platiba nav pieskirta. Sis
atseviSkus butiskus reorganizacijas pasakumus, kas biis vajadzigi, lai nodro§inatu $a
grozijuma istenoSanu.

Pamatojoties uz ieprieks§ mineto, Komisija 2014. gada 20. februari noléma attiecigo
pienakumu neizpildes procediru slegt.
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