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1. Περίληψη της αναφοράς

Η αναφορά αφορά την πτώχευση της Deuilemar Compagnia di Navigazione, με έδρα το Torre 
del Greco. Σύμφωνα με την αναφέρουσα, διαπιστώθηκε απάτη στη διαχείριση της εταιρείας 
και στη διαδικασία πτώχευσης, καθώς δεν υπήρχε διοικητική διαφάνεια ούτε στη μία αλλά 
ούτε και στην άλλη περίπτωση.

Η πτώχευση προκάλεσε σοβαρές οικονομικές δυσχέρειες σε χιλιάδες οικογένειες που 
επένδυσαν τις αποταμιεύσεις τους στην εταιρεία, καθώς και στους εργαζομένους που έχασαν 
τη δουλειά τους.

2. Παραδεκτό

Χαρακτηρίσθηκε παραδεκτή στις 4 Ιουνίου 2014. Η Επιτροπή κλήθηκε να παράσχει 
πληροφορίες (άρθρο 216, παράγραφος 6, του Κανονισμού).

3. Απάντηση της Επιτροπής, που ελήφθη στις 30 Ιανουαρίου 2015

Παρατηρήσεις της Επιτροπής

Η Επιτροπή έχει ενημερωθεί για τη διαδικασία αφερεγγυότητας που έχει αρχίσει σε σχέση με 
την Deuilemar Compagnia di Navigazione στην Ιταλία, καθώς και για τις αρνητικές 
επιπτώσεις που αντιμετωπίζουν οι ομολογιούχοι και οι εργαζόμενοι της εταιρείας εξαιτίας της 
πτώχευσής της.
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Όσον αφορά την εικαζόμενη απάτη που καταγγέλλει η αναφέρουσα, η Επιτροπή σημειώνει 
ότι οι κανόνες περί ευθύνης και καθηκόντων των διευθυντών σε περίπτωση αφερεγγυότητας 
δεν έχουν ακόμη εναρμονιστεί σε επίπεδο ΕΕ. Συνεπώς, η ευθύνη και τα καθήκοντα της 
διοίκησης των εταιρειών καθορίζονται αποκλειστικά από το εθνικό δίκαιο. Σύμφωνα με τις 
πληροφορίες που έχει στη διάθεσή της η Επιτροπή, κάποια μέλη των οικογενειών στις οποίες 
ανήκει η εταιρεία καταδικάστηκαν πρόσφατα για διεξαγωγή παράνομων οικονομικών 
συναλλαγών την χρονική περίοδο που η εταιρεία οδηγήθηκε σε πτώχευση. Φαίνεται, λοιπόν, 
ότι το ιταλικό δίκαιο διαθέτει επαρκή μέσα για να επιβάλει κυρώσεις σε περίπτωση που η 
διοίκηση μιας εταιρείας διεξάγει δόλιες συναλλαγές εις βάρος των δανειστών της.

Ανεξάρτητα από την υπόθεση αυτή, η Επιτροπή εξετάζει κατά πόσο είναι αναγκαία η 
ανάληψη δράσης σε ευρωπαϊκό επίπεδο σε αυτόν τον νομικό τομέα. Το ζήτημα της ευθύνης 
και των καθηκόντων του διευθυντή σε περίπτωση αφερεγγυότητας εξετάζεται στη μελέτη που 
προετοίμασε το London School of Economics για την Επιτροπή το 2012. Για να 
συμπληρωθούν τα συμπεράσματα της μελέτης αυτής, προκηρύχτηκε πρόσφατα διαγωνισμός 
για τη διεξαγωγή περαιτέρω έρευνας σχετικά με τις διασυνοριακές επιπτώσεις του εν λόγω 
ζητήματος. Βάσει των συμπερασμάτων, η Επιτροπή θα αποφασίσει κατά πόσο οι διαφορές 
μεταξύ των εθνικών νομοθεσιών όσον αφορά την αφερεγγυότητα παρεμποδίζουν την καλή 
λειτουργία της εσωτερικής αγοράς.

Επιπλέον, τον Μάρτιο του 2014, η Επιτροπή εξέδωσε σύσταση για μια νέα προσέγγιση όσον 
αφορά την πτώχευση και την αφερεγγυότητα των επιχειρήσεων, η οποία ενθαρρύνει τα κράτη 
μέλη να θεσπίσουν διαδικασίες αφερεγγυότητας που θα επιτρέπουν στις εταιρείες να 
αντιμετωπίζουν τις οικονομικές δυσκολίες τους σε πρώιμο στάδιο, ώστε να είναι μεγαλύτερη 
η πιθανότητα επιτυχούς διάσωσής τους και διατήρησης των θέσεων εργασίας των 
εργαζομένων τους. Η Επιτροπή πρότεινε επίσης να αναθεωρηθεί ο Κανονισμός (ΕΚ) αριθ. 
1346/2000 του Συμβουλίου σχετικά με τις διαδικασίες αφερεγγυότητας, ο οποίος θεσπίζει το 
νομικό πλαίσιο για τις διασυνοριακές διαδικασίες αφερεγγυότητας ώστε να επεκταθεί το 
πεδίο εφαρμογής στις εν λόγω διαδικασίες διάσωσης. Μια άλλη βασική τροποποίηση της 
αναθεώρησης στοχεύει στη βελτίωση της διαφάνειας των διαδικασιών αφερεγγυότητας, 
ζητώντας από τα κράτη μέλη να δημιουργήσουν ηλεκτρονικά μητρώα υποθέσεων 
αφερεγγυότητας, τα οποία θα περιέχουν τις ελάχιστες πληροφορίες σχετικά με τις διαδικασίες 
αφερεγγυότητας, καθώς και να φροντίσουν για τη διασύνδεση των μητρώων αυτών. Η 
αναθεώρηση αυτή αναμένεται να εγκριθεί στις αρχές του 2015.

Συμπέρασμα

Η Επιτροπή γνωρίζει τη σημασία της θέσπισης επαρκούς νομοθετικού πλαισίου για την 
επιτυχή επιβολή κυρώσεων σε περίπτωση καταχρηστικών και ανέντιμων πράξεων από τα 
μέλη της διοίκησης των εταιρειών. Για τον λόγο αυτό, η Επιτροπή αναλύει το ζήτημα της 
ευθύνης των διευθυντών σε περιπτώσεις αφερεγγυότητας με σκοπό να καθορίσει κατά πόσο 
οι υπάρχουσες αποκλίσεις των εθνικών λύσεων που προβλέπονται για αυτό το πρόβλημα 
παρεμποδίζουν τη σωστή λειτουργία της εσωτερικής αγοράς. Επίσης, η Επιτροπή προωθεί 
μεταρρυθμίσεις των εθνικών νομοθεσιών περί αφερεγγυότητας, οι οποίες θα επιτρέπουν στις 
βιώσιμες εταιρείες που αντιμετωπίζουν οικονομικές δυσκολίες να συνεχίσουν να λειτουργούν 
και, με τον τρόπο αυτό, να διατηρήσουν τις θέσεις εργασίας των εργαζομένων τους.


