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Ψήφισμα του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου σχετικά με την ανεργία των νέων
(2013/2673(RSP))

Το Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο,

– έχοντας υπόψη το ψήφισμά του της 14ης Ιουνίου 2010 σχετικά με την προώθηση της 
πρόσβασης των νέων στην αγορά εργασίας, την ενίσχυση του καθεστώτος των περιόδων 
άσκησης, πρακτικής και μαθητείας1,

– έχοντας υπόψη την ανακοίνωση της Επιτροπής σχετικά με την υλοποίηση της 
Πρωτοβουλίας «Ευκαιρίες για τους Νέους» (COM(2012)0727),

– έχοντας υπόψη τα συμπεράσματα του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου της 7ης Φεβρουαρίου 
2013 σχετικά με την Πρωτοβουλία για την Απασχόληση των Νέων,

– έχοντας υπόψη την πρόταση της Επιτροπής της 5ης Δεκεμβρίου 2012 για σύσταση του 
Συμβουλίου σχετικά με τη θέσπιση εγγυήσεων για τη νεολαία (COM(2012)0729),

– έχοντας υπόψη το άρθρο 110 παράγραφος 2 του Κανονισμού του,

Α. λαμβάνοντας υπόψη ότι σε περιόδους οικονομικής κρίσης οι νέοι βρίσκονται σε ιδιαίτερα 
μειονεκτική θέση, περισσότερο από ό,τι οι περισσότερες άλλες ομάδες· λαμβάνοντας 
υπόψη ότι για πολλούς νέους μπορεί να αναμένει κανείς η ανεργία του παρόντος να 
μετατραπεί σε μακροχρόνια ανεργία, στοιχείο που εγκυμονεί κινδύνους κοινωνικού 
αποκλεισμού· 

Β. λαμβάνοντας υπόψη ότι 22,8 % των νέων στην ΕΕ είναι σήμερα άνεργοι, με την ανεργία 
των νέων σε ορισμένα κράτη μέλη να υπερβαίνει το 50 %·

Γ. λαμβάνοντας υπόψη ότι στο πλαίσιο της Στρατηγικής της Λισαβόνας 2000-2010 η ΕΕ 
έχει δεσμευτεί να αυξήσει τα επίπεδα εκπαίδευσης, να μειώσει τα ποσοστά πρόωρης 
εγκατάλειψης του σχολείου σε ολιγότερο από 10 % έως το 2020 και να αυξήσει το 
ποσοστό ολοκλήρωσης της τριτοβάθμιας ή ισοδύναμης εκπαίδευσης σε τουλάχιστον 
40 %·

Δ. λαμβάνοντας υπόψη ότι το 2011 η οικονομική απώλεια λόγω της μη συμμετοχής των 
νέων στην αγορά εργασίας υπολογίστηκε σε 153 δισεκατομμύρια ευρώ, ποσό που 
αντιστοιχεί στο 1,2 % του ΑΕγχΠ της ΕΕ2· λαμβάνοντας υπόψη ότι τούτο συνιστά 
σοβαρό κοινωνικό και οικονομικό άχθος·

Ε. λαμβάνοντας υπόψη ότι 8,3 εκατομμύρια Ευρωπαίοι κάτω των 25 ετών βρίσκονται εκτός 
απασχόλησης, εκπαίδευσης ή κατάρτισης (ΕΑΕΚ)· λαμβάνοντας υπόψη ότι οι αριθμοί 

1 Κείμενα που εγκρίθηκαν, P7_TA(2010)0262.
2 Eurofound (2012), ‘ΕΑΕΚ – Νέοι εκτός απασχόλησης, εκπαίδευσης ή κατάρτισης: Χαρακτηριστικά, κόστη 
και αποκρίσεις πολιτικής στην Ευρώπη’. Υπηρεσία Επισήμων Εκδόσεων της Ευρωπαϊκής Ένωσης, 
Λουξεμβούργο.
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αυτοί εξακολουθούν να αυξάνονται, θέτοντας τον κίνδυνος να υπάρξει μια χαμένη γενιά·

1. τονίζει ότι οι επενδύσεις στην απασχόληση των νέων πρέπει να αποτελούν βασική 
συνιστώσα των εθνικών στρατηγικών για τις κοινωνικές επενδύσεις· 

2. δηλώνει με έμφαση τη σημασία που έχει η άμεση ανάληψη δράσης προς καταπολέμηση 
της ανεργίας των νέων και της μακροχρόνιας ανεργίας·

3. καλεί τα κράτη μέλη να επενδύσουν περισσότερο στις ορθές δεξιότητες για θέσεις 
εργασίας που έχουν ζήτηση για να επιτευχθεί σύνδεση των προγραμμάτων εκπαίδευσης 
με τις απαιτήσεις της αγοράς εργασίας, τονίζει πόσο σημαντική είναι η τόνωση της 
κινητικότητας·

4. τονίζει ότι η συμμετοχή όλων των σχετικών ενδιαφερομένων κύκλων συμφερόντων, 
περιλαμβανομένων των παρόχων εκπαίδευσης και κατάρτισης, των μεμονωμένων 
εργοδοτών, των δημόσιων και ιδιωτικών υπηρεσιών απασχόλησης, των κοινωνικών 
εταίρων, των οργανώσεων του τρίτου τομέα, των αρχών υγείας και άλλων αρχών, είναι 
ουσιαστικής σημασίας για την επιτυχή υλοποίηση των διαφόρων μέτρων που ευνοούν την 
απασχόληση και την απασχολησιμότητα των νέων με ολοκληρωμένο τρόπο· τονίζει ότι 
τα μέτρα πρέπει να είναι ευέλικτα ώστε να ανταποκρίνονται στις συνεχώς εξελισσόμενες 
ανάγκες της αγοράς εργασίας·

5. αναγνωρίζει την ιδιαίτερα δύσκολη κατάσταση που επικρατεί σε ορισμένες περιοχές, 
όπου το ποσοστό ανεργίας των νέων υπερβαίνει το 25 %· χαιρετίζει το ότι η στήριξη από 
την ΕΕ προς την απασχόληση των νέων θα λάβει περαιτέρω ώθηση μέσω της 
προτεινόμενης Πρωτοβουλίας της ΕΕ για την Απασχόληση των Νέων, με προϋπολογισμό 
6 δισεκατομμυρίων ευρώ για την επταετή περίοδο 2014-2020·

6. εκφράζει σοβαρότατη ανησυχία για τις περικοπές προϋπολογισμού από τα κράτη μέλη 
στο πεδίο της εκπαίδευσης, κατάρτισης και νεολαίας  τονίζει ως εκ τούτου την ανάγκη να 
επέλθουν μεταρρυθμίσεις στα εκπαιδευτικά συστήματα των κρατών μελών μέσω πόρων 
των κρατών μελών και της ΕΕ για να επιτευχθεί περισσότερο αποδοτική ως προς το 
κόστος και ανταγωνιστική εκπαίδευση των νέων·

7. ζητεί ως θέμα προτεραιότητας να προκαταβληθούν τα 6 δισ. ευρώ που χορηγούνται στη 
νέα Πρωτοβουλία για την Απασχόληση των Νέων τα πρώτα έτη του Πολυετούς 
Δημοσιονομικού Πλαισίου, με σκοπό να αντιμετωπισθεί η ανεργία των νέων και να 
υλοποιηθούν οι εγγυήσεις υπέρ των νέων· τονίζει ότι το κόστος υλοποίησης των 
εγγυήσεων υπέρ των νέων σε ολόκληρη την ευρωζώνη εκτιμάται σε 21 δισ. ευρώ από τη 
Διεθνή Οργάνωση Εργασίας (ΔΟΕ)· ζητεί συνεπώς οι πόροι που χορηγούνται να 
αναθεωρηθούν προς τα άνω στο πλαίσιο της αναθεώρησης του πολυετούς 
δημοσιονομικού πλαισίου· επικροτεί την επέκταση της ομάδας επιλέξιμων για την 
εγγύηση υπέρ των νέων στους ηλικίας κάτω των 30 ετών·

8. ζητεί να υπάρξει μια φιλόδοξη, ολιστικής προσέγγιση πολιτικής η οποία να εξετάζει 
πρωτοβουλίες στους τομείς της εκπαίδευσης, της κατάρτισης, της απασχόλησης και της 
αυτοαπασχόλησης για όλους τους νέους σε όλα τα διαφορετικά επίπεδα με 
ολοκληρωμένο τρόπο·
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9. υπενθυμίζει τον κίνδυνο να στερηθούν πλείονα κράτη μέλη τους ταλαντούχους νέους 
τους, στοιχείο που αντιστοιχεί σε δυνάμει διαρροή εγκεφάλων· τονίζει ότι αυτή η διαρροή 
εγκεφάλων μπορεί να αποτελέσει για τα αντίστοιχα κράτη μέλη εμπόδιο στην επίτευξη 
ανάκαμψης και βιώσιμης αύξησης της οικονομίας τους·

10. καλεί τα κράτη μέλη να ευνοούν τη συμμετοχή των νέων στη διαμόρφωση τομεακών 
πολιτικών που σχετίζονται με την ανάπτυξή τους· με το να είναι οι νέοι πραγματικοί 
συμμετέχοντες και όχι απλώς παρατηρητές και/ή αντλούντες οφέλη από τις διεργασίες θα 
συμβάλλουν στη νομιμοποίηση της εκπόνησης πολιτικής υπέρ των νέων και την 
προστιθέμενη αξία που επιτυγχάνεται χάρις σε αυτή·

11. σημειώνει ότι η κοινωνική επένδυση στους νέους μπορεί να λάβει πληθώρα μορφών, 
μεταξύ των οποίων: η ανάπτυξη συμπράξεων μεταξύ σχολείων, κέντρων κατάρτισης και 
τοπικών ή περιφερειακών επιχειρήσεων· η παροχή προγραμμάτων στοχοθετημένης 
κατάρτισης ποιότητας και υψηλής ποιότητας περιόδων άσκησης των νέων· συστήματα 
επαγγελματικής κατάρτισης σε συνεργασία με τις επιχειρήσεις· συστήματα ανάληψης 
ρόλου αναδόχου από υπαλλήλους με αρχαιότητα με σκοπό την πρόσληψη και κατάρτιση 
νέων παράλληλα με τη δουλειά τους λη την εξασφάλιση περισσότερο ομαλής μετάβασης 
από την εκπαίδευση στην εργασία· 

12. καλεί τα κράτη μέλη να καταρτίσουν περαιτέρω ειδικές στρατηγικές προσέγγισης που να 
έχουν στόχο τους ΕΑΕΚ, οι οποίες θα πρέπει να συνδυάζουν αποτελεσματικές μορφές 
παρέμβασης με σκοπό την αντιμετώπιση της πρόωρης εγκατάλειψης του σχολείου και την 
επανένταξη εκείνων που εγκατέλειψαν πρόωρα το σχολείο με στρατηγικές που θα 
διευκολύνουν την ομαλή μετάβαση από την εκπαίδευση στην εργασία, καθώς και την 
αύξηση της απασχολησιμότητας των νέων, σε συνδυασμό με την εξάλειψη των 
πρακτικών και υλικοτεχνικών εμποδίων τα οποία αντιμετωπίζουν οι νέοι με 
πολυπλοκότερες ανάγκες·

13. καλεί τα κράτη μέλη να ελέγξουν εάν παραδείγματα βέλτιστης πρακτικής από άλλα κράτη 
μέλη θα μπορούσαν να εφαρμοσθούν στις δικές τους αγορές εργασίας και να βασισθούν 
σε εκείνα τα μέτρα που ταιριάζουν στον δικό τους τρόπο καταπολέμησης της ανεργίας 
των νέων·

14. καλεί τα κράτη μέλη να εξετάσουν δοκιμασμένες πρακτικές, ιδιαίτερα εκείνες κρατών 
μελών με χαμηλά ποσοστά ανεργίας, και να διερευνήσουν εάν μπορεί να είναι συμβατές 
με τα εθνικά τους συστήματα έννοιες όπως η διττή εκπαίδευση και τα επαγγελματικά 
σχολεία, όπως επίσης συστήματα παροχής εγγυήσεων για τους νέους που έχουν ήδη 
εφαρμοστεί·

15. καλεί τα κράτη μέλη να προβούν σε όλες τις απαραίτητες δράσεις, πέραν της δυνητικής 
τόνωσης της κινητικότητας, για να εμποδίσουν τη διαρροή εγκεφάλων μέσω βιώσιμων 
μέτρων που να εγγυώνται ότι σημαντικό ποσοστό των με υψηλή ειδίκευση εργατικών 
δυναμικών θα παραμείνουν στις επί μέρους χώρες·

16. επισημαίνει ότι εκτός από τα 6 δισ. ευρώ από το πρόγραμμα «Νεολαία σε δράση» της ΕΕ 
και τα 16 δισ. ευρώ από τα κοινωνικά διαρθρωτικά ταμεία θα επενδυθούν 60 δισ. ευρώ 
από την Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσεων στην καταπολέμηση της ανεργίας των νέων·
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17. αναθέτει στον Πρόεδρό του να διαβιβάσει το παρόν ψήφισμα στο Συμβούλιο και την 
Επιτροπή.


