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Förslag till resolution Ändringsförslag

38. Europaparlamentet uppmanar 
parlamentets administration att 
tillhandahålla en översikt över 
utnämningarna av högt uppsatta tjänstemän 
under 2017. Parlamentet uppmuntrar 
generalsekreteraren att ta initiativ till 
ytterligare åtgärder för att förbättra 
transparensen och jämlikheten under 
utnämningsförfaranden vid parlamentet, 
med beaktande av Europeiska 
ombudsmannens slutsatser och 
rekommendationer i de förenade målen 
488/2018/KR och 514/2018/KR.

38. Europaparlamentet uppmanar 
parlamentets administration att 
tillhandahålla en översikt över 
utnämningarna av högt uppsatta tjänstemän 
under 2017. Parlamentet uppmuntrar 
generalsekreteraren att ta initiativ till 
ytterligare åtgärder för att förbättra 
transparensen och jämlikheten under 
utnämningsförfaranden vid parlamentet, 
med beaktande av Europeiska 
ombudsmannens slutsatser och 
rekommendationer i de förenade målen 
488/2018/KR och 514/2018/KR. 
Parlamentet vill se att personalkommittén 
involveras mer i sådana utnämningar för 
att undvika en överdriven politisering av 
de högsta administrativa funktionerna.
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