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JUSTIFICACAO SUCINTA

A Quarta Diretiva do Conselho, de 25 de julho de 1978, relativa as contas anuais de certas
formas de sociedades (78/660/CEE) coordena as disposi¢6es dos Estados-Membros da UE
sobre as contas e os relatorios anuais das sociedades de responsabilidade limitada. A Quarta
Diretiva, na sua atual redacéo, é o resultado de uma série de alteracdes efetuadas entre 1983 e
2006.

As alteragdes apresentadas no presente parecer visam complementar as informacées que as
sociedades fornecem sobre a cadeia de abastecimento e assegurar a coeréncia entre a
definicdo dada pela Quarta Diretiva as grandes sociedades e 0s requisitos especificos de
informacdo conexos.

ALTERACOES

A Comissao dos Assuntos Externos insta a Comissdo dos Assuntos Juridicos, competente
quanto a matéria de fundo, a incorporar as seguintes alteraces no seu relatorio:

Alteracéo 1

Proposta de diretiva
Considerando 6

Texto da Comissao Alteracao
(6) A fim de reforcar a coeréncia e a (6) A fim de reforcar a coeréncia e a
comparabilidade das informacdes nao comparabilidade das informacdes nao
financeiras divulgadas em toda a Unido, as financeiras divulgadas em toda a Unido, as
sociedades devem ser obrigadas a incluir sociedades devem ser obrigadas a incluir
no seu relatério anual uma declaragdo nao no seu relatério anual uma declaragdo nao
financeira que contenha informagdes financeira que contenha informagoes
relativas, pelo menos, as questfes relativas, pelo menos, as questdes
ambientais, sociais e relacionadas com 0s ambientais, sociais e relacionadas com 0s
trabalhadores, ao respeito pelos direitos trabalhadores, ao respeito pelos direitos
humanos, a luta contra a corrupgéo e as humanos, a luta contra a corrupgéo e as
tentativas de suborno. Essa declaracdo tentativas de suborno. Essa declaracédo
deve incluir uma descrigdo das politicas, deve incluir uma descrigdo das politicas,
resultados, e riscos associados as mesmas resultados, e riscos associados as mesmas
questdes. questdes. Deve incluir também as cadeias

de abastecimento da empresa e 0
respetivos subcontratantes no caso dos
principais intervenientes destas cadeias.
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Alteracéo 2

Proposta de diretiva
Considerando 10

Texto da Comissao

(10) O Conselho Europeu de 24 e 25 de
marco de 2011 apelou a reducdo da carga
regulamentar global, em especial para as
pequenas e médias empresas (<PME»),
tanto a nivel europeu como nacional, e
sugeriu medidas para aumentar a
produtividade, enquanto a Estratégia
Europa 2020 para um crescimento
inteligente, sustentavel e inclusivo tem
como objetivo melhorar o ambiente
empresarial para as PME e promover a sua
internacionalizacdo. Assim, de acordo com
0 principio «pensar primeiro em pequena
escala» («think small first»), os requisitos
de divulgacéo de informacdes previstos na
Diretiva 78/660/CEE e na Diretiva
83/349/CEE devem aplicar-se apenas a
algumas grandes sociedades e grupos.

Alteracéo 3

Proposta de diretiva
Considerando 11

Texto da Comissao

(11) © @mbito destes requisitos de
divulgacéo de informagdes néo financeiras
devera ser definido por referéncia ao
numero médio de trabalhadores, ao valor
total dos ativos e ao volume de negdcios.
As PME devem ser isentas de requisitos
adicionais, e a obrigacdo de apresentar uma
declaracédo nao financeira no relatorio
anual deve aplicar-se apenas as sociedades
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Alteracao

(10) O Conselho Europeu de 24 e 25 de
marco de 2011 apelou a reducdo da carga
regulamentar global, em especial para as
pequenas e médias empresas (<PME»),
tanto a nivel europeu como nacional,
aplaudiu a intencdo da Comisséo de
propor formas de isentar as
microempresas de determinada
regulamentacao e sugeriu medidas para
aumentar a produtividade, enquanto a
Estratégia Europa 2020 para um
crescimento inteligente, sustentavel e
inclusivo tem como objetivo melhorar o
ambiente empresarial para as PME e
promover a sua internacionalizagéo.
Assim, de acordo com o principio «pensar
primeiro em pequena escala» («think small
first»), os requisitos de divulgacéo de
informagdes previstos na Diretiva
78/660/CEE e na Diretiva 83/349/CEE
devem aplicar-se apenas a algumas grandes
sociedades e grupos.

Alteracao

(11) O ambito destes requisitos de
divulgacéo de informagdes néo financeiras
devera ser definido por referéncia ao
numero médio de trabalhadores, ao valor
total dos ativos e ao volume de negdcios.
As microempresas e as PME devem ser
isentas de requisitos adicionais, € a
obrigacdo de apresentar uma declaracéo
ndo financeira no relatério anual deve
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cujo nimero médio de trabalhadores é
superior a 500, e que excedem ou um valor
total de balanco de 20 milhGes de euros ou
um volume de negdcios liquido de 40
milhdes de euros.

Alteracéo 4

Proposta de diretiva
Considerando 11-A (novo)

Texto da Comissao

Alteracéo 5

Proposta de diretiva
Considerando 16

Texto da Comissao

(16) A obrigacéo de divulgar as politicas
de diversificagdo no seio dos seus 0rgaos
de administracdo, de direcdo e supervisdo
em termos de idade, sexo, origem
geografica, habilitacdes e antecedentes
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aplicar-se apenas as sociedades cujo
numero médio de trabalhadores é superior
a 500, e que excedem ou um valor total de
balango de 20 milhdes de euros ou um
volume de negocios liquido de 40 milhdes
de euros.

Alteracao

(11-A) Ao adotar os critérios para
determinar os 6rgdos abrangidos pela
obrigacéo de apresentar informac6es nao
financeiras devem ser tomados em
consideracdo os diferentes niveis de
desenvolvimento econdémico de cada um
dos Estados-Membros e,
consequentemente, para alcancar 0s
mesmos resultados da atividade
econOmica paises diferentes necessitardo
de um namero médio de trabalhadores
diferente. Portanto, ao selecionar os
critérios para determinar os 6rgaos
abrangidos pelas novas obrigac6es de
apresentar informacdes, deve ser dado um
maior destaque ao valor total de balanco
ou ao volume liquido de negdcios.

Alteracao

(16) A obrigacdo de divulgar as politicas
de diversificagdo no seio dos seus 0rgaos
de administracdo, de direcéo e supervisdo
em termos de idade, sexo, origem
geografica, deficiéncia, habilitacbes e
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profissionais, apenas se deve aplicar as
grandes sociedades cotadas. Por
conseguinte, as pequenas e medias
sociedades, que podem ser isentas de certas
obrigacGes contabilisticas ao abrigo do
artigo 27.° da Diretiva 78/660/CEE, ndo
devem ser abrangidas por esta obrigacao. A
divulgagdo da politica de diversificacao
deve fazer parte da declaracédo sobre o
governo da sociedade, como prevista no
artigo 46.°-A da Diretiva 78/660/CEE. As
sociedades que ndo aplicam uma politica
de diversificacdo ndo serdo obrigadas a
crid-la, mas deverdo justificar claramente a
razdo dessa auséncia.

Alteracéo 6

Proposta de diretiva

Artigo 1 — ponto 1 — alinea a)

Diretiva 78/660/CEE

Artigo 46 —n.° 1 — parégrafo 3 — alinea iii)

Texto da Comissao

iii) Os principais riscos associados a essas
questdes e a forma como séo geridos pela
sociedade.

antecedentes profissionais, apenas se deve
aplicar as grandes sociedades cotadas. Por
conseguinte, as pequenas e medias
sociedades, que podem ser isentas de certas
obrigacGes contabilisticas ao abrigo do
artigo 27.° da Diretiva 78/660/CEE, néo
devem ser abrangidas por esta obrigacdo. A
divulgacgdo da politica de diversificagdo
deve fazer parte da declaracdo sobre o
governo da sociedade, como prevista no
artigo 46.°-A da Diretiva 78/660/CEE. As
sociedades que ndo aplicam uma politica
de diversificacao ndo serdo obrigadas a
crid-la, mas deverdo justificar claramente a
razdo dessa auséncia.

Alteracao

iii) Os riscos associados a essas questdes,
ligados as operacdes da sociedade, que
sdo suscetiveis de ter, ou tiveram, graves
impactos negativos a nivel social,
ambiental ou de direitos humanos, e a
forma como s&o geridos pela sociedade.

Justificacéo

Os principios orientadores sobre empresas e direitos humanos indicam que as empresas
tentam prevenir ou mitigar o impacto negativo nos direitos humanos diretamente ligados as
suas operac0es, produtos ou servicos [...] mesmo que ndo tenham contribuido para esse
impacto. Para se ter igualdade de condicGes a escala internacional e tornar possivel a
comparacao entre sociedades, estas devem utilizar sempre um sistema da UE ou

internacional, em vez de um sistema local.

Alteracéo 7

Proposta de diretiva
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Artigo 1 — ponto 1 —alinea a)
Diretiva 78/660/CEE
Artigo 46 — n.° 1 — alinea b) — paragrafo 3

Texto da Comissao

Para a prestagéo destas informacdes a
sociedade pode recorrer a sistemas
nacionais, da UE ou internacionais,
devendo nesse caso especificar o sistema
em que se baseou.

Alteracéo 8

Proposta de diretiva
Artigo 1 — ponto 1 —alinea a)
Diretiva 78/660/CEE
Artigo 46 — ponto 1 — alinea c)
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Alteracao

Para a prestacdo destas informacdes a
sociedade pode recorrer a sistemas
nacionais, da UE ou internacionais, como o
Sistema Comunitario de Ecogestao e
Auditoria (EMAS), bem como a sistemas
internacionais como o Pacto Global das
Nacoes Unidas (NU), os principios
orientadores da ONU sobre empresas e
direitos humanos, em aplicacéo do
quadro das Nagoes Unidas “Proteger,
Respeitar e Reparar”, as Diretrizes da
Organizacédo para a Cooperacao € o
Desenvolvimento Econémico (OCDE)
para as empresas multinacionais, a
norma I1SO 26000 da Organizagdo
Internacional de Normalizacéo, a
Declaracéo de Principios Tripartida da
Organizacédo Internacional do Trabalho
(OIT) sobre as empresas multinacionais e
a politica social, e a “Iniciativa Global
Reporting”.

A presente disposicao é aplicavel sem
prejuizo dos requisitos da presente
diretiva ou de outras legislacdes ou
orientacgdes da Unido Europeia que
contenham regras mais especificas para
as sociedades em matéria de divulgacao
de informac6es ndo financeiras.

Para a prestacao destas informacgdes néo
financeiras a sociedade deve indicar o
quadro juridico que utilizou.
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Texto da Comissao

Na medida do necessario a compreensédo
da evolucgdo dos negécios, do desempenho
ou da posicdo da sociedade, a analise deve
incluir indicadores-chave de desempenho,
tanto financeiros como néo financeiros,
relevantes para a sua atividade especifica.

Alteracéo 9

Proposta de diretiva

Artigo 1 — ponto 1 —alinea a)
Diretiva 78/660/CEE

Artigo 46 — n.° 1 — alinea c-A) (nova)

Texto da Comissao

Alteracéo 10

Proposta de diretiva

Artigo 1 — ponto 1 — alinea a)
Diretiva 78/660/CEE

Artigo 46 — n.° 1 — alinea c-B) (nova)

Texto da Comissao
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Alteracao

Na medida do necessario a compreensédo da
evolucédo dos negocios, do desempenho ou
da posicdo da sociedade e dos seus
impactos a nivel de direitos humanos,
sociais e ambientais, a analise deve incluir
indicadores-chave de desempenho, tanto
financeiros como n&o financeiros,
relevantes para a sua atividade especifica.

Alteracao

A Comissdo Europeia deve desenvolver
orientacdes sobre a metodologia e a
utilizagdo das normas internacionais e
dos indicadores de desempenho ndo
financeiros, a fim de prestar assisténcia as
sociedades na divulgacao de informacdes.

Alteracao

A Comisséo deve divulgar as orientagoes
e informar o Parlamento Europeu e 0
Conselho quanto ao desenvolvimento das
orientacgdes, 0 mais tardar 18 meses apos
a adocgéo da diretiva.
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Alteragéo 11

Proposta de diretiva

Artigo 1 — ponto 1 — alinea a)
Diretiva 78/660/CEE

Artigo 46 —n.° 1 — alinea c-C) (nova)

Texto da Comisséo Alteracao

A Comissao deve criar a nivel interno um
Conselho de Orientacgéo para a
Divulgacao de Informac6es Nao
Financeiras destinado a apoiar a
aplicacdo dos requisitos em matéria de
divulgacéo de informagdes néo
financeiras e a envolver as partes
interessadas no desenvolvimento de
orientacdes sobre a metodologia e a
utilizagdo de normas internacionais e
indicadores de desempenho ndo
financeiros de forma equilibrada e aberta.

Alteragéo 12

Proposta de diretiva

Artigo 1 — ponto 1 — alinea c)
Diretiva 78/660/CEE

Artigo 46 — n.° 5 (novo)

Texto da Comissao Alteracao

'5. Uma sociedade que seja uma sociedade Suprimido
filial fica isenta das obrigacdes previstas

no n.° 1, alinea b), desde que a sociedade

e as respetivas filiais sejam objeto de

consolidacdo nas contas e no relatorio

anual de outra sociedade e que esse

relatorio anual consolidado seja

elaborado em conformidade com o artigo

36.%, n.° 1, da Diretiva 83/349/CEE.

Justificacéo

Uma sociedade de grande dimenséo é frequentemente constituida por sociedades multiplas;
se se verificar um risco no ambito da grande sociedade deve ser claro em que sociedade filial
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esse risco esta presente. Excluir as sociedades filiais das obrigac6es previstas no n.° 1, alinea

b), prejudicaria a necesséria clareza.

Alteracéo 13

Proposta de diretiva
Artigo 1 — ponto 2 —alinea a)
Diretiva 78/660/CEE
Artigo 46-A — n.° 1 —alinea g)

Texto da Comissao

uma descrigdo da politica de
diversificacdo da sociedade para 0s seus
6rgdos de administracdo, de direcdo e de
supervisdo em termos de idade, sexo,
diversidade geogréfica, habilitacbes e
antecedentes profissionais, dos objetivos
dessa politica de diversificagdo, da forma
como foi implementada e dos respetivos
resultados no periodo de referéncia. Caso a
sociedade ndo aplique uma politica de
diversificacdo, a declaragdo deve conter
uma explicacéo clara e fundamentada para
esse facto.

Alteracéo 14

Proposta de diretiva
Artigo 2 — ponto 1 —alinea a)
Diretiva 83/349/CEE
Artigo 36 — n.° 1 — paragrafo 3

Texto da Comissao

Para as empresas-maes de empresas a
consolidar que, em conjunto, durante o
exercicio financeiro, excedam um ndmero
médio de empregados de 500, e que, em
conjunto, na data de encerramento do
balango, excedam um total do balango ou
um montante liquido de volume de
negocios de respetivamente 40 ou 80
milhdes de euros, a referida exposicdo deve

PE516.784v02-00

Alteracao

uma descri¢do da politica de diversificacdo
da sociedade para os seus 0rgaos de
administracdo, de direcéo e de supervisao
em termos de idade, sexo, diversidade
geogréfica, deficiéncia, habilitacdes e
antecedentes profissionais, dos objetivos
dessa politica de diversificagdo, da forma
como foi implementada e dos respetivos
resultados no periodo de referéncia. Caso a
sociedade ndo aplique uma politica de
diversificacdo, a declaragdo deve conter
uma explicacdo clara e fundamentada para
esse facto.

Alteracao

Para as empresas-maes de empresas a
consolidar que, em conjunto, durante o
exercicio financeiro, excedam um ndmero
médio de empregados de 500, e que, em
conjunto, na data de encerramento do
balango, excedam um total do balango ou
um montante liquido de volume de
negocios de respetivamente 20 ou 40
milhdes de euros, a referida exposicao deve
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também incluir uma declaracéo néo
financeira que contenha informagdes
referentes pelo menos as questdes
ambientais, sociais e relativas aos
trabalhadores, ao respeito dos direitos
humanos, ao combate a corrupgao e as
tentativas de suborno, incluindo:

Alteracéo 15

Proposta de diretiva

Artigo 2 — ponto 1 — alinea a)

Diretiva 83/349/CEE

Artigo 36 — n.° 1 — parégrafo 3 — alinea iii)

Texto da Comissao

0s riscos associados a essas questdes e a
forma como s&o geridos pela sociedade.

Alteracéo 16

Proposta de diretiva

Artigo 2 — ponto 1 —alinea a)
Diretiva 83/349/CEE

Artigo 36 — paragrafo 1

Texto da Comissao

Para a prestacdo destas informacdes a
sociedade pode recorrer a sistemas
nacionais, da UE ou internacionais,
devendo nesse caso especificar o sistema
em que se baseou.
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também incluir uma declaracéo nédo
financeira que contenha informacoes
referentes pelo menos as questdes
ambientais, sociais e relativas aos
trabalhadores, ao respeito dos direitos
humanos, ao combate a corrupcao e as
tentativas de suborno, tendo em conta a
totalidade da cadeia de abastecimento da
sociedade, incluindo:

Alteracao

0s riscos associados a essas questdes,
ligados as operacdes da sociedade, que
sao suscetiveis de ter, ou tiveram, graves
impactos negativos a nivel social,
ambiental ou de direitos humanos, e a
forma como s&o geridos pela sociedade.

Alteracao

Para a prestacdo destas informacdes a
sociedade pode recorrer a sistemas
nacionais, da UE ou internacionais como o
Sistema Comunitario de Ecogestao e
Auditoria (EMAS), bem como a sistemas
internacionais como o Pacto Global das
Nacdes Unidas (NU), os principios
orientadores da ONU sobre empresas e
direitos humanos, em aplicacéo do
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Alteracéo 17

Proposta de diretiva
Artigo 4 — paragrafo 1

Texto da Comisséo
A presente diretiva entra em vigor no

vigésimo dia seguinte ao da sua publicacédo
no Jornal Oficial da Uni&o Europeia.

PE516.784v02-00
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quadro das Nagoes Unidas “Proteger,
Respeitar e Reparar”, as Diretrizes da
Organizacéo para a Cooperacao € o
Desenvolvimento Econémico (OCDE)
para as empresas multinacionais, a
norma I1SO 26000 da Organizagdo
Internacional de Normalizacéo, a
Declaracéo de Principios Tripartida da
Organizacédo Internacional do Trabalho
(OIT) sobre as empresas multinacionais e
a politica social, e a “Iniciativa Global
Reporting”.

A presente disposicao é aplicavel sem
prejuizo dos requisitos da presente
diretiva ou de outras legislacdes ou
orientacgdes da Unido Europeia que
contenham regras mais especificas para
as sociedades em matéria de divulgacao
de informac6es ndo financeiras.

Para a prestacao destas informacgdes néao
financeiras a sociedade deve indicar o
quadro juridico que utilizou.

Alteracao

A presente diretiva entra em vigor no
vigésimo dia seguinte ao da sua publicacédo
no Jornal Oficial da Uni&o Europeia.

O mais tardar [trés anos apds a adoc¢ao da
presente diretiva], a Comisséo deve rever
o disposto no artigo 46.° e apresentar um
relatorio ao Parlamento Europeu e ao
Conselho, acompanhado, caso tal se
justifique, por propostas legislativas,
relativo:

- as informagdes nado financeiras
divulgadas na pratica, incluindo a
abrangéncia da cadeia de abastecimento,
a sua eficicia e a disponibilizacao de

AD\1006942PT.doc



orientacdes e métodos adequados;

- a0 progresso da divulgagéo de
informacdes nado financeiras em todo o
mundo;

- a aplicacéo do quadro das Nacdes
Unidas «Proteger, Respeitar e Reparar» e
dos seus principios orientadores, assim

como das Diretrizes da OCDE para as
empresas multinacionais;
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