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1. PASIULYMAS DEL EUROPOS PARLAMENTO SPRENDIMO

dél Europos darbuotoju saugos ir sveikatos agentiiros 2017 finansiniy mety biudzeto
ivykdymo patvirtinimo
(2018/2183(DEC))

Europos Parlamentas,

atsizvelgdamas j Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agentiiros 2017 finansiniy
mety galutines metines ataskaitas,

atsizvelgdamas j Audito Riimy ataskaitg d¢l Europos darbuotojy saugos ir sveikatos
agentiiros 2017 finansiniy mety metiniy ataskaity kartu su Agentiiros atsakymu!,

atsizvelgdamas j Audito Riimy pagal Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 287
straipsnj pateikta 2017 finansiniy mety saskaity patikimumo ir pagal jas atlikty
operacijy teisétumo ir tvarkingumo patikinimo parei$kima?,

atsizvelgdamas | Tarybos 2019 m. vasario 12 d. rekomendacija dél patvirtinimo, kad
Agentira jvykde 2017 finansiniy mety biudzetg (05825/2019 — C8-0073/2019),

atsizvelgdamas j Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 319 straipsnj,

atsizvelgdamas ] 2012 m. spalio 25 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES,
Euratomas) Nr. 966/2012 del Sajungos bendrajam biudZetui taikomy finansiniy
taisykliy ir kuriuo panaikinamas Tarybos reglamentas (EB, Euratomas) Nr. 1605/20023,
ypac i jo 208 straipsni,

atsizvelgdamas ] 2018 m. liepos 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES,
Euratomas) 2018/1046 dé¢l Sajungos bendrajam biudZetui taikomy finansiniy taisykliy,
kuriuo i§ dalies kei¢iami reglamentai (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES)
Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES)
Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 ir Sprendimas Nr. 541/2014/ES, bei panaikinamas
Reglamentas (ES, Euratomas) Nr. 966/20124, ypa¢ j jo 70 straipsnj,

atsizvelgdamas j 1994 m. liepos 18 d. Tarybos reglamenta (EB) Nr. 2062/94 dé¢l
Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agentiiros jsteigimo?, ypac j jo 14 straipsnj,

atsizvelgdamas ] 2013 m. rugs¢jo 30 d. Komisijos deleguotajj reglamenta (ES)

Nr. 1271/2013 d¢l finansinio pagrindy reglamento, taitkomo jstaigoms, nurodytoms
Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES, Euratomas) Nr. 966/2012 208
straipsnyje$, ypa¢ j jo 108 straipsnj,

atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 94 straipsnj ir IV prieda,

1 OL C 434,2018 11 30, p. 90.
20L C 434, 2018 11 30, p. 90.
30L L 298, 2012 10 26, p. 1.
4OL L 193,2018 7 30, p. 1.
SOL L 216, 1994 8 20, p. 1.

6 OL L 328, 2013 12 7, p. 42.
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— atsizvelgdamas | Biudzeto kontrolés komiteto pranesimag ir j UZimtumo ir socialiniy
reikaly komiteto nuomong (A8-0138/2019),

1. patvirtina Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agenttiros direktoriui, kad Agenttiros
2017 finansiniy mety biudzetas jvykdytas;

2. i8désto savo pastabas toliau pateikiamoje rezoliucijoje;

3. paveda Pirmininkui perduoti §j sprendimg ir rezoliucijg, kuri yra neatskiriama jo dalis,
Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agentiiros direktoriui, Tarybai, Komisijai ir
Audito Rumams ir pasiriipinti, kad jie biity paskelbti Europos Sqjungos oficialiajame
leidinyje (L serijoje).
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2. PASIOLYMAS DEL EUROPOS PARLAMENTO SPRENDIMO

dél Europos darbuotoju saugos ir sveikatos agentiiros 2017 finansiniy mety sgskaity
uZdarymo
(2018/2183(DEC))

Europos Parlamentas,

atsizvelgdamas j Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agentiiros 2017 finansiniy
mety galutines metines ataskaitas,

atsizvelgdamas j Audito Riimy ataskaitg d¢l Europos darbuotojy saugos ir sveikatos
agentiiros 2017 finansiniy mety metiniy ataskaity kartu su Agentiiros atsakymu!,

atsizvelgdamas j Audito Riimy pagal Sutarties dél Europos Sgjungos veikimo 287
straipsnj pateikta 2017 finansiniy mety saskaity patikimumo ir pagal jas atlikty
operacijy teisétumo ir tvarkingumo patikinimo parei$kima?,

atsizvelgdamas | Tarybos 2019 m. vasario 12 d. rekomendacija dél patvirtinimo, kad
Agentira jvykde 2017 finansiniy mety biudzetg (05825/2019 — C8-0073/2019),

atsizvelgdamas j Sutarties dél Europos Sajungos veikimo 319 straipsnj,

atsizvelgdamas ] 2012 m. spalio 25 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES,
Euratomas) Nr. 966/2012 del Sajungos bendrajam biudZetui taikomy finansiniy
taisykliy ir kuriuo panaikinamas Tarybos reglamentas (EB, Euratomas) Nr. 1605/20023,
ypac i jo 208 straipsni,

atsizvelgdamas ] 2018 m. liepos 18 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES,
Euratomas) 2018/1046 dé¢l Sajungos bendrajam biudZetui taikomy finansiniy taisykliy,
kuriuo i§ dalies kei¢iami reglamentai (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES)
Nr. 1303/2013, (ES) Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES)
Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 ir Sprendimas Nr. 541/2014/ES, bei panaikinamas
Reglamentas (ES, Euratomas) Nr. 966/20124, ypa¢ j jo 70 straipsnj,

atsizvelgdamas j 1994 m. liepos 18 d. Tarybos reglamenta (EB) Nr. 2062/94 dé¢l
Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agentiiros jsteigimo?, ypac j jo 14 straipsnj,

atsizvelgdamas ] 2013 m. rugs¢jo 30 d. Komisijos deleguotajj reglamenta (ES)

Nr. 1271/2013 d¢l finansinio pagrindy reglamento, taitkomo jstaigoms, nurodytoms
Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES, Euratomas) Nr. 966/2012

208 straipsnyje®, ypac j jo 108 straipsnj,

atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 94 straipsnj ir IV prieda,

1 OL C 434,2018 11 30, p. 90.
20L C 434, 2018 11 30, p. 90.
30L L 298, 2012 10 26, p. 1.
4OL L 193,2018 7 30, p. 1.
SOL L 216, 1994 8 20, p. 1.

6 OL L 328, 2013 12 7, p. 42.
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— atsizvelgdamas | Biudzeto kontrolés komiteto pranesimag ir j UZimtumo ir socialiniy
reikaly komiteto nuomong (A8-0138/2019),

1.  pritaria Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agentiiros 2017 finansiniy mety saskaity
uzdarymui;

2. paveda Pirmininkui perduoti §j sprendima Europos darbuotojy saugos ir sveikatos

agentiiros direktoriui, Tarybai, Komisijai ir Audito Rimams ir pasiriipinti, kad jis biity
paskelbtas Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje (L serijoje).
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3. PASIULYMAS DEL EUROPOS PARLAMENTO REZOLIUCIJOS

su pastabomis, sudaranciomis neatskiriama sprendimo dél Europos darbuotojuy saugos
ir sveikatos agentiiros 2017 finansiniy mety biudZeto jvykdymo patvirtinimo dalj
(2018/2183(DEC))

Europos Parlamentas,

— atsizvelgdamas j savo sprendimg dé¢l Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agentiiros
2017 finansiniy mety biudZeto jvykdymo patvirtinimo,

— atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 94 straipsnj ir IV prieda,

— atsizvelgdamas | Biudzeto kontrolés komiteto praneSimag ir j UZimtumo ir socialiniy
reikaly komiteto nuomong (A8-0138/2019),

A. kadangi, remiantis Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agentiiros (toliau — Agentura)
pajamy ir iSlaidy suvestine!, jos galutinis 2017 finansiniy mety biudZetas buvo
15 656 308 EUR, t. y. 6,10 proc. mazesnis, palyginti su 2016 m.; kadangi Agentiiros
biudzeta sudaro daugiausia 1§ Sgjungos biudzeto gaunamos lésos;

B. kadangi Audito Riimai savo ataskaitoje dél Agentiiros 2017 finansiniy mety metiniy
finansiniy ataskaity (toliau — Audito Rumy ataskaita) pareiSke, jog gavo pagrista
patikinimg, kad Agentiiros metinés finansinés ataskaitos yra patikimos ir jose nurodytos
operacijos yra teisetos ir tvarkingos;

BiudZeto ir finansy valdymas

1.  pazymi, kad dé¢l 2017 finansiniais metais vykdytos biudZeto stebésenos biudzeto
ivykdymo lygis buvo 96,03 proc., t. y. Siek tiek (0,28 proc.) mazesnis, palyginti su
2016 m.; susiriipings pazymi, kad mokejimy asignavimy panaudojimo lygis buvo
72,23 proc., t. y. tik neZymiai padid¢jo 1,88 proc., palyginti su praéjusiais metais;

1 kitg laikotarpj perkelty asignavimy panaikinimas

2. pazymi, kad panaikinty i§ 2016 j 2017 m. perkelty asignavimy suma sudaré¢
194 467,98 EUR, t. y. 4,93 proc. visos ] kitg laikotarpj perkeltos sumos, o tai yra
1,17 proc. daugiau, palyginti su 2016 m.; taip pat atkreipia démesj ] palyginti didelj
neplanuoty 1§ 2017 1 2018 m. perkelty asignavimy II antrastinéje dalyje lygj, kuriy suma
sudare 200 000 EUR, daugiausia susijusiy su biuro patalpy vidaus reorganizavimu;

Veiklos rezultatai

3. pazymi, kad siekdama jvertinti savo veiklos rezultatus ir pagerinti biudzeto valdyma
Agentiira naudoja tam tikrus pagrindinius veiklos rezultaty rodiklius; taip pat su
pasitenkinimu pazymi, kad 2018 m. Agentiira planuoja pradéti taikyti patikslintg veiklos
rezultaty valdymo sistema, kuri leis pateikti reitkSmingesnius veiklos rodiklius, kad bty
galima geriau jvertinti Agentiiros veiklos teikiamg pridéting verte; ragina Agentiirg

I'OL C 248/01, 2017 07 29, p. 3.
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10.

informuoti biudzeto ivykdyma tvirtinancig institucijg apie Sios sistemos jgyvendinima;

pazymi, kad, nors Agentiira tinkamai naudojosi turimais iStekliais, internetinés
komunikacijos ir darbo programos jvykdymo srityje rezultatai buvo Siek tiek prastesni
uz nustatytus tikslus;

remia Agentiiros veiklg ir darbuotojy saugos ir sveikatos analizg, kuria prisidedama prie
Sajungos politikos, kuria siekiama skatinti sveikas ir saugias darbo vietas Sgjungoje, ir
tuo tikslu pabrézia, kad svarbu uZtikrinti pakankamai darbuotojy ir finansiniy istekliy,
kad Agentura galéty vykdyti savo uzduotis;

palankiai vertina tvirta Agentiiros jsipareigojima uztikrinti, kad visi darbuotojai
naudotysi tomis paciomis darbuotojy sveikatos ir saugos teisémis, neatsizvelgiant j
imonés dydj, sutarties riisj ar darbo santykius;

teigiamai vertina Agenttiros ilgalaike parama vidutinéms, mazosioms ir labai mazoms
imonéms praktiniy priemoniy ir gairiy forma, kad jos galéty laikytis darbuotojy saugos
ir sveikatos srities teises akty; palankiai vertina tai, kad baigtas rengti projektas ,,Sveika
darbo vieta visoms amzZiaus grupéms*®, kuriuo skatinamos saugios ir sveikos darbo
salygos per visg darbingg amziy;

pazymi, kad 2017 m. buvo uZzbaigti trys iSorés vertinimai: 2014-2020 m. daugiametés
strateginés programos laikotarpio vidurio vertinimas, saugesnio ir sveikesnio darbo bet
kokiame amZiuje ex post vertinimas ir antrosios Europos imoniy apklausos apie naujg ir
kylancia rizikg ex post vertinimas; atkreipia démes;j  tai, kad visy jy rezultatas —
teigiamas ir kad pateiktos rekomendacijos jau jgyvendintos;

palankiai vertina Agentiiros pastangas ] savo produktus integruoti daugiakalbyste,
kurias 2017 m. pripaZino Europos ombudsmenas, suteikdamas Agentiirai ir Europos
Sajungos intelektinés nuosavybes tarnybai (EUIPO) bei Europos Sajungos jstaigy
vertimo centrui (CdT) Europos ombudsmeno apdovanojima uz gerg administravima
kategorijoje ,,Pazangus i piliecius ir (arba) klientus orientuotas paslaugy teikimas* uz jy
kartu parengta novatoriska projekta, kuriuo palengvinamas daugiakalbiy interneto
svetainiy vertimo rastu valdymas;

su pasitenkinimu pazymi, kad Agentiira aktyviai dalijasi uzduotimis su kitomis
agentlromis, pvz., saugumo, infrastruktiiros valdymo ar bankininkystés paslaugy
srityse, ir ateityje planuoja toliau stiprinti bendradarbiavima; pabrézia, kad svarbu
uztikrinti gerg agentiiry, dirban¢iy uZimtumo, socialiniy reikaly ir jtraukties srityse,
bendradarbiavima, visy pirma Agenttiros, Europos gyvenimo ir darbo salygy gerinimo
fondo (EUROFOUND), Europos profesinio mokymo plétros centro (Cedefop) ir
Europos ly¢iy lygybés instituto (EIGE) bendradarbiavima;

Personalo politika

11.

pazymi, kad 2017 m. gruodzio 31 d. etaty planas buvo jvykdytas 97,5 proc.: i§ 40
laikinyjy darbuotojy etaty, patvirtinty pagal Sajungos biudzeta (palyginti su 2016 m.
patvirtintu 41 etatu), buvo paskirti 39 laikinieji darbuotojai; pazymi, kad, 2017 m.
Agentiiroje taip pat dirbo 24 sutartininkai;
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12.

palankiai vertina tai, kad Agentiira vykdo asmens orumo apsaugos ir priekabiavimo
prevencijos politika; susiriipings pazymi, kad 2016 m. buvo inicijuotas, o 2017 m.
baigtas vienas tyrimas de¢l priekabiavimo; apgailestauja, jog tyrimo rezultatai parode,
kad buvo paZeista Tarnybos nuostaty 12a straipsnio 3 dalis; ragina Agentiirg pranesti
biudZeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai apie drausmines priemones, kuriy buvo
imtasi, ir priemones, numatytas siekiant sumazinti tokig rizika ateityje;

ViesSieji pirkimai

13.

14.

15.

remdamasis Audito Rumy ataskaita pazymi, kad iki 2017 m. pabaigos Agentura dar
nebuvo pradéjusi taikyti jokiy Komisijos numatyty priemoniy, skirty nustatyti bendra
elektroninio keitimosi informacija su tre¢iosiomis Salimis, kurios dalyvauja vieSyjy
pirkimy (e. pirkimy) procediirose, sprendima; ragina Agentiirg igyvendinti visas
reikiamas priemones ir informuoti biudzeto jvykdyma tvirtinancig institucijg apie Sioje
srityje pasiekta pazanga;

palankiai vertina tai, kad 2018 m. lapkri¢io mén. Agentiira sé¢kmingai pradéjo vykdyti
savo pirmajj e. konkursa;

remdamasis Audito Rumy ataskaita, susiriipings pazymi, kad Agentiira pasirasé
preliminariajg sutartj dél IT konsultaciniy paslaugy teikimo 2014-2017 m., kuriy kainos
nustatytos priklausomai nuo projekty vykdymui skirto laiko, bet néra susietos su
rezultatu, ir kurias stebéti Agentiira turi ribotas galimybes, nes, pavyzdziui, 2016 m.
pusé paslaugy buvo suteikta ne Agentiiros patalpose; ragina Agentiirg pranesti biudZeto
Ivykdyma tvirtinanciai institucijai apie priemones, kuriy buvo imtasi Siam klausimui
spresti;

Interesy konflikty prevencija ir valdymas, taip pat skaidrumas

16.

17.

18.

teigiamai vertina esamas Agentiiros priemones ir nuolatines pastangas uztikrinti
skaidruma, interesy konflikty prevencijg ir valdyma; taip pat paZymi, kad Agenttira
planuoja patvirtinti pavyzdinj sprendimg d¢l informavimo apie pazeidimus, kuriam
Komisija davé ex ante sutikima';

remdamasis Audito Rimy ataskaita paZymi, kad reikia stiprinti apskaitos pareigiino
nepriklausomuma, numatant, kad jis biity tiesiogiai atsakingas Agentiiros direktoriui ir
valdybai; ragina Agentiirg pranesti biudzeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai apie
veiksmus, kuriy buvo imtasi Sioje srityje; pripazjsta, kad, atsizvelgdama j $ig Audito
Riimy rekomendacijg, Agentiira Siuo metu rengia valdybos sprendimg perduoti
apskaitos pareigiino pareigas BiudZeto generaliniam direktoratui;

ragina Agentirg pasinaudoti naujuoju steigimo reglamentu kaip proga toliau didinti
apskaitos pareigiino nepriklausomuma;

Kitos pastabos

19.

pazymi, kad Agentira atliko tikétino Jungtinés Karalystés sprendimo iSstoti 1§ Sajungos
poveikio savo organizacijai, operacijoms ir sgskaitoms analizg; ragina Agentiirg pranesti

I EK sprendimas C(2018) 1362, 2018 2 27.
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biudZeto jvykdyma tvirtinanciai institucijai apie Sios analizés rezultatus;
0
o o
20. pazymi, kad kitos su sprendimu d¢l biudzeto jvykdymo patvirtinimo susijusios

horizontaliojo pobtidZio pastabos pateikiamos 2019 m. ... ... d. rezoliucijoje! dé¢l ES
agentiiry veiklos, finansy valdymo ir kontrolés.

! Priimti tekstai, P8 _TA(2019)0000.
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25.1.2019

UZIMTUMO IR SOCIALINIY REIKALY KOMITETO NUOMONE

pateikta BiudZeto kontrolés komitetui

dél Europos darbuotojy saugos ir sveikatos agenttros (EU-OSHA) 2017 finansiniy mety
biudZeto jvykdymo patvirtinimo
(2018/2183(DEC))

Nuomonés referenté: Marian Harkin

PASIULYMAI

Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetas ragina atsakingg BiudZeto kontrolés komitetg j savo
pasitlyma del rezoliucijos jtraukti Siuos pasitilymus:

1. dZiaugiasi, jog Audito Riimai pareiske, kad Agenttiros 2017 finansiniy mety metinése
finansinése ataskaitose nurodytos operacijos yra teisétos ir tvarkingos ir kad jos
finansiné padétis 2017 m. gruodzio 31 d. nurodyta teisingai;

2.  remia Agentiiros veiklg ir darbuotojy saugos ir sveikatos analizg, kuria prisidedama prie
ES politikos, kuria siekiama skatinti sveikas ir saugias darbo vietas Sgjungoje, ir tuo
tikslu pabrézia, kad svarbu uztikrinti pakankamai darbuotojy ir finansiniy iStekliy, kad
Agentira galéty vykdyti savo uzduotis;

3. teigiamai vertina Agentiiros ilgalaik¢ paramg vidutinéms, mazosioms ir labai maZzoms
Jmonéms praktiniy priemoniy ir gairiy forma, kad jos galéty laikytis darbuotojy saugos
ir sveikatos srities teisés akty; palankiai vertina tai, kad baigtas rengti projektas ,,Sveika
darbo vieta visoms amziaus grupéms*®, kuriuo skatinamos saugios ir sveikos darbo
salygos per visg darbingg amziy;

4.  palankiai vertina tai, kad 2018 m. lapkri¢io mén. Agentiira se¢kmingai pradéjo vykdyti
savo pirmajj e. konkursa;

5. palankiai vertina Agentiirai skirta Europos ombudsmeno apdovanojimg uz gera

administravima kategorijoje ,,Pazangus | piliecius ir (arba) klientus orientuotas paslaugy
teikimas‘ jgyvendinant jos novatoriska projekta, kuriuo siekiama palengvinti
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10.

11.

12.

13.

daugiakalbiy interneto svetainiy vertimo rastu valdyma, bendradarbiaujant su Europos
Sajungos intelektinés nuosavybés tarnyba (EUIPO) ir Europos Sgjungos jstaigy vertimo
centru (CdT);

apgailestauja dél to, kad perkéelimy lygis I antraStingje dalyje (administracinés iSlaidos)
ir I1I antrastinéje dalyje (veiklos iSlaidos) buvo aukstas, jis sudaré po 40 proc.
kiekvienoje antrastin¢je dalyje, o tai prieStarauja biudzeto metinio periodiSkumo
principui; pazymi, kad Europos Audito Riimy ataskaitoje nustatyta, jog néra jrodymuy,
kad Sie perkélimai buvo susije su i§laidomis, numatytomis biudzeto sudarymo proceso
metu; primena, kad toks aukstas perkélimy lygis nustatytas ir praéjusiais metais, ir
ragina Agentiirg toliau nedelsiant taikyti diferencijuotuosius biudZeto asignavimus
siekiant geriau atspindéti daugiametj operacijy pobiidj; taciau pripazjsta, kad Agentura
numato galimybe artimiausiu metu patvirtinti savo veiklos iSlaidoms skirty
diferencijuotyjy asignavimy modelj;

palankiai vertina tvirtag Agentiiros jsipareigojimg uzkirsti kelig priekabiavimui
patvirtinant asmens orumo apsaugos ir psichologinio priekabiavimo bei seksualinio
priekabiavimo prevencijos politika; pazymi, kad 2018 m. lapkri¢io mén. Agentiira
priémé pavyzdines sprendimo gaires dé¢l informavimo apie pazeidimus;

pazymi, kad Agentiira Europos Parlamentui pateiké preliminarios ,,Brexit‘o* poveikio
analizés rezultatus, kaip to praS¢ Europos Komisija, be to, isteigé viding darbo grupe dél

[PN13

,,Brexit’o* siekiant nustatyti problemas ir stebéti deryby dél ,,Brexit‘o* pazanga;

palankiai vertina tvirta Agentiiros jsipareigojima uztikrinti, kad visi darbuotojai
naudotysi tomis paciomis darbuotojy sveikatos ir saugos teisémis, neatsizvelgiant ]
imonés dydj, sutarties riij ar darbo santykius;

pazymi, kad Audito Riimai rekomenduoja padidinti apskaitos pareigtino
nepriklausomuma nustatant, kad jis biity tiesiogiai atskaitingas Agenttiros direktoriui
(administraciniu poZiiiriu) ir valdybai (funkciniu poziiiriu), nors, anot Agentiiros,
apskaitos pareigiinas praktiSkai tiesiogiai atsiskaito direktoriui; pripaZjsta, kad,
atsizvelgdama j §1g Audito Rimy rekomendacijg, Agentiira Siuo metu rengia valdybos
sprendima perduoti apskaitos pareigiino pareigas Biudzeto generaliniam direktoratui;
ragina Agentirg stiprinti apskaitos pareigiino nepriklausomuma jj padarant tiesiogiai
pavaldy Agentuiros direktoriui ir valdybai;

ragina Agentirg pasinaudoti naujuoju steigimo reglamentu kaip proga toliau didinti
apskaitos pareigiino nepriklausomuma;

pabrézia, kad svarbu uztikrinti gerg agentiiry, dirban¢iy uZimtumo, socialiniy reikaly ir
itraukties srityse, bendradarbiavima, visy pirma Agentiiros, Europos gyvenimo ir darbo
salygy gerinimo fondo (EUROFOUND), Europos profesinio mokymo plétros centro
(Cedefop) ir Europos ly¢iy lygybes instituto (EIGE) bendradarbiavima;

remdamasis turimais duomenimis, rekomenduoja patvirtinti Europos darbuotojy saugos
ir sveikatos agenttiros vykdomajam direktoriui, kad Agenttiros 2017 finansiniy mety
biudzetas jvykdytas.
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