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Rezolucja Parlamentu Europejskiego z dnia 30 listopada 2017 r. w sprawie wdrazania
europejskiej strategii w sprawie niepelnosprawnosci (2017/2127(INI))

Parlament Europejski,

uwzgledniajgc art. 2, 9, 10, 19, 168 i art. 216 ust. 2 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej (TFUE) oraz art. 2 i 21 Traktatu o Unii Europejskiej (TUE),

uwzgledniajac art. 3, 15, 21, 23, 25 i 26 Karty praw podstawowych Unii Europejskiej,

uwzgledniajac Konwencje ONZ o prawach osob niepelnosprawnych i jej wejscie W
zycie w UE w dniu 21 stycznia 2011 r. zgodnie z decyzja Rady 2010/48/WE z dnia 26
listopada 2009 r. w sprawie zawarcia przez Wspolnote Europejska Konwencji Narodoéw
Zjednoczonych o prawach 0séb niepelnosprawnych?,

uwzgledniajac kodeks postgpowania pomiedzy Rada, panstwami cztonkowskimi i
Komisjg zawierajacy wewnetrzne ustalenia dotyczace wdrazania przez Uni¢ Europejska
i reprezentowania Unii w odniesieniu do Konwencji Narodéw Zjednoczonych o
prawach osob niepelnosprawnych,

uwzgledniajac przyjete przez Komitet do spraw Praw Osob Niepetnosprawnych ONZ
uwagi podsumowujace z dnia 2 pazdziernika 2015 r. dotyczace wstepnego
sprawozdania Unii Europejskiej?,

uwzgledniajac Konwencj¢ o ochronie praw czlowieka i1 podstawowych wolnosci (Seria
Traktatow Rady Europy (ETS) nr 5 z 1950 r.) oraz protokoty do niej,

uwzgledniajac Europejska karte spoteczng (ETS nr 35 z 1961 r., zmien. w 1996 r., ETS
nr 163),

uwzgledniajac zalecenie Komitetu Ministrow Rady Europy Rec(2002)5 dla panstw
cztonkowskich w sprawie ochrony kobiet przed przemocg oraz zalecenie
CM/Rec(2007)17 w sprawie standardow 1 mechanizmow dotyczacych
roOwnouprawnienia kobiet i mezczyzn,

Dz.U. L 232z27.1.2010, s. 35.
CRPD/C/EU/CO/1.



uwzgledniajac Konwencje ONZ w sprawie likwidacji wszelkich form dyskryminacji
kobiet z dnia 18 grudnia 1979 r. oraz protokoét fakultatywny do niej z dnia 6
pazdziernika 1999 r.,

uwzgledniajac Powszechng deklaracje praw cztowieka, Konwencje o ochronie praw
cztowieka 1 podstawowych wolnosci, Miedzynarodowy pakt praw gospodarczych,
spotecznych i kulturalnych oraz Miedzynarodowy pakt praw obywatelskich i
politycznych,

uwzgledniajac dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2014/24/UE z dnia 26
lutego 2014 r. w sprawie zamowien publicznych, uchylajaca dyrektywe 2004/18/WE?,

uwzgledniajac dyrektywe Rady 2000/78/WE z dnia 27 listopada 2000 r. ustanawiajaca
ogdblne warunki ramowe réwnego traktowania w zakresie zatrudnienia i pracy?,

uwzgledniajac wniosek Komisji z dnia 2 grudnia 2015 r. dotyczacy dyrektywy
Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie zblizenia przepisow ustawowych,
wykonawczych i administracyjnych panstw cztonkowskich w odniesieniu do wymogow
dostepnosci produktéw 1 ustug (COM(2015)0615),

uwzgledniajac wspolne oswiadczenie Rady i1 zebranych w Radzie przedstawicieli
rzadow panstw cztonkowskich, Parlamentu Europejskiego 1 Komisji dotyczace nowego
konsensusu europejskiego w sprawie rozwoju ,,Nasz §wiat, nasza godnos¢, nasza
przyszto$¢” oraz zobowigzanie do uwzgledniania szczegdlnych potrzeb osob
niepelnosprawnych w ramach wspoétpracy na rzecz rozwoju,

uwzgledniajac dokument roboczy stuzb Komisji z dnia 2 lutego 2017 r. pt.
»Sprawozdanie z postgpow w realizacji europejskiej strategii w sprawie
niepelnosprawnosci (2010-2020)” (SWD(2017)0029),

uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia 15 listopada 2010 r. pt. ,,Europejska strategia
w sprawie niepetnosprawnosci 2010-2020: Odnowione zobowigzanie do budowania
Europy bez barier” (COM(2010)0636),

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 13 grudnia 2016 r. w sprawie sytuacji w zakresie
praw podstawowych w Unii Europejskiej w 2015 r.3,

uwzgledniajac swoja rezolucj¢ z dnia 15 wrzesnia 2016 r. w sprawie stosowania
dyrektywy Rady 2000/78/WE z dnia 27 listopada 2000 r. ustanawiajacej ogdlne
warunki ramowe rownego traktowania w zakresie zatrudnienia 1 pracy (,,dyrektywa w
sprawie réwnego traktowania w obszarze zatrudnienia i pracy”)*,

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 7 lipca 2016 r. w sprawie wdrazania Konwencji
ONZ o prawach os6b niepelnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem uwag
podsumowujacych Komitetu do spraw Praw Oséb Niepelosprawnych ONZ>,
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uwzgledniajac swojg rezolucje z dnia 20 maja 2015 r. w sprawie listy pytan wstepnych
przyjetej przez Komitet do spraw Praw Osob Niepelnosprawnych ONZ w odniesieniu
do wstepnego sprawozdania Unii Europejskie;j?,

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 25 pazdziernika 2011 r. w sprawie mobilnosci i
integracji osob niepelnosprawnych oraz europejskiej strategii na rzecz osob
niepetnosprawnych 2010-20202,

uwzgledniajac swojg rezolucje z dnia 6 maja 2009 r. w sprawie aktywnej integracji 0sob
wykluczonych z rynku pracy?,

uwzgledniajac briefing Biura Analiz Parlamentu Europejskiego pt. ,,The European
Disability Strategy 2010-2020” [Europejska strategia w sprawie niepetnosprawnosci
2010-2020];

uwzgledniajgc badanie Dyrekcji Generalnej Parlamentu Europejskiego ds. Polityki
Wewngtrznej Unii Europejskiej pt. ,,Discrimination Generated by the Intersection of
Gender and Disability” [Dyskryminacja powstajaca na styku pici i niepelnosprawnosci],

uwzgledniajac agende na rzecz zréwnowazonego rozwoju 2030,

uwzgledniajac sprawozdanie roczne Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich za
2016 .,

uwzgledniajac sprawozdania Agencji Praw Podstawowych Unii Europejskiej z 2016 1. i
2017 r. w sprawie praw podstawowych,

uwzgledniajgc sprawozdania tematyczne Agencji Praw Podstawowych Unii
Europejskiej,

uwzgledniajac statystyki Eurostatu za 2014 r. dotyczace niepetnosprawnosci w
odniesieniu do dostepu do rynku pracy, dostepu do edukacji i szkolen oraz ubdstwa i
nieréwnosci dochodowych,

uwzgledniajac konkluzje Rady pt. ,,Zrownowazona przysztos¢ Europy — odpowiedz UE
na agend¢ 2030” opublikowane w dniu 20 czerwca 2017 r.,

uwzgledniajac dobrowolne europejskie ramy odniesienia na rzecz zapewniania jakos$ci
ustug spotecznych (SPC/2010/10/8),

uwzgledniajac Nowa agend¢ miejska (A/RES/71/256),
uwzgledniajac ramy z Sendai dotyczace ograniczania ryzyka klgsk zywiotowych,

uwzgledniajac konkluzje Rady dotyczace planu dziatania w sprawie rownosci pici na
lata 20162020,

uwzgledniajgc Plan dziatania dotyczacy praw czlowieka i demokracji (2015-2019),
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uwzgledniajac art. 52 Regulaminu,

uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych oraz opinie
Komisji Ochrony Srodowiska Naturalnego, Zdrowia Publicznego i Bezpieczenstwa
Zywnosci, Komisji Kultury i Edukacji, stanowisko w formie poprawek Komisji Praw
Kobiet i ROwnouprawnienia oraz opini¢ Komisji Petycji (A8-0339/2017),

majac na uwadze, ze jako pelnoprawni obywatele! wszystkie osoby niepelnosprawne
maja rowne prawa we wszystkich dziedzinach zycia i przystuguje im niezbywalne
prawo do godnosci, rownego traktowania, samodzielnego zycia, niezalezno$ci oraz
pelnego uczestnictwa w zyciu spotecznym;

majac na uwadze, ze wedlug szacunkéw w Unii Europejskiej zyje 80 mln os6b
niepetnosprawnych, a 46 mln z nich to kobiety;

majac na uwadze, ze TFUE wymaga, aby przy okreslaniu i realizacji polityki i dziatan
Unia zwalczata dyskryminacj¢ ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ (art. 10), oraz daje jej
prawo do przyjmowania prawodawstwa majacego na celu zwalczanie takiej
dyskryminacji (art. 19);

majac na uwadze, ze art. 21 i 26 Karty praw podstawowych Unii Europejskiej wyraznie
zakazuja dyskryminacji ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ i zapewniajg osobom
niepelnosprawnym rowne prawo do udziatu w zyciu spotecznosci;

majac na uwadze, ze Konwencja o prawach osob niepetnosprawnych jest pierwszym
ratyfikowanym przez UE traktatem mi¢dzynarodowym dotyczacym praw cztowieka,
ktory zostal rowniez podpisany przez wszystkie 28 panstw cztonkowskich UE i
ratyfikowany przez 27 z nich; majac na uwadze, ze UE jest najwickszym na $wiecie
darczyfhca w zakresie pomocy rozwojowej 1 jednym z najbardziej wplywowych
zainteresowanych podmiotow na szczeblu migdzynarodowym;

majac na uwadze, ze UE dazy do realizowania agendy na rzecz zrownowazonego
rozwoju 2030 1 osiggania celow zrownowazonego rozwoju zardwno we wiasnym
zakresie, jak 1 w dziedzinie wspolpracy na rzecz rozwoju z krajami partnerskimi;

majac na uwadze, ze w Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych stwierdza sieg, iz
pojecie ,,0soby niepelnosprawne” obejmuje osoby, ktore maja dlugotrwale naruszong
sprawnos$¢ fizyczng, umystowa, intelektualng lub w zakresie zmystow, co moze, w
oddziatywaniu z r6znymi barierami, utrudnia¢ im pety i skuteczny udziat w zyciu
spotecznym na zasadzie rOwnosci z innymi osobami; majac na uwadze, ze szczegdlne
znaczenie w tym zakresie ma art. 9 Konwencji o prawach osob niepetnosprawnych;

majac na uwadze, ze w orzecznictwie Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej
podkresla sie, ze Konwencja o prawach oséb niepetnosprawnych jest wigzaca dla UE i
dla jej panstw cztonkowskich w zakresie wdrazania prawa UE, poniewaz stanowi jeden

W kontekscie niniejszej rezolucji pojecie ,,pelnoprawny obywatel” jest stosowane w
rozumieniu Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych, zgodnie z ktoéra wszystkie
osoby niepelnosprawne powinny w petni korzystac¢ ze wszystkich praw cztowieka.



z instrumentow prawa wtdrnego’; majac na uwadze, ze nalezy egzekwowaé
obowigzujace prawo Unii i stosowac instrumenty polityki, by w jak najwigkszym
zakresie wdrozy¢ ww. konwencje;

majac na uwadze, ze osoby niepelnosprawne stanowig zroznicowang grupe oraz ze
kobiety, dzieci, osoby starsze oraz osoby wymagajace wsparcia w szerszym zakresie 1
osoby o czasowej lub niewidocznej niepetnosprawnosci borykaja si¢ z dodatkowymi
barierami i dyskryminacja z wielu przyczyn jednoczes$nie;

majac na uwadze, ze osoby niepelnosprawne ponosza dodatkowe koszty, ich dochody
sg nizsze, a wskaznik bezrobocia w tej grupie jest wyzszy; majac na uwadze, ze
$wiadczenia zwigzane z niepelnosprawnos$cia nalezy postrzega¢ jako wsparcie udzielane
przez panstwo w celu pomagania ludziom w usuwaniu przeszkod, aby mogli w petni
uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, w tym poprzez zatrudnienie;

majac na uwadze, ze dzieci niepelnosprawne majg prawo zy¢ w swoich rodzinach lub w
srodowisku rodzinnym zgodnie z zasada dobra dziecka; majac na uwadze, ze
cztonkowie rodziny czesto muszg ograniczy¢ lub przerwaé prace zawodowa, by
opieckowa¢ si¢ niepelnosprawnymi cztonkami rodziny;

majac na uwadze, ze zasady okreslone w Konwencji o prawach os6b
niepelnosprawnych dotycza nie tylko dyskryminacji, lecz wskazuja tez droge ku
petnemu korzystaniu z praw czlowieka przez wszystkie osoby niepetnosprawne 1 ich
rodziny w spoteczenstwie integracyjnym;

majac na uwadze, ze nadal wprowadza si¢ nowe 1 zmienione prawodawstwo, ktore w
zaden sposob nie odnosi si¢ do Konwencji o prawach 0so6b niepetnosprawnych ani do
dostgpnosci; majac na uwadze, ze dostepnos¢ jest warunkiem wstgpnym uczestnictwa;
majac na uwadze, ze UE jako strona Konwencji o prawach oséb niepelnosprawnych ma
obowiazek zapewni¢ $ciste zaangazowanie oraz aktywny udzial os6b
niepelnosprawnych 1 ich organizacji przedstawicielskich w przygotowywaniu 1 we
wdrazaniu prawodawstwa oraz polityki. przy jednoczesnym poszanowaniu roznych
koncepcji niepelnosprawnosci;

majac na uwadze, ze stereotypy, bledne wyobrazenia i uprzedzenia naleza do
podstawowych przyczyn dyskryminacji, w tym dyskryminacji z wielu przyczyn
jednoczesnie, stygmatyzacji i nieréwnosci,

majac na uwadze, ze osobom niepetnosprawnym czesto brakuje wsparcia, ochrony,
komunikacji 1 informacji dotyczacych ustug opieki zdrowotnej 1 praw, ochrony przed
przemocy 1 opieki nad dzie¢mi, a ponadto majg ograniczony dostep do takich ustug 1
informacji lub nie majg go wcale; majac na uwadze, Ze nalezy odpowiednio szkoli¢
pracownikow stuzby zdrowia w zakresie szczegolnych potrzeb oséb
niepetnosprawnych;

majac na uwadze, ze wsrod czterech miliondw osob, ktore kazdego roku doswiadczaja

Wyrok Trybunatu Sprawiedliwosci z dnia 11 kwietnia 2013 r., HK Danmark, sprawy
potaczone C-335/11 i C-337/11, ECLI:EU:C:2013:222, pkt 29-30; wyrok Trybunatu
Sprawiedliwosci z dnia 18 marca 2014 r., Z, C-363/12, ECLI:EU:C:2014:159, pkt 73;
wyrok Trybunatu Sprawiedliwosci z dnia 22 maja 2014 r., Glatzel, C-356/12,
ECLI:EU:C:2014:350, pkt 68.



bezdomnosci, jest wiele 0sob niepetnosprawnych, ktorym przewaznie nie poswigca si¢
uwagi jako jednej z grup docelowych Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych i
europejskiej strategii w sprawie niepetnosprawnosci;

majac na uwadze, ze pomimo licznych konwencji migdzynarodowych, przepisow i
strategii unijnych i krajowych osoby niepelnosprawne wcigz nie uczestniczg w pelni w
zyciu spolecznym ani nie korzystaja z wszystkich przystugujacych im praw; majac na
uwadze, ze udziat osob niepelnosprawnych mozna zapewni¢ tylko dzigki ich wiaczaniu
w zyciu polityczne i publiczne, w ktorym sg czgsto niedostatecznie reprezentowane,
zgodnie z art. 29 Konwencji o prawach 0sob niepetnosprawnych;

majac na uwadze, ze w sprawozdaniu Komisji z postepéw wskazano na oczywiste
opoznienie w wypehianiu zobowigzan wynikajacych z Konwencji o prawach osob
niepelnosprawnych zaréwno na szczeblu UE, jak i panstw cztonkowskich; majac na
uwadze, ze w ramach strategii nadal wystgpuja wyzwania i luki, a ponadto potrzebna
jest perspektywa dlugoterminowa, aby dostosowac polityke, przepisy i programy UE do
Konwencji o prawach 0sob niepetnosprawnych;

majac na uwadze, ze jak podkreslono w Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych,
model niezaleznego zycia zapewnia najwyzszy mozliwy stopien dostgpnosci; majac na
uwadze, ze dostgp do innych ustug, takich jak dostepny transport, dziatalno$¢ kulturalna
i rekreacyjna, réwniez stanowi jeden z elementéw dobrej jakosci zycia i moze
przyczynia¢ si¢ do integracji osob niepelnosprawnych;

majac na uwadze, ze niezbgdne jest istnienie integracyjnego i aktywnego dostgpu,
poniewaz jest to jednym z gldwnych sposobéw wspierania niezaleznosci osob
niepelnosprawnych; majac na uwadze, ze dostep do rynku pracy wynosi obecnie 58,5 %
w poréwnaniu z 80,5 % wsrod osob petnosprawnych, przy czym niektore grupy
doswiadczaja dodatkowej dyskryminacji ze wzglgdu na rodzaj niepetnosprawnosci, a
ponadto majac na uwadze, ze gospodarka spoteczna stwarza wiele mozliwosci
zatrudnienia dla 0osob niepetnosprawnych;

majac na uwadze, ze doktadniejsze wytyczne na szczeblu europejskim oraz
odpowiednie zasoby i szkolenia w zakresie kwestii zwigzanych z niepelnosprawnoscia
moglyby zwiekszy¢ skutecznos¢ 1 niezaleznos$¢ organdw ds. rownosci na szczeblu
krajowym;

majac na uwadze, ze jednym z czterech priorytetdéw okreslonych przez Komisje w
nastepstwie deklaracji paryskiej w sprawie promowania — poprzez edukacje — postaw
obywatelskich oraz wspdlnych wartosci, ktorymi sg wolnos¢, tolerancja 1
niedyskryminacja, jest ,,wspieranie ksztalcenia dzieci i mtodziezy ze Srodowisk w
niekorzystnej sytuacji dzigki dopilnowaniu, aby nasze systemy ksztatcenia i szkolenia
zaspokajaty ich potrzeby”;

majac na uwadze, ze ogolne koszty wynikajace z niedopuszczania osoéb
niepetnosprawnych na rynek pracy sa wyzsze niz koszty ich zatrudniania; majac na
uwadze, ze dzieje si¢ tak zwlaszcza w przypadku oséb wymagajacych wsparcia pod
wieloma wzgledami, gdy zachodzi prawdopodobienstwo, ze obowiazek opieki bedzie
spoczywal na cztonkach rodziny;

majac na uwadze, ze liczba zatrudnionych osob niepelnosprawnych moze by¢ mniejsza,
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niz wskazujg dane, zwazywszy, ze wiele z tych osob jest zaliczanych do kategorii ,,0s0b
niezatrudnialnych”, pracuje w sektorze chronionym lub w §rodowiskach objetych
szczegOlng ochrong 1 nie ma statusu pracownika, a zatem nie figuruje w oficjalnych
danych i statystykach;

majac na uwadze, ze nalezy wspiera¢ 1 motywowac pracodawcow, aby zapewnic
wzmocnienie pozycji 0sob niepelnosprawnych w catym procesie przechodzenia od
edukacji do zatrudnienia; majac na uwadze, ze w dgzeniu do osiggniecia tego celu
podnoszenie §wiadomosci pracodawcow jest jednym ze sposobdéw walki z
dyskryminacjg zwigzang z zatrudnianiem osob niepetnosprawnych;

majac na uwadze, ze dzialania podejmowane w miejscu pracy maja kluczowe znaczenie
dla promocji zdrowia psychicznego oraz zapobiegania problemom w zakresie zdrowia
psychicznego i niepelnosprawnosci psychospotecznej;

majac na uwadze, ze UE jest najwigkszym darczynca pomocy rozwojowej 1 odgrywa
wiodaca role w programach sprzyjajacych wlaczeniu oséb niepelnosprawnych;

majac na uwadze, ze dyskryminacja w zakresie zatrudnienia nie jest samoistnym
zagadnieniem; majac na uwadze, ze dyskryminacja w zakresie edukacji, szkolenia
zawodowego, dostepu do mieszkan i dostgpu do transportu przektada si¢ na
dyskryminacje w zakresie zatrudnienia;

majac na uwadze, ze 75 % osob o znacznym stopniu niepetnosprawnosci w UE jest
pozbawionych mozliwosci pelnego udzialu w rynku pracy; majac na uwadze, ze
zardwno niepelne zatrudnienie, jak i bezrobocie moze stanowi¢ problem w
szczegolnosci dla 0sodb ze spektrum zaburzen autystycznych lub 0sob niestyszacych i
niedostyszacych, jak réwniez 0osob niewidomych lub gluchoniewidomych;

majac na uwadze, ze cele zrbwnowazonego rozwoju 1 filar praw socjalnych moga by¢
narz¢dziami sprzyjajacymi wdrozeniu Konwencji o prawach osob niepetnosprawnych;

majac na uwadze, ze brak zdolnosci prawnej stanowi znaczacg bariere w korzystaniu z
prawa do glosowania, w tym w wyborach europejskich;

majac na uwadze, ze 34 % kobiet dotknietych problemami zdrowotnymi lub
niepelnosprawnos$ciag do§wiadcza w zyciu przemocy fizycznej lub seksualnej ze strony
partnera;

majac na uwadze, ze art. 168 ust. 7 TFUE skfada na panstwa cztonkowskie
odpowiedzialnos¢ za okreslenie krajowej polityki zdrowotnej i §wiadczenie ustug
zdrowotnych, co wskazuje na zasadnicze znaczenie konsultacji i wspotpracy z
panstwami cztonkowskimi, aby zapewni¢ powodzenie europejskiej strategii w sprawie
niepetnosprawnosci;

majac na uwadze, ze art. 25 Konwencji o prawach oséb niepelnosprawnych wzmacnia
prawo tych osob do osiagnig¢cia najwyzszych standardow opieki zdrowotnej bez
jakiejkolwiek dyskryminacji;

majac na uwadze, ze osoby niepetnosprawne w wigkszym stopniu ponosza skutki
niedociggnig¢ w ustugach opieki zdrowotnej, poniewaz sg bardziej podatne na
zagrazajace zdrowiu zachowania i bardziej narazone na ryzyko przedwczesnej §mierci;



Kluczowe obszary dzialania

Dostepnos¢

1.

podkresla znaczenie calo§ciowej definicji i stosowania dostepnosci oraz wartos¢
dostepnosci jako podstawowego aspektu rownosci szans i rzeczywistego wlaczenia
spotecznego osob niepetnosprawnych oraz ich udziatlu w zyciu spotecznym, jak uznano
w Konwencji o prawach 0sob niepetnosprawnych oraz zgodnie z komentarzem
ogolnym nr 2 do tej konwencji, biorgc pod uwage roznorodnos¢ potrzeb oséb
niepetnosprawnych i promujac coraz wigksze znaczenie projektowania dla wszystkich
jako jednej z zasad obowigzujacych w UE;

przypomina Komisji o cigzagcym na niej obowigzku, by uwzglednia¢ aspekty
niepetnosprawnosci oraz rozwijac¢ 1 wspiera¢ dostgpnos¢ we wszystkich obszarach
polityki w sektorze publicznym i prywatnym, i zaleca ustanowienie jednostek
specjalizujacych sie¢ w dostepnosci, ktore beda funkcjonowaé w ramach struktury
Komisji i sprawdza¢ wypelnianie tego obowiagzku;

wzywa Komisj¢ do ustanowienia obowigzkowych wymogoéw dotyczacych dostepnosci
przestrzeni publicznej, a w szczego6lnosci srodowiska zbudowanego;

wzywa panstwa cztonkowskie do pelnego wdrozenia i cigglego monitorowania
wszystkich przepisow dotyczacych dostepnosci, w tym dyrektywy o audiowizualnych
ustugach medialnych, pakietu telekomunikacyjnego i1 dyrektywy w sprawie dostepnosci
stron internetowych, a takze odpowiednich rozporzadzen dotyczacych transportu i praw
pasazerow; w tym kontekscie apeluje do UE o koordynowanie 1 monitorowanie
wdrazania tych przepisow w uzupekieniu promowania ratyfikacji Konwencji o
prawach osob niepelnosprawnych w wymiarze wewnetrznym i zewngtrznym;

wyraza nadzieje, ze wspotprawodawcy UE przyjma niezwlocznie europejski akt w
sprawie dostgpnosci; zaleca, by z mysla o pelnym wdrozeniu Konwencji o prawach
0s0b niepetnosprawnych tekst koncowy wzmacnial dostepnos¢ produktéw i ustug dla
0sOb niepetnosprawnych oraz osob z ograniczeniami funkcjonalnymi; podkresla, ze
potrzebne sg kompleksowe europejskie przepisy dotyczace dostgpnosci przestrzeni
publicznej 1 sSrodowiska zbudowanego, jak rowniez dostepu do wszystkich rodzajow
transportu;

wyraza zaniepokojenie, ze monitorowanie niektorych czgsci prawodawstwa, takich jak
dyrektywa w sprawie dostepnosci stron internetowych?® lub rozporzadzenie w sprawie
dostgpnosci systemu kolei?, jest prowadzone w drodze samooceny branzy i panstw
cztonkowskich, a nie przez niezalezny podmiot; w zwigzku z tym zaleca, aby Komisja
usprawnita swoja ocen¢ zgodnosci, 1 rozwaza opracowanie przepisow dotyczacych
monitorowania, aby zagwarantowac przestrzeganie praw osob niepelnosprawnych, w

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/2102 z dnia 26 pazdziernika
2016 r. w sprawie dostepnosci stron internetowych i mobilnych aplikacji organow
sektora publicznego (Dz.U. L 327 z 2.12.2016, s. 1).

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1300/2014 z dnia 18 listopada 2014 r. w sprawie
technicznych specyfikacji interoperacyjnosci odnoszacych si¢ do dostgpnosci systemu
kolei Unii dla os6b niepetnosprawnych i 0S6b 0 ograniczonej mozliwosci poruszania
sig, Dz.U. L 356 z 12.12.2014, s. 110.



10.

11.

12.

13.

14.

tym na przyktad w trakcie wdrazania rozporzadzenia (WE) nr 261/2004%;

przypomina, ze realizacja wszystkich obowigzkow zwigzanych z dostgpnoscia wymaga
wystarczajacego finansowania na szczeblu unijnym, krajowym i lokalnym; wzywa UE
do dopilnowania, by wszystkie programy finansowania byly dostepne, zgodne z
podej$ciem opartym na projektowaniu uniwersalnym i by obejmowaty oddzielny budzet
przeznaczony na dostepnos¢; wzywa panstwa cztonkowskie do pobudzania inwestycji
publicznych, aby zapewni¢ osobom niepetnosprawnym dostepnos$¢ zarowno srodowiska
fizycznego, jak i cyfrowego;

wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do zwigkszania dostepnosci dzieki wspieraniu
rozwoju ICT oraz wszelkich inicjatyw, w tym przedsigbiorstw typu start-up
prowadzacych dziatalnos¢ w dziedzinie bezpieczenstwa osob niepetnosprawnych;

popiera badanie i stosowanie najlepszych praktyk w zakresie niezaleznego zycia w UE;

wzywa Komisj¢ 1 panstwa cztonkowskie do podjecia niezbednych dziatan w celu
zapewnienia, by numer alarmowy 112 byt w pelni dostepny dla wszystkich oso6b
niepelnosprawnych niezaleznie od rodzaju niepelnosprawnosci oraz by wszystkie
aspekty polityki i programoéw w obszarze ograniczania ryzyka klgsk zywiotowych
uwzglednialy osoby niepetnosprawne i1 byty dla nich dostepne;

wyraza zaniepokojenie, ze warunki wstgpne dotyczace udzielania zamoéwien
publicznych odnoszace si¢ do zapewnienia dostgpnosci przed podpisaniem umowy w
sprawie zamowienia publicznego nie s3 w wystarczajacym stopniu wdrozone na
szczeblu krajowym; w zwigzku z tym zaleca utworzenie portalu — na wzor zielonych
zamoOwien publicznych — z wszystkimi wytycznymi dotyczacymi dostgpnosci;

zdecydowanie zaleca zapewnienie pelnej dostgpnosci procedur sktadania skarg
zwigzanych z prawami pasazerow i ich dostosowanie do potrzeb 0s6b
niepetnosprawnych oraz przypisanie krajowym organom wykonawczym wigkszej i
rownie zdecydowanej odpowiedzialno$ci za egzekwowanie przepisow;

zaznacza w szczegolnosci, ze dostepnos¢ jest gldwnym zatozeniem Konwencji o
prawach osob niepelnosprawnych oraz niezb¢dnym warunkiem korzystania przez te
osoby z innych zapisanych w niej praw; podkresla, Ze stala liczba petycji sktadanych
przez obywateli europejskich dotyczy braku dostepnosci lub istnienia barier
architektonicznych; podkresla, ze prawo do dostgpnosci okreslone w art. 9 Konwencji 0
prawach oséb niepelnosprawnych musi by¢ wdrazane w kompleksowy sposdb, by
zapewni¢ osobom niepetnosprawnym dostep do srodowiska fizycznego, transportu,
infrastruktury i ustug publicznych oraz technologii informacyjno-komunikacyjnych;
wzywa Komisj¢ 1 panstwa czlonkowskie do priorytetowego traktowania dostgpnosci
oraz jej skuteczniejszego uwzgledniania we wszystkich obszarach polityki zwigzanych
z niepetnosprawnoscia;

stwierdza, ze strategia jednolitego rynku cyfrowego powinna by¢ wdrazana w sposéb
zapewniajacy osobom niepelnosprawnym petny dostep do wszystkich jej aspektow;

Rozporzadzenie (WE) nr 261/2004 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11 lutego
2004 r. ustanawiajace wspolne zasady odszkodowania i pomocy dla pasazerow w
przypadku odmowy przyjecia na poktad albo odwotania lub duzego opdznienia lotow,
uchylajgce rozporzadzenie (EWG) nr 295/91 (Dz.U. L 46 z 17.2.2004, s. 1).



Uczestnictwo

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

z zadowoleniem przyjmuje projekt europejskiej karty osoby niepelnosprawnej; wzywa
Komisje wraz z panstwami cztonkowskimi do wigczenia wszystkich krajow w przyszta
dlugoterminowg inicjatywe¢ z mys$la o zapewnieniu identycznego zakresu jak w
przypadku europejskiej karty parkingowej oraz wtaczenia ustug dostgpu
umozliwiajacych uczestnictwo w zyciu kulturalnym i turystyce;

jest zaniepokojony cigglym stosowaniem medycznego modelu niepetnosprawnosci,
ktory skupia si¢ na medycznym diagnozowaniu osob niepelnosprawnych zamiast na
barierach srodowiskowych, ktore te osoby napotykaja; wzywa Komisje¢ do
zainicjowania rewizji tego podejscia, w szczegdlnosci w obszarze gromadzenia danych;
wzywa panstwa cztonkowskie, by przeanalizowaly sposoby opracowania wspolnej
definicji niepetnosprawnosci,

z zadowoleniem przyjmuje postepy osiagniete w zwigzku z traktatem z Marrakeszu;
podkresla, ze w opinii z dnia 14 lutego 2017 r. Trybunat Sprawiedliwosci Unii
Europejskiej wskazal, ze zawarcie traktatu z Marrakeszu wchodzi w zakres kompetencji
wylacznej UE, gdyz obowiazki wynikajace z tego traktatu nalezg do dziedziny objete;j
juz w duzej mierze wspolnymi zasadami UE; zaleca UE i panstwom cztonkowskim
opracowanie planu dzialania, by zapewni¢ jego pelne wdrozenie; apeluje do UE, by nie
ratyfikowata opcji dotyczacej obcigzenia ekonomicznego;

jest zdania, ze europejskie fundusze strukturalne i inwestycyjne muszg — w
szczegolnosci w nastgpnym okresie programowania — by¢ zgodne z Konwencja o
prawach oséb niepetnosprawnych i powinny nadal priorytetowo wspiera¢
deinstytucjonalizacje, a ponadto finansowac ustugi wsparcia umozliwiajace osobom
niepelnosprawnym wykonywanie prawa do niezaleznego zycia w spoleczenstwie;
uwaza, ze Komisja powinna uwaznie $ledzi¢ wdrazanie przez panstwa cztonkowskie
warunkow wstepnych w odniesieniu do przechodzenia od ustug instytucjonalnych do
ustug na szczeblu spotecznosci lokalnej, ktore to warunki musza by¢ konkretne i
oceniane pod katem jakos$ci w staty 1 przejrzysty sposob; uwaza, ze wnioski dotyczace
projektow finansowanych przez UE, w tym w ramach Europejskiego Funduszu na rzecz
Inwestycji Strategicznych i pozyczek Europejskiego Banku Inwestycyjnego, powinny
przestrzega¢ zasad dostepnos$ci zgodnie z podej$ciem opartym na projektowaniu
uniwersalnym; uwaza, ze aby osiggnac te cele, nie mozna opierac si¢ wylacznie na
instrumentach finansowych;

podkresla konieczno$¢ zapewnienia mozliwosci swobodnego komunikowania si¢
dostosowanego do typu niepetnosprawnosci, i podkresla, ze ma to kluczowe znaczenie
dla aktywnosci obywatelskiej osob niepelnosprawnych;

wyraza zaniepokojenie w zwigzku z przeszkodami w dostgpnosci, jakie napotykaja w
catej Europie osoby objete opieka 1 zyjace w placoéwkach opiekunczych, i apeluje do
Komisji o dopilnowanie, by osoby pozbawione zdolnosci prawnej mogly korzystac z
pelni praw zapisanych w traktatach i prawodawstwie Unii Europejskiej; apeluje do
panstw cztonkowskich o wspieranie uczestnictwa dzigki przyspieszeniu procesu
deinstytucjonalizacji oraz odstgpowaniu od zastepczego dokonywania czynnosci
prawnych na rzecz wspierania w czynnosciach prawnych;

wzywa Komisje, aby w ramach jej regularnych sprawozdan dotyczacych wdrazania
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

dyrektyw Rady 93/109/WE? i 94/80/WE? uwzglednita ocene, czy sa one interpretowane
w sposob zgodny z art. 29 Konwencji o prawach 0s6b niepetnosprawnych;

podkresla fakt, ze niepetnosprawne kobiety i dziewczeta doswiadczajg podwdjnej
dyskryminacji ze wzgledu na naktadanie si¢ aspektu pici i niepetnosprawnosci, a nawet
moga by¢ narazone na dyskryminacje¢ z wielu przyczyn jednoczes$nie ze wzgledu na
naktadanie si¢ w wielu przypadkach aspektu plci i niepelnosprawnosci, orientacji
seksualnej, wieku, wyznania lub pochodzenia etnicznego;

przypomina, ze niepelnosprawne kobiety czesto znajduja si¢ w bardziej niekorzystne;j
sytuacji niz niepetnosprawni me¢zczyzni oraz czesciej sa zagrozone ubdstwem i
marginalizacjg spoleczng;

uwaza, ze Europejski Instytut ds. Rownosci Kobiet 1 Mezczyzn powinien zapewni¢ na
szczeblu europejskim i na poziomie panstw cztonkowskich wytyczne dotyczace
szczegolnej sytuacji niepetnosprawnych kobiet 1 dziewczat oraz aktywnie opowiadac si¢
za zagwarantowaniem im réwnych praw i zwalczaniem dyskryminacji;

przypomina, ze zwalczanie ubdstwa i marginalizacji spotecznej os6b
niepelnosprawnych jest $cisle powigzane z kwestig poprawy warunkow zycia cztonkOw
rodzin, ktorzy czesto petnia rolg opiekundw, lecz nie otrzymuja za te opieke
wynagrodzenia i nie majg statusu osob zatrudnionych; zacheca zatem panstwa
cztonkowskie do przedstawienia krajowych strategii wspierania opiekunow
nieformalnych, ktdrymi najczesciej sg kobiety spokrewnione z osobami
niepelnosprawnymi;

podkresla, ze liczba 0so6b starszych wzrasta oraz ze wedlug WHO niepetnosprawnosé
wystepuje czesciej wsrod kobiet, ktore sg na nig szczeg6lnie narazone ze wzgledu na
dluzsze Srednie trwanie zycia; podkresla, ze w zwigzku z tym liczba niepelnosprawnych
kobiet bedzie rosta w sposob proporcjonalny;

podkresla wartos¢ instrumentow mikrofinansowych w tworzeniu miejsc pracy 1
stymulowaniu wzrostu gospodarczego; wzywa panstwa czlonkowskie do poprawy
dostepu niepelnosprawnych kobiet do takich instrumentow;

podkresla, Zze aby zapewni¢ osobom niepetnosprawnym niezalezne zycie, nalezy
wspiera¢ badania naukowe 1 innowacje majace na celu tworzenie produktow
pomagajacych osobom niepetnosprawnym w codziennych czynnos$ciach;

Rownosc¢

29.

podkresla, ze rowno$¢ 1 niedyskryminacja sg kluczowymi punktami strategii w sprawie
niepetnosprawnosci;

Dyrektywa Rady 93/109/WE z dnia 6 grudnia 1993 r. ustanawiajaca szczegolowe
warunki wykonywania prawa glosowania i kandydowania w wyborach do Parlamentu
Europejskiego przez obywateli Unii majacych miejsce zamieszkania w panstwie
cztonkowskim, ktorego nie sg obywatelami (Dz.U. L 329 z 30.12.1993, s. 34).
Dyrektywa Rady 94/80/WE z dnia 19 grudnia 1994 r. ustanawiajaca szczegdlowe
warunki wykonywania prawa glosowania i kandydowania w wyborach lokalnych przez
obywateli Unii majacych miejsce zamieszkania w panstwie cztonkowskim, ktérego nie
sg obywatelami (Dz.U. L 368 z 31.12.1994, s. 38).
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34.

35.

wzywa Komisje do uwzglednienia niepetnosprawnosci w dokumencie pt. ,,Strategiczne
zaangazowanie na rzecz rownouprawnienia ptci w latach 2016-2019”;

wyraza glebokie ubolewanie z powodu przedtuzajacego si¢ impasu w Radzie
Europejskiej w postepach na drodze do przyjecia dyrektywy przeciw dyskryminacji
oraz wzywa panstwa cztonkowskie do zaangazowania w przyjecie horyzontalnej
dyrektywy antydyskryminacyjnej!, znalezienia pragmatycznego rozwigzania, ktore
przyczyni si¢ do rozszerzenia ochrony przed dyskryminacja we wszystkich sferach
zycia 0sob niepelnosprawnych, facznie z uznaniem odmowy racjonalnych usprawnien
za form¢ dyskryminacji oraz z dyskryminacja z wielu przyczyn jednoczes$nie i
dyskryminacja krzyzowa;

wyraza zaniepokojenie w zwigzku z istniejgcymi danymi dotyczgcymi dyskryminacji i
naduzy¢ wobec 0sob niepetnosprawnych; jest nadal zaniepokojony niedostatecznym
zglaszaniem przypadkoéw naruszen ze wzgledu na brak dostgpnos$ci mechanizméw
sktadania skarg i zgtaszania oraz brak zaufania i $wiadomosci praw; uwaza, ze nalezy
gromadzi¢ dane segregowane wedtug kryterium plci, i zaleca w zwigzku z tym
opracowanie nowej metody gromadzenia danych, szczegdlnie w odniesieniu do
przypadkoéw odmowy przyjecia na poktad oraz odmowy lub niedostgpnosci pomocy;

wzywa panstwa czlonkowskie do dopilnowania, by wszystkie krajowe organy ds.
rownosci posiadaly uprawnienia w obszarze niepelnosprawnosci, odpowiednie zasoby i
niezaleznos$¢, aby zapewniaé niezbedng pomoc ofiarom dyskryminacji, oraz do
zagwarantowania, by w kazdym przypadku rozszerzeniu ich mandatu towarzyszyto
zwigkszenie zasobow kadrowych;

apeluje do UE 1 panstw cztonkowskich o finansowanie szkolen i tworzenie wzorcow
dobrych praktyk na temat zasady niedyskryminacji, w tym dyskryminacji z wielu
przyczyn jednoczesnie, dyskryminacji krzyzowej i racjonalnych usprawnien,
adresowanych do os6b niepetnosprawnych, ich organizacji, zwigzkéw zawodowych,
federacji pracodawcow i1 urzednikow shuzby cywilnej oraz oferowanych przez takie
osoby i instytucje;

apeluje do UE o opracowanie programéw badawczych dotyczacych zasad rownos$ci
przy sporzadzaniu ram w dziedzinie badan 1 rozwoju na okres po zakonczeniu programu
,Horyzont 20207;

Zatrudnienie

36.

podkresla, Zze dostep do rynku pracy jest kompleksowym zagadnieniem wymagajacym
wdrozenia $srodkow wsparcia, ktore przyniosg korzysci zard6wno jednostkom, jak 1
pracodawcom, zagwarantuja wlaczenie spoteczne i powinny obejmowac dostgpne
procedury rekrutacji, dostgpny transport z i do miejsca pracy, rozwoj kariery, szkolenie
ustawiczne, a takze racjonalne usprawnienia i dostepne miejsca pracy; wzywa Komisje
do aktualizacji ,,Kompendium dobrych praktyk. Zatrudnienie wspomagane dla osob
niepetnosprawnych w UE i na obszarze EFTA-EOG”;

Whiosek Komisji dotyczacy dyrektywy Rady w sprawie wprowadzenia w zycie zasady
rownego traktowania oso6b bez wzgledu na religi¢ lub $wiatopoglad, niepetnosprawnos¢,
wiek lub orientacj¢ seksualng, COM(2008)0426.
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zacheca do przyjecia srodkow dyskryminacji pozytywnej, w tym minimalnego odsetka
zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych w sektorach publicznym i prywatnym;

wyraza zaniepokojenie, ze odmowa racjonalnych usprawnien nie stanowi dyskryminacji
w rozumieniu dyrektywy w sprawie rownego traktowania w obszarze zatrudnienia i
pracy?, co skrytykowat Komitet ONZ do spraw Praw Osob Niepeosprawnych;
przypomina, ze pierwszy artykul ww. dyrektywy zakazuje jakiejkolwiek formy
dyskryminacji ze wzgledu na niepelnosprawnos¢;

wzywa panstwa czlonkowskie do dopilnowania, by putapki systemu §wiadczen nie
stanowity przeszkody dla uczestnictwa w rynku pracy, oraz apeluje o rozdzielenie
wsparcia z tytulu niepetnosprawnosci i wsparcia dochodu, z uwzglednieniem
dodatkowej opieki 1 innych potrzeb 0so6b niepetnosprawnych, aby umozliwi¢ im godne
zycie 1 dostep do rynku pracy; w zwigzku z tym wzywa panstwa cztonkowskie do
dopilnowania, by nigdy nie odstgpowano od wyptaty $wiadczen z tytutu
niepetnosprawnosci z powodu zatrudnienia;

wzywa Komisj¢ do wspierania przedsigbiorstw spotecznych zgodnie z zasadami
okreslonymi w deklaracji z Bratystawy i deklaracji madryckiej dotyczacej gospodarki
spotecznej, jako waznego zrodta mozliwosci zatrudnienia dla os6b niepetnosprawnych;

wzywa panstwa czlonkowskie zgodnie z Konwencjg o prawach os6b
niepelnosprawnych, by rozwazyly usunigcie wszelkich barier prawnych dla mozliwosci
zatrudnienia, w tym np. srodkdw sprzecznych z art. 12 Konwencji o prawach osob
niepelnosprawnych, ktore uniemozliwiaja osobom niepelnosprawnym podpisywanie
umow o pracg, otwieranie rachunkéw bankowych i dostep do pieniedzy, co sprawia, ze
sg finansowo wykluczone, lub krajowe klauzule uznajace okreslone kategorie osob
niepetnosprawnych za ,,niezdolne do pracy”;

podkresla znaczenie skutecznych srodkoéw na rzecz reintegracji, rehabilitacji oraz
pobudzania aktywnosci 1 utrzymania pracownikOw w starzejacym si¢ spoteczenstwie,
ktére umozliwiaja ludziom powr6t do pracy lub pozostanie w pracy po okresie choroby
lub niepetnosprawnosci fizycznej, umystowej lub psychicznej;

przypomina, ze obcigzanie 0osob niepelnosprawnych i ich partneréw kosztami pomocy
zmniejsza nie tylko ich biezace dochody, ale réwniez perspektywy zatrudnienia i
przyszte dochody w starszym wieku;

rozumie, ze srodki na rzecz zapewnienia rOwnowagi miedzy zyciem zawodowym 1i
prywatnym, w tym dobrowolne elastyczne i integracyjne warunki pracy, takie jak
inteligentna organizacja pracy, telepraca i elastyczne godziny pracy, moga by¢
korzystne dla 0sob niepetnosprawnych oraz mie¢ pozytywny wplyw na zdrowie
psychiczne dzigki zapewnieniu bezpieczenstwa i stabilnosci dla wszystkich, ale wyraza
zaniepokojenie, ze cyfrowe srodowiska pracy mogg stwarza¢ nowe bariery, jezeli nie
beda dostepne 1 jezeli nie zostang zapewnione racjonalne usprawnienia;

apeluje do Komisji o uwzglednianie w przysztych sprawozdaniach dobrych i ztych

Dyrektywa Rady 2000/78/WE z dnia 27 listopada 2000 r. ustanawiajaca ogélne warunki
ramowe rownego traktowania w zakresie zatrudnienia i pracy (Dz.U. L 303 z 2.12.2000,
s. 16).
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praktyk, aby umozliwi¢ pracodawcom skuteczne wdrazanie przepisOw dotyczacych
niepelnosprawnosci,

wyraza zaniepokojenie, ze w niektorych panstwach cztonkowskich osoby
niepetnosprawne pracujace w zaktadach pracy chronionej nie sg oficjalnie uznawane za
pracownikOw na mocy prawa, otrzymujg wynagrodzenie mniejsze niz ptaca minimalna i
nie maja tych samych przywilejow socjalnych co inni pracownicy;

jest szczegodlnie zaniepokojony sytuacjg mtodych 0sob niepetnosprawnych i 0s6b
pozostajacych bez zatrudnienia przez dtuzszy czas; wzywa panstwa cztonkowskie do
podjecia w sposob priorytetowy dziatan majacych na celu wiaczenie osob
niepetnosprawnych na rynku pracy, na przyktad dzigki tworzeniu specjalnych centrow
doradztwa zawodowego dla studentow i mtodych bezrobotnych na temat ich przysztych
karier zawodowych lub w ramach programu gwarancji dla mtodziezy;

wzywa Komisje¢ 1 panstwa cztonkowskie do dalszego promowania roznorodnosci jako
uzasadnienia biznesowego oraz do zachecania do wprowadzania ,,kart r6znorodnosci”
wspierajacych warto$¢ dodang osob niepetnosprawnych w miejscu pracy;

wzywa UE do dopilnowania, by prawa oséb niepetnosprawnych i ich rodzin zostaty
uwzglednione w proponowanym pakiecie poswigconym rownowadze miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym;

Ksztalcenie i szkolenie

50.

51.

52.

53.

54.

jest zaniepokojony faktem, ze w r6znych panstwach cztonkowskich UE wiele
niepelnosprawnych dzieci jest nadal wykluczonych z dobrej jako$ci edukacji
wlaczajacej, na przyktad w wyniku polityki segregacji, jak rowniez barier
architektonicznych, co stanowi forme¢ dyskryminacji niepetnosprawnych dzieci i
mtodych osob niepelnosprawnych;

podkresla, ze ksztalcenie i1 szkolenie majg zasadnicze znaczenie dla zwigkszenia
zdolnosci do zatrudnienia 0sob niepetnosprawnych oraz ze pracodawcy powinni by¢
zaangazowani w ten proces w celu uwzglednienia potrzeb 0sob niepetnosprawnych, w
tym biorac tez pod uwage, lecz nie wylacznie mozliwe korzysci ptynace z nowych
technologii w takich obszarach jak poszukiwanie pracy, rozwoj osobisty 1 wigksza
niezaleznosc¢;

wzywa Komisje¢ 1 panstwa cztonkowskie do usunigcia przeszkdd prawnych, fizycznych
1 organizacyjnych dla wszystkich 0s6b niepelnosprawnych w celu zapewnienia
integracyjnych systemow ksztalcenia i uczenia si¢ przez cale zycie;

wzywa instytucje UE i panstwa cztonkowskie do zapewnienia stazystom racjonalnych
usprawnien oraz domaga si¢, by udostgpniono procedury ubiegania si¢ o praktyki
zawodowe 1 by osobom niepetnosprawnym oferowano specjalne praktyki zawodowe, w
tym oparte na zach¢tach staze dla pracodawcow;

wzywa UE 1 panstwa cztonkowskie do zapewnienia, ze program Erasmus+ i inne
programy dla mtodziezy, np. gwarancja dla mtodziezy i Europejski Korpus
Solidarnosci, beda w petni dostepne dla 0s6b niepetnosprawnych dzigki
zindywidualizowanym racjonalnym usprawnieniom oraz ze osobom niepetnosprawnym
beda udostgpniane informacje o ich prawach w zakresie dost¢pnosci, aby zacheci¢ je do
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uczestnictwa; zaleca w tym celu zoptymalizowanie wykorzystania istniejgcych
narzgdzi, na przyklad dostepnych w ramach projektu na rzecz mobilnosci wiaczajacej
MappED!;

wyraza ubolewanie, ze Nowy europejski program na rzecz umiejetnosci nie obejmuje
konkretnego celu dla osob niepetnosprawnych; podkresla, ze obecne niedostateczne
zatrudnienie oséb niepelnosprawnych i ich dyskryminowanie na rynku pracy to réwniez
przyktady marnowania cennych umiejetnosci; w zwigzku z tym apeluje do Komisji o
uwzglednianie potrzeb oséb niepetnosprawnych we wszystkich przysztych inicjatywach
zwigzanych z umiejgtnosciami;

wzywa panstwa czlonkowskie do opracowania skutecznych srodkéw majacych na celu
przeciwdziatanie segregacji i odrzuceniu niepetnosprawnych uczniow w szkotach 1
placowkach o§wiatowych oraz do opracowania w tym kontekscie krajowych
programéw transformacji w celu zapewnienia wysokiej jakosci integracyjnego
ksztalcenia i szkolenia zawodowego, zarowno formalnego, jak i pozaformalnego, w tym
dla 0sob niepetnosprawnych wymagajacych wysokiego poziomu wsparcia, na
podstawie zalecen Komitetu ONZ do spraw Praw Osob Niepetnosprawnych;

podkresla znaczenie szkolenia i przekwalifikowywania pracownikéw sektora oswiaty,
w szczegblnosci w celu wspierania 0sob o ztozonych potrzebach;

zaleca lepsze wykorzystywanie Europejskiej Agencji ds. Specjalnych Potrzeb i
Edukacji Wiaczajacej, aby optymalnie spozytkowac jej obecny mandat;

zwraca uwage na kluczowe znaczenie przygotowania nauczycieli 1 instruktorow do
pracy z niepelnosprawnymi dzie¢mi oraz zapewnienia im odpowiedniego wsparcia;
zacheca panstwa cztonkowskie do opracowania integracyjnego ksztatcenia, szkolenia i
ustawicznego rozwoju zawodowego nauczycieli i1 instruktorow, przy udziale réznych
zainteresowanych stron, w szczegdlnos$ci organizacji reprezentujacych osoby
niepetnosprawne 1 niepetnosprawnych profesjonalistow;

ze wzgledu na duza liczbe 0sob przedwczesnie konczacych nauke wéréd mtodych osob
niepetnosprawnych lub o specjalnych potrzebach edukacyjnych, wzywa do dalszego
badania mozliwosci, ktore oferuje uczenie si¢ przez cale zycie i zapewnianie
atrakcyjnych alternatyw; uwaza, ze wspieranie programdw uczenia si¢ przez cate zycie
dla 0s6b niepetnosprawnych jest istotng cz¢scig europejskiej strategii w sprawie
niepetnosprawnosci;

zachgca do wymiany najlepszych praktyk w dziedzinie integracyjnego ksztalcenia i
uczenia si¢ przez cate zycie pomi¢dzy nauczycielami, pracownikami, organami
administracji, niepetnosprawnymi studentami i uczniami;

wyraza zaniepokojenie faktem, ze mimo poprawy sytuacji osoby niepetnosprawne sa
nadal powaznie zagrozone bezrobociem oraz ze mniej niz 30 % z nich ma
wyksztatcenie wyzsze lub rownowazne w poréwnaniu do ok. 40 % w przypadku osob
pelnosprawnych; w zwiagzku z tym wzywa panstwa cztonkowskie i Komisj¢ do
zwrocenia szczegolnej uwagi na trudnosci, ktore napotykaja mtode osoby
niepetnosprawne lub o specjalnych potrzebach edukacyjnych, przechodzac z etapu
ksztatcenia §redniego 1 wyzszego lub szkolenia zawodowego do zatrudnienia;
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zacheca instytucje publiczne i przedsigbiorstwa w UE do stosowania polityki w zakresie
réznorodnosci oraz krajowych kart réznorodnosci;

zwraca uwage, ze mtodziez niepetnosprawna rzadziej uczestniczy w zajeciach
sportowych niz mtodziez pelnosprawna oraz ze szkoly odgrywaja wazna rolg w
promowaniu zdrowego stylu zycia; podkresla zatem znaczenie wspierania szerszego
udzialu mlodziezy niepetnosprawnej w aktywnosci fizycznej; wzywa panstwa
cztonkowskie do niezwlocznego wyeliminowania wszystkich barier utrudniajgcych
udzial 0s6b niepetnosprawnych lub 0s6b o specjalnych potrzebach w zajeciach
sportowych;

przypomina o konieczno$ci zniwelowania przepasci cyfrowej i dopilnowania, by osoby
niepetnosprawne w pelni korzystaly z unii cyfrowej; podkresla w tym kontekscie
znaczenie doskonalenia umiej¢tnosci cyfrowych osob niepetnosprawnych i ich
kompetencji w tym zakresie, zwtaszcza za pomoca projektow finansowanych z
programu Erasmus+, oraz wzywa panstwa cztonkowskie do zapewnienia ochrony
szczegolnie narazonym obywatelom — w tym osobom niepetnosprawnym — W internecie
za pomocg skutecznych dziatan zapobiegajacych mowie nienawisci, cyberprzemocy i
wszelkim formom dyskryminacji w internecie oraz przez szersze ksztalcenie w zakresie
umiejetnosci cyfrowych i medialnych, ktére stanowiloby element ksztatcenia
formalnego i1 pozaformalnego; zwraca si¢ ponadto do panstw cztonkowskich o
bezptatne udostepnianie dzieciom niepelnosprawnym odpowiednich narzedzi
technicznych umozliwiajacych im petlny udziat w dziataniach edukacyjnych i
szkoleniowych;

Ochrona socjalna

66.

67.

68.

wzywa Komisje do dopilnowania, by europejska strategia w sprawie
niepetnosprawnosci 2030 obejmowala konkretne dziatania majace na celu promowanie
wlaczajacych systemow zabezpieczenia spotecznego w catej UE, ktore gwarantowalyby
osobom niepetnosprawnym dostep do swiadczen i ustug przez cate zycie; apeluje do
panstw czlonkowskich o okreslenie podstawowej ochrony socjalnej dla 0sob
niepetnosprawnych, ktoéra gwarantowataby im odpowiedni standard zycia;

apeluje do wspotprawodawcoOw o rozwazenie wigczenia osdb niepelnosprawnych jako
szczegolnej grupy docelowej w zakres rozporzadzenia w sprawie koordynacji systemow
zabezpieczenia spolecznego?;

wzywa panstwa cztonkowskie do stosowania zasady wzajemnego uznawania w ocenach
1 orzeczeniach niepelnosprawnosci, ktore powinny by¢ zgodne z okre§lonym w
Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych modelem niepetnosprawnosci opartym
na prawach cztowieka i nie moga go podwazac, biorac pod uwage bariery
srodowiskowe i spoteczne napotykane przez dang osobg¢ oraz z uwzglednieniem
wszystkich odpowiednich zainteresowanych stron w celu zapewnienia, ze standardy
zycia 0sob niepelnosprawnych nie beda zagrozone na przyktad przez programy
dostosowan gospodarczych;

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia
2004 r. w sprawie koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego (Dz.U. L 200 z
7.6.2004, s. 1).
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apeluje do Komisji o dopilnowanie, by europejski filar praw socjalnych uwzgledniat
niepelnosprawnos¢ we wszystkich aspektach;

zaleca, by Europejski Fundusz Spoteczny (EFS), program UE na rzecz zatrudnienia i
innowacji spotecznych (EaSI) oraz przyszle unijne fundusze spoteczne byly
przeznaczane nie tylko na $rodki aktywizacji w obszarze zatrudnienia, lecz rOwniez na
wlaczenie spoteczne; podkresla znaczenie rehabilitacji jako sposobu na wiaczenie
spoteczne zapewniajgcego, ze osoby niepelnosprawne pozostang aktywne w
spotecznosci;

zaleca panstwom czlonkowskim podjecie konkretnych dziatan, takich jak zapewnienie
pomocy finansowej i opieka wyreczajaca, w celu promowania wlaczajacych systemow
zabezpieczenia spotecznego w catej UE, ktore gwarantujg wszystkim osobom
niepelnosprawnym odpowiedni standard zycia, $wiadczenia i dostep do ustug przez cate
zycie;

wzywa panstwa czlonkowskie do dopilnowania, by deinstytucjonalizacja nigdy nie
prowadzita do bezdomnosci 0oséb niepelnosprawnych ze wzgledu na brak
odpowiedniego lub dostgpnego miejsca zamieszkania, aby zapewnié opiekg w
spotecznosci;

Zdrowie

73.

74.

75.

wzywa panstwa cztonkowskie do petnego wdrozenia dyrektywy w sprawie stosowania
praw pacjentéw w transgranicznej opiece zdrowotnej z 2011 r.%; zaleca, aby Komisja
uwzglednila wyrazny element dotyczacy niepetnosprawnos$ci podczas transpozycji tej
dyrektywy w celu zagwarantowania dostepu do przystepnej cenowo i wysokiej jakosci
transgranicznej opieki zdrowotnej dla 0osob niepelnosprawnych; w zwiagzku z tym
wzywa Komisje do przeprowadzenia oceny skutkow dyrektywy z mysla o jej
przegladzie 1 dostosowaniu do Konwencji o prawach os6b niepetnosprawnych oraz do
opracowania ogolnounijnych wytycznych w sprawie uwzgledniania problematyki
niepetnosprawnosci w pracach krajowych punktow kontaktowych obejmujacych
wspolne kryteria efektywnosci, z uwzglgdnieniem szczegdlnych zalecen dotyczacych
niepetnosprawnosci; zach¢ca panstwa cztonkowskie do zapewniania pracownikom
stuzby zdrowia odpowiedniego ksztatcenia 1 szkolen dotyczacych szczeg6lnych potrzeb
pacjentow niepetnosprawnych;

wyraza zaniepokojenie z powodu naruszen, w tym naruszen praw czlowieka, w
obszarze stuzb zdrowia psychicznego 1 opieki w zakresie zdrowia psychicznego, ktore
to naruszenia miaty w wielu przypadkach istotny wptyw na jakos$¢ swiadczonych ustug,
a takze zwraca uwagg, ze ustugi te muszg si¢ koncentrowa¢ na powrocie pacjentéw do
zdrowia, by¢ odpowiednio finansowane i1 §wiadczone zgodnie z modelem opartym na
prawach czlowieka;

wzywa panstwa cztonkowskie do zapewnienia modelu stuzby zdrowia psychicznego, w
ramach ktorego respektuje si¢ zdolno$¢ prawng i wymaga, by to osoba niepetnosprawna
— a nie osoba podejmujaca decyzj¢ w zastepstwie — udzielata Swiadomej zgody na

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2011/24/UE z dnia 9 marca 2011 r. w
sprawie stosowania praw pacjentdw w transgranicznej opiece zdrowotnej (Dz.U. L 88 z
4.4.2011, s. 45).
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leczenie lub hospitalizacje, biorac tez pod uwage srodki wspierania w czynno$ciach
prawnych;

wzywa Komisje do zapewnienia, ze e-zdrowie, ustugi zdrowotne i opiekuncze bedg w
pelni dostgpne 1 bezpieczne dla wszystkich osob niepelnosprawnych, w tym osob
niepetnosprawnych intelektualnie i o ztozonych potrzebach, a takze dla cztonkow ich
rodzin;

zwraca uwage na pilng potrzebe zajecia si¢ ogdélnym brakiem dostepu oséb
niepetnosprawnych do multidyscyplinarnej fachowej opieki oraz dtugim czasem
oczekiwania pacjentow, jesli taka opieka istnieje, poniewaz stanowi to jedng z
gléwnych przeszkod dla rownego dostepu do profilaktyki i leczenia w ramach opieki
zdrowotnej, co czesto skutkuje pogorszeniem si¢ stanu pacjenta niepetnosprawnego i
mozliwym do uniknigcia obcigzeniem dla systemow opieki zdrowotnej;

podkresla, ze systemy opieki zdrowotnej powinny zapewnia¢ wykrywanie 1 zglaszanie
przypadkdéw przemocy seksualnej lub naduzy¢ seksualnych oraz zapobiegaé im;

wzywa panstwa czlonkowskie do zwigkszenia liczby stuzb zajmujacych sig¢
multidyscyplinarng oceng i ponowng oceng niepetnosprawnych osob dorostych z mysla
o opracowaniu dostosowanych planéw, ktére bedzie mozna realizowaé dzieki
wykorzystaniu zasobow miejscowych (takich jak opieka domowa, dzienna lub
zinstytucjonalizowana), zaleznie od stwierdzonego stanu biopsychospolecznego danej
osoby;

wzywa Komisje¢ 1 panstwa cztonkowskie do pelnego wykorzystania ram europejskich
sieci referencyjnych w celu zapewnienia i rozszerzenia dostepu 0sob
niepelnosprawnych w ogole, a w szczegbdlnosci osob z rzadkimi formami
niepetnosprawnosci, do multidyscyplinarnej 1 specjalistycznej opieki zdrowotne;.

zwraca uwagg, ze w planie dziatania dotyczacym pracownikow opieki zdrowotnej w
UE oraz w unijnym programie na rzecz skutecznych, dostepnych i pr¢znych systemow
stuzby zdrowia Komisja wykazata znikome zainteresowanie kwestiag
niepetnosprawnosci, poniewaz w obu tekstach brak jest konkretnych uregulowan w tym
obszarze;

podkresla sukces drugiego wspdlnego dziatania w zakresie demenc;ji 1 jednoczesnie
wyraza nadzieje¢, ze firmy farmaceutyczne biorace udzial w inicjatywie w zakresie
lekoéw innowacyjnych przeznaczg dodatkowe fundusze na kolejny trzyletni okres;

zwraca si¢ do Komisji o przedstawienie strategii pomocy osobom o wysokim stopniu
niepetnosprawnosci po $mierci cztonkow rodzin, ktdrzy byli odpowiedzialni za opieke
nad nimi (por. przyjeta niedawno we Wtoszech ustawa ,,dopo di noi”);

wzywa Komisje¢ do przeprowadzenia doglebnej analizy r6znic migdzy uwagami
koncowymi ONZ a wlasnym sprawozdaniem Komisji z postepodw, w szczegdlnosci w
odniesieniu do obszaru priorytetowego w zakresie ochrony zdrowia w europejskiej
strategii w sprawie niepelnosprawnosci;

apeluje o konsekwentne propagowanie opieki potozniczej w poblizu miejsca
zamieszkania jako ustugi publicznej w panstwach cztonkowskich, aby zmniejszy¢
liczbe przypadkoéw niepelnosprawnosci wynikajacej z powiktan przy porodzie oraz
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zapewni¢ matkom 1 dzieciom bezpieczny pordd, zgodnie z listag kontrolng WHO
dotyczaca bezpiecznego porodu;

pozytywnie ocenia postepy osiggniete w europejskim sektorze telemedycyny, ktora
zmienia w zasadniczy sposob dostep 0sob niepelnosprawnych do ustug; uwaza ponadto,
ze wprowadzenie na rynek technologii 4G, upowszechnianie si¢ sieci 5G 1 internetu
rzeczy poprawi dostep osob niepetnosprawnych do opieki zdrowotnej; wzywa Komisje
do dopilnowania, aby europejski sektor technologii medycznych nie byl obcigzany
nadmiarem przepisow, a takze by mial odpowiedni dostgp do finansowania;

Dziatania zewnetrzne
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domaga si¢, by dziatania zewngtrzne UE byly w pelni zgodne z Konwencja o prawach
0s0b niepetnosprawnych;

wzywa UE do dopilnowania, by wspodtpraca na rzecz rozwoju i operacje humanitarne
byly w pelni dostgpne dla os6b niepetnosprawnych i uwzgledniaty te osoby;

wzywa UE do wprowadzenia wskaznika praw osob niepelnosprawnych w
sprawozdawczosci w sprawie oficjalnej pomocy rozwojowej;

wzywa UE do dopilnowania, by odgrywata kluczowa rol¢ w zapewnianiu, ze osoby
niepelnosprawne nie bedg pomijane w kontekscie wspotpracy na rzecz rozwoju i
pomocy humanitarnej zgodnie ze zobowigzaniami przyjetymi w ramach Europejskiego
konsensusu w sprawie rozwoju, oraz do uwzglednienia walki z dyskryminacja z wielu
przyczyn jednocze$nie, z ktorg borykaja si¢ osoby wymagajace szczegdlnego
traktowania i grupy zmarginalizowane;

domaga si¢, by Komisja odgrywata rolg lidera w realizowaniu w sposob uwzgledniajacy
osoby niepelnosprawne celow zrownowazonego rozwoju w dzialaniach zewnetrznych,
niezaleznie od nowej europejskiej strategii w sprawie niepetnosprawnosci, w drodze
przyjecia jasnego, przejrzystego 1 wiaczajacego planu dziatania na rzecz osiggnigcia
tych celdw;

ubolewa, ze unijny wskaznik zatrudnienia w konteks$cie celoéw zrownowazonego
rozwoju nie jest segregowany wedtug krytertum niepetnosprawnosci; apeluje do UE o
zachgcanie do segregowania danych wedtug kryterium rodzaju niepelnosprawnosci we
wspotpracy z krajami partnerskimi;

wzywa UE i1 partneréw do angazowania osob niepetnosprawnych i ich organizacji
przedstawicielskich na wszystkich etapach opracowywania polityki i projektow, w tym
na miejscu w krajach partnerskich przy aktywnym udziale organizacji 0s6b
niepelnosprawnych;

ponownie zauwaza, ze kobiety niepelnosprawne niejednokrotnie stawiajg czota jeszcze
powazniejszym wyzwaniom 1 niebezpieczenstwom w krajach i na obszarach objetych
konfliktami; podkresla w zwigzku z tym potrzebe ochrony kobiet niepetnosprawnych w
ramach polityki zewnetrznej UE;

Zobowigzania w ramach instytucji UE

95.

domaga si¢, by instytucje UE udostepniaty na swoich zewnetrznych i wewnetrznych
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stronach internetowych funkcje, tresci, dokumenty, materiaty wideo i1 ustugi sieciowe,
w tym konsultacje publiczne, oraz publiczne sprawozdania na temat zgodno$ci z
wytycznymi, zaleceniami i obowigzkami dotyczgcymi dostgpnosci stron internetowych
oraz ich przestrzegania,;

wyraza ubolewanie w zwigzku z faktem, ze nie wdrozono jeszcze projektu INSIGN
umozliwiajacego osobom niestyszagcym i niedostyszacym niezalezng komunikacje
podczas kontaktu z instytucjami unijnymi przez tgczenie ich z ttumaczami jezyka
migowego i osobami wprowadzajacymi napisy w panstwach cztonkowskich, mimo ze
Komisja sfinansowata opracowanie prototypu platformy ustugowe;j, ktora
przetestowano z powodzeniem w Parlamencie Europejskim w 2014 r.;

wzywa instytucje UE, aby — na podstawie zwyktego wniosku — udostepniaty wszystkie
swoje posiedzenia publiczne, w tym przez zapewnienie ttumaczenia na jezyk migowy,
przetwarzania mowy na tekst i dokumentow w alfabecie Braille’a oraz za pomoca
innych wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji, a takze przez
zapewnienie fizycznej dostepnosci ich budynkow; zwraca uwage na trudnosci w
zapewnianiu napisow do wszystkich relacji na zywo i nagran wideo z posiedzen;
domaga si¢ jednak, aby instytucje nadal monitorowaly postep technologiczny w tej
dziedzinie w celu poprawy dostepnosci w przysztosci,

zaleca instytucjom europejskim priorytetowe traktowanie thumaczen z krajowego jezyka
migowego i na ten jezyk, zamiast zapewnia¢ thumaczenia w migdzynarodowym jezyku
migowym, zgodnie z unijng polityka wielojezycznosci;

wzywa panstwa cztonkowskie do zagwarantowania, ze organizowane przez nie wybory
do Parlamentu Europejskiego beda dostepne 1 beda uwzgledniaty osoby aktualnie
przebywajace w zaktadach lub objete opieka;

zauwaza brak dostgpnych i sprzyjajacych wiaczeniu proceséw wyborczych dla osob
niepetnosprawnych, w szczeg6lnosci osob niepelnosprawnych psychicznie lub
intelektualnie, zarowno na szczeblu UE, jak i panstw cztonkowskich; wzywa Parlament
Europejski do zapewnienia, ze jego materialy informacyjne dotyczace wyborow do
Parlamentu Europejskiego beda w petni dostepne;

wzywa europejskie szkoty, przedszkola 1 $wietlice do zapewniania dobrej jakos$ci
edukacji wiaczajacej 1 zgodnej z Konwencja o prawach osob niepelnosprawnych
wszystkim dzieciom pracownikéow UE, w tym dzieciom o ztozonych potrzebach w
zakresie wsparcia lub wymagajacym wsparcia na wysokim poziomie;

wzywa UE, by utatwiala zapewnianie racjonalnych usprawnien i1 innych form wsparcia
zatrudniania niepetnosprawnych akredytowanych asystentow parlamentarnych w
instytucjach UE, wlacznie z inteligentng organizacjg pracy dla pracownikows;

wzywa Komisj¢ do przegladu wspolnych zasad, przepisow wykonawczych, zakresu,
reprezentacji osob niepetnosprawnych, dostepnosci i praktyk w ramach wspolnego
systemu ubezpieczenia chorobowego, aby dostosowaé¢ go do Konwencji o prawach osob
niepelnosprawnych;

apeluje do wszystkich instytucji, agencji i organéw UE o ustanowienie punktéw
kontaktowych oraz podkresla potrzebe wprowadzenia horyzontalnego
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mi¢dzyinstytucjonalnego mechanizmu koordynacji w dyrekcjach generalnych i
instytucjach UE; apeluje, by warunki tej wspotpracy zostaty okreslone w strategii
dotyczacej wdrazania Konwencji o prawach oséb niepelnosprawnych;

apeluje do instytucji, aby przyjety kompleksowe zasady naboru, zatrzymywania i
awansu pracownikow, z uwzglednieniem tymczasowych dziatan pozytywnych, w celu
aktywnego i znacznego zwigkszania liczby niepetnosprawnych urzgdnikow,
pracownikow 1 stazystow, w tym 0soOb z niepetnosprawnoscig psychospoteczng i
intelektualng, zgodnie z art. 5 dyrektywy 2000/78/WE;

przypomina o roli intergrupy Parlamentu Europejskiego ds. 0sob niepetnosprawnych we
wdrazaniu europejskiej strategii w sprawie niepetnosprawnosci, zgodnie z Konwencja
ONZ, jako platformy skupiajgcej postéw europejskich i krajowych, przedstawicieli
organizacji i spoleczenstwa obywatelskiego, zar6wno na szczeblu krajowym, jak i
lokalnym; zauwaza, ze intergrupa stanowi forum szczegolnie sprzyjajace dyskusjom i
debatom, ktére maja na celu zapewnienie wdrozenia tej strategii;

wzywa instytucje europejskie do konsultowania si¢ w pelnym zakresie z pracownikami
1 postami niepetnosprawnymi oraz do ich skutecznego angazowania w ksztaltowanie,
wdrazanie i monitorowanie regulamindéw wewngtrznych, strategii politycznych i
praktyk, w tym regulaminu pracowniczego oraz przepisOw dotyczacych racjonalnych
usprawnien i dostepnosci;

Luki w sprawozdaniu 7 postepow w porownaniu 7 uwagami podsumowujgcymi
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wyraza ubolewanie, zZe strony internetowe instytucji UE nie spelniaja norm dostgpnosci
na poziomie AAA; wzywa instytucje do jak najszybszego usunigcia tego braku;

ubolewa, ze przepisy UE 1 panstw cztonkowskich dotyczace transportu nadal nie zostaty
w pelni wdrozone na szczeblu krajowym; w zwigzku z tym zaleca utworzenie w
kazdym panstwie cztonkowskim krajowych organéw wykonawczych;

zwraca uwage na postepy w zakresie dostepnosci transportu kolejowego; apeluje o
wprowadzenie regulacji gwarantujacych taki sam poziom dostgpnosci w odniesieniu do
pozostatych rodzajow transportu, w tym podrozy lotniczych, aby zapobiec konfliktom
migdzy bezpieczenstwem a dostepnoscia;

zauwaza, ze w sprawozdaniu Komisji z postepow brak jest odniesienia do horyzontalne;j
dyrektywy w sprawie rownego traktowania,;

uwaza za godne pozatowania, ze dokonano niewielkich postepéw w odniesieniu do
ratyfikacji przez Uni¢ Europejska protokotu fakultatywnego do Konwencji o prawach
0soOb niepetnosprawnych;

zauwaza, ze jak dotad Komisja nie dokonata przekrojowego i kompleksowego
przegladu prawodawstwa, aby zapewni¢ pelng harmonizacje¢ z postanowieniami
Konwencji o prawach 0so6b niepelnosprawnych;

z zadowoleniem przyjmuje uaktualniony wykaz instrumentow obejmujacy rowniez
niedawno przyjete instrumenty, ale ubolewa, ze deklaracja kompetencji nie zostata
poddana przegladowi oraz ze wykaz instrumentow nie obejmuje instrumentoéw, ktore
nie odnoszg si¢ bezposrednio do osdb niepetnosprawnych, ale sg jednak dla nich istotne;
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ubolewa, ze Komisja nie dokonata postepéw w zakresie uwzglednienia praw
niepetnosprawnych kobiet i dziewczat we wszystkich strategiach politycznych i
programach dotyczacych rownosci pici ani uwzglednienia perspektywy pici w
strategiach w sprawie niepetnosprawnosci;

z zadowoleniem przyjmuje podpisanie przez UE Konwencji Rady Europy o
zapobieganiu i zwalczaniu przemocy wobec kobiet i przemocy domowej (konwencja
stambulska) 1 wzywa Rade do jej szybkiej ratyfikacji;

ubolewa, ze obecna polityka europejska dotyczaca praw dziecka nie obejmuje w
wystarczajgcym stopniu kompleksowej, opartej na prawach strategii dla
niepetnosprawnych chtopcéw i dziewczat ani zabezpieczen stuzacych ochronie ich praw
oraz ze strategie w sprawie niepetnosprawnosci w niewystarczajacym stopniu odnoszg
si¢ do praw niepetnosprawnych chlopcoéw i dziewczat i niedostatecznie je uwzgledniaja;
wzywa Komisje¢, aby zgodnie z Konwencja o prawach osob niepetnosprawnych i
Konwencja o prawach dziecka zwracala szczeg6lng uwage na dzieci niepetnosprawne;
podkresla w szczegdlnosci potrzebe zapewnienia niepetnosprawnym kobietom i
dziewczetom wzorcoéw osobowych;

zwraca uwage, ze UE nie zorganizowata kompleksowej kampanii stuzacej zwigkszeniu
wiedzy na temat Konwencji o prawach os6b niepetnosprawnych i zwalczaniu uprzedzen
wobec 0s6b niepetnosprawnych;

Daqzenie do kompleksowej i skutecznej strategii w sprawie niepetnosprawnosci 2030

Kwestie horyzontalne

119. wzywa Komisj¢ do zapewnienia, ze celem przyszlej strategii w sprawie
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niepetnosprawnosci bedzie pelne wdrozenie Konwencji o prawach os6b
niepetnosprawnych we wszystkich obszarach polityki UE oraz uwzglednianie aspektow
dostepnosci, uczestnictwa, niedyskryminacji i rownosci, z zastosowaniem wszystkich
artykutow tej Konwencji, dzigki odpowiedniemu budzetowi, ramom czasowym
wdrazania i mechanizmowi monitorowania, a ponadto strategia ta bedzie miata taka
samg warto$¢ prawng jak obecna strategia; zdaje sobie sprawe, Ze strategia odniesie
sukces tylko dzigki zaangazowaniu wszystkich zainteresowanych stron, w tym
spoteczenstwa obywatelskiego;

podkresla, ze podstawa strategii na lata 2020—-2030 powinien by¢ przekrojowy,
kompleksowy przeglad wszystkich przepisow 1 strategii politycznych UE, aby zapewni¢
pelng harmonizacje¢ z postanowieniami Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych,
a ponadto powinna ona zawiera¢ zmieniong deklaracje kompetencji;

apeluje do Komisji o zachgcanie do podejmowania dziatan zwigzanych ze skuteczna
reintegracja i rehabilitacja, aby ogranicza¢ lub eliminowaé wplyw choroby lub
niepetnosprawnosci fizycznej, umystowej lub psychicznej na zdolno$¢ do
zarobkowania;

zaleca, by Komisja zapewnila, ze wszelkie przyszle strategie i zwigzane z nimi procesy
konsultacji beda przejrzyste, zrozumiate 1 w petni dostepne, a ponadto beda obejmowaty
jasne wskazniki i punkty odniesienia;

zauwaza, ze unijne wskazniki dla celow zréwnowazonego rozwoju nie obejmujg os6b
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niepetnosprawnych, jesli chodzi o cel 4 (edukacja), cel 5 (rownos¢ pici) 1 cel 8 (wzrost
gospodarczy i godna praca); wzywa, by w przyszlej strategii wykorzystano §wiatowe
wskazniki dla celoéw zrownowazonego rozwoju z mys$lag o monitorowaniu realizacji
glownych dziatan i strategii politycznych UE w dziedzinie zatrudnienia;

podkresla wage dopilnowania, by przyszta strategia w sprawie niepelnosprawnosci byta
spdjna z innymi inicjatywami i strategiami UE w celu wspierania zatrudnienia i
wlaczenia spotecznego 0sob niepetnosprawnych, w szczegolnosci kobiet;

zaleca, by strategia na okres po roku 2020 obejmowata zamowienia publiczne i
standaryzacje jako kwestie horyzontalne, aby zwigkszy¢ zdolno$¢ do zatrudnienia osob
niepelnosprawnych, a takze wesprze¢ opracowanie i wymiang dobrych praktyk miedzy
panstwami cztonkowskimi;

wzywa Komisj¢ do dopilnowania, by projekty finansowane przez UE byty zgodne z
podejsciem opartym na prawach cztowieka wynikajacym z Konwencji o prawach osob
niepelnosprawnych, by nie finansowano zadnych projektow, ktore nie skutkowatyby
zapewnieniem dostgpnos$ci, wykluczaly osoby niepetnosprawne lub nie byly zgodne z
normami dostepnosci,

wzywa Komisje¢, by zaproponowala narzedzie oceny dostepnosci obejmujace stale
monitorowanie za posrednictwem konkretnych wskaznikow i celow;

wzywa UE 1 panistwa cztonkowskie, by w zwiazku z ratyfikowaniem przez UE
konwencji stambulskiej przyjety szczegdlne srodki stuzace zwalczaniu przemocy wobec
niepelnosprawnych kobiet 1 dziewczat; wzywa Komisje do opracowania kompleksowe;j
europejskiej strategii zwalczania przemocy wobec kobiet, ze szczegdlnym naciskiem na
kobiety i dziewczeta niepelnosprawne;

uznaje, ze kobiety niepelnosprawne, w szczegdlnosci z niepelnosprawnoscia
intelektualng, sa bardziej narazone na przemoc uwarunkowang ptcia, molestowanie
seksualne lub inne formy naduzy¢; uznaje ponadto, ze ze wzgledu na swojg zalezno$¢
moga one nie mie¢ mozliwosci zidentyfikowania lub zgloszenia naduzycia; podkresla
potrzebe dalszego dostosowania wdrazania europejskiej strategii na rzecz osob
niepetnosprawnych, ktoéra umozliwia dziatania zapobiegawcze majace na celu unikanie
wszelkiego rodzaju naduzy¢ oraz zapewnienie ofiarom przemocy dostgpnego wsparcia
wysokiej jakos$ci, dostosowanego do ich potrzeb;

wzywa UE do uwzglednienia europejskiej strategii w sprawie niepetnosprawnosci w
catym prawodawstwie Unii 1 procesie europejskiego semestru; nawotuje w tym
kontekscie do prawdziwego zorganizowanego dialogu migdzy UE a organizacjami
reprezentujacymi osoby niepetnosprawne podczas opracowywania strategii na okres po
2020 r;

zaleca, aby w przysztej strategii uwzgledniono kluczowa rolg ustug wsparcia w
umozliwianiu osobom niepelnosprawnym korzystania z praw cztowieka;

zaleca, aby przyszla strategia obejmowata kwestie zwigzane ze szkoleniem personelu,
ktore maja zasadnicze znaczenie dla zapewnienia wsparcia zgodnie z zasadami
Konwencji o prawach 0so6b niepelnosprawnych;

Dodatkowe obszary dziatan
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domaga si¢ uwzgledniania we wszystkich obszarach przysziej strategii aspektow
réwnosci, plei 1 niedyskryminacji, w tym na przyktad w odniesieniu do
niepetnosprawnych osob LGBTQI, ktore sg narazone na dyskryminacje¢ z wielu
przyczyn jednoczes$nie; wzywa Komisje¢ i panstwa cztonkowskie do wspierania
kampanii 1 szkolen majacych na celu zwigkszenie wiedzy na temat Konwencji o
prawach osob niepetnosprawnych i potrzeby poszanowania réznorodnosci, aby
zwalcza¢ dyskryminacj¢ osob niepelnosprawnych, oséb z niepelnosprawnoscia
psychospoteczna, niepelnosprawnoscig intelektualng lub dotknietych autyzmem, a takze
zwalcza¢ uprzedzenia wobec tych osob i ich stygmatyzacje;

podkresla, ze nalezy aktywniej walczy¢ ze stereotypami i uprzedzeniami wzgledem
niepetnosprawnosci w mediach, aby umozliwi¢ zmiang szeroko rozpowszechnionych
wykluczajacych norm spotecznych; wzywa Komisje 1 panstwa cztonkowskie do
inwestowania w inicjatywy na rzecz podniesienia Swiadomosci spotecznej, aby
zapewnic, ze osoby niepelnosprawne beda przedstawiane jako rowni obywatele wbrew
stereotypom dotyczacym niepetnosprawnosci;

wskazuje na naktadanie si¢ aspektow pici 1 niepetnosprawnosci, szczeg6lnie w
odniesieniu do $wiadomej zgody na stosowanie antykoncepcji, przymusowe;j sterylizacji
i dostepu do praw reprodukcyjnych; wzywa panstwa czlonkowskie, by rozwazylty
potrzebe oceny odpowiednich przepisow krajowych;

wzywa UE do uwzglednienia praw dzieci niepetnosprawnych we wszystkich obszarach
przysztej strategii;

uznaje, ze zdolno$¢ prawna stanowi jeden z warunkow wstepnych korzystania z praw
cztowieka, w tym prawa do glosowania, oraz ze podstawa kazdej nowej strategii musi
by¢ zasada niepozbawiania nikogo zdolnosci prawnej we wszystkich dziedzinach zycia
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢; w zwiazku z tym podkresla, ze UE powinna przyjac¢
odpowiednie srodki w celu zapewnienia, ze wszystkie osoby niepelnosprawne beda
mogly korzysta¢ z wszystkich praw zapisanych w traktatach i prawodawstwie Unii
Europejskiej, takich jak dostgp do wymiaru sprawiedliwosci, towardéw 1 ustug, w tym
ustug bankowych, zatrudnienia i opieki zdrowotnej, oraz prawa do gtosowania w
wyborach europejskich i praw konsumenta zgodnie z Konwencjg, a ponadto powinna
zachgca¢ do stosowania $rodkow innych niz przymusowe i do wspierania w
czynno$ciach prawnych zgodnie z Konwencjg o prawach osob niepetnosprawnych;

zdecydowanie wzywa Komisj¢ do uwzglednienia w nowe;j strategii wszelkich
mozliwych §rodkéw stuzacych zapewnieniu wolnosci 1 bezpieczenstwa wszystkim
osobom niepetnosprawnym niezaleznie od rodzaju niepelnosprawnos$ci zgodnie z
Konwencjg 1 stanowiskiem Komitetu ONZ do spraw Praw Osob Niepetlnosprawnych;

zdecydowanie wzywa Komisj¢ do zachowania zasady partnerstwa w przysztych
uregulowaniach dotyczacych finansowania oraz do zapewnienia jej pelnego
przestrzegania;

apeluje do Komisji 0 promowanie strukturalnego angazowania osob niepelnosprawnych
I ich organizacji przedstawicielskich we wszystkie procesy podejmowania decyzji
zarowno na szczeblu krajowym, jak i unijnym oraz o finansowanie budowania
zdolno$ci organizacji 0sob niepelnosprawnych, aby umozliwi¢ osobom
niepetnosprawnym strukturalny udziat w podejmowaniu wszystkich dotyczacych ich
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decyzji; apeluje do panstw cztonkowskich o dalsze zapewnianie szkolen zwigzanych z
Konwencja o prawach 0sob niepetnosprawnych, aby zagwarantowac, ze osoby
niepetnosprawne beda $wiadome swoich praw, co pozwoli zapobiega¢ dyskryminacji;

przypomina, ze Komitet ONZ do spraw Praw Osob Niepetnosprawnych wyrazit
glebokie zaniepokojenie niepewng sytuacja osob niepetnosprawnych w obecnym
kryzysie migracyjnym w UE; zdecydowanie wzywa Komisj¢ do uwzgledniania
aspektow niepelnosprawnosci w polityce dotyczgcej migracji i uchodzcoéw oraz do
dopilnowania, by wszelkie §rodki unijne przeznaczane na zaradzenie temu kryzysowi
humanitarnemu uwzgle¢dniaty potrzeby 0sob niepetnosprawnych;

zdecydowanie wzywa panstwa cztonkowskie, by segregowaty dane wedtug rodzajow
niepetnosprawnosci oraz $cisle wspotpracowaty z Eurostatem w celu gromadzenia
poréwnywalnych danych na temat niepelnosprawnosci w réznych dziedzinach, co
obejmuje osoby przebywajace w zaktadach opieki, jednoczesnie taczac strategic w
sprawie niepelnosprawnosci z procesem realizowania celéw zrownowazonego rozwoju
1 agenda na rzecz zrownowazonego rozwoju 2030;

podkresla zapotrzebowanie na mierzalne i porownywalne wskazniki ilosciowe i
jako$ciowe, m.in. dotyczace dostgpnosci, rownosci, zatrudnienia, ochrony socjalnej,
zdrowia, wynikow ksztatcenia i liczby uczniow objetych edukacja wtaczajaca, aby
oceni¢ wdrazanie Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych przez UE 1 panstwa
cztonkowskie, a ponadto zdecydowanie wzywa do gromadzenia takich danych, aby
umozliwié¢ stosowanie ww. wskaznikow;

wzywa UE do opracowania — we wspotpracy z osobami niepetnosprawnymi i ich
organizacjami przedstawicielskimi — systemu wskaznikéw opartego na prawach
cztowieka, a takze porownywalnego kompleksowego systemu gromadzenia danych z
danymi segregowanymi wedhug kryterium pflci, wieku, przynaleznos$ci do populacji
wiejskiej lub miejskiej oraz rodzaju niepetnosprawnosci,

uznaje, ze osoby z niepelnosprawnoscig intelektualng sg szczeg6lnie narazone na
dyskryminacje i naduzycia, a ponadto sg czgsto umieszczane w zaktadach opieki bez
dostepu do ksztatcenia 1 mozliwo$ci samostanowienia;

zdecydowanie wzywa Komisj¢ 1 panstwa cztonkowskie do podjecia dodatkowych
dziatan w celu dotarcia do grup szczeg6lnie wrazliwych, takich jak bezdomne osoby
niepelnosprawne;

podkresla potrzebe stalego monitorowania wdrazania Konwencji o prawach osob
niepelnosprawnych zgodnie z jej art. 33 1 w porozumieniu z organizacjami osob
niepetnosprawnych;

wzywa Komisje do dopilnowania, by prace unijnej grupy wysokiego szczebla do spraw
walki z rasizmem, ksenofobig i innymi formami nietolerancji zwigzane z
usprawnieniem rejestrowania 1 gromadzenia danych na temat przestepstw z nienawisci
w pelni uwzglednialy takie przestgpstwa wobec 0sob niepetnosprawnych;

wzywa panstwa cztonkowskie, by przydzielily wystarczajace i state zasoby finansowe 1
kadrowe na potrzeby mechanizméw monitorowania ustanowionych na mocy art. 33
ust. 2 Konwencji o prawach 0sob niepetnosprawnych, aby umozliwi¢ niezalezne
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wykonywanie okreslonych w ich ramach zadan;

wzywa Komisj¢ do przeznaczenia odpowiednich zasobow na unijne mechanizmy
monitorowania, co pozwali na niezalezne 1 odpowiednie wypetnianie okreslonych w ich
ramach zadan;

przypomina, ze co roku Komisja Petycji (PETI) otrzymuje duzg liczbe petycji w
sprawie trudnosci, z ktérymi borykaja si¢ osoby niepetnosprawne w catej UE w zyciu
codziennym, a problemy te dotycza o$miu podstawowych obszaréw dziatania
okreslonych w europejskiej strategii w sprawie niepetnosprawnosci i innych kwestii
dostepnosci, takich jak dostep do opieki zdrowotnej 1 ochrony socjalnej, edukacji i
szkolen, rynku pracy, srodowiska zabudowanego i transportu, towaréw i ustug,
informacji 1 komunikacji oraz uczestnictwa w zyciu politycznym, publicznym i
kulturalnym:

wzywa wszystkie panstwa cztonkowskie do ratyfikowania Konwencji o prawach osob
niepelnosprawnych i podpisania protokotu fakultatywnego;

zwraca uwagge, ze dzigki procedurze sktadania petycji Komisja Petycji odgrywa rolg
ochronng (obok Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich powotywanego w celu
ochrony obywateli w razie niewlasciwego administrowania), w konteks$cie unijnych ram
dotyczacych Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych, co umozliwia sktadajacym
petycje wnoszenie skarg w zwigzku z naruszeniami praw przez organy europejskie,
krajowe i lokalne; podkresla, ze wptywajace do komisji petycje wskazuja na potrzebe
przyjecia skutecznego, horyzontalnego, niedyskryminujacego i opartego na prawach
cztowieka podejscia do polityki wobec 0sob niepelnosprawnych; podkresla role Agencji
Praw Podstawowych Unii Europejskiej we wzmacnianiu praw podstawowych osob
niepelnosprawnych w UE oraz we wspieraniu wdrazania Konwencji o prawach osob
niepetnosprawnych przez UE;

podkresla, ze wigkszo$¢ petycji sktadanych przez obywateli europejskich dotyczy
trudnosci zwigzanych z procedurami sktadania wnioskow, uznawania §wiadczen i
opoznionych wyptat rent z tytutu niezdolnosci do pracy przez organy administracji;
podkresla, ze zgodnie z art. 28 Konwencji o prawach osob niepelnosprawnych
dotyczacym odpowiednich warunkéw zycia i ochrony socjalnej przy wdrazaniu
europejskiej strategii w sprawie niepetnosprawnosci i jej obszaru dziatania dotyczacego
ochrony socjalnej nalezy uwzglednia¢ w szczegdlnosci ww. kwestie;
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zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie oraz
Komisji.



