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Auditor’s report to the general meeting of the association European Green
Party AISBL for the year ended 31 December 2014

In accordance with our service contract with the European Union represented by the European
Parliament, we report to you on the performance of our audit which was entrusted to Ernst & Young
Réviseurs d'Entreprises sccrl. This report includes the opinion on the balance sheet as at 31 December
2014, the income statement for the year ended 31 December 2014 and the disclosures (all elements
together “the Annual Accounts™) and on the final statement of eligible expenditure actually incurred as
well as on compliance with rules and regulations applicable to funding of political parties and
foundations at European level.

Report on the Annual Accounts - Unqualified opinion

We have audited the Annual Accounts of European Green Party AISBL (“the Association”) as of and for
the year ended 31 December 2014, prepared in accordance with the financial-reporting framework
applicable in Belgium and the final statement of eligible expenditure actually incurred for the period of
eligibility defined by the grant award decision of European Green Party AISBL, as laid out on the
following pages. ’

The Annual Accounts show a balance sheet total of € 1.053.097 and the income statement shows a
profit for the year of € 50.000. The profit of the year has been transferred to the Specific Reserve
Account. Reserve accumulated (including the result of the year) amounts to € 640.322 and a carry-
over to € 99.336.

Responsibility of the Board of Directors for the preparation of the Annual Accounts

The Board of Directors is responsible for the preparation of Annual Accounts that give a true and fair
view in accordance with the financial-reporting framework as applicable in Belgium. This responsibility
includes: designing, implementing and maintaining internal control relevant to the preparation of
Annual Accounts that give a true and fair view and that are free from material misstatement, whether
due to fraud or error; selecting and applying appropriate accounting policies; and making accounting
estimates that are reasonable in the given circumstances.

The Board of Directors is responsible towards the European Parliament for the use of the grant and
must comply with the provisions of the Regulation EC (No) 2004/2003 and the underlying acts.

Responsibility of the Auditor

Our responsibility is to express an opinion on these Annual Accounts and on the final statement of
eligible expenditure actuaily incurred based on our audit. Furthermore, our responsibility is to express
an opinion on the compliance with rules and regulations applicable to funding of political parties and
foundations at European level.

We conducted our audit in accordance with the International Standards on Auditing ("ISAs"). Those

standards require that we comply with the ethical requirements and plan and perform the audit to
obtain reasonable assurance whether the Annual Accounts are free from material misstatement.
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" Audit report dated 28 March 2015 on the Annual Accounts of
33?'3.'33 Sf,’r‘iﬁter European Green Party AISBL
as of and for the year ended 31 December 2014

An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures in
the Annual Accounts. The procedures selected depend on the auditor's judgment, including the
assessment of the risks of material misstatement of the Annual Accounts, whether due to fraud or
error. In making those risk assessments, the auditor considers internal control relevant to the
Association's preparation and fair presentation of the Annual Accounts that give a true and fair view, in
order to design audit procedures that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of
expressing an opinion on the effectiveness of the Association's internal control. An audit also includes
evaluating the appropriateness of accounting policies used, the reasonableness of significant
accounting estimates made by the Board of Directors, as well as evaluating the overall presentation of
the Annual Accounts.

We have obtained from the Board of Directors and the Association's officials the explanations and
information necessary for performing our audit procedure and we believe that the audit evidence we
have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion.

Our audit work included specific procedures to gather sufficient and appropriate audit evidence that the
financial provisions and obligations of the grant award decision, Regulation (EC) No 2004/2003 and the
underlying acts have been met.

Unqualified Opinion

In our opinion, the Annual Accounts (i.e. balance sheet, income statement and disclosures) give a true
and fair view of the Association’s net equity and financial position as at 31 December 2014, and of its
results for the year ended, prepared in accordance with the financial-reporting framework applicable in
Belgium and the final statement of eligible expenditure has been prepared in accordance with the rules
and regulations applicable to funding of political parties and foundations at European level,

Report on other legal and requlatory requirements

The Board of Directors is responsible for the compliance by the Association of the law of 27 June 1921
on not-for-profit associations, international not-for-profit associations and foundations, its articles of
association, the legal and regulatory requirements regarding bookkeeping and the provisions of the
European Parliament’s grant award decision, Regulation (EC) No 2004/2003 and the underlying acts.

We make the following additional statements, which do not modify the scope of our opinion on the
Annual Accounts:

» without prejudice to certain formal aspects of minor importance, the accounting records were
maintained in accordance with the legal and regulatory requirements applicable in Belgium;

= we do not have to report any transactions undertaken or decisions taken in violation of the
Association’s articles of association or the Law for not-for-profit associations;

e the financial documents submitted by the European Green Party AISBL to the European Parliament
are consistent with the financial provisions of the Bureau’s grant award decision;

e the expenditure declared was actually incurred;
e the statement of revenue is exhaustive;
e the obligations arising from the Regulation (EC) No 2004/2003 have been met:

o . the obligations arising from the Bureau decision of 29 March 2004 have been met;
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as of and for the year ended 31 December 2014

e the obligations arising from the grant award decision, in particular from Article 1.7 - Award of
contracts and Article 11.11 - Eligible expenditure, have been met except for four procurement
contracts (total contract value EUR 83.249,20) for which the Article Il.7 was not been complied
with;

* any surplus carried over to the next financial year has been used in the first quarter of the financial
year, pursuant to Article 6a of the Bureau decision of 29 March 2004:

* the obligations arising out of Article 125(5) and (6) of the Financial Regulation have been met;

» the contributions in kind have actually been provided to the beneficiary and have been valued in
compliance with the applicable rules.

Brussels, 28 March 2015

Ernst & Young Réviseurs d'Entreppises sccrl

Auditor P

represented by r
/? N /
1

2| /
Danielle VIFm elen*

Partner f

*Permanent representative of D. Vermaelen BVBA

15DV0472
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201 1 |EUR
NAT. | Date du dépot N° 0872.183.517 P, u. D. lA-asbl 1.1 |
COMPTES ANNUELS EN EUROS
DENOMINATION: PART! VERT EUROPEEN
Forme junidique: AISBL
Adresse: Wierlz N 3
Code postal: 1050 Commune: Bruxelles §

Pays: Belgique
Registre des personnes morales (RPM) - Tribunal de Commerce de Bruxslies
Adresse intemet *:

Numéro d'entreprise | 0872183517 |
DATE ] 10/09/2013 _l du dépot de l'acte constitutif OU du document le plus récent mentionnant la date de
publication des actes constilutif et modificatif(s) des statuts,
COMPTES ANNUELS approuvés par I'assemblée générale™ du [ 17/06/2015 _|
et relatifs & l'exercice couvrant la période du ’ 1101/2014 | au I 3112/2014 I
Exercica précadant du | 1/01/2013 ] au | 3MM2/2013 |

Les montanis relatifs 4 'exercice précadent sont | -ne-sontpas *** identiques & ceux pubiiés antérieurement

LISTE COMPLETE avec nom, prénoms, profession, domiclie (adresse, numéro, code postal et commune) et fonction au sein de
I'assaclation ou de la fondation des ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES et, le cas échéant, du raprésentant en Belgique de

l'agsociation étrangére

FRASSONI Monica Profession : Co- présidente
Via Valrendena 20, 25123 brescia, ltalie

Fonction : Autre fonctlon

Mandat : 12/11/2012- 11/11/2015

BUTIKOFER Hans Reinhard  Profession ; Co - président
Wilhelmshavaner strasse 33, 10551 beriin, Allemagne
Fonction : Autre fonction

Mandat : 12/11/2012- 11/11/2015

CREMERS Jacqueline Profession ; Secrétaire générale
Orfaguet 1 , 15380 Saint Vincent de Salers, France

Fonction : Autre fonction

Mandat : 12/11/2012- 31/12/2014

Documents joints aux présents comptes annuels;

Nombre total de pages déposées: 14 Nun_1§ros des sections du document nommalisé non déposées parce que sans

objet: 5.1.1,6.2.1,52.2,6.2,3,5.4,56,5.7, 8

7

Signature Signature / \O/
(nom et qualité (nom et qualité)
LINDSTROM LENA AR GAR 2
TRESORIERE SEGRETAIRE GENERAL
*  Mention facultative.
**  Parle consail d'administration dans le cas d'une fondation / par forgane général de direction dans le cas d'une a
sans but iucralif.
*** Biffer Ja mention inutlle. . e
\.\lf___ >
\C—"g
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| N° [ 0872.183.517

LISTE DES ADMINISTRATEURS ET COMMISSAIRES (sulte de la page précédente)

GARCIA SANZ Maria def Mar

Estrella 112, boite 1er, 08201 Sabadell, Espagne
Fonction : Autre fonction

Mandat : 9/11/2014- 11/11/2016

LINDSTROM Lena Profession : Trésorlére
Hemrings 12', 74022 Balinge, Suéde

Fonction : Autre fonction

Mandat : 12/11/2012- 11/11/2015

EMMOTT Stephen

rue Bols des Conins § , 1470 Bousval, Belgique
Fonction : Autre fonction

Mandat : 12/11/2012- 11/11/2015

DELBOS - CORFIELD Gwendoline

Chemin de 'abreuvolr 5, 38660 st hilaire du touvet, France
Fonction ; Autre fonction

Mandat : 12/11/2012- 11/11/2015

LATURI Panu Hermanni

Lantinen Brahenkatu 4A , boite a9, 00510 Helsinki, Finlande
Fonction : Autre fonction

Mandat : 12/11/2012- 11/11/2015

MATTHIEU Saraswati

Jean Jareslaan 145, 9050 Gentbrugge, Belgique
Fonction : Autre fonction

Mandat : 12/11/2012- 11/11/2015

A-asbl 1.1

2/14
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Aasbl 12 |

MISSION DE VERIFICATION OU DE REDRESSEMENT

Mentions facultatives:

dans [e cas ol des comptes annuels ont été vérifiés ou redressés par un expert-comptable exteme ou par un réviseur d'entreprises qui
n'est pas le commissaire, peuvent étre mentionnés ci-aprés: les nom, prénoms, profession et domiclle de chaque expert-comptable
externe ou réviseur d'entreprises et son numéro de membre auprés de son Institut ainsl-que la nature de sa mission:

L 'établissement des comptes annuels,
La vérification des comptes annuels et/ou
Le redressement des comptes annuels.

ocowmp

La tenue des comptes de F'association ou de la fondation,

si des missions visées sous A. ou sous B. ont été accomplies par des comptables agréés ou par des comptahles-fiscalistes agréés,
peuvent étre mentionnés ci-aprés: les nom, prénoms, profession et domiclle de chaque comptable agréé ou comptable-fiscaliste agréé
et son numéro de membre auprés de I'lnstitut Professionnel des Comptables et Fiscalistes agréés ainsi que la nature de sa mission.

Nom, prénoms, profession, domicile

Numeéro de membre

Nature de la mission
(A, B, C et/ou D)
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A-asbl 21 |

BILAN APRES REPARTITION

Ann.
ACTIF
ACTIFS IMMOBILISES ............
Frais d'établissement

Immobilisatlons incorporelles ........ seoarer 5.1.1

Immobilisations corporelles ................cccocivvimiimriiesnieennenns 51.2
Terrains et constructions

Appartenant a l'assoclation ou é la fondation
€N pleine Propri€te..........covrvieeiieniesiinsisneeresrreens

Installations, machines et outlllage ................cc.ccocvvcurennnne

Appartenant & 'association ou & la fondation
en pleine Proprité............oeciseirecrrnrernensrenerirerensinens

Appartenant & 'association ou & la fondation
en pleine Propridté.............couevenreiieenessieermmmesnessien

AULTES .voviiiinrcirinrrssnsen et ssesssers e sesesesssnssessesasene
Location-financement et droits similalres ........................,
Autres immobilisations corporelles .............cevereriesiiinns

Appartenant & l'associatlon ou & la fondation
en pleine Propridté...........ccweiiiiiiniinarenasmassinessasnes

Autres

Immobllisations fiNanci®res ...............c..covveervrerrecreeevriennons 5.2.9

ACTIFS CIRCULANTS ........conuummrmecrmirmssrmssreserssensreessesssenne

Créances A plus d'UN @N...........cireeveeneennerecsisecrnsesersnnes
Créances commerciales ..............oieeeceirreernenerecesseesansenns
Autres créances '

dont créances non productives d'intéréts ou
assorties d'un intérét anormalement faible .................

Stocks et commandes en cours d'exécution .....................
SEOCKS ..ottt st essece s stse s ens e se s s
Commandes en cours d'exécution

Créances AUuNan au PIUS ...........cc.coovveeverensrenssssssensesseenins

Créances commerciales ..............ccccceevrnnn.
Autres créances

dont créances non productives d'intéréts ou
assorties d'un intérét anormalement faible .................

TOTAL DE L'ACTIF

Codes

Exercice

Exercice précédent

20/28
20
21

22127
22

22/91
22/92
23

231
232
24

241
242
25
26

261
262
27

28

29/58

29
290
291

2916

30/36
37

40/41
40
M

415

50/53
54/58
490/1

98.148

68.648

68.648

68.648

29.500

954.949

575.957
182.417
393.540

369.856
9.136

81.103

48.223

48.223

48,223

32.860

950.689

397.603
84,959
312.644

537.300
15,786

20/58

1.053.097

1.031.792

(w2
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[ N [os72.183.517 A-asbl 2.2
PASSIF ' Ann. | Codes Exercice Exercice précédent
FONDS SOCIAL 10/15 709.249 659.249
Fonds de l'association ou de la fondation ......................... 10 68.927 68.927

Patrimoine de départ ..ot 100 68.927 668.927
Moyens permanents ...........ccoumeimisinsmmsssisniaasiins 101
Plus-values de réévaluation............c...oceveievemvceicierininnncionnes 12
Fonds affectés ... ...t 53 |13 640.322 590.322
Résultat positif (négatif) reporté .............ococvererernrenee (+)(-) 14
Subsides en capital .............coccivevininiccnnn e 15
PROVISIONS ........ocioviienerinreiasisemaesassseesaresassssssasenss sessssanans 5.3 16
Provisions pour risques et charges ..............c.cceveviiivennns 160/5
Provisions pour subsides et legs a rembourser et pour
dons avec droltdereprise | . .. ... 168
DETTES :jusnonsvevasinussssiossantshovssissississssssibnssssnieaissmsibissn s 17/49 343.848 372.543
Dettes a plus d'unan ... 5.4 17
Dettes fiINaNGCIBres ..........ccvvisiramssaiaassumnsssinesmssasssisssassiasiis 170/4
Etabllssements de crédit, dettes de
location-financement et assimilées .............cccovececenes 17213
AULres eMPTUNES .. cooviirniiiien it 174/0
Dettes commerciales .........c..occceemnerecerioniieesernnesnvnnneaenns 175
Acomptes regus sur COMmandes .............cccoccevnversnnes,s 176
Autres dettes ................cocverrrrennnnn 179
Productives d'iNtErats ..............coemvmnmcieninneincnnnns 1790
Non productives d'intéréts ou assorties d'un interét
anormalement faible . S R SRR SR 1791
Cautionnements re(;us en numérawe .......................... 1792
Dettes AUN AN AU PIUS .......ooviieeeeeirieeerssessressaeesssessanssseseres 5.4 42/48 244 512 372.447
Dettes a plus d'un an échéant dans l'année ..................... 42
Dettes fiNAnGIBrES ............cccovrrersrsmisrmnesessssmssressessssesses 43
Etablissements de crédit ............cooiooveciiieceiiinns 430/8
AULrES BMPIUNES ... s e 439
Dettes commerciales 44 163.472 243.225
FOUMNISSBUS ......c.coieieieiisiieiremne i eiarsseseissesesrsasssssnse 440/4 163.472 243.225
Effets 8 Payer........ccccviviiiveninnnecnneonieseenennisneeeenas 441
Acamples regus sur commandes ..... 46 2.783
Dettes fiscales, salarlales et sociales .............cccoecveneeee. 45 78.257 107.920
INPOS ...ehereeer ettt ereenes e et rrenes 450/3 15.831 36.851
Rémunérations et charges sociales .. 454/9 62.426 71.069
Dettes diVerses ... e seaeneee 48 21.302
Obligations et coupons échus, subsides a rembourser
et cautionnements regus en numéraire...............cuu.c.... 480/8
Autres dettes productives d'intéréts . 4890
Autres dettes non productives d' |ntéréts ou assomes
d'un intérét anormalement faible ......ccocvevereererirecrencncns 4891 21.302

Comptes de régularisation 492/3 © 99.336 96

TOTAL DU PASSIF 10/49 1.053.097 1.031.792

e
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[ N [ 0872183517 ] A-asbl 3
COMPTE DE RESULTATS
Ann. | Codes Exerclce Exercice précédent
Prodults et charges d'exploitatlon
Marge brute d'exploitation ..............cocveereeririneninne (+)/(-) 9900 830.184 669.515
Ventes et prestations®... 70774 2.489.067 2.132.177
Chiffre d'affaires™.........ccccomernerererrrenenrenrniseisenae 70
Cotisations, dons, legs et subsides™ ...................... 73 2.328.052 2.077.327
Approvislonnements, marchandises, services et biens
AIVETS™ vervevreerransarcrs e — 60/61 1.658.883 1.462.662
Rémunérations, charges sociales et pensions.......... (+)/(-) 65 62 745.901 688.365
Amortissements et réductions de valeur sur frais
d'établissement, sur immobilisations incorporelles et
corporelles B 630 14.119 25.222
Réductlons de valeur sur stocks, sur commandes en cours
d'exécution et sur créances commerciales; dotations
(TEPFISES) ..oovvvevrrvemscsnsssssssscsssssesassssssseeessssasmmasns ) 631/4 9.560
Provisions pour risques et charges: dotations (utllisations
et reprlses) ............................................................... (+) (-) 635/8
Autres charges d'exploitation .................coweireessimnsianins 640/8 10.002
Charges d'exploitation portées & I'actif au titre de frais de
TESHUCIUTAtION w-vvvvitiiriitssis s () 649
Résultat posltif (négatif) d'exploltation........................ (+)(-) 9901 60.604 -54.164
Produits financiers ... e 55 75 3.011 5.414
Charges fINAnCIBres.............c.ocvoeervrirensioneeerssemsreesersorenes 55 65 854 482
Résultat positif (négatlf) courant...............c...cooeiieeeenne (+)) 9902 62.761 -49.232
Produits exceptionnels ................ccocnsruememseereniesssnnsens 76 448 13.680
Charges exceptionnelles ...................coooervmerenmiereseriensssssnes 66 13.209
Résultat positif (négatif) de I'exercice ....................... ($)I(-) 9904 50.000 -35.562

* Mentlon facultative.

W
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AFFECTATIONS ET PRELEVEMENTS
Codes Exercice Exercice précédent

Résultat posltif (négatif) a affecter ............ccocecvivivircccicnerinnn. - (+)/(-) 9906 50.000 11.674

Résultat positif (negatif) de I'exercice & affecter ..............cccoiveivnennne (HI-) 9905 50.000 -35.552

Résultat positif (négatif) de l'exercice antérieur reporté .................. (+)(-) | 14P 47.226
Prélévement sur les capitaux propres .................. 791/2 25.000

sur les fonds de V'association ou de la fondation 791 25.000

sur les fonds affectes .........cccciciiiiriccc et eerens 792
Affectation aux fonds affectés ..............c.ccc.... 692 75.000 11.674
Résultat positif (négatif) & reporter ... {(4M(E) (14)

&
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Codes Exercice Exercice précédent
IMMOBILISATIONS CORPORELLES
Valeur d'acquisition au terme de I'exercice .... 8199P) JOOOOVOKKXKHKX 159.841
Mutations de I'exercice
Acquisltions, y compris la production immobilisée .................. 8169 47.761
Cessions et désaffectations . . | 8179 16.840
Transferts d'une rubrique a une autre... (+)/(-) | 8189
Valeur d'acquisition au terme de I'exercice .............cocoeverevricnniniirsiniens 8199 1980.762
Plug-values au terme de I'oXerclICe ...............cccuirervemsismsressessessessessesssessins 8259P JOVOVO0OOAKX
Mutations de l'exercice
ACIEOS i ERiios b ramt b sePs st brmasmanosntatsansns 8219
Acquises de tiers 8229
Annulées ................. 8239
Transférées d'une rubrique & une autre 8249
Plus-values au terme de l'exercice 8259
Amortissements et réductions de valeur au terme de l'exercice ............... 8329R IO X0 111.618
Mutatlons de I'exercice
ACHBS i s T i i mont e e . - 8279 14,120
ROPIIS suurgyeussrarssnsusnsssimwsscrsvess s ouanes ivivstis s inssdisnisnsisveipianeimiscau svaoseasiassv 8289 3.624
ACQUIS AB HBIS .....uuuisiiiiiecraessiesisis st srsssb s senssenesssssessssnssssesansans 8299
Annulés & la suite de cesslons et désaffectations ................cceeerersrrias 8309
Transférés d'une rubrique & une autre ..........c..ccuven. . e (+)(-) | 8319
Amortissements et réductions de valeur au terme de l'exercice ............... 8329 122.114
VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE ..................... |(22/27) 68.648
DONT
Appartenant 3 |'association ou a la fondation en plelne propriété ..........., 8349 68.647

S
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|A-asb| 5.1.3 I

IMMOBILISATIONS FINANCIERES

Valeur d'acquisition au terme de I'eXercice ...t

Mutations de I'exercice

Acquisitions

CeSSIONS €L TOITAIS ......veiceirieriiieireenren e rrerees it s esmsssnsssns s vsanssnasoes
Transferts d'une rubrique & UNE AUETE ............cceceeiiniierereseesanenes {(+)/(-)
Autres MULAtONS .........occeceiiiiii e (+)/(-)

Valeur d'acquisition au terme de l'exerclce ...,

Plus-values au terme dé I"eXercice ...

Mutatlons de I'exercice

Acquises de tiers
ANNUIBES .....oeieiirenrien e sess s s et it a e e sns et as e s anesr e saessn e
Transférées d'une rubrique & une autre ............coveiviinininiees (+)(-)

Plus-values au terme de I'eXerciCe ..............cevrmmriiriisinimmn et

Réductions de valeur au terme de I'@Xercice .........cc..ccecvvnnneniiiiieninsninns
Mutations de I'exercice

ACLEES ....oceevvirieiieerrtesiteseeiaescrsesetse et sb st ts e te e sEssreesh bt e bR a T et s s bbb a e
REPFISES ...ovvveeieiirereverecenee ittty e sa e a st b bt
Acquises de tiers

Annulées a la suite de cessions et retrails ...,
Transférées d'une rubrique & une autre............ccoveiimeieciinen {(+)(-)

Réductions de valeur au terme de ['eXercice ............couoeviiiiiicnininanin,

Montants non appelés au terme de I'eXercice ...
Mutations de I'eXercice ..........ccccceirciiicnciccninnneniiinn SRR (+)(-)

Montants non appelés au terme de I'exerclce ...,

VALEUR COMPTABLE NETTE AU TERME DE L'EXERCICE ..........c..ccoccn.

Cades

Exercice

Exercice précédent

8395H

8365
8375
8385
8386

8395

8455P

8415
8425
8435

8455

B525P)

8475
8485
8495
8505
8515

8525

8545
8555

(28)

B555F .

3.380

29.500

XXX

“KXOOKNKX

XXXHEXKKKXKXXKX

29.500

32.880
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| nr. [ 0872183517 | [Aasb 53 |

ETAT DES FONDS AFFECTES ET PROVISIONS

ETAT DES FONDS AFFECTES
Regles d'évaluation adoptées pour la détermination des montants affectés (rubrique 13 du passi)

Cette catégorie concerne des fonds affectés pour financer des futurs événements dans le cadre des activités de EGP

Exercice

PROVISIONS

Ventilation de la rubrique 160/5 du passif ("Provisions pour risques et charges") si celle-ci représente un
montant important

Ventilation de la rubrique 168 du passif ("Provisions pour subsides et legs & rembourser et pour dons avec
droit de reprise”) si celle-ci représente un mantant important
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RESULTATS

PERSONNEL ET FRAIS DE PERSONNEL

Travailleurs pour lesquels I'assoclation ou la fondation a introduit une
déclaration DIMONA ou qui sont inscrits au registre général du personnel

Nombre total & Ia date de cléture ............. U
Effectif moyen du personnel calculé en équivalents temps plein ..................coc...
Nombre d'heures effectivement prestées .....

Frais de personnel

Rémunérations et avantages sociaux direCls ..........c.ovecmrieiiinianensnnsiin
Cotisations patronales d'assurances sociales .........c.ecereeeecenimceneeceereervnererevenan
Primes patronales pour assurances extral&gales ................ocucciiimiisiniessniienenns
Autres frais de personnel ............
Pensions de retraite € de SUNVIE ...........c..ccveviiiiin e
RESULTATS FINANCIERS
Intéréts intercalaires portés & I'actif ...............cccccoiiiiiiieivinies it sre s

Montant de I'escompte & charge de l'assoclation ou de la fondation sur la
négociation de créances ....................coceevcenreenenene. T

Montant par solde des provisions a caractére financier constituées
(ULIliSBOS OU FEPFISES) ........cccceecririiiireeiesies ettt et e (+)/(-)

Codes Exercice Exercice précédent
9086 12 20
2087 15,4 13,8
9088 27.718 25.013
620 508.581 470.781
621 230.795 205.386
622
623 6.525 12.198
624
6503
653
656
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BILAN SOCIAL

Numeéros des commissions paritaires dont dépend I'association ou la fondation:;

TRAVAILLEURS POUR LESQUELS L'ASSOCIATION OU LA FONDATION A INTRODUIT UNE DECLARATION DIMONA
OU QUI SONT INSCRITS AU REGISTRE GENERAL DU PERSONNEL

1. Temps plein 2. Temps partiel 3. Total (T) ou total 3P.Total (T) ou total
A de l'exercice et de U Z'mi‘l".',v.iiﬁ'}‘%p) g‘r::sux:::r}?TP)
I'eux::::::so p: é:::;f‘t o {exercice) (exercice) {exercice) (exercice précédent)
Nombre moyen de travailleurs ............ 100 13,8 2,6 154 (ETP) 13.8 (ETP)
Nombre effectif d'heures prestées ..... 101 24.875 2.843 27.718 (T) 25.013 (T)|
Frais de personnel ..........ccccovcrurunnrenes 102 621.486 78.218 699.704 (T)i 688.365 (T)
1. Temps plein 2. Temps partiel 3. Total en
Codes ; équivalents
A la date de cléture de I'exercice temps plein
Nombre de travailleurs 105 10 2 114
Par type de contrat de travail
Contrat a durée indéterminée ..............ccocervevvivricnrnennace 110 8 1 88
Contrat & durée déterminge .............ccevevrererersrersresnses 111 2 1 26
Contrat pour I'exécution d'un travail nettement défini ..... 112
Contrat de remplacement ..............ccovuveinvnesererecsnsracsees 113
Par sexe et niveau d'études
HOMIMES ....covierrincrsenniarinsennsrssensissesersssesassesesessaonsnes 120 4 4.0
de niveau primaire ............c.cccveveeerceeiinieeerecesese s 1200 1 1,0
de niveau Secondalre ................ccceeveresieeeesnsesenens 1201
de niveau supérisur non universitaire .............coeeeeee. 1202
de niveau universitaire ..........cc.ccovvrenveveeceirireseecnnnns 1203 3 3,0
FOMMBS ...t ierses s renssnrebsenene 121 6 2 74
de niveau primaire 1210 4 2 54
de niveau SeCONAITe ............ccrvveerisivennrerseseneneerens 1211
de niveau supérleur non universitaire ........................ 1212
de niveau universitaire .................... 1213 2 2,0
Par catégorie professionnelle
Personnel de direction ... 130
EMPIOYSES ..o B s 134 10 2 11,4
OUVHEIS ...t s ssras s 132
AUITES ...ttt seaess s 133
12/14
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| N° | 0872.183.517 A-ashl 6
TABLEAU DES MOUVEMENTS DU PERSONNEL AU COURS DE L'EXERCICE
1. Temps plein 2. Temps partiel 3. Total en
Codes équivalents
ENTREES temps plein
Nombre de travailleurs pour lesquels l'association ou la
fondation a introduit une déclaration DIMONA ou qui ont été
inscrits au registre général du personnel au cours de
PEREIGICE ...vveviereririerenesesneitestsee st e sresnesaeses e neteseereesbesesenasean 205 3 1 36
SORTIES
Nombre de travailleurs dont |a date de fin de contrat a été
inscrite dans une déclaration DIMONA ou au registre général
du personnel au Cours de I'eXerGICE ...............owvwwuweecesursieseuness 305 9 2 100
RENSEIGNEMENTS SUR LES FORMATIONS POUR LES TRAVAILLEURS AU COURS DE L'EXERCICE
Initiatives en matiére de formation professionnelle continue a caractére ' eides HOmmes Godes Remmss
formel a charge de V'employeur :
Nombre de travailleurs CONCBINES ..........cccccvieeieriernrene e 5801 5811
Nombre d'heures de formation suivies 5802 5812
Cout net pour I'association ou la fondation ......... et oo bbb ae et 5803 326 | 5813 372
dont cot brut directement li& aux formations ...........cccoeeee v vrveereeneninn, 58031 58131
dont cotisations payées et versements a des fonds collectifs ............... 58032 326 | 58132 372
dont subventions et autres avantages financiers regus (a déduire) ...... 58033 58133
Initiatives en matiére de formation professionneile continue a caractére
moins formel ou informel a charge de I'employeur
Nombre de travailleurs CONCBIMES ..............ocviieieireicensiinieieesere s eeesresnns 5821 5831
Nombre d'heures de formation SUIVIES ..................occcivieoiccneeriienn. | 5822 5832
Co0t net pour I'association ou la fondation .................occoveeeveecevceecenreene. | 5623 5833
Initiatives en matiére de formation professionnelle initiale a charge de
I'employeur
Nombre de travallleurs CONCEMES ........ooeovevviimirnmcere e 5841 1 | 5851 2
Nombre d'heures de formation SUIVIEs ...............cccoveeverceciccerverecerirereene. | 5842 5852
Codt net pour I'association ou la fondation 65843 5853
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REGLES D'EVALUATION

* Les ragles d'évaluation sont déterminées selon les dispositions imposées par le Parlement européen .
Convention de subvention de fonctionnement numéro : FINS -2010-4."
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