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Lainsäädäntömenettelyistä käytettävät symbolit

* Kuulemismenettely 
yksinkertainen enemmistö

**I Yhteistoimintamenettely (ensimmäinen
käsittely) yksinkertainen enemmistö

**II Yhteistoimintamenettely (toinen käsittely)
yksinkertainen enemmistö yhteisen kannan hyväksymiseksi
parlamentin jäsenten enemmistö yhteisen kannan hylkäämiseksi tai 
tarkistamiseksi

*** Hyväksyntämenettely
parlamentin jäsenten enemmistö lukuun ottamatta EY-sopimuksen 
105, 107, 161 ja 300 artiklassa ja EU-sopimuksen 7 artiklassa 
tarkoitettuja tapauksia

***I Yhteispäätösmenettely (ensimmäinen käsittely) yksinkertainen 
enemmistö

***II Yhteispäätösmenettely (toinen käsittely)
yksinkertainen enemmistö yhteisen kannan hyväksymiseksi
parlamentin jäsenten enemmistö yhteisen kannan hylkäämiseksi tai 
tarkistamiseksi

***III Yhteispäätösmenettely (kolmas käsittely)
yksinkertainen enemmistö yhteisen tekstin hyväksymiseksi

(Ilmoitettu menettely perustuu komission esittämään oikeusperustaan.)

Tarkistukset säädösehdotukseen

Parlamentin tarkistukset merkitään lihavoidulla kursiivilla. Pelkkää 
kursivointia käytetään kiinnittämään teknisten yksiköiden huomio sellaisiin 
säädösehdotuksen osiin, jotka ehdotetaan korjattavaksi lopullisessa tekstissä 
(esimerkiksi selvästi virheelliset tai kyseisestä kieliversiosta pois jääneet 
kohdat). Korjausehdotusten hyväksymisestä päättävät asianomaiset tekniset 
yksiköt.
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ASIAN KÄSITTELY

Parlamentti hyväksyi ensimmäisessä käsittelyssä 28. helmikuuta 2002 kantansa ehdotuksesta 
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen antamiseksi työvoimakustannusindeksistä 
(KOM(2001) 418 – 2001/0166(COD)).

Parlamentin puhemies ilmoitti istunnossa 10. lokakuuta 2002 vastaanottaneensa yhteisen 
kannan ja lähettäneensä sen asiasta vastaavaan talous- ja raha-asioiden valiokuntaan 
(10803/2/2002 – C5-0453/2002).

Valiokunta oli nimittänyt kokouksessaan 11. syyskuuta 2001 esittelijäksi Miquel Mayol i 
Raynalin.

Valiokunta käsitteli yhteistä kantaa ja luonnosta suositukseksi toiseen käsittelyyn 
kokouksissaan 5. marraskuuta ja 28. marraskuuta 2002.

Viimeksi mainitussa kokouksessa valiokunta hyväksyi luonnoksen 
lainsäädäntöpäätöslauselmaksi yksimielisesti.

Äänestyksessä olivat läsnä seuraavat jäsenet: John Purvis (puheenjohtajana ja 
varapuheenjohtaja), Generoso Andria, Richard A. Balfe (Jonathan Evansin puolesta), Luis 
Berenguer Fuster (Robert Goebbelsin puolesta), Pervenche Berès, Roberto Felice Bigliardo, 
Hans Udo Bullmann, Bert Doorn (José Manuel García-Margallo y Marfilin puolesta), Manuel 
António dos Santos (Christa Randzio-Plathin puolesta), Harald Ettl (Giorgos Katiforisin 
puolesta), Ingo Friedrich, Lisbeth Grönfeldt Bergman, Brice Hortefeux, Christopher Huhne, 
Othmar Karas, Christoph Werner Konrad, Astrid Lulling, Thomas Mann (Hans-Peter Mayerin 
puolesta), Helmuth Markov (Philippe A.R. Herzogin puolesta), David W. Martin, Fernando 
Pérez Royo, Elly Plooij-van Gorsel (Carles-Alfred Gasòliba i Böhmin puolesta), Alexander 
Radwan, Bernhard Rapkay, Herman Schmid (Ioannis Patakisin puolesta), Olle Schmidt, Peter 
William Skinner, Helena Torres Marques, Bruno Trentin, Ieke van den Burg (Mary 
Honeyballin puolesta) ja Theresa Villiers.

Suositus toiseen käsittelyyn jätettiin käsiteltäväksi 28. marraskuuta 2002.
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LUONNOS LAINSÄÄDÄNTÖPÄÄTÖSLAUSELMAKSI

Euroopan parlamentin lainsäädäntöpäätöslauselma neuvoston yhteisestä kannasta 
Euroopan parlamentin ja neuvoston asetuksen antamiseksi 
työvoimakustannusindeksistä (10803/2/2002 – C5-0453/2002 – 2001/0166(COD))

(Yhteispäätösmenettely: toinen käsittely)

Euroopan parlamentti, joka

– ottaa huomioon neuvoston yhteisen kannan (10803/2/2001),

– ottaa huomioon ensimmäisessä käsittelyssä esittämänsä kannan1 komission ehdotuksesta 
Euroopan parlamentille ja neuvostolle (KOM(2001) 4182),

– ottaa huomioon EY:n perustamissopimuksen 251 artiklan 2 kohdan,

– ottaa huomioon työjärjestyksen 78 artiklan,

– ottaa huomioon talous- ja raha-asioiden valiokunnan suosituksen toiseen käsittelyyn 
(A5-0420/2002),

1. hyväksyy yhteisen kannan;

2. toteaa, että säädös annetaan yhteisen kannan mukaisesti;

3. kehottaa puhemiestä allekirjoittamaan säädöksen yhdessä neuvoston puheenjohtajan 
kanssa EY:n perustamissopimuksen 254 artiklan 1 kohdan mukaisesti;

4. kehottaa pääsihteeriä allekirjoittamaan säädöksen asianmukaisesti ja julkaisemaan sen 
yhteisymmärryksessä neuvoston pääsihteerin kanssa Euroopan yhteisöjen virallisessa 
lehdessä;

5. kehottaa puhemiestä välittämään parlamentin kannan neuvostolle ja komissiolle.

1 Ei vielä julkaistu EYVL:ssä.
2 EYVL C 304, 30.10.2001, s. 184.
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PERUSTELUT

Taustaa

Komission ehdotus perustuu oletukseen, jonka mukaan työvoimakustannukset ovat 
euroalueen laajuisella alueella potentiaalisin inflaatiota aiheuttava syy. Komissio katsoo, että 
tuore työvoimakustannusindeksi on äärimmäisen tärkeä Euroopan keskuspankille sen 
seuratessa inflaatiokehitystä EMU:ssa sekä työmarkkinaosapuolille käytettäväksi 
palkkaneuvotteluissa. EMU-tilastoja koskevassa toimintasuunnitelmassa on ajankohtaisen 
indeksin puuttumista pidetty pääasiallisena heikkoutena.

Tässä ehdotuksessa pyritään korjaamaan tämä puute luomalla yhteinen kehys 
vertailukelpoisten työvoimakustannusindeksien laadintaan, tietojen toimittamiseen ja 
indeksien arviointiin. Työvoimakustannukset määritellään neljännesvuosittain työnantajalle 
työntekijöiden palkkaamisesta aiheutuviksi kokonaiskustannuksiksi. 
Työvoimakustannusindeksiä koskevat tiedot kerätään neljännesvuosittain. Komissiota avustaa 
asetuksen täytäntöönpanossa (johon sisältyy poikkeuksia koskevat päätökset) tilasto-
ohjelmakomitea. Komissio antaa Euroopan parlamentille ja neuvostolle kertomuksen tämän 
asetuksen toimeenpanosta joka toinen vuosi. Siihen sisältyy arviointi toimitettujen 
työvoimakustannusindeksejä koskevien tietojen laadusta.

Parlamentti hyväksyi komission ehdotuksen ensimmäisessä käsittelyssä ilman tarkistuksia. 
Neuvosto muodosti yhteisen kantansa syyskuun lopulla 2002.

Arviointi

Neuvosto on tehnyt yhteisessä kannassaan lukuisia tarkistuksia komission alkuperäiseen 
ehdotukseen. Esittelijä katsoo, että nämä muutokset ovat alkuperäisen ehdotuksen luonteen 
mukaisia ja ne voidaan siksi periaatteessa hyväksyä.

On kuitenkin kiinnitettävä huomiota siihen, että neuvosto on tehnyt ehdotukseen huomattavia 
tarkistuksia, joita ei edes mainita neuvoston perusteluissa: neuvosto on muuttanut 
komiteamenettelyn komission ehdottamasta hallintomenettelystä sääntelymenettelyksi. 
Harkinnan jälkeen tämä muutos vaikuttaa olevan komitologiapäätöksen (Neuvoston päätös, 
tehty 28 päivänä kesäkuuta 1999, menettelystä komissiolle siirrettyä täytäntöönpanovaltaa 
käytettäessä (1999/468/EY)) 2 artiklan perusteiden mukainen. Tilasto-ohjelmakomitean 
hyväksymät toimenpiteet vaikuttavat olevan "laajakantaisia", joten sääntelymenettelyn 
soveltaminen on asianmukaista.

Esittelijä esittää sen vuoksi, että yhteinen kanta hyväksytään ilman tarkistuksia. 
Samanaikaisesti esittelijä haluaa toistaa huolenaiheensa esityksen rationaalisuudesta. Hän ei 
jaa komission näkemystä, jonka mukaan työvoimakustannukset ovat eräs tärkeimmistä 
inflaatiota aiheuttavista syistä. Palkankorotukset ovat hyvin usein vain seurausta 
elinkustannusten kohoamisesta. Lopuksi esittelijä katsoo, että palkankorotukset pitäisi kytkeä 
tuottavuuteen, ja sitä varten olisi lähitulevaisuudessa kehitettävä tuottavuusindeksi.


