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Verklaring van de gebruikte tekens

* Raadplegingsprocedure
Meerderheid van de uitgebrachte stemmen

**I Samenwerkingsprocedure (eerste lezing)
Meerderheid van de uitgebrachte stemmen

**II Samenwerkingsprocedure (tweede lezing)
Meerderheid van de uitgebrachte stemmen voor de goedkeuring 
van het gemeenschappelijk standpunt
Meerderheid van de leden van het Parlement voor de verwerping 
of amendering van het gemeenschappelijk standpunt

*** Instemming
Meerderheid van de leden van het Parlement, behalve in de in de 
artikelen 105, 107, 161 en 300 van het EG-Verdrag en in artikel 7 
van het EU-Verdrag bedoelde gevallen

***I Medebeslissingsprocedure (eerste lezing)
Meerderheid van de uitgebrachte stemmen

***II Medebeslissingsprocedure (tweede lezing)
Meerderheid van de uitgebrachte stemmen voor de goedkeuring 
van het gemeenschappelijk standpunt
Meerderheid van de leden van het Parlement voor de verwerping 
of amendering van het gemeenschappelijk standpunt

***III Medebeslissingsprocedure (derde lezing)
Meerderheid van de uitgebrachte stemmen voor de goedkeuring 
van de gemeenschappelijke ontwerptekst

(De aangeduide procedure is gebaseerd op de door de Commissie 
voorgestelde rechtsgrondslag.)

Amendementen op wetsteksten

Door het Parlement aangebrachte wijzigingen worden in vet cursief 
aangegeven. De markering in mager cursief is een aanwijzing voor de 
technische diensten en betreft passages in de wetstekst waarvoor een 
correctie wordt voorgesteld (bijvoorbeeld aperte fouten of weglatingen 
in een taalversie). Dergelijke correcties moeten worden goedgekeurd 
door de betrokken technische diensten.
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PROCEDUREVERLOOP
Bij schrijven van 5 maart 1992 deed de Commissie overeenkomstig artikel 100 A van het EG-
Verdrag het voorstel voor een verordening van de Raad betreffende het statuut van de 
Europese coöperatieve vennootschap (COM(1991) 273 - 1991/0388(SYN) toekomen aan het 
Europees Parlement.

Op 20 januari 1993 nam het Europees Parlement zijn standpunt inzake het voorstel voor een 
verordening van de Raad aan.

Op 2 december 1993 bevestigde het Europees Parlement na de inwerkingtreding van het 
Verdrag betreffende de Europese Unie in eerste lezing (A3-0364/1993) in het kader van de 
medebeslissingsprocedure zijn standpunt inzake de verordening van het Europees Parlement 
en de Raad over het statuut van de Europese coöperatieve vennootschap (COM(1991) 273 - 
1991/0388(COD)).

Op 27 oktober 1999 bevestigde het Europees Parlement na de inwerkingtreding van het 
Verdrag van Amsterdam in eerste lezing (A5-0037/1999) zijn standpunt van 20 januari 1993 
met gewijzigde nummering van de rechtsgrondslag (artikel 95 van het EG-Verdrag).

Bij schrijven van 11 oktober 2002 raadpleegde de Raad het Europees Parlement, 
overeenkomstig artikel 308 van het EG-Verdrag opnieuw over het gewijzigde voorstel voor 
een verordening van de Raad betreffende het statuut van de Europese coöperatieve 
vennootschap (9923/2002 - 1991/0388(CNS)).

Op 21 oktober 2002 gaf de Voorzitter van het Parlement kennis van de verwijzing van dit 
voorstel naar de Commissie juridische zaken en interne markt als commissie ten principale en 
naar de Commissie werkgelegenheid en sociale zaken en de Economische en Monetaire 
Commissie als medeadviserende commissies (C5-0485/2002).

De Commissie juridische zaken en interne markt benoemde op haar vergadering van 
29 januari 2000 mevrouw Evelyne Gebhardt tot rapporteur.

De commissie behandelde het voorstel voor een verordening van de Raad en het 
ontwerpverslag op haar vergaderingen van 29 februari 2000, 5 november en 3 december 2002 
en 20 februari en 23 april 2003. Op laatstgenoemde vergadering hechtte zij met 13 stemmen 
voor bij 13 onthoudingen haar goedkeuring aan de ontwerpwetgevingsresolutie.

Bij de stemming waren aanwezig: Giuseppe Gargani (voorzitter), Willi Rothley, Ioannis 
Koukiadis en Bill Miller (ondervoorzitters), Evelyne Gebhardt (rapporteur), Ulla Maija 
Aaltonen, Paolo Bartolozzi, Luis Berenguer Fuster (verving Maria Berger), Willy C.E.H. De 
Clercq, Proinsias De Rossa (verving François Zimeray overeenkomstig artikel 153, lid 2 van 
het Reglement), Bert Doorn, Raina A. Mercedes Echerer, Janelly Fourtou, Marie-Françoise 
Garaud, Fiorella Ghilardotti, José María Gil-Robles Gil-Delgado, Malcolm Harbour, The 
Lord Inglewood, Hans Karlsson, Kurt Lechner, Klaus-Heiner Lehne, Neil MacCormick, 
Toine Manders, Hans-Peter Mayer (verving Marianne L.P. Thyssen), Arlene McCarthy, 
Manuel Medina Ortega, Astrid Thors, Margrietus J. van den Berg (verving Carlos Candal 
overeenkomstig artikel 153, lid 2 van het Reglement), Diana Wallis en Stefano Zappalà.

Het verslag werd ingediend op 30 april 2003.
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ONTWERPWETGEVINGSRESOLUTIE VAN HET EUROPEES PARLEMENT

over het voorstel voor een verordening van de Raad betreffende het statuut van de 
Europese coöperatieve vennootschap (COM(1991)273- C5-0485/2002 - 1991/0388(CNS))
(Raadplegingsprocedure - hernieuwde raadpleging)
Het Europees Parlement,
– gezien het voorstel voor een verordening van de Raad (9923/2002),

– gezien het voorstel van de Commissie aan de Raad (COM(1991) 273)1 en het gewijzigde 
voorstel (COM(1993) 252)2,

– gezien zijn standpunt in eerste lezing van 20 januari 19933, bevestigd op 2 december 
19934, en op 27 oktober 19995,

– gelet op artikel 308 van het EG-Verdrag, op grond waarvan het opnieuw door de Raad is 
geraadpleegd (C5-0485/2002),

– gelet op de artikelen 67 en 71, lid 2 van zijn Reglement,

– gezien het verslag van de Commissie juridische zaken en interne markt en de adviezen 
van de Economische en Monetaire Commissie en de Commissie werkgelegenheid en 
sociale zaken (A5-0146/2003),

1. hecht zijn goedkeuring aan het gewijzigde voorstel van de Raad;

2. verzoekt de Raad, wanneer deze voornemens is af te wijken van de door het Parlement 
goedgekeurde tekst, het Parlement hiervan op de hoogte te stellen;

3. verzoekt zijn Voorzitter het standpunt van het Parlement te doen toekomen aan de Raad 
en de Commissie.

Door de Raad voorgestelde tekst Amendementen van het Parlement

Amendement 1
Visum 1

Gelet op het Verdrag tot oprichting van de 
Europese Gemeenschap, met name op 
artikel 308,

Gelet op het Verdrag tot oprichting van de 
Europese Gemeenschap, met name op 
artikel 95,

Motivering
Artikel 95 is de lex specialis voor artikel 308 van het EG-Verdrag en derhalve de juiste 
rechtsgrondslag.

1 PB C 99 van 21.4.1992, blz. 37.
2 PB C 236 van 31.8.1993, blz. 36.
3 PB C 42 van 15.2.1993, blz. 84.
4 PB C 342 van 20.12.1993, blz. 30.
5 PB C 154 van 5.6.2000, blz. 22.
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TOELICHTING

Op 3 juni 2002 heeft de Raad - elf jaar na indiening van het voorstel door de Commissie - 
overeenstemming bereikt over de tekst van de verordening betreffende het statuut van de 
Europese coöperatieve vennootschap. Aangezien de Raad het voorstel na de eerste lezing door 
het Europees Parlement6 volledig had herschreven, moest hij overeenkomstig de rechtspraak 
van het Europese Hof van Justitie het Parlement opnieuw raadplegen. Daar het voorstel met 
eenparigheid van stemmen in de Raad werd aangenomen, kon de Raad ook artikel 308 van het 
EG-Verdrag als rechtsgrond kiezen, hetgeen ertoe zou leiden dat het Europees Parlement niet 
langer betrokken is in de medebeslissingsprocedure krachtens artikel 251.

1. Artikel 308 van het EG-Verdrag is de verkeerde rechtsgrondslag

Zoals de Juridische Dienst van het Parlement terecht opmerkt7, bevat de verwijzingsbrief van 
11 oktober 2002 van de Raad aan het Parlement geen redenen voor de wijziging van de 
rechtsgrondslag van het Commissievoorstel8 uit 1991.

Tegen de door de Raad gekozen rechtsgrondslag op basis van artikel 308 van het EG-Verdrag 
spreekt dat artikel 95 (ex-artikel 100 A, interne markt) een bepaling is die de lex specialis is 
voor artikel 308. Volgens de rechtspraak van het Europese Hof van Justitie kan alleen een 
beroep op artikel 308 als rechtsgrondslag voor een handeling worden gedaan wanneer geen 
andere Verdragsbepaling de Gemeenschapsinstellingen de voor de vaststelling van die 
handeling vereiste bevoegdheid verleent9.

Evenals bij het voostel betreffende het statuut van de Europese naamloze vennootschap uit 
198910 is in de drie voorstellen voor verordeningen betreffende respectievelijk de Europese 
coöperatieve vennootschap, de Europese vereniging en de Europese onderlinge vennootschap 
in 1991 als rechtsgrondslag artikel 100 A (nieuw art. 95) van het EG-Verdrag gekozen.

2. Artikel 95 van het EG-Verdrag is de juiste rechtsgrondslag

Met het onderhavige voorstel voor een verordening wordt beoogd een zelfstandige en naast de 
nationale vennootschapsvormen bestaande Gemeenschapsrechtelijke structuur te creëren. In 
artikel 8 van het voorstel wordt duidelijk gesteld dat deze structuur niet alleen door de 
verordening wordt bepaald, maar tot stand komt in samenhang met het statuut van de 
desbetreffende vennootschap en het vennootschapsrecht van de lidstaat waar de Europese 
vennootschap is gevestigd.

Het gaat hierbij dus om een harmonisatie van het recht (m.a.w. een vermindering van de 
juridische belemmeringen voor de werking van de interne markt) en niet om vervanging van 
de 15 nationale vennootschapsmodellen door één Europees model. Zoals het Europese Hof in 
zijn uitspraak van 9 oktober 2001 over de rechtsbescherming van biotechnologische 
uitvindingen uiteenzet, zou het creëren van nieuwe octrooititels - zoals een 
Gemeenschapsoctrooi - uitsluitend mogelijk zijn op basis van artikel 308 van het 

6 Verslag-Vayssade, A3-0001/93 van 15 januari 1993 (PB C 42 van 15.2.1993, blz. 84).
7 Punt 8 van het advies van 13 januari 2003.
8 Ex-artikel 100 A van het EG-Verdrag - COM(1991) 273 (PB C 99 van 21.4.1992, blz. 17) en gewijzigd 
voorstel COM(1993) 252 (PB C 236 van 31.8.1993,blz. 17). 
9 Zie Zaak nr. 45/86 van 26 maart 1987 - Commissie/Raad , Jur. 1987, blz. 1520, punt 13.
10 COM(1989) 268 (PB C 263 van 21.10.1989, blz. 41).
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EG-Verdrag11. Vertaald naar het vennootschapsrecht zou artikel 95 de verkeerde 
rechtsgrondslag zijn indien er ingevolge het onderhavige voorstel voor een verordening een 
volledig nieuwe Europese vennootschapsvorm zou worden ingevoerd (onderlinge aanpassing 
van wettelijke en bestuursrechtelijke bepalingen). Hiertegen is reeds in eerste lezing van 
zowel de verslagen-Oddy/Rothley12 als het verslag-Vayssade13 het volgende ingebracht:

"De keuze van artikel 100 A als grondslag voor de verordening laten stuklopen op het feit dat 
hier nieuwe "supranationale" wetgeving wordt gecreëerd en niet nationaal recht op elkaar 
wordt afgestemd, zou inhouden dat het begrip rechtsharmonisatie te beperkt wordt opgevat. 
De harmonisatie van de wetgeving door [...] de verordening is alleen de sterkste vorm van 
rechtsharmonisatie [...] door de verordening wordt in de vennootschapswetgeving van de 
lidstaten een rechtsvorm ingevoerd, die voortaan voor alle landen geldt en een veel grotere 
harmonisatie inhoudt. Men lette er in dit verband op dat in artikel 100 A sprake is van 
"maatregelen ter harmonisatie van wettelijke en bestuursrechtelijke bepalingen", waartoe ook 
de verordening behoort [...]. Niemand zal de andere voorwaarden om artikel 100 A toe te 
passen, te weten de relatie van het SE-statuut tot "oprichting" en tot het "functioneren van de 
interne markt", in twijfel trekken.14 

Deze argumentatie is ook na de verdragswijzigingen van Maastricht en Amsterdam geldig en 
kan zonder beperkingen worden overgedragen op de Europese vennootschap15, want er wordt 
geen uitputtende regeling voor de organisatie van de Europese vennootschapsmodel 
voorgesteld. In de voorgestelde verordening wordt slechts de structuur geregeld, terwijl voor 
het overige systematisch wordt verwezen naar het van toepassing zijnde recht in de betrokken 
lidstaat. Ook worden veel aspecten, zoals fiscale en mededingingsvraagstukken, intellectuele 
eigendom en faillissementsrecht, in het geheel niet geregeld. 

De Europese vennootschap draagt bij tot de verwezenlijking van de interne markt, en dat is 
ook noodzakelijk wanneer artikel 95 van het EG-Verdrag de juiste rechtsgrondslag moet zijn, 
zoals ook onlangs nog werd bevestigd door het Hof van Justitie16. 

Met het onderhavige voorstel voor een verordening wordt een onderlinge aanpassing van de 
wetgeving van de lidstaten beoogd. Deze aanpassing is noodzakelijk met het oog op het 
creëren en beheren van trans-Europese vennootschappen.

11 Zaak C-377/98, arrest van 9 oktober 2001 - Nederland tegen EP en Raad, punt 25.
12 A3-0372/90 en A3-0373/90, toelichting blz. 4.
13 A3-0001/93, toelichting blz. 63.
14 A3-0372/90 en A3-0373/90, toelichting, blz. 4.  
15 Verslag-Vayssade, A3-0001/93 van 15 januari 1993 (PB C 42 van 15.2.1993, blz. 84), resolutie van het EP 
A3-0364/93 van 2 december 1993, overweging R (PB C 342 van 20.12.1993, blz. 30) en resolutie EP A5-
0037/1999 van 27 oktober 1999, paragraaf 28. 
16 Verkoop van tabaksproducten, arrest van 10 december 2002, Zaak C-491/01, punt 60.
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25 maart 2003

ADVIES VAN DE ECONOMISCHE EN MONETAIRE COMMISSIE

aan de Commissie juridische zaken en interne markt

inzake het voorstel voor een verordening van het Europees Parlement en de Raad betreffende 
het statuut van de Europese onderlinge maatschappij (9923/2002 – C5-0485/2002 – 
1991/0388(CNS))

Rapporteur voor advies: Alexander Radwan

PROCEDUREVERLOOP

De Economische en Monetaire Commissie benoemde op haar vergadering van 27 november 
2002 Alexander Radwan tot rapporteur voor advies.

De commissie behandelde het ontwerpadvies op haar vergaderingen van 18 februari, 18 maart 
en 25 maart 2003.

Op laatstgenoemde vergadering hechtte zij met 21 stemmen voor bij 13 onthoudingen haar 
goedkeuring aan de hierna volgende amendementen.

Bij de stemming waren aanwezig: Christa Randzio-Plath (voorzitter), José Manuel García-
Margallo y Marfil, Philippe A.R. Herzog en John Purvis (ondervoorzitters), Alexander 
Radwan (rapporteur voor advies), Generoso Andria, Roberto Felice Bigliardo, Armonia 
Bordes, Hans Udo Bullmann, Bert Doorn (verving Renato Brunetta), Harald Ettl (verving 
Giorgos Katiforis), Jonathan Evans, Carles-Alfred Gasòliba i Böhm, Robert Goebbels, Lutz 
Goepel (verving Ingo Friedrich), Lisbeth Grönfeldt Bergman, Mary Honeyball, Othmar 
Karas, Piia-Noora Kauppi, Christoph Werner Konrad, Werner Langen (verving Brice 
Hortefeux), Astrid Lulling, Thomas Mann (verving Hans-Peter Mayer), Ioannis Marinos, 
David W. Martin, Miquel Mayol i Raynal, Peter Michael Mombaur (verving Mónica 
Ridruejo), Fernando Pérez Royo, Elly Plooij-van Gorsel (verving Christopher Huhne), 
Bernhard Rapkay, Olle Schmidt, Peter William Skinner, Ieke van den Burg (verving 
Pervenche Berès) en Theresa Villiers.

BEKNOPTE MOTIVERING

Het Europees Parlement wordt over dit voorstel nogmaals geraadpleegd daar de Raad – elf 
jaar nadat de Commissie haar voorstel heeft ingediend – het voorstel voor een verordening 
inzake het statuut van de Europese onderlinge maatschappij volledig heeft herschreven. Zoals 
ook in het geval van het statuut van de Europese vennootschap heeft de Raad in het dit kader 
andermaal met algemene stemmen artikel 308 van het EG-Verdrag gekozen als 
rechtsgrondslag, zonder overigens mede te delen waarom de rechtsgrondslag aldus is 
gewijzigd.

Artikel 308 is echter slechts een "uitwijkclausule" van het Verdrag, dat handelen van de 
Gemeenschap mogelijk moet maken in gevallen waarin dit noodzakelijk lijkt, maar waarvoor 
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geen bijzondere rechtsgrondslag bestaat. Bovendien moet het Europees Parlement zich in 
geval van toepassing van artikel 308 beperken tot louter raadpleging, hetgeen inhoudt dat het 
pas bij de procedure betrokken wordt nadat de Raad reeds alles met algemene stemmen heeft 
vastgesteld. Deze aanpak heeft tot gevolg dat wettelijke bepalingen worden vastgesteld die 
slechts het kleinste gemene veelvoud vormen van de individuele belangen van de lidstaten – 
buitensporig ingewikkeld, maar met een slechts geringe Europese meerwaarde.

Daarentegen dient te worden bedacht dat het ongetwijfeld niet de bedoeling is via de beoogde 
regelgeving een volledig nieuwe regeling in het leven te roepen, maar een parallelle structuur 
overeenkomstig de Gemeenschapswetgeving, waardoor de nationale wettelijke bepalingen 
voor onderlinge maatschappijen nader tot elkaar moeten worden gebracht. Het betreft dus 
harmoniseringsmaatregelen om belemmeringen van de werking van de interne markt weg te 
nemen. De bijzondere rechtsgrondslag voor dit soort harmoniseringsmaatregelen is op zijn 
beurt te vinden in artikel 95 van het EG-Verdrag, waarin bovendien wordt bepaald dat het 
Europees Parlement overeenkomstig artikel 251 medebeslissingsrecht bezit. Deze benadering 
is gebaseerd op het advies van de Juridische Dienst van het EP, die artikel 95 van het Verdrag 
als de juiste rechtsgrondslag beschouwt.

Het EP heeft de Raad gewaarschuwd dat het niet zou aanvaarden dat nogmaals de procedure 
werd toegepast die in verband met de Europese vennootschap is gehanteerd; de Raad heeft 
deze waarschuwing in de wind geslagen. Met het oog op het behoud van de wetgevende taak 
van het Parlement stelt uw rapporteur dan ook voor aan te dringen op wederopneming van de 
in 1991 door de Commissie gekozen rechtsgrondslag overeenkomstig artikel 95 en dus op 
toepassing van de medebeslissingsprocedure.

AMENDEMENTEN

De Economische en Monetaire Commissie verzoekt de ten principale bevoegde Commissie 
juridische zaken en interne markt onderstaande amendementen in haar verslag op te nemen:

Door de Raad voorgestelde tekst17 Amendementen van het Parlement

Amendement 1
Visum 1

gelet op het Verdrag tot oprichting van de 
Europese Gemeenschap, met name artikel 
308,

gelet op het Verdrag tot oprichting van de 
Europese Gemeenschap, met name artikel 
95,

Motivering

Artikel 95 is de juiste rechtsgrondslag voor een voorstel betreffende de harmonisering van 
nationale wettelijke voorschriften met het oog op het beter functioneren van de interne markt.

17 PB C nog niet gepubliceerd.
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24 maart 2003

ADVIES VAN DE COMMISSIE WERKGELEGENHEID EN SOCIALE ZAKEN

aan de Commissie juridische zaken en interne markt

inzake het voorstel voor een verordening van de Raad betreffende het statuut voor een 
Europese Coöperatieve Vennootschap (SCE) (COM(1991) 273 – C5-0485/2002 – 
1991/0388(CNS))

Rapporteur voor advies: Lennart Sacrédeus

PROCEDUREVERLOOP

De Commissie werkgelegenheid en sociale zaken benoemde op haar vergadering van 
12 november 2002 Lennart Sacrédeus tot rapporteur voor advies.

De commissie behandelde het ontwerpadvies op haar vergaderingen van 20 februari en 
19/20 maart 2003.

Op laatstgenoemde vergadering hechtte zij met algemene stemmen haar goedkeuring aan de 
hierna volgende amendementen.

Bij de stemming waren aanwezig: Marie-Hélène Gillig (waarnemend voorzitter), Winfried 
Menrad (ondervoorzitter), Marie-Thérèse Hermange (ondervoorzitter), Lennart Sacrédeus 
(rapporteur voor advies), Elspeth Attwooll, Regina Bastos, Hans Udo Bullmann (verving 
Luigi Cocilovo), Philip Bushill-Matthews, Proinsias De Rossa, Harald Ettl, Fiorella 
Ghilardotti (verving Anne-Karin Glase), Roger Helmer, Richard Howitt (verving Carlo 
Fatuzzo), Stephen Hughes, Anne Elisabet Jensen, Rodi Kratsa-Tsagaropoulou, Elizabeth 
Lynne, Thomas Mann, Claude Moraes, Bartho Pronk, Herman Schmid, Helle Thorning-
Schmidt, Ieke van den Burg en Barbara Weiler.

BEKNOPTE MOTIVERING

Terwijl de belangrijkste vraagstukken in verband met de rol van werknemers in de Europese 
Coöperatieve Vennootschap (SCE) onderwerp zijn van een afzonderlijk voorstel, kan het 
belang van het onderhavige voorstel met betrekking tot de rechten van werknemers om twee 
belangrijke redenen niet worden onderschat:

 De verordening betreffende het statuut van de SCE en de richtlijn betreffende de rol van 
werknemers zijn onlosmakelijk met elkaar verbonden, hetgeen tot gevolg heeft dat 
politieke keuzes die worden gemaakt met betrekking tot het ene voorstel, bijvoorbeeld het 
vraagstuk van de rechtsgrondslag, onvermijdelijk ook van invloed zijn op het andere 
voorstel.

 Hoewel de nadere details betreffende de rol van werknemers in de richtlijn zijn 
uitgewerkt, zijn de mechanismen die tot doel hebben om de rol van werknemers in de 
SCE ook feitelijk goed te doen functioneren, in belangrijke mate afhankelijk van de vraag 
hoe de bepalingen van de richtlijn met het onderhavige voorstel worden verweven.
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Tegen deze achtergrond heeft de rapporteur voor zijn ontwerpadvies gekozen voor drie 
politieke prioriteiten:

A) aandringen op een rechtsgrondslag in het kader waarvan het EP volledige 
medebeslissingsrechten heeft;

B) waarborgen dat in het kader van de procedure voorafgaande aan de inschrijving van een 
SCE en bij alle daaropvolgende wijzigingen van de structuur daarvan de huidige vereisten 
met betrekking tot informatie en raadpleging volledig in acht worden genomen; 

C) waarborgen van rechten van werknemers die reeds bestonden voor de oprichting van de 
SCE.

De rechtsgrondslag

Net als in het geval van het statuut van de Europese vennootschap heeft de Raad opnieuw 
gekozen voor artikel 308 als rechtsgrondslag. Door artikel 308 wordt de rol van het EP in de 
procedure gereduceerd tot een zuiver raadplegende; maar zelfs deze raadpleging heeft een 
zuiver formeel karakter, omdat de tekst van de Raad het EP pas bereikt nadat binnen de Raad 
over alles met eenparigheid van stemmen een besluit is genomen. Het resultaat van deze 
aanpak is een wetgeving die neerkomt op niet meer dan de kleinste gemeenschappelijke 
noemer van de individuele belangen van de lidstaten - uitermate gecompliceerd, maar met 
weinig Europese toegevoegde waarde.

Het EP heeft de Raad gewaarschuwd dat het niet zal dulden dat de houding van de Raad weer 
dezelfde is als die met betrekking tot het statuut van de Europese vennootschap. De Raad 
heeft deze waarschuwing genegeerd. Om de rol van het EP in het wetgevingsproces te 
waarborgen en uitgaande van het advies van de juridische dienst van het EP, die pleit voor 
toepassing van artikel 95 van het Verdrag als de juiste rechtsgrondslag, stelt de rapporteur 
voor om de rechtsgrondslag van de verordening aan te vechten (amendement 1).

Rechten met betrekking tot informatie en raadpleging voorafgaand aan structurele 
veranderingen met betrekking tot de SCE

De rapporteur is van mening dat de procedure die moet leiden tot de oprichting van een SCE 
zo transparant mogelijk moet zijn en dat de huidige rechten van werknemers met betrekking 
tot informatie en raadpleging volledig moeten worden nageleefd. Daarom stelt hij een aantal 
amendementen voor die ervoor moet zorgen dat er van begin af aan duidelijkheid is over de te 
verwachten gevolgen van de oprichting van de SCE voor de werkgelegenheid en dat de 
vertegenwoordigers van de werknemers de tijd krijgen om een standpunt te bepalen alvorens 
het feitelijke besluit wordt genomen. Omdat het in de ontwerpverordening gaat om de 
verschillende stadia in het bestaan van een SCE (oprichting, verplaatsing van de statutaire 
zetel, ontbinding) zijn verschillende amendementen nodig om deze gedachten uit te werken in 
de verschillende situaties waarnaar in de ontwerpverordening wordt verwezen. Het 
uitgangspunt is de gedachte dat het leidinggevend of het bestuursorgaan moet worden 
verplicht om rekening te houden met de gevolgen van de voorgestelde structurele 
veranderingen voor de werkgelegenheid (amendementen 3, 8, 15 en 24); de 
vertegenwoordigers van werknemers moeten het recht krijgen om een standpunt inzake de 
geplande veranderingen kenbaar te maken (amendementen 4, 9, 16 en 25); gewaarborgd moet 
worden dat dit standpunt tijdig ter kennis wordt gebracht van degenen die het feitelijke besluit 
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nemen (amendementen 5, 10, 17 en 26). Een doeltreffende garantie betreffende de 
inachtneming van de rechten van werknemers wordt voorzien in geval van verplaatsing van 
de statutaire zetel en de oprichting van een SCE via een fusie; dan is een verklaring van een 
onafhankelijk orgaan volgens welke de procedure correct is verlopen, een voorwaarde voor de 
inschrijving (amendementen 6 en 12).

Waarborgen van de rechten van werknemers in het algemeen

De rapporteur is van oordeel dat de oprichting van een SCE niet tot gevolg mag hebben dat de 
werknemers rechten verliezen die zij voor de oprichting daarvan hadden verworven. Een 
aantal amendementen heeft betrekking op dit belangrijke beginsel (amendementen 11, 13, 14, 
18, 22, 23 en 27).

Diversen

Andere amendementen hebben betrekking op het verband tussen de statuten van de SCE en de 
overeenkomst betreffende de rol van werknemers (amendementen 2 en 7), de benoeming van 
het toezichthoudende orgaan in geval van medezeggenschap van de werknemers en de 
modaliteiten voor de besluitvorming van dat orgaan (amendementen 20 en 21) en garanties 
betreffende een eerlijke verhouding tussen een monistisch en een dualistisch stelsel  
(amendement 19).

AMENDEMENTEN

De Commissie werkgelegenheid en sociale zaken verzoekt de ten principale bevoegde 
Commissie juridische zaken en interne markt onderstaande amendementen in haar verslag op 
te nemen:

Door de Raad voorgestelde tekst18 Amendementen van het Parlement

Amendement 1
Visum 1

Gelet op het Verdrag tot oprichting van de 
Europese Gemeenschap, met name op 
artikel 308,

Gelet op het Verdrag tot oprichting van de 
Europese Gemeenschap, met name op 
artikel 95,

Motivering

Artikel 95 is de meest geëigende rechtsgrondslag voor een voorstel dat vooral betrekking 
heeft op de werking van de interne markt. Met het voorstel wordt een structuur 
geïntroduceerd die parallel loopt met de in de lidstaten reeds bestaande structuren met 
betrekking tot coöperatieve vennootschappen teneinde een oplossing te vinden voor de 
belemmeringen die voortvloeien uit de toepassing van nationale wetgeving op de Europese 
coöperatieve vennootschap. Hiermee wordt echter geen echt nieuw rechtsinstrument 
gecreëerd, maar het is in plaats daarvan in de eerste plaats gericht op de vaststelling van 
bepalingen die de verschillende nationale voorschriften meer met elkaar in overeenstemming 
moeten brengen. Het argument van de Raad dat geen gebruik kan worden gemaakt van artikel 

18 Nog niet gepubliceerd in PB.
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95, omdat dat artikel beperkt blijft tot de onderlinge aanpassing van de nationale 
wetgevingen en niet van toepassing is op het uit het niets vaststellen van nieuwe bepalingen, 
snijdt derhalve geen hout. Dat het bij dit voorstel meer gaat om de onderlinge aanpassing van 
wetgeving dan om de totstandbrenging van nieuwe wetgeving wordt ook nog eens benadrukt 
door het feit dat in 45 van de 80 artikelen van het voorstel van de Raad wordt verwezen naar 
nationale bepalingen.

Amendement 2
Overweging 13 bis (nieuw)

 (13 bis) Met oog op de uiteindelijke 
invoering van een uniform juridisch kader 
voor het functioneren van SCE's, moet deze 
verordening bevordering nastreven van een 
maximale graad van standaardisering.

Motivering

Het huidige voorstel berust nog te zeer op nationale wetgeving, hetgeen betekent dat er in 
feite niet één uniform SCE-systeem bestaat maar 15 verschillende systemen. Aangezien de 
doelstelling moet zijn een interne markt die de mogelijkheid schept voor vrije concurrentie, 
moeten obstakels die de concurrentie belemmeren zoveel mogelijk verwijderd worden.

Amendement 3
Artikel 4, lid 7

7. In de statuten wordt bepaald op hoeveel 
aandelen ten minste moet worden 
ingeschreven voor het verkrijgen van het 
lidmaatschap. Indien is bepaald dat de 
meerderheid in de algemene vergaderingen 
is voorbehouden aan de natuurlijke personen 
die lid zijn, en de inschrijving op aandelen 
een verplichte voorwaarde is voor de 
deelneming van de leden in het bedrijf van 
de SCE, mag in de statuten voor het 
verkrijgen van het lidmaatschap niet de 
verplichting worden opgelegd om op meer 
dan één aandeel in te schrijven.

7. In de statuten wordt bepaald op hoeveel 
aandelen ten minste moet worden 
ingeschreven voor het verkrijgen van het 
lidmaatschap. Indien is bepaald dat de 
meerderheid in de algemene vergaderingen 
is voorbehouden aan de natuurlijke personen 
die lid zijn, en de inschrijving op aandelen 
een verplichte voorwaarde is voor de 
deelneming van de leden in het bedrijf van 
de SCE, mag in de statuten voor het 
verkrijgen van het lidmaatschap niet de 
verplichting worden opgelegd om op meer 
dan één aandeel in te schrijven. De statuten 
bepalen zo nodig het maximale aandeel in 
het kapitaal, dat leden mogen bezitten.

Motivering

De statuten zijn autonoom en daarom moet het mogelijk zijn het aandeel in het kapitaal van 
een individueel lid van de coöperatie aan een maximum te binden. Dit stemt overeen met het 
basisidee van een coöperatie als een vereniging van natuurlijke personen met gelijke rechten 
en plichten.
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Amendement 4
Artikel 5, lid 4, streepje (nieuw)

- de krachtens Richtlijn 2002/.../EG 
vastgestelde nieuwe regelingen met 
betrekking tot de rol van de werknemers;

Motivering

De noodzaak van opneming van een verwijzing naar de regelingen met betrekking tot de rol 
van werknemers in de statuten van de SCE vloeit rechtstreeks voort uit artikel 11, lid 4, 
waarin een rechtstreeks verband wordt gelegd tussen de statuten en deze regelingen.

Amendement 5
Artikel 7, lid 3

3. Het leidinggevend of het bestuursorgaan 
stelt een verslag op waarin de juridische en 
economische aspecten van de 
zetelverplaatsing worden toegelicht en 
onderbouwd en waarin de gevolgen van de 
verplaatsing voor de leden, de schuldeisers, 
de werknemers en de houders van andere 
rechten worden toegelicht.

3. Het leidinggevend of het bestuursorgaan 
stelt een verslag op waarin de juridische en 
economische aspecten, alsmede de 
werkgelegenheidseffecten van de 
zetelverplaatsing worden toegelicht en 
onderbouwd en waarin de gevolgen van de 
verplaatsing voor de leden, de schuldeisers, 
de werknemers en de houders van andere 
rechten worden toegelicht.

Motivering

Niet alleen in het geval van een geplande verplaatsing van de statutaire zetel, maar ook in het 
geval van alle gebeurtenissen in verband met de oprichting en de ontbinding van een SCE, 
moeten de werkgelegenheidseffecten van de beoogde structurele veranderingen duidelijk 
uiteengezet worden teneinde een beoordeling mogelijk te maken van de vraag of de 
veranderingen zullen leiden (of wellicht bedoeld zijn om te leiden) tot personeelsinkrimping. 
Zie de soortgelijke amendementen op de artikelen 23, 35, lid 3, en 76, lid 3.

Amendement 6
Artikel 7, lid 3 bis (nieuw)

3 bis. Het overeenkomstig Richtlijn 2002/   
/EG ingestelde vertegenwoordigende 
orgaan van de werknemers krijgt de 
gelegenheid om tijdig voor de algemene 
vergadering die zich over  de verplaatsing 
dient uit te spreken, een standpunt 
kenbaar te maken inzake de beoogde 
verplaatsing van een statutaire zetel. 

Motivering
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Dit amendement maakt deel uit van een aantal wijzigingen die worden voorgesteld om ervoor 
te zorgen dat er sprake is van adequate informatie- en raadplegingsprocedures en volledige 
transparantie bij alle ontwikkelingen betreffende veranderingen in de structuur van de SCE. 
Het vormt een logisch verband met het amendement op artikel 7, lid 3, waarin wordt bepaald 
dat het leidinggevend of het bestuursorgaan de werkgelegenheidseffecten van een geplande 
verandering van de structuur uiteen moet zetten, artikel 7, lid 4, waarin wordt bepaald dat het 
leidinggevend of het bestuursorgaan het standpunt van de werknemers ter kennis van de 
algemene vergadering moet brengen en tenslotte met het amendement op artikel 7, lid 8, 
waarin wordt bepaald dat een controle moet worden verricht met betrekking tot de 
informatie/raadplegingsvereisten voordat de verplaatsing kan worden ingeschreven. Zie ook 
de soortgelijke amendementen met betrekking tot de oprichting van een SCE via een fusie 
(artikel 24 bis (nieuw), 25, lid 1 en 29, lid 2), de oprichting van een SCE via omzetting 
(artikel 35, leden 3 en 4) en de omzetting van een SCE in een nationale coöperatie (artikel 76, 
leden 3 en 4)).

Amendement 7
Artikel 7, lid 4

4. De leden en de schuldeisers van de SCE, 
de houders van andere rechten en elk ander 
lichaam dat volgens de nationale 
wetgeving dit recht kan uitoefenen, hebben 
het recht om, ten minste een maand vóór de 
algemene vergadering die zich over de 
zetelverplaatsing dient uit te spreken, in de 
statutaire zetel van de SCE kennis te 
nemen van het verplaatsingsvoorstel en van 
het verslag dat op grond van lid 3 is 
opgesteld, en om op verzoek gratis een 
afschrift van deze documenten te krijgen.

4. De leden en de schuldeisers van de SCE, 
de houders van andere rechten en elk ander 
lichaam dat volgens de nationale 
wetgeving dit recht kan uitoefenen, hebben 
het recht om, ten minste een maand vóór de 
algemene vergadering die zich over de 
zetelverplaatsing dient uit te spreken, in de 
statutaire zetel van de SCE kennis te 
nemen van het verplaatsingsvoorstel en van 
het verslag dat op grond van lid 3 is 
opgesteld, alsmede het standpunt van het 
vertegenwoordigende orgaan van de 
werknemers overeenkomstig lid 3 bis en 
om op verzoek gratis een afschrift van deze 
documenten te krijgen.

Motivering

Zie de motivering bij het amendement op artikel 7, lid 3 bis (nieuw).

Amendement 8
Artikel 7, lid 8

8. In de lidstaat waar de SCE haar 
statutaire zetel heeft, geeft de rechter, de 
notaris of een andere bevoegde instantie 
een attest af waaruit afdoende blijkt dat de 
aan de zetelverplaatsing voorafgaande 
handelingen en formaliteiten vervuld zijn.

8. In de lidstaat waar de SCE haar 
statutaire zetel heeft, geeft de rechter, de 
notaris of een andere bevoegde instantie 
een attest af waaruit afdoende blijkt dat de 
aan de zetelverplaatsing voorafgaande 
handelingen en formaliteiten vervuld zijn 
en dat de relevante bepalingen met 
betrekking tot de rol van de 
vertegenwoordigers van de werknemers in 
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acht zijn genomen bij de procedure die tot 
de verplaatsing leidt.

Motivering

Zie de motivering bij het amendement op artikel 7, lid 3 bis (nieuw).

Amendement 9
Artikel 11, lid 4

4. De statuten van een SCE mogen nimmer 
in strijd zijn met de aldus vastgestelde 
regelingen met betrekking tot de rol van de 
werknemers. Wanneer krachtens 
Richtlijn 2002/.../EG vastgestelde nieuwe 
regelingen met betrekking tot de rol van de 
werknemers strijdig zijn met de bestaande 
statuten, worden de statuten voor zover 
nodig gewijzigd.

4. De statuten van een SCE mogen nimmer 
in strijd zijn met de aldus vastgestelde 
regelingen met betrekking tot de rol van de 
werknemers. Wanneer krachtens 
Richtlijn 2002/.../EG vastgestelde nieuwe 
regelingen met betrekking tot de rol van de 
werknemers strijdig zijn met de bestaande 
statuten, worden de statuten voor zover 
nodig binnen drie maanden gewijzigd.

Motivering

De vaststelling van een nauwkeurige termijn binnen welke de statuten in overeenstemming 
moeten worden gebracht met de regelingen met betrekking tot rol van de werknemers is van 
cruciaal belang om te voorkomen dat er sprake is van incoherentie tussen de statuten van de 
SCE en de regelingen met betrekking tot de rol van de werknemers, hetgeen zou kunnen 
leiden tot rechtsonzekerheid.

Amendement 10
Artikel 14, lid 1 bis (nieuw)

 1 bis. In de statuten kan een 
minimumperiode voor het lidmaatschap 
van een lid worden vastgelegd.

Motivering

Voor veel (productie)coöperaties is een dergelijke bepaling nodig om in aanmerking te komen 
voor overheidssubsidies. Uitdrukkelijke verwijzing naar de mogelijkheid, die de verordening 
overigens niet uitsluit, versterkt de autonomie van de statuten.

Amendement 11
Artikel 16, lid 4 bis (nieuw)

 4 bis. Statutair kan worden bepaald dat een 
lid dat door uittreding niet langer deel 
uitmaakt van de coöperatie, tot de 
goedkeuring van de rekeningen van het 
derde boekjaar na het referentiejaar 
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tegenover de coöperatie en derden 
aansprakelijk blijft voor alle verplichtingen 
welke bestaan op het tijdstip van de 
afsluiting van de balans, die als grondslag 
geldt voor de berekening van zijn rechten, 
ter hoogte van het bedrag van zijn vroegere 
aandeel en de bedragen die hij in 
voorkomend geval  heeft ontvangen uit de 
eventueel krachtens het nieuwe artikel 5, 
lid 5 gevormde reserve.

Motivering

Een algemene aansprakelijkheid gedurende vijf jaar voor een uitgetreden lid, zoals de 
Commissie voorstelt in de ontwerprichtlijn van 1991, is niet (meer) op zijn plaats, omdat 
daardoor de positie van het coöperatie-aandeel, vanuit het oogpunt van de coöperatieleden, 
onevenredig zou verslechteren ten opzichte van andere participatievormen, zoals aandelen. 
Anderzijds betekent een vorm van aansprakelijkheid - die in elk geval beperkt is tot het 
bedrag van de deelneming - een niet onbelangrijke waarborg voor crediteuren en de 
overblijvende coöperatieleden.

Amendement 12
Artikel 23

De leidinggevende of de bestuursorganen 
van elke fuserende coöperatie stellen een 
uitvoerig schriftelijk verslag op waarin het 
fusievoorstel en met name de 
ruilverhouding van de aandelen juridisch 
en economisch worden toegelicht en 
onderbouwd. In het verslag wordt tevens 
melding gemaakt van bijzondere 
moeilijkheden die zich bij de waardering 
hebben voorgedaan.

De leidinggevende of de bestuursorganen 
van elke fuserende coöperatie stellen een 
uitvoerig schriftelijk verslag op waarin het 
fusievoorstel en met name de 
ruilverhouding van de aandelen juridisch 
en economisch worden toegelicht en 
onderbouwd. In het verslag wordt tevens 
melding gemaakt van bijzondere 
moeilijkheden die zich bij de waardering 
hebben voorgedaan, alsmede van de 
gevolgen voor de werkgelegenheid.

Motivering

Zie de motivering bij het amendement op artikel 7, lid 3.

Amendement 13
Artikel 24 bis (nieuw)

Artikel 24 bis

De vertegenwoordigers van de 
werknemers van elk van de fuserende 
coöperaties krijgen overeenkomstig de 
desbetreffende nationale bepalingen, en 
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met name die welke zijn vastgesteld 
overeenkomstig Richtlijn 94/45/EG van de 
Raad van 22 september 1994 
 inzake de instelling van een Europese 
ondernemingsraad of van een procedure 
in ondernemingen of concerns met een 
communautaire dimensie ter informatie 
en raadpleging van de werknemers, 
Richtlijn 98/59/EG van de Raad van 20 
juli 1998 betreffende de aanpassing van 
de wetgevingen van de lidstaten inzake 
collectief ontslag, Richtlijn 98/50/EG van 
de Raad van 29 juni 1998 tot wijziging 
van Richtlijn 77/187/EEG inzake de 
onderlinge aanpassing van de 
wetgevingen der lidstaten betreffende het 
behoud van de rechten van de 
werknemers bij overgang van 
ondernemingen, vestigingen of 
onderdelen van vestigingen en Richtlijn 
2002/14/EG van het Europees Parlement 
en de Raad van 11 maart 2002 tot 
vaststelling van een algemeen kader 
betreffende de informatie en de 
raadpleging van de werknemers in de 
Europese Gemeenschap de gelegenheid 
om tijdig voor de algemene vergadering 
van de fuserende coöperaties die zich over 
de fusie dient uit te spreken, een 
standpunt inzake het fusievoorstel 
kenbaar te maken.

Motivering
Zie de motivering bij het amendement op artikel 7, lid 3 bis (nieuw).

Amendement 14
Artikel 25, lid 1, letter c bis) (nieuw)

c bis) het standpunt van de 
vertegenwoordigers van de werknemers 
overeenkomstig artikel 24 bis (nieuw)

Motivering

Zie de motivering bij het amendement op artikel 7, lid 3 bis (nieuw).

Amendement 15
Artikel 27, lid 2
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2. Over de rol van de werknemers in de 
SCE wordt overeenkomstig Richtlijn 
2002/   /EG besloten. De algemene 
vergadering van elke fuserende coöperatie 
kan zich het recht voorbehouden de 
inschrijving van de SCE afhankelijk te 
stellen van haar uitdrukkelijke 
bekrachtiging van de aldus 
overeengekomen regelingen.

2. Over de rol van de werknemers in de 
SCE wordt overeenkomstig Richtlijn 
2002/   /EG besloten. De algemene 
vergadering van elke fuserende coöperatie 
kan zich het recht voorbehouden de 
inschrijving van de SCE afhankelijk te 
stellen van haar uitdrukkelijke 
bekrachtiging van de aldus 
overeengekomen regelingen. De rechten 
van werknemers met betrekking tot 
informatie, raadpleging en 
medezeggenschap zijn in geen geval 
minder gunstig dan die welke vóór de 
fusie van toepassing zijn.

Motivering

Dit amendement heeft tot doel ervoor te zorgen dat de oprichting van een SCE niet wordt 
aangewend als middel om te ontkomen aan medezeggenschap van de werknemers.

Amendement 16
Artikel 29, lid 2

2. In elke betrokken lidstaat geeft de 
rechter, de notaris of een andere bevoegde 
instantie een attest af waaruit blijkt dat de 
aan de fusie voorafgaande handelingen en 
formaliteiten zijn verricht.

2. In elke betrokken lidstaat geeft de 
rechter, de notaris of een andere bevoegde 
instantie een attest af waaruit blijkt dat de 
aan de fusie voorafgaande handelingen en 
formaliteiten zijn verricht en dat de 
relevante bepalingen met betrekking tot de 
rol van de vertegenwoordigers van de 
werknemers in acht zijn genomen bij de 
procedure die tot de verplaatsing leidt.

Motivering

Zie de motivering bij het amendement op artikel 7, lid 3 bis (nieuw).

Amendement 17
Artikel 33, lid 4

4. De rechten en verplichtingen van de 
deelnemende coöperaties inzake de 
arbeidsvoorwaarden die voortvloeien uit de 
nationale wetgeving en praktijken en de 
individuele arbeidsovereenkomsten of 
dienstverbanden en die op de datum van 
inschrijving bestaan, worden op grond van 
die inschrijving op de SCE overgedragen.

4. De rechten en verplichtingen van de 
deelnemende coöperaties inzake zowel de 
individuele als de collectieve 
arbeidsvoorwaarden die voortvloeien uit de 
nationale wetgeving en praktijken en de 
individuele arbeidsovereenkomsten of 
dienstverbanden en die op de datum van 
inschrijving bestaan, worden op grond van 
die inschrijving op de SCE overgedragen.
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Motivering

In dit amendement wordt duidelijker uiteengezet dat de bepalingen van het artikel niet alleen 
betrekking hebben op individuele arbeidsovereenkomsten, maar ook op de 
arbeidsvoorwaarden die bij collectieve overeenkomsten worden vastgesteld.

Amendement 18
Artikel 35, lid 1

1. Onverminderd het bepaalde in artikel 11 
leidt de omzetting van een coöperatie in 
een SCE noch tot ontbinding van de 
coöperatie, noch tot oprichting van een 
nieuwe rechtspersoon.

1. Onverminderd het bepaalde in artikel 11 
leidt de omzetting van een coöperatie in 
een SCE noch tot ontbinding van de 
coöperatie, noch tot oprichting van een 
nieuwe rechtspersoon. De rechten van 
werknemers met betrekking tot 
informatie, raadpleging en 
medezeggenschap zijn in geen geval 
minder gunstig dan die welke vóór de 
fusie van toepassing zijn.

Motivering

Zie de motivering bij het amendement op artikel 27, lid 2.

Amendement 19
Artikel 35, lid 3

3. Het leidinggevend of het bestuursorgaan 
van de betrokken coöperatie stelt een 
voorstel tot omzetting op, alsmede een 
verslag waarin de juridische en 
economische aspecten van de omzetting 
worden toegelicht en onderbouwd, en de 
gevolgen van de keuze van de SCE als 
rechtsvorm voor de leden en voor de 
werknemers worden uiteengezet.

3. Het leidinggevend of het bestuursorgaan 
van de betrokken coöperatie stelt een 
voorstel tot omzetting op, alsmede een 
verslag waarin de juridische en 
economische aspecten, alsmede de 
werkgelegenheidseffecten van de 
omzetting worden toegelicht en 
onderbouwd, en de gevolgen van de keuze 
van de SCE als rechtsvorm voor de leden 
en voor de werknemers worden 
uiteengezet.

Motivering

Zie de motivering bij het amendement op artikel 7, lid 3.

Amendement 20
Artikel 35, lid 3 bis (nieuw)

3 bis. De vertegenwoordigers van de 
werknemers van de coöperatie krijgen 
overeenkomstig de desbetreffende 
nationale bepalingen, en met name die 
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welke zijn vastgesteld overeenkomstig 
Richtlijn 94/45/EG van de Raad van 22 
september 1994 
 inzake de instelling van een Europese 
ondernemingsraad of van een procedure 
in ondernemingen of concerns met een 
communautaire dimensie ter informatie 
en raadpleging van de werknemers, 
Richtlijn 98/59/EG van de Raad van 20 
juli 1998 betreffende de aanpassing van 
de wetgevingen van de lidstaten inzake 
collectief ontslag, Richtlijn 98/50/EG van 
de Raad van 29 juni 1998 tot wijziging 
van Richtlijn 77/187/EEG inzake de 
onderlinge aanpassing van de 
wetgevingen der lidstaten betreffende het 
behoud van de rechten van de 
werknemers bij overgang van 
ondernemingen, vestigingen of 
onderdelen van vestigingen en Richtlijn 
2002/14/EG van het Europees Parlement 
en de Raad van 11 maart 2002 tot 
vaststelling van een algemeen kader 
betreffende de informatie en de 
raadpleging van de werknemers in de 
Europese Gemeenschap de gelegenheid 
om tijdig voor de algemene vergadering  
die zich over de omzetting moet 
uitspreken, een standpunt inzake de 
beoogde omzetting kenbaar te maken.

Motivering

Zie de motivering bij het amendement op artikel 7, lid 3 bis (nieuw).

Amendement 21
Artikel 35, lid 4

4. Het voorstel tot omzetting wordt, ten 
minste een maand vóór de datum van de 
algemene vergadering die zich over de 
omzetting moet uitspreken, bekendgemaakt 
op de in de wetgeving van elke lidstaat 
vastgestelde wijze.

4. Het voorstel tot omzetting, alsmede het 
standpunt van het vertegenwoordigende 
orgaan van de werknemers 
overeenkomstig lid 3 bis, worden, ten 
minste een maand vóór de datum van de 
algemene vergadering die zich over de 
omzetting moet uitspreken, bekendgemaakt 
op de in de wetgeving van elke lidstaat 
vastgestelde wijze.
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Motivering

Zie de motivering bij het amendement op artikel 7, lid 3 bis (nieuw).

Amendement 22
Artikel 35, lid 8

8. De rechten en verplichtingen van de om 
te zetten coöperatie inzake de 
arbeidsvoorwaarden die voortvloeien uit de 
nationale wetgeving en praktijken en de 
individuele arbeidsovereenkomsten of 
dienstverbanden en die op de datum van 
inschrijving bestaan, worden op grond van 
die inschrijving op de SCE overgedragen.

8. De rechten en verplichtingen van de om 
te zetten coöperatie inzake zowel de 
individuele als de collectieve 
arbeidsvoorwaarden die voortvloeien uit de 
nationale wetgeving en praktijken en de 
individuele arbeidsovereenkomsten of 
dienstverbanden en die op de datum van 
inschrijving bestaan, worden op grond van 
die inschrijving op de SCE overgedragen.

Motivering

Zie de motivering bij het amendement op artikel 33, lid 4.

Amendement 23
Artikel 37, lid 5

5. Wanneer er in een lidstaat niet voorzien 
is in een dualistisch stelsel voor 
coöperaties met statutaire zetel op zijn 
grondgebied, kan die lidstaat passende 
maatregelen met betrekking tot SCE's 
vaststellen.

5. Wanneer er in een lidstaat niet voorzien 
is in een dualistisch stelsel voor 
coöperaties met statutaire zetel op zijn 
grondgebied, stelt die lidstaat passende 
maatregelen met betrekking tot SCE's vast.

Motivering

Dit amendement heeft tot doel ervoor te zorgen dat er sprake is van gelijke voorwaarden voor 
monistische en dualistische stelsels. Hiermee wordt een verplichting geïntroduceerd om het 
bestaan van dualistische stelsels in alle lidstaten toe te staan naar het voorbeeld van de 
verplichting om het bestaan van monistische stelsels toe te staan als bepaald in artikel 42, lid 
2.

Amendement 24
Artikel 39, lid 2

2. De leden van het toezichthoudend 
orgaan worden door de algemene 
vergadering benoemd en ontslagen. De 
leden van het eerste toezichthoudend 
orgaan kunnen evenwel in de statuten 
worden aangewezen. Deze bepalingen 
gelden onverminderd enige regelingen met 

2. De leden van het toezichthoudend 
orgaan worden door de algemene 
vergadering benoemd en ontslagen. 
Wanneer medezeggenschap van de 
werknemers wordt toegepast, worden de 
vertegenwoordigers van de werknemers 
benoemd overeenkomstig de 
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betrekking tot de rol van de werknemers 
die worden vastgesteld op grond van 
Richtlijn 2002/.../EG.

desbetreffende nationale gebruiken of 
wettelijke bepalingen van de lidstaten met 
betrekking tot de benoeming van 
werknemers in de organen van nationale 
coöperaties. De leden van het eerste 
toezichthoudend orgaan kunnen evenwel in 
de statuten worden aangewezen. Deze 
bepalingen gelden onverminderd enige 
regelingen met betrekking tot de rol van de 
werknemers die worden vastgesteld op 
grond van Richtlijn 2002/.../EG.

Motivering

Met dit amendement wordt verduidelijkt dat de leden van het toezichthoudend orgaan die de 
werknemers vertegenwoordigen per definitie door de werknemers worden benoemd en niet 
door de algemene vergadering.

Amendement 25
Artikel 50, lid 3

3. Wanneer de medezeggenschap van de 
werknemers overeenkomstig Richtlijn 
2002/../EG is geregeld, kan een lidstaat 
bepalen dat voor het quorum en de 
besluitvorming van het toezichthoudend 
orgaan, in afwijking van de leden 1 en 2, 
de regels gelden die onder dezelfde 
voorwaarden van toepassing zijn op 
coöperaties die onder het recht van de 
betrokken lidstaat ressorteren.

3. Wanneer de medezeggenschap van de 
werknemers overeenkomstig Richtlijn 
2002/../EG is geregeld,  bepaalt de lidstaat 
dat voor het quorum en de besluitvorming 
van het toezichthoudend orgaan, in 
afwijking van de leden 1 en 2, de regels 
gelden die onder dezelfde voorwaarden van 
toepassing zijn op coöperaties die onder 
het recht van de betrokken lidstaat 
ressorteren.

Amendement 26
Artikel 59, lid 4

4. Indien de wetgeving van de lidstaat waar 
de SCE haar statutaire zetel heeft dit op het 
tijdstip van inwerkingtreding van deze 
verordening toelaat, kunnen de statuten van 
de SCE bepalen dat werk-
nemersvertegenwoordigers mogen 
deelnemen aan de algemene vergaderingen 
of aan de sector- of 
afdelingsvergaderingen, mits de 
werknemersvertegenwoordigers tezamen 
niet meer dan 15% van de stemrechten 
controleren. Die rechten vervallen zodra 
de statutaire zetel van de SCE verplaatst 
wordt naar een lidstaat waar deelneming 

4. Indien de wetgeving van de lidstaat waar 
de SCE haar statutaire zetel heeft dit op het 
tijdstip van inwerkingtreding van deze 
verordening toelaat, kunnen de statuten van 
de SCE bepalen dat werk-
nemersvertegenwoordigers mogen 
deelnemen aan de algemene vergaderingen 
of aan de sector- of 
afdelingsvergaderingen.
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aan die vergaderingen niet bij wet 
voorzien is.

Motivering

Dit amendement heeft tot doel een bepaling uit de tekst van de verordening te verwijderen die 
zou leiden tot een buitenproportionele terugdringing van de medezeggenschapsrechten: 
enerzijds is de in het ontwerpvoorstel aangegeven drempel puur willekeurig; anderzijds is 
niet duidelijk waarom de verplaatsing van een statutaire zetel van de SCE, waarbij het niet 
per se gaat om een verplaatsing van sectoriële activiteiten van de ene lidstaat naar de andere, 
zou moeten leiden tot een automatisch verlies van de medezeggenschapsrechten van 
werknemers met betrekking tot de vergaderingen van de afdeling of de sector.

Amendement 27
Artikel 76, lid 2

2. De omzetting van een SCE in een 
coöperatie leidt noch tot ontbinding, noch 
tot de oprichting van een nieuwe 
rechtspersoon.

2. De omzetting van een SCE in een 
coöperatie leidt noch tot ontbinding, noch 
tot de oprichting van een nieuwe 
rechtspersoon.  De rechten van 
werknemers met betrekking tot 
informatie, raadpleging en 
medezeggenschap zijn in geen geval 
minder gunstig dan die welke vóór de 
fusie van toepassing zijn.

Motivering

Zie de motivering bij het amendement op artikel 27, lid 2.

Amendement 28
Artikel 76, lid 3

3. Het bestuurs- of leidinggevend orgaan 
van de SCE stelt een voorstel tot omzetting 
op, alsmede een verslag waarin de 
juridische en economische aspecten van de 
omzetting worden toegelicht en 
onderbouwd, en waarin de gevolgen van de 
keuze van de coöperatie als rechtsvorm 
voor de leden en voor de houders van de 
effecten, bedoeld in artikel 14, alsmede 
voor de werknemers worden uiteengezet.

3. Het bestuurs- of leidinggevend orgaan 
van de SCE stelt een voorstel tot omzetting 
op, alsmede een verslag waarin de 
juridische en economische aspecten, 
alsmede de werkgelegenheidseffecten van 
de omzetting worden toegelicht en 
onderbouwd, en waarin de gevolgen van de 
keuze van de coöperatie als rechtsvorm 
voor de leden en voor de houders van de 
effecten, bedoeld in artikel 14, alsmede 
voor de werknemers worden uiteengezet.

Motivering

Zie de motivering bij het amendement op artikel 7, lid 3.
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Amendement 29
Artikel 76, lid 3 bis (nieuw)

3 bis. Het overeenkomstig Richtlijn 2002/   
/EG ingestelde vertegenwoordigende 
orgaan van de werknemers krijgt de 
gelegenheid om tijdig voor de algemene 
vergadering die zich moet uitspreken over 
de omzetting, een standpunt kenbaar te 
maken inzake de beoogde omzetting.

Motivering

Zie de motivering bij het amendement op artikel 7, lid 3 bis (nieuw).

Amendement 30
Artikel 76, lid 4

4. Het voorstel tot omzetting wordt, ten 
minste een maand vóór de datum van de 
algemene vergadering die zich over de 
omzetting moet uitspreken, bekendgemaakt 
op de in de wetgeving van elke lidstaat 
vastgestelde wijze.

4. Het voorstel tot omzetting, alsmede het 
standpunt van het vertegenwoordigende 
orgaan van de werknemers 
overeenkomstig artikel 76,  lid 3 bis 
(nieuw), wordt, ten minste een maand vóór 
de datum van de algemene vergadering die 
zich over de omzetting moet uitspreken, 
bekendgemaakt op de in de wetgeving van 
elke lidstaat vastgestelde wijze.

Motivering

Zie de motivering bij het amendement op artikel 7, lid 3 bis (nieuw).

Amendement 31
Artikel 76, lid 6 bis (nieuw)

6 bis. De rechten en verplichtingen van de 
om te zetten SCE inzake zowel de 
collectieve als de individuele 
arbeidsvoorwaarden die voortvloeien uit 
de nationale wetgeving en praktijken en 
de individuele arbeidsovereenkomsten of 
dienstverbanden en die op de datum van 
inschrijving bestaan, worden op de 
coöperatie overgedragen.

Motivering

Met dit amendement worden voor de omzetting van een SCE in een nationale coöperatie 
gelijkwaardige bepalingen vastgesteld met die welke van toepassing zijn in het geval van de 
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oprichting van een SCE.

Amendement 32
Artikel 79, inleidende formule

Uiterlijk vijf jaar na de inwerkingtreding van 
deze verordening brengt de Commissie aan 
het Europees Parlement en de Raad verslag 
uit over de toepassing van de verordening en 
stelt zij in voorkomend geval wijzigingen 
voor. In het verslag wordt met name 
beoordeeld:

Uiterlijk vijf jaar na de inwerkingtreding van 
deze verordening brengt de Commissie aan 
het Europees Parlement en de Raad verslag 
uit over de toepassing van de verordening en 
stelt zij in voorkomend geval wijzigingen 
voor. In het verslag worden met name de 
effecten beoordeeld van deze verordening 
op de werkgelegenheid en het 
concurrentievermogen binnen de Unie, en 
op kleine en middelgrote coöperaties, en in 
het bijzonder op mogelijke obstakels die zij 
ondervinden bij de vorming van een SCE, 
alsmede :

Motivering

Een kortere periode voor verslaglegging is bedoeld om sneller eventuele  tekortkomingen van 
de verordening te kunnen verhelpen. In het kader van de agenda van Lissabon moet de Unie 
ook evalueren of nieuwe wetgeving al of niet positieve effecten heeft op de groei en de 
werkgelegenheid.


