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Pozmeéiiovaci ndavrhy legislativnich texti

Zmény provedené Parlamentem jsou zdiraznény tuéné a kurzivou. Jestlize
jsou casti text vytiStény slabé a kurzivou, slouzi to jako odkaz pro prislusna
technicka mista na ty ¢asti legislativniho textu, u kterych se se zfetelem na
vyhotoveni kone¢ného textu doporucuje korektura (naptiklad ¢asti textt,
které jsou v nekteré jazykové verzi zjevné chybné nebo iplné chybi). Tato
doporuceni ke korektuie musi schvalit pfislusna technicka mista.
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NAVRH LEGISLATIVNIHO ROZHODNUTiI EVROPSKEHO PARLAMENTU

k navrhu rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady, kterym se zavadi program
Spolecenstvi pro zaméstnanost a socialni solidaritu — PROGRESS
(KOM(2004)0488 — C6-0092/2004 — 2004/0158(COD))

(Postup spolurozhodovani: prvni ¢teni)
Evropsky parlament,
— s ohledem na navrh Komise Evropskému parlamentu a Radé¢ (KOM(2004)0488),

— s ohledem na €l. 251 odst. 2 a ¢l. 13 odst. 2, ¢lanek 129 a ¢l. 137 odst. 2 pism. a Smlouvy
o ES, na jejichZ zdkladé mu byl navrh Komise piedloZen (C6-0092/2004),

— s ohledem na ¢lanek 51 svého jednaciho tadu,

— s ohledem na zpravu Vyboru pro zaméstnanost a socialni véci a stanoviska Rozpoc¢tového
vyboru, Vyboru pro ob¢anské svobody, soudnictvi a vnitro a Vyboru pro prava Zeny a
rovnost pohlavi (A6-0199/2005),

1. schvaluje navrh Komise v pozménéném znéni;

2. zduraziuje, ze prostiedky uvedené v legislativnim ndvrhu po roce 2006 podléhaji
rozhodnuti pro pfisti vicelety finan¢ni ramec;

3. vyzyva Komisi, aby po schvéleni ptiStiho viceletého finan¢niho rdmce v ptipadé potteby
ptedlozila navrh na Gpravu finanéni referencni ¢astky programu.

4. vyzyva Komisi, aby ho informovala v pfipad¢€, ze ma v umyslu tento navrh rozhodnym
zptisobem zménit nebo nahradit jinym textem,;

5. povétuje svého predsedu, aby predal stanovisko Parlamentu Rad¢ a Komisi.

Znéni navrzené Komisi Pozménovaci navrhy Parlamentu

Pozmeénovaci navrh 1
Bod oduvodnéni 2

(2) V souladu se zamérem piedlozenym (2) V souladu se zamérem piedlozenym
Komisi zjednodusit a racionalizovat Komisi zjednodusit a racionalizovat
stavajici situaci financovani Unie, je stavajici situaci financovani Unie, je
vhodné, aby timto rozhodnutim byl vhodné, aby timto rozhodnutim byl
stanoven integrovany jednotny program, stanoven integrovany jednotny program,
ktery piisp€je k rozvoji aktivit stanovenych ktery prisp&je k rozvoji aktivit stanovenych
na zaklad¢ rozhodnuti Rady 2000/750/ES na zaklad¢ rozhodnuti Rady 2000/750/ES
ze dne 27. listopadu 2000, kterym se ze dne 27. listopadu 2000, kterym se
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zavadi ak¢ni program Spolecenstvi pro boj
proti diskriminaci (2001-2006), rozhodnuti
Rady 2001/51/ES ze dne 20. prosince
2000, kterym se zavadi akéni program
Spolecenstvi pro rovnost pohlavi(2001—
2005) a rozhodnuti Evropského parlamentu
a Rady ¢. 50/2002/ES ze dne 7. prosince
2001, kterym se zavadi akéni program
Spolecenstvi pro podporu spoluprace
¢lenskych zemi v oblasti boje proti
socidlnimu vylouceni a rozhodnuti
Evropského parlamentu a Rady ¢.
1145/2002/ES ze dne 10. ¢ervna 2002 o
podpurnych opattenich Spolecenstvi v
oblasti zaméstnanosti a aktivit Spole€enstvi
v oblasti pracovnich podminek.

zavadi akéni program Spolecenstvi pro boj
proti diskriminaci (2001-2006)!,
rozhodnuti Rady 2001/51/ES ze dne 20.
prosince 2000, kterym se zavadi akéni
program Spolecenstvi pro rovnost pohlavi
(2001-2005)? a rozhodnuti Evropského
parlamentu a Rady ¢. 50/2002/ES ze dne 7.
prosince 2001, kterym se zavadi akéni
program Spolecenstvi pro podporu
spolupréce Clenskych zemi v oblasti boje
proti socialnimu vylouceni® a rozhodnuti
Evropského parlamentu a Rady ¢.
1145/2002/ES ze dne 10. ¢ervna 2002 o
podpirnych opattenich Spolecenstvi v
oblasti zamé&stnanosti* a aktivit
Spolecenstvi v oblasti pracovnich
podminek a rozhodnuti Evropského
parlamentu a Rady ¢. 848/2004/ES ze dne
29. dubna 2004, kterym se zavadi akcéni
program Spolecenstvi pro podporu
organizaci ¢innych na evropské urovni v
oblasti rovnosti pohlavi’.

Odvvodneéni

Dans le domaine de l'égalité entre les hommes et les femmes, parallelement au programme
d'action concernant la stratégie communautaire en matiere d'égalité entre les femmes et les
hommes, il convient d'inclure également le programme d'action communautaire pour la
promotion des organisation actives au niveau européen dans le domaine de l'égalité entre les
femmes et les hommes, dans la mesure ou ces deux programmes parviendront a expiration en

decembre 2005.

Pozménovaci navrh 2
Bod oduvodnéni 3

(3) Mimotadné zasedani Evropské rady o
zaméstnanosti v Lucemburku ve dnech 20.
a 21. listopadu 1997 zahajilo celkovou
strategii pro zaméstnanost, ktera zahrnuje
koordinaci politik zaméstnanosti ¢lenskych
stath na zaklad¢ spole¢né sjednanych
hlavnich zésad a doporuceni pro

LUt vést. L 303, 2.12.2000, s. 23
2 Ut vést. L.17, 19.11.2001, s. 22.
3UF vést. L 10, 12.1.2002, s. 1.

4 Ut. vést. L 170, 29.6.2002, s. 1.

(3) Mimotadné zasedani Evropské rady o
zaméstnanosti v Lucemburku ve dnech 20.
a 21. listopadu 1997 zah4jilo celkovou
strategii pro zaméstnanost, ktera zahrnuje
koordinaci politik zamé&stnanosti ¢lenskych
statli na zaklade spole¢né sjednanych
hlavnich zésad a doporuceni pro

5 UF. vést. L 157, 30.4.2004, s. 18,opraveno v UF. vést. L 195, 2.6.2004, s. 7
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zaméstnanost. Tato Evropska strategie zaméstnanost. Tato Evropska strategie

zameéstnanosti md nyni pti realizaci cil zameéstnanosti je dnes nejdiileZitéjsi

zaméstnanosti a pracovniho trhu ndstrojem pii realizaci cili zaméstnanosti a

Lisabonské strategie vedouci tilohu. pracovniho trhu Lisabonské strategie.
Odiivodneni

Mimoradny vyznam Evropské strategie zaméstnanosti je nutno silnéji podtrhnout.

Pozménovaci navrh 3
Bod odavodnéni 5

(5) Demograficka zména ptedstavuje pro (5) Demograficka zména ptedstavuje pro
schopnost systémil socidlni ochrany schopnost systémil socidlni ochrany
poskytovat dostatecné dichody a zdravotni poskytovat piimérené dichody a obecné
a dlouhodobou péci zdvaznou vyzvu a je PFistupnou, vysoce kvalitni a dlouhodobé
dualezité Sifit politiky, které mohou financovatelnou zdravotni a dlouhodobou
dosahnout jak pfiméfené socidlni ochrany péci zavaznou vyzvu a je dilezité Sifit

tak finan¢ni udrzitelnosti. Této rovnovahy politiky, které mohou dosahnout jak

Jje dosaZeno v souladu s otevienou pfiméfené socialni ochrany tak finanéni
metodou koordinace. udrzitelnosti socidlnich ochrannych

systémii. Rada se rozhodla, Ze spoluprdce
v oblasti socidalni ochrany by méla
spocivat v oteviené metodé koordinace.

Odvvodneéni

Rada se dohodla na urcitych hlavnich cilech spoluprace v oblastech diichodii, zdravotnického
zaopatrieni a dlouhodobé péce. V Fijnu 2004 Rada rozhodla, pouzit po diichodech otevienou
metodu koordinace také na zdravotnické zaopatieni a dlouhodobou péci.

Pozménovaci navrh 4
Bod odiivodnéni Sa (novy)

(5a) V této souvislosti je tieba vénovat
pozornost specifické situaci pristéhovalcit
a vyznamu konkrétnich krokii vedoucich
k preméné Casto prekérni nelegdlni prace
PpFistéhovalci v iddné zaméstnani, aby
mohli vyuZivat stejnou socidalni ochranu

a vvhody a méli stejné pracovni podminky
Jjako Fadni pracovnici.
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Pozménovaci navrh 5
Bod odivodnéni 6

(6) Zajisténi minimalnich standardt a
neustalého zlepSovani pracovnich
podminek v EU zaklad4 ustfedni linii
evropské socialni politiky a odpovida
dalezitym ramcovym cilim Evropské unii.
Spolecenstvi mé pfi podporovani a
dopliovani ¢innosti ¢lenskych stati

v oblastech zdravi a bezpe¢nosti
pracovnikd, pracovnich podminek, ochrany
pracovnikl v pfipadech ukonceni pracovni
smlouvy, informovani a poskytovani
poradenstvi pracovnikiim, zastupovani a
kolektivni obrana zajmu pracovniki a
zamé&stnavatell dileZitou roli.

(6) Zajisténi minimalnich standardd a
neustalého zlepSovani pracovnich
podminek v EU zaklad4 ustfedni linii
evropské socialni politiky a odpovida
dalezitym ramcovym cilim Evropské unii.
Spolecenstvi mé pii podporovani a
dopliovani Cinnosti ¢lenskych sttt

v oblastech zdravi a bezpe¢nosti
pracovnikil, pracovnich podminek, véetné
nutnosti uvést do souladu pracovni a
rodinny Zivot, ochrany pracovniki

v ptipadech ukonceni pracovni smlouvy,
informovani, #casti a poskytovani
poradenstvi pracovnikiim, zastupovani a
kolektivni obrana zajmu pracovniki a
zaméstnavatelll dulezitou roli.

Odvvodneéni

Nutnost uvést do souladu praci a zivot v rodiné se stala zdkladnim prvkem evropské socialni
politiky. Zlepseni pracovnich podminek v Evropské unii musi v kazdém pripadé prosazovat
soulad mezi praci a soukromym Zivotem, coz je zakladni otdzka tykajici se organizace prdce.

Pozménovaci navrh 6
Bod odivodnéni 7

(7) Nediskriminace je zdkladnim principem
Evropské unie. Clanek 21 Charty
zékladnich prav Evropské unie zakazuje
diskriminaci 7 mnoZstvi rogzmanitych
divodii. M¢Ely by byt upraveny zvlastni
rysy téchto riznych forem diskriminace.
Proto by mély byt vzaty v uvahu konkrétni
potieby lidi s télesnym postizenim

v souvislosti s dostupnosti ¢innosti a
vysledk.

PE 353.740v02-00
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(7) Nediskriminace je zdkladnim principem
Evropské unie. Cldnek 13 Smlouvy o
zaloZeni Evropského spolecenstvi
poZaduje, aby se bojovalo proti
diskriminaci na zakladé pohlavi, rasy,
etnického puivodu, ndaboZenstvi nebo
svétového nazoru, zdravotniho postizeni,
véku nebo sexudlni orientace. Zdkaz
diskriminace je rovnéZ zakotven v Clanku
21 Charty zakladnich prav Evropské unie.
Meély by byt upraveny zvlastni rysy téchto
ruznych forem diskriminace a méla by byt
paralelné vypracovana odpovidajici
opatieni k zamezeni a potirani
diskriminace 7 jednoho nebo nékolika
divodii. Proto by mély byt vzaty v Givahu
konkrétni potteby lidi s t€lesnym
postiZzenim a zajistit jejich plny a rovny
pristup k Cinnostem financovanym

RR\571583CS.doc



programem PROGRESS a vysledkiim a
hodnocenim téchto Cinnosti. Program
bude rovnéz kryt dodatecné naklady
vzniklé lidem s télesnym postizenim.
ZkusSenosti s bojem proti urcitym formam
diskriminace, véetné diskriminace na
zakladé pohlavi, ziskané za mnoho let, Ize
rovnéZ vyuzit k boji proti jinym formdm
diskriminace.

Oduvodneni

Pri pohledu na odstavec nediskriminace a mnohotvarnosti nesmi chybét odkaz na clanek 13 a
na formy diskriminace v nem uvedené. V aktualnim programu pro boj s diskriminaci by mélo

byt zduraznéno, Ze zvlastni rysy riiznych forem diskriminace vyzaduji specificka opatieni a Ze
se Ize poucit zejména ze zkuSenosti ziskanych v boji proti diskriminaci na zaklade pohlavi.

Pozmeénovaci navrh 7
Bod oduvodnéni &

(8) Na zéklad¢ ¢lanku 13 Smlouvy o
zalozeni Evropského spolecenstvi pFijala
Rada smérnici 2000/43/ES ze dne 29.
¢ervna 2000, kterou se zavadi zasada
rovného zachazeni s osobami bez ohledu
na jejich rasu nebo etnicky ptvod, a ktera
zakazuje diskriminaci na zaklad¢ rasy ¢i
etnického pivodu mimo jiné v zamé&stnani,
odborné vychove, vzdélani, zbozi a
sluzbach a socialni ochrané. Kromé toho
Rada p¥ijala smérnici 2000/78/ES ze dne
27. listopadu 2000 o ustaveni vSeobecného
ramce pro rovné zachdzeni v zaméstnani a
povolani, kterd zakazuje diskriminaci

v zaméstnani a povolani z divodu
nabozenského vyznani nebo svétového
nazoru, t€lesného postizeni, v€ku nebo
sexualni orientace.

RR\571583CS.doc

9/72

(8) Na zékladé ¢lanku 13 Smlouvy o
zalozeni Evropského spolecenstvi pFijala
Rada ndsledujici smérnice: smérnici
2000/43/ES ze dne 29. ¢ervna 2000, kterou
se zavadi zasada rovného zachazeni

s osobami bez ohledu na jejich rasu nebo
etnicky plivod, a ktera zakazuje
diskriminaci na zaklad¢ rasy ¢i etnického
pivodu mimo jiné v zaméstnani, odborné
vychove, vzdélani, zbozi a sluzbach a
socialni ochrang, smérnici 2000/78/ES ze
dne 27. listopadu 2000 o ustaveni
vSeobecného ramce pro rovné zachazeni
v zamé&stnani a povolani, ktera zakazuje
diskriminaci v zaméstnani a povolani

z diivodu nabozenského vyznani nebo
svétového nazoru, télesného postizent,
véku nebo sexualni orientace, a smérnici
2004/113/ES ze dne 13. prosince 2004,
kterou se uskuteciuje zdasada
rovnoprdavnosti muZit a Zen v pristupu ke
zboZi a sluzbam a jejich poskytovini®.

3 UF vést. L 373, 21.12.2004, s. 37.
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Odvvodneéni

Od té doby, co Komise predlozila sviij navrh, byla prijata zminéna smérnice, kterd se rovnez

opira o clanek 13.

Pozménovaci navrh 8
Bod odivodnéni 9

(9) Zakladni zadsadou prava Spolecenstvi je
stejné zachazeni pro Zeny a muze a
smérnice a jiné zakony piijaté na zakladé
této zasady hraji pti zlepSovani situace Zen
podstatnou roli. ZkuSenosti z opatfeni na
urovni Spolecenstvi ukazuji, Ze rozSifovani
rovnosti pohlavi v politikach EU a boj

s diskriminaci v praxi vold po kombinaci
nastrojii, a to véetn¢ legislativy, nastroji
financovani a ur¢eni hlavnich programi,
navrzené tak, aby se vzajemné doplnovaly.
V souladu se zasadou systematického
piihlizeni k otdzce rovnych pfilezitosti pro
muze a zeny, je nutno zohlednit aspekt
rovnosti muzit a Zen ve vsech sekcich
programu.

(9) Zakladni zasadou prava SpolecCenstvi je
v souladu s ¢lanky 2 a 3 Smlouvy o
zaloZeni Evropského spolecenstvi stejné
zachazeni pro zeny a muZe. Smérnice a
jiné zakony piijaté na zaklad¢ této zasady
prispivaji ke zlepSovani situace Zen.
Zkusenosti z opatieni na trovni
Spolecenstvi ukazuji, Ze rozSifovani
rovnosti pohlavi v politikdch EU a boj

s diskriminaci v praxi vola po kombinaci
nastrojii, a to véetné legislativy, nastroji
financovani a ur¢eni hlavnich programi,
navrzené tak, aby se vzajemné doplnovaly.
V souladu se zasadou systematického
piihlizeni k otazce rovnych pftilezitosti pro
muze a zeny, je nutno zohlednit rovnost
muZit a Zen ve viech sekcich programu a
opatienich.

Odvvodneéni

Rovnopravnost muzii a Zen je v ¢lanku 2 uvedena jako jeden z ukolit Evropského spolecenstvi

a v clanku 3 je zakotvena zasada rovnosti pohlavi.

Pozménovaci navrh 9
Bod odiivodnéni 9 a (novy)
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(9a) Nevladni organizace, které piisobi na
regiondlni a ndrodni uirovni a na tirovni
Spolecenstvi, jsou dileZitymi ucastniky
uspésného prosazovini obecnych cilit
programu a mély by tudi hrat v ramci
duleZitych siti EU vyznamnou ulohu pii
sestavovani, provdadéni a sledovani
programii.

RR\571583CS.doc



Odvvodneéni

Nevladni organizace jsou zejména na narodni a regionalni urovni duleZitymi podilniky pri
prosazovani politickych okruhit v oblasti politiky zaméstnanosti a socialni politiky, které jsou

diilezité pro PROGRESS.

Pozménovaci navrh 10
Bod oduvodnéni 10

(10) Nebot clenské staty nemohou

v dostatecném rozsahu dosédhnout cilii
navrhovaného opatieni, protoze samy
nejsou schopny zajistit potiebnou vymeénu
informaci na urovni EU a rozsifovani
osveédcené praxe v ramci celého
Spolecenstvi a proto mohou byt tyto cile

z divodu mnohostranného rozméru akci a
opatfeni Spole€enstvi 1épe realizovany na
urovni Spolecenstvi, mize Spolecenstvi
pifijmout opatfeni v souladu s principem
subsidiarity zakotvenym v ¢lanku 5
Smlouvy o ES. V souladu se zdsadou
proporcionality, jak je rovnéz stanovena

v uvedeném ¢lanku, toto rozhodnuti
nepiekracuje ramec toho, co je k dosazeni
takovych cili nezbytné.

(10) Jelikoz cilti navrhovanych opatieni
nelze dostatecné dosahnout na urovni
Clenskych stati, protoze si potiebuji
vyménovat informace na trovni EU a
roz§ifovat osvédcenou praxi v rdmci celého
Spolecenstvi, ponévadz téchto cilu [ze
dosahnout z divodu mnohostranného
rozmeéru akci a opatieni SpoleCenstvi 1épe
na urovni Spolec¢enstvi, miize Spolecenstvi
piijmout opatieni v souladu s principem
subsidiarity stanovenym v ¢lanku 5
Smlouvy o ES. V souladu se zadsadou
proporcionality, jak je stanovena

v uvedeném c¢lanku, toto rozhodnuti
nepiekracuje rdmec toho, co je k dosazeni
takovych cilii nezbytné.

Pozménovaci navrh 11
Clanek 1

Timto rozhodnutim se stanovi program
Spolecenstvi pro zaméstnanost a socialni
solidaritu nazvany PROGRESS za ti¢elem
finan¢ni podpory realizace cilti Evropskeé
unie v oblasti zaméstnanosti a socialnich
véci, a tim prispéni k dosaZeni zaméri
Lisabonské strategie. Probihat bude od 1.
ledna 2007 do 31. prosince 2013.

RR\571583CS.doc

Timto rozhodnutim se stanovi program
Spolecenstvi pro zaméstnanost a socialni
solidaritu nazvany PROGRESS za ticelem
finan¢ni podpory realizace cilti Evropskeé
unie v oblasti zaméstnanosti a socialnich
véci, a tim prispéni k dosaZeni cilii agendy
socidlni politiky (2006-2010)' v ramci
Lisabonské strategie. Probihat bude od 1.
ledna 2007 do 31. prosince 2013.

! Sdéleni Komise
agenda socidlni politicky,
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KOM(2005)0033, 9.2.2005.

Odiitvodnent

PROGRESS je v primé souvislosti se agendou socialni politiky a mél by s ni byt uizce spojen,
aby bylo mozno agendu socialni politiky uispésné prosazovat.

Pozménovaci navrh 12

Clének 2 bod 2
(2) podporovat rozvoj statistickych (2) tam, kde to je moZné, podporovat
nastroji a metod a spole¢nych ukazatelti rozvoj statistickych néstroji a metod a
v oblastech v piisobnosti tohoto programu; spolecnych ukazatelii pro obé pohlavi a

pro jednotlivé vékové skupiny v oblastech
v pusobnosti tohoto programu;

Or. fr

Odvvodneéni

Pouzivani statistik a kvalitativnich a kvantitativnich ukazatelu pro obé pohlavi a pro
jednotlivé vekové skupiny ma zasadni vyznam pro vvhodnocovani programu PROGRESS.
Zeny a starsi pracujici osoby jsou totiz nejvice vystaveny vylouceni ze spolecnosti,
diskriminaci v zaméstnani a chudobe.

Pozménovaci navrh 13

Clének 2 bod 3
(3) podporovat a monitorovat provadéni (3) podporovat a monitorovat provadéni
prava Spolecenstvi a cile politik prava Spolecenstvi a cile politik
v ¢lenskych statech a hodnoceni jejich v Clenskych statech a hodnoceni jejich
vlivu, ucinnosti a vlivu, zejména dopadu na

vytvaieni vétsiho poctu a lepSich
pracovnich mist.

Odvvodneéni

Vedle dopadu pravnich predpisu a strategickych cilit by se meélo také provérit, zda tyto rovnéz
dosahuji poZadované ucinnosti.

Pozménovaci navrh 14
Clanek 2 bod 4

PE 353.740v02-00 12/72 RR\571583CS.doc



(4) propagovat praci v siti, vzajemné uceni
a vymezeni a roz§ifovani osvédcenych
postupt na urovni EU,

(4) propagovat praci v siti, vzajemné uceni
a vymezeni a rozSifovani osvédcenych
postupl a inovacnich piistupii, také na
regiondlni, narodni a nadndrodni uirovni,

Odvvodneéni

K lepsimu dosazeni politickych cilit EU nestaci vymezovat a rozsirovat osvédcené postupy.
Kromé toho je nutno také rozvijet nové a inovacni pristupy.

Pozménovaci navrh 15
Clanek 2 bod 5

(5) zvySovat povédomi zainteresovanych
subjektil a Siroké vetejnosti o politikach
EU sledovanych v ramci kazdé z danych
péti seket;

(5) zvySovat povédomi zainteresovanych
subjekt a Siroké verejnosti o politikach a
cilech EU sledovanych v ramci kazdé

z danych péti sekci;

Oduvodneéni

Je nezbytné vzdy informovat o pouzivanych politickych metodach a také a sledovanych cilech,
aby obcan jakozto zakladni subjekt pri uskuteciiovani rozhodnuti védeél, o jaké cile se jedna a

mohl v kazdéem okamziku zasahnout.

Pozménovaci navrh 16
Clanek 2 bod 6

(6) posilovat schopnost kli¢ovych siti EU a
podporovat strategie EU.

(6) posilovat schopnost klicovych siti EU,
podporovat a ddle rozvijet politiky a cile
EU a podporovat zajmy jejich clenskych

organizaci, prFicem? dotlené sité a
organizace museji byt prokazatelné
nezavislymi organizacemi s moZnosti

svobodného piisobeni v Siroké Skile
oblasti zasahujici do zdajmii jejich Clenii.

Pozménovaci navrh 17
Cléanek 2 odstavec 1 a (novy)
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opatienich je nutno zohlednit zdasadu
rovnosti pohlavi.

Odvvodneéni

Rovnost pohlavi je zakladnim principem Evropské unie, ktery je nutno zohlednovat v celém
programu.

Pozménovaci navrh 18
Clanek 2 odstavec 1 b (novy)

1b. Je nutno zajistit priméiené rozSirovani
vysledkii dosaZenych v programovych
sekcich a programovymi opatienmi u
vS§ech ucastnikii a na veiejnosti. Komise
kromé toho navazuje potiebna spojeni

s Evropskym parlamentem, diileZitymi
nevladnimi organizacemi a socialnimi
partnery na urovni EU a provadi s nimi
pravidelnou vyménu nazorit.

Oduvodneni

U dosavadnich akcnich programu v oblasti zaméstnanosti a socialnich véci bylo casto
kritizovano nedostatecné rozsirovani a vyhlasovani vysledkii. Proto by mél PROGRESS
tomuto cili pripisovat vétsi vyznam. Pravidelnd vyména nazoru s Parlamentem, socialnimi
partnery a nevladnimi organizacemi je diilezitym predpokladem pro uspésnou realizaci
programu.

Pozménovaci navrh 19
Clanek 4 bod 1

(1) zlepSovanim chapani situace (1) zlepSovanim chapani situace

v zameéstnanosti, zvlasteé prosttednictvim v zaméstnanosti a perspektiv

analyzy a studii a rozvoje statistiky a zaméstnanosti, zv1asté prostiednictvim
ukazateld, analyzy a studii a rozvoje statistiky a

spolecnych ukazatelq,

Odvvodneéni

Zalezi na rozvoji ,,spolecnych *“ ukazatelii, ponévadz pouze spolecné dohodnuté ukazatele
mohou navodit potirebnou ,, srovnatelnost “.

Pozménovaci navrh 20
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Clanek 4 bod 2

(2) monitorovanim a hodnocenim (2) pozorovanim a hodnocenim provadéni
provadéni Evropskych pokynt a evropskych pokynti a doporuceni a jejich
doporuceni pro zamé&stnanost a analyzou dopadii na zaméstnanost a analyzou
vzajemné soucinnosti mezi vyménnym vzajemné soucinnosti mezi vyménnym
syst¢émem ESZ a jinymi oblastmi politiky, systtmem ESZ , hospodaiskou a socialni
politikou obecné a jinymi oblastmi
politiky,
Odiivodnéni

Evropsky parlament opakované vyzadoval lepsi koherenci mezi EBS a obecnou hospodarskou
politikou.

Pozménovaci navrh 21

Clének 4 bod 3
(3) organizaci vymén v oblasti politik a (3) organizaci vymén v oblasti politik,
postupll a podporou vzajemného uceni osvédcenych postupl a inovacnich
v souvislosti s ESZ, PFistupu a podporou vzajemného uceni

v souvislosti s ESZ,

Odvvodneéni

K lepsimu dosazeni politickych cilit EU nestaci vymezovat a rozsirovat osvédcené postupy.
Kromeé toho je nutno také rozvijet nové a inovacni pristupy.

Pozménovaci navrh 22

Cléanek 4 bod 4
(4) zvySovanim povédomi, rozsifovanim (4) zvySovanim povédomi, rozsifovanim
informaci a podporou dialogu o vyzvach a informaci a podporou diskuze o vyzvéach a
politikdch zaméstnanosti, véetné mezi politikach zaméstnanosti a provadénim
regionalnimi a mistnimi Ciniteli, socidlnimi ndrodnich akcnich planii, véetné mezi
partnery a jinymi zainteresovanymi regiondlnimi a mistnimi Ciniteli, socidlnimi
subjekty. partnery a jinymi zainteresovanymi
subjekty.
Odiivodneni

Jelikoz ma sestavovani a provadeni narodnich akcnich planii zasadni vyznam pro uspéch
EBS, je zde zvlasteé diilezZitd lepsi vyména informaci a Sirsi diskuze.
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Pozménovaci navrh 23
CL. 4 bod 4a (novy)

4a) vénovanim zvldstni pozornosti
pozitivnim akcim, podporujicim rovnost
zachazeni s osobami, stejné moZnosti pro
Zeny a pro muze a akcim pro boj proti
diskriminaci v pristupu k zaméstnani, ke
vzdélavani a k pracovnimu postupu;

Odvvodneéni

Je nesmirné diileZité podporovat clenské staty ke stanovovani pozitivnich akci za uicelem
skutecného dosazeni rovnosti pohlavi a prosazeni boje proti diskriminaci na pracovnim trhu.

Pozménovaci navrh 24
Clanek 5 bod 1

1) zlepSovanim pochopeni otazek
chudoby, politik socidlni ochrany a
zaClenéni, zvlasté pomoci analyzy a studii
a rozvoje statistiky a ukazatelt,

(1) zlepSovanim pochopeni otdzek
socialniho vyclenéni a chudoby, politik
socialni ochrany a zac¢lenéni, zvlasté
pomoci analyzy a studii a rozvoje statistiky
a spolecnych a ukazateld,

Oduvodneni

Rozsireni o slovo ,,socidlni vyclenéni * navazuje na formulaci v aktudlnim akcnim programu.

Pozryéﬁovaci navrh 25
Clanek 5 bod 2

(2) monitorovanim a hodnocenim
provadéni oteviené metody koordinace

v oblasti socidlni ochrany a zaclenéni a
analyzou vzajemné soucinnosti mezi touto
otevienou metodou koordinace a ostatnimi
oblastmi politiky;

PE 353.740v02-00

(2) monitorovanim a hodnocenim
provadéni oteviené metody koordinace

v oblasti socidlni ochrany a zaclenéni a
analyzou vzajemné soucinnosti mezi touto
otevienou metodou koordinace a ostatnimi
oblastmi politiky a jejimi dopady na
ndrodni urovni a na urovni Spolecenstvi;
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Odiivodnéni
1l est nécessaire d'accorder davantage d'attention aux femmes qui sont, en général, les

principales victimes de la pauvreté et de l'exclusion sociale, avec une réflexion également sur
la pauvreté des enfants.

Pozménovaci navrh 26

Cléanek 5 bod 3
(3) organizaci vymén informaci o (3) organizaci vymén informaci o
politikach a postupech a podporou politikach, osvédcenych postupech a
vzajemného uceni v souvislosti se strategii inovacnich pristupech a podporou
socidlni ochrany a zac¢lenéni, vzéajemného uceni v souvislosti se strategii

socialni ochrany a zaclenéni,

Oduvodneni

K lepsimu dosazeni politickych cilit EU nestaci vymezovat a rozsirovat osvédcené postupy.
Kromeé toho je nutno také rozvijet nové a inovacni pristupy.

Pozménovaci navrh 27

Clanek 5 bod 5
(5) rozvijenim schopnosti kli¢ovych siti (5) rozvijenim schopnosti kli¢ovych siti
EU plnit cile politiky EU. EU podporovat a ddle rozvijet strategie a

cile politiky EU v oblasti socidlni ochrany
a socidlniho zaclenéni.

Odvvodneéni

Uloha siti EU by se v programovych oblastech neméla omezovat na pouhé sledovini
aktualnich cilii a strategii. Vzhledem ke své zvidstni expertize by méla evropskou politiku také
konstruktivne doprovazet a pomahat ji dale rozvijet.

Pozménovaci navrh 28
Clanek 6, uvodni ¢ast

Sekce 3 bude podporovat zlepseni Sekce 3 bude podporovat, pii dodrZeni
pracovniho prostfedi a podminek, v¢etné zasady zaclenit hledisko rovnosti pohlavi,
zdravi a bezpe€nosti prace takto : zlepSeni pracovniho prostredi a podminek,

véetné zdravi a bezpe€nosti prace a
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souladu pracovniho a rodinného Zivota
takto :

Odvvodneéni

Le programme PROGRESS doit soutenir l'amélioration des conditions de travail non
seulement par l'amélioration de la santé et de la sécurité des travailleurs mais aussi par la
promotion de la conciliation entre vie professionnelle et vie familiale qui est essentielle pour

le bien étre des travailleurs.

Pozménovaci navrh 29
Clanek 6 bod 1

(1) zlepSovanim pochopenti situace

v souvislosti s pracovnimi podminkami,
zvlasté pomoci analyzy a studii a rozvoje
statistiky a ukazateli, jakoZ 1 hodnocenim
vlivu stavajici legislativy, politik a
postupt;

(1) zlepSovanim pochopenti situace

v souvislosti s pracovnimi podminkami,
zvlasté pomoci analyzy a studii a rozvoje
statistiky a kvalitativnich a kvantitativnich
ukazatell vzhledem k pohlavi a vékové
skupiné, jakoz 1 hodnocenim ucinnosti a
vlivu stavajici legislativy, politik a
postupi;

Pozryéﬁovaci navrh 30
Clanek 6 bod 2

(2) podporou provadeéni pracovniho prava
EU posilenim monitorovani, Skolenim
odbornikit na prdavo, vypracovanim
pokyntl a prace v siti mezi
specializovanymi subjekty;

(2) podporou provadéni pracovniho prava
EU #cinnym monitorovanim, pordddnim
odbornych semindii, vypracovanim
pokynil a prace v siti mezi
specializovanymi subjekty, véetné
socidlnich partnerii;

Pozménovaci navrh 31
Clanek 6 bod 3

(3) provadénim preventivnich akci a
péstovanim kultury prevence v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci;

PE 353.740v02-00

(3) provadénim preventivnich akci a
péstovanim eblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci;

RR\571583CS.doc



Odvvodneéni

Podpora kultury prevence v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci patii k uznavanym
zdakladnim ukoliim Evropské agentury pro bezpecnost a ochranu zdravi pri praci a proto by
neméla patrit k ciliim sledovanym v tomto odstavci, aby nedoslo k prekryvani.

Pozménovaci navrh 32
Clanek 6 bod 4

(4) zvySovanim povédomi, rozSifovanim
informaci a podporou dialogu o klicovych
vyzvach a otazkach politiky v souvislosti
s pracovnimi podminkami.

(4) zvySovanim povédomi, rozsifovanim
informaci a podporou diskuze — také mezi
socialnimi partnery - o klicovych vyzvach
a otazkach politiky v souvislosti se
socidlnim zabezpecenim, s pracovnimi
podminkami a s kvalitou zaméstnani,
véetné souladu pracovniho a rodinného
Zivota.

Oduvodneni

Jelikoz socialni partneri hraji v této oblasti dilleZitou vilohu, méli by byt zvlast zahrnuti do

diskuze.

szméﬁovaci navrh 33
CL. 6 odst. 4a (novy)

(4a) zvySovanim povédomi, Sirenim
informaci a podporou diskuse o
v§eobecnych problémech souvisejicich
nelegdalnim zaméstnavanim s cilem
zajistit, aby byly FeSeny otazky zdravi,
bezpecnosti a pracovnich podminek, jeZ se
stejnou mérou tykaji piistéhovalcii i
obc¢anii EU, a aby byly napliiovdany
prislusné normy.

Pozménovaci navrh 34
Clanek 7 uvod

Sekce 4 bude podporovat ucinné provadeni
zasady nediskriminace a roz§ifovat
zaclenovani této zasady v politikaich EU
takto:

RR\571583CS.doc
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Pozryéﬁovaci navrh 35
Clanek 7 bod 1

(1) zlepSovanim pochopeni situace v
souvislosti s diskriminaci, zvla§té¢ pomoci
analyzy a studii a rozvoje statistiky a
ukazateld, stejné tak jako hodnocenim
vlivu stavajici legislativy, politik a
postupt;

(1) zlepSovanim pochopenti situace v
souvislosti s diskriminaci a s jejim
FeSenim, zv1asté pomoci analyzy a studii a
rozvoje statistiky a ukazateld, stejné tak
jako hodnocenim #cinnosti a vlivu
stavajici legislativy, politik a postupt;

Pozménovaci navrh 36
Clanek 7 bod 2

(2) podporou provadéni legislativy EU pro
boj proti diskriminaci posilenim
monitorovani, Skolenim odbornikit na
pravo a prace na siti mezi
specializovanymi organizacemi aktivnimi
v boji s diskriminaci;

(2) podporou provadéni legislativy EU pro
boj proti diskriminaci #cinnym
monitorovanim, pordddanim odbornych
semindii a prace na siti mezi
specializovanymi organizacemi aktivnimi
v boji s diskriminaci;

Pozménovaci navrh 37
Clanek 7 bod 3

(3) zvySovanim povédomi, rozSifovanim
informaci a podporou dialogu o kli¢ovych
vyzvach a politickych otazkach

v souvislosti s diskriminaci a
systematickym zaclenovanim zasad
nediskriminace do politik EU;

(3) zvySovanim povédomi, rozSifovanim
informaci a podporou dialogu o klicovych
vyzvach a politickych otadzkéach

v souvislosti s diskriminaci a
systematickym zac¢lenovanim zasad
nediskriminace do politik EU zapojenim
neviladnich organizaci, regiondlnich a
mistnich orgdnii , socidlnich partnerii a
dalSich zainteresovanych cinnych v
oblasti nediskriminace;

Or. enOduvodneni

Je zapotrebi zapojit do diskuse primo dotcené skupiny osob tak, aby snahy o pochopeni a o
zvySovani povedomi tykajiciho se slozZitosti problematiky mély vétsi dosah.

Pozménovaci navrh 38
Clanek 7 bod 4

(4) rozvijenim schopnosti klicovych siti
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(4) rozvijenim schopnosti klicovych siti
EU prosazovat a ddle rozvijet cile a
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EU plnit cile politiky EU. strategie Evropské unie v oblasti
nediskriminace s tim, Ze do téchto siti se
museji zapojit také skromnéjsi sité a
zvlasté specializované nevladni organizace
a organizace zabyvajici se télesné a
mentdlné postiZenymi osobami, pricem?
tyto organizace museji mit prokazatelnou
nezavislost a 7 tohoto titulu mohou tudiz
jednat v celé Skdle oblasti zasahujicich do
zdjmii svych clenin

Odvvodneéni

Skromnéjsi nevladni organizace hraji zasadni ulohu pri dohledu nad zdjmy mensinovych a
velmi okrajovych skupin; v oblasti télesné a mentalné postizenych osob jsou uskupeni
specializovana na prdci s postizenymi osobami mluvcimi téchto osob, kde poznani dané
problematiky (hluchota, slepota, dusevni zaostalost, psychické zdravi, némota, motorické
poruchy atd.) vyzaduje zvlastni zajem a zcela specifickou pozornost.

Takové neviladni organizace a sité Evropské unie pracujici v oblastech, jez musi byt
podporovany programem PROGRESS museji mit moznost zcela nezavislého piisobeni jakoZto
uznavané reprezentativni organizace. Museji mit volnost zastupovat zajmy svych clenit v
Sirokém spektru politickych oblasti Evropské unie.

Jejich pozadavky byly zviditelnény behem poslednich tii let Evropskym parlamentem v ramci
programu boje proti diskriminaci.

Pozménovaci navrh 39

Clanek 8 uvod
Sekce 5 bude podporovat ¢inné provadéni Sekce 5 bude podporovat G¢inné provadéni
principu rovnosti pohlavi a podporovat principu rovnosti pohlavi a podporovat
systematické ptihlizeni k otazce rovnych systematické pfihliZzeni k otdzce rovnych
ptileZitosti pro muZe a Zeny v politikach ptileZitosti pro muZe a Zeny ve
EU takto: v§ech politikach EU takto:

Pozménovaci navrh 40

Clének 8 bod 2
(2) podporou provadéni legislativy EU (2) podporou provadéni legislativy EU
k rovnosti pohlavi posilenim monitorovani, k rovnosti pohlavi #céinnym
Skolenim odbornikii na pravo a prace v siti monitorovanim, pordddanim odbornych
mezi organizacemi specializovanymi na semindiit a prace v siti mezi organizacemi
rovnost; specializovanymi na rovnost;
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Pozménovaci navrh 41
Clanek 8 bod 2

(3) zvySovanim poveédomi, rozsifovanim
informaci a podporou dialogu o klicovych
vyzvach a politickych otazkach

v souvislosti s rovnosti pohlavi a
provadénim zasady rovnosti pohlavi;

(3) zvySovanim povédomi, rozsifovanim
informaci a podporou diskuze o klicovych
vyzvéch a politickych otazkach

v souvislosti s rovnosti pohlavi, zejména
soulad mezi pracovnim a rodinnym
Zivotem, a zaClenénim hlediska rovnosti
pohlavi horizontadlni formou;

Odvvodneéni

eJe, 1 N

hommes-femmes dans toutes les politiques communautaires implique le développement
d'actions et la réalisation de manifestations, tels que des conférences annuelles et autres
auxquelles sont conviés des participants venus de tous horizons de fagon a garantir
l'intégration et la mise en ceuvre de ce principe dans toutes les politiques communautaires et

nationales.

Pozménovaci navrh 42
Clanek 8 bod 4

(4) rozvijenim schopnosti kli¢ovych siti
EU plnit cile politiky EU.

(4) rozvijenim schopnosti kli¢ovych siti
EU podporovat strategie a cile politiky
EU na podporu rovnosti pohlavi a ddle je
rozvijet.

Odvvodneéni

Uloha siti EU by se v programovych oblastech neméla omezovat na pouhé sledovini
aktualnich cilii a strategii. Vzhledem ke své zviastni expertize by méla evropskou politiku také
konstruktivne doprovazet a pomahat ji dale rozvijet.

Pozménovaci navrh 43
Clanek 9 odstavec 1 uvod

1. Program bude financovat nasledujici
druhy akci:
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1. Program bude financovat nasledujici
druhy akci, které mohou byt provadény
také v preshranic¢nim ramci:
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Odvvodneéni

Jako v dosavadnich akcnich programech by méla byt také v. PROGRESSU podporovina
nadnarodni vymeéna, jelikoz nadndrodni projekty jsou diileZitym prinosem pro vzdajemné uceni
a Sireni osvedcenych postupii a inovacnich pristupu.

Pozménovaci navrh 44
CL 9 odst. 1 pism. a) odrazka 5a (nova)

zverejnéni a Sifeni informacnich
vzdélavacich materialii
prostiednictvim internetu a dalSich
médii

Odvvodneéni

1l convient d'accorder une attention particuliere aux réalités de chaque pays, compte tenu de
la diversité des situations existant dans I'Union européenne.

Pozménovaci navrh 45
Clanek 9 odstavec 1 pismeno b odrézka -1 (nova)

- vyména informaci o strategiich,
osvédcenych postupech a
inovacnich pristupech a o podpore
vzdjemného uceni na regiondlni,
ndrodni a nadndrodni iirovni a na
urovni EU

Odvvodneéni

Jako v dosavadnich akcnich programech by méla byt také v. PROGRESSU podporovina
nadnarodni vymeéna, jelikoz nadndrodni projekty jsou diileZitym prinosem pro vzdajemné uceni
a Sireni osvédcenych postupii a inovacnich pristup.

Pozménovaci navrh 46
Clanek 9 odstavec 1 pismeno b odrazka 1

- Vymezeni osvédcenych postupt a - Vymezeni osvédcenych postupt a
organizace srovnavacich hodnoceni organizace srovnavacich hodnoceni
prostiednictvim schiizek/ pracovnich prostiednictvim schiizek/ pracovnich
seminaft / seminaid na urovni EU nebo na seminaid / seminait na urovni EU, na
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narodni urovni nadnadrodni nebo narodni urovni

Odiitvodnent

Jako v dosavadnich akcnich programech by méla byt také v. PROGRESSU podporovana
nadnarodni vymeéna, jelikoz nadnarodni projekty jsou diileZitym prinosem pro vzdjemné uceni
a Sireni osvédcenych postupii a inovacnich pristupii.

Pozménovaci navrh 47
Clanek 9 odstavec 1 pismeno b odrdzka 3 a (nova)

- Organizace kaZdorocniho fora
vSech dotéenych ucastnikii za
ucelem vyhodnoceni provadéni
agendy socidlni politiky a za
ucelem provadéni jednotlivych
programovych sekci PROGESSU,
mimo jiné také predstaveni
vysledkii a dialog o budoucich
prioritach

Odvvodneéni

Tato kazdorocni akce se vSemi zucastnénymi by méla slouzit k podpore dialogu, k lepsimu
seznamovani s programovymi vysledky a k projednani budoucich priorit.

Pozménovaci navrh 48
Cl. 9 odst. 1 pism. b) odrazka 5a (nova)

- uskutecriovani vymén mezi mistnimi
Ciniteli Evropské unie s cilem podporit
PpFimou vyménu zkuSenosti a povédomi o
zvlastnostech narodnich podminek.

Oduvodnent

Jelikoz neviladni organizace a socialni partneri v této oblasti hraji duleZitou ulohu pri
prosazovani a dozoru, méli by také jejich zastupci mit pristup ke skolicim aktivitam.

Pozménovaci navrh 49
Clanek 9 odstavec 1 pismeno ¢ odrazka 3
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- Financovani skolicich seminai ur¢enych
odbornikiim na prdavo, klicovym
predstaviteliim a jinym souvisejicim
Cinitelim

- Financovani skolicich seminai urenych
odbornikiim, klicovym piedstavitelim a
jinym souvisejicim Cinitelam, m.j.
zastupciim nevldadnich organizaci a
socialnim partneriim

Oditvodnent

Jelikoz nevidadni organizace a socialni partneri v této oblasti hraji duleZitou ulohu pri
prosazovani a dozoru, méli by také jejich zastupci mit pristup ke skolicim aktivitam.

5 Pozménovaci navrh 50
CL 9 odst. 1 pism. c¢) odrazka 8a (nova)

- spoluprdce mezi institucemi a mistnimi
ndrodnimi Ciniteli

Odvvodneéni

1l convient d'accorder une attention particuliere aux réalités de chaque pays, compte tenu de
la diversité des situations existant dans I'Union européenne.

Pozménovaci navrh 51
CL. 9 odst. 2

2. Druhy akci stanovené v odst. 1) pism. b)
by mély mit vyrazny rozmér EU, mély by
byt vhodného rozsahu k zajiSténi skutecné
pfidané hodnoty EU a mély by byt
provadeny vnitrostdatnimi organy a orgdny
na niZ$i urovni, specializovanymi subjekty
podle legislativy Spole€enstvi nebo Ciniteli,
kteti jsou v této oblasti povazovani za
klicové hrace.

2. Druhy akci stanovené v odst. 1) pism. b)
by mély mit vyrazny rozmér EU, mély by
byt vhodného rozsahu k zajisténi skutecné
pfidané hodnoty EU a mély by byt
provadény vnitrostatnimi regiondlnimi
nebo mistnimi organy a organy na niz$i
urovni, specializovanymi subjekty podle
legislativy SpoleCenstvi nebo Ciniteli, ktefi
maji v této oblasti kli¢ova postaveni.

Oduvodnent

Za ucelem zajisteni jasnosti a zamezeni zbytecnych diskusi.

Pozménovaci navrh 52
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Clanek 9 odstavec 2 a (novy)

(2a) Druhy opatieni by mély piispét v
oblastech uvedenych v ¢lanku 3

k dosaZeni cilii agendy socidlni politiky v
ramci Lisabonské strategie.

Pozménovaci navrh 53
Cl. 9 odst. 2b) (novy)

2b) Z programu neni financovdana Zadnd
akce tykajici se pripravy nebo realizace
Evropského roku.

Odvvodneéni

Stejné tak jako v minulosti Evropsky rok nesmi byt financovan z fondii viceletych programii
Spolecenstvi. Rozpoctovy organ musi pri vypracovdavani rozpoctu stanovit pro zainteresované
subjekty oddeélené fondy nutné na pripravu a priibeh Evropského roku.Stejné tak jako v
minulosti Evropsky rok nesmi byt financovan z fondii viceletych programii Spolecenstvi.
Rozpoctovy organ musi pri vypracovavani rozpoctu stanovit pro zainteresované subjekty
oddelené fondy nutné na pripravu a prubéh Evropského roku.

Pozménovaci navrh 54
Cl. 10 odst. 1 poml¢ka 2

- velejné pracovni urady; . iy
gnep ¥ - pracovni Utady a kanceldre pro

zprostiedkovani prdce;

Pozménovaci navrh 55
Clanek 10 odstavec 1 odrazka 6

— nevladni organizace organizované na — nevladni organizace na regiondlni a
urovni EU; ndarodni uirovni nebo na urovni EU;

Oduvodneéni

Vedle siti EU pripada také pocetnym nevladnim organizacim na regionalni a narodni tirovni
dulezita uloha k dosazeni programovych cilu.
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Izozméﬁovaci navrh 56
CL 10 odst. 2a) (novy)

2a) Lidem s postiZenim se zajisti
neomezeny pristup k innostem a
vysledkiim programu. Zohledni se jejich
zvldstni potieby, véetné nahrady
dodatecnych nakladi vzniklych lidem s
postiZenim v souvislosti s dosaZenim
neomezeného pristupu k programu.

Oduvodneni

Osoby primo dotcené témito problémy, jez by mély byt reseny programem PROGRESS by
mély byt zcela zapojeny do jakoZto jeho ucastnici.

Je zapotrebi brat v uvahu vicendklady tykajici se télesné postizenych osob, aby tyto osoby
mohly na zdkladé rovného pristupu vykondavat cinnosti zahrnuté do programu (napr. ndklady
spojené s praci tlumocnikii ovladajicich znakovou vec, s bezbariérovym pristupem do
hotelovych pokojut a do dopravnich prostredkii atd.).

5 Pozménovaci navrh 57
Clanek 11 odstavec 1 odrazka 2

- CasteCna dotace navazujici na vyzvu - CasteCna dotace navazujici na vyzvu
k ptedkladani navrhi. V tomto ptipadé k ptedkladani nadvrhi. V tomto ptipadé
nesmi spolufinancovani ze strany EU nesmi spolufinancovani ze strany EU
obecné piekrocit 80 % celkovych vydaji obecné ptekrocit 90 % celkovych vydaji
vynaloZenych ptijemcem. Jakakoli dotace vynaloZenych ptijemcem. Jakakoli dotace
ptesahujici tento strop miiZze byt poskytnuta ptesahujici tento strop miZe byt poskytnuta
pouze za vyjimecnych okolnosti a po pouze za vyjimecnych okolnosti a po
peclivém prezkoumani. peclivém prezkoumani.

Odiivodnéni

Podminka zaplaceni viastniho podilu ve vysi 20 % by zpusobila velké potize mnohym sitim
EU.

Pozménovaci navrh 58

Clének 12
1. Opatieni nezbytna k provedeni tohoto 1. Opatieni nezbytna k provedeni tohoto
rozhodnuti v souvislosti s nasledujicimi rozhodnuti v souvislosti s nasledujicimi
zalezitostmi se piijmou v souladu s Fidicim zalezitostmi se pfijmou v souladu
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postupem uvedenym v ¢l. 13 odst. 2: s poradnim postupem uvedenym v ¢l. 13

a) vSeobecné pokynyk provadéni odst. 2:

programu, (a) vSeobecné pokynyk provadéni

b) pracovni program provadéni programu; programu,

¢) finan¢ni podpora, kterou poskytne (b) roéni pracovni program provadéni
Spolecenstvi; programu, ktery je ¢lenén na oddily;
d) ro¢ni rozpocet a rozdéleni financovani (c) finan¢ni podpora, kterou poskytne
mezi rizné sekce programu; Spolecenstvi,

e) postup vybeéru akci, které bude (d) ro¢ni rozpocet

Spolecenstvi podporovat, a navrh seznamu (e) postup vybéru akcei, které bude
akci, které takovou podporu ziskaji, Spolecenstvi podporovat, a ndvrh seznamu
predlozeny Komisi. akci, které takovou podporu ziskaji,

2. Opatieni nezbytna pro provadéni tohoto predloZeny Komisi.

rozhodnuti souvisejici se vSemi ostatnimi (ea) kritéria pro hodnoceni programu,
oblastmi budou piijata v souladu s véetné kritérii pro pomér nakladit a uZitku
poradnim postupem uvedenym v ¢l. 13 a pravidel pro Sifeni a predavani vysledki.
odst. 3.

Odiivodnéni

The advisory procedure foreseen in Council Decision 1999/468/E is preferable, because it
leaves the European Commission its executive powers conferred to it by the Treaties. As
Parliament as co-legislator has no say in Comitology procedure, the Council or Member
States officials should not have it either. The advisory procedure is therefore the traditional
approach by the Committee on Budgets.

Pozménovaci navrh 59
Clanek 13 odstavec 1

1. Komisi bude napomocen vybor, ktery je
podle péti sekci rozclenén do péti
podvyborii.

1. Komisi bude ndpomocen vybor.

Odiivodnéni
Jelikoz se u peéti programovych sekci jedna o oblasti politiky, které jsou rozdilné rozvinuty a

vykazuji specifické probléemy, mélo by byt zajisténo, aby se programovy vybor vzdy skladal z
odbornikii ¢lenskych statii kompetentnich pro danou oblast.

Pozménovaci navrh 60
Clanek 13 odstavec 2

2.0dkazuje-li se na tento odstavec, pouZiji 2. Odkazuje-li se na tento odstavec, pouZiji
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se Clanky 4 a 7 rozhodnuti 1999/468/ES.

Doba uvedena v ¢l. 4 odst. 3 rozhodnuti
1999/468/ES je dva mésice.

se Clanky 3 a 7 rozhodnuti 1999/468/ES
s piihlédnutim k jeho clanku 8.

(Prijetim tohoto pozménovaciho navrhu je
nutné ndsledujici technické prizpiisobeni:
odstavec 3 se vypousti.)

Odvvodneéni

The advisory procedure is the traditional approach by the Committee on Budgets. Parliament
and Council as co-legislators should leave to the European Commission its executive powers
and only have the right to blow the whistle in case that the proposed measure is no
"implementing" measure, but concerns Parliament's legislative prerogatives.

Pozménovaci navrh 61
Clanek 14 odstavec 1 a (novy)

1 a. Komise informuje také ostatni
prislus$né vybory o opatienich zavedenych
v ramci péti programovych sekci.

Pozménovaci navrh 62
Clanek 15 odstavec 1

1. Komise ve spolupraci s ¢lenskymi staty
zajisti celkovou soudrznost a dopliikovost
s ostatnimi politikami, nastroji a akcemi
Unie a Spolecenstvi, zejména zavedenim
vhodnych mechanismil pro koordinaci
¢innosti programu s relevantnimi ¢innostmi
souvisejicimi s vyzkumem, spravedInosti a
vnitinimi vécmi, kulturou, vzdélavanim,
vyukou a politikou pro mladez, a v oblasti
roz$ifeni a vnéjSich vztahti SpoleCenstvi.
Zvlastni pozornost je tfeba vénovat
moznym synergiim mezi timto
pfedkladanym programem a programy

v oblasti vzdélavani a vyuky.
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1. Komise ve spolupraci s ¢lenskymi staty
zajisti celkovou soudrznost a dopliikovost

s ostatnimi politikami, nastroji a akcemi
Unie a Spole€enstvi, zejména zavedenim
vhodnych mechanismi pro koordinaci
¢innosti programu s relevantnimi ¢innostmi
souvisejicimi s vyzkumem, spravedInosti a
vnitinimi vécmi, kulturou, vzdélavanim,
vyukou a politikou pro mladez, a v oblasti
roz$iteni a vnéjSich vztahti SpoleCenstvi
stejné jako regiondlni politiky a obecné
hospodarské politiky. Zv1astni pozornost je
treba vénovat moznym synergiim mezi
timto predkladanym programem a
programy v oblasti vzdélavani a vyuky.
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Odvvodneéni

Vedle dosud uvedenych oblasti by méla byt zajisténa také soudrznost s regiondlni politikou a
obecnou hospodarskou politikou, jelikoz obé mohou mit duleZité zpétné piisobeni na dosazeni
programovych cilii.

Pozménovaci navrh 63
Clanek 15 odstavec 2

2. Komise a €lenské staty zajisti soudrznost 2. Komise a €lenské staty zajisti soudrznost
a doplnkovost akci provadénych v ramci a doplnkovost akci provadénych v ramci
tohoto programu a ostatnich ptislusnych tohoto programu a ostatnich ptislusnych
akci Unie a Spolecenstvi, zejména v ramci akci Unie a Spolecenstvi, zeyména v ramci
strukturalnich fondl a zvlast€ Evropského strukturalnich fondt a zvlast¢ Evropského
socialniho fondu. socialniho fondu, a postaraji se o to, aby se

zabrdnilo prekryvani.

Pozménovaci navrh 64
Cléanek 15 odstavec 2 a (novy)

2a. Komise zajisti soudrinost a
dopliitkovost akci s ostatnimi cinnostmi
Jjinych uiednich mist Komise a jinych
duleZitych evropskych agentur, zejména s
¢innostmi Evropské nadace pro
zlepSovani Zivotnich a pracovnich
podminek, Evropské agentury pro
bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci,
Evropskym stiediskem pro podporu
odborného vzdélani, Evropského uiadu
pro sledovani rasismu a xenofobie a
budouciho Evropského institutu pro
rovnost pohlavi, a postara se o to, aby se
zabranilo prekryvani.

Oduvodneni

Jina uredni mista Komise a nékteré evropské agentury jsou rovnéz ¢inné v oblastech, na které
Jjsou zamérena opatieni PROGRESSU. Proto zde ma co nejvyssi soudrznost a doplitkovost
zvlastni vyznam.

Pozménovaci navrh 65
Clanek 15 odstavec 4
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4. Komise pravidelné informuje vybor
uvedeny v ¢lanku 13 o jinych akcich
Spolecenstvi, které ptispivaji v ramci
Lisabonské strategie k dosaZeni cilii
agendy socialni politiky.

4. Komise pravidelné informuje vybor
uvedeny v ¢lanku 13 o jinych akcich
Spolecenstvi, které ptispivaji

k uskuteciiovani zaméru Lisabonské
strategie v oblasti zaméstnanosti a socidlni

politiky.

Pozménovaci navrh 66

Clanek 17 odstavec 1
1. Finan¢ni rdmec pro provadéni ¢innosti 1. Indikativni finan¢ni rdmec pro
Spolecenstvi uvedenych v tomto provadeéni tohoto programu Spolecenstvi
rozhodnuti v obdobi od 1. ledna 2007 do Jje stanoven na 854,2 milionu eur na dobu
31. prosince 2013 se stanovi ve vysi 628,8 7 let pocinaje 1. lednem 2007.

milionu eur.
Oduvodneéni

The reference amount for the financial framework is indicative until a decision has been
reached on the Financial Perspective. Once a decision is reached, the Commission shall
present a legislative proposal to set the reference amount with the respect to the appropriate
ceiling of the financial framework concerned (see amendment to the legislative resolution).

Pozménovaci navrh 67
Clanek 17 odstavec 2

Rozdé€leni financi mezi rizné sekce musi Rozdé€leni financi mezi rizné sekce musi
respektovat nasledujici spodni hranice: respektovat nasledujici spodni hranice:
Sekce 1 Zameéstnanost 21 % Sekce 1 Zameéstnanost 21 %
Sekce 2 Socidlni ochrana 28 % Sekce 2 Socidlni ochrana 30 %

a zaClenéni a zaClenéni
Sekce 3 Pracovni podminky 8 % Sekce 3 Pracovni podminky 8 %
Sekce 4 Boj s diskriminaci 23 % Sekce 4 Boj s diskriminaci 23 %

a rozmanitost a rozmanitost
Sekce 5 Rovnost pohlavi 8% Sekce 5 Rovnost pohlavi 12 %

Odiivodnéni

Krdceni sekce Rovnost pohlavi o celou castku, kterd je urcena pro planovany Evropsky
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institut pro rovnost pohlavi, je prilis radikalni a ma byt castecné nahrazeno zvysSenim
minimalni sazby z 8 % na 12 % . Pokud se jedna o sekci Socialni ochrany a zaclenéni,
zohlednuje zvyseni o 2 % skutecnost, Ze dosavadni akcni program na boj proti socidalnimu
vycleneéni bude rozsiren o oblasti diichodii, zdravotni a dlouhodobé péce.

Pozménovaci navrh 68
Clanek 17 odstavec 4

4. Ro¢ni ptidélené polozky rozpoctu 4. Ro¢ni pridélené polozky rozpoctu a
schvaluje rozpoctovy organ v mezich rozdélovani fondit mezi jednotlivé sekce
finan¢niho vyhledu. programu schvaluje rozpoc¢tovy organ v

mezich finan¢niho vyhledu. Toto
rozdélovani musi byt vhodnym zpiisobem
prezentovdano v rozpoctu.

Oduvodneni

Je zapotrebi se ujistit, Ze rozdéleni fondit mezi jednotlivé sekce programu je prithledné a
stanovené rozpoctovym organem. Je také zapotrebi dbat na to, aby toto rozdeleni bylo jasné
prezentovano v rozpoctu a aby tak byla zarucena nutna transparentnost jednotlivych sekci.

Pozménovaci navrh 69
Cl. 19 odst. 1

1. K zajisténi pravidelného monitorovani 1. K zajisténi pravidelného monitorovani

programu a umoznéni nezbytnych programu a umoznéni nezbytnych

pfeorientovani, vypracuje Komise vyrocni pfeorientovani, vypracuje Komise vyrocni

zpravu o ¢innostech a pieda ji zpravu o ¢innostech a preda ji

programovému vyboru uvedenému programovému vyboru uvedenému

v ¢lanku 13. v ¢lanku 13 a Evropskému parlamentu.
Odiivodnéni

Le Parlement européen doit suivre l'évolution de la mise en ceuvre de Progress et de tous ses
sous-programmes.

Pozmvéﬁovaci navrh 70
CL 19 odst. 2

2. Program podléha stfednédobému 2. Program podléh4 stfednédobému
hodnoceni na urovni rtiznych sekci hodnoceni na urovni rliznych sekci
s rekapitulaci programu, aby byl zméfen s rekapitulaci programu, aby byl zméten
pokrok dosaZeny vzhledem k vlivu pokrok dosaZeny vzhledem k vlivu
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programovych cill a jeho pfidand hodnota
pro EU. Toto hodnoceni miiZze byt doplnéno
o prubézna hodnoceni. Tato hodnoceni
budou provadéna Komisi s pomoci externich
odbornikli. AZ budou k dispozici jejich
vysledky, uvedou se ve zpraveé o ¢innosti
uvedené v odstavci 1.

programovych cill a jeho pfidan4 hodnota
pro EU. Toto hodnoceni miZe byt doplnéno
o prubézna hodnoceni. Tato hodnoceni
budou provadéna Komisi s pomoci externich
odbornikl. Az budou k dispozici jejich
vysledky, uvedou se ve zprave o ¢innosti
uvedené v odstavci 1, kterd bude preddana
Evropskému parlamentu.

Odvvodneéni

Le Parlement européen doit suivre l'évolution de la mise en ceuvre de Progress et de tous ses

sous-programmes.

Pozménovaci navrh 71
Clanek 19 odstavec 3

3. Nasledné hodnoceni vitahujici se na
cely program provede Komise ze pomoci
externich odbornikit jeden rok po jeho
dokonceni, aby mohl byt zméien vliv
programovych cilit a jeho pridana
hodnota pro EU. Toto hodnoceni bude
piedloZeno Evropskému parlamentu,
Radé a Evropskému hospodaiskému a
socidlnimu vyboru a Vyboru regionii.
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3. Komise piedloZi Evropskému
parlamentu, Radé, Evropskému
hospodaiskému a socidalnimu vyboru a
Vyboru regionii:

(a) nejpozdéji do 31. prosince 2010
prozatimni zprdavu o zhodnoceni
dosazenych vysledkii a kvalitativni a
kvantitativni aspekty uskutecriovani
programu

(b) v ramci navrhii pro piisti financéni
vyhled do nejpozdéji 31. prosince 2011
sdéleni tykajici se pokracovani programu
a

(c) nejpozdéji do 31. prosince 2015 za
pomoci externich odbornikit naslednou
hodnotici zpravu, aby mohl byt zjistén vliv
programovych cilit a jeho dodatecnd
hodnota na urovni EU.
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Odvvodneéni

Evropsky parlament by mél byt primérené informovan o uskuteciiovani programu.

Pozménovaci navrh 72
CL 19 odst. 3a) (novy)

3a) Komise zajisti, aby bylo v ramci
kontroly a vyhodnoceni gjisténo, v jakém
rozsahu byla pFijata opatieni pro zajisténi
pristupu lidem s postiZenim k innostem a
vysledkiim programu.

Oduvodneni

Uskuteciiovani opatreni v boji proti vylouceni ze spolecnosti a proti diskriminaci predstavuje
zakladni prvek vsech cilii programu PROGRESS. Jiz od nynéjska je dulezité, aby
nediskriminace a prijeti do spolecnosti byly plosné uznany mezi cinnostmi financovanymi
programem; je zapotiebi prima ucast primo dotcenych osob (jako jsou napr. Zeny, télesné a
mentalné postizené osoby, prislusnici etnickych mensin, homosexualni jedinci obou pohlavi
atd.) a skutecna kontrola prijatych opatreni zarucujici plnou a rovnou uicast na ¢innostech

podporovanych programem.
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STRUCNE ODUVODNENI

Die Berichterstatterin begriifit grundsitzlich den Vorschlag der Kommission zur Schaffung
des Gemeinschaftsprogramms PROGRESS. Indem sie an den bisherigen Finanzmitteln fiir
Beschiftigung und Soziales festhélt, bekennt die Kommission sich zum beschiftigungs- und
sozialpolitischen Pfeiler der Lissabon-Strategie und bekriftigt ihr Engagement fiir mehr und
bessere Arbeitsplitze, fiir sozialen Zusammenhalt und fiir die Modernisierung des
europdischen Sozialmodells. PROGRESS wird im Rahmen der Lissabon Strategie einen
entscheidenden Beitrag zur Verwirklichung der Ziele der Sozialpolitischen Agenda
leisten.

1. Vereinfachung und Rationalisierung

Die Berichterstatterin unterstiitzt die angestrebte Vereinfachung und Rationalisierung durch
die Zusammenlegung der spezifischen Aktionsprogramme, sofern tatséchlich Kosten
eingespart, Doppelungen vermieden sowie mehr verwaltungstechnische Klarheit und
Transparenz erzielt werden. Sie gibt allerdings zu Bedenken, dass die
"Anwenderfreundlichkeit" vor allem von den konkreten Durchfiihrungsbestimmungen
abhéngen wird, die vom Programmausschuss erst zu einem spéteren Zeitpunkt zu erlassen
sind. Angesichts der neuen allgemeinen Finanzvorschriften, die von den bisherigen
"Anwendern" offenbar nicht als "Entbiirokratisierung" empfunden werden, sind hier keine
Wunder zu erwarten.

2. Stirkung der Sichtbarkeit der einzelnen Programmabschnitte

Die Zusammenlegung der vier bisherigen Aktionsprogramme zu einem gemeinsamen
Programm birgt aber die Gefahr in sich, dass die Sichtbarkeit der einzelnen Abschnitte
geschwicht und die spezifischen Problemstellungen nicht mehr so zielgenau angegangen
werden konnten. Um dem vorzubeugen und die Sichtbarkeit zu starken:

e werden einige der Erwdgungen, die die politischen Ziele fiir die einzelnen Abschnitte
umreiflen, erginzt und priziser formuliert,

e wird der Programmausschuss in fiinf Unterausschiisse aufgegliedert, damit in den fiinf
Programmabschnitten jeweils die kompetenten Experten/-innen der Mitgliedstaaten
zusammenkommen,

¢ soll die Kommission jidhrliche Arbeitspline und Tétigkeitsberichte vorlegen,
untergliedert in die einzelnen Programmabschnitte,

e soll im Rahmen des in der Sozialpolitischen Agenda vorgesehenen jéhrlichen Forums auch
ein Meinungsaustausch mit den relevanten Beteiligten iiber die Durchfiihrung der
einzelnen Programmabschnitte abgehalten werden, der u. a. der Vorstellung der bisherigen
Ergebnisse und der Diskussion kiinftiger Prioritdten dient.

3. Ziele und Maflnahmen

Die Berichterstatterin begriiit die von der Kommission vorgeschlagenen Ziele und
Maflnahmen. Sie schldgt folgende Ergénzungen vor, die iiberwiegend auf die bestehenden
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Aktionsprogramme zuriickgehen:

e der Grundsatz des Gender-Mainstreaming sollte in allen Abschnitten und Maflnahmen
beriicksichtigt werden,

e Netzarbeit und wechselseitiges Lernen sowie Ermittlung und Verbreitung bewéahrter
Verfahren sollten nicht nur auf EU-Ebene, sondern auch auf transnationaler, nationaler
und regionaler Ebene gefordert werden,

e wie in den bisherigen Programmen sollte der transnationale Austausch und
transnationale Maflnahmen auch ein wichtiger Bestandteil von PROGRESS sein,

e um die politischen Ziele der EU in den relevanten Bereichen besser zu erreichen, geniigt
es nicht, bewihrte Verfahren zu ermitteln und zu verbreiten, vielmehr bedarf es auch der
Entwicklung von neuartigen und innovativen Ansiitzen,

e der besseren und gezielten Verbreitung der in den Abschnitten und Mallnahmen
gewonnenen Ergebnisse sollte groBBere Bedeutung beigemessen werden, da das
Programm nur so die gewlinschten Impulse geben kann.

4. Stirkere Beteiligung des Europiischen Parlaments

Angesichts der Bedeutung von PROGRESS und der siebenjéhrigen Laufzeit mochte die
Berichterstatterin die Rolle des Parlaments bei der Begleitung des Programms und dessen
Einfluss auf die Durchfiihrung stiarken. Zu diesem Zweck schlégt sie vor:

e dass die jahrlichen Mittel sowie die Aufteilung auf die einzelnen Programmabschnitte
nicht vom Programmausschuss, sondern im Rahmen des jahrlichen Haushaltsverfahrens
festgelegt werden,

e dass die Kommission einen regelméaBigen Meinungsaustausch mit dem Européischen
Parlament tiber die Durchfiihrung des Programms durchfiihrt,

e dass die Kommission einen Zwischenbericht liber die Evaluierung der erzielten
Ergebnisse und die qualitativen und quantitativen Aspekte der Umsetzung des Programms
vorlegt.

5. Rolle der Sozialpartner und Nichtregierungsorganisationen

Die Sozialpartner und Nichtregierungsorganisationen, die auf regionaler, nationaler und EU-
Ebene tdtig sind, sind wesentliche Akteure bei der erfolgreichen Umsetzung der im
Programm verfolgten politischen Ziele und sollten deshalb im Rahmen von relevanten EU-
Netzen eine wichtige Rolle bei der Konzeption, Durchfithrung und Beobachtung des
Programms spielen. Verglichen mit den bisherigen Aktionsprogrammen stellt der
Kommissionsvorschlag aus Sicht der Berichterstatterin eine nicht nachvollziehbare
Schwichung der Rolle von Sozialpartnern und Nichtregierungsorganisationen dar. Deshalb
schlégt sie folgende Klarstellungen vor:

e die den EU-Netzen zugedachte Rolle darf sich nicht auf die Verfolgung der EU-Ziele
beschrinken, sondern sollte auch die konstruktive Begleitung und Weiterentwicklung
der politischen Ziele und Strategien der EU umfassen,

e der Zugang zum Programm sollte auch nationalen und regionalen
Nichtregierungsorganisationen offen stehen,
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e der maximale Kofinanzierungsbetrag der EU an den Gesamtkosten des Empféngers einer
Finanzhilfe sollte von 80% auf 90 % erhoht werden, da die Auflage eines zu erbringenden
Eigenanteils von 20 % zahlreiche EU-Netze vor grofle Schwierigkeiten stellen wiirde,

e die Kommission sollte mit Sozialpartnern und Nichtregierungsorganisationen regelmafig
einen Meinungsaustausch iiber die Durchfiihrung des Programms fiihren und diesen
relevante Informationen zur Verfiigung stellen.

6. Finanzrahmen

Der vorgeschlagene Finanzrahmen fiir die Programmabschnitte entspricht nach Auskunft der
Kommission der bisherigen Finanzausstattung der vier Aktionsprogramme sowie der
Haushaltslinien zu den Arbeitsbedingungen (berechnet auf Grundlage der geschétzten Zahlen
fiir den Haushalt 2006). Die vorgeschlagene Erh6hung beriicksichtigt nur die zu erwartende
Inflation und die Erweiterung (EU-25 plus Bulgarien und Ruménien).

In seiner Stellungnahme fiir den nichtstdndigen Ausschuss zu den politischen
Herausforderungen und Haushaltsmitteln 2007-2013 hat unser Ausschuss festgestellt, "dass
die vorgesehene Mittelausstattung fiir PROGRESS keine Erhohung der bisher fiir diese
Bereiche zur Verfiigung stehenden Mittel darstellt" und "der Finanzrahmen fiir
PROGRESS angehoben werden muss, wenn es die Europdische Union mit der Umsetzung
der Strategie von Lissabon und der Sozialpolitischen Agenda wirklich ernst meint,... " Der
Ausschuss hat sich sogar fiir eine Verdoppelung der fiir die Umsetzung der Sozialpolitischen
Agenda vorgesehenen Finanzmittel ausgesprochen. Die Berichterstatterin schlédgt folglich eine
Erhohung des Finanzrahmens um 50 % vor, d.h. von 628,8 Mio. € auf 943,2 Mio. €.
Hierbei handelt es sich allerdings um einen vorldufigen Vorschlag, da zunichst die weiteren
Beratungen des nichtstéindigen Ausschusses zu den politischen Herausforderungen und
Haushaltsmitteln in der erweiterten Union 2007 - 2013 und der kommenden Entscheidung des
Europiischen Parlaments iiber die finanziellen Perspektiven 2007 - 2013 abgewartet werden
missen. Die Berichterstatterin kann ihren endgiiltigen Vorschlag zur finanziellen Ausstattung
von PROGRESS erst formulieren, nachdem das Plenum seinen Beschluss zur finanziellen
Vorausschau angenommen hat.

Weiterhin stellt sich die Frage, ob die Aufteilung der bisher vorgesehenen Mittel auf die
einzelnen Abschnitte richtig und angemessen ist. Eine Sondersituation besteht bei der
Geschlechtergleichstellung: Hier hat die Kommission die Mittel, die eigentlich fiir diesen
Abschnitt zur Verfligung stehen miissten, vorab von 107,25 Mio. € auf 54,55 Mio. € gekiirzt.
Diese Kiirzung entspricht dem veranschlagten Budget fiir das geplante Européische Gender
Institut, dessen Einrichtung gemiBl dem Beschluss des Europdischen Rats haushaltsneutral zu
erfolgen hat. Auch wenn die Berichterstatterin anerkennt, dass eine gewisse Kiirzung
gerechtfertigt ist, da bestimmte Aktivitdten von der Kommission an das Gender Institut
iibertragen werden, so hélt sie eine solch radikale Kiirzung angesichts der besonderen
Bedeutung, die die Gleichstellung der Geschlechter innerhalb der EU-Politik einnimmt, fiir
iiberzogen. Sie schlidgt deshalb vor, den Mindestsatz fiir den Abschnitt Gleichstellung der
Geschlechter von 8 % auf 12 % zu erhéhen.

Mit Blick auf den Abschnitt Sozialschutz und soziale Integration gibt die Berichterstatterin
zu Bedenken, dass hier nur eine leichte Erhohung der Finanzmittel vorgesehen ist, obwohl das

bisherige Aktionsprogramm zur Bekdmpfung der sozialen Ausgrenzung um die Bereiche
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Renten, Gesundheitsversorgung und Langzeitpflege erweitert wird. Sie schldgt deshalb eine
Erhohung des Mindestsatzes fiir diesen Abschnitt von 28 % auf 30 % vor, damit der
Bereich soziale Integration addquat weiterentwickelt und gleichzeitig die Mitgliedstaaten
gezielt bei ihren Anstrengungen zur Modernisierung des Sozialschutzes unterstiitzt werden
konnen.

Die vorgeschlagenen Erhhungen der Mindestsédtze gehen nicht zu Lasten der anderen drei
Programmabschnitte. Vielmehr soll die flexible Manévriermasse, die nicht auf die
Programmausschnitte verteilt wird und die erst spéter jéhrlich aufgrund aktueller
Entwicklungen den einzelnen Bereiche zugeteilt werden soll, von 10 % auf 4 % gekiirzt
werden, wobei die jahrliche Aufteilung auf die einzelnen Programmabschnitte von der
Haushaltsbehorde vorgenommen werden soll.

PE 353.740v02-00 38/72 RR\571583CS.doc

CS



14. 6. 2005

STANOVISKO ROZPOCTOVEHO VYBORU

pro Vybor pro zaméstnanost a socidlni vécik navrhu rozhodnuti Evropského parlamentu a
Rady, kterym se zavadi program Spolecenstvi pro zaméstnanost a socidlni solidaritu -
PROGRESS

(KOM(2004)0488 — C6-0092/2004 — 2004/0158(COD))

Navrhovatel: Janusz Lewandowski

STRUCNE ODUVODNENI

At its meeting of 23-24 May 2005, the committee on Budgets examined the proposal for a
Decision of the European Parliament and of the Council establishing a Community
programme for Employment and Social Solidarity - PROGRESS.

The committee on Budgets can only support the amendments by the rapporteur of the lead
committee aiming at a better participation in monitoring the programme and its
implementation, especially Amendments 42 and 43, because the annual distribution of
funding to the different sections of PROGRESS should be the prerogative of the budgetary
authority.

For the same reason it seems unacceptable that the proposal in its Article 12, in very general
terms attributes all implementing measures concerning the general guidelines, the work
programme, the financial support to be supplied by the Community, the annual budget and the
procedures for selecting the actions and the draft list of actions to a management procedure in
the sense of Article 4 of Council Decision on Comitology, 1999/468/EC and "All other
matters" to the advisory procedure in the sense of Article 3 of Council Decision on
Comitology, 1999/468/EC procedure.

As to the compatibility of the proposal with the next Financial Perspectives (Rule 36,
paragraph 2 of Parliament's Rules of Procedure), the Committee on Budgets points out that, in
paragraph 20 of its report of 13 May 2005, the Temporary Committee on Policy Changes and
Budgetary Means of the enlarged Union 2007-2013 stresses that "an increase of EUR 200
millions is necessary in order to attain the goals of the Social Policy Agenda". Subject to the
final adoption of the Financial Perspective 2007-2013, the proposed increase by EUR 314,4
million (Amendment 53) would not be compatible with this. The Committee on Budgets
therefore requests that Parliament wait for the outcome of the negotiations on the Financial
Perspectives before setting up the financial framework for this programme.

POZMENOVACIi NAVRHY
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Rozpoctovy vybor vyzyva Vybor pro zaméstnanost a socidlni véci jako ptislusny vybor, aby

do své zpravy zaclenil tyto pozménovaci navrhy:

Navrh legislativniho usneseni

Pozmeénovaci navrh 1

la.  zduraziiuje, Ze prostiedky uvedené v ndavrzich prdavnich piedpisii po roce 2006
podléhaji rozhodnuti pro pristi vicelety financni ramec;

1b. vyzyva Komisi, aby po schvdleni piistiho viceletého financniho ramce v piipadé
potieby predloZila navrh na upravu financni referencni Castky programau.

Odvvodneéni

The reference amount for the financial framework is indicative until a decision has been
reached on the Financial Perspective. Once a decision is reached, the Commission shall
present a legislative proposal to set the reference amount with the respect to the appropriate

ceiling of the financial framework concerned.

Navrh rozhodnuti

Znéni navrzené Komisi

Pozménovaci navrhy Parlamentu

Pozmeénovaci navrh 2
Clanek 12

1. Opatieni nezbytna k provedeni tohoto
rozhodnuti v souvislosti s nasledujicimi
zalezitostmi se pfijmou v souladu s Fidicim
postupem uvedenym v ¢l. 13 odst. 2:

a) vSeobecné pokynyk provadéni programu;
b) pracovni program provadéni programu;
¢) finan¢ni podpora, kterou poskytne
Spolecenstvi;

d) ro¢ni rozpocet a rozdéleni financovani
mezi rizné sekce programu;

e) postup vybéru akci, které bude
Spolecenstvi podporovat, a ndvrh seznamu
akct, které takovou podporu ziskaji,
predlozeny Komisi.

2. Opatieni nezbytnd pro provadéni tohoto
rozhodnuti v souvislosti se v§emi dalSimi
zaleZitostmi budou piijata v souladu

PE 353.740v02-00

1.Opatieni nezbytna k provedeni tohoto
rozhodnuti v souvislosti s nasledujicimi
zalezitostmi se piijmou v souladu

s poradnim postupem uvedenym v ¢l. 13
odst. 3:

(a) vSeobecné pokynyk provadéni programu;
(b) pracovni program provadéni programu;
(c) finan¢ni podpora, kterou poskytne
Spolecenstvi,

(d) ro¢ni rozpocet a rozdé€leni financovani
mezi rizné sekce programu;

(e) postup vybéru akei, které bude
Spolecenstvi podporovat, a navrh seznamu
akci, které takovou podporu ziskaji,
predlozeny Komisi.
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s poradnim postupem uvedenym v ¢l. 13
odst. 3.

Odvvodneéni

The advisory procedure foreseen in Council Decision 1999/468/E is preferable, because it
leaves the European Commission its executive powers conferred to it by the Treaties. As
Parliament as co-legislator has no say in Comitology procedure, the Council or Member
States officials should not have it either. The advisory procedure is therefore the traditional
approach by the Committee on Budgets.

Pozmeénovaci navrh 3
Cl. 13 odst. 2

2.0dkazuje-li se na tento odstavec, pouZiji 2.0dkazuje-li se na tento odstavec, pouZiji
se Clanky 4 a 7 rozhodnuti 1999/468/ES. se ¢lanky 3 a 7 rozhodnuti 1999/468/ES.

Doba uvedena v ¢él. 4 odst. 3 rozhodnuti
1999/468/ES je dva mésice.

Oduvodneni

The advisory procedure is the traditional approach by the Committee on Budgets. Parliament
and Council as co-legislators should leave to the European Commission its executive powers
and only have the right to blow the whistle in case that the proposed measure is no
"implementing" measure, but concerns Parliament's legislative prerogatives.

Pozmeénovaci navrh 4
Cl. 17 odst. 1

1. Finan¢ni rdmec pro provadéni ¢innosti 1. Indikativni finan¢ni ramec pro provadéni
Spolecenstvi uvedenych v tomto rozhodnuti tohoto ndstroje je stanoven na 628,8
v obdobi od 1. ledna 2007 do 31. prosince miliont eur na dobu 7 let pocinaje
2013 se stanovi ve vys$i 628,8 milionil eur. 1. lednem 2007.
Odiivodneni

The reference amount for the financial framework is indicative until a decision has been
reached on the Financial Perspective. Once a decision is reached, the Commission shall
present a legislative proposal to set the reference amount with the respect to the appropriate
ceiling of the financial framework concerned (see amendment to the legislative resolution).
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{27/05/2005}27. 5. 2005

STANOVISKO VYBORU PRO OBC/-}N$KI:E SVOBODY, SPRAVEDLNOST
A VNITRNI VECI

pro Vybor pro zaméstnanost a socidlni vécik navrhu rozhodnuti Evropského parlamentu a
Rady, kterym se zavadi program Spolecenstvi pro zaméstnanost a socidlni solidaritu —
PROGRESS

(KOM(2004)0488 — C6-0092/2004 — 2004/0158(COD))

Navrhovatel: Kyriacos Triantaphyllides

STRUCNE ODUVODNENI

The European Union's policy on the social protection of workers is clearly in need of
improvement. As a basis for moving in that direction, there should be improvements to
institutions, legislation and existing practices. Our responsibility, in the context of this
proposal for a decision, is to help secure and protect the political freedoms and rights of all
those living and working in the European Union so that they can take part in society in a
dignified manner and lead a satisfactory life.

As an improvement in social indicators is not solely the result of achieving the economic
objectives set, we should take particular care over the substance of the policies we promote.
Consequently, although the aim is to tackle the social problems of the people simultaneously
with the economic problems, we should constantly bear in mind, once called upon to deliver
our opinion as the European Parliament, that we should not lower the standards to which we
aspire in terms of social protection for workers, while attempting to improve economic
indicators. Essentially, if the European Union is to tackle existing social and economic
problems properly, it must adopt the most progressive approach possible to resolve issues
such as working conditions, the work environment, protection of workers (social security,
stability, health), the promotion of integration at the work place and in society, combating
discrimination and promoting gender equality.

To achieve the social objectives put forward in the proposal for a decision, it is important to
define the role which workers themselves should have, as an organised body, in defending
and promoting their interests. The interests of employers do not always coincide with the
interests of workers and it is, therefore, a matter for the European Union itself to ensure that
workers have the right to take part in social dialogue and in the programmes under discussion.
It is inconceivable and certainly ineffective to engage in social dialogue and analysis of work-
related issues, in a Union consisting of 25 Member States, without giving greater prominence
to the role of the most essential players involved, i.e. the workers themselves. Obviously, on
practical grounds but also for reasons of substance, to achieve that requires the participation
of organised bodies, non-governmental organisations such as the trade unions.
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In conjunction with the above, the Commission should also assess the need for measures to
strengthen and take seriously into account the role of immigrants. In particular, the proposal
for a decision should recognise the need to protect immigrants at the work place, whilst also
stressing the need for their genuine integration into society and their social protection.
Moreover, recognising that there are also problems associated with implementing social
welfare and social protection measures for local workers, the provisions of the proposed
decision should be extended beyond the need for social protection and the integration of
immigrants, essentially to cover all workers. Another particularly important point in order to
ensure at least satisfactory levels of social protection in the broad sense and good working
conditions is to recognise that people who suffer various disabilities are a vulnerable group in
terms of discrimination.

Securing high levels of social protection for workers and satisfactory working conditions is
not an easy objective. The need to achieve economic objectives frequently means that social
security provisions often take second place. Despite that, we should never overlook the fact
that the targets and the economic objectives set, and provided they are met, should actually be
in the interests of the workers themselves. Consequently, the European Union should ensure
that the measures taken do not result in the creation of a sterile legislative framework
regulating the employment sector, but in the operation of a system which takes account of the
interests of workers in all spheres of employment, provides for the necessary social welfare
measures and promotes social dialogue in a way which does not exclude or ignore those
classes which are directly affected.

POZMENOVACI NAVRHY

Vybor pro ob¢anské svobody, spravedlnost a vnitini véci vyzyva Vybor pro zaméstnanost a
socialni véci jako ptislusny vybor, aby do své zpravy zaclenil tyto pozménovaci navrhy:

Znéni navrzené Komisi! Pozménovaci navrhy Parlamentu

Pozménovaci navrh 1
Bod odiivodnéni 5a (novy)

(5a) V této souvislosti je tieba vénovat
pozornost specifické situaci pristéhovalcu a
vyznamu konkrétnich krokii vedoucich

k preméné Casto nejisté prdace pristehovalcii
nacerno v iFadné zaméstndani, aby mohli
vyuZivat stejnou socidalni ochranu a vyhody
a méli stejné pracovni podminky jako radni
pracovnici.

I'UT. vést. C ... / Dosud nezveiejnéno v Ufednim véstniku.
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Pozménovaci navrh 2
Bod odiavodnéni 7

(7) Nediskriminace je zdkladnim principem
Evropské unie. Clanek 21 Charty zékladnich
prav Evropské unie zakazuje diskriminaci

z mnozstvi rozmanitych divodi. Mély by
byt upraveny zvlastni rysy téchto riznych
forem diskriminace. Proto by mély byt vzaty
v tvahu konkrétni potieby lidi s télesnym
postiZzenim v souvislosti s dostupnosti
¢innosti a vysledk.

(7) Nediskriminace je zdkladnim principem
Evropské unie. Clanek 21 Charty zakladnich
prav Evropské unie zakazuje diskriminaci

z mnozstvi rozmanitych divodii. Mély by
byt upraveny zvlastni rysy téchto rtiznych
forem diskriminace. Proto by mély byt vzaty
v tvahu konkrétni potieby lidi s télesnym
postizenim v souvislosti se zajiSténim jejich
plného a rovného pristupu k ¢innostem
financovanym programem PROGRESS a
vysledkim a hodnocenim téchto Cinnosti.
Program bude kryt dodatecéné naklady
vzniklé lidem s télesnym postizenim

v souvislosti s dosahovanim rovného
pristupu k programu (napiiklad naklady na
tlumocniky do znakové reci ¢i bezbariérové
hotelové pokoje a doprava atd.). ZkuSenosti
na urovni Spolecenstvi ukdazaly, Ze podpora
rovnosti a boj s diskriminaci v praxi
vyZaduji soudinnost ndastrojit zahrnujicich
pravni piedpisy, financovdni a
zohlediiovani hlediska rovnosti
(mainstreaming), navrZenych tak, aby se
vzdjemné podporovaly.

Odvvodneéni

The additional costs incurred by disabled people to ensure their equal participation in the
Programme activities must be taken on board (for example, the cost of sign language
interpreters, accessible hotel rooms, accessible transport etc).

Pozménovaci navrh 3
Cl. 5 odst. 4a (novy)

RR\571583CS.doc

(4a) zvySovanim povédomi, Sifenim
informaci a podporou dialogu mezi
nevladnimi organizacemi, odbory,
regiondlnimi a mistnimi Ciniteli a ostatnimi
zainteresovanymi subjekty o nejlepSich
zpuisobech podpory integrace obcanii
tietich zemi legadlné pobyvajicich na uzemi
Unie do Fadného pracovniho trhu a

do spolecnosti a o nejlepSich zpiisobech
zajisténi socialni ochrany piistéhovalcit
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(5) rozvijenim schopnosti klic¢ovych siti EU
plnit cile politiky EU.

PE 353.740v02-00

i mistnich pracovnikii;

Pozménovaci navrh 4
CL 5 odst. 4b (novy)

(4b) podporou uzavirani dohod mezi
Clenskymi stdaty a zemémi piivodu
pristéhovalci s cilem zajistit pievod jejich
ndrokii na socidlni zabezpeceni;

Pozmeénovaci navrh 5
Cl. 5 odst. 5

(5) rozvijenim schopnosti klicovych siti EU
plnit cile pFislusné politiky EU.

onzmér“lovaci navrh 6
CL. 6 odst. 4a (novy)

(4a) zvySovanim povédomi, Sirenim
informaci a podporou dialogu o globalni
otazce nelegdalniho zaméstnavani s cilem
zajistit, aby byly FFeSeny otdzky zdravi,
bezpecnosti a pracovnich podminek, jeZ se
stejnou mérou tykaji pristéhovalcii i
obcanit EU, a aby byly napliiovany
Dprislusné normy.

Pozmeénovaci navrh 7
Cl. 7 odst. 3a (novy)

(3a) aktivni podporou vSech konkrétnich
opatieni proti diskriminaci zamérenych

na odstranéni veSkerych bariér, které brani
v§em znevyhodnénym a postizenym osobam
v piistupu k zaméstndani a odbornému
vzdélavani s cilem integrovat je do trhu
prace a do spolecnosti a zaroveri zajistit
jejich socialni ochranu.

46/72 RR\571583CS.doc



PPZméﬁovaci navrh 8
CL. 8 odst. 3a (novy)

(3a) zaméienim zvldstni pozornosti na
vyznam zajisténi rovného pristupu Zen i
muzi ke vSem urovnim profesniho Zivota a
ke v§em povolanim.

Pozmeénovaci navrh 9

Cl. 8 odst. 4
(4) rozvijenim schopnosti kli¢ovych siti EU (4) rozvijenim schopnosti klicovych siti EU
plnit cile politiky EU. plnit cile pFislusné politiky EU.

Pozménovaci navrh 10
Cl. 10 odst. 2a (novy)

2a. Viechny skupiny, které jsou zranitelné
a které jsou predmétem diskriminace,
budou mit plnou rovnost piistupu ke viem
cinnostem financovanym programem
PROGRESS, aby se zajistilo piimé zapojeni
0sob pirimo postiZenych socidalnim
vyloucenim, diskriminaci a nerovnosti a
jejich ucast na programu. PFi tvorbé
projektii a ¢innosti financovanych
programem PROGRESS budou piné brany
v uvahu zvlastni poZadavky osob s télesnym
postiZenim na pristup a dodatecné naklady
vzniklé v disledku uspokojeni téchto
poZadavkit na piistup.

Oduvodnent

The additional costs incurred by disabled people to ensure their equal participation in these
activities must be taken on board (for example, the cost of sign language interpreters,
accessible hotel rooms, accessible transport etc).

Pozménovaci navrh 11
CL 11 odrazka 2

— Castecna dotace navazujici na vyzvu — Castecna dotace navazujici na vyzvu

k ptedkladani navrhi. V tomto ptipadé k predkladani navrhii. V tomto ptipadé

nesmi spolufinancovani ze strany EU obecné nesmi spolufinancovani ze strany EU obecné
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piekrocit 80 % celkovych vydaji
vynaloZenych piijemcem. Jakdkoli dotace
presahujici tento strop miize byt poskytnuta
pouze za vyjimecnych okolnosti a po
peclivém prezkoumani.

piekrocit 80 % celkovych vydaji
vynaloZenych ptijemcem; v pripadé
nevladnich neziskovych organizaci nesmi
toto spolufinancovani piekrocit 90 %
celkovych vydajit vynaloZenych prijemcem.
Jakakoli dotace pfesahujici tento strop miize
byt poskytnuta pouze za vyjimecnych
okolnosti a po peclivém prezkoumani.

Odvvodneéni

The purpose of the proposal is to increase and expand the opportunities for nongovernmental
non-profit-making organisations to promote solidarity and social inclusion. Without involving
nongovernmental non-profit-making organisations it would be inconceivable for a civil
society to be built up and to function or for social cohesion to be increased. Regrettably,
however, in their case it has in practice often proved very problematic to find the funds to
make a 20% contribution of their own towards the cost of implementing projects.

Pozménovaci navrh 12
CL 17 odst. 4a (novy)

4a. Aby se zajistil rovny piistup lidi

s télesnym postiZenim k éinnostem
programu PROGRESS, musi program
PROGRESS zajistit a brat plné v uvahu
dodatecné naklady vynaloZené na zajisténi
tohoto p¥istupu.

Odvvodneéni

The additional costs incurred by disabled people to ensure their equal participation in these
activities must be taken on board (for example, the cost of sign language interpreters,

accessible hotel rooms, accessible transport etc).

Pozménovaci navrh 13
Cl. 19 odst. 3a (novy)

PE 353.740v02-00

3a. Jako soucdst procesu monitorovani a
hodnoceni zajisti Komise posuzovani
rozsahu, do jakého se osoby piimo
postiZené socialnim vyloucenim a
diskriminaci pfimo ucastni éinnosti
financovanych programem PROGRESS,
vCetné opatieni prijatych k zajisténi
Ppristupnosti pro lidi s télesnym postiZenim.

RR\571583CS.doc



Odvvodneéni

The development of measures to combat discrimination and social exclusion are key to the
overall objectives of the PROGRESS programme. It is important, therefore, that non-
discrimination and social inclusion is recognised horizontally across the activities funded by
the programme, that there is direct participation by the persons directly concerned (such as
by women, disabled persons, persons from ethnic minorities, lesbian and gay persons etc) and
that there is effective monitoring of what has been done to ensure their full and equal
involvement in the activities supported by the Programme.
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STANOVISKO VYBORU PRO PRAVA ZEN A ROVNOST POHLAViI

pro Vybor pro zameéstnanost a socidlni vécik navrhu rozhodnuti Evropského parlamentu a
Rady, kterym se zavadi program SpoleCenstvi pro zaméstnanost a socidlni solidaritu -

PROGRESS

(KOM(2004)0488 — C6-0092/2004 — 2004/0158(COD))

Navrhovatelka: Ilda Figueiredo

STRUCNE ODUVODNENI

1. S cilem zjednodusit a racionalizovat stavajici situaci predklada Komise integrovany
jednotny program pro zameéstnanost a socialni solidaritu (PROGRESS), ktery pokryje
obdobi 2007-2013 a zastiti ¢tyfi akéni programy, které v soucasné dobé zpracovavaji
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agendu pro socialni politiku, jakoZz 1 vSechny rozpoctové linie tykajici se pracovnich
podminek. Komise navrhuje ptidélit ¢astky pouze v celkové vysi 628,8 miliont eur na celé
pokryté obdobi a spolufinancovani tykajici se vydaji vynalozenych piijemcem pouze ve
vysi 80 %, coz je pro socialni oblast viditelné nedostatecné.

Program se sklada z péti sekci:

- zameéstnanost,

- socialni ochrana a zac¢lenéni,

- pracovni podminky,

- boj proti diskriminaci a rozmanitost,
- rovnost pohlavi.

Zaroven se snazi sloucit do jediného finan¢niho nastroje stavajici programy:

- Rozhodnuti Rady 2000/750/ES ze dne 27. listopadu 2000 — Ak¢éni program Spolecenstvi
pro boj proti diskriminaci (2001-20006)

- Rozhodnuti Rady 2001/51/ES ze dne 20. prosince 2000 — Ak¢ni program Spolecenstvi pro
rovnost muzi a Zen (2001-2005)

- Rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady ¢. 50/2002/ES ze dne 7. prosince 2001 — Ak¢ni
program Spolecenstvi pro boj proti socidlnimu vylouceni

- Rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady €. 1145/2002/ES ze dne 10. ¢ervna 2002 —
Podptlirna opatfeni Spolecenstvi v oblasti zaméstnanosti

2. To znamena, ze vzhledem ke zvlaStni pozornosti vénované rovnosti muzi a Zen a
stanovisku pfijatému Vyborem pro prava Zen a rovnost pohlavi dne 28. ledna 2005 ohledné
dokumentu ,,Politické vyzvy a finan¢ni prostfedky rozsitené Unie 20072013 (stejny
zpravodaj jako u tohoto stanoviska), a zejména vzhledem k jeho bodim 1, 2, 3 a 5, odkud
vyplyvéa zamitnuti zac¢lenéni programu o rovnosti pohlavi do Progresu, kde je zdiraznéna
nutnost zvysit financovani a kde je pfipomindno, Ze rovnost muzl a Zen musi byt
transverzalni, spolecné vSem politikdm Spolecenstvi, zejména v hlavnich oblastech vydaj,
jako strukturalni fondy, je pfedkladdno nékolik pozménovacich navrhi, kde jsou
zdlraznény nasledujici body:

- rovnost pohlavi bude mit specifickou rozpoctovou linii s vytvofenim programu ,,Rovnost
pohlavi 2013 a nové financovani pro budouci Evropsky institut pro rovnost pohlavi, ktery
nebude zaclenén do programu Progress.

Jedna se o nalezeni kompromisu mezi potfebou lepSiho zviditelnéni boje pro skutecnou
rovnost muzil a Zen a zavedeni lepSiho propojeni mezi konkrétnimi ¢innostmi
podprogramil a stavajicimi smérnicemi.

- Program bude podroben revizi v roce 2010, s moZnou upravou cilt a finan¢nich prostiedkii
po zhodnoceni jeho provadéni.

- Rozsifeni oblasti ptsobnosti cilli programu pro lepsi ptehlednost, zejména pokud jde o
vymeény mezi organizacemi, hodnoceni vyvoje situace rovnosti pohlavi a socidlnich a
pracovnich podminek v Evropské unii z hlediska rovnosti pohlavi; hodnoceni dopadu
politik Spolecenstvi, zejména Evropské strategie zaméestnanosti na vytvaieni pocetnéjsich a
kvalitnéjSich pracovnich ptileZitosti a na G€ast Zen v jednotlivych programech.

- Nutnost vénovat zvlastni pozornost aktivitdm, jez podporuji rovnost muzii a zen a maji za
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cil bojovat proti diskriminaci pii ptistupu k zaméstnani, hodnoceni profesniho ristu,
mzdam, odbornému vzdé¢lavani, odstranit pficiny chudoby a socialniho vylouceni, zejména
diskriminace na zaklad¢ pohlavi a déti s cilem vénovat vétsi pozornost zenam, které jsou
obecné¢ hlavnimi obét'mi chudoby a socidlniho vylouceni, rovnéz se zamySlenim nad

chudobou déti.

- Nutnost vénovat zvlastni pozornost pracujicim Zendm a ochrané matefstvi stanovenim
presnych limita s cilem omezit pracovni urazy a dopady nemoci z povolani.

- Nutnost Iépe zviditelnit provadéni a hodnoceni programu tykajiciho se rovnosti pohlavi,
s kazdoro¢nim organizovanim kulatého stolu za ucasti ¢lenti parlamentnich vybora pro
rovnost pohlavi nebo jejich ekvivalentii na trovni jednotlivych ¢lenskych stati, nevladnich
organizaci, Evropského parlamentu, Komise, atd.

- Zvyseni spolufinancovani Spole€enstvi na 90 %, aby byly vzaty do Givahu potize, s kterymi
se setkavaji nevladni organizace a ostatni socidlni organizace pracujici v této oblasti.

- Navyseni finan¢niho rdmce na 700 miliént eur a Gprava jeho rozdélovani.

POZMENOVACI NAVRHY

Vybor pro prava Zen a rovnost pohlavi vyzyva Vybor pro zaméstnanost a socialni véci,
piislusny ve véci samé, aby do své zpravy zahrnul néasledujici pozménovaci navrhy:

Znéni navrzené Komisi!

Pozménovaci navrhy Parlamentu

Pozmeénovaci navrh 1
Bod oduvodnéni 2

(2) V souladu se zamérem ptredlozenym
Komisi zjednodusit a racionalizovat stavajici
situaci financovani Unie, je vhodné, aby
timto rozhodnutim byl stanoven integrovany
jednotny program, ktery pfispé&je k rozvoji
aktivit stanovenych na zaklad¢ rozhodnuti
Rady 2000/750/ES ze dne 27. listopadu
2000, kterym se zavadi ak¢éni program
Spolecenstvi pro boj proti diskriminaci
(2001-2006)?, rozhodnuti Rady 2001/51/ES
ze dne 20. prosince 2000, kterym se zavadi
ak¢ni program SpoleCenstvi pro rovnost
pohlavi (2001-2005)3 a rozhodnuti
Evropského parlamentu a Rady ¢.
50/2002/ES ze dne 7. prosince 2001, kterym
se zavadi ak¢ni program Spolecenstvi pro
podporu spolupréace clenskych zemi v oblasti

LU, vést. C ... /Dosud nezveiejnéno v UF. vést.
2 Uf vést. L 303, 2.12.2000, s. 23
3 UF. vést. L.17, 19.11.2001, s. 22.
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(2) V souladu se zamérem piedlozenym
Komisi zjednodusit a racionalizovat stavajici
situaci financovani Unie, je vhodné, aby
timto rozhodnutim byl stanoven integrovany
jednotny program, ktery piispéje k rozvoji
aktivit stanovenych na zakladé rozhodnuti
Rady 2000/750/ES ze dne 27. listopadu
2000, kterym se zavadi ak¢éni program
Spolecenstvi pro boj proti diskriminaci
(2001-2006)?, rozhodnuti Rady 2001/51/ES
ze dne 20. prosince 2000, kterym se zavadi
ak¢ni program Spolecenstvi pro rovnost
pohlavi (2001-2005)3, rozhodnuti
Evropského parlamentu a Rady ¢.
50/2002/ES ze dne 7. prosince 2001, kterym
se zavadi ak¢ni program Spolecenstvi pro
podporu spoluprace ¢lenskych zemi v oblasti
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boje proti socialnimu vylouéeni* a
rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady
¢. 1145/2002/ES ze dne 10. ¢ervna 2002 o
podpiirnych opatienich Spolecenstvi v
oblasti zaméstnanosti® a aktivit Spole¢enstvi
v oblasti pracovnich podminek.

boje proti socialnimu vyloucéeni' a
rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady
¢. 1145/2002/ES ze dne 10. ¢ervna 2002 o
podpirnych opattenich Spolecenstvi v
oblasti zamé&stnanosti? a aktivit Spole¢enstvi
v oblasti pracovnich podminek a rozhodnuti
C. 848/2004/ES ze dne 29. dubna 2004,
kterym se zavadi akéni program
Spolecenstvi pro podporu organizaci
¢innych na evropské urovni v oblasti
rovnosti pohlavi.’

Oduvodneni

Dans le domaine de l'égalité entre les hommes et les femmes, parallelement au programme
d'action concernant la stratégie communautaire en matiere d'égalité entre les femmes et les
hommes, il convient d'inclure également le programme d'action communautaire pour la
promotion des organisation actives au niveau européen dans le domaine de l'égalité entre les
femmes et les hommes, dans la mesure ou ces deux programmes parviendront a expiration en

décembre 2005.

Pozmeénovaci navrh 2
Bod oduvodnéni 6

(6) Zajisténi minimdlnich standarda a
neustalého zlepSovani pracovnich podminek
v EU zaklada ustfedni linii evropské socialni
politiky a odpovida dilezitym ramcovym
cilim Evropské unie. Spolecenstvi ma pti
podporovani a dopliiovani ¢innosti
Clenskych statl v oblastech zdravi a
bezpecnosti pracovniki, pracovnich
podminek, ochrany pracovnikl v ptipadech
ukonceni pracovni smlouvy, informovani a
poskytovani poradenstvi pracovnikim,
zastupovani a kolektivni obrana z4jmu
pracovnikl a zaméstnavatel dileZitou roli.

TUF. vést. L 10, 12.1.2002, s. 1.
2 UK. vést. L 170, 29.6.2002, s. 1.
3 UF. vést. L 157, 30.4.2004, s.18.
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6) Zajisténi minimalnich standardi a
neustalého zlepSovani pracovnich podminek
v EU zaklada usttedni linii evropské socialni
politiky a odpovidé dtlezitym rdmcovym
cilim Evropské unie. Spole€enstvi ma pfi
podporovani a dopliiovani ¢innosti
Clenskych statd v oblastech zdravi a
bezpecnosti pracovnikil, pracovnich
podminek, véetné nutnosti uvést do souladu
pracovni a rodinny Zivot, ochrany
pracovnikl v pfipadech ukonceni pracovni
smlouvy, informovani a poskytovani
poradenstvi pracovnikiim, zastupovani a
kolektivni obrana zajmi pracovnikii a
zaméstnavatelll dulezitou roli.
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Odvvodneéni

La nécessité de concilier vie professionnelle et vie familiale est devenue un élément central de
la politique sociale européenne. L'amélioration des conditions de travail dans ['Union
Européenne doit nécessairement impliquer une amélioration de la conciliation entre vie
professionnelle et vie privée qui demeure une question cruciale dans l'organisation du travail.

Pozmeénovaci navrh 3

CL. 2 bod 2
(2) podporovat rozvoj statistickych nastroji (2) podporovat rozvoj statistickych nastroji
a metod a spolecnych ukazatelii v oblastech a metod a spolecnych kvalitativnich i

kvantitativnich ukazatell rozdélenych podle
pohlavi a vékovych skupin v oblastech
pusobnosti tohoto programu, jez umoZriuji
spravné hodnotit vyvoj socidlnich a
pracovnich podminek v Evropské unii;

pusobnosti tohoto programu,

Pozménovaci navrh 4
CL 2 bod 2a (novy)

(2a) Ve vSech Castech a opatienich
programu je nutno mit na zieteli zdasadu
zaclerniovat hledisko pohlavi.

Pozm?flovaci navrh 5
Cl. 2 bod 3

(3) podporovat a monitorovat provadeéni (3) podporovat a monitorovat provadéni

prava Spolecenstvi a cile politik v ¢lenskych prava Spolecenstvi a cile politik v ¢lenskych

statech a hodnocent jejich vlivu; statech a hodnocenti jejich vlivu, zejména
dopadu na vytvdieni pocetnéjSich a
kvalitnéjSich pracovnich mist,

Oduvodneni

1l est nécessaire de préciser davantage les objectifs.

Pozménovaci navrh 6
Cl. 2 bod 4
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(4) propagovat praci v siti, vzajemné uceni a (4) propagovat praci v siti, vzajemné uceni a
vymezeni a rozSifovani osvédéenych vymezeni a rozSifovani osvédcenych
postupii na urovni EU; postupt @ vymén mezi narody na Grovni EU;

Pozménovaci navrh 7

Cl.2bod 6
(6) posilovat schopnost kli¢ovych siti EU (6) posilovat schopnost kli¢ovych siti a
podporovat politiku EU. nevldadnich organizaci EU podilet se na

Ppripravé, zavadéni, prosazovani a podpoie
politik EU a ndrodnich politik, jejichZ cilem
je zlepSeni socidlnich a pracovnich
podminek v Evropské unii v ramci tohoto
programu.

Oduvodneni

1l est nécessaire de préciser davantage les objectifs.

Pozmeénovaci navrh 8
CL. 3 bod 5

(5) Rovnost pohlavi (5) Rovnost pohlavi 2013

Odvvodneéni

Confere une meilleure visibilité aux objectifs du programme, particulierement en ce qui

concerne l'égalité hommes-femmes.
Pozménovaci navrh 9
Clanek 4, uivodni c¢ast
Sekce 1 bude provadét Evropské strategie Sekce 1 bude provadét Evropské strategie

zaméstnanosti takto: zaméstnanosti podle zasady zaclenéni
hlediska rovnosti pohlavi takto:

Oduvodneéni

Le considérant 9 prévoit que l'intégration de la dimension du genre doit étre intégrée dans
toutes les sections du programme. Ce principe fondamental doit étre rappelé dans le corps du

texte de la Décision.

Pozménovaci navrh 10
Cl. 4 bod 1
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(1) zlepSovanim chapani situace v
zamgstnanosti, zv1asté prostrednictvim
analyzy a studii a rozvoje statistiky a
ukazatelq;

(1) zlepSovanim chapani situace v
zaméstnanosti, zv1asté prostrednictvim
analyzy a studii a rozvoje statistiky a
kvalitativnich a kvantitativnich ukazatell z
hlediska pohlavi a vékové skupiny.

Oditvodnent

La situation dans le domaine de l'emploi est distincte pour les femmes et les hommes. En effet,
les femmes font souvent l'objet de discriminations sur le marché de l'emploi, que ce soit tant
au niveau de l'acces, de la participation et de la progression qu'au niveau des salaires. La
distinction entre les femmes et les hommes doit donc étre prise en compte lors de l'élaboration
des statistiques. 1l est éegalement nécessaire d'établir des statistiques concernant l'emploi des
personnes plus dgées qui font également l'objet de discriminations.

Pozménovaci navrh 11
Cl. 4 bod 2

(2) monitorovanim a hodnocenim provadéni
Evropskych pokynii a doporuceni pro
zamg&stnanost a analyzou vzajemné
soucinnosti mezi vyménnym systémem ESZ
a jinymi oblastmi politiky;

(2) monitorovanim a hodnocenim provadéni
Evropskych pokynii a doporuceni a jejich
dopadii pro zaméstnanost a analyzou
vzajemné soucinnosti mezi vyménnym
systémem ESZ a jinymi oblastmi;

Odvvodneéni

Prend en compte, de facon explicite, I'égalité hommes-femmes.

Pozménovaci navrh 12
Cl. 4 bod 3

(3) organizaci vymeén v oblasti politik a
postuptl a podporou vzajemného uceni
v souvislosti s ESZ;

(3) organizaci vymén v oblasti politik a
postupt a podporou vzajemného uceni

v souvislosti s ESZ nebo studii a navrhi
s cilem tuto strategii zlepsit, pripadné
revidovat;

Odvvodneéni

Prend en compte, de facon explicite, I'égalité hommes-femmes.

Pozménovaci navrh 13
Cl. 4 bod 4a (novy)
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(4a) vénovanim zvldastni pozornosti
cinnostem, které podporuji rovnost pohlavi
a maji za cil bojovat proti diskriminaci

v pristupu k zaméstndni, pri profesnim
postupu, ve mzdové politice a v pristupu k
odbornému vzdélavani;

Odvvodneéni

Prend en compte, de facon explicite, l'égalité hommes-femmes.

Pozménovaci navrh 14
Clanek 5, iivodni cast

Sekce 2 bude provadét oteviené metody
koordinace v oblasti socidlni ochrany a
zaClenéni takto:

Sekce 2 bude v souladu se zasadou zaclenit
hledisko rovnosti pohlavi provadét oteviené
metody koordinace v oblasti socidlni
ochrany a zaclenéni takto:

Oduvodneni

cf justification Amendement 9.

Pozménovaci navrh 15
Cl. 5bod 1

(1) zlepSovanim pochopeni otazek chudoby,
politik socidlni ochrany a zaclenéni, zv1asté
pomoci analyzy a studii a rozvoje statistik a
ukazateli;

(1) zlepSovanim pochopeni otdzek chudoby
a socidalniho vylouceni, zejména téch, které
se tykaji domdcnosti, Zen a déti a politik
socialni ochrany a zalenéni, zvlasté pomoci
analyzy a studii a rozvoje statistik a
kvalitativnich a kvantitativnich ukazatell z
hlediska pohlavi a vékové skupiny;

Oduvodneéni

Une attention particuliere devrait étre accordée a la pauvreté des ménages et a celle qui
frappe les femmes et les enfants. En conséquence les statistiques doivent étre élaborées par
sexe et par dge de maniere a inclure non seulement les femmes mais aussi les enfants, et les

personnes dgees.

Pozménovaci navrh 16
Cl. 5bod 2
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(2) monitorovanim a hodnocenim provadéni
oteviené metody koordinace v oblasti
socialni ochrany a zaclenéni a analyzou
vzajemné soucinnosti mezi touto otevienou
metodou koordinace a ostatnimi oblastmi
politiky;

(2) monitorovanim a hodnocenim provadéni
oteviené metody koordinace v oblasti
socialni ochrany a zac¢lenéni a analyzou
vzéajemné soucinnosti mezi touto otevienou
metodou koordinace a ostatnimi oblastmi
politiky a jejimi dopady na narodni uirovni
a na urovni Spolecenstvi;

Oduvodneni

1l est nécessaire d'accorder davantage d'attention aux femmes qui sont, en général, les
principales victimes de la pauvreté et de l'exclusion sociale, avec une réflexion également sur

la pauvreté des enfants.

Pozménovaci navrh 17
Cl. 5bod 3

(3) organizaci vymeén informaci o politikach
a postupech a podporou vzdjemného uceni
v souvislosti se strategii socialni ochrany a
zaclenéni;

(3) organizaci vymén informaci o politikach
a postupech a podporou vzdjemného uceni
v souvislosti se strategii socialni ochrany a
zaclenéni s cilem zlepsit socialni ochranu,
prispét k socialnimu pokroku a
harmonizaci socidlnich prav v Evropské
unii;

Oduvodnent

1l est nécessaire d'accorder davantage d'attention aux femmes qui sont, en général, les
principales victimes de la pauvreté et de l'exclusion sociale, avec une réflexion également sur

la pauvreté des enfants.

Pozménovaci navrh 18
CL 5bod 5

(5) rozvijenim schopnosti kli¢ovych siti EU
plnit cile politiky EU.

(5) rozvijenim schopnosti klicovych siti EU
plnit a zavadeét cile politiky EU.

Oduvodnent

Les réseaux de ['Union ne peuvent se limiter a un réle passif a savoir le soutien et la
promotion des politiques de I'Union. Les réseaux européens doivent avoir la possibilité de
participer a l'élaboration des politiques communautaires de fagon a pouvoir acheminer les
préoccupations des citoyens au niveau des institutions communautaires et contribuer ainsi a

l'amélioration des législations.
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Pozménovaci navrh 19
CL 5 bod 5a (novy)

(5a) vénovani zvlastni pozornosti
cinnostem, které podporuji rovnost pohlavi
a maji za cil bojovat proti pii¢inam
chudoby a socidlniho vyloucleni, a zejména
proti diskriminaci na zdkladé pohlavi a
péce o deéti.

Odvvodneéni

1] est nécessaire d'accorder davantage d'attention aux femmes qui sont, en général, les
principales victimes de la pauvreté et de l'exclusion sociale, avec une réflexion également sur
la pauvreté des enfants.

Pozméinovaci navrh 20

Clének 6, ivodni &ast

Sekce 3 bude podporovat zlepseni Sekce 3 bude podporovat, pii dodrZeni
pracovniho prostfedi a podminek, véetné zasady zaclenit hledisko rovnosti pohlavi,
zdravi a bezpec€nosti prace takto : zlepSeni pracovniho prostfedi a podminek,

vcetné zdravi a bezpec¢nosti prace a souladu
pracovniho a rodinného Zivota takto :

Oduvodneni

Le programme PROGRESS doit soutenir l'amélioration des conditions de travail non
seulement par l'amélioration de la santé et de la sécurité des travailleurs mais aussi par la
promotion de la conciliation entre vie professionnelle et vie familiale qui est essentielle pour

le bien étre des travailleurs.

Pozménovaci navrh 21

Cl. 6 bod 1
(1) zlepSovanim pochopeni situace v (1) zlepSovanim pochopenti situace v
souvislosti s pracovnimi podminkami, souvislosti s pracovnimi podminkami,
zvlasté pomoci analyzy a studii a rozvoje zv1asté pomoci analyzy a studii a rozvoje
statistiky a ukazateld, jakoZ 1 hodnocenim statistiky a kvalitativnich a kvantitativnich
vlivu stavajici legislativy, politik a postup. ukazatelt vzhledem k pohlavi a vékové

skupiné, jakoZ 1 hodnocenim vlivu stavajici
legislativy, politik a postupt.

Oduvodneni

cf justification amendement 10.
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Pozménovaci navrh 22

CL 6 bod 2
(2) podporou provadéni pracovniho prava (2) podporou provadéni pracovniho prava
EU posilenim monitorovani, $kolenim EU posilenim monitorovani, Skolenim
odbornikt, vypracovanim pokynt prace v odbornikti, vypracovanim pokynt prace v
siti mezi specializovanymi subjekty; siti mezi specializovanymi subjekty; vcetné

socidalnich partnerii;

Oduvodneni

L'amélioration des conditions de travail et la diminution des accidents et des maladies
professionnelles dépendent de nombreux facteurs, notamment du type de relations de travail,
de l'organisation du travail et de la formation professionnelle.

Pozménovaci navrh 23

CL 6 bod 3
(3) provadénim preventivnich akci a (3) provadénim preventivnich akci a
péstovanim kultury prevence v oblasti zdravi péstovanim kultury prevence v oblasti zdravi
a bezpecnosti prace; a bezpecnosti prace, vénovdnim zvldastni

pozornosti pracujicim Zenam a ochrané
mateistvi, stanovenim piesnych limiti
s cilem sniZit pocCet pracovnich urazii a
omezit dopad nemoci 7 povolani,

Odvvodneéni

L'amélioration des conditions de travail et la diminution des accidents et des maladies
professionnelles dépendent de nombreux facteurs, notamment du type de relations de travail,
de l'organisation du travail et de la formation professionnelle.

Pozménovaci navrh 24

Cl. 6 bod 4
(4) zvySovanim povédomi, rozsifovanim (4) zvySovanim povédomi, rozsifovanim
informaci a podporou dialogu o kli¢ovych informaci a podporou dialogu o kli¢ovych
vyzvach a otazkach politiky v souvislosti vyzvach o kliovych vyzvach a otazkach
s pracovnimi podminkami. politiky v souvislosti se socidlnim

zabezpecenim, pracovnimi podminkami a s
kvalitou zaméstnani, véetné souladu
pracovniho a rodinného Zivota.
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Pozménovaci navrh 25
Clanek 7, ivodni ¢ast

Sekce bude podporovat G¢inné provadéni
zasady nediskriminace a rozsifovat
zaClenovani této zasady v politikach EU
takto:

Sekce bude podporovat, pii dodrieni zdasady
zaclenit hledisko rovnosti pohlavi, G¢inné
provadéni zasady nediskriminace a
roz§ifovat zaclenovani této zasady v
politikach EU takto:

Oduvodneni

cf justification amendement 9

Pozménovaci navrh 26
Cl. 7 bod 1

(1) ZlepSovanim pochopeni situace v
souvislosti s diskriminaci, zvlaSté pomoci
analyzy a studii a rozvoje statistiky a
ukazateltl, stejn¢ tak jako hodnocenim vlivu
stavajici legislativy, politik a postupt;

(1) Zlepsovanim pochopeni situace v
souvislosti s diskriminaci, zv1asté pomoci
analyzy a studii a rozvoje statistiky a,
kvantitativnich a kvalitativnich ukazatell z
hlediska pohlavi a vékové skupiny, stejné
tak jako hodnocenim vlivu stavajici
legislativy, politik a postupt;

Odvvodneéni

Les statistiques dans le domaine de la discrimination doivent étre ventilées par sexe et par
tranches d'dge de maniere a prendre en compte la situation des femmes et des personnes

dgées souvent victimes de discriminations.

Pozménovaci navrh 27
Cl. 7 bod 3

(3) zvySovanim povédomi, rozSifovanim
informaci a podporou dialogu o kli¢ovych
vyzvach a politickych otazkach v souvislosti
s diskriminaci a systematickym
zaclenovanim zasad nediskriminace do
politik EU;

(3) zvySovanim povédomi, rozSifovanim
informaci a podporou dialogu o kli¢ovych
vyzvach a politickych otdzkach v souvislosti
s diskriminaci a v§eobecnym zaclenovanim
zéasad nediskriminace do politik EU;

Odvvodneéni

La nécessité de conférer une plus grande visibilité a la lutte contre les discriminations
implique le développement d'actions et la réalisation de manifestations, tels que des
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conférences annuelles et autres auxquelles sont conviés des participants venus de tous
horizons de fagon a garantir l'intégration et la mise en ceuvre de ce principe dans toutes les
politiques de 'Union européenne.

Pozméinovaci navrh 28

Cl. 7 bod 4
(4) rozvijenim schopnosti kli¢ovych siti EU (4) rozvijenim schopnosti klicovych siti EU
plnit cile politiky EU. plnit a zavadeét cile politiky EU.
Odiivodneni

Les réseaux de ['Union ne peuvent se limiter a un réle passif a savoir le soutien et la
promotion des politiques de I'Union. Les réseaux européens doivent avoir la possibilité de
participer a l'élaboration des politiques communautaires de fagon a pouvoir acheminer les
préoccupations des citoyens au niveau des institutions communautaires et contribuer ainsi a
l'amélioration des législations.

Pozménovaci navrh 29
Cl. 7 bod 4a (novy)

(4a) rozvojem Cinnosti, jejichz cilem je
navrhnout zlepSeni tykajici se jejiho
zavadéni, zejména vyrocni konference.

Odvvodneéni

......

implique le développement d'actions et la réalisation de manifestations, tels que des
conférences annuelles et autres auxquelles sont conviés des participants venus de tous
horizons de fagon a garantir l'intégration et la mise en ceuvre de ce principe dans toutes les
politiques de I'Union européenne.

Pozménovaci navrh 30
Cl. 8 nadpis

SEKCE 5: Rovnost pohlavi Program ,,Rovnost pohlavi 2013

Odvvodneéni

......

hommes-femmes dans toutes les politiques communautaires implique le développement
d'actions et la réalisation de manifestations, tels que des conférences annuelles et autres
auxquelles sont conviés des participants venus de tous horizons de fagon a garantir
l'intégration et la mise en ceuvre de ce principe dans toutes les politiques communautaires et
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nationales.

Pozménovaci navrh 31
Cl. 8 ivodni ¢ast

Sekce 5 bude podporovat u¢inné provadéni Tento podprogram Progressu bude v
principu rovnosti pohlavi a podporovat souladu se smérnicemi platnymi v této
systematické ptihlizeni k otdzce rovnych oblasti podporovat u¢inné provadéni
pftilezitosti pro muZze a Zeny v politikach EU principu rovnosti pohlavi a podporovat
takto: systematické ptihlizeni k otdzce rovnych
ptilezitosti pro muZe a Zeny v politikach EU
takto:
Odiivodneni

......

hommes-femmes dans toutes les politiques communautaires implique le développement
d'actions et la réalisation de manifestations, tels que des conférences annuelles et autres
auxquelles sont conviés des participants venus de tous horizons de fagon a garantir
l'intégration et la mise en ceuvre de ce principe dans toutes les politiques communautaires et
nationales.

Pozménovaci navrh 32

ClL. 8 bod 3
(3) zvySovanim povédomi, rozsifovanim (3) zvySovanim povédomi, rozsifovanim
informaci a podporou dialogu o kli¢ovych informaci a podporou dialogu o klic¢ovych
vyzvach a politickych otazkach v souvislosti vyzvéch a politickych otazkach v souvislosti
s rovnosti pohlavi a provadénim zasady s rovnosti pohlavi, zejména soulad mezi
rovnosti pohlavi; pracovnim a rodinnym Zivotem, a
v§eobecnym zaClenovanim hlediska rovnosti
pohlavi;
Odiivodnéni

......

hommes-femmes dans toutes les politiques communautaires implique le développement
d'actions et la réalisation de manifestations, tels que des conférences annuelles et autres
auxquelles sont conviés des participants venus de tous horizons de facon a garantir
l'intégration et la mise en ceuvre de ce principe dans toutes les politiques communautaires et
nationales.
Pozménovaci navrh 33
CL. 8 bod 4

(4) rozvijenim schopnosti klic¢ovych siti EU (4) rozvijenim schopnosti klicovych siti EU
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plnit cile EU. plnit a zavadeét politické cile EU.

Odiitvodnent

Les réseaux de ['Union ne peuvent se limiter a un role passif a savoir le soutien et la
promotion des politiques de I'Union. Les réseaux européens doivent avoir la possibilité de
participer a l'élaboration des politiques communautaires de fagon a pouvoir acheminer les
préoccupations des citoyens au niveau des institutions communautaires et contribuer ainsi a
l'amélioration des législations.

Pozménovaci navrh 34
Cl. 8 bod 4a (novy)

(4a) rozvojem Cinnosti, jejichz cilem je
zlepsit jeji zavadéni, zejména
organizovanim vyrocniho kulatého stolu,
kterého by se ucastnily nevldadni organizace
a parlamentni vybory &inné v oblasti prav
Zen.

Oduvodneni

......

hommes-femmes dans toutes les politiques communautaires implique le développement
d'actions et la réalisation de manifestations, tels que des conférences annuelles et autres
auxquelles sont conviés des participants venus de tous horizons de facon a garantir
l'intégration et la mise en ceuvre de ce principe dans toutes les politiques communautaires et
nationales.

Pozménovaci navrh 35
Cl. 9 odst. 1 pism. a) odrazka 5a (nova)

- gveiejnéni a Sifeni informacnich
vzdélavacich materidli prostiednictvim
internetu a dal§ich medidalnich nosici

Odvvodneéni

1l convient d'accorder une attention particuliere aux réalités de chaque pays, compte tenu de
la diversité des situations existant dans I'Union européenne.

5 Pozménovaci navrh 36
CL 9 odst. 1 pism. b) odrazka 5a (nova)
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- uskutecriovani vymén mezi mistnimi
Ciniteli Evropské unie s cilem podpoiit
pirimou vyménu zkuSenosti a povédomi o
zvldStnostech narodnich podminek.

Odvvodneéni

1l convient d'accorder une attention particuliere aux réalités de chaque pays, compte tenu de
la diversité des situations existant dans I'Union européenne.

5 Pozménovaci navrh 37
CL 9 odst. 1 pism. b) odrazka 5b (nova)

- poidadani seminaiu a konferenci s cilem

upravit pravni predpisy SpoleCenstvi
s ohledem na odlisné narodni podminky.

Oduvodneni

1l convient d'accorder une attention particuliere aux réalités de chaque pays, compte tenu de
la diversité des situations existant dans ['Union européenne.

Pozménovaci navrh 38
CL. 9 odst. 1 pism. c) odrazka 1

- Pfispéni na provozni naklady klicovych siti - Pfispéni na provozni néklady klicovych siti
EU na ndrodni urovni a na urovni EU
Odiivodneni

1l convient d'accorder une attention particuliere aux réalités de chaque pays, compte tenu de
la diversité des situations existant dans ['Union européenne.

5 Pozménovaci navrh 39
CL 9 odst. 1 pism. c) odrazka 8a (nova)

- spoluprdce mezi institucemi a mistnimi
ndrodnimi Ciniteli

Oduvodneéni

1l convient d'accorder une attention particuliere aux réalités de chaque pays, compte tenu de
la diversité des situations existant dans I'Union européenne.
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Pozménovaci navrh 40
CI. 9 odst. 2

(2) Druhy akci stanovené v odst. 1) pism. b)
by mély mit vyrazny rozmér EU, mély by
byt vhodného rozsahu k zajisténi skutecné
pfidané hodnoty EU a mély by byt
provadény vnitrostatnimi organy a orgdny
podle legislativy SpoleCenstvi nebo Ciniteli,
ktefi jsou v této oblasti povazovani za
klicové hrace.

2) Druhy akci stanovené v odst. 1) pism. b)
by mély mit vyrazny rozmér EU, mély by
byt vhodného rozsahu k zajisténi skutecné
pfidané hodnoty EU a mély by byt
provadeény vnitrostdtnimi orgéany,
regiondlnimi nebo mistnimi,
specializovanymi subjekty podle legislativy
Spolecenstvi nebo Ciniteli, ktefi jsou v této
oblasti povaZovani za klicové hrace.

Oduvodneni

1l est préférable de remplacer le terme autorités subnationales par les termes " autorités
régionales ou locales" afin de donner plus de clarté et de cohérence au texte dans la mesure
ou l'article 10 fait référence aux autorités régionales et locales parmi les acteurs ayant acces

au programme PROGRESS.

Pozménovaci navrh 41
Cl. 10 odst. 1 odrazka 6

- nevladni organizace organizované na
urovni EU;

- narodni nevladni organizace a nevladni
organizace organizované na urovni EU;

Odvvodneéni

La Commission dispose de nombreuses autres formes de financement, raison pour laquelle le
peu de crédits disponibles au titre de Progress doit étre utilisé pour des actions ponctuelles

liées a la mise en ceuvre du programme.

Pozménovaci navrh 42
Cl. 10 odst. 2

2. Pokud se tyce akci podle €l. 9 odst. 1
pism. a) a b), miize Komise také vstoupit do
programu piimo.

2. Pokud se tyce akci podle €l. 9 odst. 1
pism. a) a b), mize Komise také vstoupit do
programu piimo cdstkou, ktera nesmi
piekrocit strop ve vys$i 1 % z celkovych
Castek pridélenych programu.

Odvvodneéni

La Commission dispose de nombreuses autres formes de financement, raison pour laquelle le
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peu de crédits disponibles au titre de Progress doit étre utilisé pour des actions ponctuelles
liées a la mise en ceuvre du programme.

Pozménovaci navrh 43
Cl. 11 prvni pododstavec odrazka 2

- ¢astecnd dotace navazujici na vyzvu - ¢astecnd dotace navazujici na vyzvu

k ptedkladani navrhl. V tomto piipadé k ptredkladéani navrha. V tomto ptipadé
nesmi spolufinancovani ze strany EU obecné nesmi spolufinancovani ze strany EU obecné
prekrocit 80 % celkovych vydaju ptekrocit 90 % celkovych vydaji
vynaloZenych piijemcem. Jakdkoli dotace vynaloZenych piijemcem. Jakakoli dotace
presahujici tento strop mize byt poskytnuta piesahujici tento strop muze byt poskytnuta
pouze za vyjimecnych okolnosti a po pouze za vyjimecnych okolnosti a po
peclivém piezkoumadni. peclivém ptezkoumani, zejména

v regionech dotéenych cilem 1 a
v nejvzddlenéjsich regionech.

Oduvodneni

Les difficultés financieres que connaissent généralement les ONG et les autres organisations
sociales travaillant dans ce domaine nécessitent une augmentation du cofinancement
communautaire, qui pourrait étre encore plus élevé dans les régions les plus défavorisées.

Pozménovaci navrh 44
CL13 bod 1a (novy)

la. Komise zajisti, aby mél vybor k dispozici

v§echny nutné a nestranné expertizy podle
projedndvané oblasti.

Odivodneéni
Etant donné qu'un seul Comité de programme est prévu pour couvrir l'ensemble des sections,

il est nécessaire de s'assurer que ce Comité bénéficiera de toute l'expertise nécessaire et
impartiale pour chaque domaine traité.

Pozménovaci navrh 45

CL 17 bod 1
(1) Finan¢ni rdmec pro provadéni ¢innosti (1) Finanéni rdmec pro provadéni ¢innosti
Spolecenstvi uvedenych v tomto rozhodnuti Spolecenstvi uvedenych v tomto rozhodnuti
v obdobi od 1. ledna 2007 do 31. prosince v obdobi od 1. ledna 2007 do 31. prosince
2013 se stanovi ve vysi 628,8 milioni eur. 2013 se stanovi ve vysi 943,2 miliond eur.
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Odvvodneéni

11 s'agit d'une proposition provisoire dans la mesure ou le Parlement européen n'a pas encore
soumis de proposition définitive concernant les perspectives financieres.

Pozménovaci navrh 46

Cl. 17 bod 2
2. Rozdé¢leni financi mezi razné sekce musi 2. Rozdé¢leni financi mezi rizné sekce musi
respektovat nasledujici spodni hranice: respektovat nasledujici spodni hranice:
Sekce 1 Zaméstnanost 21 % Sekce 1 Zaméstnanost 21 %
Sekce 2 Socidlni ochrana a zaclenéni 28 % Sekce 2 Socidlni ochrana a zaclenéni 30 %
Sekce 3 Pracovni podminky 8 % Sekce 3 Pracovni podminky 8 %
Sekce 4 Boj proti diskriminaci a rozmanitost Sekce 4 Boj proti diskriminaci a rozmanitost
23 % 23 %
Sekce 5 Rovnost pohlavi 8 % Sekce 5 Rovnost pohlavi 12 %
Odiivodneni

La réduction au chapitre "Egalité entre les hommes et les femmes" du montant total qu'il est
prévu d'allouer a I'Institut européen du genre, dont la création est envisagée, est trop
drastique et doit étre partiellement compensée par un relévement de 8% a 12% du
pourcentage minimal. En ce qui concerne le chapitre "Protection sociale et intégration
sociale" l'augmentation de 2 % tient compte du fait que le programme d'action de lutte contre
l'exclusion sociale, mis en ceuvre a ce jour, doit étre élargi de fagon a couvrir les secteurs
relatifs aux pensions, aux soins de santé et aux soins de longue durée.

Pozménovaci navrh 47
Cl. 17 odst. 4

4. Roc¢ni pridélené polozky rozpoctu 4. Rocni pridélené polozky rozpoctu

schvaluje rozpoctovy organ v mezich schvaluje rozpoctovy organ.
financniho vyhledu.

Oditvodnent

Une augmentation conséquente des crédits prenant en compte la nécessité de dynamiser les
interventions des différents intervenants dans ces domaines sociaux essentiels est nécessaire
pour assurer un financement adéquat de Progress.

Pozmvéflovaci navrh 48
CL 19 odst. 1
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1. K zajisténi pravidelného monitorovani
programu a umoznéni nezbytnych
preorientovani, vypracuje Komise vyro¢ni
zpravu o ¢innostech a preda ji
programovému vyboru uvedenému v ¢lanku
13.

1. K zajisténi pravidelného monitorovani
programu a umoznéni nezbytnych
pieorientovani, vypracuje Komise vyro¢ni
zpravu o ¢innostech a pieda ji
programovému vyboru uvedenému v ¢lanku
13 a Evropskému parlamentu.

Odvvodneéni

Le Parlement européen doit suivre l'évolution de la mise en ceuvre de Progress et de tous ses

sous-programmes.

Pozménovaci navrh 49
CL 19 odst. 2

2. Program podléha sttednédobému
hodnoceni na urovni rtiznych sekci

s rekapitulaci programu, aby byl zméten
pokrok dosazeny vzhledem k vlivu
programovych cill a jeho ptfidand hodnota
pro EU. Toto hodnoceni miiZze byt doplnéno
o prubézna hodnoceni. Tato hodnoceni
budou provadéna Komisi s pomoci externich
odbornikti. Az budou k dispozici jejich
vysledky, uvedou se ve zpraveé o ¢innosti
uvedené v odstavci 1.

2. Program podléha stfednédobému
hodnoceni na urovni riznych sekci

s rekapitulaci programu, aby byl zméten
pokrok dosazeny vzhledem k vlivu
programovych cill a jeho pfidan4 hodnota
pro EU. Toto hodnoceni miZe byt doplnéno
o prubézna hodnoceni. Tato hodnoceni
budou provadéna Komisi s pomoci externich
odbornikl. Az budou k dispozici jejich
vysledky, uvedou se ve zpraveé o ¢innosti
uvedené v odstavci 1, kterd bude prediana
Evropskému parlamentu.

Odvvodneéni

Le Parlement européen doit suivre l'évolution de la mise en ceuvre de Progress et de tous ses

sous-programmes.
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