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FÖRSLAG TILL EUROPAPARLAMENTETS RESOLUTION

om utbildning som en hörnsten i Lissabonprocessen
(2004/2272(INI))

Europaparlamentet utfärdar denna resolution

– med beaktande av arbetsdokumentet från kommissionens avdelningar om framstegen 
mot Lissabonmålen i fråga om utbildning och yrkesutbildning (SEK(2005)0419),

– med beaktande av rådets och kommissionens gemensamma delrapport om 
genomförandet av det detaljerade arbetsprogrammet för uppföljning av målen för 
utbildningssystemen i Europa (”Utbildning 2010”) (rådets dokument 6905/04 av 
den 3 mars 2004),

– med beaktande av slutsatserna från Europeiska rådets möte i Bryssel 
den 22-23 mars 2005 om en nystart för Lissabonstrategin,

– med beaktande av sin resolution av den 9 mars 2005 om halvtidsöversynen av 
Lissabonstrategin1,

– med beaktande av meddelandet från kommissionen om integrerade riktlinjer för tillväxt 
och sysselsättning (2005–2008) (KOM(2005)0141),

– med beaktande av meddelandet från kommissionen med titeln ”Att mobilisera Europas 
intellektuella resurser: skapa möjligheter för universiteten att lämna sitt fulla bidrag till 
Lissabonstrategin” (KOM(2005)0152),

– med beaktande av artikel 45 i arbetsordningen,

– med beaktande av betänkandet från utskottet för kultur och utbildning (A6-0245/2005), 
och av följande skäl:

A. Målen för Lissabonstrategin gäller hållbar ekonomisk tillväxt, baserad på kunskap med 
fler och bättre arbetstillfällen, skapande av sysselsättning, förstärkt ekonomisk 
sammanhållning, utrotning av fattigdomen i EU samt främjande av lika möjligheter och 
den europeiska sociala modellen inom ramen för ekonomin och kunskapssamhället.

B. En nödvändig förutsättning för att Lissabonmålen skall kunna nås är att det på nationell 
nivå på ett effektivt sätt genomförs konsekventa och övergripande strategier för 
livslångt lärande och att de nationella reformerna sätts in i ett europeiskt sammanhang.

C. Programmet ”Utbildning 2010” måste genomföras på ett effektivt sätt både på nationell 
nivå och på EU-nivå.

D. Det är oroväckande att utbildningssystemen i EU enligt OECD:s rapport ”Pisa 2003” 
uppvisar så stora resultatmässiga skillnader.

1 P6_TA-PROV(2005)0069.
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E. Investeringar i utbildning är en nyckelfaktor när det gäller mänskliga resurser. 
Detsamma gäller EU-utbildningssystemens förbättrade kvalitet, effektivitet och 
tillgänglighet.

1. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att genomföra programmet 
”Utbildning 2010” och se till att alla berörda parter involveras.

2. För att nå Lissabonmålen anser Europaparlamentet att det är nödvändigt att betona 
utbildningen och att EU utifrån de bästa standarderna så snabbt som möjligt bör främja 
harmoniseringen av medlemsstaternas utbildningssystem.

3. Europaparlamentet anser att de konkreta insatser som skall göras på EU-nivå och 
nationell nivå i fråga om utbildning i första hand bör inriktas på målgrupper som 
ungdomar, arbetssökande och personer som vill utbilda sig för att anpassa sig till en 
föränderlig arbetsmarknad.

4. För att kompetensen skall kunna utvecklas med hänsyn till kunskapssamhällets behov 
uppmanar Europaparlamentet rådet, kommissionen och medlemsstaterna att vidta de 
åtgärder och genomföra de reformer för att minska administrativa hinder som krävs för 
att

– öka rörligheten för studerande, praktikanter, arbetstagare och deras familjer, 
forskare samt ömsesidigt erkännande av kvalifikationer,

– garantera allmän tillgång till utbildning av hög kvalitet utan diskriminering och 
utarbeta en politik för social integration av ungdomar som har sämre 
förutsättningar och lever i fattigdom, så att de ges möjlighet att skaffa kompetens 
och få tillträde till arbetsmarknaden.

5. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att driva en lämplig politik för 
utveckling av nya källor till sysselsättning, t.ex. tjänster för personer och företag, den 
sociala ekonomin, fysisk planering och stadsplanering, miljöskydd och nya 
industriyrken liksom traditionella yrken, särskilt inom hantverkssektorn.

6. För att alla skall ges möjlighet till livslångt lärande utan diskriminering anser 
Europaparlamentet att det måste skapas innovativa modeller för arbetets organisation 
och nya former för kostnadsdelning mellan företag, arbetstagare och offentliga 
myndigheter genom att ge informations- och kommunikationstekniken högsta prioritet, 
som även bör utnyttjas för att möjliggöra utbildning i hemmet.

7. Europaparlamentet anser att de 29 indikatorer som kommissionen använder för att 
utvärdera resultaten och framstegen inom de europeiska utbildningssystemen är 
relevanta och anser att nya indikatorer måste utvecklas på de nyckelområden där dessa 
saknas (språk, IKT, lärare, investeringarnas effektivitet, vuxenutbildning, social 
integration och ett aktivt medborgarskap). Parlamentet uppmanar medlemsstaterna att 
med indikatorerna som utgångspunkt framför allt vidta lämpliga åtgärder för att minska 
det stora antalet ungdomar som lämnar skolan i förtid, eftersom denna företeelse utgör 
ett hinder mot en förstärkt social sammanhållning i EU.



RR\575682SV.doc 5/9 PE 357.966v02-00

SV

8. Europaparlamentet uppmanar kommissionen och medlemsstaterna att stimulera 
ungdomars önskan att söka sig till tekniska utbildningsprogram, som ger goda 
möjligheter till sysselsättning och integration. Parlamentet kräver därför att EU, avlöst 
av medlemsstaterna, lanserar en kommunikationskampanj för att uppmuntra ungdomar 
och deras föräldrar att söka sig till framstående tekniska utbildningsprogram, för att på 
så sätt förbättra deras ofta negativa sociala anseende. Parlamentet stöder mer forskning, 
forskning och utveckling, rörlighet bland forskare och studenter genom 
Erasmus Mundus-programmet. Parlamentet uppmanar kommissionen att undanröja 
hinder för rörligheten och att skapa ett pilotprojekt för utarbetande av ett 
lärlingsprogram av samma typ som Erasmus, för att underlätta för lärlingar att få 
tillgång till EU:s utbildningsprogram av den s.k. nya generationen.

9. Europaparlamentet kräver att medlemsstaterna vidtar lämpliga åtgärder för att nå de mål 
som fastställts av rådet och säkra en femtonprocentig ökning av antalet utexaminerade 
från vetenskapliga utbildningar fram till 2010, och samtidigt åstadkomma en bättre 
balans mellan män och kvinnor.

10. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att genomföra en politik för utbildning 
och livslångt lärande som är sammanhängande på alla utbildningsnivåer, inklusive 
högre utbildning, och som resulterar i social integration och är anpassad till den sociala, 
demografiska och ekonomiska utvecklingen.

11. Europaparlamentet uppmuntrar medlemsstaterna att på alla undervisningsanstalter och i 
allt livslångt lärande systematiskt införa utbildningsprogram som använder sig av ny 
teknik.

12. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att öka antalet lärare och att införa en 
högkvalitativ grundläggande lärarutbildning inom ramen för en fortbildning som skall 
ge lärarkåren de kvalifikationer och den kompetens som är nödvändig för att den skall 
kunna ta på sig sin roll i kunskapssamhället under kommande årtionden inom framför 
allt pedagogisk utbildning om ny informationsteknik.

13. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att göra avsevärda ansträngningar för att 
nå det för EU avgörande målet att alla skall få undervisning i minst två utländska språk i 
genomsnitt, särskilt grannländernas språk.

14. Europaparlamentet anser att det är nödvändigt att stärka den öppna 
samordningsmetoden och utbytet av god praxis på utbildningsområdet och stöder 
helhjärtat det lärlingsprogram som kommissionen lanserade 2005. I detta avseende 
betonar parlamentet de europeiska indikatorernas stora betydelse när det gäller att mäta 
framstegen mot Lissabonmålen på utbildningsområdet.

15. Europaparlamentet kräver att kommissionen och medlemsstaterna förstärker sin 
kapacitet för statistisk analys när det gäller det livslånga lärandet.

16. Europaparlamentet betonar att EU måste garantera en tillräcklig finansiering av det nya 
integrerade åtgärdsprogrammet för livslångt lärande. Parlamentet framhåller också 
vikten av att se till att Europeiska socialfonden fortsätter att vara tillgänglig i alla EU:s 
medlemsstater även efter 2006.
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17. Europaparlamentet kräver att rådet och kommissionen inom ramen för den kommande 
budgetplanen anslår tillräckliga medel för alla åtgärder som gäller livslångt lärande, 
något som i hög grad är avgörande för att Lissabonmålen skall kunna nås.

18. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att besluta om större investeringar och 
ett effektivare utnyttjande av de tillgängliga medlen (på ett effektivt sätt styra 
partnerskap mellan offentliga och privata investeringar) på utbildningsområdet.

19. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att utforma en mer sammanhängande 
nationell politik och att förbättra förutsättningarna för arbetssökandes tillgång till 
utbildning. Parlamentet framhåller den roll arbetsmarknadens parter kan spela i detta 
avseende och uppmanar dem att ta sitt ansvar i samband med både utformningen och 
genomförandet av denna politik.

20. Europaparlamentet uppmanar medlemsstaterna att se till att deras nationella 
Lissabonprogram, som skall presenteras senast 2006, innehåller en detaljerad 
beskrivning av de åtgärder som planeras för att förbättra utbildningsresultaten, med 
tidtabeller och mål, samt att dessa planer presenteras och diskuteras i de nationella 
parlamenten.

21. Europaparlamentet betonar den avgörande roll som universiteten spelar för 
kunskapsbildning och -spridning, och kräver att deras betydelse stärks genom ökade 
synergier mellan högre utbildningar i Europa, det europeiska forskningsområdet, 
europeiskt livslångt lärande och näringslivet.

22. Europaparlamentet uppdrar åt talmannen att översända denna resolution till rådet, 
kommissionen och medlemsstaterna.
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MOTIVERING

Inledning

Lissabonstrategin, som lanserades i mars 2000 med syftet att fram till 2010 skapa ”världens 
mest konkurrenskraftiga och dynamiska kunskapsbaserade ekonomi” med en förstärkt social 
sammanhållning, omfattar hela det europeiska samhället och har också till syfte att främja den 
europeiska sociala modellen men samtidigt bibehålla de nationella systemens särdrag.

För att målen skall kunna nås planeras en rad åtgärder på många områden, framför allt på 
kunskapsområdet, där syftet är att bygga upp ett samhälle som främjar livslångt lärande och att 
bidra till att skapa sysselsättning i Europa i ett samhälle som präglas av sammanhållning, där 
ingen utesluts och där personlig utveckling gynnas.

Utvärdering och halvtidsöversyn av Lissabonstrategin

Fem år efter det att Lissabonstrategin lanserades är de uppnådda resultaten blandade när det 
gäller graden av måluppfyllelse.

Vid sidan av de framsteg som gjorts har förseningar och brister konstaterats, vilket fick 
Europeiska rådet att vid sitt möte i Bryssel i mars 2005 uppmana rådet, kommissionen och 
medlemsstaterna att genomföra de reformer som krävs.

När det exempelvis gäller Lissabonstrategins mål att fram till 2010 halvera antalet ungdomar 
som lämnar skolan i förtid ligger de resultat som nåtts långt under förväntningarna.

Med utgångspunkt i slutsatserna från Europeiska rådets vårmöte den 22–23 mars 2005, då rådet 
åtog sig att ge Lissabonstrategin en nystart och satte upp målet att förverkliga det europeiska 
området för utbildning, vill föredraganden uppmärksamma rådet på det akuta behovet av att 
göra alla insatser som krävs för att fullgöra dessa åtaganden.

Föredraganden uppmanar särskilt medlemsstaterna att vidta nödvändiga åtgärder för att höja 
den allmänna utbildningsnivån och minska antalet personer som lämnar skolan i förtid genom 
att genomföra programmet ”Utbildning 2010”.

Europeiska rådet har dessutom bekräftat vikten av det livslånga lärandet, som för övrigt är en 
del av den europeiska sysselsättningsstrategin.

Föredraganden erinrar om att Europaparlamentet i sin resolution av den 9 mars 2005 om 
halvtidsöversynen av Lissabonstrategin uppmärksammade att ”den europeiska 
kunskapsekonomins framstående ställning är beroende av att skapa välutbildad och 
högkvalificerad arbetskraft” och uppmanade därför Europeiska rådet att vid sitt vårmöte besluta 
om en halvtidsöversyn av Lissabonstrategin där det livslånga lärandet ställs i centrum.
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Föredragandens slutsatser

Föredraganden betonar att hela Europaparlamentet fäster stor vikt vid att EU intensifierar sina 
insatser för det livslånga lärandet.

Föredraganden framhåller dock att förverkligandet av dessa mål i hög grad kommer att vara 
beroende av att tillräckliga medel anslås inom ramen för den kommande budgetplanen. Vidare 
anser föredraganden att det är absolut nödvändigt med ökade nationella investeringar på 
utbildningsområdet.

Föredraganden anser att det är avgörande att intensifiera och genomföra programmet 
”Utbildning 2010” och understryker att utvärderingen av de uppnådda resultaten möjliggör en 
överblick som därmed bidrar till att det utvecklas strategiska ramar på europeisk nivå. Enligt 
föredragandens mening bör detta program bli ett verkligt redskap för uppföljning av politiken 
på nationell nivå och EU-nivå.

När det gäller det livslånga lärandet anser föredraganden att det är nödvändigt att fastställa en 
mer sammanhängande politik på nationell nivå och att underlätta tillgången till utbildning för 
unga lärlingar och arbetssökande. Föredraganden vill också i detta avseende framhålla rollen för 
arbetsmarknadens parter i samband med både utformningen och genomförandet av denna 
politik.
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