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ENTWURF EINER LEGISLATIVEN ENTSCHLIESSUNG DES EUROPAISCHEN
PARLAMENTS

zu dem Vorschlag fiir eine Verordnung des Rates zur Errichtung einer Agentur der
Européischen Union fiir Grundrechte
(KOM(2005)0280 — C6-0288/2005 — 2005/0124(CNY))

(Verfahren der Konsultation)
Das Europdische Parlament,
— in Kenntnis des Vorschlags der Kommission an den Rat (KOM(2005)0280)!,

— gestiitzt auf Artikel 308 des EG-Vertrags, gemdll dem es vom Rat konsultiert wurde
(C6-0288/2005),

— gestiitzt auf Artikel 51 seiner Geschéftsordnung,

— in Kenntnis des Berichts des Ausschusses fiir biirgerliche Freiheiten, Justiz und Inneres
sowie der Stellungnahmen des Ausschusses fiir auswartige Angelegenheiten, des
Haushaltsausschusses und des Ausschusses flir die Rechte der Frau und die Gleichstellung
der Geschlechter (A6-0306/2006),

1. billigt den Vorschlag der Kommission in der geénderten Fassung;

2. fordert die Kommission auf, ihren Vorschlag gemal3 Artikel 250 Absatz 2 des EG-
Vertrags entsprechend zu dndern;

3. fordert den Rat auf, es zu unterrichten, falls er beabsichtigt, von dem vom Parlament
gebilligten Text abzuweichen;

4. verlangt die Eroffnung des Konzertierungsverfahrens gemif3 der Gemeinsamen Erklarung
vom 4. Mirz 1975, falls der Rat beabsichtigt, von dem vom Parlament gebilligten Text
abzuweichen;

5. fordert den Rat auf, es erneut zu konsultieren, falls er beabsichtigt, den Vorschlag der
Kommission entscheidend zu dndern;

6. beauftragt seinen Préisidenten, den Standpunkt des Parlaments dem Rat und der
Kommission zu iibermitteln.

Vorschlag der Kommission Anderungen des Parlaments

T'ABI. C xx vom ..., S. XX.
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Anderungsantrag 1
Erwagung 5

(5) Die Vertreter der Mitgliedstaaten
verstidndigten sich auf der Tagung des
Européischen Rates vom 13. Dezember
2003 darauf, die mit der Verordnung (EG)
Nr. 1035/97 des Rates vom 2. Juni 1997
eingerichtete Europdische Stelle zur
Beobachtung von Rassismus und
Fremdenfeindlichkeit (EUMC) auszubauen
und ithr Mandat so auszuweiten, dass sie zu
einer Agentur fiir Menschenrechte wird.

(5) Die Vertreter der Mitgliedstaaten
verstiandigten sich auf der Tagung des
Europédischen Rates vom 13. Dezember
2003 darauf, die mit der Verordnung (EG)
Nr. 1035/97 des Rates vom 2. Juni 1997
eingerichtete Europdische Stelle zur
Beobachtung von Rassismus und
Fremdenfeindlichkeit (EUMC) auszubauen
und ithr Mandat so auszuweiten, dass sie zu
einer Agentur fiir Menschenrechte wird.
Sie beschlossen zudem, dass die Agentur
ihren Sitz ebenfalls in Wien haben soll.

Anderungsantrag 2
Erwédgung 8

(8) Bei der Errichtung der Agentur wird
den Rahmenbedingungen fiir die
europdischen Regulierungsagenturen,
welche die Kommission im Entwurf der
Interinstitutionellen Vereinbarung' vom
25. Februar 2005 vorgeschlagen hat,
gebiihrend Rechnung getragen werden.

T KOM(2005)0059 endg. vom 25.2.2005.

entfillt

Anderungsantrag 3
Erwigung 9

(9) Die Agentur sollte sich bei ihrer
Tatigkeit auf die Grundrechte beziehen,
wie sie in Artikel 6 Absatz 2 des Vertrags
iiber die Européische Union definiert und
insbesondere in der Charta der Grundrechte
verankert sind. Die enge Verbindung zu
dieser Charta sollte sich in der
Bezeichnung der Agentur widerspiegeln.
Die thematischen Tiitigkeitsbereiche der
Agentur sollten in einem
Mehrjahresrahmen festgelegt werden, der
die Arbeitsbereiche der Agentur abgrenzt,

PE 369.836v02-00 6/73

(9) Die Agentur sollte sich bei ihrer
Tétigkeit auf die Grundrechte,
einschlieflich derjenigen, die in der
Europiiischen Konvention zum Schutze
der Menschenrechte und Grundfreiheiten
verankert sind, beziehen, wie sie in Artikel
6 Absatz 2 des Vertrags iiber die
Européische Union definiert und
insbesondere in der Charta der Grundrechte
zum Ausdruck kommen. Die enge
Verbindung zu dieser Charta sollte sich in
der Bezeichnung der Agentur
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die entsprechend den allgemeinen
institutionellen Grundsiitzen keine eigene
politische Grundrechte-Agenda aufstellen
sollte.

widerspiegeln.

Anderungsantrag 4
Erwigung 9 a (neu)

(9a) Da die Agentur auf der bestehenden
Europdischen Stelle zur Beobachtung von
Rassismus und Fremdenfeindlichkeit
aufbauen soll, sollte sich ihre Arbeit
ebenfalls auf rassistische,
fremdenfeindliche und antisemitische
Phinomene sowie auf den Schutz der
Rechte der Angehdérigen von
Minderheiten erstrecken, was zu den
wesentlichen Bestandteilen des
Grundrechtsschutzes zihlt. Gebiihrende
Aufmerksamkeit sollte Gruppen
geschenkt werden, die Opfer von
Diskriminierungen sind, wie sie in Artikel
13 des Vertrags und Artikel 21 der Charta
der Grundrechte der Europdischen Union
erwdhnt werden.

Anderungsantrag 5
Erwagung 11

(11) Unbeschadet der im Vertrag
festgelegten legislativen und gerichtlichen
Verfahren sollte die Agentur das Recht
haben, von sich aus oder auf Ersuchen des
Européischen Parlaments, des Rates oder
der Kommission Gutachten fiir die
Institutionen der Union und die
Mitgliedstaaten im Zusammenhang mit der
Durchfiihrung des Gemeinschaftsrechts
auszuarbeiten.

RR\632273DE.doc

(11) Unbeschadet der im Vertrag
festgelegten legislativen und gerichtlichen
Verfahren sollte die Agentur das Recht
haben, von sich aus oder auf Ersuchen des
Européischen Parlaments, des Rates oder
der Kommission Gutachten fiir die Organe
der Union und die Mitgliedstaaten im
Zusammenhang mit der Durchfiihrung des
Gemeinschaftsrechts auszuarbeiten. Diese
Organe sollten die Moglichkeit haben,
Gutachten dariiber einzuholen, ob ihre
Legislativvorschliige oder die von ihnen
im Rechtsetzungsverfahren vertretenen
Standpunkte mit den Grundrechten im
Einklang stehen.
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Anderungsantrag 6
Erwagung 12

(12) Der Rat sollte die Moglichkeit haben,
die Agentur im Rahmen des geméf Artikel
7 des Vertrags iiber die Européische Union
eingeleiteten Verfahrens um fachliche
Unterstiitzung zu ersuchen.

(12) Das Europdische Parlament, der Rat
und die Kommission sollten die
Moglichkeit haben, die Agentur im
Rahmen des Verfahrens gemal3 Artikel 7
des Vertrags iiber die Européische Union
um fachliche Unterstiitzung zu ersuchen.

Anderungsantrag 7
Erwigung 13

(13) Die Agentur sollte einen Jahresbericht
iber die Lage der Grundrechte in der
Union, deren Achtung durch die Organe,
Einrichtungen, Amter und Agenturen der
EU und durch die Mitgliedstaaten bei der
Durchfiihrung des Rechts der Union
vorlegen. Aullerdem sollte die Agentur
themenspezifische Berichte iiber Aspekte
erstellen, die fiir die Politik der Union von
besonderer Bedeutung sind.

(13) Die Agentur sollte jdhrlich einen
Bericht Uiber die in ihren Aufgabenbereich
fallenden Grundrechtsfragen vorlegen
und darin auch Beispiele fiir vorbildliche
Vorgehensweisen anfiihren. Aullerdem
sollte die Agentur themenspezifische
Berichte iiber Aspekte erstellen, die fiir die
Politik der Union von besonderer
Bedeutung sind.

Anderungsantrag 8
Erwégung 15

(15) Die Agentur sollte mdglichst eng mit
allen relevanten Programmen, Gremien
und Agenturen der Gemeinschaft und
Gremien der Union zusammenarbeiten, um
Uberschneidungen — insbesondere mit dem
kiinftigen Européischen Gender-Institut —
zu vermeiden.

(15) Die Agentur sollte mdglichst eng mit
allen einschldgigen Unionsorganen und
Einrichtungen, Amtern und Agenturen der
Gemeinschaft und der Union
zusammenarbeiten, um Uberschneidungen
— insbesondere mit dem kiinftigen
Européischen Institut fiir
Gleichstellungsfragen — zu vermeiden.

Anderungsantrag 9
Erwédgung 15 a (neu)
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(15a) Die Agentur sollte eng mit den
Mitgliedstaaten zusammenarbeiten; zu
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diesem Zweck sollten diese nationale
Verbindungsbeamte benennen. Die
Agentur sollte insbesondere bei der
Erstellung ihrer Berichte und sonstigen
Dokumente mit den nationalen
Verbindungsbeamten Kontakt
aufnehmen.

Anderungsantrag 10
Erwigung 16

(16) Die Agentur sollte eng mit dem
Europarat zusammenarbeiten. Diese
Kooperation sollte gewihrleisten, dass
Uberschneidungen zwischen den
Tatigkeiten der Agentur und denen des
Europarates vermieden werden; so sind
insbesondere Mafinahmen zur Erzielung
von Synergieeffekten wie der Abschluss
eines bilateralen Kooperationsabkommens
und die Beteiligung einer vom Europarat
ernannten und mit angemessenem
Stimmrecht ausgestatteten unabhéngigen
Personlichkeit an den
Verwaltungsstrukturen der Agentur, wie
dies derzeit bei der EUMC der Fall ist, zu
erarbeiten.

(16) Die Agentur sollte eng mit dem
Europarat zusammenarbeiten. Dies sollte
gewihrleisten, dass Uberschneidungen
zwischen den Tétigkeiten der Agentur und
denen des Europarates vermieden werden;
so sollten insbesondere Verfahren zur
Gewiihrleistung der Komplementaritdt
und des Mehrwerts ausgearbeitet werden,
wie der Abschluss eines bilateralen
Kooperationsabkommens und die
Beteiligung einer vom Europarat ernannten
und mit angemessenem Stimmrecht
ausgestatteten unabhingigen Personlichkeit
an den Verwaltungsstrukturen der Agentur.

Anderungsantrag 11
Erwigung 16 a (neu)

RR\632273DE.doc
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(16a) In Anbetracht der wichtigen Rolle
der Zivilgesellschaft fiir den Schutz der
Grundrechte sollte die Agentur den
Dialog mit der Zivilgesellschaft fordern
und eng mit nichtstaatlichen
Organisationen und mit Institutionen der
Zivilgesellschaft, die im Bereich der
Grundrechte titig sind,
zusammenarbeiten. Die Agentur sollte ein
Kooperationsnetz (die "Plattform fiir
Grundrechte') einrichten, um einen
strukturierten und ergiebigen Dialog und
eine enge Zusammenarbeit mit allen
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einschligigen Akteuren herbeizufiihren.

Anderungsantrag 12
Erwédgung 17 a (neu)

(17a) Damit die Agentur auf hohem
wissenschaftlichen Niveau arbeiten kann,
sollte sie durch einen wissenschaftlichen
Ausschuss unterstiitzt werden.

Anderungsantrag 13
Erwdgung 17 b (neu)

(17b) Die Behorden, die die Mitglieder des
Verwaltungsrats, des
Exekutivausschusses und des
wissenschaftlichen Ausschusses
benennen, sollten auf eine ausgewogene
Beteiligung von Frauen und Miinnern in
diesen Gremien achten. Insbesondere ist
auch darauf zu achten, dass unter den
Mitarbeitern Frauen und Mdnner in
gleicher Anzahl vertreten sind.

Anderungsantrag 14
Erwigung 18

(18) Dem Européischen Parlament fallt
eine bedeutende Rolle auf dem Gebiet der
Grundrechte zu. Es sollte daher eine
unabhdngige Personlichkeit zum Mitglied
des Verwaltungsrats der Agentur
ernennen.

(18) Dem Européischen Parlament fallt
eine bedeutende Rolle auf dem Gebiet der
Grundrechte zu. Es sollte daher konsultiert
werden, bevor der Mehrjahresrahmen der
Agentur verabschiedet wird, und zu den
fiir die Stelle des Direktors der Agentur
vorgeschlagenen Bewerbern.

Anderungsantrag 15

Erwigung 19
(19) Es sollte ein Konsultationsforum entfillt
eingerichtet werden, damit die
verschiedenen sozialen Akteure der
PE 369.836v02-00 10/73 RR\632273DE.doc



Zivilgesellschaft, die sich fiir die
Grundrechte engagieren, in den

Strukturen der Agentur vertreten sind und

somit eine effiziente Zusammenarbeit mit
allen Beteiligten aufgebaut werden kann.

Anderungsantrag 16
Erwédgung 21 a (neu)

(21a) Fiir das Personal der Agentur und
ihren Direktor sollten das Statut der
Beamten der Europiiischen
Gemeinschaften, die
Beschiiftigungsbedingungen fiir die
sonstigen Bediensteten der Europdischen
Gemeinschaften sowie die von den
Organen der Europiiischen
Gemeinschaften gemeinsam erlassenen
Regelungen fiir die Anwendung dieses
Statuts und dieser
Beschidiftigungsbedingungen
einschlieflich der darin enthaltenen
Bestimmungen iiber die Entlassung des
Direktors gelten.

Anderungsantrag 17
Erwigung 22

(22) Die Agentur sollte
Rechtspersonlichkeit besitzen und in
Bezug auf die rechtlichen und finanziellen
Verpflichtungen oder Verbindlichkeiten
der Européischen Stelle zur Beobachtung
von Rassismus und Fremdenfeindlichkeit,
die von dieser geschlossenen Abkommen
sowie die Arbeitsvertrage mit dem
Personal der Beobachtungsstelle als
Nachfolgeeinrichtung dieser Stelle gelten.
Die Agentur sollte ihren Sitz ebenfalls in
Wien haben; auf diese Stadt hatten sich
die Vertreter der Regierungen der
Mitgliedstaaten in ihrem Beschluss vom
2. Juni 1997 zur Bestimmung des Sitzes
der Europiiischen Stelle zur Beobachtung
von Rassismus und Fremdenfeindlichkeit

RR\632273DE.doc

(22) Die Agentur sollte
Rechtspersonlichkeit besitzen und in
Bezug auf die rechtlichen und finanziellen
Verpflichtungen oder Verbindlichkeiten
der Européischen Stelle zur Beobachtung
von Rassismus und Fremdenfeindlichkeit,
die von dieser geschlossenen Abkommen
sowie die Arbeitsvertrdge mit dem
Personal der Beobachtungsstelle als
Nachfolgeeinrichtung dieser Stelle gelten.
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verstindigt.

Anderungsantrag 18
Erwédgung 22 a (neu)

(22a) An der Agentur sollten sich auch
die Bewerberliinder beteiligen konnen.
Uberdies sollten sich die Linder, mit
denen ein Stabilisierungs- und
Assoziierungsabkommen geschlossen
wurde, an der Agentur beteiligen konnen,
da dies der Union die Méglichkeit
eriffnet, die betreffenden Liinder in ihren
Bemiihungen um europdische Integration
zu unterstiitzen, indem sie eine
allmdhliche Angleichung der
Rechtsvorschriften dieser Liinder an das
Gemeinschaftsrecht sowie die Weitergabe
von Erfahrungen und bewihrten
Praktiken insbesondere in den Bereichen
des Besitzstands fordert, die bei den
Reformen in den westlichen
Balkanstaaten als zentraler Bezugspunkt
dienen sollen.

Anderungsantrag 19
Erwiagung 23

(23) Da die fiir die Durchfiihrung der
vorliegenden Verordnung erforderlichen
Mafinahmen von allgemeiner Tragweite
im Sinne des Artikel s 2 des Beschlusses
1999/468/EG des Rates vom 28. Juni 1999
zur Festlegung der Modalitiiten fiir die
Ausiibung der der Kommission
iibertragenen Durchfiihrungsbefugnisse’
sind, sollten sie nach dem in Artikel 5 des
Beschlusses vorgesehenen
Regelungsverfahren erlassen werden.

TABI L 184 vom 17.7.1999, S. 23.
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entfillt
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Anderungsantrag 20
Erwédgung 23 a (neu)

(23a) Die Agentur sollte rechtzeitig die
erforderlichen Bewertungen ihrer Arbeit
vornehmen, einschlieflich einer
griindlichen Bewertung ihres Mandats im
Zusammenhang mit Lindern, die nicht
Mitglieder der Union sind, so dass auf
dieser Grundlage der
Zustindigkeitsbereich, die Aufgaben und
die Arbeitsmethoden der Agentur
iiberpriift werden konnen.

Anderungsantrag 21
Artikel 3 Absitze 2 bis 4

2. Bei der Ausfiihrung ihrer Aufgaben
bezieht sich die Agentur auf die
Grundrechte, wie sie in Artikel 6 Absatz 2
des Vertrags iiber die Europédische Union
definiert und insbesondere in der am 7.
Dezember 2000 in Nizza proklamierten
Charta der Grundrechte der Européischen
Union verankert sind.

3. Unbeschadet des nachfolgenden
Absatzes und von Artikel 4 Absatz 1
Buchstabe e, Artikel 27 und Artikel 28
befasst sich die Agentur bei ihrer Titigkeit
mit der Lage der Grundrechte in der
Européischen Union und in deren
Mitgliedstaaten im Zusammenhang mit der
Durchfiihrung des Gemeinschaftsrechts.

4. Unbeschadet Artikel 27 legt die
Agentur auf Ersuchen der Kommission

RR\632273DE.doc

2. Bei der Ausfiihrung ihrer Aufgaben
bezieht sich die Agentur auf die
Grundrechte im Sinne von Artikel 6
Absatz 2 des Vertrags iiber die
Européische Union, einschliefilich
derjenigen, die in der am 4. November
1950 in Rom unterzeichneten
Europdischen Konvention zum Schutze
der Menschenrechte und Grundfreiheiten
verankert sind, und wie sie in der am 7.
Dezember 2000 in Nizza proklamierten
Charta der Grundrechte der Europdischen
Union zum Ausdruck kommen.

3. Die Agentur befasst sich mit
Grundrechtsfragen in der Européischen
Union und in deren Mitgliedstaaten im
Zusammenhang mit der Durchfiihrung des
Gemeinschaftsrechts. Sie kann sich
auferdem im Rahmen von Absatz 1 mit
Grundrechtsfragen in den in Artikel 27
Absatz 1 genannten Liindern befassen,
und zwar in dem Mafe, in dem dies fiir
die schrittweise Anpassung des jeweiligen
Landes an das Gemeinschaftsrecht
erforderlich ist und mit Artikel 27 Absatz
2 in Einklang steht.
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Informationen und Analysen iiber die in
dem Ersuchen genannten
Grundrechtsfragen in Bezug auf
Drittlinder — insbesondere die unter die
Europdische Nachbarschaftspolitik
fallenden Liinder — vor, mit denen die
Gemeinschaft Assoziierungsabkommen
oder Abkommen mit
Menschenrechtsbestimmungen
geschlossen oder Verhandlungen iiber
solche Abkommen erdffnet hat oder mit
denen sie die Aufnahme entsprechender
Verhandlungen plant.

Begriindung

Der Zusatz in Absatz 3 ist eine Fortfiihrung des britischen Vorschlags, eine Erwdhnung der
Zustdndigkeiten der Gemeinschaft aufzunehmen, wie das in Artikel 3 Absatz 1 erfolgt ist.

Anderungsantrag 22

1. Zur Verwirklichung des in Artikel 2
genannten Ziels nimmt die Agentur
folgende Aufgaben wahr:

a) Sie sammelt, erfasst, analysiert und
verbreitet relevante objektive, verldssliche
und vergleichbare Informationen und
Daten, einschlieBlich der Ergebnisse von
Forschungs- und
UberwachungsmaBnahmen, die ihr von
Mitgliedstaaten, Unionsinstitutionen,
Gemeinschaftsagenturen,
Forschungszentren, nationalen Stellen,
Nichtregierungsorganisationen, relevanten
Drittlaindern und internationalen
Organisationen iibermittelt werden.

b) Sie entwickelt Methoden, in
Zusammenarbeit mit der Kommission und
den Mitgliedstaaten, um eine bessere
Vergleichbarkeit, Objektivitit und

PE 369.836v02-00

Artikel 4

1. Zur Verwirklichung des in Artikel 2
genannten Ziels und im Rahmen ihrer
Zustindigkeiten nach Artikel 3 nimmt die
Agentur folgende Aufgaben wahr:

a) Sie sammelt, erfasst, analysiert und
verbreitet relevante objektive, verldssliche
und vergleichbare Informationen und
Daten, einschlieBlich der Ergebnisse von
Forschungs- und
UberwachungsmaBnahmen, die ihr von
Mitgliedstaaten und Organen der Union,
von Einrichtungen, Amtern und
Agenturen der Gemeinschaft und der
Union, von Forschungszentren, nationalen
Stellen, Nichtregierungsorganisationen,
Drittlandern und internationalen
Organisationen, inshesondere von den
zustindigen Gremien des Europarates,
iibermittelt werden.

b) Sie entwickelt in Zusammenarbeit mit
der Kommission und den Mitgliedstaaten
Methoden und Standards, um eine bessere
Vergleichbarkeit, Objektivitdt und

RR\632273DE.doc



Verlidsslichkeit der Daten auf europdischer
Ebene zu erzielen.

¢) Sie fiihrt wissenschaftliche
Forschungsarbeiten und Erhebungen sowie
Vor- und Durchfiihrbarkeitsstudien durch,
beteiligt sich an solchen Arbeiten oder
fordert sie — gegebenenfalls und soweit mit
ihren Prioritdten und ihrem
Jahresarbeitsprogramm vereinbar auch auf
Ersuchen des Européischen Parlaments,
des Rates oder der Kommission. Sie
veranstaltet ferner
Sachverstindigensitzungen und richtet im
Bedarfsfall Ad-hoc-Arbeitsgruppen ein.

d) Sie arbeitet von sich aus oder auf
Ersuchen des Européischen Parlaments,
des Rates oder der Kommission
Schlussfolgerungen und Gutachten zu
allgemeinen Themen fiir die Institutionen
der Union und die Mitgliedstaaten im
Zusammenhang mit der Durchfiihrung des
Gemeinschaftsrechts aus.

e) Sie gewidhrt dem Rat fachliche
Unterstiitzung, wenn dieser gemdf} Artikel
7 Absatz 1 des Vertrags iiber die
Europdische Union einen Bericht
unabhiingiger Personlichkeiten iiber die
Lage in einem Mitgliedstaat bendotigt oder
wenn sie mit einem Vorschlag gemal
Artikel 7 Absatz 2 befasst wird und der
Rat — im Einklang mit dem in den
entsprechenden Absdtzen von Artikel 7
des Vertrags iiber die Europdische Union
vorgesehenen Verfahren — die Agentur
um eine solche fachliche Unterstiitzung
ersucht hat.

f) Sie veroffentlicht einen Jahresbericht
iiber die Lage der Grundrechte, worin sie
auch auf Beispiele bewdhrter Praktiken
hinweist.

g) Sie verdffentlicht themenspezifische
Berichte auf der Grundlage ihrer Analysen,
Forschungsarbeiten und Erhebungen.

h) Sie verdffentlicht einen jahrlichen
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Verlidsslichkeit der Daten auf europdischer
Ebene zu erzielen.

¢) Sie fiihrt wissenschaftliche
Forschungsarbeiten und Erhebungen sowie
Vor- und Durchfiihrbarkeitsstudien durch,
beteiligt sich an solchen Arbeiten oder
fordert sie — gegebenenfalls und soweit mit
ihren Prioritdten und ihrem
Jahresarbeitsprogramm vereinbar auch auf
Ersuchen des Europédischen Parlaments,
des Rates oder der Kommission.

d) Sie arbeitet von sich aus oder auf
Ersuchen des Europédischen Parlaments,
des Rates oder der Kommission fiir die
Organe der Union und die Mitgliedstaaten
im Zusammenhang mit der Durchfiihrung
des Gemeinschaftsrechts
Schlussfolgerungen und Gutachten zu
bestimmten Themen aus und
veréffentlicht sie.

e) Sie gewidhrt dem Europiiischen
Parlament und dem Rat fachliche
Unterstiitzung, wenn der Rat mit einem
Vorschlag gemil3 Artikel 7 Absatz 1 oder 2
des Vertrags iiber die Europiiische Union
befasst wird.

f) Sie veroffentlicht einen Jahresbericht
iiber Grundrechtsfragen in ihrem
Titigkeitsbereich und gibt darin einige
Beispiele fiir bewdhrte Verfahrensweisen.

g) Sie veroffentlicht themenspezifische
Berichte auf der Grundlage ihrer Analysen,
Forschungsarbeiten und Erhebungen.

h) Sie verdffentlicht einen jahrlichen

PE 369.836v02-00

DE



DE

Tatigkeitsbericht.

1) Sie fordert die Zusammenarbeit
zwischen der Zivilgesellschaft,
einschlieflich
Nichtregierungsorganisationen, den
Sozialpartnern, Forschungszentren und
Vertretern der zustindigen Behorden
sowie anderen Personen oder Stellen, die
sich mit den Grundrechten befassen,
insbesondere durch Netzwerkarbeit,
Forderung des Dialogs auf europdischer

Ebene und gegebenenfalls Beteiligung an

Diskussionen oder Sitzungen auf
nationaler Ebene.

J) Sie organisiert mit den Beteiligten
Konferenzen, Kampagnen,
Rundtischgespriiche, Seminare und
Sitzungen auf europiischer Ebene, um
ihre Arbeit zu fordern und die
Arbeitsergebnisse zu verbreiten.

k) Sie entwickelt eine
Kommunikationsstrategie zur
Sensibilisierung der breiten
Offentlichkeit, baut eine fiir die
Offentlichkeit zugiingliche
Dokumentation auf und arbeitet
Schulungsmaterial aus, in der
Zusammenarbeit und vermeidend
Uberschneidungen mit anderen
Informationsquellen.

2. Die in Wahrnehmung ihrer Aufgaben
gemdf} Absatz 1 von der Agentur
ausgearbeiteten Schlussfolgerungen,
Gutachten und Berichte betreffen nicht
Fragen der Rechtmiifiigkeit von
Vorschligen der Kommission im Sinne
von Artikel 250 EG-Vertrag,
Stellungnahmen der Organe im Rahmen
der Gesetzgebungsverfahren oder die
RechtmaéfBigkeit von Handlungen im Sinne
von Artikel 230 EG-Vertrag, Sie befassen
sich auch nicht mit der Frage, ob ein
Mitgliedstaat einer Verpflichtung aus dem
Vertrag im Sinne von Artikel 226 EG-
Vertrag nicht nachgekommen ist.
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Tatigkeitsbericht.

1) Sie entwickelt eine
Kommunikationsstrategie und fordert den
Dialog mit der Zivilgesellschaft, um die
Offentlichkeit fiir Grundrechtsfragen zu
sensibilisieren und aktiv iiber die eigene
Titigkeit zu informieren.

2. Die in Absatz 1 genannten
Schlussfolgerungen, Gutachten und
Berichte diirfen auf Vorschliige der
Kommission im Sinne von Artikel 250 EG-
Vertrag oder Stellungnahmen der Organe
im Rahmen der Gesetzgebungsverfahren
nur eingehen, wenn das betreffende
Organ gemdf; Artikel 4 Absatz 1
Buchstabe d darum ersucht hat. Diese
Schlussfolgerungen, Gutachten und
Berichte befassen sich nicht mit der
RechtmaBigkeit von Handlungen im Sinne
von Artikel 230 EG-Vertrag noch mit der
Frage, ob ein Mitgliedstaat einer
Verpflichtung aus dem Vertrag im Sinne
von Artikel 226 EG-Vertrag nicht
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nachgekommen ist.

Anderungsantrag 23
Artikel 5

1. Die Kommission legt nach dem in
Artikel 29 Absatz 2 vorgesehenen
Regelungsverfahren einen
Mehrjahresrahmen fiir die Agentur fest.
Der Rahmen

a) erstreckt sich auf fiinf Jahre;

b) enthiilt die thematischen
Titigkeitsbereiche der Agentur, zu denen
stets die Bekimpfung von Rassismus und
Fremdenfeindlichkeit gehort;

¢) steht mit den Priorititen der Union im
Einklang, die in den strategischen Zielen
der Kommission festgelegt wurden;

d) trigt den finanziellen und personellen
Ressourcen der Agentur angemessen
Rechnung und

e) enthiilt Bestimmungen zur Vermeidung
thematischer Uberschneidungen mit dem
Mandat anderer Einrichtungen, Amter
und Agenturen der Gemeinschaft.

2. Die Agentur fiihrt ihre Aufgaben in
den im Mehrjahresrahmen festgelegten
Themenbereichen aus. Dies beriihrt nicht
den Umstand, dass die Agentur — nach
Mapigabe ihrer finanziellen und
personellen Ressourcen — Ersuchen des
Europdischen Parlaments, des Rates oder
der Kommission gemdf} Artikel 3 Absatz 4
und Artikel 4 Absatz 1 Buchstaben d und
e, die diese Themenbereiche nicht
betreffen, Folge leisten kann.

3. Die Agentur nimmt ihre Aufgaben auf
der Grundlage ihres
Jahresarbeitsprogramms und nach
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1. Der Verwaltungsrat der Agentur legt
unter gebiihrender Beriicksichtigung der
sich aus den Entschliefflungen des
Europiischen Parlaments und den
Schlussfolgerungen des Rates im Bereich
der Grundrechte ergebenden Leitlinien
auf der Grundlage eines Vorschlags der
Kommission einen Mehrjahresrahmen flir
die Agentur fest.

2. Der Mehrjahresrahmen erstreckt sich
auf fiinf Jahre, steht mit den Prioritiiten
und den strategischen Zielen der Union
im Einklang und ist mit den der Agentur
zur Verfiigung stehenden finanziellen
und personellen Ressourcen vereinbar.

3. Die Agentur fiihrt ihre Aufgaben in den
im Mehrjahresrahmen festgelegten
Themenbereichen aus. Allerdings wird die
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Mapgabe der verfiigbharen finanziellen
und personellen Ressourcen wahr.

4. Das gemdpf Artikel 11 Absatz 4
Buchstabe a anzunehmende
Jahresarbeitsprogramm steht im Einklang
mit dem jiihrlichen Arbeitsprogramm der
Kommission, einschlieflich der
Forschungsarbeiten und der statistischen
Mafinahmen im Rahmen des Statistischen
Programms der Gemeinschaft.

Agentur auch — nach Mafigabe ihrer
finanziellen und personellen Ressourcen
— Ersuchen des Europiiischen
Parlaments, des Rates oder der
Kommission gemdif} Artikel 4 Absatz 1
Buchstaben d und e, die diese
Themenbereiche nicht betreffen, Folge
leisten.

4. Die Agentur nimmt ihre Aufgaben auf
der Grundlage ihres
Jahresarbeitsprogramms wahr.

Anderungsantrag 24
Artikel 6 Absétze 1 und 2

1. Die Agentur errichtet und koordiniert
die erforderlichen Informationsnetze.
Diese Netze sollen unter Riickgriff auf das
Fachwissen einer Vielzahl von
Organisationen und Stellen in den
einzelnen Mitgliedstaaten und unter
Berticksichtigung des Umstands, dass die
nationalen Behdrden an der Datenerhebung
beteiligt werden miissen, objektive,
verliissliche und vergleichbare
Informationen bereitstellen.

2. Um Doppelarbeit zu vermeiden und die
bestmogliche Nutzung aller Ressourcen
sicherzustellen, trigt die Agentur bei der
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1. Um zu gewdihrleisten, dass objektive,
verliissliche und vergleichbare
Informationen bereitgestellt werden, geht
die Agentur unter Riickgriff auf das
Fachwissen einer Vielzahl von
Organisationen und Stellen in den
einzelnen Mitgliedstaaten und unter
Beriicksichtigung des Umstands, dass die
nationalen Behorden an der Datenerhebung
beteiligt werden miissen, folgendermafien
vor:

Sie

a) errichtet und koordiniert
Informationsnetze, wie etwa das Netzwerk
unabhingiger Experten auf dem Gebiet

der Grundrechte, und nutzt vorhandene
Netze,

b) organisiert Sitzungen mit externen
Experten und

¢) richtet erforderlichenfalls Ad-hoc-
Arbeitsgruppen ein.

2. Um Komplementaritit und die
bestmogliche Nutzung aller Ressourcen
sicherzustellen, tragt die Agentur bei der
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Ausfiihrung ihrer Tétigkeiten bereits
vorhandenen Informationen jedweden
Ursprungs und insbesondere den Arbeiten
Rechnung, die von

a) den Organen, Einrichtungen, Amtern
und Agenturen der Gemeinschaft,

b) den Organen, Einrichtungen, Amtern
und Agenturen der Mitgliedstaaten und

c) dem Europarat und anderen
internationalen Organisationen.

Ausfiihrung ihrer Tétigkeiten
gegebenenfalls Informationen und
Arbeiten Rechnung, die insbesondere von
den folgenden Stellen gesammelt bzw.
durchgefiihrt werden:

a) den Organen der Union sowie den
Einrichtungen, Amtern und Agenturen der
Gemeinschaft und der Union und der
Mitgliedstaaten,

b) dem Europarat, indem sie Bezug auf
die Erkenntnisse und Titigkeiten der
Uberwachungs- und
Kontrolleinrichtungen des Europarates
sowie des Europdiischen Kommissars fiir
Menschenrechte nimmt, und

c) der Organisation fiir Sicherheit und
Zusammenarbeit in Europa (OSZE), den
Vereinten Nationen und anderen
internationalen Organisationen.

Anderungsantrag 25
Artikel 8 Titel Absatz -1 (neu) und Absatz 1

Zusammenarbeit mit Organisationen auf
Ebene der Mitgliedstaaten und auf
europdischer Ebene

1. Die Agentur arbeitet zur Erfiillung ihrer
Aufgaben mit den staatlichen oder
nichtstaatlichen Organisationen und
Stellen zusammen, die auf Ebene der
Mitgliedstaaten oder auf europdiischer
Ebene fiir Grundrechtsfragen zustindig
sind.
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Zusammenarbeit mit Organisationen auf
Ebene der Mitgliedstaaten und auf
internationaler Ebene

-1. Um eine enge Zusammenarbeit mit
den Mitgliedstaaten zu gewiihrleisten,
benennt jeder Mitgliedstaat einen
Beamten als nationalen
Verbindungsbeamten. Die Agentur
iibermittelt den nationalen
Verbindungsbeamten alle nach Artikel 4
Absatz 1 Buchstaben a, b, c, d, e, f, g, und
i erstellten Dokumente.

1. Die Agentur arbeitet zur Erfiillung ihrer
Aufgaben zusammen mit

- fitr Grundrechtsfragen zustindigen
staatlichen Organisationen und
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offentlichen Stellen in den
Mitgliedstaaten, einschliefilich nationaler
Menschenrechtseinrichtungen, und

- der Organisation fiir Sicherheit und
Zusammenarbeit in Europa (OSZE),
insbesondere dem Biiro fiir
demokratische Institutionen und
Menschenrechte (BDIMR), den Vereinten
Nationen und anderen internationalen
Organisationen.

Anderungsantrag 26
Artikel 9

Die Agentur koordiniert ihre Tatigkeiten,
insbesondere in Bezug auf ihr
Jahresarbeitsprogramm nach Artikel 5, mit
denen des Europarates. Zu diesem Zweck
schlieit die Gemeinschaft nach dem
Verfahren des Artikels 300 EG-Vertrag ein
Abkommen mit dem Europarat mit dem
Ziel, eine enge Zusammenarbeit zwischen
diesem und der Agentur zu begriinden.
Dieses Abkommen sieht die Verpflichtung
des Europarates vor, im Einklang mit
Artikel 11 eine unabhdingige
Personlichkeit in den Verwaltungsrat der
Agentur zu entsenden.

Um fiir Komplementaritiit und einen
Mehrwert zu sorgen, koordiniert die
Agentur ihre Tatigkeiten, insbesondere in
Bezug auf ihr Jahresarbeitsprogramm nach
Artikel 5 und in Bezug auf die
Zusammenarbeit mit der Zivilgesellschaft
nach Artikel 9a, mit denen des
Europarates. Zu diesem Zweck schlief3t die
Gemeinschaft nach dem Verfahren des
Artikels 300 EG-Vertrag ein Abkommen
mit dem Europarat mit dem Ziel, eine enge
Zusammenarbeit zwischen diesem und der
Agentur zu begriinden. Dieses Abkommen
sicht die Benennung einer unabhdngigen
Personlichkeit zum Mitglied des
Verwaltungsrates und des
Exekutivausschusses der Agentur durch
den Europarat gemdif den Artikeln 11
und 12 vor.

Anderungsantrag 27
Artikel 9 a (neu)
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Artikel 9a

Zusammenarbeit mit der Zivilgesellschaft
und Einrichtung einer Plattform fiir
Grundrechte

1. Die Agentur arbeitet eng mit
nichtstaatlichen Organisationen und mit
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Institutionen der Zivilgesellschaft
zusammen, die auf nationaler,
europdischer oder internationaler Ebene
im Bereich der Grundrechte,
einschlieflich zur Bekdmpfung von
Rassismus und Fremdenfeindlichkeit und
zum Schutz von Minderheiten, titig sind.
Zu diesem Zweck richtet die Agentur ein
Kooperationsnet; unter der Bezeichnung
wPlattform fiir Grundrechte” ein, das sich
aus nichtstaatlichen
Menschenrechtsorganisationen,
Gewerkschaften und
Arbeitgeberorganisationen, relevanten
sozialen Organisationen und
Berufsverbinden, Kirchen, religiosen,
philosophischen und nicht-
konfessionellen Organisationen,
Hochschulen und anderen qualifizierten
Experten von europiischen und
internationalen Gremien und
Organisationen zusammensetzt.

2. Die Plattform ermaéglicht den
Austausch von Informationen und die
Biindelung von Wissen. Sie gewdhrleistet
eine enge Zusammenarbeit zwischen der
Agentur und relevanten Akteuren.

3. Die Plattform steht allen interessierten
und qualifizierten Akteuren gemdify Absatz
1 offen. Die Agentur kann an die
Mitglieder der Plattform herantreten
beziiglich spezifischer Bediirfnisse in
Bereichen, die fiir die Arbeit der Agentur
als vorrangig ermittelt wurden.

4. Die Agentur kann sich insbesondere an
die Plattform wenden, um

a) dem Verwaltungsrat Vorschlige fiir
das gemdf} Artikel 11 Absatz 4 Buchstabe
a zu verabschiedende
Jahresarbeitsprogramm zu unterbreiten;

b) dem Verwaltungsrat fiir den in Artikel
4 Absatz 1 Buchstabe fvorgesehenen
Jahresbericht Riickmeldungen zu geben
und Folgemafinahmen vorzuschlagen und

¢) dem Direktor und dem
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wissenschaftlichen Ausschuss die
Ergebnisse und Empfehlungen von
Konferenzen, Seminaren und Sitzungen,
die fiir die Arbeit der Agentur von Belang
sind, zu iibermitteln.

5. Die Koordinierung der Plattform-
Aktivitiiten erfolgt unter Leitung des
Direktors.

Anderungsantrag 28
Artikel 10 Buchstaben ¢ und d

c) einem Direktor,

d) einem Forum.

c) einem Wissenschaftlichen Ausschuss
und

d) einem Direktor.

Anderungsantrag 29
Artikel 11

1. Dem Verwaltungsrat gehdren folgende
Personlichkeiten mit angemessener Erfahrung
im Bereich der Grundrechte und in der
Verwaltung von Organisationen des
offentlichen Sektors an:

a) je eine von jedem Mitgliedstaat benannte
unabhingige Personlichkeit,

b) eine vom Europiiischen Parlament
benannte unabhdingige Personlichkeit,

¢) eine vom Europarat benannte unabhéngige
Personlichkeit und

d) zwei Vertreter der Kommission.
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1. Dem Verwaltungsrat gehdren folgende
Personlichkeiten mit angemessener Erfahrung
im Bereich der Grundrechte und in der
Verwaltung von Organisationen des
offentlichen Sektors an:

a) je eine von jedem Mitgliedstaat benannte
unabhingige Personlichkeit, die in einer
unabhdngigen nationalen
Menschenrechtsinstitution oder in anderen
Organisationen des offentlichen oder
privaten Sektors mit verantwortungsvollen
Aufgaben betraut ist,

¢) eine vom Europarat benannte unabhéngige
Personlichkeit und

d) zwei von der Kommission benannte
Personlichkeiten, wobei es sich

- bei einer dieser Personlichkeiten um eine

unabhdngige Person handelt, die aus einem
Kreis von Personen ausgewdhlt wird, deren
Kompetenz und Fachwissen im Bereich der
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Die in Buchstabe a genannten
Verwaltungsratmitglieder sind Personen

- mit verantwortungsvollen Aufgaben in der
Verwaltung einer unabhdngigen nationalen
Menschenrechtsinstitution oder

- mit in anderen unabhdngigen Institutionen
oder Gremien erworbenem griindlichem
Fachwissen im Bereich der Grundrechte.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann von
einem anderen die oben genannten
Bedingungen erfiillenden Mitglied vertreten
werden.

Die Liste der Mitglieder des Verwaltungsrats
wird veroffentlicht und von der Agentur auf
ihrer Website regelmiifig aktualisiert.

2. Die Amtszeit der ernannten Mitglieder des
Verwaltungsrats betriigt fiinf Jahre. Sie kann
einmal verliingert werden. Erfiillt jedoch ein
Mitglied nicht mehr die Kriterien, aufgrund
deren es ernannt wurde, so setzt es die
Kommission und den Direktor der Agentur
unverziiglich hiervon in Kenntnis. Der
Beteiligte ernennt fiir die noch verbleibende
Amtszeit ein neues Mitglied.

3. Der Verwaltungsrat wihlt seinen
Vorsitzenden und stellvertretenden
Vorsitzenden fiir die einmal verldngerbare
Dauer von zweieinhalb Jahren.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrats bzw. in
seiner Abwesenheit sein Stellvertreter verfiigt
iber eine Stimme.

4. Der Verwaltungsrat triigt dafiir Sorge, dass
die Agentur die ihr iibertragenen Aufgaben
ausfiihrt. Er ist die Planungs- und
Uberwachungsinstanz der Agentur.
Insbesondere nimmt er folgende Aufgaben
wahr:

a) Er verabschiedet jihrlich das
Jahresarbeitsprogramm der Agentur auf der
Grundlage eines vom Direktor der Agentur
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Grundrechte allgemein anerkannt ist,

- und bei der anderen Person um einen
Vertreter der Kommission handelt.

3. Der Verwaltungsrat wihlt seinen
Vorsitzenden und stellvertretenden
Vorsitzenden fiir die einmal verldngerbare
Dauer von zweieinhalb Jahren.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrats bzw. in
seiner Abwesenheit sein Stellvertreter verfiigt
iiber eine Stimme.

4. Die Amtszeit der Mitglieder und der
stellvertretenden Mitglieder des
Verwaltungsrats betriigt fiinf Jahre. Sie ist
nicht verlingerbar.
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unterbreiteten Entwurfs, zu dem die
Stellungnahme der Kommission eingeholt
wurde. Das Jahresarbeitsprogramm muss mit
den finanziellen und personellen Ressourcen
im Einklang stehen. Es ist dem Europdischen
Parlament, dem Rat und der Kommission zu
iibermitteln.

b) Er nimmt die in Artikel 4 Absatz 1
Buchstaben fund h genannten Jahresberichte
an, in denen er insbesondere die erzielten
Ergebnisse den im Jahresarbeitsprogramm
vorgegebenen Zielen gegeniiberstellt; diese
Berichte sind spiitestens zum 15. Juni dem
Europdischen Parlament, dem Rat, der
Kommission, dem Rechnungshof, dem
Europdischen Wirtschafts- und
Sozialausschuss und dem Ausschuss der
Regionen vorzulegen.

¢) Er ernennt den Direktor der Agentur und
enthebt ihn erforderlichenfalls seines Amtes.

d) Er verabschiedet den Entwurf des
Jahreshaushaltsplans und stellt den
endgiiltigen Jahreshaushaltsplan der Agentur

fest.

e) Er verfiigt gegeniiber dem Direktor iiber
Disziplinargewalt.

Jf) Er stellt im Einklang mit Artikel 19 Absatz
5 einen jihrlichen Voranschlag der
Einnahmen und Ausgaben der Agentur auf,
den er der Kommission iibermittellt.

g) Er nimmt auf der Grundlage eines vom
Direktor unterbreiteten Entwurfs, zu dem die
Stellungnahme der Kommission eingeholt
wurde, die Geschiiftsordnung der Agentur an.

h) Er nimmt im Einklang mit Artikel 20
Absatz 11 auf der Grundlage eines vom
Direktor unterbreiteten Entwurfs, zu dem die
Stellungnahme der Kommission eingeholt
wurde, die Finanzregelung der Agentur an.

i) Er erlisst im Einklang mit Artikel 23 Absatz
3 die erforderlichen Bestimmungen zur
Durchfiihrung des Statuts der Beamten der
Europdischen Gemeinschaften und der
Beschiiftigungsbedingungen fiir die sonstigen
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Bediensteten der Europdiischen
Gemeinschaften.

Jj) Er verabschiedet im Einklang mit Artikel 16
Absatz 2 die Verfahren fiir die Anwendung
der Verordnung (EG) Nr. 1049/2001 des
Europiiischen Parlaments und des Rates.

5. Mit Ausnahme der in Absat; 4 Buchstaben
a, b, ¢, d, g und h genannten Aufgaben kann
der Verwaltungsrat jede seiner
Zustindigkeiten an den Exekutivausschuss
delegieren.

6. Die Beschliisse des Verwaltungsrats werden
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst; hiervon ausgenommen sind
Beschliisse nach Absatz 4 Buchstaben a, c, d
und e, fiir die eine Mehrheit von zwei Dritteln
aller Mitglieder erforderlich ist. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des
Vorsitzenden. Die vom Europarat benannte
Person darf nur an den Abstimmungen iiber
Beschliisse nach Absatz 4 Buchstaben a und b
teilnehmen.

7. Unbeschadet zusiitzlicher aufierordentlicher

Sitzungen beruft der Vorsitzende den
Verwaltungsrat einmal jihrlich ein.
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5. Aufler bei normaler Neubesetzung oder
im Todesfall endet die Amtszeit eines
Mitglieds oder eines stellvertretenden
Mitglieds nur, wenn es von seinem Amt
zuriicktritt. Erfiillt jedoch ein Mitglied oder
ein stellvertretendes Mitglied nicht mehr das
Kriterium der Unabhdngigkeit, so setzt es
die Kommission und den Direktor der
Agentur unverziiglich hiervon in Kenntnis.
Die betreffende Partei ernennt fiir die noch
verbleibende Amtszeit ein neues Mitglied
oder stellvertretendes Mitglied. Die
betreffende Partei ernennt auch dann ein
neues Mitglied oder stellvertretendes
Mitglied fiir die verbleibende Amtszeit, wenn
der Verwaltungsrat ausgehend von einem
Vorschlag eines Drittels seiner Mitglieder
oder eines Vorschlag der Kommission
feststellt, dass das jeweilige Mitglied oder
stellvertretende Mitglied das Kriterium der
Unabhiingigkeit nicht linger erfiillt. Ist die
verbleibende Amtszeit kiirzer als zwei Jahre,
so kann das Mandat des neuen Mitglieds
oder stellvertretenden Mitglieds auf eine
volle Amtszeit von fiinf Jahren ausgedehnt
werden.

6. Der Verwaltungsrat wihlt seinen
Vorsitzenden und seinen stellvertretenden
Vorsitzenden und die beiden anderen in
Artikel 13 genannten Mitglieder des
Exekutivausschusses aus den nach Absatz 1
Buchstabe a benannten Mitgliedern fiir die
einmal verliingerbare Dauer von
zweieinhalb Jahren.

7. Der Verwaltungsrat trigt dafiir Sorge,
dass die Agentur die ihr iibertragenen
Aufgaben ausfiihrt. Er ist die Planungs-
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Auperordentliche Sitzungen beruft der

Vorsitzende von sich aus oder auf Antrag von
mindestens einem Drittel der Mitglieder der
Verwaltungsrats ein.
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und Uberwachungsinstanz der Agentur.
Insbesondere nimmt er folgende Aufgaben
wahr:

a) Er verabschiedet das
Jahresarbeitsprogramm der Agentur im
Einklang mit dem Mehrjahresrahmen auf
der Grundlage eines vom Direktor der
Agentur unterbreiteten Entwurfs, zu dem
die Stellungnahme der Kommission und des
wissenschaftlichen Ausschusses eingeholt
wurde. Das Jahresarbeitsprogramm muss
mit den finanziellen und personellen
Ressourcen im Einklang stehen und der
Arbeit der Gemeinschaft in den Bereichen
Forschung und Statistik Rechnung tragen.
Das Arbeitsprogramm wird dem
Europiiischen Parlament, dem Rat und der
Kommission iibermittelt.

b) Er nimmt die in Artikel 4 Absatz 1
Buchstaben f und h genannten
Jahresberichte an, wobei er bei dem Bericht
nach Buchstabe h insbesondere die erzielten
Ergebnisse den im Jahresarbeitsprogramm
vorgegebenen Zielen gegeiiberstellt.
Unbeschadet von Artikel 12a Absatz 5 wird
der wissenschaftliche Ausschuss vor der
Annahme des in Artikel 4 Absatz 1
Buchstabe f genannten Berichts konsultiert.
Die Berichte sind jeweils spiitestens zum 15.
Juni dem Europiiischen Parlament, dem
Rat, der Kommission, dem Rechnungshof,
dem Europdischen Wirtschafts- und
Sozialausschuss und dem Ausschuss der
Regionen vorzulegen.

¢) Er ernennt den Direktor der Agentur und
enthebt ihn erforderlichenfalls seines
Amtes.

d) Er verabschiedet den Entwurf des
Jahreshaushaltsplans und stellt den
endgiiltigen Jahreshaushaltsplan der
Agentur fest.

e) Er iibt die in Artikel 23 Absatz 2 in Bezug
auf den Direktor festgelegten Befugnisse
aus und verfiigt gegeniiber dem Direktor
iiber Disziplinargewalt.
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8. Der Direktor des Europdischen Gender-
Instituts kann den Sitzungen des
Verwaltungsrats als Beobachter beiwohnen.
Die Direktoren anderer relevanter
Gemeinschaftsagenturen und Unionsgremien
konnen den Sitzungen auf Einladung des

Exekutivausschusses ebenfalls als Beobachter

beiwohnen.

RR\632273DE.doc
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) Er stellt gemiifp Artikel 19 Absatz 5 einen
jéahrlichen Voranschlag der Einnahmen und
Ausgaben der Agentur auf, den er der
Kommission iibermittelt.

g2) Er nimmt auf der Grundlage eines vom
Direktor unterbreiteten Entwurfs, zu dem
die Stellungnahme der Kommission und des
wissenschaftlichen Ausschusses eingeholt
wurde, die Geschiftsordnung der Agentur
an.

h) Er nimmt gemdf} Artikel 20 Absatz 11 auf
der Grundlage eines vom Direktor
unterbreiteten Entwurfs, zu dem die
Stellungnahme der Kommission eingeholt
wurde, die Finanzregelung der Agentur an.

i) Er legt gemiiff Artikel 23 Absatz 3 die
erforderlichen Modalitiiten zur
Durchfiihrung des Statuts der Beamten der
Europdischen Gemeinschaften und der
Beschiiftigungsbedingungen fiir die
sonstigen Bediensteten der Europdischen
Gemeinschaften fest.

J) Er verabschiedet gemiify Artikel 16 Absatz
3 die Verfahren fiir die Anwendung der
Verordnung (EG) Nr. 1049/2001.

k) Er benennt und entliisst gemdfy Artikel
12a Absiitze 1 und 3 die Mitglieder des
wissenschaftlichen Ausschusses.

) Er stellt gemdf} Absatz 5 fest, dass ein
Mitglied oder stellvertretendes Mitglied des
Verwaltungsrates nicht linger das
Kriterium der Unabhiingigkeit erfiillt.

8. Mit Ausnahme der in Absatz 7
Buchstaben a, b, ¢, d, e, g, h, k und |
genannten Aufgaben kann der
Verwaltungsrat seine Zustindigkeiten an
den Exekutivausschuss delegieren.

8a. Die Beschliisse des Verwaltungsrats
werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst; hiervon
ausgenommen sind Beschliisse nach Absatz
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6 sowie Absatz 7 Buchstaben a, b, c, d, e, g,
h, k und I, fiir die eine Mehrheit von zwei
Dritteln aller Mitglieder erforderlich ist.
Jedes Mitglied des Verwaltungsrats bzw. in
seiner Abwesenheit sein Stellvertreter
verfiigt iiber eine Stimme. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des Vorsitzenden. Die vom Europarat
benannte Person darf an den
Abstimmungen iiber Beschliisse nach
Absatz 7 Buchstaben a, b, g und k
teilnehmen.

8b. Unbeschadet zusdtzlicher
auferordentlicher Sitzungen beruft der
Vorsitzende den Verwaltungsrat zweimal
jéhrlich ein. Auflerordentliche Sitzungen
beruft der Vorsitzende von sich aus oder auf
Antrag von mindestens einem Drittel der
Mitglieder des Verwaltungsrats ein.

8c. Der Vorsitzende oder der stellvertretende
Vorsitzende des Wissenschaftlichen
Ausschusses und der Direktor des
Europdischen Instituts fiir
Gleichstellungsfragen konnen den
Sitzungen des Verwaltungsrats als
Beobachter beiwohnen. Die Direktoren
anderer relevanter Agenturen der
Gemeinschaft, Einrichtungen der Union
und anderer internationaler Organisationen
im Sinne der Artikel 8 und 9 kénnen den
Sitzungen auf Einladung des
Exekutivausschusses ebenfalls als
Beobachter beiwohnen.

Anderungsantrag 30
Artikel 12 Absatz 1

1. Der Verwaltungsrat wird von einem
Exekutivausschuss unterstiitzt. Der
Exekutivausschuss setzt sich zusammen
aus dem Vorsitzenden und dem
stellvertretenden Vorsitzenden des
Verwaltungsrats und zwei
Kommissionsvertretern.

PE 369.836v02-00

1. Der Verwaltungsrat wird von einem
Exekutivausschuss unterstiitzt. Der
Exekutivausschuss setzt sich zusammen
aus dem Vorsitzenden und dem
stellvertretenden Vorsitzenden des
Verwaltungsrats, zwei weiteren vom
Verwaltungsrat nach Artikel 11 Absatz 6
gewdhlten Mitgliedern des
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Verwaltungsrats und einer der von der
Kommission in den Verwaltungsrat
entsandten Personen. Die vom Europarat
in den Verwaltungsrat entsandte Person
kann den Sitzungen des
Exekutivausschusses als Beobachter
beiwohnen.

Anderungsantrag 31
Artikel 12 a (neu)

Artikel 12a
Wissenschaftlicher Ausschuss

Der wissenschaftliche Ausschuss setzt
sich zusammen aus elf unabhdngigen und
in Grundrechtsfragen hoch qualifizierten
Personlichkeiten. Der Verwaltungsrat
benennt die Mitglieder im Rahmen eines
transparenten Stellenausschreibungs-
und Auswahlverfahrens nach
Konsultation mit dem zustindigen
Ausschuss des Europdischen Parlaments
und unter Beriicksichtigung von dessen
vorgetragenen Standpunkten. Der
Verwaltungsrat triigt fiir eine
ausgewogene geografische Vertretung
Sorge. Mitglieder des Verwaltungsrats
diirfen nicht zugleich Mitglied des
wissenschaftlichen Ausschusses sein. Die
genauen Benennungsbedingungen fiir
den wissenschaftlichen Ausschuss werden
in der Geschiftsordnung nach Artikel 11
Absatz 7 Buchstabe g prizisiert.

Die Amtszeit der Mitglieder des
wissenschaftlichen Ausschusses betrdgt
fiinf Jahre. Sie ist nicht verlingerbar.

Die Mitglieder des wissenschaftlichen
Ausschusses sind unabhdingig. Sie
konnen nur auf eigene Veranlassung oder
im Falle einer dauerhaften Hinderung an
der Erfiillung ihrer Pflichten erset:t
werden. Erfiillt jedoch ein Mitglied nicht
mehr das Kriterium der Unabhdngigkeit,
so setzt es die Kommission und den
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Direktor der Agentur unverziiglich
hiervon in Kenntnis. Aufferdem kann der
Verwaltungsrat auf Vorschlag eines
Drittels seiner Mitglieder erkliren, dass
die Unabhdingigkeit nicht gegeben ist, und
die betreffende Person entlassen. Der
Verwaltungsrat ernennt gemdf} dem
Ernennungsverfahren fiir die
ordentlichen Mitglieder ein neues
Mitglied fiir die restliche Amtzeit. Ist die
verbleibende Amtszeit kiirzer als zwei
Jahre, so kann das Mandat des neuen
Mitglieds auf eine volle Amtszeit von fiinf
Jahren ausgedehnt werden. Die Agentur
veréffentlicht auf ihrer Website die Liste
der Mitglieder des wissenschaftlichen
Ausschusses und aktualisiert sie
regelmdpig.

Der wissenschaftlichen Ausschuss wihlt
seinen Vorsitzenden und stellvertretenden
Vorsitzenden fiir eine Amtszeit von einem
Jahr.

Der wissenschaftliche Ausschuss ist der
Garant fiir die wissenschaftliche Qualitiit
der Arbeiten der Agentur und lenkt die
Arbeiten in diesem Sinne. Der Direktor
bezieht dazu den wissenschaftlichen
Ausschuss zu einem angemessen friihen
Zeitpunkt in die Ausarbeitung der
Entwiirfe aller nach Artikel 4 Absatz 1
Buchstaben a, b, ¢, d, e, f, g und i
erstellten Dokumente ein.

Der wissenschaftliche Ausschuss
beschliefit mit Zweidrittelmehrheit. Er
wird viermal jihrlich von seinem
Vorsitzenden einberufen.
Erforderlichenfalls leitet der Vorsitzende
ein schriftliches Verfahren ein oder beruft
von sich aus oder auf Antrag von
mindestens vier Mitgliedern des
wissenschaftlichen Ausschusses
auferordentliche Sitzungen ein.

Anderungsantrag 32
Artikel 13
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1. Die Agentur wird von einem Direktor
geleitet, der vom Verwaltungsrat auf der
Grundlage einer von der Kommission
vorgeschlagenen Bewerberliste ernannt
wird. Die Ernennung des Direktors erfolgt
nach Mafigabe seiner Verdienste, seiner
Verwaltungs- und
Managementfihigkeiten sowie seiner
Erfahrung auf dem Gebiet der
Grundrechte. Vor seiner Ernennung kann
der vom Verwaltungsrat ausgewdhlte
Bewerber aufgefordert werden, vor dem
zustindigen Ausschuss des Europdischen
Parlaments eine Erklirung abzugeben
und Fragen der Ausschussmitglieder zu
beantworten.

2. Die Amtszeit des Direktors betrigt fiinf
Jahre. Auf Vorschlag der Kommission
und nach einer entsprechenden
Bewertung kann diese Amtszeit einmal
um maximal fiinf Jahre verlingert
werden. Im Rahmen der Bewertung priift
die Kommission insbesondere Folgendes:
die in der ersten Amtszeit erzielten
Ergebnisse und die Art und Weise, wie sie
zustande gekommen sind, sowie die
Aufgaben der Agentur und die
Erfordernisse der kommenden Jahre.

3. Der Direktor ist verantwortlich fiir

a) die Wahrnehmung der in Artikel 4
genannten Aufgaben;

b) die Erstellung und Durchfiihrung des
Jahresarbeitsprogramms der Agentur;

¢) alle Angelegenheiten, die das Personal
betreffen, und insbesondere die
Wahrnehmung der Befugnisse gemdify
Artikel 23 Absatz 2;
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1. Die Agentur wird von einem Direktor
geleitet und vertreten, der vom
Verwaltungsrat nach einem Verfahren der
Zusammenarbeit (,, Konzertierung“) nach
Mapigabe des Absatzes 2 ernannt wird. Die
Ernennung des Direktors erfolgt auf der
Grundlage seiner Verdienste, seiner
Erfahrung auf dem Gebiet der Grundrechte
und seiner Verwaltungs- und
Managementfihigkeiten.

2. Das Verfahren der Zusammenarbeit
umfasst folgende Phasen:

a) Auf der Grundlage einer von der
Kommission erstellten Bewerberliste und
eines transparenten Auswahlverfahrens
werden die Bewerber aufgefordert, sich
dem Rat der Europdischen Union und
dem zustindigen Ausschuss des
Europdischen Parlaments vorzustellen
und Fragen zu beantworten, bevor eine
Ernennung ausgesprochen wird.

b) Das Europdische Parlament und der
Rat der Europdischen Union geben
daraufhin ihre Stellungnahme ab und
legen ihre gewiinschte Reihenfolge der
Bewerber fest.

¢) Der Verwaltungsrat ernennt den
Direktor unter Beriicksichtigung dieser
Vorgaben.

3. Die Amtszeit des Direktors betriigt fiinf
Jahre.

Wiihrend der letzten neun Monate dieses
Zeitraums fiihrt die Kommission eine
Bewertung durch. In dieser Bewertung
priift sie insbesondere

Udie Leistungen des Direktors [1sowie die
Aufgaben der Agentur und die
Erfordernisse der kommenden Jahre.
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d) die laufenden Verwaltungsgeschidifte;

e) die Ausfiihrung des Haushaltsplans der
Agentur im Einklang mit Artikel 20 und

P die Durchfiihrung wirksamer
Verfahren zur Uberwachung und
Bewertung der Leistungen der Agentur
gegeniiber deren Zielsetzungen nach
fachlich anerkannten Normen. Der
Direktor berichtet dem Verwaltungsrat
Jjéhrlich iiber die Ergebnisse der
Uberwachung.

4. Der Direktor legt dem Verwaltungsrat
iiber seine Amtsfiihrung Rechenschaft ab
und nimmt an den Sitzungen des
Verwaltungsrats ohne Stimmrecht teil.

PE 369.836v02-00

Der Verwaltungsrat kann auf Vorschlag
der Kommission unter Beriicksichtung
des Bewertungsberichts und nur in den
Fiillen, in denen die Aufgaben der
Agentur und die Erfordernisse der
kommenden Jahre dies rechtfertigen, die
Amtszeit des Direktors einmal um
hochstens drei Jahre verlingern.

Der Verwaltungsrat unterrichtet das
Europdische Parlament von seiner
Absicht, die Amtszeit des Direktors zu
verlingern. Der Direktor kann innerhalb
eines Monats vor dem formellen
Beschluss des Verwaltungsrats zur
Verlingerung seiner Amtszeit
aufgefordert werden, vor dem zustindigen
Ausschuss des Europdischen Parlaments
eine Erklirung abzugeben und Fragen
der Ausschussmitglieder zu beantworten.

Wird die Amtszeit nicht verlingert, bleibt
der Direktor bis zur Ernennung eines
Nachfolgers im Amt.

4. Der Direktor ist verantwortlich fiir

a) die Wahrnehmung der in Artikel 4
genannten Aufgaben, insbesondere fiir
die Erstellung und Veriffentlichung der
Dokumente gemdf} Artikel 4 Absatz 1
Buchstaben a, b, ¢, d, e, f, g und i in
Zusammenarbeit mit dem
wissenschaftlichen Ausschuss;

b) die Erstellung und Durchfiihrung des
Jahresarbeitsprogramms der Agentur;

¢) alle Angelegenheiten, die das Personal
betreffen, und insbesondere die
Wahrnehmung der in Artikel 23 Absatz 2
festgelegten Befugnisse in Bezug auf das
Personal;

d) die laufenden Verwaltungsgeschiifte;

e) die Ausfiihrung des Haushaltsplans der
Agentur im Einklang mit Artikel 20;

f) die Durchfiihrung wirksamer
Verfahren zur Uberwachung und
Bewertung der Leistungen der Agentur
gegeniiber deren Zielsetzungen nach
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fachlich anerkannten Normen. Der
Direktor berichtet dem Verwaltungsrat
jéhrlich iiber die Ergebnisse der
Uberwachung.

g) die Zusammenarbeit mit den
nationalen Verbindungsbeamten; und

h) die Zusammenarbeit mit der
Zivilgesellschaft, einschlieflich der
Koordinierung der Plattform fiir
Grundrechte nach Artikel 9a.

5. Auf Vorschlag der Kommission kann 5. Der Direktor nimmt seine Aufgaben in

der Direktor vor Ablauf seiner Amtszeit Unabhiingigkeit wahr. Er legt dem

vom Verwaltungsrat seines Amtes Verwaltungsrat iiber seine Amtsfiihrung

enthoben werden. Rechenschaft ab und nimmt an den
Sitzungen des Verwaltungsrats ohne
Stimmrecht teil.

5a. Das Europiiische Parlament oder der
Rat kénnen den Direktor jederzeit
auffordern, an einer Anhérung zu einem
Thema teilzunehmen, die die Tiitigkeit der
Agentur betrifft.

5b. Auf Vorschlag eines Drittels der
Mitglieder des Verwaltungsrates kann der
Direktor vor Ablauf seiner Amtszeit vom
Verwaltungsrat seines Amtes enthoben
werden. Der Vorsitzende des
Verwaltungsrats teilt dem Europdischen
Parlament und dem Rat die Griinde fiir
die Amtsenthebung mit.

Anderungsantrag 33
Artikel 14

Artikel 14 entfillt

Grundrechteforum
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1. Das Forum setzt sich zusammen aus
Vertretern von
Nichtregierungsorganisationen, die sich
fiir die Grundrechte und gegen
Rassismus, Fremdenfeindlichkeit und
Antisemitismus engagieren, von
Gewerkschaften und
Arbeitgeberorganisationen, relevanten
sozialen Organisationen und
Berufsverbinden, Kirchen, religiosen,
philosophischen und nichtkonfessionellen
Organisationen und von Hochschulen,
qualifizierten Sachverstindigen sowie
Vertretern von europdischen und
internationalen Gremien und
Organisationen.

2. Die Mitglieder des Forums werden im
Rahmen eines vom Verwaltungsrat zu
beschliefienden offenen
Auswahlverfahrens ausgewiihlt. Die
Anzahl der Forumsmitglieder wird auf
100 begrenzt. Ihre Amtszeit betriigt fiinf
Jahre; sie kann einmal verliingert
werden.

3. Die Mitglieder des Verwaltungsrats
diirfen nicht Mitglieder des Forums sein,
konnen jedoch an den Forumstreffen
teilnehmen.

4. Das Forum erméglicht den Austausch
von Informationen iiber
Grundrechtsfragen und die Biindelung
von Wissen. Es gewiihrleistet eine enge
Zusammenarbeit zwischen der Agentur
und relevanten Akteuren.

5. Das Forum

- unterbreitet Vorschlige zur
Ausarbeitung des gemiifp Artikel 11 Absatz
4 Buchstabe a zu verabschiedenden
Jahresarbeitsprogramms und

- gibt Riickmeldungen und schliigt auf der
Grundlage des gemdf Artikel 11 Absatz 4
Buchstabe b anzunehmenden
Jahresberichts iiber die Lage der
Grundrechte Folgemafinahmen vor.
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6. Den Vorsitz des Forums fiihrt der
Direktor. Das Forum kommt einmal
jéhrlich oder auf Antrag des
Verwaltungsrats zusammen. Seine
Arbeitsweise wird in der
Geschiiftsordnung der Agentur festgelegt
und veriffentlicht.

7. Die Agentur stellt die vom Forum
bendtigte technische und logistische
Unterstiitzung bereit und nimmt die
Sekretariatsgeschiifte im Zusammenhang
mit den Forumstreffen wahr.

Anderungsantrag 34
Artikel 15 Absatz 2

2. Die Mitglieder des Verwaltungsrats, der
Direktor und die Mitglieder des Forums
verpflichten sich, im 6ffentlichen Interesse
zu handeln. Zu diesem Zweck geben sie
eine Verpflichtungserklirung ab.

Die gemdf} Artikel 11 Absatz 1
Buchstaben a, b und c ernannten
Mitglieder des Verwaltungsrats, der
Direktor und die Mitglieder des Forums
verpflichten sich, unabhdingig zu handeln.
Zu diesem Zweck geben sie eine
Interessenerklérung ab, aus der hervorgeht,
dass keinerlei Interessen bestehen, die als
thre Unabhéngigkeit beeintrdchtigend
angesehen werden konnten, oder dass
direkte oder indirekte Interessen vorhanden
sind, die als ihre Unabhéngigkeit
beeintrachtigend angesehen werden
konnten.

Beide Erklarungen werden jiihrlich in
schriftlicher Form abgegeben.

2. Die Mitglieder und stellvertretenden
Mitglieder des Verwaltungsrats, die
Mitglieder des wissenschaftlichen
Ausschusses und der Direktor verpflichten
sich, im 6ffentlichen Interesse zu handeln.
Zu diesem Zweck geben sie eine
Interessenserklidrung ab, aus der
hervorgeht, dass keinerlei Interessen
bestehen, die als ihre Unabhéngigkeit
beeintrachtigend angesehen werden
konnten, oder dass direkte oder indirekte
Interessen vorhanden sind, die als ihre
Unabhéngigkeit beeintrachtigend
angesehen werden konnten. Diese
Erkldrungen geben sie schriftlich bei
Amtsantritt ab und aktualisieren sie,
wenn sich Anderungen in Bezug auf die
Interessen ergeben. Sie werden von der
Agentur auf ihrer Website veriffentlicht.

Anderungsantrag 35
Artikel 16 Titel und Absétze 1 und 2

Zugang zu Dokumenten

1. Die Verordnung (EG) Nr. 1049/2001 des

Européischen Parlaments und des Rates
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Transparenz und Zugang zu Dokumenten

1. Die Agentur entwickelt gute
Verwaltungspraktiken, um fiir das
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findet Anwendung auf die Dokumente der
Agentur.

2. Der Verwaltungsrat erldsst binnen sechs
Monaten nach Aufnahme der Tétigkeit der
Agentur Bestimmungen zur Durchfiihrung
der Verordnung (EG) Nr. 1049/2001.

groftmogliche Maf; an Transparenz in
Bezug auf ihre Titigkeit zu sorgen.

Die Verordnung (EG) Nr. 1049/2001 des
Européischen Parlaments und des Rates
findet Anwendung auf die Dokumente der
Agentur.

2. Der Verwaltungsrat erldsst binnen sechs
Monaten nach Aufnahme der Tétigkeit der
Agentur spezifische Regeln zur
praktischen Umsetzung von Absatz 1,
einschlieflich Regeln

- zur Offentlichkeit der Sitzungen,

- zur Veroffentlichung der Arbeiten der
Agentur und des wissenschaftlichen
Ausschusses und

- Bestimmungen zur Durchfiihrung der
Verordnung (EG) Nr. 1049/2001.

Anderungsantrag 36
Artikel 19 Absatz 3

3. Die Einnahmen der Agentur umfassen
unbeschadet anderer Finanzmittel:

a) einen Zuschuss der Gemeinschaft aus
dem Gesamthaushaltsplan der
Europiischen Union (Einzelplan
»Kommission*) und b) Zahlungen fiir
erbrachte Dienstleistungen.

Diese Einnahmen konnen ergiingt werden
durch

a) etwaige freiwillige Finanzbeitrige der
Mitgliedstaaten und

b) etwaige Finanzbeitrige der in den
Artikeln 8, 9 und 27 genannten
Organisationen und Drittliinder.

3. Die Einnahmen der Agentur umfassen
unbeschadet anderer Finanzmittel einen
Zuschuss der Gemeinschaft aus dem
Gesamthaushaltsplan der Europdischen
Union (Einzelplan ,, Kommission“).

Diese Einnahmen konnen ergdnzt werden
durch Zahlungen fiir im Rahmen der
Wahrnehmung der Aufgaben nach
Artikel 4 erbrachte Dienstleistungen.

Anderungsantrag 37
Artikel 22 Absatz 4
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4. Die Agentur gilt rechtlich als
Nachfolgeeinrichtung der Européischen
Stelle zur Beobachtung von Rassismus und
Fremdenfeindlichkeit. Sie iibernimmt alle
Rechte und rechtlichen Verpflichtungen
sowie alle finanziellen Verpflichtungen
oder Verbindlichkeiten der
Beobachtungsstelle. Die von der
Beobachtungsstelle vor Erlass dieser
Verordnung geschlossenen
Arbeitsvertrige haben weiterhin
Giiltigkeit.

4. Die Agentur gilt rechtlich als
Nachfolgeeinrichtung der Europidischen
Stelle zur Beobachtung von Rassismus und
Fremdenfeindlichkeit. Sie tibernimmt alle
Rechte und rechtlichen Verpflichtungen
sowie alle finanziellen Verpflichtungen
oder Verbindlichkeiten der
Beobachtungsstelle.

Anderungsantrag 38
Artikel 23 Absitze 1 und 2

1. Fiir das Personal der Agentur gelten das
Statut der Beamten der Européischen
Gemeinschaften und die
Beschiftigungsbedingungen fiir die
sonstigen Bediensteten der Europdischen
Gemeinschaften sowie die von den
Gemeinschaftsorganen einvernehmlich
erlassenen Regelungen fiir die Anwendung
dieses Statuts und dieser
Beschiftigungsbedingungen.

2. In Bezug auf ihr Personal {ibt die
Agentur alle Befugnisse aus, die der
Anstellungsbehorde zustehen.

1. Fiir das Personal der Agentur und ihren
Direktor gelten das Statut der Beamten der
Européischen Gemeinschaften und die
Beschiftigungsbedingungen fiir die
sonstigen Bediensteten der Européischen
Gemeinschaften sowie die von den
Gemeinschaftsorganen einvernehmlich
erlassenen Regelungen fiir die Anwendung
dieses Statuts und dieser
Beschiftigungsbedingungen.

2. In Bezug auf ihr Personal {ibt die
Agentur alle Befugnisse aus, die der
Anstellungsbehorde aufgrund des Statuts
der Beamten der Europdiischen
Gemeinschaften und der zum Abschluss
von Vertrigen berechtigten Behorde
aufgrund der
Beschidiftigungsbedingungen fiir die
sonstigen Bediensteten der Europdischen
Gemeinschaften zustehen.

Anderungsantrag 39
Artikel 27

Beteiligung von Bewerberldndern oder
potenziellen Bewerberlindern
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Beteiligung von Bewerberldndern und
Liindern, mit denen ein Stabilisierungs-
und Assoziierungsabkommen geschlossen
wurde
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1. Die Agentur steht der Beteiligung von
Lindern offen, die mit der Gemeinschaft
ein Assoziierungsabkommen geschlossen
haben und vom Europdischen Rat als
Bewerberlinder oder potenzielle
Kandidaten fiir einen Beitritt zur Union
eingestuft wurden, sofern der zustindige
Assoziationsrat eine solche Beteiligung
beschliefit.

2. In diesem Fall werden die Modalitiiten
der Beteiligung durch einen Beschluss
des zustindigen Assoziationsrats
festgelegt. In dem Beschluss wird
prizisiert, welche Fachkenntnisse und
Unterstiitzung dem betreffenden Land
angeboten werden sollen, und es werden
insbesondere Art, Umfang und Form einer
Beteiligung dieser Lander an der Arbeit der
Agentur festgelegt, unter anderem in
Bestimmungen {iber die Mitwirkung an den
von der Agentur eingeleiteten Initiativen,
tiber finanzielle Beitrdge und Personal. Der
Beschluss muss im Einklang mit den
Bestimmungen dieser Verordnung und mit
dem Statut der Beamten der Europédischen
Gemeinschaften und den
Beschiftigungsbedingungen fiir die
sonstigen Bediensteten der Europdischen
Gemeinschaften stehen. Er muss vorsehen,
dass das sich beteiligende Land eine
unabhingige Personlichkeit, die die
Voraussetzungen fiir Personen nach Artikel
11 Absatz 1 Buchstabe a erfiillt, benennen
und als Beobachter ohne Stimmrecht in
den Verwaltungsrat entsenden kann.

3. Die Agentur befasst sich mit der Lage
der Grundrechte in den sich gemdf
diesem Artikel beteiligenden Lindern in
dem entsprechend dem jeweiligen
Assoziierungsabkommen relevanten
Mapie. Die Artikel 4 und 5 gelten
sinngemdp.
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1. Die Agentur steht der Teilnahme von
Bewerberlindern und von Lindern, mit
denen die Europiiische Gemeinschaft ein
Stabilisierungs- und
Assoziierungsabkommen geschlossen hat,

offen.

2. Der zustindige Assoziationsrat
entscheidet unter Beriicksichtigung des
Status des einzelnen Landes per
Beschluss iiber die Beteiligung solcher
Liinder und die entsprechenden
Modalitiiten. In dem Beschluss werden
insbesondere Art, Umfang und Form einer
Beteiligung dieser Lander im Rahmen von
Artikel 4 und 5 an der Arbeit der Agentur
festgelegt, unter anderem in Bestimmungen
iber die Mitwirkung an den von der
Agentur eingeleiteten Initiativen, liber
finanzielle Beitrége und Personal. Der
Beschluss muss im Einklang mit den
Bestimmungen dieser Verordnung und mit
dem Statut der Beamten der Européischen
Gemeinschaften und den
Beschiftigungsbedingungen fiir die
sonstigen Bediensteten der Européischen
Gemeinschaften stehen. Er muss vorsehen,
dass das sich beteiligende Land eine
unabhéngige Personlichkeit, die die
Voraussetzungen fiir Personen nach
Artikel 11 Absatz 1 Buchstabe a erfiillt,
benennen und als Beobachter ohne
Stimmrecht in den Verwaltungsrat
entsenden kann.
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Anderungsantrag 40
Artikel 29

Artikel 29
Verfahren

1. Die Kommission wird von einem
Ausschuss unterstiitzt, der sich aus
Vertretern der Mitgliedstaaten
zusammensetzt und in dem der Vertreter
der Kommission den Vorsitz fiihrt.

2. Wird auf diesen Absatz Bezug
genommen, so ist das in Artikel 5 des
Beschlusses 1999/468/EG vorgesehene
Regelungsverfahren unter Beachtung von
Artikel 7 Absatz 3 jenes Beschlusses
anzuwenden.

3. Die in Artikel 5 Absatz 6 des
Beschlusses 1999/468/EG vorgesehene
Frist wird auf einen Monat festgesetzt.

entfillt

Anderungsantrag 41
Artikel 30

1. Die derzeitige Amtszeit der Mitglieder
des Verwaltungsrats der Europdischen
Stelle zur Beobachtung von Rassismus und
Fremdenfeindlichkeit 1duft am 31.
Dezember 2006 ab. Die Kommission tréigt
dafiir Sorge, dass ein gemil3 Artikel 11
eingesetzter Verwaltungsrat seine Tétigkeit
am 1. Januar 2007 aufnimmt.

2. Die Kommission leitet das Verfahren zur
Ernennung eines Direktors der Agentur
gemil Artikel 13 Absatz 1 nach
Inkrafttreten dieser Verordnung
unverziiglich ein.

3. Auf Vorschlag der Kommission kann
der Verwaltungsrat bis zum Abschluss des
Ernennungsverfahrens gemif3 Absatz 2 die
laufende Amtszeit des Direktors der
Europiischen Stelle zur Beobachtung von

RR\632273DE.doc 39/73

1. Die derzeitige Amtszeit der Mitglieder
des Verwaltungsrats der Europédischen
Stelle zur Beobachtung von Rassismus und
Fremdenfeindlichkeit 1duft am 31.
Dezember 2006 ab. Die Kommission
ergreift unverziiglich nach Inkrafttreten
dieser Verordnung die erforderlichen
Mafinahmen um sicherzustellen, dass ein
gemil Artikel 11 eingesetzter
Verwaltungsrat seine Tatigkeit rechtzeitig
aufnimmt.

2. Die beteiligten Parteien leiten das
Verfahren zur Ernennung eines Direktors
der Agentur gemal3 Artikel 13 Absatz 1
unverziiglich nach Inkrafttreten dieser
Verordnung ein.

3. Auf Vorschlag der Kommission kann
der Verwaltungsrat bis zum Abschluss des
Ernennungsverfahrens geméf Absatz 2
einen Interimsdirektor ernennen oder die
laufende Amtszeit des Direktors der
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Rassismus und Fremdenfeindlichkeit um
hochstens 18 Monate verldngern.

4. Ist der Direktor der Beobachtungsstelle
nicht bereit oder nicht in der Lage, gemdf}
Absatz 3 titig zu sein, ernennt der
Verwaltungsrat unter denselben
Bedingungen einen Interimsdirektor.

Europdischen Stelle zur Beobachtung von
Rassismus und Fremdenfeindlichkeit um
einen moglichst kurzen Zeitraum
verlangern.

Anderungsantrag 42
Artikel 31 Absétze 1 bis 3

1. Die Agentur nimmt regelmifBige Ex-
Ante- und Ex-Post-Bewertungen aller
ausgabenintensiven Téatigkeiten vor. Sie
setzt den Verwaltungsrat von den
Ergebnissen dieser Bewertungen in
Kenntnis.

2. Die Agentur iibermittelt der
Haushaltsbehorde jahrlich alle
einschldgigen Informationen zu den
Ergebnissen der Bewertungsverfahren.

3. Die Agentur gibt bis zum 31. Dezember
2009 eine unabhéngige externe Bewertung
ithrer Leistungen in den ersten drei
Tétigkeitsjahren auf der Grundlage der
vom Verwaltungsrat in Absprache mit der
Kommission gemachten Vorgaben in
Auftrag. Gegenstand dieser Bewertung
sind die Aufgaben und Arbeitsmethoden
der Agentur sowie deren Auswirkungen
auf den Schutz und die Forderung der
Grundrechte; aufierdem werden die
Synergieeffekte und die finanziellen
Auswirkungen einer etwaigen
Aufgabenerweiterung analysiert. Bei der
Bewertung werden die Standpunkte der
Beteiligten auf gemeinschaftlicher wie auf
nationaler Ebene beriicksichtigt.
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1. Die Agentur nimmt regelméfBige Ex-
Ante- und Ex-Post-Bewertungen aller
ausgabenintensiven Tétigkeiten vor. Der
Direktor setzt den Verwaltungsrat von den
Ergebnissen dieser Bewertungen in
Kenntnis.

2. Die Agentur iibermittelt der
Haushaltsbehorde jahrlich alle
einschldgigen Informationen zu den
Ergebnissen der Bewertungsverfahren.

3. Die Agentur gibt bis zum 31. Dezember
2011 eine unabhéngige externe Bewertung
ithrer Leistungen in den ersten drei
Tétigkeitsjahren auf der Grundlage der
vom Verwaltungsrat in Absprache mit der
Kommission gemachten Vorgaben in
Auftrag. Bei dieser Bewertung

- wird den Aufgaben und Arbeitsmethoden
der Agentur sowie deren Auswirkungen
auf den Schutz und die Férderung der
Grundrechte Rechnung getragen,

- wird bewertet, inwieweit gegebenenfalls
die Aufgaben, der Anwendungsbereich,
die Tdtigkeitsbereiche oder die Strukturen
der Agentur abgedndert werden miissen,

- werden die Synergieeffekte und die
finanziellen Auswirkungen einer etwaigen
Anderung der Aufgaben analysiert und

- werden die Standpunkte der Beteiligten
auf gemeinschaftlicher wie auf nationaler
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Dariiber hinaus wird bewertet, inwieweit
die Aufgaben, Kompetenzen,
Titigkeitsbereiche oder Strukturen der

Agentur abgedindert oder erweitert werden

miissen, einschlieflich insbesondere
struktureller Anderungen, die
erforderlich sind, um die Einhaltung der
horizontalen Vorschriften iiber die
Regulierungsagenturen nach ihrem
Inkrafitreten zu gewihrleisten.

Ebene beriicksichtigt.

Anderungsantrag 43
Artikel 32 Absatz 1

1. Der Verwaltungsrat priift die
Schlussfolgerungen der Bewertung nach
Artikel 31 und erteilt der Kommission
erforderlichenfalls Empfehlungen fiir
Anderungen beziiglich der Agentur sowie
ihrer Arbeitsmethoden und Aufgaben. Die
Kommission tibermittelt den
Bewertungsbericht und die Empfehlungen
dem Europiischen Parlament, dem Rat,
dem Europdischen Wirtschafts- und
Sozialausschuss und dem Ausschuss der
Regionen und veranlasst ihre
Veroffentlichung.
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1. Der Verwaltungsrat priift die
Schlussfolgerungen der Bewertung nach
Artikel 31 Absiitze 3 und 4 und erteilt der
Kommission erforderlichenfalls
Empfehlungen fiir Anderungen beziiglich
der Agentur sowie ihrer Arbeitsmethoden
und Aufgaben. Die Kommission
libermittelt den Bewertungsbericht und die
Empfehlungen dem Européischen
Parlament, dem Rat, dem Europiischen
Wirtschafts- und Sozialausschuss und dem
Ausschuss der Regionen und veranlasst
thre Verdftentlichung.
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BEGRUNDUNG

Da der Prozess zur Schaffung einer Verfassung fiir die Européische Union (EU) derzeit
unterbrochen ist, ist nach Ansicht der Berichterstatterin fiir Europa der richtige Zeitpunkt
gekommen, um den Schutz und die Forderung der Grundrechte ganz oben auf die
Tagesordnung zu setzen.

Bei der Erorterung der Rolle des Europdischen Parlaments (EP) bei der Errichtung einer
Européischen Agentur fiir Grundrechte ist es sehr wichtig, den grolen Ehrgeiz des ersten
diesbeziiglichen Vorschlags zu bewahren. Deshalb miissen im Rahmen der eingehenden
interinstitutionellen Erdrterung des Mandats und der Struktur der Agentur die Grundsétze
Beriicksichtigung finden, die in der EntschlieBung des Européischen Parlaments vom

26. Mai 2005 zur Forderung und zum Schutz der Grundrechte: die Rolle der nationalen und
der europdischen Institutionen, einschlieflich der Agentur fiir Grundrechte formuliert wurden.

Im Einklang mit dieser Entschliefung und der gegenwirtigen Auffassung der
Berichterstatterin ist es von wesentlicher Bedeutung, eine Agentur zu errichten, die
gleichzeitig unabhdngig und rechenschafispflichtig ist. Zwischen diesen beiden
Erfordernissen muss ein Gleichgewicht hergestellt werden, wobei immer zu bedenken ist,
dass das oberste Gebot die Schaffung einer funktionsfahigen und effizienten Institution ist.
Um dieses Ziel zu erreichen, ist eine aktive und enge Zusammenarbeit zwischen den drei
europdischen Organen erforderlich. Insbesondere muss ein politischer Konsens erzielt
werden.

Eine solche Agentur ist nur von Interesse, wenn sie ihre Aufgabe mit Legitimitdt, Effizienz
und Glaubwiirdigkeit erfiillen kann. In diesem Prozess muss ein Gleichgewicht zwischen zwei
miteinander konkurrierenden Herausforderungen erzielt werden: der Verstarkung ihrer
Unabhéngigkeit und der Gewihrleistung ihrer Rechenschaftspflicht gegentiber den Organen
der Europdischen Union. Eine hinreichend legitimierte und rechenschaftspflichtige Agentur
muss sich vorrangig auf die Mitgliedstaaten der Europédischen Union konzentrieren, dabei
jedoch nicht die Moglichkeit ausschlieBen, Fragen in Bezug auf Drittstaaten in dem Mal3e
einzubeziehen, wie dies relevant fiir die Durchfiihrung des Gemeinschaftsrechts und der
internen EU-Politik ist.

Die Berichterstatterin hat den urspriinglichen Vorschlag der Kommission gedndert, um
sicherzustellen, dass diese Aspekte charakteristische Merkmale der neu zu errichtenden
Institution werden. Diese Anderungen konnen nach drei Hauptargumenten zusammengefasst
werden:

Erstens muss bei der Festlegung des Mandats und der Struktur der Agentur zur Starkung ihrer
Legitimitét die Rolle des Europdischen Parlaments stirker akzentuiert werden, als es im
Vorschlag der Kommission vorgesehen wurde (dies ist Ziel der Anderungsantriige 8, 9, 13,
19, 21 und 39).

Zweitens muss bei der Festlegung der Rolle der Agentur, des geografischen
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Zustandigkeitsbereichs und der Aufgaben der Tdtigkeiten des Europarates gebiihrend
Rechnung getragen werden, um Doppelarbeit zu vermeiden und Synergieeffekte zu erzielen
(die Anderungsantrige 11, 17, 25, 31, 33 und 40 stellen dies sicher).

Drittens kann die Unabhdngigkeit der Agentur, was ihre Struktur anbelangt, nur gewahrleistet
werden, wenn ihre Mitglieder und die beschlussfassenden Gremien selbst unabhingig sind
und in einem transparenten Verfahren benannt werden. Neben der Kommission muss auch das
Parlament an der Festlegung ihres Mehrjahresrahmens (Anderungsantrag 22) beteiligt sein.
Der Agentur sollte die Moglichkeit offen stehen, Themen aus eigener Initiative aufzugreifen
(die Anderungsantriige 32, 33, 38, 39 und 40 zielen auf die Erfiillung dieses viele Aspekte
umfassenden Ziels ab).

Was den geografischen Zustdndigkeitsbereich der Agentur betrifft, so ist die Berichterstatterin
der Ansicht, dass die Hauptaufgabe der Agentur darin besteht, die EU-Institutionen und ihre
Mitgliedstaaten dabei zu unterstiitzen, ihre Verpflichtung gemél dem Gemeinschaftsrecht zu
erfiillen, die Grundrechte in ihrer Politik zu achten. Allerdings kénnen Drittstaaten nicht aus
threm Mandat ausgeklammert werden, da auch eine Notwendigkeit besteht, die externen
Dimensionen des relevanten Gemeinschaftsrechts oder die eines internen Politikbereichs
gleichermallen in Betracht zu ziehen. Bei der Erzielung eines Kompromisses in dieser Frage
wurde der verstirkten Zusammenarbeit mit dem AFET-Ausschuss Rechnung getragen
(Anderungsantrag 16 stellt das Ergebnis dieser Einigung dar).

Durch diese Anderungen soll die Agentur in das Zentrum der europdischen Anstrengungen im
Hinblick auf einen besseren Schutz der Grundrechte gestellt werden. In diesem Prozess
miissen alle bisherigen Erfahrungen genutzt werden. Die Grundrechte sollten im Zentrum
aller EU-Politikbereiche und —-MaBnahmen stehen, damit Europa als ein Symbol der
Grundrechte betrachtet werden kann.
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STELLUNGNAHME DES AUSSCHUSSES FUR AUSWARTIGE
ANGELEGENHEITEN

fiir den Ausschuss fiir biirgerliche Freiheiten, Justiz und Inneres

zu dem Vorschlag fiir eine Verordnung des Rates zur Errichtung einer Agentur der
Européischen Union fiir Grundrechte
(KOM(2005)0280 — C6-0288/2005 —2005/0124(CNS))

Verfasser der Stellungnahme(*): Cem Ozdemir

(*) Verstdrkte Zusammenarbeit zwischen den Ausschiissen — Artikel 47 der
Geschiftsordnung

KURZE BEGRUNDUNG

Das Européische Parlament hat immer eine Vorreiterrolle bei der Verbesserung der
Menschenrechte und der Wahrung der Grundrechte in der Europdischen Union und in der
Welt gespielt. Aus diesem Grunde ist es wohl lange iiberféllig, dass die Europédische Union
die vorgeschlagene Agentur errichtet. Durch die Errichtung der Agentur gewiéhrleistet die
Européische Union, dass sie in der Lage ist, die Menschenrechte im Rahmen ihrer Politik zu
achten. Im Hinblick auf ihr Mandat (Artikel 6 Absatz 2 EU-Vertrag und Charta der
Grundrechte) sollte die Agentur anstreben, ihre Tétigkeit mit der Tétigkeit des Europarats zu
koordinieren und eng mit ihm zusammenzuarbeiten, um jede Art von Doppelarbeit zu
vermeiden. So sollte sie den Informationen, Analysen und Arbeiten des Europarates in
gebiihrender Weise Rechnung tragen, insbesondere seinen Mechanismen zur Uberwachung
der Achtung der Menschenrechte, um zu verhindern, dass Trennungslinien und doppelte
Standards entstehen, die den umfassenden Schutz der Menschenrechte in Europa schwéchen
konnten.

Die Hauptaufgabe der Agentur besteht darin, die Organe der EU und ihre Mitgliedstaaten,
wenn sie innerhalb des Geltungsbereichs des Gemeinschaftsrechts tatig werden, dabei zu
unterstiitzen, ihrer Verpflichtung gemif3 EU-Recht und Gemeinschaftsrecht nachzukommen,
im Rahmen ihrer Politik die Grundrechte zu achten. In dieser Hinsicht ist es notwendig, die
Moglichkeit vorzusehen, dass die EU und ihre Mitgliedstaaten nach EU-Recht und nach dem
Volkerrecht potenziell fiir Malnahmen verantwortlich gemacht werden, die die
Menschenrechte in Drittstaaten verletzen. Daher sollte die Agentur mit dem Mandat
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ausgestattet werden, politische Maflnahmen zu iiberpriifen, die zu einer solchen
Verantwortung fithren kdnnten. In dieser Eigenschaft konnte die Agentur als ein
Frithwarnsystem fiir Menschenrechtsverletzungen in Drittstaaten fungieren.

Zusitzlich obliegt es der Agentur, die EU bei der Durchfiihrung ihrer auflenpolitischen
MaBnahmen zu unterstiitzen, wenn diese eine Bewertung der Lage in einem Drittstaat im
Hinblick auf die Achtung der Menschenrechte erforderlich machen (Artikel 3 Absatz 4 des
Vorschlags der Europdischen Kommission). An der Agentur konnen sich auch die Lander
aktiv beteiligen, denen der Rat den Status eines Bewerberlandes oder eines moglichen
Bewerberlandes um Mitgliedschaft in der Europédischen Union verliehen hat, wie von der
Européischen Kommission in ihrem Vorschlag dargelegt (Artikel 27). Dies kann als eine
Lehre aus fritheren Erweiterungen betrachtet werden und wird zu einer kiinftigen
reibungslosen Integration der Bewerberldnder beitragen. Eine dhnliche Aufgabe ergibt sich
fiir die Agentur aullerdem aus den Abkommen der Europdischen Union mit Drittstaaten
(Artikel 3 Absatz 4 des Vorschlags der Europdischen Kommission), insbesondere mit
Léandern, die unter die Europidische Nachbarschaftspolitik fallen, also Abkommen, die eine

Konditionalititsklausel im Hinblick auf die Achtung der Menschenrechte enthalten, d.h. eine

Klausel, die wechselseitig anzuwenden ist.

Das Européische Parlament als ein direkt vom Volk gewdhltes Organ, das gemeinsam mit
dem Rat die Beziehungen der Européischen Union zu Drittstaaten politisch {iberwacht, muss
in der Lage sein, die Dienste und das Fachwissen der Agentur fiir ein fundiertes Urteil in
Anspruch nehmen zu kénnen.

Die Starkung der Unabhéngigkeit der Agentur sowie der Verantwortlichkeit der Agentur
gegeniiber den Organen der Europdischen Union sollte in Zusammenarbeit mit dem
Ausschuss fiir biirgerliche Freiheiten, Justiz und Inneres erfolgen.

Aus diesem Grund ersuchen der Ausschuss fiir auswirtige Angelegenheiten und der

Unterausschuss Menschenrechte den federfithrenden Ausschuss fiir biirgerliche Freiheiten,
Justiz und Inneres, folgende Anderungsantrige in seinen Bericht zu ibernehmen:

ANDERUNGSANTRAGE

Vorschlag der Kommission! Anderungen des Parlaments

Anderungsantrag 1

Erwigung 2
(2) In der Charta der Grundrechte der (2) In der Charta der Grundrechte der
! Noch nicht im Amtsblatt verdffentlicht.
RR\632273DE.doc 45/73 PE 369.836v02-00

DE



Europédischen Union werden die Rechte
bekriftigt, die sich vor allem aus den
gemeinsamen Verfassungsiiberlieferungen
und den gemeinsamen internationalen
Verpflichtungen der Mitgliedstaaten, aus
dem Vertrag iiber die Européische Union
und den Gemeinschaftsvertragen, aus der
Européischen Konvention zum Schutze der
Menschenrechte und Grundfreiheiten, aus
den von der Gemeinschaft und dem
Europarat beschlossenen Sozialchartas
sowie aus der Rechtsprechung des
Gerichtshofes der Européischen
Gemeinschaften und des Européischen
Gerichtshofes fiir Menschenrechte ergeben.

Europédischen Union werden die Rechte
bekriftigt, die sich vor allem aus den
gemeinsamen Verfassungsiiberlieferungen
und den gemeinsamen internationalen
Verpflichtungen der Mitgliedstaaten, aus
dem Vertrag iiber die Européische Union,
insbesondere aus Artikel 6 Absatz 2 und
Artikel 11, aus der Allgemeinen Erklirung
der Menschenrechte und allen sonstigen
einschligigen internationalen
Menschenrechtsinstrumenten, und den
Gemeinschaftsvertragen, aus der
Européischen Konvention zum Schutze der
Menschenrechte und Grundfreiheiten, aus
den von der Gemeinschaft und dem
Europarat beschlossenen Sozialchartas
sowie aus der Rechtsprechung des
Gerichtshofes der Européischen
Gemeinschaften und des Europdischen
Gerichtshofes fiir Menschenrechte ergeben.

Anderungsantrag 2
Erwiagung 16

(16) Die Agentur sollte eng mit dem
Europarat zusammenarbeiten. Diese
Kooperation sollte gewihrleisten, dass
Uberschneidungen zwischen den Titigkeiten
der Agentur und denen des Europarates
vermieden werden; so sind insbesondere
MaBnahmen zur Erzielung von
Synergieeffekten wie der Abschluss eines
bilateralen Kooperationsabkommens und die
Beteiligung einer vom Europarat ernannten
und mit angemessenem Stimmrecht
ausgestatteten unabhiangigen Personlichkeit
an den Verwaltungsstrukturen der Agentur,
wie dies derzeit bei der EUMC der Fall ist,
zu erarbeiten.

(16) Die Agentur sollte eng mit dem
Europarat zusammenarbeiten und
vermeiden, von ihm abhdingig zu werden
oder eine gegenseitige Abhiingigkeit
entstehen zu lassen. Diese Kooperation
sollte gewihrleisten, dass Uberschneidungen
zwischen den Tétigkeiten der Agentur und
denen des Europarates vermieden werden;
so sind insbesondere Maflnahmen zur
Erzielung von Synergieeffekten wie der
Abschluss eines bilateralen
Kooperationsabkommens und die
Beteiligung einer vom Europarat ernannten
und mit angemessenem Stimmrecht
ausgestatteten unabhéngigen Personlichkeit
an den Verwaltungsstrukturen der Agentur,
wie dies derzeit bei der EUMC der Fall ist,
zu erarbeiten.

Begriindung

Die Zusammenarbeit schréinkt nicht die Fahigkeiten der Agentur ein, ihre eigenen
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Entscheidungen zu treffen, die auf ihrer eigenen Position basieren.

Anderungsantrag 3
Erwigung 18

(18) Dem Européischen Parlament fillt eine
bedeutende Rolle auf dem Gebiet der
Grundrechte zu. Es sollte daher eine
unabhéngige Personlichkeit zum Mitglied
des Verwaltungsrats der Agentur ernennen.

(18) Dem Européischen Parlament féllt eine
bedeutende Rolle auf dem Gebiet der
Grundrechte zu. Es sollte daher eine
unabhingige Personlichkeit zum Mitglied
des Verwaltungsrats der Agentur ernennen,
und das Europdische Parlament sollte das
Recht haben, sich an der Ernennung des
Direktors der Agentur und der
Verlingerung seiner Amtszeit zu beteiligen.

Begriindung

Das Europdische Parlament sollte seine Kontrollfunktion auch gegentiber dem

Verwaltungsrat der Agentur ausiiben.

Anderungsantrag 4
Erwigung 26 b (neu)

(26b) Das Europiiische Parlament
anerkennt und bekriiftigt die Bedeutung
der Menschenrechte und der
Grundfreiheiten in allen Abkommen der
EU mit Drittstaaten und stellt fest, dass die
Kommission die Einhaltung dieser
grundlegenden Verpflichtungen aktiv
priifen sollte.

Anderungsantrag 5
Artikel 2

Das Ziel der Agentur besteht darin, den
relevanten Organen, Einrichtungen, Amtern
und Agenturen der Gemeinschaft und deren
Mitgliedstaaten bei der Durchfiihrung des
Gemeinschaftsrechts in Bezug auf die
Grundrechte Unterstiitzung zu gewdhren und
ihnen Fachkenntnisse bereitzustellen, um
thnen die uneingeschrinkte Achtung der
Grundrechte zu erleichtern, wenn sie in
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Das Ziel der Agentur besteht darin, den
relevanten Organen, Einrichtungen, Amtern
und Agenturen der Gemeinschaft und deren
Mitgliedstaaten bei der Durchfiihrung des
Gemeinschaftsrechts in Bezug auf die
Grundrechte Unterstiitzung zu gewihren und
thnen Fachkenntnisse bereitzustellen, um
thnen die uneingeschrinkte Achtung der
Grundrechte zu erleichtern, wenn sie in

PE 369.836v02-00



DE

threm jeweiligen Zusténdigkeitsbereich
MafBnahmen einleiten oder Aktionen
festlegen.

threm jeweiligen Zusténdigkeitsbereich
MafBnahmen einleiten oder Aktionen
festlegen. Die Agentur ist der
Rechtsnachfolger der Europiischen Stelle
zur Beobachtung von Rassismus und
Fremdenfeindlichkeit. Es ist jedoch
wichtig, dass die Agentur ihre eigenen
spezifischen Methoden, Verfahren und ihre
eigene Unternehmenskultur entwickelt. Die
Agentur sollte stets ihr Bekenntnis zu
wissenschaftlicher Objektivitiit
maximieren.

Anderungsantrag 6
Artikel 3 Absatz 2

2. Bei der Ausfiihrung ihrer Aufgaben
bezieht sich die Agentur auf die
Grundrechte, wie sie in Artikel 6 Absatz 2
des Vertrags iiber die Europdische Union
definiert und insbesondere in der am

7. Dezember 2000 in Nizza proklamierten
Charta der Grundrechte der Europiischen
Union verankert sind.

2. Bei der Ausfiihrung ihrer Aufgaben
bezieht sich die Agentur auf die
Grundrechte, wie sie in Artikel 6 Absatz 2
und Artikel 11 des Vertrags iiber die
Européische Union definiert und
insbesondere in der am 7. Dezember 2000 in
Nizza proklamierten Charta der Grundrechte
der Europédischen Union verankert sind,
unter gebiihrender Beriicksichtigung der
bestehenden internationalen
Menschenrechtsnormen, wie sie sich u.a. in
der Europiiischen Konvention zum Schutze
der Menschenrechte und Grundfreiheiten
und in ithren Protokollen, in der
Allgemeinen Erklirung der
Menschenrechte und in allen sonstigen
einschligigen internationalen
Menschenrechtsinstrumenten finden.

Anderungsantrag 7
Artikel 3 Absatz 3

3. Unbeschadet des nachfolgenden Absatzes
und von Artikel 4 Absatz 1 Buchstabe e,
Artikel 27 und Artikel 28 befasst sich die
Agentur bei ihrer Tétigkeit mit der Lage der
Grundrechte in der Europédischen Union und
in deren Mitgliedstaaten im Zusammenhang
mit der Durchfiihrung des
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3. Unbeschadet des nachfolgenden Absatzes
und von Artikel 4 Absatz 1 Buchstabe e,
Artikel 27 und Artikel 28 befasst sich die
Agentur bei ihrer Tétigkeit mit der Lage der
Grundrechte und mit den Auswirkungen
der Titigkeit der Européischen Union, der
Mitgliedstaaten und der Beitritts- und
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Gemeinschaftsrechts.

Bewerberlinder im Zusammenhang mit der
Durchfiihrung des Gemeinschaftsrechts auf
die Grundrechte.

Anderungsantrag 8
Artikel 3 Absatz 4

4. Unbeschadet Artikel 27 legt die Agentur
auf Ersuchen der Kommission
Informationen und Analysen {iber die in dem
Ersuchen genannten Grundrechtsfragen in
Bezug auf Drittlander — insbesondere die
unter die Europdische
Nachbarschaftspolitik fallenden Linder —
vor, mit denen die Gemeinschaft
Assoziierungsabkommen oder Abkommen
mit Menschenrechtsbestimmungen
geschlossen oder Verhandlungen iiber
solche Abkommen erdffnet hat oder mit
denen sie die Aufnahme entsprechender
Verhandlungen plant.

4. Unbeschadet Artikel 9 legt die Agentur
auf Ersuchen des Europdiischen
Parlaments, der Kommission oder des Rates
Informationen und Analysen iiber die in dem
Ersuchen genannten Grundrechtsfragen in
Bezug auf Drittlander immer dann vor,
wenn eine externe Dimension der
Anwendung des Gemeinschaftsrechts oder
einer innenpolitischen Mafinahme
betroffen ist. Die Aufgabe sollte nicht zu
Lasten der vorrangigen Ausrichtung der
Agentur gehen, die den Mitgliedstaaten
gilt.

Anderungsantrag 9
Artikel 3 Absatz 4 a (neu)

4a. Spiitestens zwei Jahre nach der
Ernennung ihres ersten Verwaltungsrates
legt die Agentur dem Europiiischen
Parlament, der Kommission und dem Rat
eine eingehende Bewertung ihres Mandats,
wie es in diesem Artikel festgelegt ist, im
Einklang mit ihren eigenen Haushalts- und
Verwaltungskapazitiiten,
erforderlichenfalls einschliefilich
Anderungsvorschligen, vor.

Anderungsantrag 10
Artikel 4 Absatz 1 Buchstabe d

d) Sie arbeitet von sich aus oder auf
Ersuchen des Européischen Parlaments, des
Rates oder der Kommission
Schlussfolgerungen und Gutachten zu
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allgemeinen Themen fiir die Institutionen zu internationalen Ubereinkommen fiir die

der Union und die Mitgliedstaaten im Institutionen der Union und die

Zusammenhang mit der Durchfiihrung des Mitgliedstaaten im Zusammenhang mit der

Gemeinschaftsrechts aus. Durchfiihrung des Gemeinschaftsrechts aus.
Begriindung

Damit durch die Titigkeit der Agentur tatsdchlich ein Mehrwert entsteht, ist es wichtig, dass
sie Empfehlungen verfassen kann, auch zu internationalen Ubereinkommen.

Anderungsantrag 11

Artikel 9
Die Agentur koordiniert ihre Tatigkeiten, Die Agentur koordiniert ihre Tatigkeiten,
insbesondere in Bezug auf ihr insbesondere in Bezug auf ihr
Jahresarbeitsprogramm nach Artikel 5, mit Jahresarbeitsprogramm nach Artikel 5, mit
denen des Europarates. Zu diesem Zweck denen des Europarates. Zu diesem Zweck
schlieBt die Gemeinschaft nach dem schliefit die Gemeinschaft nach dem
Verfahren des Artikels 300 EG-Vertrag ein Verfahren des Artikels 300 EG-Vertrag ein
Abkommen mit dem Europarat mit dem bilaterales Abkommen mit dem Europarat
Ziel, eine enge Zusammenarbeit zwischen mit dem Ziel, eine enge Zusammenarbeit
diesem und der Agentur zu begriinden. zwischen diesem und der Agentur zu
Dieses Abkommen sieht die Verpflichtung begriinden. Dieses Abkommen sieht unter
des Europarates vor, im Einklang mit anderem vor:

Artikel 11 eine unabhdingige Personlichkeit
in den Verwaltungsrat der Agentur zu
entsenden.

a) die Méglichkeit des Europarates, im
Einklang mit Artikel 11 seinen Vertreter
oder seinen Menschenrechtskommissar in
den Verwaltungsrat der Agentur zu
entsenden;

b) eine verstirkte Zusammenarbeit
zwischen der Agentur und den relevanten
Organen des Europarates gegeniiber
Drittstaaten, die Mitglieder des
Europarates sind.

Anderungsantrag 12
Artikel 9 a (neu)

Artikel 9a

Zusammenarbeit mit den Vereinten
Nationen

Die Agentur trigt bei ihrer Titigkeit den
entsprechenden Organen der Vereinten

PE 369.836v02-00 50/73 RR\632273DE.doc

DE



Nationen wie beispielsweise dem Hohen
Kommissar der Vereinten Nationen fiir
Menschenrechte, mit denen sie

Kooperationsabkommen abschlieffen kann,

Rechnung.

Begriindung

Die Agentur sollte ihre Tdtigkeit mit den entsprechenden Organen der Vereinten Nationen

abstimmen.

Anderungsantrag 13
Artikel 9 b (neu)

Artikel 9b

Zusammenarbeit mit Menschenrechts-
NGO

Die Agentur trigt bei ihrer Titigkeit der
Zusammenarbeit mit anerkannten
Menschenrechts-NGO in Bezug auf
Beschwerden und Berichte iiber
Menschenrechtsverletzungen in der EU
und in Drittstaaten, die diese
Organisationen regelmdifig erstellen,
Rechnung.

Anderungsantrag 14
Artikel 11 Absatz 6

6. Die Beschliisse des Verwaltungsrats
werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst; hiervon
ausgenommen sind Beschliisse nach
Absatz 4 Buchstaben a, ¢, d und e, fiir die
eine Mehrheit von zwei Dritteln aller
Mitglieder erforderlich ist. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des Vorsitzenden. Die vom Europarat
benannte Person darf nur an den
Abstimmungen iiber Beschliisse nach
Absatz 4 Buchstaben a und b teilnehmen.
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6. Die Beschliisse des Verwaltungsrats
werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst; hiervon
ausgenommen sind Beschliisse nach
Absatz 4 Buchstaben a, ¢, d und e, fiir die
eine Mehrheit von zwei Dritteln aller
Mitglieder erforderlich ist. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des Vorsitzenden. Die vom Europarat
benannte Person darf nicht an den
Abstimmungen iiber Beschliisse nach
Absatz 4 Buchstaben ¢, d, e, f, h, i und j
teilnehmen.
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Begriindung

Durch diesen Anderungsantrag soll die vom Europarat benannte Person an den
Abstimmungen teilnehmen konnen, die beispielsweise die Annahme von Schlussfolgerungen
und Stellungnahmen zu allgemeinen Themen sowie Verfahren betreffen, um die Kohdrenz und
Komplementaritdt mit den Standards und der Tdtigkeit des Europarates zu verstdrken.

Anderungsantrag 15
Artikel 12 Absatz 1

1. Der Verwaltungsrat wird von einem
Exekutivausschuss unterstiitzt. Der
Exekutivausschuss setzt sich zusammen aus
dem Vorsitzenden und dem stellvertretenden
Vorsitzenden des Verwaltungsrats und zwei
Kommissionsvertretern.

1. Der Verwaltungsrat wird von einem
Exekutivausschuss unterstiitzt. Der
Exekutivausschuss setzt sich zusammen aus
dem Vorsitzenden und dem stellvertretenden
Vorsitzenden des Verwaltungsrats, der vom
Europarat in den Verwaltungsrat
entsandten Person und zwei
Kommissionsvertretern.

Begriindung

Mit diesem Anderungsantrag wird dasselbe Ziel verfolgt wie mit den Anderungsantréigen 5, 6

und 7.

Anderungsantrag 16
Artikel 13 Absatz 1

1. Die Agentur wird von einem Direktor
geleitet, der vom Verwaltungsrat auf der
Grundlage einer von der Kommission
vorgeschlagenen Bewerberliste ernannt
wird. Die Ernennung des Direktors erfolgt
nach Mallgabe seiner Verdienste, seiner
Verwaltungs- und Managementfahigkeiten
sowie seiner Erfahrung auf dem Gebiet der
Grundrechte. Vor seiner Ernennung kann der
vom Verwaltungsrat ausgewdhlte Bewerber
aufgefordert werden, vor dem zusténdigen
Ausschuss des Européischen Parlaments
eine Erkldrung abzugeben und Fragen der
Ausschussmitglieder zu beantworten.
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1. Die Agentur wird von einem Direktor
geleitet, der vom Verwaltungsrat auf der
Grundlage einer von der Kommission
vorgeschlagenen Bewerberliste ernannt
wird. Die Ernennung des Direktors erfolgt
nach Maflgabe seiner Verdienste, seiner
Verwaltungs- und Managementfdhigkeiten
sowie seiner Erfahrung auf dem Gebiet der
Grundrechte. Vor seiner Ernennung kann der
vom Verwaltungsrat ausgewihlte Bewerber
aufgefordert werden, vor dem zustdndigen
Ausschuss des Européischen Parlaments
eine Erklarung abzugeben und Fragen der
Ausschussmitglieder zu beantworten. Das
Europdische Parlament billigt die
Ernennung des Direktors oder lehnt sie ab.
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Anderungsantrag 17
Artikel 13 Absatz 2

2. Die Amtszeit des Direktors betrédgt fiinf
Jahre. Auf Vorschlag der Kommission und
nach einer entsprechenden Bewertung kann
diese Amtszeit einmal um maximal fiinf
Jahre verldngert werden. Im Rahmen der
Bewertung priift die Kommission
insbesondere Folgendes: die in der ersten
Amtszeit erzielten Ergebnisse und die Art
und Weise, wie sie zustande gekommen
sind, sowie die Aufgaben der Agentur und
die Erfordernisse der kommenden Jahre.

2. Die Amtszeit des Direktors betrdgt fiinf
Jahre. Auf Vorschlag der Kommission und
nach einer entsprechenden Bewertung kann
diese Amtszeit einmal um maximal fiinf
Jahre verlidngert werden. Im Rahmen der
Bewertung priift die Kommission
insbesondere Folgendes: die in der ersten
Amtszeit erzielten Ergebnisse und die Art
und Weise, wie sie zustande gekommen
sind, sowie die Aufgaben der Agentur und
die Erfordernisse der kommenden Jahre. Die
Verlingerung der Amtszeit des Direktors
wird vom Europiiischen Parlament
gebilligt.

Begriindung

Das Europdische Parlament sollte im Verfahren zur Verldngerung der Amtszeit des Direktors

seine Kontrollfunktion ausiiben.

Anderungsantrag 18
Artikel 13 Absatz 5

5. Auf Vorschlag der Kommission kann der
Direktor vor Ablauf seiner Amtszeit vom
Verwaltungsrat seines Amtes enthoben
werden.

5. Auf Vorschlag der Kommission oder des
Europdischen Parlaments kann der
Direktor vor Ablauf seiner Amtszeit vom
Verwaltungsrat seines Amtes enthoben
werden.

Anderungsantrag 19
Artikel 14 Absatz 6

6. Den Vorsitz des Forums fiihrt der
Direktor. Das Forum kommt einmal jéhrlich
oder auf Antrag des Verwaltungsrats
zusammen. Seine Arbeitsweise wird in der
Geschiftsordnung der Agentur festgelegt
und veroffentlicht.
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Anderungsantrag 52
Artikel 27 Absatz 1

1. Die Agentur steht der Beteiligung von
Landern offen, die mit der Gemeinschaft ein
Assoziierungsabkommen geschlossen haben
und vom Europdischen Rat als
Bewerberldnder oder potenzielle Kandidaten
fiir einen Beitritt zur Union eingestuft
wurden, sofern der zustindige
Assoziationsrat eine solche Beteiligung
beschlieft.

1. Die Agentur steht der Beteiligung von
Landern als Beobachter offen, die mit der
Gemeinschaft ein Assoziierungsabkommen
geschlossen haben und vom Europdischen
Rat als Bewerberlidnder oder potenzielle
Kandidaten fiir einen Beitritt zur Union
eingestuft wurden, sofern der zustidndige
Assoziationsrat eine solche Beteiligung
beschlieft.

Begriindung

Ziel dieses Anderungsantrags ist es, mogliche neue EU-Mitgliedstaaten in die Agentur
einzubinden und sie vor dem Beitritt an ihrer Tdtigkeit in einer Weise zu beteiligen, die im

Einklang mit ihrem vornehmlichen Ziel steht.
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STELLUNGNAHME DES HAUSHALTSAUSSCHUSSES

fiir den Ausschuss fiir biirgerliche Freiheiten, Justiz und Inneres

zu dem Vorschlag fiir eine Verordnung des Rates zur Errichtung einer Agentur der
Européischen Union fiir Grundrechte
(KOM(2005)0280 — C6-0288/2005 —2005/0124(CNS))

Verfasserin der Stellungnahme: Jutta D. Haug

KURZE BEGRUNDUNG

VYorschlag der Kommission

Allgemeines

Am 13. Dezember 2003 betonten die Vertreter der Mitgliedstaaten auf der Tagung des
Europiischen Rates, dass es wichtig ist, Daten zur Achtung der Menschenrechte zu sammeln
und auszuwerten, damit die Menschenrechtspolitik der Union auf dieser Grundlage konzipiert
werden kann, und verstidndigten sich darauf, die Europdische Stelle zur Beobachtung von
Rassismus und Fremdenfeindlichkeit (EUMC) auszubauen und ihr Mandat so auszuweiten,
dass sie zu einer Agentur fiir Menschenrechte wird. Die Kommission erklérte sich
einverstanden und bekundete ihre Absicht, einen Vorschlag zu unterbreiten, mit dem die
Verordnung (EG) Nr. 1035/97 vom 2. Juni 1997 zur Einrichtung der EUMC entsprechend
gedndert wird.

Das Konzept einer Menschenrechtsagentur fand auch in das am 4./ 5. November 2004
angenommene ,,Haager Programm zur Stirkung von Freiheit, Sicherheit und Recht in der
Européischen Union* Eingang. Am 16./ 17. Dezember 2004 rief der Europédische Rat zur
weiteren Umsetzung der Vereinbarung iiber die Errichtung der Menschenrechtsagentur auf.
Entsprechend der Mitteilung ,,Strategische Ziele 2005-2009, Europa 2010: Eine Partnerschaft
fiir die Erneuerung Europas — Wohlstand, Solidaritdt und Sicherheit®, die die Kommission am
26. Januar 2005 annahm, muss dem Schutz der Grundrechte mit der Errichtung einer
Europiischen Agentur fiir Grundrechte oberste Prioritdt im europdischen Handeln zukommen.

Finanzielle Auswirkungen

Der Jahreshaushalt der EUMC belauft sich auf derzeit 8,2 Millionen EUR, das Personal der
Beobachtungsstelle besteht aus 37 Mitarbeitern. Die Agentur soll ihre Tatigkeit mit einem
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erheblich erweiterten Mandat am 1. Januar 2007 aufnehmen. Erfahrungsgemal3 nimmt die
Errichtung einer Agentur zwei bis drei Jahre in Anspruch und es ist zu erwarten, dass fiir eine
erhebliche Mandatsausweitung dieselbe Zeit bendtigt wird.

Um der unumginglichen Ubergangsphase Rechnung tragen zu kénnen, wird daher fiir den
Zeitraum 2007-2013 eine kontinuierliche Aufstockung der Haushaltsmittel vorgeschlagen. So
werden folgende Finanzmittel veranschlagt: Haushalt 2007: 16 Millionen EUR; 2008:

20 Millionen EUR; 2009: 21 Millionen EUR; 2010: 23 Millionen EUR; 2011: 26 Millionen
EUR; 2012: 28 Millionen EUR; 2013: 29 Millionen EUR. Als Personal werden insgesamt
100 Mitarbeiter vorgeschlagen.
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Die Finanzierung soll sich im Detail wie folgt gestalten:

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | Insgesamt

Zuschuss fiir Titel 1 — Personal

VE/ZE 4,806 6,318 7,560 8,640 9,720 10,800 | 10,800 58,644

Zuschuss fiir Titel 2 — Weitere Verwaltungsausgaben

VE/ZE 1,200 1,550 1,900 2,150 2,400 2,700 2,700 14,600

Zuschuss fiir Titel 3 — Operative Ausgaben

9,894 12,132 | 11,540 | 12,810 | 14,280 | 14,600 | 16,400 91,656

REFERENZBETRA

G INSGESAMT 15,900 | 20,000 | 21,000 | 23,600 | 26,400 | 28,100 | 29,900 164,900

EinschlieBlich der Kosten fiir die Humanressourcen werden von 2007-2013 folgende Betrige
benotigt:

INSGESAMT VE/ZE | 16,262 | 20,365 | 21,368 | 24,030 | 26,834 | 28,538 | 30,338 167,735

Bemerkungen

Ihre Berichterstatterin erkennt uneingeschrinkt an, dass die Schaffung dezentralisierter
Einrichtungen tatsdchlich eine angemessene Reaktion auf die Notwendigkeit sein kann, die
Verwaltung der Tétigkeiten der Union zu verbessern. Besonders bei der Schaffung eines
Raums der Freiheit, der Sicherheit und des Rechts fiir die europdischen Biirgerinnen und
Biirger konnte den derzeitigen und zukiinftigen Agenturen eine wichtige Rolle zukommen.
Eine unabhéngige und anerkannte neue Agentur fiir Grundrechte, die in einem Umfeld tétig
ist, das eine effiziente Tétigkeit ermdglicht, konnte wirklich einen europdischen ,,Mehrwert*
fiir alle bringen, die in der Europédischen Union von heute leben.

Angesichts der wachsenden Zahl der Agenturen in den vergangenen zehn Jahren sind jedoch
Besorgnisse im Hinblick auf den zunehmenden Umfang der operativen Mittel wach
geworden, die damit fiir Ausgaben verwendet werden, die ihrer Natur nach
Verwaltungsausgaben sind. Besonders vor dem Hintergrund der Knappheit der Mittel fiir die
néchste finanzielle Vorausschau 2007-2013 und dem Wunsch des Parlaments, eine globale
Obergrenze fiir dezentralisierte Einrichtungen festzulegen, mochte Thre Berichterstatterin
erneut darauf hinweisen, dass es an der Zeit ist, auch im Bereich der EU-Agenturen die Frage
der Kosten-Nutzen-Relation zu stellen. Doppelarbeit durch verschiedene Einrichtungen, die
auf dhnlichen Gebieten titig sind, kann sich die EU vor dem Hintergrund grofer
Ungewissheit iiber die weitere Finanzierung einfach nicht mehr leisten.
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Zum geplanten Referenzbetrag fiir die Agentur fiir Grundrechte ist anzumerken, dass nach der
aktuellen Aufschliisselung der Kosten durch die Kommission auf der Grundlage der
Schlussfolgerungen des Européischen Rates vom Dezember 2005 die erforderliche
Finanzierung unter Rubrik 3A der neuen Finanziellen Vorausschau 2007-2013 derzeit
garantiert sein diirfte. Eine endgiiltige Bewertung der Lage auch im Hinblick auf die
Forderung nach einer globalen Obergrenze fiir die Agenturen kann natiirlich erst dann
vorgenommen werden, wenn Einigung tiber eine neue Finanzielle Vorausschau erzielt wurde.

Zum gegenwirtigen Zeitpunkt mochte Thre Berichterstatterin festhalten, dass bei den derzeit
vorliegenden Zahlen davon auszugehen ist, dass es bis zum Jahr 2013 duflerst schwierig
(vielleicht sogar unmoglich) sein wird, eine neue Agentur unter Rubrik 3A zu finanzieren, die
bisher noch nicht vorgeschlagen wurde. Sollten sich neue Entwicklungen im Zusammenhang
mit dem Raum der Freiheit, der Sicherheit und des Rechts ergeben, die die Schaffung einer
neuen Agentur erforderlich machen, kdnnten moglicherweise fiir ihre Finanzierung keine
Mittel mehr zur Verfligung stehen.

ANDERUNGSANTRAGE

Der Haushaltsausschuss ersucht den federfiihrenden Ausschuss fiir biirgerliche Freiheiten,
Justiz und Inneres, folgende Anderungsantrige in seinen Bericht zu ibernehmen:

Entwurf einer legislativen Entschliefung

Anderungsantrag 1
Ziffer 1 a (neu)

1a. weist darauf hin, dass der in dem Legislativvorschlag angegebene Referenzbetrag mit
der Obergrenze in Titel XX der neuen mehrjihrigen Finanziellen Vorausschau und den

Bestimmungen von Ziffer 47 der Interinstitutionellen Vereinbarung vom XXX
vereinbar sein muss;

Vorschlag fiir eine Verordnung

Vorschlag der Kommission! Anderungen des Parlaments

Anderungsantrag 2
Artikel 31 Absatz 2

2. Die Agentur iibermittelt der 2. Die Agentur iibermittelt der
Haushaltsbehdrde jahrlich alle einschldgigen Haushaltsbehorde jahrlich alle einschldgigen
Informationen zu den Ergebnissen der Informationen zu den Ergebnissen der

1 Noch nicht im Amtsblatt veroffentlicht.
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Bewertungsverfahren.

Bewertungsverfahren, besonders bei
Titigkeiten, die mit erheblichen Ausgaben
verbunden waren.

Begriindung

Die Haushaltsbehorde muss iiber Tdtigkeiten informiert werden, die mit erheblichen
Ausgaben verbunden sind, besonders dann, wenn sich bei der Bewertung Probleme ergeben.

Anderungsantrag 3
Artikel 31 Absatz 3 Unterabsatz 2

Dariiber hinaus wird bewertet, inwieweit die
Aufgaben, Kompetenzen, Téatigkeitsbereiche
oder Strukturen der Agentur abgeédndert oder
erweitert werden miissen, einschliefSlich
insbesondere struktureller Anderungen, die
erforderlich sind, um die Einhaltung der
horizontalen Vorschriften iiber die
Regulierungsagenturen nach ihrem
Inkrafttreten zu gewihrleisten.

Dartiber hinaus wird bewertet, inwieweit die
Aufgaben, Kompetenzen, Tétigkeitsbereiche
oder Strukturen der Agentur abgedndert oder
erweitert werden miissen, einschliefSlich
insbesondere struktureller Anderungen, die
erforderlich sind, um die Einhaltung der
horizontalen Vorschriften iiber die
Regulierungsagenturen nach ihrem
Inkrafttreten zu gewihrleisten. Die
Auswirkungen solcher Anderungen oder
Erweiterungen auf den Haushalt werden
im Bewertungsbericht vermerkt.

Begriindung

Die Bewertung sollte die Auswirkungen aller Anderungen im Hinblick auf die Struktur oder
Aufgaben der Agentur auf den Haushalt erfassen. Dies ist umso wichtiger, wenn in der neuen
Finanziellen Vorausschau eine globale Obergrenze fiir Agenturen vorgesehen wird.
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22.3.2006

STELLUNGNAHME DES AUSSCHUSSES FUR DIE RECHTE DER FRAU UND DIE
GLEICHSTELLUNG DER GESCHLECHTER

fiir den Ausschuss fiir biirgerliche Freiheiten, Justiz und Inneres

zu dem Vorschlag fiir eine Verordnung des Rates zur Errichtung einer Agentur der

Européischen Union fiir Grundrechte

(KOM(2005)0280 — C6-0288/2005 — 2005/0124(CNS))

Verfasserin der Stellungnahme: Emine Bozkurt

ANDERUNGSANTRAGE

Der Ausschuss fiir die Rechte der Frau und die Gleichstellung der Geschlechter ersucht den
federﬁihrenden Ausschuss fiir biirgerliche Freiheiten, Justiz und Inneres, folgende
Anderungsantriige in seinen Bericht zu {ibernehmen:

Vorschlag der Kommission!

Anderungen des Parlaments

Anderungsantrag 1
Erwégung 2

(2) In der Charta der Grundrechte der
Europdischen Union werden die Rechte
bekriftigt, die sich vor allem aus den
gemeinsamen Verfassungsiiberlieferungen
und den gemeinsamen internationalen
Verpflichtungen der Mitgliedstaaten, aus
dem Vertrag iiber die Européische Union
und den Gemeinschaftsvertragen, aus der
Européischen Konvention zum Schutze der
Menschenrechte und Grundfreiheiten , aus
den von der Gemeinschaft und dem

1 Noch nicht im Amtsblatt veroffentlicht.
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(2) In der Charta der Grundrechte der
Europdischen Union werden die Rechte
bekriftigt, die sich vor allem aus den
gemeinsamen Verfassungsiiberlieferungen
und den gemeinsamen internationalen
Verpflichtungen der Mitgliedstaaten, aus
dem Vertrag iiber die Européische Union
und den Gemeinschaftsvertragen, aus der
Europiischen Konvention zum Schutze der
Menschenrechte und Grundfreiheiten, aus
den von der Gemeinschaft und dem
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Europarat beschlossenen Sozialchartas
sowie aus der Rechtsprechung des
Gerichtshofes der Européischen
Gemeinschaften und des Européischen
Gerichtshofes fiir Menschenrechte ergeben.

Europarat beschlossenen Sozialchartas,
verschiedenen Rechtsinstrumenten wie der
Charta der Rechte des Kindes sowie aus der
Rechtsprechung des Gerichtshofes der
Europédischen Gemeinschaften und des
Europiischen Gerichtshofes fiir
Menschenrechte ergeben.

Begriindung

Da Kinder zu einer besonders sensiblen Gruppe gehoren, ist es wichtig, ihnen besondere
Aufmerksamkeit zu widmen, worauf nachdriicklich hingewiesen werden sollte.

Anderungsantrag 2
Erwégung 4

(4) Eine griindlichere Kenntnis der
Grundrechtsproblematik in der Union und
eine umfassendere Sensibilisierung der
Offentlichkeit fiir diese Problematik tragen
dazu bei, die uneingeschriankte Achtung der
Grundrechte zu gewihrleisten. Dieses Ziel
konnte besser verwirklicht werden, wenn
eine Gemeinschaftsagentur errichtet wird,
die damit betraut wird, Informationen und
Daten iiber Grundrechtsangelegenheiten
bereitzustellen. AuBerdem gehort die
Schaffung effizienter Institutionen fiir den
Schutz und die Forderung der
Menschenrechte zu den gemeinsamen Zielen
der Volkergemeinschaft und der
Europdischen Lénder, wie auch in der
Empfehlung Nr. R (97) 14 vom 30.
September 1997 des Ministerkomitees des
Europarates bekréftigt wird.

(4) Eine griindlichere Kenntnis der
Grundrechtsproblematik in der Union und
eine umfassendere Sensibilisierung der
Offentlichkeit fiir diese Problematik tragen
dazu bei, die uneingeschriankte Achtung der
Grundrechte zu gewahrleisten. Dieses Ziel
konnte besser verwirklicht werden, wenn
eine Gemeinschaftsagentur errichtet wird,
die damit betraut wird, Informationen und
Daten iiber Grundrechtsangelegenheiten
bereitzustellen. Aulerdem gehort die
Schaffung effizienter Institutionen fiir den
Schutz und die Forderung der
Menschenrechte und der Rechte von
Kindern zu den gemeinsamen Zielen der
Voélkergemeinschaft und der Européischen
Léander, wie auch in der Empfehlung Nr. R
(97) 14 vom 30. September 1997 des
Ministerkomitees des Europarates bekréftigt
wird.

Begriindung

Siehe Anderungsantrag zu Erwigung 2.

Anderungsantrag 3
Erwigung 13

(13) Die Agentur sollte einen Jahresbericht
iber die Lage der Grundrechte in der Union,
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deren Achtung durch die Organe,
Einrichtungen, Amter und Agenturen der EU
und durch die Mitgliedstaaten bei der
Durchfiihrung des Rechts der Union
vorlegen. Aullerdem sollte die Agentur
themenspezifische Berichte iiber Aspekte
erstellen, die fiir die Politik der Union von
besonderer Bedeutung sind.

deren Achtung durch die Organe,
Einrichtungen, Amter und Agenturen der EU
und durch die Mitgliedstaaten bei der
Durchfiihrung des Rechts der Union
vorlegen. Auflerdem sollte die Agentur
themenspezifische Berichte tiber Aspekte
erstellen, die fiir die Politik der Union von
besonderer Bedeutung sind. Bei allen
Berichten ist das Gender Mainstreaming
uneingeschrinkt zu beriicksichtigen.

Begriindung
Gender Mainstreaming sollte bei den Arbeiten der Agentur eine herausragende Rolle

einnehmen.

Anderungsantrag 4
Erwédgung 15 a (neu)

(15a) Die Agentur sollte zu einer Politik der
Verteidigung der Rechte von Kindern
beitragen, indem spezifische Programme
geschaffen werden, die die
uneingeschrinkte Achtung ihrer Rechte
gewdhrleisten.

Begriindung

Siehe Anderungsantrag zu Erwégung 2.

Anderungsantrag 5
Artikel 3 Absatz 4

4. Unbeschadet Artikel 27 legt die Agentur
auf Ersuchen der Kommission
Informationen und Analysen {iber die in dem
Ersuchen genannten Grundrechtsfragen in
Bezug auf Drittldnder — insbesondere die
unter die Europdische Nachbarschaftspolitik
fallenden Lander — vor, mit denen die
Gemeinschaft Assoziierungsabkommen oder
Abkommen mit
Menschenrechtsbestimmungen geschlossen
oder Verhandlungen iiber solche Abkommen
eroffnet hat oder mit denen sie die

PE 369.836v02-00
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4. Unbeschadet Artikel 27 legt die Agentur
auf Ersuchen des Europiiischen
Parlaments, des Rates oder der Kommission
Informationen und Analysen iiber die in dem
Ersuchen genannten Grundrechtsfragen in
Bezug auf Drittlander — insbesondere die
unter die Européische Nachbarschaftspolitik
fallenden Lander — vor, mit denen die
Gemeinschaft Assoziierungsabkommen oder
Abkommen mit
Menschenrechtsbestimmungen geschlossen
oder Verhandlungen iiber solche Abkommen
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Aufnahme entsprechender Verhandlungen eroffnet hat oder mit denen sie die
plant. Aufnahme entsprechender Verhandlungen
plant.

Begriindung

Vervolilstiandigung des Texts durch Ausdehnung der Zustindigkeit der Agentur auf alle EU-
Organe.

Anderungsantrag 6
Artikel 3 Absatz 4 a (neu)

4a. Wo es um die Achtung der Grundrechte
geht, sind die Rechte des Kindes ein
entscheidender Faktor. Die Agentur sollte
deshalb besonderen Wert auf die
Durchfithrung und Forderung prioritirer
Mafinahmen legen, die ausschlieflich den
besonderen Interessen der Kinder dienen,
besonders der am stiirksten benachteiligten
Kinder, der verlassenen Kinder und der
psychisch und emotional vernachliissigten
Kinder. Die Agentur fiihrt einen
konstruktiven Dialog mit den
Mitgliedstaaten, um fiir die Achtung aller
Rechte des Kindes Sorge zu tragen.

Begriindung

Siehe Anderungsantrag zu Erwégung 2.

Anderungsantrag 7
Artikel 4 Absatz 1 Buchstabe b

b) Sie entwickelt Methoden, in b) Sie entwickelt unter Beriicksichtung des
Zusammenarbeit mit der Kommission und Gender Mainstreaming Methoden, in

den Mitgliedstaaten, um eine bessere Zusammenarbeit mit der Kommission und
Vergleichbarkeit, Objektivitdt und den Mitgliedstaaten, um eine bessere
Verlésslichkeit der Daten auf europédischer Vergleichbarkeit, Objektivitit und

Ebene zu erzielen. Verlidsslichkeit der Daten auf europdischer

Ebene zu erzielen.

Anderungsantrag 8
Artikel 1 Absatz 1 Buchstabe b
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(b) enthélt die thematischen
Tatigkeitsbereiche der Agentur, zu denen
stets die Bekdmpfung von Rassismus und
Fremdenfeindlichkeit gehort;

(b) enthélt die thematischen
Tétigkeitsbereiche der Agentur, zu denen
stets die Bekdmpfung von Rassismus und
Fremdenfeindlichkeit gehort; wobei auch
den thematischen Titigkeitsbereichen die
gleiche Beachtung geschenkt werden sollte,
in denen Verletzungen der Grundrechte
und der Rechte des Kindes begangen
werden, wie auch dem Schutz traditioneller
nationaler Minderheiten und der
schwiichsten Gruppen;

Begriindung

Der Mehrjahresrahmen darf nicht durch eine voreingenommene Vorgehensweise
beeintrdchtigt werden, bei der Beschrdnkungen bei den finanziellen oder humanen
Ressourcen (siehe andere Absdtze des gleichen Artikels) und eine , Prdiferenz * fiir Rassismus
und Fremdenfeindlichkeit kombiniert werden; daher sollte bei der Formulierung dieses
Absatzes die Verpflichtung erwdhnt werden, alle anderen Bereiche, in denen gegen die
grundlegenden Rechte verstofien wird, angemessen und gleichermafien zu beriicksichtigen,
um den Entscheidungstrdgern einen klareren Aktionsrahmen vorzulegen.

Anderungsantrag 9
Artikel 5 Absatz 1 Buchstabe b) a (neu)

b a) beriicksichtigt Artikel 2 des Vertrags
iiber die Griindung der Europdischen
Gemeinschaft, wonach die Gemeinschaft
die Aufgabe hat, die Gleichstellung von
Miinnern und Frauen zu fordern, sowie
Artikel 3 des Vertrages, wonach die
Gemeinschaft, bei allen in diesem Artikel
genannten Tiitigkeiten darauf hinwirkt,
Ungleichheiten zu beseitigen und die
Gleichstellung von Minnern und Frauen
zu fordern,

Or. sv

Anderungsantrag 10
Artikel 1 Absatz 1 Buchstabe ¢

(e) enthélt Bestimmungen zur Vermeidung
thematischer Uberschneidungen mit dem
Mandat anderer Einrichtungen, Amter und
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Mandat anderer Einrichtungen, Amter und
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Agenturen der Gemeinschatft.

Agenturen der Gemeinschaft, insbesondere
dem Institut fiir Gleichstellungsfragen.

Begriindung

Fiir eine optimale Nutzung der Ressourcen sowohl des Instituts als auch der Agentur fiir
Grundrechte ist eine spezifische Zusammenarbeit notwendig, bei der die jeweiligen

Befugnisse besser beachtet werden.

Anderungsantrag 11
Artikel 11 Absatz 1 Unterabsatz 1a (neu)

Die Mitgliedstaaten und die Institutionen,
die Mitglieder in den Verwaltungsrat
entsenden, stellen sicher, dass eine
paritiitische Besetzung des
Verwaltungsrates mit Frauen und
Miinnern gewihrleistet ist.

Anderungsantrag 12
Artikel 11 Absatz 6

6. Die Beschliisse des Verwaltungsrats
werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst; hiervon
ausgenommen sind Beschliisse nach Absatz
4 Buchstaben a, ¢, d und e, fiir die eine
Mehrheit von zwei Dritteln aller Mitglieder
erforderlich ist. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.
Die vom Europarat benannte Person darf nur
an den Abstimmungen iiber Beschliisse nach
Absatz 4 Buchstaben a und b teilnehmen.

6. Die Beschliisse des Verwaltungsrats
werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst; hiervon
ausgenommen sind Beschliisse nach
Absatz 4 Buchstaben a, ¢, d und e, fiir die
eine Mehrheit von zwei Dritteln aller
Mitglieder erforderlich ist. Die vom
Europarat benannte Person darf nur an den
Abstimmungen iiber Beschliisse nach
Absatz 4 Buchstaben a und b teilnehmen.

Begriindung

Bei der Beschlussfassung im Verwaltungsrat sollte die Stimme des Vorsitzenden nicht
stdarkeres Gewicht haben als die der iibrigen Verwaltungsratsmitglieder.

Anderungsantrag 13
Artikel 11 Absatz 8

8. Der Direktor des Européischen Gender-
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Instituts kann den Sitzungen des
Verwaltungsrats als Beobachter beiwohnen.
Die Direktoren anderer relevanter
Gemeinschaftsagenturen und Unionsgremien
konnen den Sitzungen auf Einladung des
Exekutivausschusses ebenfalls als
Beobachter beiwohnen.

fiir Gleichstellungsfragen wohnt den
Sitzungen des Verwaltungsrats als
Beobachter bei, um die jeweiligen
jéahrlichen Arbeitsprogramme zu
koordinieren. Die Direktoren anderer
relevanter Gemeinschaftsagenturen und
Unionsgremien konnen den Sitzungen auf
Einladung des Exekutivausschusses
ebenfalls als Beobachter beiwohnen.

Begriindung

Im Einklang mit Erwdgung 15 des Vorschlags der Kommission. Aufserdem muss die
praktische Zusammenarbeit zwischen den beiden Organen im Rahmen einer Koordinierung
der Arbeitsprogramme erfolgen; daher ist eine deutlich festgelegte Anwesenheit des Direktors
des Instituts bei den Sitzungen des Verwaltungsrates unbedingt notwendig, um eine wirksame

Zusammenarbeit zu gewdhrleisten.

Anderungsantrag 14
Artikel 12 Absatz 1

1. Der Verwaltungsrat wird von einem
Exekutivausschuss unterstiitzt. Der
Exekutivausschuss setzt sich zusammen aus
dem Vorsitzenden und dem stellvertretenden
Vorsitzenden des Verwaltungsrats und zwei
Kommissionsvertretern.

1. Der Verwaltungsrat wird von einem
Exekutivausschuss unterstiitzt. Der
Exekutivausschuss setzt sich zusammen aus
dem Vorsitzenden und dem stellvertretenden
Vorsitzenden des Verwaltungsrats, der vom
Europarat in den Verwaltungsrat
entsandten Personlichkeit und zwei
Kommissionsvertretern.

Begriindung

Damit sollen die Bestimmungen verstirkt werden, um Uberschneidungen mit der Tiitigkeit des
Europarates zu vermeiden und eine Vertretung des Europarates in der Agentur zu
gewdhrleisten und so dafiir zu sorgen, dass ihre Titigkeiten kohdrent sind und sich

gegenseitig erganzen.

Anderungsantrag 15
Artikel 14 Absatz 1

1. Das Forum setzt sich zusammen aus
Vertretern von
Nichtregierungsorganisationen, die sich fiir
die Grundrechte und gegen Rassismus,
Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus
engagieren, von Gewerkschaften und
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und gegen Rassismus, Fremdenfeindlichkeit
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Arbeitgeberorganisationen, relevanten
sozialen Organisationen und
Berufsverbdanden, Kirchen, religiosen,
philosophischen und nichtkonfessionellen
Organisationen und von Hochschulen,
qualifizierten Sachverstdndigen sowie
Vertretern von europdischen und
internationalen Gremien und
Organisationen.

Gewerkschaften und
Arbeitgeberorganisationen, relevanten
sozialen Organisationen und
Berufsverbénden, Kirchen, religidsen,
philosophischen und nichtkonfessionellen
Organisationen und von Hochschulen,
qualifizierten Sachverstindigen sowie
Vertretern von européischen und
internationalen Gremien und
Organisationen.

Begriindung

Siehe Anderungsantrag zu Erwégung 2.

Anderungsantrag 16
Artikel 23 Absatz 1

1. Fiir das Personal der Agentur gelten das
Statut der Beamten der Européischen
Gemeinschaften und die
Beschiftigungsbedingungen fiir die
sonstigen Bediensteten der Europédischen
Gemeinschaften sowie die von den
Gemeinschaftsorganen einvernehmlich
erlassenen Regelungen fiir die Anwendung
dieses Statuts und dieser
Beschiftigungsbedingungen.

1. Fiir das Personal der Agentur gelten das
Statut der Beamten der Européischen
Gemeinschaften und die
Beschiftigungsbedingungen fiir die
sonstigen Bediensteten der Européischen
Gemeinschaften sowie die von den
Gemeinschaftsorganen einvernehmlich
erlassenen Regelungen fiir die Anwendung
dieses Statuts und dieser
Beschéftigungsbedingungen. Es wird
besonders darauf geachtet, dass Frauen
und Mdnner gleich vertreten sind.

Begriindung

In vielen Agenturen sind Frauen unterreprdsentiert. Es ist eindeutig notwendig, die Achtung
der Chancengleichheit besonders hervorzuheben, um einen Anhaltspunkt in der Verordnung
zu haben, wenn die Leistung der Agentur bewertet wird.

Anderungsantrag 17
Artikel 27 Absatz 3

3. Die Agentur befasst sich mit der Lage der
Grundrechte in den sich gemil} diesem
Artikel beteiligenden Lindern in dem
entsprechend dem jeweiligen
Assoziierungsabkommen relevanten Mafle.
Die Artikel 4 und 5 gelten sinngemal.
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sinngemal.

Begriindung

Siehe Anderungsantrag zu Erwéigung 2.

Anderungsantrag 18
Artikel 31 Absatz 3

3. Die Agentur gibt bis zum 31. Dezember
2009 eine unabhingige externe Bewertung
ithrer Leistungen in den ersten drei
Tatigkeitsjahren auf der Grundlage der vom
Verwaltungsrat in Absprache mit der
Kommission gemachten Vorgaben in
Auftrag. Gegenstand dieser Bewertung sind
die Aufgaben und Arbeitsmethoden der
Agentur sowie deren Auswirkungen auf den
Schutz und die Forderung der Grundrechte;
auBBerdem werden die Synergieeffekte und
die finanziellen Auswirkungen einer
etwaigen Aufgabenerweiterung analysiert.
Bei der Bewertung werden die Standpunkte
der Beteiligten auf gemeinschaftlicher wie
auf nationaler Ebene berticksichtigt.

3. Die Agentur gibt bis zum 31. Dezember
2009 eine unabhingige externe Bewertung
ithrer Leistungen in den ersten drei
Tatigkeitsjahren auf der Grundlage der vom
Verwaltungsrat in Absprache mit der
Kommission gemachten Vorgaben in
Auftrag. Gegenstand dieser Bewertung sind
die Aufgaben und Arbeitsmethoden der
Agentur, die Politik der Chancengleichheit
in der Agentur sowie deren Auswirkungen
auf den Schutz und die Férderung der
Grundrechte; aullerdem werden die
Synergieeffekte und die finanziellen
Auswirkungen einer etwaigen
Aufgabenerweiterung analysiert. Bei der
Bewertung werden die Standpunkte der
Beteiligten auf gemeinschaftlicher wie auf
nationaler Ebene beriicksichtigt.

Begriindung

In vielen Agenturen sind Frauen unterreprdsentiert. Es ist eindeutig notwendig, die Achtung
der Chancengleichheit besonders hervorzuheben, um einen Anhaltspunkt in der Verordnung
zu haben, wenn die Leistung der Agentur bewertet wird.
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Michael Cashman, Jean-Marie Cavada, Charlotte Cederschiold, Carlos
Coclho, Fausto Correia, Panayiotis Demetriou, Agustin Diaz de Mera
Garcia Consuegra, Kinga Gal, Patrick Gaubert, Lilli Gruber, Timothy
Kirkhope, Ewa Klamt, Magda Ko6sané Kovacs, Wolfgang Kreissl-
Dorfler, Barbara Kudrycka, Stavros Lambrinidis, Henrik Lax, Sarah
Ludford, Jaime Mayor Oreja, Claude Moraes, Lapo Pistelli, Martine
Roure, loannis Varvitsiotis, Donato Tommaso Veraldi, Stefano Zappala,
Tatjana Zdanoka

Zum Zeitpunkt der Schlussabstimmung
anwesende Stellvertreter(-innen)

Frieda Brepoels, Marco Cappato, Barbara Diihrkop Diihrkop, Maria da
Assunc¢do Esteves, Anne Ferreira, Ignasi Guardans Cambo, Sophia in 't
Veld, Hubert Pirker, Antonio Tajani, Kyriacos Triantaphyllides

Zum Zeitpunkt der Schlussabstimmung
anwesende Stellv. (Art. 178 Abs. 2)

Thomas Wise
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