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EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJAS PRIEKSLIKUMS

par makslinieku socialo statusu
(2006/2249(INI)(INI))

Eiropas Parlaments,

— nemot véra UNESCO konvenciju par kulttiras izpausmju daudzveidibas aizsardzibu un
veicinasanu,

— nemot veéra Komisijas pazinojumu ,,Nediskriminacija un iesp&ju vienlidziba visiem —

pamatstratégija” (COM(2005)0224),

— nemot veéra Komisijas Zalo gramatu ,,Darba likumdoS$anas modernizéSana, lai risinatu
21. gadsimta raditas problémas” (COM(2006)0708),

— nemot véra savu 2002. gada 22. oktobra rezoliiciju par teatra un skatuves makslu
nozimibu un dinamismu paplasinataja Eiropa',

— nemot veéra ta 2003. gada 4. septembra rezolticiju par kultiras nozarém?,

— npemot véra ta 2005. gada 13. oktobra rezoliiciju par jauniem uzdevumiem cirkam ka
Eiropas kulttiras batiskai dalai’,

— npemot véra Padomes 1971. gada 14. jinija Regulu (EEK) Nr. 1408/71 par sociala
nodro§inajuma sisttmu pieméroSanu darbiniekiem, pasnodarbinatam personam un vinu
gimeném, kas parvietojas Kopiena®,

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2004. gada 29. aprila Regulu (EK)
Nr. 883/2004 par socialas nodrosinasanas sistému koordingsanu?,

— nemot veéra Padomes 1992. gada 19. novembra Direktivu 92/100/EEK par nomas tiesibam
un patapinajuma tiesibam, un dazam blakustiesibam, kas attiecas uz autortiesibam
intelektuala ipaSuma jomas,

— npemot véra Padomes 1993. gada 29. oktobra Direktivu 93/98/EEK par autortiesibu un
dazu blakustiesibu aizsardzibas terminu saskanoSanu’,

— npemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2001. gada 22. maija Direktivu 2001/29/EK
par dazu autortiesibu un blakustiesibu aspektu saskanoSanu informacijas sabiedriba®,

— npemot véra ta 1999. gada 9. marta rezoliiciju par makslinieku stavokli un lomu Eiropas

1OV C 300 E, 11.12.2003., 156. Ipp.
20V C 76 E, 25.3.2004., 459. Ipp.
30V C 233 E, 28.9.2006., 124. Ipp.
4OV L 149,5.7.1971., 2. Ipp.

5OV L 166, 30.4.2004., 1. Ipp.

6 OV L 346,27.11.1992., 61. Ipp.

7 OV L 290, 24.11.1993., 9. Ipp.

8 OV L 167, 22.6.2001., 10. Ipp.
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Savieniba!,

nemot vera Eiropas Kopienu Tiesas 2000. gada 30. marta spriedumu lieta C—178/97,
Barry Banks pret Thédtre royal de la Monnaie? ,

nemot vera Eiropas Kopienu Tiesas 2006. gada 15. junija spriedumu lieta C-255/04,
Eiropas Kopienu Komisija/Francijas Republika® ,

nemot véra Reglamenta 45. pantu,

nemot véra Kultiiras un izglitibas komitejas zinojumu (A6-0199/2007),

ta ka maksla ar1 ir darbs un profesija;

ta ka iepriekSminétie spriedumi un Direktiva 96/71/EK vairak attiecas uz skatuves makslu;
ta ka, lai ar makslu varétu nodarboties visaugstakaja Iiment, no agras bérnibas ir
jainteres€jas par skatuves pasauli un jabit iesp&jai piekliit misu kultiiras mantojuma
svarigakajiem darbiem,;

ta ka vairakas dalibvalstis noteiktiem makslas nozares parstavjiem nav likumiga statusa;

ta ka makslas profesijas ir ciesi saistitas ar elastibu un mobilitati;

ta ka neviens makslinieks visa savas profesionalas darbibas laika nav pilniba pasargats no
darba nepastavibas;

. ta ka makslas profesiju neparedzamais un dazreiz ar1 nepastavigais raksturs ir katra zina

jakompensg ar droSu socialo aizsardzibu;

. ta ka Eiropas maksliniekiem ar1 Sodien ir faktiski neiesp&jami planot savu profesionalo

karjeru;

ta ka ir jaatvieglo makslinieku piekluve informacijai par vinu nodarbinatibas, mobilitates,
bezdarba, veselibas un pensijas nosacijumiem,;

ta ka ar makslinieciskam nosliecém, apdavinatibu un talantu reti pietiek, lai pavértu celu
uz profesionala makslinieka karjeru;

ta ka veél nav pietiekami izstradati katrai disciplinai pielagoti makslas profesiju macekla
un/vai kvalifikacijas ligumi;

ta ka ir javeicina makslinieku parkvalifikacijas iespgjas;

. ta ka uz brivu darbaspéka, tostarp makslinieku, apriti kopuma pastav zinami ierobezojumi

attieciba uz jauno dalibvalstu parstavjiem, jo saskana ar pievienos$anas aktiem bija iespeja

1.0V C 175, 21.6.1999., 42. Ipp.
2 2000. gada krajums, 1-2005. Ipp.

3 2006. gada krajums, I-5251. Ipp.
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paredzet parejas noteikumus;

N. ta ka makslinieciskie uzvedumi bieZi pulcg Eiropas un arpuskopienas maksliniekus, kuru
mobilitati biezi kave griitibas sanemt vid€ja termina vizas;

O. ta ka makslinieku uzturésanas kada dalibvalsti visbiezak ir Tstermina uzturéSanas (mazak
par tris ménesiem);

P. taka visas §1s problémas, kas saistitas ar parrobezu mobilitati — makslas profesiju
galveno iezimi —, izcel vajadzibu Saja joma paredzet konkretus pasakumus;

Q. taka ir arkartigi svarigi paSdarbibas maksliniecisko darbibu noskirt no profesionalas
makslinieciskas darbibas;

R. taka ir efektivi janodroSina makslas izglitibas ieklauSana dalibvalstu skolu programmas;

S. ta ka iepriekSminéta UNESCO konvencija ir lielisks pamats, ka atzit makslinieciskas
jaunrades profesionalu darbibas nozimibu;

T. ta ka Direktiva 2001/29/EK nosaka prasibu dalibvalstim, kas to vél nav izdarjusas,
paredzet autoriem taisnigu kompensaciju reproducésanas tiesibu (reprografija, kopijas

privatam vajadzibam) izp€mumu vai ierobezojumu gadijuma;

U. taka Direktiva 92/100/EEK nosaka ekskluzivas tiesibas jo 1pasi attieciba uz izpilditajiem
un vinu tiesibam sanemt neatsaucamu taisnigu atlidzibu;

V. taka autoriem un izpilditajiem ir mantiskas un moralas tiesibas sanemt atzinibu par vigu
radoSo darbu un vispargjo ieguldijumu kultiira;

W. ta ka makslinieciska jaunrade palidz attistities kultiiras mantojumam un giist iedvesmu un
bitibu no senak tapusiem darbiem, kuru saglabaSanu nodroSina valsts,

Makslinieku stavokla uzlaboSana Eiropa
— Ligumattiecibas

1. aicina dalibvalstis izstradat vai Tstenot tiesisko un institucionalo sistému, lai atbalstitu
maksliniecisko jaunradi, pienemot vai 1stenojot saskanotu un globalu pasakumu kopumu,
tostarp attieciba uz ligumattiecibam, socialo dros§ibu, veselibas apdroSinaSanu, tieSajiem
un netieSajiem nodokliem un atbilstibu Eiropas noteikumiem;

2. uzsver, ka ir jagem véra makslinieka darba metoZu 1patnibas;

3. turklat uzsver, ka ir janem v&ra visu ar skatuvi saistito profesiju ipatnibas un nepastaviba;

4. mudina dalibvalstis izstradat macekla vai kvalifikacijas ligumus visam ar makslu saistitam
profesijam;

5. tapec ierosina dalibvalstim veicinat makslinieku profesionalas pieredzes atziSanu;
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Makslinieku aizsardziba

6. aicina Komisiju un dalibvalstis péc apsprieSanas ar makslas nozares parstavjiem ieviest
,Eiropas profesionalo makslinieka pasi” Europass veida, kura varétu noradit makslinieka
statusu un vina ligumu veidu un terminu, ka art to darba némeéju un pakalpojumu
sniedz&ju kontaktinformaciju, kas vinu pienem darba;

7. mudina dalibvalstis pilnveidot labas prakses un informacijas koordinaciju un apmainu;

8. neatlaidigi aicina, lai Komisija sadarbiba ar attiecigas nozares parstavjiem izstrada vienotu
un saprotamu praktisku rokasgramatu Eiropas maksliniekiem, ka arT attiecigajam
parvaldes iestadeém, kura biitu minéti visi dalibvalstu un Eiropas limeni speka esosie
noteikumi veselibas apdroSinasanas, bezdarba un pensiju joma;

9. aicina Komisiju un dalibvalstis, pamatojoties uz speka esosajiem divpus€jiem
noligumiem, izskatit iesp&ju uzgemties iniciativu, lai nodroSinatu to, ka treSo valstu
izcelsmes maksliniekiem péc vinu atgrieSanas sava valsti tiek parskaititas pensiju un
socialas iemaksas un nemta véra Eiropas Savienibas dalibvalstis iegtita darba pieredze;

10. mudina Komisiju istenot izm&ginajuma projektu Eiropas socialas drosibas elektroniskas
kartes ievieSanai, ko izmantotu tiesi Eiropas makslinieki;

11. uzskata, ka $ada karte, kura tadgjadi biitu ieklauta visa informacija par konkréto
makslinieku, varétu kliit par galveno Iidzekli, lai atrisinatu atseviskas problémas, kas
saistitas ar vina profesiju;

12. uzsver, ka ir jaievero atSkiriba starp maksliniekiem raksturigo mobilitati un vispargjo
Eiropas Savienibas darba némé&ju mobilitati;

13. Saja sakara prasa, lai Komisija iesniegtu atskaiti par sasniegto attieciba uz iepriekSminéto
1paso mobilitati;

14. prasa Komisijai oficiali noteikt tas kultiiras jomas, kuras varétu notikt rado$a darbaspeka
un talantu emigréSana, un dalibvalstim ar stimul&joSiem pasakumiem veicinat savu
makslinieku palikSanu vai atgrieSanos Eiropas Savienibas teritorija;

15. turklat prasa dalibvalstim pieveérst ipasu uzmanibu konservatoriju, Eiropas valstu makslas
skolu un citu oficialo skatuves makslas skolu izdoto diplomu un sertifikatu atziSanai, lai
saskana ar Bolonas procesu to 1pasniekiem lautu stradat un macities visas dalibvalstis ;
Saja sakara aicina visas dalibvalstis veicinat makslas izglitibas programmas ar labu
personigo un profesionalo apmacibu, kas skolniekiem Jautu ne tikai attistit savu
maksliniecisko talantu, bet arT ieglit visparéju izglitibu, kura vigiem pavertu iesp&jas cita

atvieglotu treSo valstu konservatoriju un makslas skolu izdoto diplomu un sertifikatu
atziSanu ar mérki veicinat makslinieku mobilitati Eiropas Savienibas dalibvalstu virziena;

16. aicina Komisiju, pamatojoties uz tadam iniciattvam ka UNESCO iniciativa, pienemt

,Eiropas makslinieciskas jaunrades un tas istenoSanas nosacijumu hartu”, lai apstiprinatu
makslinieciskas jaunrades profesionalas darbibas nozimigumu un atvieglotu Eiropas
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integraciju,

17. aicina dalibvalstis atcelt jebkada veida ierobezojumus, kas attiecas uz jauno dalibvalstu
makslinieku piekluvi darba tirgum,;

18. aicina tas dalibvalstis, kas to v&l nav izdarTjusas, saskana ar Direktivu 92/100/EEK un
Direktivu 2001/29/EK efektivi organiz€t taisnigu kompensaciju iekaséSanu par
reproducéSanas tiesibam un taisnigu atlidzibu autortiesibu un blakustiesibu subjektiem;

19. aicina Komisiju veikt p&tijumu, lai izanaliz€tu dalibvalstu pienemtos pasakumus ar mérki
efektivi nodroSinat autortiesibu un blakustiesibu subjektiem taisnigu kompensaciju par
juridiskajiem izn€mumiem, ko pienémusas dalibvalstis atbilstigi Direktivai 2001/29/EK,
un par vinu tiesibu likumigu izmantoSanu atbilstigi 92/100/EEK;

20. aicina Komisiju veikt petijumu, lai izanaliz€tu dalibvalstu pienemtos pasakumus ar mérki
dalu no ienakumiem, kas giiti no autortiesibu un blakustiesibu subjektu taisnigas
kompensacijas maksajumiem, izmantot jaunrades atbalstam un makslinieku socialajai un
finansialajai aizsardzibai, un izpétit juridiskos instrumentus un citus lidzeklus, kurus
varétu izmantot, lai veicinatu Eiropas pasreiz€jo makslinieku finansé$anai un aizsardzibai,

Vizu politika — treso valstu pilsonu mobilitate un nodarbindtiba

21. uzsver, ka janem véra gritibas, ko paslaik daziem Eiropas un arpuskopienas
maksliniekiem rada vizas sanemsSana darba atlauju iegiiSanai, un no tam izrietosa
nenoteiktiba;

22. uzsver faktu, ka maksliniekiem ar Tstermina darba ligumiem ir griiti izpildit nosacijumus
vizas un darba atlaujas sanemsanai;

23. aicina Komisiju parskatit pasreiz€jas vizu un darba atlauju sistemas maksliniekiem, ka ar1
sakt izstradat $aja joma Kopienas noteikumus, kas lautu ieviest pagaidu vizu, kuru varétu
izmantot tieSi Eiropas un arpuskopienas makslinieki, ka jau tas notiek vairakas
dalibvalstis;

MiiZizglitiba un parkvalifikacija

24. aicina dalibvalstis izveidot specializétas izglitibas un apmacibas iestades, kas biitu
paredzetas kultliras nozares parstavjiem, lai §aja joma attistitu patiesu nodarbinatibas
politiku;

25. aicina Komisiju savakt visus iesp&jamos pétijumus un publikacijas $aja joma un pétijuma
veida novertet pasreiz€jo situaciju attieciba uz to, ka Eiropas Savieniba nem véra

arodslimibas, kas raksturigas tiesi maksliniekiem, piem&ram, artrozi;

26. atgadina, ka visi makslinieki savu darbibu veic pastavigi, nevis tikai makslinieciska
snieguma vai skatuves izrades laika;

27. $aja sakara atgadina, ka méginajumu laikposmi ir pilnveértigs darba laiks un ka visi §ie
darbibas laikposmi ir steidzami jagem véra makslinieku profesionalas darbibas staza gan

attieciba uz bezdarba laikposmiem, gan attieciba uz vinu pensiju;
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28. aicina Komisiju izveértét Eiropas limena sadarbibas un apmainu realo apjomu skatuves
makslas profesionalas izglitibas joma un veicinat Sos aspektus miizizglitibas un kultiiras
programmas 2007. gadam, ka ar1 Eiropas izglitibas un kultiiras gada pasakumos
2009. gada;

Cela uz paSdarbibas parstrukturésanu

29. uzstaj, ka ir jaatbalsta visas makslinieciskas un kulttiras darbibas, ko veic jo 1pasi par labu
sociali mazaizsargatajai sabiedribas dalai, lai veicinatu tas integraciju;

30. uzsver makslinieciskas pasdarbibas nozimi vietgjo iedzivotaju grupu integracija un
pilsoniskas sabiedribas izveides veicinaSana;

31. uzsver, ka tie makslinieki, kas nav ieguvusi attiecigu izglitibu, bet vélas uzsakt
profesionala makslinieka karjeru, ir jainformé par noteiktiem §is profesijas aspektiem;

32. Saja sakara aicina dalibvalstis veicinat un sekmét pasdarbibu, uzturot pastavigu saikni ar
profesionaliem maksliniekiem;

NodroSinat makslas un kultiras izglitibu no agras bernibas

33. aicina Komisiju izstradat pétijumu par makslas izglitibu Eiropas Savieniba (saturs,
izglitibas veids (vispargja vai n€), profesionalie rezultati un iesp&jas) un divu gadu laika
zinot Parlamentam par ta rezultatiem,;

34. aicina Komisiju iedroSinat un veicinat Eiropas makslas studentu mobilitati, pastiprinot
studentu apmainas programmas starp konservatorijam un valsts makslas skolam Eiropa un
arpus tas;

35. aicina Komisiju paredzet finans€jumu pasakumiem un izméginajuma projektiem, kas
lautu jo 1pasi noteikt piemérotus modelus makslas izglitibai skolas vidg, ievieSot Eiropas
informacijas un pieredzes apmainas sist€ému, ko varétu izmantot pasniedzg;ji, kas ir
atbildigi par makslas izglitibu;

36. iesaka dalibvalstim pastiprinat makslas izglitibas pasniedz€ju sagatavoSanu,

37. prasa Komisijai un dalibvalstim apsvért iesp&ju izveidot programmai Erasmus 1idzigu
Eiropas mobilitates fondu makslas pasniedz&ju un jauno makslinieku apmainas
pasakumiem ; §aja sakara atgadina par savu atbalstu Eiropas Savienibas budzeta
palielinaSanai kultiiras joma;

38. prasa, lai Komisija un dalibvalstis sak Tstenot informacijas kampanu, piedavajot makslas
izglitibas kvalitates garantijas;

39. uzdod prieksseédetajam nosiitit So rezoliiciju Padomei un Komisijai, ka arT dalibvalstu
parlamentiem un valdibam.
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PASKAIDROJUMS

Cela uz Eiropas makslinieka statusu

Jautajums par regul&jumu attieciba uz piekluvi darba tirgum skatuves makslas joma ir
sarezgits un pretrunigs, bet Sodien vairs nav iesp&jams nenemt véra problémas, ko rada
reguléjuma trikums.

Nepietiek apgalvot, ka vértéSanas kriteriju trikumam un tam, ka katrs var brivi izpausties, ir
pozitivs raksturs, jo tas biititba nozimé, ka §1 verteéSana tiek uzticeta tirgum, tad€jadi kait€jot
makslinieciskajiem un sociala taisniguma kritérijiem.

Pat talantigakajiem maksliniekiem karjera maksla joprojam ir saistita ar daudzkartgjiem
nepastavigiem un haotiskiem ,,klejojumiem tuksnes1”’, zemam algam, nedeklarétam darba
stundam un sliktiem darba apstakliem, kas sagada ne mazums vil§anos.

Tapéc ir japanak lidzsvars starp izplatiSanas resursiem un to personu skaitu, kas vélas Istenot
makslinieka karjeru.

Turklat ir skaidrs, ka makslinieciskie uzvedumi Sodien biezi pulc€ Eiropas un arpuskopienas
maksliniekus, kuru mobilitati biezi kave tas, ka dalibvalstis nav transpongjusas Eiropas tiesibu
aktus, un sliktas zinasanas par dalibvalstu tiesibu aktiem.

Tomeér Eiropas noteikumi pastav, un ir nepiecieSams tikai tos piemérot, bet makslinieki nezina
uznemoSo dalibvalstu tiestbu aktus un neprot panakt, lai tiktu piemeroti Eiropas tiesibu akti.

Lielaka dala gritibu, ar kuram saskaras makslinieki, nerodas kultiiras atSkiribu dél, bet ir
saistitas ar mobilitati, vizu politiku, veselibas aizsardzibu, socialo drosibu, bezdarbu, pensiju,
un tiesi attieciba uz Siem loti konkrétajiem jautajumiem més esam méginajusi ieskicet atbildi.

So situaciju ir apsvérusas vairakas dalibvalstis, un tas uzskata, ka katra gadijuma ir jadoma
par uzlabojumiem, kas Eiropas maksliniekiem vinu profesionalaja darbiba lautu sasniegt
atbilstigu atziSanas un integracijas limeni.

Sa iemesla de] ,,Eiropas makslinieciskas jaunrades un tas stenosanas nosacijumu hartas”
ieviesana mums Skiet lielisks pardomu pamats.

Makslinieku stavokla uzlaboSanas pirmais posms ir tiesi vinu vajadzibu novert€sana, bet ar to
vel nebiis pietiekami.

Eiropas kulttiras politikas uzdevums ir izveidot dinamisku kultiiras, jaunrades un inovaciju
vidi visas makslas jomas, un to nevar izdarit, ja m&s maksliniekiem, lai kompens&tu viniem
nepieciesamo maksliniecisko brivibu, nepiedavajam socialas garantijas, kuras mes pieSkiram
visiem pargjiem Eiropas darba némgjiem.
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