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Kasutatud tihised

nduandemenetlus

antud hddlte enamus

koostoomenetlus (esimene lugemine)

antud hdidlte enamus

koostdomenetlus (teine lugemine)

antud hddlte enamus iihise seisukoha heakskiitmiseks, parlamendi
litkmete hddlteenamus tihise seisukoha tagasiliikkamiseks voi
muutmiseks

ndusolekumenetlus

parlamendi liikmete hédlteenamus, v.a EU asutamislepingu
artiklites 105, 107, 161 ja 300 ning ELi lepingu artiklis 7 toodud
Juhtudel

kaasotsustamismenetlus (esimene lugemine)

antud hddlte enamus

kaasotsustamismenetlus (teine lugemine)

antud hddlte enamus iihise seisukoha heakskiitmiseks, parlamendi
litkmete hddlteenamus tihise seisukoha tagasiliikkamiseks voi
muutmiseks

kaasotsustamismenetlus (kolmas lugemine)

antud hddlte enamus tihise teksti heakskiitmiseks

(Antud menetlus pdhineb komisjoni esitatud diguslikul alusel.)

Oigusloomega seotud tekstide kohta esitatud
muudatusettepanekud

Euroopa Parlamendi muudatusettepanekutes tdstetakse muudetud tekst esile
paksus kaldkirjas. Tavalises kaldkirjas mérgistus on mdeldud asjaomastele
osakondadele abiks 1pliku teksti ettevalmistamisel ja téhistab neid digusakti
osi, mille kohta on tehtud parandusettepanek 16pliku teksti vormistamiseks
(nt ilmselged vead voi puudused antud tdlkeversioonis). Selliste
parandusettepanekute puhul tuleb saada vastavate osakondade ndusolek.
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EUROOPA PARLAMENDI OIGUSLOOMEGA SEOTUD RESOLUTSIOONI
PROJEKT

ettepaneku kohta votta vastu Euroopa Parlamendi ja néukogu soovitus Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku loomise kohta elukestva doppe valdkonnas
(KOM(2006)0139 — C6-0001/2006 — 2006/0047(COD))

(Kaasotsustamismenetlus: esimene lugemine)

Euroopa Parlament,

— vottes arvesse komisjoni ettepanekut Euroopa Parlamendile ja ndukogule

(KOM(2006)0479)';

— vottes arvesse EU asutamislepingu artikli 251 1diget 2, artikli 149 15iget 4 ja artikli 150
16iget 4, mille alusel komisjon Euroopa Parlamendile ettepaneku esitas (C6-0294/2006);

— vottes arvesse kodukorra artiklit 51;

— vdottes arvesse to0hdive- ja sotsiaalkomisjoni raportit ning kultuuri- ja hariduskomisjont,
toostuse, teadusuuringute ja energeetikakomisjoni ja naiste diguste ja soolise
vordoiguslikkuse komisjoni arvamusi (A6-0245/2007),

1. kiidab komisjoni ettepaneku muudetud kujul heaks;

2. palub komisjonil ettepaneku uuesti Euroopa Parlamenti saata, kui komisjon kavatseb seda
oluliselt muuta voi selle teise tekstiga asendada;

3. teeb presidendile iilesandeks edastada Euroopa Parlamendi seisukoht ndukogule ja

komisjonile.

Komisjoni ettepanek

Euroopa Parlamendi muudatusettepanekud

Muudatusettepanek 1
Pohjendus 1

(1) Kodanike teadmiste, oskuste ja
padevuste tdiendamine on hidavajalik
Euroopa Uhenduse konkurentsivdime ja
sotsiaalse iihtekuuluvuse seisukohalt.
Seetottu tuleb soodustada ja parandada
elukestvat dpet ning kvalifikatsioonide

kasutamist riiklikul ja {ihenduse tasandil.

' ELTs seni avaldamata.
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(1) Kodanike teadmiste, oskuste ja
padevuste tdiendamine ja tunnustamine on
hidavajalik Euroopa Uhenduse
konkurentsivoime ja sotsiaalse
ithtekuuluvuse seisukohalt. Seetdttu tuleb
soodustada ja parandada elukestvat opet ja
ligipdidisu sellele ning kvalifikatsioonide
tunnustamist ja kasutamist riiklikul ja
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uhenduse tasandil.

Muudatusettepanek 2
Pohjendus 5

(5) Kopenhaageni protsessi raames 15.
novembril 2004. aastal ndukogus kokku
tulnud ndukogu ja litkmesriikide valitsuste
esindajate 1dppjareldustes Euroopa
téiustatud koostoo edasiste prioriteetide
kohta kutsehariduse ja koolituse valdkonnas
seatakse prioriteediks avatud ja paindliku
Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku
viljatodtamine; see raamistik peab rajanema
ldbipaistvusel ja vastastikusel usaldusel, mis
peaks toimima iihise vordlusalusena
holmates nii haridust kui koolitust.

(5) Kopenhaageni protsessi raames 15.
novembril 2004. aastal ndukogus kokku
tulnud ndukogu ja litkmesriikide valitsuste
esindajate 1oppjareldustes Euroopa
taiustatud koostdo edasiste prioriteetide
kohta kutsehariduse ja koolituse valdkonnas
seatakse prioriteediks avatud ja paindliku
Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku
viljatoGtamine; see raamistik peab rajanema
labipaistvusel, maistetavusel ja vastastikusel
usaldusel, mis peaks toimima iihise
vordlusalusena holmates nii haridust kui
koolitust.

Muudatusettepanek 3
PShjendus 5 a (uus)

(5 a) Mitteformaalse ja informaalse oppe
tulemuste valideerimist tuleks edendada
kooskolas noukogu 28. mai 2004
Jjéreldustega mitteformaalse ja
informaalse oppe miidratlemise ja
valideerimise iileeuroopaliste pohimatete
kohta.

Muudatusettepanek 4
Pdhjendus 7

(7) Kéesolevas soovituses vOetakse arvesse
15. detsembri 2004. aasta Euroopa
Parlamendi otsust nr 2241/2004/EU
kvalifikatsioonide ja pddevuste ldbipaistvuse
ihtse iihenduse raamistiku kohta (Europass)
ning Euroopa Parlamendi ja Noukogu /.../
soovitust pohipddevuste kohta elukestvas

oppes.

(7) Kéesolevas soovituses voetakse arvesse
15. detsembri 2004. aasta Euroopa
Parlamendi otsust nr 2241/2004/EU
kvalifikatsioonide ja paddevuste ldbipaistvuse
ithtse iihenduse raamistiku kohta (Europass)
ning Euroopa Parlamendi ja Noukogu 78.
detsembri 2006. aasta soovitust
2006/962/EU pdhipidevuste kohta
elukestvas dppes.

Muudatusettepanek 5
Pohjendus 8
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(8) Kédesolev soovitus on kooskolas Euroopa
korghariduspiirkonna raamistikuga ning
tasemete kirjeldustega, mis voeti vastu
korgharidusministrite koosolekul Bergenis
2005. aasta mais.

(8) Kéesolev soovitus teetub Euroopa
korghariduspiirkonna raamistikule ning
tasemete kirjeldustele, mille suhtes jouti
kokkuleppele 45 Euroopa riigi
korgharidusministrite koosolekul Bergenis
2005. aasta mais Bologna protsessi raames
(Bergeni raamistik).

Selgitus

Tdhtis on toetuda arengutele, mis on aset leidnud ja kuuluvad juba Euroopa hariduse

tunnusjoonte hulka.

Muudatusettepanek 6
Pdhjendus 8 a (uus)

(8 a) Noukogu 18. mai 2004. aasta
jareldused kvaliteedi tagamise kohta
kutsehariduses ja -oppes’, Euroopa
Parlamendi ja noukogu 15. veebruari 2006.
aasta soovitus edasise Euroopa koostoo
kohta korghariduse kvaliteedi tagamisel’ ja
Euroopa korgharidusruumi
kvaliteeditagamise standardid ja suunised,
milles lepiti kokku 2005. aasta mais
Bergeni raamistikus, sisaldavad iihiseid
pohimotteid kvaliteeditagamise kohta, mis
peaksid toetama Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku rakendamist,
pidades silmas Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku iildist
lihenemisviisi, keskendades tihelepanu
mitte iiksnes iilikoolidele, vaid ka tooturu
erinouetele, samal ajal austades
liikmesriikide vastutust.

Dok. 9599/04.
2ELT L 64, 4.3.2006, Ik 60.

Muudatusettepanek 7
Pdhjendus 10

(10) Kéesoleva soovituse eesmérk on luua
tthine vordlusraamistik, mis oleks erinevate
iild-, korg- voi kutsehariduses voi
kutsekoolituses kasutatavate
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(10) Kéesoleva soovituse eesmérk on luua
iihine vordlusraamistik, mis oleks erinevate
iild-, korg- voi kutsehariduses voi
kutsekoolituses kasutatavate
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kvalifikatsioonisiisteemide ja nende
tasemete tolgendamise vahend. See
suurendab kodanike kvalifikatsioonide
labipaistvust, vorreldavust ja

ulekandevoimalusi eri litkmesriikide vahel.

Peale selle peaks Euroopa
kvalifikatsiooniraamistik voimaldama
rahvusvahelistel valdkondlikel
organisatsioonidel siduda oma
kvalifikatsioonisiisteeme iihiste
vordlusalustega ja lihtsustama
kvalifikatsioonide paigutamist riiklikesse
kvalifikatsioonisiisteemidesse. Kdiesolev
soovitus aitab seega saavutada laiemaid
eesmiirke, nagu elukestva oppe
edendamine ja todtajate ja dppurite
litkkuvuse suurendamine.

kvalifikatsioonisiisteemide ja nende
tasemete tolgendamise vahend. See
parandab kodanike kvalifikatsioonide
tunnustamise lébipaistvust, vorreldavust ja
iilekandevoimalusi ning riiklikul ja
valdkondlikul tasandil viljastatud
tunnistuste kasutamist eri litkmesriikide
vahel. Euroopa kvalifikatsiooniraamistik
peaks voimaldama erinevaid haridus- ja
koolitussiisteeme ning -teid. Iga
kvalifikatsioonitasand peaks
pohimotteliselt olema saavutatav erinevate
haridus- ja karjddriteede kaudu. Peale
selle peaks Euroopa
kvalifikatsiooniraamistik voimaldama
rahvusvahelistel valdkondlikel
organisatsioonidel siduda oma
kvalifikatsioonisiisteeme iihiste
vordlusalustega ja lihtsustama seoseid ning
kvalifikatsioonide paigutamist riiklikesse
kvalifikatsioonisiisteemidesse. Kdiesolevat
soovitust tuleks seega alati jirgida ja
libipaistvate kvaliteeditagamise
Ppohimaotete loomiseks tuleks iiles niidata
vastastikust usaldust, sest kiesolev
soovitus aitab tiinu oma mittesiduvale
olemusele kaasa ka teabe ja saadud
kogemuste vahetamisele, samuti laiemate
eesmdarkide saavutamisele, milleks on
haridusvoimaluste parandamine,
elukestva dppe edendamine ja tootajate ja
oppurite kohanemisvéoime, téohaoive,
sotsiaalse integratsiooni ning
riikidevahelise liikkuvuse suurendamine.

Muudatusettepanek 8
Pohjendus 10 a (uus)
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(10 a) Kiiesolev soovitus peaks aitama
kaasajastada haridus- ja
koolitussiisteeme, siduda haridust,
koolitust ja toohoivet ning lihendada
Jormaalset, mitteformaalset ja
informaalset opet.
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Muudatusettepanek 9
Pdhjendus 10 b (uus)

(10 b) Mitteformaalsete kvalifikatsioonide
tunnustamise ja toendamise valdkonnas
tuleb erilist tihelepanu poorata meeste ja
naiste kvalifikatsioonidele, mille nad on
omandanud laste voi iilalpeetavate
hooldamisel ja kasvatamisel.

Muudatusettepanek 10
Pohjendus 11

(11) Kéesolev soovitus on kooskdlas
asutamislepingu artiklis 5 osutatud
subsidiaarsuse pohimottega, kuna selle
eesmadrgiks on toetada ja tdiendada
litkkmesriikide tegevust, lihtsustades
nendevahelist edasist koostood
labipaistvuse suurendamise ja litkkuvuse
ning elukestva dppe edendamise alal.
Soovitus on kooskdlas eelnimetatud artiklis
osutatud proportsionaalsuse pohimottega,
kuna see ei asenda ega médratle riiklikke
kvalifikatsioonislisteeme ja/voi
kvalifikatsioone. Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikus ei kirjeldata
konkreetseid kvalifikatsioone vo1
tiksikisiku padevusi. Kvalifikatsioon tuleb
siduda sobiva Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku tasemega
vastava riikliku kvalifikatsioonisiisteemi
abil.

(11) Kéesolev soovitus on kooskdlas
asutamislepingu artiklis 5 osutatud
subsidiaarsuse pohimottega, kuna selle
eesmargiks on toetada ja tdiendada
litkkmesriikide tegevust, lihtsustades
nendevahelist edasist koostodd
labipaistvuse suurendamise ja liikkuvuse
ning elukestva dppe edendamise alal, ning
seda rakendatakse vastavalt siseriiklikule
oigusele ja tavadele. Soovitus on
kooskdlas eelnimetatud artiklis osutatud
proportsionaalsuse pohimdttega, kuna see
el asenda ega midratle riiklikke
kvalifikatsioonisiisteeme ja/voi
kvalifikatsioone. Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikus ei kirjeldata
konkreetseid kvalifikatsioone vo1
tiksikisiku padevusi. Kvalifikatsioon tuleb
siduda sobiva Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku tasemega
vastavate riiklike
kvalifikatsioonisiisteemide abil.

Muudatusettepanek 11
Soovitus 1

1. Kasutada Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikku eri
kvalifikatsioonislisteemide vordlemise
vahendina elukestva dppe seisukohast.

RR\673067ET.doc
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1. Kasutada Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikku eri
kvalifikatsioonisiisteemide vordlemise
vahendina elukestva dppe seisukohast,
austades ja integreerides samal ajal
Euroopa Liidu territoriaalset mitmekesisust
Jja piirkondade eriomadusi, samuti riiklike
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haridussiisteemide mitmekesisust ja viisi,
kuidas need riigisiseste tooturgudega
suhtlevad, eelkoige kultuurilisest,
majanduslikust, demokraatlikust,
sotsiaalsest ja iiksikisiku vaatenurgast,
edendades samal ajal teadmistepohist
Euroopa majandust ja voimalikult laialdast
integratsiooni Euroopa tooturu kaudu
diskrimineerimise voi torjutuseta;

Muudatusettepanek 12

Soovitus 2
2. Siduda oma riiklikud 2. Siduda oma riiklikud
kvalifikatsioonisiisteemid Euroopa kvalifikatsioonisiisteemid Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikuga 2009. kvalifikatsiooniraamistikuga 2010.
aastaks, iihtlustades aastaks, iihtlustades
kvalifikatsioonitasemed selgelt I lisas kvalifikatsioonitasemed selgelt I lisas
kirjeldatud tasemetega ning todtades kirjeldatud tasemetega ning to6tades
vajadusel vilja riikliku vabatahtlikkuse alusel vilja riikliku
kvalifikatsiooniraamistiku kooskdlas kvalifikatsiooniraamistiku kooskdlas
siseriiklike digusaktide ja tavadega. siseriiklike digusaktide ja tavadega, et

edendada kodanike haridus- ja
kutsekvalifikatsioonide kvaliteeti,

Muudatusettepanek 13
Soovitus 2 a (uus)

2 a. Elukestva oppe programmide
kvalifikatsioone puudutavad ettepanekud
omaks votta ja nende jiirgi tegutseda nii
riiklikul, regionaalsel kui ka kohalikul
tasandil, et tagada Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku edu;

Selgitus

Selle algatuse edu soltub riikliku, regionaalse ja kohaliku tasandi vahelisest kooskolastusest,
kuna kaks viimast tasandit levitavad Euroopa kvalifikatsiooniraamistikku puudutavat teavet.

Muudatusettepanek 14
Soovitus 3

3. Votta vastu vajalikud meetmed, et 2012.

3. Tagada, et 2011. aastaks sisaldavad aastaks sisaldavad keik uued
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koik vued kvalifikatsioonid ja pidevate
asutuste véljaantud Europassi dokumendid
selget viidet vastavale Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku tasemele.

kvalifikatsioonitoendid, diplomid ja
padevate asutuste viljaantud Europassi
dokumendid selget viidet — riiklike
kvalifikatsioonisiisteemide kaudu —
vastavale Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku tasemele.

Muudatusettepanek 15
Soovitus 4 a (uus)

(4 a) Edendada ja rakendada riiklike
kvalifikatsioonisiisteemide korghariduse,
kutsehariduse ja koolituse
kvalifikatsioonide sidumisel Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikuga I1 lisas
sditestatud hariduse ja viljaoppe kvaliteedi
tagamise pohimotteid.

Muudatusettepanek 16
Soovitus 4 b (uus)

4 b. Poorata eritihelepanu informaalse
oppe valideerimisele, mida omandavad
sellise kategooria tootajad, keda tootus voi
ebakindlad toohoivevormid koige
toendolisemalt ohustavad, et muuta neil
tookoha vahetamine kergemaks ja tagada,
et neid ei torjuta tooturult vilja;

Selgitus

Euroopa kvalifikatsiooniraamistik peab voimaldama téotajate selliste oskuste vidrtustamist,
mis on tegelikult olemas, kuid mille kohta ei ole viljastatud tunnistust voi diplomit. See on
eriti oluline aktiivse elanikkonna nende kihtide puhul, keda ohustab uue tookoha otsimise
vajadus toostusettevotete timberkorraldamise tottu.

Muudatusettepanek 17
Soovitus 4 ¢ (uus)

4 c. Tosta elukestva oppe programmide
taset, juurutades uuenduslikke
opetusmeetodeid ja oppeprogramme.

Selgitus

Elukestva oppe programmid peaksid olema voimalikult uuenduslikud ning edendama

RR\673067ET.doc
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innovaatilist motlemist, et vastata toojouturu noudmistele.

Muudatusettepanek 18

Soovitus 4 d (uus)

4 d. Parandada ja edendada siisteemi, mis
on ette nihtud Euroopa kodanike
varustamiseks piisiva, tiieliku ja laialt
levitatava teabega riikidevaheliste
katseprojektide koikide tulemuste kohta
omandatud kogemuste drakasutamiseks ja
heade tavade levitamiseks viilja tootatud
korra alusel.

Selgitus

Heade tavade levitamise poliitika tostab iildsuse teadlikkust Euroopa koolitusvoimalustest.

Muudatusettepanek 19

Soovitus 4 e (uus)

4 e. ohutada kasutama info- ja
sidetehnoloogiat elukestva oppe
programmides paremini ja laialdasemalt,
keskendudes eriti piirkondade- ja
sugudevahelistele erinevustele
tehnoloogilises kirjaoskuses, eesmiirgiga
korvaldada digitaalse lohe eri aspektid;

Selgitus

Info- ja sidetehnoloogia voib olla tohusaks olukorra parandamise vahendiks, kui see aitab
haridusvoimalusi avardada ja demokraatlikumaks muuta; sellepdrast on vaja vihendada nii
piirkondade- kui ka sugudevahelisest digitaalsest lohest tulenevat potentsiaalsest

Muudatusettepanek 20
Soovituse 5 sissejuhatav osa

5. Médérata riiklik keskus, et toetada ja

koordineerida riiklike

kvalifikatsioonisiisteemide ja Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku vahelist suhet.

Nimetatud keskuse tilesanded oleksid

PE 384.540v02-00
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5. Médérata riiklikud koordineerimispunktid,
iga juhtumi puhul liikmesriikide
iilesehitusest ja nouetest soltuvalt, et
toetada ja juhtida riiklike
kvalifikatsioonisiisteemide ja Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku vahelist suhet, et
edendada selle suhte kvaliteeti ja
labipaistvust.

Nimetatud riiklike koordineerimispunktide
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jargmised:

iilesanded oleksid jargmised:

Muudatusettepanek 21
Soovituse 5 punkt ¢

(¢) kindlustada, et riiklike
kvalifikatsioonitasemete sidumisel Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikuga kasutatud
meetodid on selged ning et avaldataks
protsessi kiigus tehtavad otsused;

(c) teha kiittesaadavaks selged meetodid,
mis voimaldavad riiklike
kvalifikatsioonitasemete vorreldavust ja
nende sidumist Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikuga, ja neid
meetodeid levitada ning avaldada
asjakohast teavet;

Muudatusettepanek 22
Soovituse 5 punkt d

(d) anda juhiseid sidusriihmadele selle
kohta, kuidas riiklikud kvalifikatsioonid on
seotud Euroopa kvalifikatsiooniraamistikuga
riiklike kvalifikatsioonististeemide kaudu;

(d) tagada sidusriihmadele juurdepiidis
teabele ja juhistele selle kohta, kuidas
riiklikud kvalifikatsioonid on seotud
Euroopa kvalifikatsiooniraamistikuga
ritklike kvalifikatsioonisiisteemide kaudu;

Muudatusettepanek 23
Soovituse 5 punkt e

(e) tagada, et kvalifikatsioone vordleksid ja
kasutaksid Euroopa tasandil koik
asjaomased riiklikud sidusriihmad, kaasa
arvatud (kooskdlas siseriiklike digusaktide ja
tavadega) korg- ja kutseharidusasutused,
tooturu osapooled, valdkondade esindajad ja
eksperdid;

e) tagada, et kvalifikatsioone vordleksid ja
kasutaksid Euroopa tasandil kdik
asjaomased sidusrithmad, kaasa arvatud
(kooskodlas siseriiklike digusaktide ja
tavadega) korg- ja kutseharidusasutused,
majanduspartnerid ja to6turu osapooled,
valdkondade esindajad ja eksperdid;

Selgitus

Subsidiaarsuse aspektina ei ole haridus liikmesriikides korraldatud mitte ainult riiklikul, vaid
ka piirkondlikul ja/voi kohalikul tasandil. Seega tuleks kaasata koik asjaomased tasandid.

Muudatusettepanek 24
Soovituse 6 punkt i

(1) padevus on toendatud suutlikkus kasutada
teadmisi, oskusi ja isiklikke, sotsiaalseid
ja/vdi metoodilisi voimeid t66- voi
oppeolukordades ning erialases ja/voi
isiklikus arengus. Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikus kasutatakse

RR\673067ET.doc

(1) pddevus on tdendatud suutlikkus kasutada
teadmisi, oskusi ja isiklikke, sotsiaalseid,
kultuuridevahelisi ja/vdi metoodilisi
voimeid t66- voi Oppeolukordades ning
erialases ja isiklikus arengus. Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikus kasutatakse
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padevuse kirjeldamiseks vastutuse ja
iseseisvuse moisteid.

padevuse kirjeldamiseks vastutuse ja
iseseisvuse maisteid.

Muudatusettepanek 25
Kavatsus 1

1. toetada litkmesriike eelnimetatud
eesmérkide saavutamisel ning rahvusvahelisi
valdkondlikke organisatsioone Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku vordlustasemete
ja -pohimdtete rakendamisel, nagu on
sdtestatud kdesolevas soovituses, eelkdige
holbustades koostddd ja testimist ning
koostades abimaterjale ja juhendeid;

1. toetada litkmesriike eelnimetatud
eesmarkide saavutamisel ning rahvusvahelisi
valdkondlikke organisatsioone Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku vordlustasemete
ja -pohimotete rakendamisel, nagu on
sétestatud kdesolevas soovituses, eelkdige
holbustades koost6od, heade tavade
vahetust ja testimist, sealhulgas
vastastikuse vabatahtliku kontrolli ja
iithenduse programmide raames tehtavate
katseprojektide abil, algatades
sotsiaaldialoogi komiteede teavitus- ja
konsulteerimistegevust ning koostades
abimaterjale ja juhendeid;

Muudatusettepanek 26
Kavatsus 2

2. asutada Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku ndouanderiithm
(kuhu on kaasatud riiklike keskuste
esindajad, Euroopa todturu osapooled ja
vajaduse korral muude sidusriihmade
esindajad) selleks, et jédlgida, kooskdlastada
ja tagada kvalifikatsioonisiisteemide
Euroopa kvalifikatsiooniraamistikuga
sidumise protsessi kvaliteeti ja tildist
sidusust.

2. asutada ithe aasta jooksul alates
kiiesoleva soovituse heakskiitmise
kuupdievast Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku nouanderiihm
(kuhu on kaasatud riiklike
koordineerimispunktide esindajad, Euroopa
tooturu osapooled ja majanduspartnerid ja
vajaduse korral muude sidusrithmade
esindajad) selleks, et jélgida, kooskdlastada
ja tagada kvalifikatsioonisiisteemide
Euroopa kvalifikatsiooniraamistikuga
sidumise protsessi kvaliteeti ja iildist
sidusust. Riihma volitused ja kestuse
peaksid liikmesriigid kokkulepitud
kuupieval libi vaatama;

Muudatusettepanek 27
Kavatsus 3

3. jélgida kiesoleva soovituse jirel voetud
meetmeid ning esitada viis aastat péarast
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soovituse vastuvotmist Euroopa
Parlamendile ja ndukogule aruanne saadud
kogemuste ja tulevaste mojude kohta ning
vajaduse korral vaadata soovitus uuesti
labi.

inimestega kiesoleva soovituse jarel
voetud meetmeid, koguda ea ja soolisel
alusel eristatud andmeid ning esitada viis
aastat parast soovituse vastuvotmist
Euroopa Parlamendile ja ndukogule
aruanne saadud kogemuste ja tulevaste
mojude kohta ning vajaduse korral vaadata
soovitus uuesti 1dbi ja teha selles
muudatused;

Muudatusettepanek 28
Kavatsus 3 a (uus)

3 a. edendada mitteformaalse ja
informaalse oppe tunnustamise ja
valideerimise iileeuroopaliste pohimatete
alusel Euroopa kutsehariduse
ainepunktide iilekandesiisteemi
arendamist ja rakendamist, mille
eesmiirgiks on opitulemuste iilekandmise,
kogumise ja tunnustamise voimaldamine
olenemata sellest, kus voi kuidas need on
saadud.

Muudatusettepanek 29
Kavatsus 3 b (uus)

3 b. Tagada Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku paindlikkus, et
seda oleks voimalik kasutada koos
olemasolevate valdkondlike
kutsekvalifikatsioonide arendamise
algatustega ning julgustada liikmesriike
arendama riiklikke prioriteete ja
strateegilist lihenemist iiksteisele.

Muudatusettepanek 30
I lisa joonealune markus **

** Euroopa korghariduspiirkonna
kvalifikatsiooniraamistiku esimese tstikli
kirjeldus vastab Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku 6. taseme
Opitulemustele.
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** Euroopa korghariduspiirkonna
kvalifikatsiooniraamistiku esimese tsiikli
kirjeldus, mille suhtes jouti kokkuleppele
Bologna protsessi raames 2005. aasta mais
Bergenis toimunud korgharidusministrite
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koosolekul, vastab Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku 6. taseme

Opitulemustele.
Muudatusettepanek 31
I lisa joonealune mérkus ***
*#* Euroopa korghariduspiirkonna *** Euroopa korghariduspiirkonna
kvalifikatsiooniraamistiku teise tsiikli kvalifikatsiooniraamistiku teise tstikli
kirjeldus vastab Euroopa kirjeldus, mille suhtes jouti kokkuleppele
kvalifikatsiooniraamistiku 7. taseme Bologna protsessi raames 2005. aasta mais
Opitulemustele. Bergenis toimunud korgharidusministrite

koosolekul, vastab Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku 7. taseme

Opitulemustele.
Muudatusettepanek 32
I lisa joonealune markus ****
*#%* Euroopa korghariduspiirkonna **%* Euroopa korghariduspiirkonna
kvalifikatsiooniraamistiku kolmanda tstikli kvalifikatsiooniraamistiku kolmanda tstikli
kirjeldus vastab Euroopa kirjeldus, mille suhtes jouti kokkuleppele
kvalifikatsiooniraamistiku 8. taseme Bologna protsessi raames 2005. aasta mais
Opitulemustele. Bergenis toimunud korgharidusministrite

koosolekul, vastab Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku 8. taseme

Opitulemustele.
Muudatusettepanek 33
II lisa pealkiri
Kvaliteedi tagamise pohimdtted hariduse ja Kvaliteedi tagamise iihised pohimotted
koolituse valdkonnas korghariduse, kutsehariduse ja koolituse

valdkonnas Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku kontekstis
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SELETUSKIRI

Niitid kui Euroopa Liit, mis on iile elanud mitu laienemist, on sattunud {ileilmastumise
jatkuvate majanduslike ja sotsiaalsete joudude mojusfairi, soltub Euroopa tihiskonna areng
jarjest rohkem nendest votmemaojuritest, mis kujundavad isiksust, néiteks haridus, teadustoo,
innovatsioon ja tehnika.

Neid poliitikavaldkondi tuleb pidada Lissaboni strateegias paika pandud arengu
eeltingimusteks ja aluseks, et oleks voimalik kujundada Euroopa Liidule edukas tulevik nii
poliitilise organina, kuid eelkdige siiski oma kodanike ehk sotsiaalse kogukonna jaoks.

Need neli tegurit on omavahel tihedalt seotud. Innovatsioon ja progress on meie
tulevikuiihiskonnas ainus viis kasvu ja tookohtade tagamiseks; ning haridus ja teadust6o
moodustavad loova aluse, mis aitab kahtlemata ELi siisteemi paremaks muuta.

Maiste ,,paremaks muutmine” ei tdhista midagi muud kui panust liidu rahvusvahelisse
konkurentsivoimesse, ldhtudes iga juhtumi puhul Lissaboni strateegias paika pandud
poliitikasuunistest.

Seetdttu tuleks soodustada Euroopa Liidu sisese tooturu piiritilest liikuvust ja selle
voimaldamiseks on vaja suurendada eri riikide haridussiisteemide avatust, et need saaksid
omavahel pdimuda.

Liikmesriigid seadsid endale 1999. aastal Bolognas eesmérgi luua aastaks 2010 Euroopa
korghariduspiirkond. Seetdttu loodi Euroopa ainepunktide ilekandesiisteem, mis voimaldab
opitulemusi rahvusvaheliselt tunnustada.

2002. aasta mirtsis Barcelonas otsustas Euroopa Ulemkogu luua samasuguse siisteemi
kutsehariduse jaoks, nimelt Euroopa kutsehariduse ainepunktide iilekandesiisteemi.

Noukogu ja komisjoni iihine 2004. aasta arenguaruanne ,,Haridus ja koolitus 2010”
tooprogrammi rakendamise kohta mérkis vajadust luua Euroopa kvalifikatsiooniraamistik.

Lisaks kordas Euroopa Ulemkogu 2005. aasta mirtsis vajadust votta vastu Euroopa
kvalifikatsiooniraamistik hiljemalt 2006. aastaks.

2006. aasta septembri 1dpus vottis parlament vastu raporti Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku! loomise kohta.

Olles kontrollinud Euroopa kvalifikatsiooniraamistikuga seotud dokumente, on raportdor
avamusel, et komisjoni ettepanek? on hésti koostatud. Selle ettepaneku koostamisel ei olnud
abiks mitte ainult 32 Euroopa riiki, kes osalesid Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku projektis
ja seetottu olid seotud ka ,,Haridus ja koolitus 2010 programmiga, vaid ka sotsiaalpartnerid,

I P6-TA-PROV(2006)0368 (Raportddr: Thomas Mann).
2 KOM(2006)0458.
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sektori- ja tootmisharude organisatsioonid, hariduselu eksperdid ja valitsusvélised
organisatsioonid. Selle konsulteerimisprotsessi kdigus on kokku kogutud koik taotlused,
kommentaarid ja ettepanekud, mis aitaksid tekstis saavutada vdoimalikult laiapdhjalise
konsensuse.

Euroopa kvalifikatsiooniraamistikul on kolm peamist rolli: esiteks luua iithendus riikide ja
sektorite raamistiku vahel, teiseks voimaldada koolituse ja kutsedppe kvalifikatsioonide
tunnustamist, vordlust ja iilekandmist, ja viimaseks suurendada toimingute 1dbipaistvust,
ritkide slisteemide vastastikust 1dbipdimumist ja dppurite liikuvust.

Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku struktuur pShineb kaheksal vertikaalsel tasandil, mida
nimetatakse vordlusastmeteks ja méératletakse kolme horisontaalse kriteeriumi alusel, milleks
on teadmised, oskused ja padevus, voimaldades seega inimesi vastavalt Opitulemustele
paremini klassifitseerida.

Uldjoontes on Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku eesmirk olla iihine vrdlusalus ja
tolgendamise vahend, mis katab erinevad kvalifitseerimissiisteemid ja nendes sisalduvad
tasandid nii iild- ja kdrghariduse kui ka kutsehariduse ja -0ppe puhul. Kuigi sidusrithmad,
nagu litkkmesriigid, sotsiaalpartnerid ja huvitatud sektorid rakendavad seda korda
vabatahtlikult, vajab see realiseerumiseks korralikku piihendumist. Oleks mdeldamatu, et nii
suur ja oluline projekt jietakse saatuse hooleks ega saa riiklikelt ja sektorite sidusrithmadelt
vajalikku tuge.

Veel iiks oluline punkt, mida tuleb praeguste ettevalmistustodde kaigus tiahele panna, on
majandus- ja sotsiaalkomitee! toetavad kommentaarid Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku
kohta, mille jareldustes rohutatakse ideed, et Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku rakendamine
laiendab ja holbustab ligipddsu Euroopa to6turule, sest tinu tunnustamisele on voimalik iihes
litkmesriigis saadud kvalifikatsiooni kasutada ka teises.

Selleks et Euroopa kvalifikatsiooniraamistik saavutaks edu, on ddrmiselt oluline, et
litkmesriigid ja sotsiaalpartnerid teeksid koostodd rakendusetapis vastastikuse usalduse alusel
ja et Euroopa kvalifikatsiooniraamistikust oleks praktilist kasu 1dpptarbijale, olgu selleks
kodanikud, to6tajad ja tooandjad voi siis hariduse ja dppega seotud inimesed.

1'SOC/256 Elukestev dpe.
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TOOSTUSE, TEADUSUURINGUTE JA ENERGEETIKAKOMISJONI ARVAMUS

toohdive- ja sotsiaalkomisjonile

ettepaneku kohta vdtta vastu Euroopa Parlamendi ja ndukogu soovitus Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku loomise kohta elukestva dppe valdkonnas
(KOM(2006)0479 — C6-0294/2006 — 2006/0163(COD))

Arvamuse koostaja: Pilar del Castillo Vera

LUHISELGITUS

Bergenis 2005. aastal toimunud Euroopa korghariduse eest vastutavate ministrite konverentsil
jouti selgelt iiksmeelele vajaduses luua iildine kvalifikatsiooniraamistik, et muuta elukestva
Oppe védrtus tooturul selgemaks. Seda iilesannet peaks tditma Euroopa elukestva dppe
kvalifikatsiooniraamistik (EQF).

EQFi loomise pohjuseks on asjaolu, et Euroopa Liit piitiab saada teadmusiihiskonnaks, mis
suudaks edukalt lahendada globaliseerumisega kaasnevaid probleeme. Sellises {ihiskonnas
tuleb koikide liikmesriikide kodanikel kohanduda konkurentsist juhitud to6turu ndudmistega.
Muutustega kaasnevad uued viljakutsed; nendega toimetulek eeldab uuenduslikumat ja
paindlikumat haridust, mis valmistaks eurooplasi ette 1dbiloomiseks tanapdeva tooturul, kus
Oppimine on ndutav eeltingimus kdikide vanusegruppide ja ithiskonna kihtide jaoks.

Et kvalifikatsioonide ldbipaistvus paraneb kogu ELis, mitte ainult konkreetses liikmesriigis,
kus need on kehtestatud ja omandatud, soodustab see kahtlemata t66j0u vaba litkumist kogu
Euroopa Liidus ning voimaldab liimesriikidel Euroopa siseturu suurusest rohkem kasu saada.
Praktilisel tasandil voimaldab selle valdkonna lébipaistvuse suurenemine té6andjatel
kiiremini kindlaks teha, kas teisest liikmesriigist périt inimene voiks olla konkreetse t66 jaoks
paremini kvalifitseeritud tidnu ldbitud elukestva dppe kursustele.

See ettepanek on eriti ajakohane, kuna uute tehnoloogiate hoogne tekkimine ja nende
kéttesaadavus kodanikele on avanud ukse haridussektori timberkorraldamiseks, pakkudes uusi
e-Oppe voimalusi. Need teenused on paindlikud ja annavad dppijale viga vajaliku vabaduse
kujundada oma haridusteed ise. Lisaks voimaldavad need litkmesriikidel, kes peaksid piitidma
haridusprogrammide taset pidevalt tdsta, uuenduslikumatest dpetusmeetoditest ja dpiviisidest
kasu saada ning neid ka edendada. Et aga nende teenuste ja dOpivoimaluste levikut toetada ja
kindlustada, tuleb nende kvaliteeti mddta ning Euroopa kodanikke nende olemasolust
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teavitada, kasutades selleks tohusaid infokanaleid.

Uks valdkond, mis vajab tungivalt tihelepanu, on ithiskondliku aspekti ja todjouturu eraldatus
elukestva dppe protsessist ning ilma formaalse kvalifikatsioonita isikute mahajddmine. Kogu
Euroopa noori, tdiskasvanuid, immigrante ja lihtt66lisi, kes on omal kdel omandanud
toooskused, mida pole kunagi ametlikult tunnustatud, tuleb julgustada osa votma elukestva
oppe programmidest, viltides sellega nende gruppide korvalejadmist todjouturult ja
tihiskondlikus plaanis ning suurendades nende liikuvust Euroopa Liidu piires. Kui seda ei
tehta, on oht, et need grupid marginaliseeruvad veelgi, samas kui teised on kaasatud elukestva
oppe programmidesse, ning 16he kvalifikatsioonide vahel siiveneb. Nende probleemidega
tuleb tegeleda kohe ning kodanikele tuleb hariduse olulisus selgeks teha juba varases eas.

Et see algatus oleks edukas, peavad liikmesriigid need ettepanekud omaks votma ja nende
jérgi tegutsema nii riiklikul, regionaalsel kui ka kohalikul tasandil. Koordineerimine on
iilimalt téhtis, arvestades ettepanekut luua riiklikud keskused, mis tihendaksid riiklikke
kvalifikatsioonisiisteeme Euroopa kvalifikatsiooniraamistikuga ning levitaksid teavet
edusammudest selles valdkonnas.

MUUDATUSETTEPANEKUD

Toostuse, teadusuuringute ja energeetikakomisjon palub vastutaval toohdive- ja
sotsiaalkomisjonil lisada oma raportisse jairgmised muudatusettepanekud:

Komisjoni ettepanek! Euroopa Parlamendi muudatusettepanekud

Muudatusettepanek 1
Jao ,,Soovitavad kéesolevaga litkmesriikidel” 1dige 1

1. Kasutada Euroopa 1. Kasutada Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikku eri kvalifikatsiooniraamistikku (EQF) Euroopa
kvalifikatsioonisiisteemide vOrdlemise eri kvalifikatsioonisiisteemide vordlemise
vahendina elukestva dppe seisukohast. vahendina elukestva dppe seisukohast,

piiiides tagada nende viiirtuse
tunnustamist toojouturul ja kinnitada
elukestva oppe olulisust kogu Euroopa
Liidus.

Selgitus

Euroopas, kus téojouturu iseloom on muutumas ning oppimisele on vaja liheneda paindlikult,
peaksid litkmesriigid kasutama Euroopa kvalifikatsioonististeemi elukestva oppe
vddrtustamiseks. Lisaks on oluline selgitada kvalifikatsioonide praktilist vddrtust nii
tootajatele kui ka oppuritele, et toetada to6jou aktiivsemat litkumist kogu Euroopa Liidus.

' ELTs seni avaldamata.
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Muudatusettepanek 2
Jao ,,Soovitavad kédesolevaga liikmesriikidel” 16ige 1 a (uus)

1 a. kasutada kvalifikatsiooniraamistikku
vordlemise vahendina, et lihtsustada
viljaspool ametlikku haridussiisteemi
toimuva oppe hindamist, tagamaks sellega
viljaoppinud isikutele juurdepdiis
tooturule, kus nende oskusi vajatakse;

Selgitus

Euroopa kvalifikatsiooniraamistik peaks andma neile, kel puuduvad ametliku hariduse
eelised, vajalikud vahendid oma oskustele vastava kvalifikatsiooni saamiseks ja ka voimaluse
ametlikus haridussiisteemis edasi litkuda.

Muudatusettepanek 3
Jao ,,Soovitavad kédesolevaga liikmesriikidel” 16ige 2 a (uus)

2 a. Elukestva oppe programmide
kvalifikatsioone puudutavad ettepanekud
omaks votta ja nende jiirgi tegutseda nii
riiklikul, regionaalsel kui ka kohalikul
tasandil, et tagada Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku edu.

Selgitus

Selle algatuse edu soltub riikliku, regionaalse ja kohaliku tasandi vahelisest kooskolastusest,
kuna kaks viimast tasandit levitavad Euroopa kvalifikatsiooniraamistikku puudutavat teavet.

Muudatusettepanek 4
Jao ,,Soovitavad kédesolevaga liikmesriikidel” 16ige 4 a (uus)

4 a. Tosta elukestva oppe programmide

taset, juurutades uuenduslikke
opetusmeetodeid ja oppeprogramme.

Selgitus

Elukestva oppe programmid peaksid olema voimalikult uuenduslikud ning edendama
innovaatilist motlemist, et vastata toojouturu noudmistele.
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Muudatusettepanek 5
Jao ,,Soovitavad kdesolevaga liikmesriikidel” 16ige 4 b (uus)

4 b. ohutada kasutama info- ja
sidetehnoloogiat elukestva oppe
programmides paremini ja laialdasemalt,
keskendudes eriti piirkondade- ja
sugudevahelistele erinevustele
tehnoloogilises kirjaoskuses, eesmdiirgiga
korvaldada digitaalse lohe eri aspektid;

Selgitus

Info- ja sidetehnoloogia voib olla tohusaks olukorra parandamise vahendiks, kui see aitab
haridusvoimalusi avardada ja demokraatlikumaks muuta, sellepdrast on vaja vihendada nii
piirkondade- kui ka sugudevahelisest digitaalsest lohest tulenevat potentsiaalsest

Muudatusettepanek 6
Jao ,,Soovitavad kédesolevaga liikmesriikidel” 16ige 4 ¢ (uus)

4 c. Moista, et on-line teenused muutuvad
itha olulisemaks, et need on paindlikud ja
voimaldavad kasutajatel kujundada oma
haridusteed ise; ning pidama esmatiihtsaks
heade infokanalite rajamist, mille kaudu
kodanikud saaksid teavet selliste teenuste
olemasolu ja kvaliteedi kohta.

Selgitus

Toojouturul toimuvate muutuste tottu on vaja paindlikumaid haridusmudeleid. Nendest
muutustest tingituna on tekkinud uut laadi haridusteed, mida tuleb tutvustada, et julgustada
inimesi neid jdrgima.

Muudatusettepanek 7
Jao ,,Soovitavad kdesolevaga litkmesriikidel” 16ige 4 d (uus)

4 d. Tegutseda selle nimel, et kogu Euroopa
noored, tiiskasvanud ja lihttoolised, kes on
omal kiel omandanud toooskused, mida
pole kunagi ametlikult tunnustatud, voiksid
saada oma oskustele vastava ametliku
kvalifikatsiooni, ning et neid julgustataks
osalema elukestva oppe programmides, nii
nagu neidki, kel pohioskused ja
kvalifikatsioon puuduvad, viiltimaks nende
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korvalejiidmist toojouturust ja
iihiskondlikku eraldatust ning
suurendamaks nende liikuvust kogu
Euroopa Liidu piires.

Selgitus

Neil, kel puudub ka algtasemel kvalifikatsioon, tuleb soovitada uuesti haridussiisteemis

oppima asuda.

Muudatusettepanek 8
Jao ,,Kiidavad heaks komisjoni kavatsuse” 15ige 1

1. toetada litkmesriike eelnimetatud
eesmérkide saavutamisel ning rahvusvahelisi
valdkondlikke organisatsioone Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku vordlustasemete
ja -pohimotete rakendamisel, nagu on
sdtestatud kdesolevas soovituses, eelkdige
holbustades koostddd ja testimist ning
koostades abimaterjale ja juhendeid;

1. toetada litkmesriike eelnimetatud
eesmarkide saavutamisel ning rahvusvahelisi
valdkondlikke organisatsioone Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku vordlustasemete
ja -pohimotete rakendamisel, nagu on
sétestatud kdesolevas soovituses, eelkdige
holbustades koost6dd ja testimist, vahetades
hdid tavasid ning koostades abimaterjale ja
juhendeid;

Selgitus

Hea tava vahetamine voimaldab koguda ,, tarkust”, et Euroopa kvalifikatsiooniraamistikku

tohusamalt kindlustada.

Muudatusettepanek 9
Jao ,,Kiidavad heaks komisjoni kavatsuse” 1dige 2

2. asutada Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku nduanderiihm
(kuhu on kaasatud riiklike keskuste
esindajad, Euroopa todturu osapooled ja
vajaduse korral muude sidusrithmade
esindajad) selleks, et jélgida, kooskdlastada
ja tagada kvalifikatsioonistlisteemide
Euroopa kvalifikatsiooniraamistikuga
sidumise protsessi kvaliteeti ja iildist
sidusust;
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2. asutada EQFi nouanderiihm (kus
sugupooled on vordselt esindatud ja kuhu
on kaasatud

riiklike keskuste esindajad, driettevotted,
Euroopa to6turu osapooled, sugupoolega
seotud oppe teemadele spetsialiseerunud
organisatsioonid ja vajaduse korral muude
sidusriihmade esindajad) selleks, et
parandada, jilgida, kooskolastada ja tagada
kvalifikatsioonisiisteemide EQFiga
sidumise protsessi kvaliteeti ja iildist
sidusust;
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Selgitus
Kuna elukestva oppe programmid on loodud eeskditt neile, kel on vaja omandada oma

tootilesannete jaoks vajalikke oskusi voi teadmisi, on oluline konsulteerida sel teemal ka
driettevotetega.
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MENETLUS

Pealkiri Elukestva dppe kvalifikatsiooniraamistik
Viited KOM(2006)0479 - C6-0294/2006 - 2006/0163(COD)
Vastutav komisjon EMPL
Arvamuse esitaja(d) ITRE
istungil teada andmise kuupdev 12.10.2006
Tohustatud koostoo — istungil teada 12.10.2006
andmise kuupéev
Arvamuse koostaja Pilar del Castillo
nimetamise kuupdev Vera
23.11.2006
Arutamine parlamendikomisjonis 27.3.2007 3.5.2007
Vastuvotmise kuupéev 3.5.2007
Lopphéiletuse tulemused +: 40
— 0
0: 0

Lopphéiletuse ajal kohal olnud liikmed

Sariinas Birutis, Renato Brunetta, Jerzy Buzek, Jorgo Chatzimarkakis,
Silvia Ciornei, Pilar del Castillo Vera, Lena Ek, Nicole Fontaine, Adam
Gierek, Norbert Glante, Fiona Hall, David Hammerstein, Erna
Hennicot-Schoepges, Mary Honeyball, Romana Jordan Cizelj, Romano
Maria La Russa, Pia Elda Locatelli, Angelika Niebler, Reino
Paasilinna, Miloslav Ransdorf, Vladimir Remek, Herbert Reul,
Mechtild Rothe, Paul Riibig, Andres Tarand, Patrizia Toia, Catherine
Trautmann, Claude Turmes, Nikolaos Vakalis, Alejo Vidal-Quadras

Lopphailetuse ajal kohal olnud
asendusliige/asendusliikmed

Ivo Belet, Philip Dimitrov Dimitrov, Robert Goebbels, Satu Hassi,
Eijja-Riitta Korhola, Erika Mann, John Purvis, Hannes Swoboda,
Silvia-Adriana Ticau

Lopphéiletuse ajal kohal olnud
asendusliige/asendusliikmed (kodukorra
art 178 Ig 2)

Zuzana Roithova
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8.5.2007

KULTUURI- JA HARIDUSKOMISJONI ARVAMUS

toohdive- ja sotsiaalkomisjonile

ettepaneku kohta vdtta vastu Euroopa Parlamendi ja ndukogu soovitus Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku loomise kohta elukestva dppe valdkonnas
(KOM(2006)0479 — C6-0294/2006 — 2006/0163(COD))

Arvamuse koostaja: Milan Gala

(™) Komisjonidevaheline tohustatud koost66 — kodukorra artikkel 47

LUHISELGITUS
A. ETTEPANEKU LUHIKOKKUVOTE

Majanduslikus ja sotsiaalses plaanis kiiresti muutuvas ning vananeva rahvastikuga Euroopas
on elukestev dpe muutunud hddavajalikuks. Euroopa Liidu konkurentsivdime ja sotsiaalse
ithtekuuluvuse seisukohast on ilmtingimata vaja pidevalt areneda ja tunnustada kodanike
teadmisi, oskusi ja padevusi.

Olemasolevad tokked raskendavad kodanike juurdepadsu haridusele ja koolitusele ning
erinevatest haridusasutustest saadud kvalifikatsioonide omavahelist sidumist. See voib
takistada kodanike litkumist Euroopa t66turul ning nende tdelist elukestvat dppimist.

Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku peaeesmérk on toimida tdlgendusvahendina ja
kvalifikatsioonide vordlemise alusena ning tugevdada koost6dd ja vastastikust usaldust
asjaomaste sidusriithmade vahel. See peaks suurendama kvalifikatsioonide ldbipaistvust,
voimaldama nende tilekandmist eri haridus- ja koolitussiisteemide vahel ning
kvalifikatsioonide rakendamist vastavates siisteemides erinevatel haridus- ja koolitustasemetel
ritklikus ja rahvusvahelises kontekstis.

Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku pdhielemendid on kaheksa vordlustaset, mis on iihiseks ja
neutraalseks vordlusaluseks iild- ja kutseharidusasutustele riiklikul ja valdkondlikul tasandil.
Nimetatud kaheksa taset holmavad koiki kvalifikatsioone alates neist, mis saadakse pérast
kohustusliku {ild- ja kutsehariduse omandamist, ja lopetades nendega, mis saadakse parast
korgeima tasandi akadeemilise ja kutsealase hariduse omandamist ning viljadppe saamist.
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Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku pdhikasutajad on riiklike ja/voi valdkondlike
kvalifikatsioonisiisteemide ja -raamistike eest vastutavad asutused.

B. ARVAMUSE KOOSTAJA MARKUSED

Euroopa kvalifikatsiooniraamistik peaks olema koostodraamistik ja vahend, mille abil
tugevdada vastastikust usaldust riiklike sidusriihmade ning ka haridus- ja koolitusvaldkonnas
tegutsevate rahvusvaheliste valdkondlike organisatsioonide vahel.

Arvamuse koostaja soovib osutada asjaolule, et Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku tulemuslik
rakendamine nduab, et riiklikud haridus- ja koolitusasutused ning valdkondlikud sidusriihmad
teeksid seda vabatahtlikult. Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku eesmérk on ka tugevamate
sidemete arendamine riiklike kvalifikatsioonisiisteemide vahel. Arvamuse koostaja ndustub,

et riiklike kvalifikatsiooniraamistike véljaarendamine suurendab Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku eduvoimalusi.

Arvamuse koostaja usub iihtlasi, et Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku loomine peab
pohinema arengutel, mis on juba aset leidnud ja kuuluvad Euroopa hariduse tunnusjoonte
hulka, kaasa arvatud eelkdige Bologna protsessi raames kooskdlastatud saavutused.

Lisaks rohutab arvamuse koostaja kodanike teadmiste, oskuste ja pddevuste vastastikuse
tunnustamise olulisust, mis on EL1 konkurentsivoime ja sotsiaalse ihtekuuluvuse ning
kodanike litkuvuse tagamiseks hddavajalik.

Arvamuse koostaja rohutab tihtlasi, et riiklikul ja valdkondlikul tasandil vastuvoetud otsus
rakendada Euroopa kvalifikatsiooniraamistikku peab pohinema kvaliteedi tagamise
kohustusel. Vastastikuse usalduse dratamiseks on hddavajalik kasutada kvaliteedi tagamise
stisteemi koikidel asjaomastel haridus- ja koolitustasanditel ning koostodprotsessis endas.
Noukogu 2004. aasta mai jareldused kvaliteedi tagamise kohta kutsehariduses ja -0ppes,
Euroopa Parlamendi ja ndukogu 2006. aasta veebruari soovitus edasise Euroopa koost6o
kohta korghariduse kvaliteedi tagamisel ning suunised kvaliteedi tagamiseks Euroopa
kdrghariduspiirkonnas on konealuses kontekstis kdige olulisemad dokumendid.

Lopetuseks on arvamuse koostaja veendunud, et eritdhelepanu tuleb pddrata dpitulemustel
pohinevale késitlusviisile, sealhulgas mitteametliku ja koolivélise dppe tulemustele, mida
kasutatakse Euroopa kvalifikatsiooniraamistikus teadmiste, oskuste ja padevuste liigitamiseks.

MUUDATUSETTEPANEKUD

Kultuuri- ja hariduskomisjon palub vastutaval to6hdive- ja sotsiaalkomisjonil lisada oma
raportisse jargmised muudatusettepanekud:

Komisjoni ettepanek! Euroopa Parlamendi muudatusettepanekud

' ELTs seni avaldamata.
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Muudatusettepanek 1
Pohjendus 1

(1) Kodanike teadmiste, oskuste ja
padevuste tdiendamine on hddavajalik
Euroopa Uhenduse konkurentsivdime ja
sotsiaalse iihtekuuluvuse seisukohalt.
Seetottu tuleb soodustada ja parandada
elukestvat dpet ning kvalifikatsioonide
kasutamist riiklikul ja tihenduse tasandil.

(1) Kodanike teadmiste, oskuste ja
padevuste tdiendamine ja tunnustamine on
hidavajalik Euroopa Uhenduse
konkurentsivoime ja sotsiaalse
ithtekuuluvuse seisukohalt. Seetdttu tuleb
soodustada ja parandada elukestvat dpet ja
ligipdidisu sellele ning kvalifikatsioonide
tunnustamist ja kasutamist riiklikul ja
ithenduse tasandil.

Muudatusettepanek 2
Pdhjendus 8

(8) Kéesolev soovitus en kooskélas Euroopa
korghariduspiirkonna raamistikuga ning
tasemete kirjeldustega, mis voeti vastu
korgharidusministrite koosolekul Bergenis
2005. aasta mais.

(8) Kéesolev soovitus teetub Euroopa
korghariduspiirkonna raamistikule ning
tasemete kirjeldustele, mille suhtes jouti
kokkuleppele 45 Euroopa riigi
korgharidusministrite koosolekul Bergenis
2005. aasta mais Bologna protsessi raames
(Bergeni raamistik).

Selgitus

Téihtis on toetuda arengutele, mis on aset leidnud ja kuuluvad juba Euroopa hariduse

tunnusjoonte hulka.

Muudatusettepanek 3
Pdhjendus 8 a (uus)

RR\673067ET.doc

(8 a) Noukogu 2004. aasta mai jireldused
kvaliteedi tagamise kohta kutsehariduses ja
-oppes’, Euroopa parlamendi ja noukogu
15. veebruari 2006. aasta soovitus edasise
Euroopa koostoo kohta korghariduse
kvaliteedi tagamisel’ ja Bergeni raamistik
sisaldavad kvaliteedi tagamise iihiseid
Ppohimaotteid, mis peaksid olema Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku rakendamise
aluseks.

Dok. 9599/04.
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Muudatusettepanek 4
Soovitus 2

2. Siduda oma riiklikud 2. Siduda oma riiklikud
kvalifikatsioonisiisteemid Euroopa kvalifikatsioonisiisteemid Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikuga 2009. aastaks, kvalifikatsiooniraamistikuga 2009. aastaks,
tihtlustades kvalifikatsioonitasemed selgelt I tihtlustades kvalifikatsioonitasemed selgelt I
lisas kirjeldatud tasemetega ning to6tades lisas kirjeldatud tasemetega ning tootades
vajadusel vilja riikliku viélja riikliku kvalifikatsiooniraamistiku
kvalifikatsiooniraamistiku kooskolas kooskdlas siseriiklike digusaktide ja
siseriiklike digusaktide ja tavadega. tavadega.

Muudatusettepanek 5

Soovitus 4 a (uus)

(4 a) Edendada ja rakendada riiklike
kvalifikatsioonisiisteemide korghariduse,
kutsehariduse ja koolituse
kvalifikatsioonide sidumisel Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikuga 11 lisas
siitestatud hariduse ja viljaoppe kvaliteedi

tagamise pohimotteid.
Muudatusettepanek 6
Soovituse 5 esimene 161k
5. Maédérata riiklik keskus, et toetada ja 5. Maédrata riiklik keskus, et toetada ja
koordineerida riiklike koordineerida riiklike
kvalifikatsioonisiisteemide ja Euroopa kvalifikatsioonisiisteemide ja Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku vahelist suhet. kvalifikatsiooniraamistiku vahelist suhet,

teavitades lisaks ka sidusriihmi ja
edendades kutsekvalifikatsioonide
tunnustamist.

Selgitus

Konealuse muudatusega rohutatakse, et sidusrithmade teavitamine ning Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku edendamine peaksid kuuluma keskuse pohiiilesannete hulka.

Muudatusettepanek 7
Soovituse 5 punkt ¢
(c) kindlustada, et riiklike (c) teha kiittesaadavaks selged meetodid,
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kvalifikatsioonitasemete sidumisel Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikuga kasutatud
meetodid on selged ning et avaldataks
protsessi kiigus tehtavad otsused;

mis voimaldavad riiklike
kvalifikatsioonitasemete vorreldavust ja
nende sidumist Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikuga, ja neid
meetodeid levitada ning avaldada
asjakohast teavet,

Selgitus

Keskus peab tegema kdttesaadavaks selged meetodid, mis voimaldavad riiklike
kvalifikatsioonitasemete vorreldavust ja nende sidumist Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikuga, ja neid meetodeid levitama.

Muudatusettepanek 8
Soovituse 5 punkt d

(d) anda juhiseid sidusriihmadele selle
kohta, kuidas riiklikud kvalifikatsioonid on
seotud Euroopa kvalifikatsiooniraamistikuga
riiklike kvalifikatsioonististeemide kaudu;

(d) tagada sidusriihmadele juurdepiidis
teabele ja juhistele selle kohta, kuidas
riiklikud kvalifikatsioonid on seotud
Euroopa kvalifikatsiooniraamistikuga
ritklike kvalifikatsioonisiisteemide kaudu;

Selgitus

Keskuse koige olulisemate iilesannete hulka peaks kuuluma sidusriihmadele juurdepdidsu

tagamine teabele.

Muudatusettepanek 9
Soovituse 6 punkt i

(1) pddevus on toendatud suutlikkus kasutada
teadmisi, oskusi ja isiklikke, sotsiaalseid
ja/voi metoodilisi voimeid t66- voi
oppeolukordades ning erialases ja/voi
isiklikus arengus. Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikus kasutatakse
péadevuse kirjeldamiseks vastutuse ja
iseseisvuse maisteid.

(1) pddevus on toendatud suutlikkus kasutada
teadmisi, oskusi ja isiklikke, sotsiaalseid,
kultuuridevahelisi ja/vdi metoodilisi
voimeid t66- voi dppeolukordades ning
erialases ja isiklikus arengus. Euroopa
kvalifikatsiooniraamistikus kasutatakse
padevuse kirjeldamiseks vastutuse ja
iseseisvuse maisteid.

Muudatusettepanek 10
I lisa joonealune mérkus **

** Euroopa kdrghariduspiirkonna
kvalifikatsiooniraamistiku esimese tsiikli
kirjeldus vastab Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku 6. taseme
Opitulemustele.

RR\673067ET.doc

** Euroopa korghariduspiirkonna
kvalifikatsiooniraamistiku esimese tsiikli
kirjeldus, mille suhtes jouti kokkuleppele
Bologna protsessi raames 2005. aasta mais
Bergenis toimunud korgharidusministrite
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koosolekul, vastab Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku 6. taseme
Opitulemustele.

Muudatusettepanek 11
I lisa joonealune markus ***

*#* Euroopa korghariduspiirkonna
kvalifikatsiooniraamistiku teise tsiikli
kirjeldus vastab Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku 7. taseme
Opitulemustele.

*#* Euroopa korghariduspiirkonna
kvalifikatsiooniraamistiku teise tsiikli
kirjeldus, mille suhtes jouti kokkuleppele
Bologna protsessi raames 2005. aasta mais
Bergenis toimunud korgharidusministrite
koosolekul, vastab Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku 7. taseme
Opitulemustele.

Muudatusettepanek 12
I lisa joonealune markus ****

*#%* Euroopa korghariduspiirkonna
kvalifikatsiooniraamistiku kolmanda tstikli
kirjeldus vastab Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku 8. taseme
Opitulemustele.

**%* Euroopa korghariduspiirkonna
kvalifikatsiooniraamistiku kolmanda tsiikli
kirjeldus, mille suhtes jouti kokkuleppele
Bologna protsessi raames 2005. aasta mais
Bergenis toimunud korgharidusministrite
koosolekul, vastab Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku 8. taseme
Opitulemustele.

Muudatusettepanek 13
II lisa pealkiri

Kvaliteedi tagamise pohimotted hariduse ja
koolituse valdkonnas

PE 384.540v02-00

Kvaliteedi tagamise ithised pdhimdtted
korghariduse, kutsehariduse ja koolituse
valdkonnas Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku kontekstis
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MENETLUS

Pealkiri Kvalifikatsiooniraamistiku loomine elukestva oppe valdkonnas
Viited KOM(2006)0479 - C6-0294/2006 - 2006/0163(COD)
Vastutav komisjon EMPL
Arvamuse esitaja(d) CULT

istungil teada andmise kuupdev 12.10.2006
Tohustatud koostoo — istungil teada 12.10.2006
andmise kuupéev
Arvamuse koostaja Milan Gala

nimetamise kuupdev 18.12.2006
Arutamine parlamendikomisjonis 22.3.2007 10.4.2007 7.5.2007
Vastuvotmise kuupéev 7.5.2007
Lopphéiletuse tulemused +: 17

0 0

Lopphéiletuse ajal kohal olnud liikmed | Ivo Belet, Marie-Héléne Descamps, Véra Flasarova, Milan Gala,
Claire Gibault, Vasco Graga Moura, Manolis Mavrommatis, Ljudmila
Novak, Karin Resetarits, Pal Schmitt, Nikolaos Sifunakis, Tomas

Zatloukal
Lopphiiletuse ajal kohal olnud Gyula Hegyi, Erna Hennicot-Schoepges, Mary Honeyball, Jaroslav
asendusliige/asendusliikmed Zvéfina, Tadeusz Zwiefka
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12.4.2007

NAISTE OIGUSTE JA SOOLISE VORDOIGUSLIKKUSE KOMISJONI ARVAMUS

toohdive- ja sotsiaalkomisjonile

ettepaneku kohta vdtta vastu Euroopa Parlamendi ja ndukogu soovitus Euroopa
kvalifikatsiooniraamistiku loomise kohta elukestva dppe valdkonnas
(KOM(2006)0479 — C6-0294/2006 — 2006/0163(COD))

Arvamuse koostaja: Christa Prets

LUHISELGITUS

Kéesolev ettepanek votta vastu soovitus Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku loomise kohta
elukestva dppe valdkonnas on tehniline vahend, mille iildeesmérk on parandada
kvalifikatsioonide ldbipaistvust ja seega aidata litkmesriikidel, iiksikisikuil, td6andjail ning
hariduse ja koolituse pakkujail vorrelda ELi erinevate haridus- ja koolitussiisteemide
kvalifikatsioone. Konkreetsemalt on ettepanekul kaks eesmérki. Soodustamaks dppimise ja
tootamise litkuvust ning seega panustamaks majanduskasvu ja toohdivesse, teenib Euroopa
kvalifikatsiooniraamistik tihelt poolt tdlgendusvahendina kvalifikatsioonide vordlemisel.
Teisalt aga on ta dpitulemustel pohinev neutraalne vordlusalus. Euroopa
kvalifikatsiooniraamistik holmab erinevaid haridus- ja koolitussiisteeme, mille hulka
kuuluvad nii iild- kui ka tdiskasvanute haridus, kutseharidus ja koolitus ning korgharidus.
Selle pohielemendid on kaheksa vdrdlusastet, mis kirjeldavad dppija teadmisi, arusaamu ja
oskusi — nn Opitulemusi.

Arvamuse koostaja jargib soolise vordodiguslikkuse pohimdtet, tagamaks, et Euroopa
kvalifikatsiooniraamistik aitaks Euroopa haridus- ja koolitussiisteemil muutuda
labipaistvamaks, mittediskrimineerivaks ning vordselt juurdepéddsetavaks nii naistele kui ka
meestele. Muudatusettepanekud puudutavad soolise vordodiguslikkuse siivalaiendamist
kvalifikatsioonide médratlemisel ja kirjeldamisel, koigi riiklike sidusriihmade sooliselt
tasakaalustatud esindatust, soolisel alusel eristatud andmete kogumist ning soolise
vordodiguslikkuse rakendamist elukestva dppe valdkonnas.

MUUDATUSETTEPANEKUD

Naiste diguste ja soolise vorddiguslikkuse komisjon palub vastutaval toohdive- ja
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sotsiaalkomisjonil lisada oma raportisse jairgmised muudatusettepanekud:

Komisjoni ettepanek!

Euroopa Parlamendi muudatusettepanekud

Muudatusettepanek 1
Pohjendus 1

(1) Kodanike teadmiste, oskuste ja
padevuste tdiendamine on hddavajalik
Euroopa Uhenduse konkurentsivdime ja
sotsiaalse iihtekuuluvuse seisukohalt.
Seetottu tuleb soodustada ja parandada
elukestvat dpet ning kvalifikatsioonide
kasutamist riiklikul ja ihenduse tasandil.

(1) Kodanike teadmiste, oskuste ja
padevuste tdiendamine on hidavajalik
Euroopa Uhenduse konkurentsivdime ja
sotsiaalse iihtekuuluvuse seisukohalt.
Seetottu tuleb soodustada ja parandada
elukestvat dpet ning formaalsete,
mitteformaalsete ja informaalsete
kvalifikatsioonide, nagu ka toé kvaliteedi ja
soolise vordoiguslikkuse kasutamist ja
nendele juurdepdisu riiklikul ja iihenduse
tasandil.

Muudatusettepanek 2
PShjendus 2

(2) 2000. aastal Lissabonis toimunud
Euroopa Ulemkogu istungil jireldati, et
kvalifikatsioonide ldbipaistvuse
suurendamine peaks olema iiks
pohieesmirk, et kohandada ithenduse
haridus- ja koolitussiisteeme
teadmisteiihiskonna nduetele. Peale selle
kutsuti Barcelonas 2002. aastal toimunud
Euroopa Ulemkogu istungil iiles nii tegema
tihedamat koost6dd iilikoolisektoris kui ka
parandama ldbipaistvuse tagamise ja
tunnustamise meetodeid kutsehariduse ja -
koolituse valdkonnas.

(2) 2000. aastal Lissabonis toimunud
Euroopa Ulemkogu istungil jireldati, et
kvalifikatsioonide ldbipaistvuse
suurendamine peaks olema iiks
pohieesmirk, et kohandada iihenduse
haridus- ja koolitussiisteeme
teadmistetihiskonna ning meeste ja naiste
isiklike valikute nduetele. Peale selle kutsuti
Barcelonas 2002. aastal toimunud Euroopa
Ulemkogu istungil iiles nii tegema tihedamat
koostddd tilikoolisektoris kui ka parandama
labipaistvuse tagamise ja tunnustamise
meetodeid kutsehariduse ja -koolituse
valdkonnas.

Muudatusettepanek 3
PShjendus 10

(10) Kéesoleva soovituse eesmérk on luua
ithine vordlusraamistik, mis oleks erinevate
ild-, korg- voi kutsehariduses voi
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(10) Kédesoleva soovituse eesmérk on luua
ithine vordlusraamistik, mis oleks erinevate
iild-, korg- voi kutsehariduses voi
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kutsekoolituses kasutatavate kutsekoolituses kasutatavate

kvalifikatsioonisiisteemide ja nende kvalifikatsioonislisteemide ja nende
tasemete tolgendamise vahend. See tasemete tolgendamise vahend. See
suurendab kodanike kvalifikatsioonide suurendab kodanike formaalsete,
labipaistvust, vorreldavust ja mitteformaalsete ja informaalsete
tilekandevoimalusi eri litkmesriikide vahel. kvalifikatsioonide ldbipaistvust,

Peale selle peaks Euroopa vorreldavust, iilekandevdimalusi ja edendab
kvalifikatsiooniraamistik voimaldama tunnustamist eri liikkmesriikide vahel. Peale
rahvusvahelistel valdkondlikel selle peaks Euroopa

organisatsioonidel siduda oma kvalifikatsiooniraamistik voimaldama
kvalifikatsioonisiisteeme iihiste rahvusvahelistel valdkondlikel
vordlusalustega ja lihtsustama organisatsioonidel siduda oma
kvalifikatsioonide paigutamist riiklikesse kvalifikatsioonisiisteeme iihiste
kvalifikatsioonisiisteemidesse. Kédesolev vordlusalustega ja lihtsustama

soovitus aitab seega saavutada laiemaid kvalifikatsioonide paigutamist riiklikesse
eesmirke, nagu elukestva dppe edendamine kvalifikatsioonisiisteemidesse. Kéesolev

ja tootajate ja Oppurite litkuvuse soovitus aitab seega saavutada laiemaid
suurendamine. eesmarke, nagu elukestva dppe edendamine

ja tootajate ja Oppurite litkuvuse
suurendamine, samuti tookohtadele
Jjuurdepiidsu parandamine.

Muudatusettepanek 4
PShjendus 10 a (uus)

(10 a) Mitteformaalsete kvalifikatsioonide
tunnustamise ja toendamise valdkonnas
tuleb erilist tiihelepanu poorata meeste ja
naiste kvalifikatsioonidele, mille nad on
omandanud laste voi iilalpeetavate
hooldamisel ja kasvatamisel.

Muudatusettepanek 5
PShjendus 10 b (uus)

(10 b) Kiiesoleva soovituse rakendamisega
peaks kaasnema struktuuride ning haridus-
Jja oppevoimaluste paindlik kohandamine.

Muudatusettepanek 6
Pohjendus 11 a (uus)

(11 a) Meeste ja naiste vordoiguslikkus
tuleks kaasata koikidesse meetmetesse ja
tegevustesse, mis on seotud kdesoleva
soovituse viljatootamise, rakendamise ja
hindamisega.
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Muudatusettepanek 7
Liikmesriikidele antavate soovituste 1dige 4

4. Kasutada kvalifikatsioonide méaratlemisel
ja kirjeldamisel opitulemustel pohinevat
késitlusviisi ning edendada mitteformaalse ja
informaalse 0ppe valideerimist kooskodlas
Euroopa iihiste pdhimdtetega, milles lepiti
kokku ndukogu 28. mai 2004. aasta
jareldustes.

4. Kasutada kvalifikatsioonide méairatlemisel
ja kirjeldamisel dpitulemustel ja soolise
vordoiguslikkuse siivalaiendamisel
pohinevat késitlusviisi ning edendada
mitteformaalse ja informaalse oppe
valideerimist kooskdlas Euroopa iihiste
pohimdétetega, milles lepiti kokku ndukogu
28. mai 2004. aasta jéareldustes.

Muudatusettepanek 8
Liikmesriikidele antavate soovituste 10ike 5 punkt e

e) tagada, et kvalifikatsioone vordleksid ja
kasutaksid Euroopa tasandil koik
asjaomased riiklikud sidusriihmad, kaasa
arvatud (kooskdlas siseriiklike digusaktide ja
tavadega) korg- ja kutseharidusasutused,
téoturu osapooled, valdkondade esindajad ja
eksperdid;

e) tagada, et kvalifikatsioone vordleksid ja
kasutaksid — taotledes muuhulgas sooliselt
tasakaalustatud esindatust — Euroopa
tasandil koik asjaomased riiklikud
sidusrithmad, kaasa arvatud (kooskolas
siseriiklike digusaktide ja tavadega) korg- ja
kutseharidusasutused, t66turu osapooled,
valdkondade esindajad ja eksperdid;

Muudatusettepanek 9
Liikmesriikidele antavate soovituste 1dike 6 punkt ¢

c) riiklik kvalifikatsiooniraamistik on
kvalifikatsioonide liigitamise vahend
omandatud teadmiste tasemetele seatud
kriteeriumide alusel. Raamistiku eesmérk on
kohandada ja koordineerida riiklikke
kvalifikatsioonide allsiisteeme ning
parandada kvalifikatsioonide ldbipaistvust,
kéttesaadavust, arengut ja kvaliteeti to0turu
ning kodanikuiihiskonna tarvis;

c) riiklik kvalifikatsiooniraamistik on
kvalifikatsioonide liigitamise vahend
omandatud teadmiste tasemetele seatud
kriteeriumide alusel. Raamistiku eesmérk on
kohandada ja koordineerida riiklikke
kvalifikatsioonide allsiisteeme, tagada
diskrimineerimise vilistamine ning
parandada kvalifikatsioonide lébipaistvust,
kittesaadavust, arengut ja kvaliteeti toSturu
ning kodanikuiihiskonna tarvis;

Muudatusettepanek 10
Komisjoni kavatsuse heakskiitmine, 1dige 3

3. jdlgida kédesoleva soovituse jirel voetud
meetmeid ning esitada viis aastat pérast

RR\673067ET.doc

3. jdlgida kdesoleva soovituse jirel voetud
meetmeid, koguda ea ja soolisel alusel
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soovituse vastuvotmist Euroopa eristatud andmeid ning esitada viis aastat

Parlamendile ja ndukogule aruanne saadud pérast soovituse vastuvotmist Euroopa
kogemuste ja tulevaste mojude kohta ning Parlamendile ja ndukogule aruanne saadud
vajaduse korral vaadata soovitus uuesti labi. kogemuste ja tulevaste mojude kohta ning

vajaduse korral vaadata soovitus uuesti 1abi.
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