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PR_COD_1am

Označenie postupov

* Konzultačný postup
väčšina odovzdaných hlasov

**I Postup spolupráce (prvé čítanie)
väčšina odovzdaných hlasov

**II Postup spolupráce (druhé čítanie)
väčšina odovzdaných hlasov za schválenie spoločnej pozície
väčšina všetkých  poslancov Parlamentu za zamietnutie alebo 
zmenu a doplnenie spoločnej pozície

*** Postup súhlasu
väčšina všetkých poslancov Parlamentu, okrem prípadov 
upravených článkami 105, 107, 161 a 300 Zmluvy o ES 
a článkom 7 Zmluvy o EÚ

***I Spolurozhodovací postup (prvé čítanie)
väčšina odovzdaných hlasov

***II Spolurozhodovací postup (druhé čítanie)
väčšina odovzdaných hlasov za schválenie spoločnej pozície
väčšina všetkých poslancov Parlamentu za zamietnutie alebo 
zmenu a doplnenie spoločnej pozície

***III Spolurozhodovací postup (tretie čítanie)
väčšina odovzdaných hlasov za schválenie spoločného textu

(Typ postupu závisí od právneho základu navrhnutého Komisiou.)

Pozmeňujúce a doplňujúce návrhy k legislatívnemu 
textu

V pozmeňujúcich a doplňujúcich návrhoch Parlamentu je zmenený a 
doplnený text označený hrubou kurzívou. Štandardná kurzíva označuje 
príslušným oddeleniam tie časti legislatívneho textu, ku ktorým sa navrhuje 
oprava, čo pomáha pri príprave konečného znenia textu (napríklad zrejmé 
chyby alebo vynechaný text v konkrétnej jazykovej verzii). Navrhované 
opravy tohto typu musia byť odsúhlasené príslušnými oddeleniami. 
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NÁVRH LEGISLATÍVNEHO UZNESENIA EURÓPSKEHO PARLAMENTU

o návrhu nariadenia Európskeho parlamentu a Rady týkajúceho sa tvorby a rozvoja 
štatistiky vzdelávania a celoživotného vzdelávania
(KOM (2005)0625 – C6-0422/2005 –2005/0248 (COD))

(Spolurozhodovací postup: prvé čítanie)

Európsky parlament

– so zreteľom na návrh Komisie pre Európsky parlament a Radu (KOM (2005)0625)1,

– so zreteľom na článok 251 ods. 2 a článok 285 ods. 1 Zmluvy o ES, v súlade s ktorými 
Komisia predložila návrh Európskemu parlamentu (C6-0422/2005),

– so zreteľom na článok 51 rokovacieho poriadku,

– so zreteľom na správu Výboru pre kultúru a vzdelávanie a stanovisko Výboru pre 
zamestnanosť a sociálne veci (A6-0307/2007),

1. schvaľuje zmenený a doplnený návrh Komisie;

2. žiada Komisiu, aby mu vec znovu predložila, ak má v úmysle podstatne zmeniť svoj 
návrh, alebo ho nahradiť iným textom;

3. poveruje svojho predsedu, aby túto pozíciu postúpil Rade a Komisii.

Text predložený Komisiou Pozmeňujúce a doplňujúce návrhy 
Európskeho parlamentu

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 1
Odôvodnenie 1

1) Uznesením Rady z 5. decembra 1994 
o podpore štatistiky vzdelávania a odbornej 
prípravy v Európskej únii boli Komisia a 
členské štáty požiadané, aby prijali 
opatrenia na rozvoj štatistiky v tejto 
oblasti.

Uznesením Rady z 5. decembra 1994 
o podpore štatistiky vzdelávania a odbornej 
prípravy v Európskej únii bola Komisia 
požiadaná, aby v úzkej spolupráci s 
členskými štátmi urýchlila rozvoj 
štatistiky vzdelávania a odbornej prípravy.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 2
Odôvodnenie 2a (nové)

1 Zatiaľ neuverejnené v úradnom vestníku.
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(2a) Aby sa dosiahli tieto ciele, musia sa 
európske systémy vzdelávania a odbornej 
prípravy prispôsobiť požiadavkám 
znalostnej spoločnosti, potrebám vyššej 
úrovne vzdelávania a lepšej kvalite 
zamestnanosti. Štatistiky týkajúce sa 
vzdelávania, odbornej prípravy a 
celoživotného vzdelávania majú kľúčový 
význam ako základ pre politické 
rozhodovanie.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 3
Odôvodnenie 5

5) Rada v júni 2005 prijala závery o 
„nových ukazovateľoch v oblasti 
vzdelávania a odbornej prípravy“. V týchto 
záveroch vyzýva Rada Komisiu, aby 
predložila Rade stratégie a návrhy na 
vytvorenie nových ukazovateľov 
v deviatich konkrétnych oblastiach 
vzdelávania a odbornej prípravy.

5) Rada v júni 2005 prijala závery o 
„nových ukazovateľoch v oblasti 
vzdelávania a odbornej prípravy“.  
V týchto záveroch vyzýva Rada Komisiu, 
aby predložila Rade stratégie a návrhy na 
vytvorenie nových ukazovateľov 
v deviatich konkrétnych oblastiach 
vzdelávania a odbornej prípravy, a tiež 
zdôrazňuje, že rozvoj nových 
ukazovateľov musí plne rešpektovať 
zodpovednosť členských štátov za 
organizáciu ich vzdelávacích systémov a 
nemal by klásť neprimerané 
administratívne alebo finančné nároky na 
dotknuté organizácie alebo inštitúcie, ani 
by nemal nevyhnutne viesť k zvýšeniu 
počtu ukazovateľov používaných na 
sledovanie pokroku.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 4
Odôvodnenie 7a (nové)

(7a) Pri uplatňovaní tohto nariadenia by sa 
mal zohľadniť pojem osoby znevýhodnenej 
na trhu práce, ktorý sa spomína 
v usmerneniach pre politiky zamestnanosti 
členských štátov1.
_____
  Ú. v. EÚ L 205, 6.8.2005, s. 21.
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Odôvodnenie

Na dosiahnutie presného zobrazenia skutočnosti prostredníctvom štatistík je nevyhnutné 
zohľadniť tento pojem a jeho definíciu. Objasní sa tým, aké znevýhodnené skupiny sa na trhu 
práce nachádzajú. Podľa usmernení pre politiky zamestnanosti členských štátov sú 
znevýhodnené osoby „osoby, ktoré sa na trhu práce stretávajú s osobitnými ťažkosťami, 
napríklad osoby s neukončenou školskou dochádzkou, nedostatočne kvalifikovaní pracovníci, 
osoby s postihnutím, prisťahovalci a príslušníci etnických menšín“.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 5
Odôvodnenie 8

8) Komisia (Eurostat) zbiera údaje 
o odbornom vzdelávaní v podnikoch podľa 
„nariadenia Európskeho parlamentu a Rady 
o štatistike podnikového vzdelávania“. Na 
zabezpečenie trvalo udržateľnej tvorby 
a rozvoja štatistiky vzdelávania 
a celoživotného vzdelávania je však 
potrebný širší právny rámec, ktorý by sa 
vzťahoval aspoň na všetky relevantné 
súčasné a plánované aktivity. Komisia 
(Eurostat) zbiera od všetkých členských 
štátov ročné údaje o vzdelávaní na 
nepovinnom základe prostredníctvom 
jednotnej akcie uskutočnenej s OECD a so 
Štatistickým inštitútom UNESCO (ŠIU), 
obvykle označovanej ako „zber údajov 
UOE“. Komisia (Eurostat) okrem toho 
zbiera údaje o vzdelávaní, odbornej 
príprave a celoživotnom vzdelávaní z iných 
zisťovaní v domácnostiach, napr. zo 
zisťovania pracovných síl v Európskej 
únii“ a zo zisťovania o príjmoch a 
životných podmienkach, ako aj z ich ad 
hoc modulov.

8) Komisia (Eurostat) zbiera údaje 
o odbornom vzdelávaní v podnikoch podľa 
„nariadenia (ES) č. 1552/2005 Európskeho 
parlamentu a Rady zo 7. septembra 2005 
o štatistike podnikového vzdelávania“. Na 
zabezpečenie trvalo udržateľnej tvorby 
a rozvoja štatistiky vzdelávania 
a celoživotného vzdelávania je však 
potrebný širší právny rámec, ktorý by sa 
vzťahoval aspoň na všetky relevantné 
súčasné a plánované aktivity. Komisia 
(Eurostat) zbiera od všetkých členských 
štátov ročné údaje o vzdelávaní na 
nepovinnom základe prostredníctvom 
jednotnej akcie uskutočnenej s OECD a so 
Štatistickým inštitútom UNESCO (ŠIU), 
obvykle označovanej ako „zber údajov 
UOE“. Komisia (Eurostat) okrem toho 
zbiera údaje o vzdelávaní, odbornej 
príprave a celoživotnom vzdelávaní z iných 
zisťovaní v domácnostiach, napr. zo 
zisťovania pracovných síl v Európskej 
únii“ a zo zisťovania o príjmoch a 
životných podmienkach, ako aj z ich ad 
hoc modulov.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 6
Odôvodnenie 8a (nové)

8a) Keďže tvorba politiky a jej sledovanie 
v oblasti vzdelávania a celoživotného 
vzdelávania je dynamickej povahy a 
prispôsobuje sa meniacemu sa prostrediu,  
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štatistický regulačný rámec by mal 
obmedzeným a kontrolovaným spôsobom   
umožňovať určitý stupeň flexibility, 
pričom zohľadní záťaž. pre respondentov 
a členské štáty.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 7
Odôvodnenie 10a (nové)

10a) Súčasné nariadenie zaručuje plné 
dodržiavanie práva na ochranu osobných 
údajov podľa článku 8 Charty základných 
práv Európskej únie.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 8
Odôvodnenie 12a (nové)

(12a) Je vhodné zabezpečiť 
splnomocnenie na prijatie vykonávacích 
predpisov k tomuto nariadeniu. Tieto 
opatrenia by sa mali prijať v súlade s 
rozhodnutím Rady 1999/468/ES z 28. júna 
1999, ktorým sa ustanovujú postupy pre 
výkon vykonávacích právomocí 
prenesených na Komisiu1.

1 Ú. v. ES L 184, 17.7.1999, s. 23, rozhodnutie v 
znení zmien a doplnení rozhodnutia 2006/512/ES 
(Ú. v. EÚ L 200, 22.7.2006, s. 11).

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 9
Odôvodnenie 12b (nové)

 (12b) Predovšetkým by sa mala na Komisiu 
preniesť právomoc vybrať a určiť subjekty 
tejto štatistiky, ich parametre v závislosti od 
potrieb politiky alebo technických potrieb, 
podrobný rozpis parametrov, sledované 
obdobie a časový plán zasielania výsledkov, 
požiadavky na kvalitu vrátane požadovanej 
presnosti a rámec výkazníctva kvality. Tieto 
opatrenia všeobecnej povahy určené na 
zmenu a doplnenie nepodstatných prvkov 
alebo doplnenie tohto nariadenia pridaním 
nových nepodstatných prvkov by sa mali 
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prijať v súlade s regulačným postupom s 
kontrolou stanoveným v článku 5a 
rozhodnutia Rady 1999/468/ES1.
________________
1 Ú. v. ES L 184, 17.7.1999, s. 23, rozhodnutie v 
znení zmien a doplnení rozhodnutia 2006/512/ES 
(Ú. v. EÚ L 200, 22.7.2006, s. 11).

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 10
Článok 2 písmeno ea) (nové)

ea) „mikroúdajmi“ sa rozumejú 
individuálne štatistické záznamy;

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 11
Článok 2 písmeno eb) (nové)

eb) „dôvernými údajmi“ sa rozumejú v 
súlade s nariadením (ES) č. 322/97 a 
nariadením (Euratom, EHS) č. 1588/90 
údaje, ktoré umožňujú len nepriamu 
identifikáciu dotknutých štatistických 
jednotiek.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 12
Článok 4 odsek 1 zarážka 4

- zdokonaľovanie kvality údajov, najmä 
ich porovnateľnosti, presnosti a 
aktuálnosti.

— zdokonaľovanie kvality údajov v 
kontexte rámca kvality, ktorý by zahŕňal:

• relevantnosť,
• presnosť,
• aktuálnosť a včasnosť,
• dostupnosť a jasnosť,
• porovnateľnosť a,
• vnútornú súvislosť.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 13
Článok 4 odsek 1 zarážka 5
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- zlepšovanie úrovne zverejňovania, 
dostupnosti a evidovania štatistických 
informácií.

vypúšťa sa

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 14
Článok 4 odsek 1 pododsek po zarážkach

Netýka sa slovenského znenia.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 15
Článok 4 odsek 1 pododsek 3

V prípade potreby sa musí osobitná 
pozornosť venovať regionálnej a rodovej 
dimenzii zozbieraných údajov.

V prípade potreby sa musí osobitná 
pozornosť venovať regionálnej dimenzii 
zozbieraných údajov. Ak je to vhodné, údaje 
sa systematicky rozdelia podľa pohlaví.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 16
Článok 4 odsek 3

3. Vždy, keď vzniknú nové významné 
požiadavky na údaje alebo sa zistí 
nedostatočná kvalita údajov, a pred 
každým zberom údajov zavedie Komisia 
(Eurostat) pilotné zisťovania, ktoré 
nepovinne uskutočnia členské štáty. Takéto 
pilotné zisťovania sa realizujú s cieľom 
posúdiť uskutočniteľnosť zberu 
relevantných údajov, pričom sa porovnáva 
prínos v podobe dostupnosti údajov s 
nákladmi zberu a zaťažiteľnosťou 
respondentov.

3. Vždy, keď vzniknú nové významné 
požiadavky na údaje alebo sa zistí 
nedostatočná kvalita údajov, a pred 
každým zberom údajov zavedie Komisia 
(Eurostat) pilotné zisťovania, ktoré 
nepovinne uskutočnia členské štáty. Takéto 
pilotné zisťovania sa realizujú s cieľom 
posúdiť uskutočniteľnosť zberu 
relevantných údajov, pričom sa porovnáva 
prínos v podobe dostupnosti údajov s 
nákladmi zberu a zaťažiteľnosťou 
respondentov. Pilotné štúdie nemusia 
nevyhnutne viesť k zodpovedajúcim 
vykonávacím opatreniam.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 17
Článok 5

Ak je to potrebné na tvorbu štatistiky 
Spoločenstva, členské štáty zašlú Komisii 
(Eurostatu) mikroúdaje o jednotlivcoch 
v súlade s ustanoveniami o zasielaní 
dôverných údajov uvedenými v nariadení 

Ak je to potrebné na tvorbu štatistiky 
Spoločenstva, členské štáty zašlú Komisii 
(Eurostatu) dôverné mikroúdaje z 
výberových zisťovaní v súlade 
s ustanoveniami o zasielaní dôverných 
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(ES) č. 322/97 a v nariadení (Euratom, 
EHS) č. 1588/90. Členské štáty zabezpečia, 
aby zasielané údaje neumožňovali priamu 
identifikáciu štatistických jednotiek 
(jednotlivcov).

údajov uvedenými v nariadení (ES) č. 
322/97 a v nariadení (Euratom, EHS) 
č. 1588/90. Členské štáty zabezpečia, aby 
zasielané údaje neumožňovali priamu 
identifikáciu štatistických jednotiek 
(jednotlivcov).

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 18
Článok 6 odsek 1

1. Opatrenia potrebné na vykonávanie 
tohto nariadenia, vrátane opatrení na 
zohľadnenie hospodárskych a technických 
zmien, pokiaľ ide o zber, zasielanie 
a spracovanie údajov, sa prijmú v súlade s 
postupom uvedeným v článku 7 ods. 2.

1. Nasledujúce opatrenia, ktorých cieľom 
je pozmeniť a doplniť nepodstatné prvky  
tohto nariadenia jeho doplnením, vrátane 
opatrení na zohľadnenie hospodárskych a 
technických zmien, pokiaľ ide o zber, 
zasielanie a spracovanie údajov, sa prijmú 
v súlade s regulačným postupom s 
kontrolou uvedeným v článku 7 ods. 2a s 
cieľom zabezpečiť zasielanie údajov 
vysokej kvality.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 19
Článok 6 odsek 2

2. Vykonávacie opatrenia k štatistickým 
činnostiam stanoveným v článku 4 ods. 1 sa 
týkajú:

vypúšťa sa

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 20
Článok 6 odsek 2 písmeno a)

a) výberu a špecifikácie, prispôsobenia a 
úpravy tém v jednotlivých oblastiach a ich 
ukazovateľov;

a) výberu a špecifikácie tém v jednotlivých 
oblastiach a ich ukazovateľov vzhľadom 
na potreby politiky alebo technické 
potreby;

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 21
Článok 6 odsek 2 písmeno c)

c) periodicity a termínov zasielania 
výsledkov.

c) sledovaného obdobia a termínov 
zasielania výsledkov;

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 22
Článok 6 odsek 2 písmeno ca) (nové)
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ca) požiadaviek na kvalitu vrátane 
požadovanej presnosti;

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 23
Článok 6 odsek 2 písmeno cb) (nové)

cb) rámca pre podávanie správ o kvalite.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 24
Článok 6 odsek 2 pododsek 2 (nový)

 Ak tieto opatrenia vedú k požiadavkám na 
podstatné rozšírenie jestvujúcich zdrojov 
údajov alebo na nové zdroje údajov alebo 
prieskumy, vykonávacie rozhodnutia sa 
prijmú na základe analýzy nákladov a 
prínosov, ktorá je súčasťou komplexnej 
analýzy dôsledkov a dosahov, pričom sa 
zohľadnia prínosy opatrení, náklady pre 
členské štáty a zaťaženie respondentov.  

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 25
Článok 6 odsek 3 úvodná časť

3. Po prijatí týchto opatrení by sa mala 
osobitná pozornosť venovať:

3. Tieto opatrenia zohľadnia:

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 26
Článok 6 odsek 3 písmeno -aa) (nové)

-aa) potenciálnej záťaži pre vzdelávacie 
inštitúcie a jednotlivcov vo všetkých 
oblastiach;

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 27
Článok 6 odsek 3 písmeno -ab) (nové)

-ab) výsledkom pilotných štúdií uvedených 
v článku 4 ods. 3 vo všetkých oblastiach;
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Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 28
Článok 6 odsek 3 písmeno a)

a) v 1. oblasti – najnovším dohodám medzi 
ŠIU, OECD a Komisiou (Eurostatom) 
o pojmoch, definíciách, formáte na zber 
údajov a spracovaní údajov;

a) v 1. oblasti – najnovším dohodám medzi 
ŠIU, OECD a Komisiou (Eurostatom) 
o pojmoch, definíciách, formáte na zber 
údajov, spracovaní údajov, periodicite a 
termínoch na zasielanie výsledkov;

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 29
Článok 6 odsek 3 písmeno b)

b) v 2. oblasti – výsledkom prvého 
zisťovania vzdelávania dospelých v rokoch 
2005-2007 a ďalšiemu vývoju;

b) v 2. oblasti – výsledkom pilotného 
zisťovania vzdelávania dospelých 
vykonaného v rokoch 2005 až 2007 a 
potrebám ďalšieho vývoja;

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 30
Článok 6 odsek 3 písmeno c)

c) v 3. oblasti – osobitnému kontextu 
implementácie zdrojov použitých po 
náležitom preskúmaní potreby 
a nedostupnosti požadovaných 
štatistických údajov v existujúcich 
zdrojoch.

c) v 3. oblasti – dostupnosti, vhodnosti a 
právnemu kontextu jestvujúcich zdrojov 
údajov Spoločenstva po dôkladnom 
preskúmaní všetkých jestvujúcich zdrojov 
údajov.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 31
Článok 6 odsek 3a (nový)

 3a. Ak je to potrebné, obmedzené výnimky a 
prechodné obdobia pre členské štáty, ktoré 
budú založené na objektívnych kritériách, 
sa prijmú v súlade s regulačným postupom 
uvedeným v článku 7 ods. 2.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 32
Článok 7 odsek 1

1. Komisii vypomáha Výbor pre štatistický 
program.

1. Komisii vypomáha Výbor pre štatistický 
program ustanovený rozhodnutím Rady 
89/382/EHS, Euratom1. 
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1 Ú. v. ES L 181, 28.6.1989, s. 47.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 33
Článok 7 odsek 2a (nový)

 2a. Ak sa uvádza odkaz na tento odsek, 
uplatňuje sa článok 5a ods. 1 až 4 a článok 
7 rozhodnutia 1999/468/ES so zreteľom na 
ustanovenia článku 8 tohto rozhodnutia.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 34
Článok 7 odsek 3

3. Výbor prijíma svoj rokovací poriadok. vypúšťa sa

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 35
Príloha oblasť 1 bod 3 odsek 1

Zbierajú sa údaje o študentoch, 
zamestnancoch a výdavkoch, ktoré 
umožňujú vypočítať vstupné, procesné a 
výstupné ukazovatele systému vzdelávania 
a odbornej prípravy.

Zbierajú sa údaje o:

a) počte zapísaných študentov vrátane 
charakteristiky študentov;
b) nových účastníkoch;
c) absolventoch a ukončenom vzdelaní;
d) výdavkoch na vzdelávanie;
e) vzdelávacom personáli;
f) cudzích jazykoch, ktoré sa študujú;
g) veľkostiach tried;
ktoré umožňujú vypočítať vstupné, 
procesné a výstupné ukazovatele systému 
vzdelávania a odbornej prípravy.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 36
Príloha oblasť 1 „systémy vzdelávania a odbornej prípravy“ bod 4

Údaje a metaúdaje sa poskytujú ročne, ak 
nie je stanovené inak, v termínoch 
dohodnutých medzi Komisiou 

Údaje a metaúdaje sa poskytujú ročne, ak 
nie je stanovené inak, v termínoch 
dohodnutých medzi Komisiou 
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(Eurostatom) a vnútroštátnymi orgánmi. (Eurostatom) a vnútroštátnymi orgánmi s 
ohľadom na najnovšie dohody medzi ŠIU, 
OECD a Komisiou (Eurostatom).

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 37
Príloha oblasť 2 „celoživotné vzdelávanie dospelých“ bod 1

Cieľom tohto zberu údajov je poskytovať 
porovnateľné údaje o účasti a neúčasti 
dospelých na celoživotnom vzdelávaní.

Cieľom tohto zisťovania je poskytovať 
porovnateľné údaje o účasti a neúčasti 
dospelých na celoživotnom vzdelávaní.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 38
Príloha oblasť 2 „celoživotné vzdelávanie dospelých“ bod 2

Štatistickou jednotkou je jednotlivec, 
zisťujú sa aspoň údaje o obyvateľstve vo 
veku 25 až 64 rokov. V prípade zberu 
informácií formou zisťovania by sa podľa 
možnosti nemali používať odpovede 
zástupcov.

Štatistickou jednotkou je jednotlivec, 
zisťujú sa aspoň údaje o obyvateľstve vo 
veku 25 až 64 rokov. V prípade zberu 
informácií formou zisťovania sa podľa 
možnosti nepoužijú odpovede zástupcov.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 39
Príloha oblasť 2 „celoživotné vzdelávanie dospelých“ bod 3

Komisii (Eurostatu) sa zašlú mikroúdaje o 
účasti na vzdelávacích činnostiach a o 
ukazovateľoch týchto vzdelávacích 
činností. Zbierajú sa aj sociálno-
demografické informácie. Ako vysvetľujúce 
premenné potrebné na ďalšie analýzy 
profilov jednotlivcov, ktorí sa zúčastnili 
alebo nezúčastnili na vzdelávacích 
činnostiach, by sa mali zbierať najmä 
informácie respondentov o ich 
zručnostiach a ich účasti na sociálnych a 
kultúrnych aktivitách.

Zisťovanie pokrýva tieto oblasti:

a) účasť a neúčasť na vzdelávacích 
činnostiach;
b) ukazovatele týchto vzdelávacích 
činností;
c) informácie respondentov o ich 
zručnostiach;
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d) sociálno-demografické informácie.
Na základe dobrovoľnosti sa tiež zisťuje 
účasť na sociálnych a kultúrnych aktivitách 
ako vysvetľujúca premenná potrebná na 
ďalšie analýzy profilov jednotlivcov, ktorí 
sa zúčastnili alebo nezúčastnili na 
vzdelávacích činnostiach.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 40
Príloha oblasť 2 „celoživotné vzdelávanie dospelých“ bod 3a (nový)

3a. Zdroje údajov a veľkosť vzoriek
Zdrojom údajov je výberové zisťovanie.  
Administratívne zdroje údajov sa môžu 
použiť na zníženie zaťaženia 
respondentov. Veľkosť vzorky sa vypočíta 
na základe požiadaviek na presnosť, ktoré 
nebudú vyžadovať, aby boli efektívne 
veľkosti národných vzoriek väčšie ako 
5000 jednotlivcov, ak sa počíta s 
predpokladom prostého náhodného 
výberu.  V rámci týchto obmedzení si 
špecifické subpopulácie vyžadujú osobitný 
prístup k výberu vzoriek.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 41
Príloha oblasť 2 bod 4

Údaje sa poskytujú každých päť rokov Údaje sa zbierajú každých päť rokov. Prvým 
rokom vykonávania bude najskôr rok 2010.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 42
Príloha oblasť 3 „iná štatistika vzdelávania a celoživotného vzdelávania“ bod 2 úvodná časť

Iná štatistika vzdelávania a celoživotného 
vzdelávania by sa mohla vzťahovať na tieto 
aspekty:

Iná štatistika vzdelávania a celoživotného 
vzdelávania sa vzťahuje na tieto aspekty:

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 43
Príloha oblasť 3 bod 2 pododsek (c)

(c) štatistické údaje o vzdelávaní 
a sociálnom začlenení požadované na úrovni 

(c) štatistické údaje o vzdelávaní 
a sociálnom začlenení požadované na úrovni 
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Spoločenstva na monitorovanie politiky 
chudoby a sociálneho začlenenia.

Spoločenstva na monitorovanie politiky 
chudoby, sociálneho začlenenia a integrácie 
migrantov.

Or. en

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 44
Príloha oblasť 3 „iná štatistika vzdelávania a celoživotného vzdelávania“ bod 2 posledný 

odsek

V oblastiach uvedených v tejto časti sa 
budú potrebné údaje zisťovať 
z existujúcich alebo iných zdrojov údajov 
(napr. v oblasti sociálnej a ekonomickej 
štatistiky).

Vo vyššie uvedených oblastiach sa 
potrebné údaje zisťujú z existujúcich 
štatistických zdrojov Spoločenstva.
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DÔVODOVÁ SPRÁVA

1. Všeobecný kontext 

Vytváranie porovnateľných štatistík a ukazovateľov vzdelávania, odbornej prípravy 
a celoživotného vzdelávania na úrovni Spoločenstva sa pre EÚ stáva čoraz dôležitejším. Sú 
potrebné na sledovanie pokroku smerom k dosahovaniu lisabonských cieľov a na podporu 
otvorenej metódy koordinácie v kontexte pracovného programu „Vzdelávanie a odborná 
príprava 2010“.

Porovnateľné štatistiky sú tiež potrebné na rozvoj stratégií vzdelávania a celoživotného 
vzdelávania a sledovanie ich pokroku.  Sú neodmysliteľné pri formulovaní politík 
v oblastiach ako výskum, inovácie, vývoj, konkurencieschopnosť a zamestnanosť.

2. Jestvujúci rámec a potreba nového právneho rámca

Štatistika Spoločenstva v oblasti vzdelávania a odbornej prípravy bola v minulom desaťročí 
založená na neformálnej dohode (džentlmenskej dohode) medzi členskými štátmi, ktorá 
reagovala na rezolúciu Rady z 5. decembra 1994 o podpore štatistiky vzdelávania a odbornej 
prípravy v Európskej únii1. 

Štatistiky o vzdelávaní zostavujú na základe dobrovoľnosti členské štáty a každoročne ich 
zasielajú Komisii (Eurostatu) v rámci spoločného postupu s OECD a Štatistickým inštitútom 
UNESCO, ktorý sa zvyčajne nazýva „zber údajov UOE“. Eurostat tiež zhromažďuje údaje 
o vzdelávaní, odbornej príprave a celoživotnom vzdelávaní prostredníctvom iných zdrojov, 
napríklad výberového zisťovania pracovných síl Európskej únie2 a štatistiky Európskej únie 
o príjmoch a životných podmienkach3. Tiež sa zhromažďuje štatistika o odbornej príprave 
v podnikoch podľa nariadenia (ES) 1552/20054.

Od zasadnutia Európskej rady v Lisabone sú však stredobodom stratégie EÚ pre rozvoj 
a zamestnanosť vzdelávanie a celoživotné vzdelávanie. 
Členské štáty aj Komisia teda uznávajú potrebu nového právneho rámca na reguláciu 
a formalizáciu tvorby štatistiky Spoločenstva, ak sa má zaviesť životaschopný systém tvorby 
štatistiky v týchto oblastiach.

3. Návrh

Cieľom navrhovaného nariadenia je stanoviť spoločný rámec na systematické vytváranie 
štatistiky Spoločenstva v oblasti vzdelávania a celoživotného vzdelávania, s výnimkou 
odbornej prípravy, ktorá je už pokrytá nariadením (ES) 1552/2005.

1 Ú. v. EÚ C 374, 30.12.2004, s. 4-6.
2 Nariadenie Komisie (ES) č. 2104/2002, Ú. v. ES L 324, 29.11.2002, s. 14. 
3 Nariadenie Komisie (ES) č. 1983/2003, Ú. v. ES L 298, 17.11.2003, s. 34. 
4 Ú. v. EÚ L 225, 30.9.2005, s. 1.



PE 380.635v02-00 18/38 RR\682513SK.doc

SK

Právnym základom návrhu je článok 285 Zmluvy o ES, ktorý stanovuje požiadavky 
vzťahujúce sa na tvorbu štatistiky Spoločenstva a vyžaduje súlad s normami nestrannosti, 
spoľahlivosti, objektivity, vedeckej nezávislosti, hospodárnosti a ochrany dôverných 
štatistických údajov a zároveň stanovuje, že štatistika by nemala spôsobovať nadmernú záťaž 
pre hospodárske subjekty.

Návrh predpokladá tvorbu štatistiky v troch oblastiach:

(a) 1. oblasť pokrýva štatistiku o vzdelávacích systémoch a systémoch odbornej 
prípravy;

(b) 2. oblasť pokrýva štatistiku o účasti dospelých na celoživotnom vzdelávaní;

(c) 3. oblasť pokrýva ostatné štatistiky o vzdelávaní a celoživotnom vzdelávaní, 
napríklad štatistiku o ľudskom kapitáli a sociálnych a hospodárskych prínosoch 
vzdelávania, ktoré nie sú pokryté 1. a 2. oblasťou.

Špecifické ustanovenia týkajúce sa cieľa, rozsahu, pokrytých subjektov a periodicity 
zasielania údajov v týchto troch oblastiach sú uvedené v prílohe.

Návrh predpokladá, že štatistiky Spoločenstva sa budú tvoriť okrem iného aj prostredníctvom 
nasledujúcich špecifických štatistických činností: 

- pravidelného zasielania štatistických údajov o vzdelávaní a celoživotnom 
vzdelávaní členskými štátmi v stanovených termínoch pre 1. a 2. oblasť;

- využitia iných štatistických informačných systémov a zisťovaní na poskytnutie 
dodatočných štatistických premenných a ukazovateľov vzdelávania 
a celoživotného vzdelávania zodpovedajúcich 3. oblasti;

- rozvoja, zdokonaľovania a aktualizácie noriem a príručiek o štatistických 
rámcoch, pojmoch a metódach;

- zdokonaľovania kvality dát, konkrétne porovnateľnosti, presnosti a aktuálnosti;

- zdokonaľovania šírenia, dostupnosti a dokumentácie štatistických informácií.

Návrh tiež ukladá Eurostatu, aby zaviedol pilotné štúdie, ktoré členské štáty vypracujú 
na základe dobrovoľnosti v prípade, keď sa zistia významné nové požiadavky na údaje alebo 
nedostatočná kvalita údajov. Takéto pilotné zisťovania sa budú realizovať s cieľom posúdiť 
uskutočniteľnosť zberu relevantných údajov, pričom sa porovnávajú prínosy dostupnosti 
údajov s nákladmi na zber a zaťažením respondentov.

Všetky opatrenia potrebné na vykonanie tohto nariadenia vrátane opatrení na zohľadnenie 
hospodárskeho a technického vývoja týkajúceho sa zberu, zasielania a spracovania údajov sa 
prijmú v súlade s komitologickým postupom.

4. Návrhy spravodajcu
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Spravodajca víta návrh Komisie, ktorý stanovuje právny základ pre životaschopný systém 
tvorby štatistiky týkajúcej sa vzdelávania, odbornej prípravy a celoživotného vzdelávania 
s dodatočným cieľom podpory politík EÚ v rôznych oblastiach.

V tejto súvislosti navrhuje niekoľko pozmeňujúcich a doplňujúcich návrhov s cieľom 
zlepšenia a vyjasnenia niektorých špecifických aspektov návrhu Komisie. Cieľom týchto 
pozmeňujúcich a doplňujúcich návrhov je okrem iného:

 vymedziť pojmy „mikroúdaje“ a „dôverné údaje“, ktoré v návrhu Komisie nie sú 
objasnené;

 špecifikovať subjekty v 1., 2. a 3. oblasti, o ktorých budú členské štáty zhromažďovať 
a zasielať údaje;

 zohľadniť vyvíjajúce a meniace sa prostredie pri formulovaní politiky vzdelávania 
a celoživotného vzdelávania a umožnenie obmedzeného a kontrolovaného stupňa 
flexibility pri zhromažďovaní nových štatistík;

 zaručiť, že rozvoj nových štatistík a ukazovateľov neprinesie neprimeranú 
administratívnu alebo finančnú záťaž;

 obmedziť veľkosť štatistických vzoriek na národnej úrovni na 5000 jednotlivcov;

 navrhnúť, aby opatrenia potrebné na vykonanie nariadenia boli v súlade s regulačným 
postupom s kontrolou, ktorý Európskemu parlamentu umožňuje, aby vzniesol 
námietky voči navrhovaným opatreniam, ak sa domnieva, že prekračujú vykonávacie 
právomoci stanovené v nariadení, nie sú v súlade s jeho cieľom alebo obsahom alebo 
sa nezlučujú so zásadami subsidiarity alebo proporcionality;

 zaručiť ochranu osobných údajov jednotlivcov, ktorí poskytujú štatistické informácie 
na výskum v súlade s článkom 8 Charty základných práv EÚ;

V návrhoch spravodajcu sú zohľadnené prípravné štúdie na túto tému uskutočnené v Rade. 
Spravodajca dúfa, že s pozmeňujúcimi a doplňujúcimi návrhmi, ktoré predložil k návrhu 
Komisie, sa rýchlo dosiahne dohoda s Radou a nariadenie tak bude možné vykonať čo 
najskôr. 
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5.7.2006

STANOVISKO VÝBORU PRE ZAMESTNANOSŤ A SOCIÁLNE VECI

pre Výbor pre kultúru a vzdelávanie

k návrhu nariadenia Európskeho parlamentu a Rady týkajúceho sa tvorby a rozvoja štatistiky 
vzdelávania a celoživotného vzdelávania
(KOM(2005)0625 – C6-0422/2005 – 2005/0248(COD))

Spravodajca výboru požiadaného o stanovisko: Thomas Mann

PA_Leg

STRUČNÉ ODÔVODNENIE

Komisia EÚ navrhuje jednotný európsky rámec pre zostavovanie a zdokonalenie štatistík 
týkajúcich sa celoživotného vzdelávania a vzdelávania. Popritom poukazuje na význam rámca 
koherentných konceptov a porovnateľných opatrení, zhromažďovania špecifických údajov 
a všeobecných cieľov pre oblasti zlepšovania kvality a šírenia údajov. Tento rámec môže 
zabezpečiť trvalé zostavovanie údajov o vzdelávaní. Predstavuje ústrednú zložku pracovného 
programu Vzdelávanie a odborná príprava 2010. Cieľom tohto pracovného programu je 
sformovať európske systémy vzdelávania a odbornej prípravy ako celosvetové referencie 
kvality.
Spravodajca výslovne víta túto iniciatívu Komisie EÚ. Vzhľadom na potrebu zlepšiť 
konkurencieschopnosť EÚ, zvýšiť možnosti rastu a produktivitu a najmä posilniť sociálnu 
súdržnosť musí byť jadrom záujmu tzv. ľudský kapitál ako najdôležitejšie aktívum Európy. 

Nevyhnutným východiskom na dosiahnutie týchto cieľov je zlepšenie kvality, aktuálnosti, 
stálosti a najmä porovnateľnosti štatistických informácií na účely kompatibilných štatistík 
Spoločenstva. Porovnateľné štatistiky, ukazovatele a referenčné úrovne európskych 
priemerných výsledkov (tzv. benchmarks) v oblastiach vzdelávania, odbornej prípravy, ako aj 
celoživotného vzdelávania sú základnými nástrojmi na zabezpečenie plnenia lisabonských 
cieľov.

Spravodajca sa domnieva, že tento návrh Komisie je dobrý. V niektorých bodoch by ho však 
bolo potrebné vylepšiť.

• Predložený text nedostatočne zohľadňuje body, na ktorých sa už Európsky parlament 
a Rada zhodli v nariadení (ES) 1552/2005 o štatistike týkajúcej sa odborného 
vzdelávania v podnikoch. Neuvádzajú sa v ňom potrebné články, ktoré zabezpečujú 
pravidlá kontroly kvality alebo vykonávací postup. Uspokojenie dopytu po 
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informáciách na európskej úrovni si vyžaduje rozsiahly právny rámec. Preto musia byť 
existujúce právne úpravy základom rozsiahlejšieho nariadenia. 

• Mimoriadny význam pre primerané reagovanie na výzvy v rámci lisabonských cieľov 
má rozvoj stratégií v oblastiach vzdelávania, odbornej prípravy a celoživotného 
vzdelávania. Tieto oblasti ale možno efektívne formovať a môžu byť účinné iba vtedy, 
ak sa budú zbierať špecifické údaje, ktoré sa venujú osobitným sociálnym 
podmienkam.

• Návrh vypracovaný Komisiou nevenuje takmer žiadnu pozornosť regionálnym, 
vekovým a najmä špecifickým rodovým aspektom zhromaždených údajov. 
Vzdelávanie je však sociálnym právom, nezávislým od veku, pohlavia alebo 
sociálneho pôvodu. Ústrednými cieľmi Európskej únie je poskytovať rovnosť 
príležitostí a brániť sociálnemu vyčleňovaniu.

• Okrem toho treba bezpodmienečne vziať do úvahy a zabezpečiť potreby 
znevýhodnených skupín. Osobitnú pozornosť pri zbieraní údajov preto treba 
venovať ľuďom, ktorí sa na trhu práce stretávajú s osobitnými ťažkosťami 
(osobám s neukončenou školskou dochádzkou, nedostatočne kvalifikovaným 
pracovníkom, osobám s postihnutím, prisťahovalcom a príslušníkom etnických 
menšín). 

Pre presné zobrazenie skutočnosti má význam zohľadnenie regionálnych, 
vekových a špecifických rodových aspektov, ako aj zber osobitných údajov 
o znevýhodnených skupinách a následne primerané stratégie a opatrenia, ktoré 
sú prospešné pre všetkých občanov EÚ bez ohľadu na ich sociálne zázemie.

• V texte sa nejasne a nesúrodo používajú pojmy „vzdelávanie“ ,„odborná príprava“ 
a „celoživotné vzdelávanie“. Chýba tu vymedzenie pojmu odbornej prípravy. Nie je jasné, či 
je odborná príprava chápaná ako súčasť vzdelávania alebo celoživotného vzdelávania. 

Definícia v texte je formulovaná príliš stručne a nepresne a je potrebné ju rozšíriť tak, aby 
buď zohľadňovala jednoznačne „odbornú prípravu“ alebo presnejšie definovala „vzdelávanie“ 
a jasne ho oddelila od „odbornej prípravy“. Jednoznačné definovanie a rozlíšenie 
„vzdelávania“ a „odbornej prípravy“ je prvoradou požiadavkou Výboru pre zamestnanosť 
a sociálne veci.

POZMEŇUJÚCE A DOPLŇUJÚCE NÁVRHY

Výbor pre zamestnanosť a sociálne veci žiada Výbor pre kultúru a vzdelávanie, aby ako 
gestorský výbor prijal do svojej správy tieto pozmeňujúce a doplňujúce návrhy:

Text predložený Komisiou1 Pozmeňujúce a doplňujúce návrhy 

1 Zatiaľ neuverejnené v úradnom vestníku.
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Európskeho parlamentu

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 1
Odôvodnenie 2a (nové)

(2 a) Aby sa dosiahli tieto ciele, musia sa 
európske systémy vzdelávania a odbornej 
prípravy prispôsobiť požiadavkám 
znalostnej spoločnosti, potrebám vyššej 
úrovne vzdelávania a lepšej kvalite 
zamestnanosti. Štatistiky týkajúce sa 
vzdelávania a odbornej prípravy majú 
kľúčový význam ako základ pre politické 
rozhodovanie.

Odôvodnenie

V závere prijatom na zasadaní Európskej rady dňa 24. mája 2005, ktorý sa týka nových 
ukazovateľov v oblastiach vzdelávania a odbornej prípravy (2005/C141/04), sa zdôrazňuje, že 
„ľudský kapitál je najdôležitejším aktívom Európy“.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 2
Odôvodnenie 2 b (nové)

(2 b) V záveroch zo svojho zasadnutia z 5. 
mája 2003 o referenčných úrovniach 
priemerného európskeho vzdelávania a 
odbornej prípravy (referenčné hodnoty)1 
Rada prijala nasledovnú referenčnú 
hodnotu pre celoživotné vzdelávanie: „...do 
roku 2010 by mala priemerná úroveň účasti 
dospelej populácie Európskej únie v 
produktívnom veku (25 - 64 rokov) na 
celoživotnom vzdelávaní dosiahnuť aspoň 
12,5 %.“
__________
  Ú. v ES 134, 7.6.2003, s. 3.

Odôvodnenie

Hodnotenie miery, do akej bola splnená táto minimálna požiadavka nariadenia 1552/2005 
(bod 4) Európskeho parlamentu a Rady, si vyžaduje porovnateľné štatistické údaje 
z členských štátov Európskej únie.



RR\682513SK.doc 23/38 PE 380.635v02-00

SK

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 3
Odôvodnenie 3 

(3) Celoživotné vzdelávanie je kľúčovým 
prvkom pri príprave kvalifikovanej, 
vzdelanej a flexibilnej pracovnej sily. Jarné 
zasadnutie Európskej rady v roku 2005 
zdôraznilo, že „ľudský kapitál je 
najdôležitejšou hodnotou Európy“. Cieľom 
integrovaných usmernení pre rast a 
zamestnanosť a usmernení pre politiku 
zamestnávania v členských štátoch, ktoré 
schválila Rada 12. júla 2005, je vo vyššej 
miere prispieť k lisabonskej stratégii 
a vypracovať komplexné stratégie 
celoživotného vzdelávania.

(3) Európska rada v Lisabone na jar roku 
2000 potvrdila, že celoživotné vzdelávanie je 
základným prvkom európskeho sociálneho 
modelu. Celoživotné vzdelávanie je 
kľúčovým prvkom pri príprave 
kvalifikovanej, vzdelanej a flexibilnej 
pracovnej sily. Jarné zasadnutie Európskej 
rady v roku 2005 zdôraznilo, že „ľudský 
kapitál je najdôležitejšou hodnotou“. Cieľom 
integrovaných usmernení pre rast a 
zamestnanosť a usmernení pre politiku 
zamestnávania v členských štátoch, ktoré 
schválila Rada 12. júla 2005, je vo vyššej 
miere prispieť k lisabonskej stratégii 
a vypracovať komplexné stratégie 
celoživotného vzdelávania.

Odôvodnenie

Úlohu celoživotného vzdelávania ako základného prvku európskeho sociálneho modelu 
potvrdzuje už bod 5 nariadenia 1552/2005 Európskeho parlamentu a Rady o štatistike 
týkajúcej sa odborného vzdelávania v podnikoch. Na plnenie tejto úlohy sú nevyhnutné 
porovnateľné štatistické informácie.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 4
Odôvodnenie 7

(7) Porovnateľné štatistické informácie na 
úrovni Spoločenstva sú dôležité pre 
budovanie stratégie vzdelávania 
a celoživotného vzdelávania a na sledovanie 
pokroku pri jej realizácii. Tvorba štatistiky 
by mala vychádzať z rámca koherentných 
pojmov a porovnateľných údajov s cieľom 
vybudovať integrovaný európsky štatistický 
informačný systém o vzdelávaní, odbornej 
príprave a celoživotnom vzdelávaní.

(7) Porovnateľné štatistické informácie na 
úrovni Spoločenstva sú dôležité pre 
budovanie stratégie vzdelávania 
a celoživotného vzdelávania a na sledovanie 
pokroku pri jej realizácii. Tvorba štatistiky 
by mala vychádzať z rámca koherentných 
pojmov a porovnateľných údajov s cieľom 
vybudovať integrovaný európsky štatistický 
informačný systém o vzdelávaní, odbornej 
príprave a celoživotnom vzdelávaní. 
Zvýšená pozornosť by sa mala venovať 
odbornému vzdelávaniu na pracovisku a 
počas pracovného času, keďže obidva tieto 
aspekty sú kľúčovými faktormi 
celoživotného vzdelávania.
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Odôvodnenie

Tento aspekt sa osobitne zdôrazňuje už v bode 8 nariadenia 1552/2005 Európskeho 
parlamentu a Rady. Nemal by preto chýbať ani v tomto nariadení.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 5
Odôvodnenie 7 a (nové)

(7 a) Pri uplatňovaní tohto nariadenia by 
sa mal zohľadniť pojem osoby 
znevýhodnenej na trhu práce, ktorý sa 
spomína v usmerneniach pre politiky 
zamestnanosti členských štátov1.
_____
  Ú. v. EÚ L 205, 6.8.2005, s. 21.

Odôvodnenie

Na dosiahnutie presného zobrazenia skutočnosti prostredníctvom štatistík je nevyhnutné 
zohľadniť tento pojem a jeho definíciu. Objasní sa tým, aké znevýhodnené skupiny sa na trhu 
práce nachádzajú. Podľa usmernení pre politiky zamestnanosti členských štátov sú 
znevýhodnené osoby „osoby, ktoré sa na trhu práce stretávajú s osobitnými ťažkosťami, 
napríklad osoby s neukončenou školskou dochádzkou, nedostatočne kvalifikovaní pracovníci, 
osoby s postihnutím, prisťahovalci a príslušníci etnických menšín“.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 6
Odôvodnenie 12 a (nové)

(12 a) Opatrenia potrebné na vykonanie 
tohto nariadenia by sa mali prijať v súlade 
s rozhodnutím Rady 1999/468/ES z 28. 
júna 1999, ktorým sa ustanovujú postupy 
na výkon vykonávacích právomocí¹ 
prenesených na Komisiu.
____

1 Ú.v. ES L 184 zo 17. 7. 1999, s. 23

Odôvodnenie

Z nevysvetliteľných dôvodov chýba v tomto texte zodpovedajúci odkaz.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 7
Článok 1 odsek 1 a (nový)
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Štatistiky Spoločenstva by mali vychádzať 
zo zásad efektívnosti a účinnosti, ako aj 
administratívnej jednoduchosti.

Odôvodnenie

Táto myšlienka je podstatná, pretože požadované kritériá majú vzhľadom na obmedzený stav 
rozpočtu docieliť s nízkym množstvom prostriedkov čo najlepšie výsledky.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 8
Článok 2 bod (d)

(d) „vzdelávaním“ sa rozumie organizovaná 
a sústavná komunikácia, ktorej cieľom je 
učenie¹;

______________________________

1 Podľa verzie medzinárodnej štandardnej 
klasifikácie stupňov vzdelávania (ISCED) z roku 
1997.

(d) „vzdelávaním“ sa v súlade 
s medzinárodnou štandardnou 
klasifikáciou stupňov vzdelávania (ISCED) 
z roku 1997 rozumie organizovaná 
a sústavná komunikácia, ktorej cieľom je 
učenie;

Odôvodnenie

Z dôvodov transparentnosti a zrozumiteľnosti by sa mala definícia uviesť priamo v texte.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 9
Článok 2 bod (e)

(e) „celoživotným vzdelávaním“ sa 
rozumejú všetky vzdelávacie aktivity 
uskutočnené za život s cieľom zdokonaliť 
znalosti, zručnosti a schopnosti z osobnej, 
sociálnej a/alebo pracovnej perspektívy.

(e) „celoživotným vzdelávaním“ sa rozumie 
všetko všeobecné vzdelávanie, odborné 
vzdelávanie a príprava, neformálne 
vzdelávanie a neformálne učenie 
uskutočnené za život, ktorého výsledkom je 
zlepšenie znalostí, zručností a schopností 
v rámci osobnej, sociálnej a (alebo) 
pracovnej perspektívy. Tento pojem zahŕňa 
aj poskytovanie poradenských služieb.

Odôvodnenie

Pojmy „vzdelávanie“ ,„odborná príprava“ a „celoživotné vzdelávanie“ sa používajú nejasne 
a nesúrodo. Chýba tu vymedzenie pojmu odbornej prípravy. Okrem toho nie je zrejmé, či je 
odborná príprava chápaná ako súčasť vzdelávania alebo celoživotného vzdelávania. Pokým 
Komisia EÚ nezabezpečí, aby bola odborná príprava obsiahnutá v pojme vzdelávanie, je 
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žiaduca samostatná definícia odbornej prípravy. Pojem „odborná príprava“ treba potom 
používať v celom texte, aj v názve nariadenia. V prípade, že Komisia poskytne Parlamentu 
ako náhradu prijateľné vymedzenie pojmu vzdelávanie, ktoré zahŕňa (všeobecné) vzdelávanie 
aj odbornú prípravu, možno z textu vypustiť odkazy na odbornú prípravu. Jednoznačné 
definovanie a rozlíšenie „vzdelávania“ a „odbornej prípravy“ je prvoradou požiadavkou 
Výboru pre zamestnanosť a sociálne veci.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 10
Článok 3 odsek 1

Toto nariadenie sa vzťahuje na tvorbu 
štatistiky v troch oblastiach: 

Toto nariadenie sa vzťahuje na tvorbu 
štatistiky v dvoch oblastiach:

(a) 1. oblasť zahŕňa štatistiku systému 
vzdelávania a odbornej prípravy;

(a) 1. oblasť zahŕňa štatistiku systému 
vzdelávania a odbornej prípravy; a

(b) 2. oblasť zahŕňa štatistiku celoživotného 
vzdelávania dospelých ;

(b) 2. oblasť zahŕňa štatistiku celoživotného 
vzdelávania dospelých a poskytovanie 
doplňujúcich informácií o procesoch 
vzdelávania a celoživotného vzdelávania 
zameraných na podporu a dopĺňanie 
špecifických sfér, o ktorých sa zmieňuje 
1. a 2. oblasť;

(c) 3. oblasť zahŕňa inú štatistiku 
vzdelávania a celoživotného vzdelávania, 
ako napr. štatistiku ľudského kapitálu, 
sociálnych a hospodárskych prínosov 
vzdelávania, ktorá nepatrí do 1. alebo 2. 
oblasti

Odôvodnenie

Tak prvá, ako aj druhá oblasť už poskytujú širokú škálu údajov. Nie je dôvod vytvoriť 
dodatočnú oblasť, takto by sa iba ďalej komplikoval legislatívny postup.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 11
Článok 4 odsek 1 pododsek 1zarážka 1 a 2

- pravidelné zasielanie štatistických údajov o 
vzdelávaní a celoživotnom vzdelávaní 
členskými štátmi, v stanovených termínoch 
pre 1. a 2. oblasť;

- pravidelné zasielanie štatistických údajov o 
vzdelávaní a celoživotnom vzdelávaní 
členskými štátmi, v stanovených termínoch 
pre 1. a 2. oblasť; v súvislosti s ktorými sa 
musí zohľadniť využívanie iných 
štatistických informačných systémov 
a zisťovaní s cieľom poskytovať ďalšie 
štatistické premenné a ukazovatele 
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vzdelávania a celoživotného vzdelávania.
- využívanie iných štatistických 
informačných systémov a zisťovaní s 
cieľom poskytovať ďalšie štatistické 
premenné a ukazovatele vzdelávania a 
celoživotného vzdelávania za 3. oblasť;

Odôvodnenie

Vzhľadom na to, že 1. a 2. oblasť majú široký rozsah, postačujú informácie získané v ich 
rámci na poskytnutie požadovaných údajov.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 12
Článok 4 odsek 1 pododsek 1 zarážka 3

- vypracúvanie, zdokonaľovanie 
a aktualizovanie noriem a príručiek 
k štatistickým rámcom, pojmom a metódam.

- vypracúvanie, zdokonaľovanie, 
aktualizovanie a porovnateľnosť noriem 
a príručiek k štatistickým rámcom, pojmom 
a metódam.

Odôvodnenie

Zostavovanie štatistík Spoločenstva pri zohľadňovaní zásad efektivity a účinnosti si 
bezpodmienečne vyžaduje, aby členské štáty vypracúvali porovnateľné normy, príručky k 
štatistickým rámcom, pojmom a metódam zhromažďovania údajov. Len takto môže tvorba 
štatistiky vychádzať z rámca koherentných pojmov a porovnateľných údajov.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 13
Článok 4 odsek 1 pododsek 1 zarážka 5

- zlepšovanie úrovne zverejňovania, 
dostupnosti a evidovania štatistických 
informácií.

- zlepšovanie úrovne zhromažďovania, 
spracúvania, zverejňovania, dostupnosti 
a evidovania štatistických informácií.

Odôvodnenie

Zhromažďovanie a spracúvanie údajov sú základnými východiskami primeraného 
zverejňovania, dostupnosti a evidovanie štatistických údajov.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 14
Článok 4 odsek 1 pododsek 2

Komisia vezme do úvahy dostupné kapacity Musia sa vziať do úvahy dostupné kapacity 
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na zber a spracovanie údajov a vypracovanie 
pojmov a metód v členských štátoch.

na zber a spracovanie údajov a vypracovanie 
pojmov a metód v členských štátoch.

Odôvodnenie

Nie je tu na mieste odkazovať výlučne na Komisiu, pretože účasť na vykonávaní a 
monitorovaní by mal mať napríklad aj Výbor pre štatistické programy.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 15
Článok 4 odsek 1 pododsek 3 

V prípade potreby sa musí osobitná 
pozornosť venovať regionálnej a rodovej 
dimenzii zozbieraných údajov.

Štatistické údaje sa musia zbierať 
špecificky, s ohľadom na určité vekové 
kategórie, rodovú dimenziu, regionálne 
osobitosti a znevýhodnené skupiny, aby tak 
bolo možné postupovať cielene. 

Odôvodnenie

Zhromažďovanie špecifických údajov je nevyhnutné, pretože:
● sa tak môže efektívne a účinne realizovať požadovaný rozvoj stratégií v oblastiach 

vzdelávania, odbornej prípravy a celoživotného vzdelávania s cieľom zvýšiť kvalitu 
ľudského kapitálu.

● tak možno navrhnúť cielené opatrenia pre osobitné skupiny, s cieľom poskytnúť im lepšie 
možnosti na výkon činností súvisiacich s celoživotným vzdelávaním, a tak zvýšiť ich šance 
na pracoviskách.

● je potrebné venovať osobitnú pozornosť určitým skupinám a prostredníctvom stratégií 
vzdelávania, odbornej prípravy, ako aj celoživotného vzdelávania, ktoré sa zameriavajú 
na tieto skupiny, podporovať posilňovanie sociálnej súdržnosti a brániť diskriminácii, 
sociálnemu vyčleňovaniu, znevýhodňovaniu a rasizmu.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 16
Článok 4 odsek 2

Komisia (Eurostat) sa podľa možnosti bude 
usilovať o spoluprácu s Organizáciou pre 
hospodársku spoluprácu a rozvoj (OECD), 
so štatistickým inštitútom UNESCO (ŠIU) 
a s inými medzinárodnými organizáciami 
s cieľom zabezpečiť medzinárodnú 
porovnateľnosť údajov a vyvarovať sa 
duplicitných aktivít, najmä pokiaľ ide 
o vypracúvanie a zdokonaľovanie 
štatistických pojmov a metód a zasielanie 
štatistických údajov členskými štátmi.

Komisia (Eurostat) sa bude usilovať 
o spoluprácu s Organizáciou pre 
hospodársku spoluprácu a rozvoj (OECD), 
so štatistickým inštitútom UNESCO (ŠIU) 
a s inými medzinárodnými organizáciami 
s cieľom zabezpečiť medzinárodnú 
porovnateľnosť údajov a vyvarovať sa 
duplicitných aktivít, najmä pokiaľ ide 
o vypracúvanie a zdokonaľovanie 
štatistických pojmov a metód a zasielanie 
štatistických údajov členskými štátmi.
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Odôvodnenie

Komisia sa musí usilovať o užšiu spoluprácu, najmä s OECD, keďže účelom tohto nariadenia 
je lepšie vykonávanie lisabonských cieľov. Ciele v rámci lisabonskej stratégie sa zase 
zameriavajú na medzinárodné prostredie, ktorému sa venuje najmä OECD.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 17
Článok 4 odsek 3

Vždy, keď vzniknú nové významné 
požiadavky na údaje alebo sa zistí 
nedostatočná kvalita údajov, a pred každým 
zberom údajov zavedie Komisia (Eurostat) 
pilotné zisťovania, ktoré nepovinne 
uskutočnia členské štáty. Takéto pilotné 
zisťovania sa realizujú s cieľom posúdiť 
uskutočniteľnosť zberu relevantných údajov, 
pričom sa porovnáva prínos v podobe 
dostupnosti údajov s nákladmi zberu 
a zaťažiteľnosťou respondentov. 

Vždy, keď vzniknú nové významné 
požiadavky na údaje alebo sa zistí 
nedostatočná kvalita údajov, a pred každým 
preskúmaním údajov zavedie Komisia 
(Eurostat) pilotné zisťovania v členských 
štátoch. Takéto pilotné zisťovania sa 
realizujú s cieľom posúdiť uskutočniteľnosť 
zberu relevantných údajov, pričom sa 
porovnáva prínos v podobe dostupnosti 
údajov s nákladmi zberu a zaťažiteľnosťou 
respondentov.

Odôvodnenie

Pilotné zisťovania s cieľom posúdiť uskutočniteľnosť zberu špeciálnych údajov sú 
bezpodmienečne potrebné. Preto by ich mali povinne uskutočniť všetky členské štáty. 
Nepovinné pilotné zisťovanie by za istých okolností nemuselo priniesť uspokojivé výsledky.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 18
Článok 5 odsek -1 (nový)

S cieľom zvýšiť výpovednú hodnotu 
štatistík a urýchliť ich zhromažďovanie a 
vyhodnocovanie sa budú nepretržite 
rozvíjať väzby medzi jednotlivými zložkami 
infraštruktúry. Členské štáty a Komisia by 
mali v rámci svojich príslušných oblastí 
pôsobnosti podporovať najmä rastúce 
využívanie elektronického spracovania 
údajov, elektronického prenosu údajov a 
automatického spracovania údajov.

Odôvodnenie

Elektronické spracovanie údajov, elektronický prenosu údajov a automatické spracovanie 
údajov umožňujú efektívne a účinné zostavovanie štatistík Spoločenstva.
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Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 19
Článok 5 odsek 1

Ak je to potrebné na tvorbu štatistiky 
Spoločenstva, členské štáty zašlú Komisii 
(Eurostatu) mikroúdaje o jednotlivcoch 
v súlade s ustanoveniami o zasielaní 
dôverných údajov uvedenými v nariadení 
Rady (ES) č. 322/97 zo 17. februára 1997 o 
štatistike Spoločenstva a v nariadení Rady 
(Euratom, EHS) č. 1588/90 z 11. júna 1990 
o zasielaní dôverných štatistických údajov 
Štatistickému úradu Európskych 
spoločenstiev. Členské štáty zabezpečia, aby 
zasielané údaje neumožňovali priamu 
identifikáciu štatistických jednotiek 
(jednotlivcov).

Členské štáty zašlú Komisii (Eurostatu) 
mikroúdaje o jednotlivcoch v súlade 
s ustanoveniami o zasielaní dôverných 
údajov uvedenými v nariadení Rady (ES) č. 
322/97 zo 17. februára 1997 o štatistike 
Spoločenstva a v nariadení Rady (Euratom, 
EHS) č. 1588/90 z 11. júna 1990 o zasielaní 
dôverných štatistických údajov 
Štatistickému úradu Európskych 
spoločenstiev. Členské štáty zabezpečia, aby 
zasielané údaje neumožňovali priamu 
identifikáciu štatistických jednotiek 
(jednotlivcov).

Odôvodnenie

Tento odsek sa vzťahuje hlavne na postupy zasielania dôverných údajov členských štátov 
Komisii. Nie je preto potrebné odkazovať na určitú nevyhnutnosť týkajúcu sa dôverných 
údajov pre zostavovanie štatistík Spoločenstva. Ak sa má odkaz zachovať, musia sa presne 
vymedziť prípady, v ktorých je to nevyhnutné. 

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 20
Článok 5 odsek 1 a (nový)

Členské štáty zasielajú svoje štatistiky 
elektronicky, v súlade s vhodným 
technickým formátom a normami pre 
výmenu údajov podľa postupu uvedeného v 
článku 14 nariadenia (ES) č. 322/97.

Odôvodnenie

Oba navrhované odseky článku 5 - Zasielanie údajov sa riadia podľa odsekov nariadenia 
1555/2005. Bolo by nelogické nezaradiť ich do tohto textu, pretože sa zaoberajú veľmi 
podobnými skutočnosťami.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 21
Článok 5a názov a odsek 1 (nový)
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Článok 5a
Kontrola kvality

Členské štáty využijú všetky opatrenia 
potrebné na zabezpečenie dobrej kvality 
zasielaných údajov. Členské štáty vedú 
presné údaje o možnom porušení 
metodologických požiadaviek.

Odôvodnenie

Pre postup zhromažďovania údajov je zo zreteľom na cieľ, ktorý nariadenie sleduje, 
nevyhnutná dostatočne zabezpečená kvalita údajov.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 22
Článok 5a odsek 2 (nový)

Komisia (Eurostat) vyhodnotí kvalitu 
prenesených údajov s osobitným dôrazom 
na zabezpečenie porovnateľnosti údajov 
medzi členskými štátmi.

Odôvodnenie

Primeraná kvalita prenesených údajov je predpokladom porovnateľnosti štatistických údajov 
jednotlivých členských štátov.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 23
Článok 5a odsek 3 (nový)

Kvalitatívne požiadavky na údaje, ktoré 
treba zhromaždiť a zaslať na účel 
zostavenia štatistík Spoločenstva týkajúcich 
sa vzdelávania a celoživotného vzdelávania, 
ako aj všetky ďalšie opatrenia na 
vyhodnocovanie a zlepšovanie kvality 
údajov sa stanovia v súlade s postupom 
uvedeným v článku 7 odseku 2.

Odôvodnenie

Tento návrh vychádza z článku 9 nariadenia 1552/2005. Bolo by nelogické nezaradiť sem 
rovnaké ustanovenia.
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Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 24
Článok 6 odsek 3 bod (c)

c) v 3. oblasti – osobitnému kontextu 
implementácie zdrojov použitých po 
náležitom preskúmaní potreby a 
nedostupnosti požadovaných štatistických 
údajov v existujúcich zdrojoch.

vypúšťa sa

Odôvodnenie

Implementácia zdrojov v 3. oblasti sa vykoná v rámci 1. a 2. oblasti.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 25
Článok 7 odsek 3 a (nový)

3a. Výbor môže zorganizovať semináre 
alebo iné stretnutia odborníkov, ktoré môžu 
podľa jeho názoru uľahčiť vykonávanie 
tohto nariadenia, a prijať potrebné 
opatrenia týkajúce sa informovania, 
zverejňovania a šírenia údajov.

Or. el

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 26
Článok 7 a názov a odsek 1 (nový)

Článok 7 a
Správa o vykonávaní

Do...* a po porade s Výborom pre 
štatistické programy Komisia predloží 
Európskemu parlamentu a Rade správu o 
vykonávaní tohto nariadenia. Správa 
obsahuje najmä:
a) hodnotenie prínosu pre Spoločenstvo, 
členské štáty a užívateľov štatistík;
b) určenie oblastí možného zlepšenia a 
potrebných zmien a doplnení, ktoré 
prichádzajú do úvahy na základe získaných 
výsledkov.

* 5 rokov po nadobudnutí účinnosti tohto 
nariadenia.
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Odôvodnenie

Je nanajvýš dôležité, aby Komisia predložila Európskemu parlamentu a Rade správu o 
implementácii a pokroku pri vypracúvaní a rozvoji štatistík spoločenstva. Táto správa by 
mala byť východiskom pre zlepšenia a úvahy o zmenách. Lisabonské ciele možno primerane 
plniť iba neustálym zlepšovaním štatistických podkladov.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 27
Článok 7 a odsek 2 (nový)

Po vydaní svojej správy môže Komisia 
navrhnúť opatrenia na zlepšenie 
vykonávania tohto nariadenia.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 28
Príloha oblasť 1 bod 1

Cieľom tohto zberu údajov je poskytovať 
porovnateľné údaje o kľúčových aspektoch 
systému vzdelávania a odbornej prípravy, 
najmä o účasti na vzdelávacích programoch 
a o ich absolvovaní, ako aj o nákladoch a 
druhu zdrojov venovaných na vzdelávanie a 
odbornú prípravu.

Cieľom tohto zberu údajov je poskytovať 
porovnateľné údaje o kľúčových aspektoch 
systému vzdelávania a odbornej prípravy, 
stratégiách a postupoch, najmä o účasti na 
vzdelávacích programoch a programoch 
odbornej prípravy a o ich absolvovaní, ako 
aj o nákladoch a druhu zdrojov venovaných 
na vzdelávanie a odbornú prípravu.

Odôvodnenie

Text Komisie je vzhľadom na ciele zberu údajov poňatý príliš všeobecne. Najmä stratégie a 
postupy sú podstatnými prvkami implementácie lisabonskej stratégie. Okrem toho predstavuje 
prvá oblasť systémy vzdelávania a odbornej prípravy, takže je v texte potrebné hovoriť nielen 
o  vzdelávacích programoch, ale o (všeobecných) vzdelávacích programoch a programoch 
odbornej prípravy.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 29
Príloha oblasť 1 bod 2

Zber údajov má zahŕňať všetky vnútroštátne 
vzdelávacie aktivity bez ohľadu na to, kto je 
vlastníkom príslušných zariadení alebo kto 
ich financuje (štátne alebo súkromné 
vlastníctvo, vnútroštátne alebo zahraničné 
financovanie) a bez ohľadu na mechanizmus 
poskytovania vzdelávania. Rozsah zberu 

Zber údajov má zahŕňať všetky vnútroštátne 
vzdelávacie aktivity bez ohľadu na to, kto je 
vlastníkom príslušných zariadení alebo kto 
ich financuje (štátne alebo súkromné 
vlastníctvo, vnútroštátne alebo zahraničné 
financovanie) a bez ohľadu na mechanizmus 
poskytovania vzdelávania a odbornej 
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údajov sa preto rozšíri na všetky typy 
študentov a vekové skupiny.

prípravy. Rozsah zberu údajov sa preto 
rozšíri na všetky typy študentov a vekové 
skupiny, bez toho, aby bol dotknutý rozpis 
uvedený v treťom pododseku článku 4 
ods. 1.

Odôvodnenie

Pokým sa neobjasní otázka vymedzenia pojmov, je tu z dôvodu koherentnosti potrebné 
rozlišovať medzi vzdelávaním a odbornou prípravou a nehovoriť iba o vzdelávaní.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 30
Príloha oblasť 1 bod 4

Údaje a metaúdaje sa poskytujú ročne, ak 
nie je stanovené inak, v termínoch 
dohodnutých medzi Komisiou (Eurostatom) 
a vnútroštátnymi orgánmi.

Údaje a metaúdaje sa poskytujú ročne, ak 
nie je stanovené inak, v termínoch, ktoré 
stanoví Komisia (Eurostat) po konzultácii 
s vnútroštátnymi orgánmi.

Odôvodnenie

Vzhľadom na predpokladateľné ťažkosti, pokiaľ ide o dosiahnutie súladu medzi 25 členskými 
štátmi, by mala mať právomoc určovať termíny Komisia.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 31
Príloha oblasť 2 bod 1

Cieľom tohto zberu údajov je poskytovať 
porovnateľné údaje o účasti a neúčasti 
dospelých na celoživotnom vzdelávaní.

Cieľom tohto zberu údajov je poskytovať 
porovnateľné údaje o existujúcich druhoch 
činností v rámci celoživotného vzdelávania, 
ako aj o účasti a neúčasti dospelých na 
celoživotnom vzdelávaní, a poskytovať 
doplňujúce informácie o procesoch 
vzdelávania a celoživotného vzdelávania, 
zamerané na podporu a dopĺňanie 
špecifických opatrení zahrnutých v 1. a 2. 
oblasti.

Odôvodnenie

Cieľom tohto zberu údajov musí byť aj poskytovanie porovnateľných údajov o už existujúcich 
možnostiach celoživotného vzdelávania. Počas plnenia lisabonskej stratégie ich možno popri 
rozvoji nových stratégií a opatrení v prípade potreby rozširovať a zlepšovať.
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Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 32
Príloha oblasť 2 bod 2

Štatistickou jednotkou je jednotlivec, zisťujú 
sa aspoň údaje o obyvateľstve vo veku 25 až 
64 rokov. V prípade zberu informácií 
formou zisťovania by sa podľa možnosti 
nemali používať odpovede zástupcov.

Štatistickou jednotkou je jednotlivec, zisťujú 
sa údaje o obyvateľstve vo veku nad 15 
rokov. V prípade zberu informácií formou 
zisťovania by sa podľa možnosti nemali 
používať odpovede zástupcov.

Odôvodnenie

Neexistujú dôvody na vekové rozpätie. V súvislosti s procesmi vzdelávania a celoživotného 
vzdelávania by sa mala uplatňovať širšia perspektíva. Možno to odôvodniť skorým začlenením 
sa mládeže do pracovného života a procesov celoživotného vzdelávania alebo neskorým 
odchodom staršieho obyvateľstva do dôchodku.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 33
Príloha oblasť 2 bod 3

Komisii (Eurostatu) sa zašlú mikroúdaje 
o účasti na vzdelávacích činnostiach 
a o ukazovateľoch týchto vzdelávacích 
činností. Zbierajú sa aj sociálno-
demografické informácie. Ako vysvetľujúce 
premenné potrebné na ďalšie analýzy 
profilov jednotlivcov, ktorí sa zúčastnili 
alebo nezúčastnili na vzdelávacích 
činnostiach, by sa mali zbierať najmä 
informácie respondentov o ich zručnostiach 
a ich účasti na sociálnych a kultúrnych 
aktivitách.

Komisii (Eurostatu) sa zašlú mikroúdaje 
o účasti na činnostiach celoživotného 
vzdelávania a ich predmete, 
o ukazovateľoch týchto činností a 
nákladoch na ne. Zbierajú sa aj sociálno-
demografické informácie. Ako vysvetľujúce 
premenné potrebné na ďalšie analýzy 
profilov jednotlivcov, ktorí sa zúčastnili 
alebo nezúčastnili na činnostiach 
celoživotného vzdelávania, by sa mali 
zbierať najmä informácie respondentov o ich 
zručnostiach a ich účasti na sociálnych 
a kultúrnych aktivitách.

Odôvodnenie

Vypracovanie stratégií a opatrení v oblasti celoživotného vzdelávania si vyžaduje zber 
rozsiahlych údajov. Preto nepostačuje zhromaždiť a posúdiť iba údaje o činnostiach v tejto 
oblasti, ale aj údaje o ich predmete (tým sa myslia napríklad jazykové kurzy, kurzy 
elektronického spracovania údajov, kurzy v oblasti komunikácie, atď.) a nákladoch na ne.

Pozmeňujúci a doplňujúci návrh 34
Príloha oblasť 3

1. Cieľ vypúšťa sa
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Cieľom tohto zberu údajov je poskytovať 
ďalšie porovnateľné údaje o vzdelávaní a 
celoživotnom vzdelávaní na podporu 
osobitných politík na úrovni Spoločenstva, 
ktoré nie sú zahrnuté v 1. alebo 2. oblasti.
2. Pôsobnosť
Iná štatistika vzdelávania a celoživotného 
vzdelávania by sa mohla vzťahovať na tieto 
aspekty:
(a) štatistické údaje o vzdelávaní a 
hospodárstve požadované na úrovni 
Spoločenstva na monitorovanie politiky 
vzdelávania, výskumu, 
konkurencieschopnosti a rastu;
(b) štatistické údaje o vzdelávaní a trhu 
práce požadované na úrovni Spoločenstva 
na monitorovanie politiky zamestnanosti;
(c) štatistické údaje o vzdelávaní a 
sociálnom začlenení požadované na úrovni 
Spoločenstva na monitorovanie politiky 
chudoby a sociálneho začlenenia.
V oblastiach uvedených v tejto časti sa 
budú potrebné údaje zisťovať z 
existujúcich alebo iných zdrojov údajov 
(napr. v oblasti sociálnej a ekonomickej 
štatistiky).

Odôvodnenie

Údaje a ciele, ktoré treba dosiahnuť v 3. oblasti, možno získať aj nekomplikovanejším 
a transparentnejším spôsobom v rámci 1. a 2. oblasti.
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