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PASIOLYMAS DEL EUROPOS PARLAMENTO REZOLIUCIJOS

dél motery verslumo mazosiose ir vidutinése jmonése
(2010/2275(INT))

Europos Parlamentas,

atsizvelgdamas j 2008 m. rugpjii¢io 6 d. Komisijos reglamentg (EB) Nr. 800/2008,
skelbiantj tam tikry riiSiy pagalba suderinama su bendraja rinka taikant Sutarties 87 ir 88
straipsnius (Bendrasis bendrosios iSimties reglamentas)!,

atsizvelgdamas j 2008 m. spalio 3 d. Komisijos ataskaita ,,Barselonos tiksly, susijusiy su
ikimokyklinio amziaus vaiky prieziiiros paslaugomis, jgyvendinimas* (COM(2008)0638,

atsizvelgdamas j 2008 m. liepos 25 d. Komisijos ataskaitg ,,Motery novatoriy ir verslumo
skatinimas®,

atsizvelgdamas j 2008 m. birZelio 25 d. Komisijos komunikatg ,,Visy pirma galvokime
apie mazuosius‘: Europos iniciatyva ,,Smulkiojo verslo aktas® (COM(2008) 0394),

atsizvelgdamas j 2010 m. liepos 7 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva
2010/41/ES d¢l vienodo poziiirio ] savarankiskai dirbancius vyrus ir moteris principo
taikymo, kuria panaikinama Tarybos direktyva 86/613/EEB?,

atsizvelgdamas j 2010 m. spalio 21 d. Tarybos sprendimg 2010/707/ES dél valstybiy nariy
uzimtumo politikos gairiy?,

atsizvelgdamas 1 2000 m. geguzés 29 d. Tarybos Reglamentg (EB) Nr. 1346/2000 dél
bankroto byly?,

atsizvelgdamas j savo 2009 m. kovo 10 d. rezoliucijg dél Smulkiojo verslo akto?,

atsizvelgdamas j savo 2006 m. lapkri¢io 30 d. rezoliucija pavadinimu ,,Metas judéti
spar¢iau. Naujoji partnerysté vystymosi ir uzimtumo labui‘®,

atsizvelgdamas i savo 2002 m. spalio 10 d. rezoliucijg dé¢l Komisijos pranesimo Europos
Parlamentui ir Tarybai: ,,Augimo ir uzZimtumo iniciatyva — finansinés paramos priemonés
inovacinéms ir kurian¢ioms darbo vietas mazosioms ir vidutinéms jmonéms (MV])*“7,

atsizvelgdamas j Darbo tvarkos taisykliy 48 straipsnj,

atsizvelgdamas | Motery teisiy ir lyCiy lygybés komiteto pranesima (A7-0207/2011),

'OL L 214,2008 89, p. 3.
20OL L 180,20107 15, p. 1.
3OL L 308, 2010 11 24, p. 46.
4+OL L 160, 2000 6 30, p. 1.
SOL C87E, 20104 1, p. 48.
®OL C 316E, 2006 2 22, p. 45.
7OL C 279E, 2003 11 20, p. 78.
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A. kadangi svarbu pripazinti, jog norint paspartinti ir pasiekti ly¢iy lygybés labai svarbu, kad
moterys ir vyrai dalytysi pareigomis Seimoje ir namuose, ypa¢ dazniau pasinaudojant
motinystés bei tévystés atostogomis ir todel biitina palaikyti profesinio ir asmeninio
gyvenimo darng, nes tai gali padéti moterims imtis verslo, kas uztikrinty finansing
nepriklausomybg ir nepriklausomybe darbe,

B. kadangi dirbant savarankiSkai paprastai galima lanksc¢iau i8déstyti darbo valandas,
nustatyti dirbamy valandy skaiciy ir rinktis darbo vietg negu dirbant samdoma darba, o tai
suteikia galimybiy tiems, kurie siekia derinti darbg ir priezitirg, bei tiems, kuriems reikia
adaptuotos darbo vietos,

C. kadangi i labai mazy, mazyjy ir vidutiniy jimoniy (MVI) kategorija patenka jmonés,
kuriose dirba maziau negu 250 darbuotojy ir kuriy metiné apyvarta nevirSija 50 min. EUR,
o bendras metinis balansas nevirSija 43 mln. EUR,

D. kadangi 99 proc. Europoje kuriamy jmoniy yra labai mazos arba mazosios jmonés,
trecdalis jas steigianc¢iy Zmoniy yra bedarbiai, o labai maZos jmonés, kuriose dirba maziau
nei 10 zmoniy, sudaro 91 proc. Europos jmoniy,

E. kadangi Komisijos komunikate ,,Veiksmy planas. Europos Verslumo darbotvarké*
(COM(200470) atkreipiamas démesys ] geresniy socialinés apsaugos sistemy poreikj ir
kadangi Komisija 2011 m. pradzioje ketina pateikti komunikata deél Smulkiojo verslo akto
ir ypac reikia pabrézti moterims verslininkéms taikomy geresniy socialinés apsaugos
nuostaty butinybe,

F. kadangi moterys gali susidurti su klititimis gauti informacijg ir finansines bei technines
priemones ir paslaugas, o tai gali maZinti jy galimybes plésti versla ir konkuruoti dél
valstybés ar savivaldybés uZzsakymu,

G. kadangi pagal Europos Komisijos vartojamg terminija netikra savisamda — tai fiktyvi
savisamda, kuria, kaip tam tikru darbo statusu, neteisétai prisidengiama norint apeiti
socialinio draudimo sistema ir nesuteikti tokiems darbuotojams pagrindiniy jy kaip
darbuotojy teisiy siekiant sumazinti darbo sgnaudas, nes tokie darbuotojai lieka
ekonomiskai nepriklausomi,

H. kadangi verslininkai — tai asmenys (verslo savininkai), kurie siekia sukurti verte kurdami
ir plétodami ekonoming veikla, identifikuodami ir eksploatuodami naujus produktus,
procesus ir rinkas!,

I. kadangi verslinink¢ galima apibiidinti kaip jmong¢ jkiirusig moterj, kurioje ji turi didZigja
dalj akcijy ir aktyviai dalyvauja priimdama sprendimus, prisiimdama rizika ir jg
valdydama,

J. kadangi daugelis ijmoniy, ypac ty, kurioms vadovauja moterys, jsteigtos 1 tikslo
regionuose, kurie netrukus nebebus priskiriami maZiau palankiems tikininkauti regionams
ir uzleis vieta neseniai j ES jstojusioms Salims,

I Verslumo skatinimo ir matavimo pagrindai (4 Framework for Addressing and Measuring Entrepreneurship),
N. Ahmad ir A.N. Hoffman, 2008 m. sausio 24 d., STD/DOC (2008)2.
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K. kadangi daugelis paramg prarasianciy regiony yra dar nepakankamai i$sivysciusios kaimo
vietovés, ir kadangi nedaugelis naujai priimty regiony turi kulttiriniy, socialiniy ir
organizaciniy priemoniy, kurios padéty tinkamiausiai panaudoti ES IéSas,

L. kadangi verslininkiy skai¢ius valstybése narése skiriasi; kadangi, nepaisant to, jog per
pastargjj deSimtmet] M V] jkiirusiy motery skaicius iSaugo, vyrai labiau nei moterys
individualig veikla laiko perspektyvia karjeros galimybe, o Europos Sajungoje
verslininkémis yra tik 1 1§ 10 motery, o verslininkais — 1 1§ 4 vyry; kadangi moterys
sudaro apie 60 proc. visy universitety absolventy, taciau darbo rinkoje motery, dirbanciy
visg darbo dieng, dalis per maza, ypac verslo srityje; kadangi labai svarbu skatinti moteris
ir sudaryti joms salygas steigti verslo imones norint sumazinti esama ly¢iy nelygybe,

M. kadangi Jungtinéms Valstijoms priémus jstatyma dél motery versle (1988 m.) savg versla
ikiirusiy motery procenting dalis bendrame jmoniy skai¢iuje iSaugo nuo 26 proc. 1992 m.
iki 57 proc. 2002 m.; kadangi ES, atsizvelgdama j Sio jstatymo s¢kme, gali nustatyti geraja
patirtj,

N. kadangi toms moterims, kurios d¢l visuomeniniy veiksniy maziau iSmano esamas
finansavimo galimybes ir turi maziau finansy valdymo patirties, parama reikalinga ne tik
steigimo etapu, bet ir per visg jmonés veikimo ciklg, nes skiriasi steigiant jmong¢ ir jai
pleciantis verslo planavimui reikalingos pagalbos pobidis,

O. kadangi motery verslumas ir motery MV] yra pagrindinis motery uzimtumo didinimo, tad
ir motery i8silavinimo lygio didesnio panaudojimo bei uztikrinimo, kad moterys nedirbty
pavojingo darbo, Saltinis, ir kadangi motery verslumu uztikrinamas verslo dinamiskumas
ir naujovés, ir §is potencialas Europos Sajungoje toli grazu nevisiSkai iSnaudojamas, nors
verslininkiy skai¢iaus padidéjimas turéty teigiamos ir greitos jtakos ekonomikai apskritai,
kadangi nestabilioje ekonomingje aplinkoje priemones, skirtos verslininkéms paremti, yra
daznai nevykdomos,

P. kadangi vyrai ir moterys turi nevienodas galimybes valdyti ir plétoti jmones ir kadangi
motery verslumo stiprinimas yra ilgai trunkantis procesas, kuriam reikia laiko visuomenés
struktliroms ir poZzitiriams pakeisti; kadangi moterys visada buvo verslios, bet d¢l tam
tikry taisykliy ir tradicinio vaidmeny pasiskirstymo ne visada galéjo rinktis verslo kelig,

Q. kadangi Europos investicijy bankas (EIB) labai padidino M VI suteikty paskoly portfelj —
nuo 8,1 mlrd. EUR 2008 m. iki 11,5 mlrd. EUR 2009 m.; kadangi pagal
Konkurencingumo ir inovacijy pagrindy programa numatyta nuolat jgyvendinti MV]
priemones (2007-2013 m. laikotarpiu numatyta skirti 1,13 mlrd. EUR); kadangi Komisija
patvirtino laiking valstybés pagalbos sistema 2009-2010 m., pagal kurig valstybéms
naréms suteikiama daugiau galimybiy kovoti su kredity teikimo suvarzymo padariniais,

R. kadangi pasirengimo investuoti programomis gerinami MV] arba verslininky gebéjimai
suprasti, kas riipi bankams ar kitiems investuotojams, kurie galéty suteikti iSorinj
finansavima,

S. kadangi verslininkés sudaro nevienalyte grupe, nes yra skirtingo amziaus, patirties ir

i§silavinimo, nuo kg tik baigusiy mokyklas iki nemaza karjerg jau padariusiy ir norin¢iy
rasti naujy buidy savo valdymo jgiidziams, verslumui, bendravimo gebéjimames,
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kompromisiniam pozitriui ir gebéjimui tiksliai jvertinti rizika, panaudoti; kadangi
verslininkés aktyviai veikia jvairiausiuose sektoriuose ir verslo srityse; kadangi vyrai ir
moterys turi nevienodas galimybes valdyti ir plétoti jmones, kas kyla dél ly¢iy stereotipy
ir struktiiriniy kliti¢iy, moteris daznai laikant neturin¢iomis tokiy verslumo jgtidziy kaip
pasitikéjimas, valdymo jgiidZiai, atkaklumas ir pasirengimas rizikuoti,

kadangi aktyviy verslininkiy ir verslininky kuravimas ir parama gali padéti naujoms
verslininkiy sukurtoms jmonéms jveikti daugelj su nauju verslu susijusiy baimiy,

kadangi svarbu skatinti praktines rekomendacijas, kuriose biity atsizvelgiama ] verslo ir
ekonominio gyvenimo konkurencinéje rinkos aplinkoje tikrove,

kadangi atlikta nepakankamai tyrimy apie motery verslumag ES lygmeniu, kad remiantis jy
rezultatais biity galima formuoti ir jgyvendinti ES masto politika Sioje srityje,

. kadangi daugelyje valstybiy nariy savarankiskai dirbantiems asmenims truksta tokiy

socialinés apsaugos teisiy, kaip pvz. motinystés arba tévystés atostogos, draudimas nuo
bedarbystés ir ligos, iSmoka uz nejgaluma bei nuostatos del pensijos, o taip pat vaiky
priezitiros paslaugos, nors tokios paslaugos yra biitinos norint verslininkéms suderinti
profesinius jsipareigojimus bei Seimyninj gyvenimg ir Europos Sajungai jveikti
demografines kliiitis; kadangi uzimtumo politikos gairése valstybiy nariy praSoma skatinti
savarankiSka darbg tuo pat metu tokiems asmenims uztikrinant pakankama socialinj
draudima,

kadangi egzistuoja grup¢ gyventojy, kurig sudaro daugiausia moterys, kurie dirba
namudinj darbg arba vykdo privacios prieziiiros veiklg ir néra nei oficialiai samdomi, nei
oficialiai dirbantys savarankiskai ir todel neturi jokios socialinés apsaugos,

Finansinés ir Svietimo paramos prieinamumas

1.

ragina valstybes nares ir regiony bei vietos valdzios institucijas geriau panaudoti
verslininkéms prieinamas finansavimo galimybes per specialias dotacijas, rizikos kapitala,
socialinés apsaugos priemones ir mazesnes paliikany normas, kad moterys galéty
sgziningai ir lygiomis teisémis pasinaudoti finansavimu, pvz., Europos uzimtumo ir
socialinés jtraukties mikrofinansy skyrimo priemone, pagal kurig labai maZzoms jmonéms
ir norintiems imtis smulkiojo verslo nesikreipiant j tradicinius bankus (pvz., bedarbiams)
teikiami iki 25 000 EUR mikrokreditai;

ragina valstybes nares vykdyti nacionalines kampanijas, jskaitant jvairius renginius ir
seminarus siekiant veiksmingiau informuoti moteris apie naudojimagsi Europos
mikrofinansy priemone ,,Progress®, ir informuoti apie visas finansavimo galimybes, kurios
sitilomos pagal §ig priemong;

pazymi, kad motery ir vyry lygybé yra vienas i pagrindiniy ES principy, jtvirtinty
Europos Sajungos sutartyje ir Europos Sajungos pagrindiniy teisiy chartijoje ir kad, nors
Sioje srityje pasiekta didelés pazangos, verslumo ir sprendimy priémimo srityje motery ir
vyry nelygybé vis dar didele;

apgailestauja, kad finansy ir ekonomikos kriz¢ pagilino daugelio potencialiy verslininkiy
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10.

11.

12.

13.

14.

problemas, ypac kylancias per pirmuosius trejus verslo metus; pabrézia, kad tiek vyrams,
tiek moterims plétojant pelningai dirbanciy MV] veikla valstybés narés galéty pasiekti
tvaresn] ekonomikos augima;

palankiai vertina atskirg skyriy apie pagalbg motery verslumui minétame Komisijos
reglamente (EB) Nr. 800/2008; ragina Komisijg uztikrinti, kad §i pagalba ir ateityje biity
teikiama jgyvendinant Bendrijos paramos sistema, siekiant po §io reglamento galiojimo
pabaigos suteikti verslininkéms daugiau galiy;

praso valstybiy nariy uZztikrinti, kad verslininkiy valdomos (ikurtos) MVI gauty fiskalinés
naudos, numatytos MV];

ragina Komisijg ir valstybes nares tinkamai jgyvendinti 2000 m. geguzés 29 d. Tarybos
Reglamentg (EB) Nr. 1346/2000 dél bankroto byly ir uztikrinti, kad nemokiomis tapusios
arba pertrauka profesiniame gyvenime padariusios moterys verslininkés galéty gauti
finansiSkai atsigauti skirtg pagalbg ir parama tam, kad ir toliau galéty jgyvendinti jau
pradétus projektus arba keisti kryptj;

ragina Komisijg ir valstybes nares skatinti keitimgsi geriausia patirtimi tarp regiony,
kuriems 1 tikslo priemonés greitai nebebus taikomos, ir naujai priimty regiony, siekiant,
kad verslininkés, ypa¢ dirbancios zemés tikio amaty sektoriuje, perduoty jgyta patirtj ir
staiga neprarasty paramos, ir kad paskiausiai jstojusiose Salyse buity parengta ir
suformuota nauja vadoviy kategorija;

ragina Komisija, valstybes nares ir Europos pramonés ir darbdaviy konfederacijy sajunga
(Business Europe) skatinti moteris verslininkes, teikti finansing parama ir profesinio
orientavimo paslaugas bei kartu su verslo mokyklomis ir organizacijomis, o taip pat
nacionalinémis motery organizacijomis vykdyti pasirengimo investicijoms programas,
kuriomis moterims biity padedama kurti perspektyvius verslo planus ir surasti bei nustatyti
potencialius investuotojus;

ragina Komisijg ir valstybes nares istirti verslininkéms kylancias klititis ir visy pirma
parengti iSsamig motery galimybiy gauti finansavimg analize;

ragina valstybes nares skatinti bankus ir finansy institucijas svarstyti galimybe teikti
moterims pritaikytas verslo paramos paslaugas;

ragina Komisija, valstybes nares ir Europos pramonés ir darbdaviy konfederacijy sajunga
(Business Europe) pagalvoti apie kuravimo ir paramos modeliy kiirima, ypa¢ panaudojant
aktyvaus sen¢jimo modelius, kuriuose pasitelkiami profesionaliy j pensijg i$¢jusiy
verslininky ir verslininkiy patarimai bei patirtis;

praso valstybiy nariy ypatinga démes;j skirti vyresniy negu 50 mety motery padéciai ir
padéti joms imtis verslo;

primygtinai reikalauja, kad valstybés narés vykdyty politika, kuria biity padedama
moterims tinkamai derinti profesinj ir asmeninj gyvenima bei sukurti tinkamas vaiky
prieziliros jstaigas, nes jy jperkamumo, prieinamumo ir kokybes trikumas sukuria
papildomy klifi¢iy verslg norincioms pradéti moterims;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

ragina Komisijg ir valstybes nares remti galimybe verslininkéms gauti augimo galimybiy
vertinimus, kuriuos vykdyty patyre rizikos galimybes vertinantys konsultantai;

konstatuoja, kad verslininkés pagal paskutinius tyrimus buvo jvertintos kaip atsargesnés
nei vyrai verslininkai imantis ekonomings ir finansinés rizikos; mano, kad $iy tyrimy
rezultatai turéty buti iSnagrinéti i§samiau, siekiant suZinoti, ar jie yra tiksliis ir kokias 18 jy
galima padaryti i§vadas;

ragina valstybes nares ir regionines valdzios institucijas vidurinése mokyklose naudoti
nacionalines Svietimo koncepcijas siekiant informuoti merginas apie verslumg ir motery
valdyma bei ugdyti jaungsias verslininkes, kad dar mokykloje, jei to nori, sukurdamos,
valdydamos ir likviduodamos jmon¢ moksleivés galéty patirti visg verslo gyvavimo cikla,
taip pat jtraukti j §] procesg kuruojancius mokytojus ir aktyvaus sen¢jimo konsultantus i§
vietos verslo bendruomenés;

pripaZzjsta, kad jau nuo vaikystés daugelis mergaiciy neskatinamos mokyklose ir
universitetuose rinktis dalykus, kurie suvokiami kaip ,,vyriski®, pvz., gamtos mokslus,
matematikg ir technologijas; ragina mokyklose jvesti verslumo pradmeny kursus ir iSplésti
mergaitéms galimy dalyky ir profesinés veiklos spektra, kad jos galéty gilinti Zinias ir
1gyti visus sekmingam verslui plétoti reikalingus gebéjimus; pabréZia mergaiciy ir motery
galimybiy jsidarbinti didinimo per kvalifikacijos kélimo ir mokymosi visg gyvenima
programas svarba;

praso ES institucijas, valstybes nares ir regiony valdzios institucijas skatinti vieny mety
motery verslumo arba gamybinés praktikos ir mainy programas universitetuose, pagal
kurias studentai galéty plétoti realiomis verslo idé¢jomis paremtus plétros projektus
sickdami jau studijy metais jkurti perspektyvig ir pelningg jmong¢; mano, jog absolventy ir
studenty asociacijos veikla turéty biti neatskiriama Sio proceso dalis, kad ikvépty
studentams pasitikéjimo ir tapty mastysenos pavyzdziu; ragina Komisijg skatinti keitimagsi
Sios srities geragja patirtimi;

praso valstybiy nariy ir organizacijos ,, Business Europe “ informuoti apie Europos
verslininky mainy programa ,,Erasmus jauniesiems verslininkams®, kurios specialus
tikslas yra prisidéti prie ES potencialiy pradedanciyjy verslininky ir labai mazy bei
mazyjy jmoniy verslumo, internacionalizavimo ir konkurencingumo skatinimo; Sia
programa naujiems verslininkams sitiloma galimybé¢ iki 6 ménesiy padirbéti su patyrusiu
verslininku ar verslininke jo ar jos MVI kitoje ES Salyje; rekomenduoja i$skirtinj
potencialg turinCioms studentéms skirti specialias stipendijas, pvz,. Europos Sgjungos
Leonardo da Vinci stipendija, o studijas uzbaigti geriausius absolventus jvertinant
geriausios patirties apdovanojimais;

primygtinai reikalauja, kad valstybés narés skatinty vienoda prieiga prie vieSyjy pirkimy
sutarciy, o valstybinio sektoriaus vieSyjy pirkimy sistema padaryti ,,neutralig ly¢iy
pozitriu®;

Tradiciniy verslo tinkly galimybiy, informaciniy ir rySiy technologijuy pasiekiamumas

22.

ragina valstybes nares skatinti tarpvalstybinio bendradarbiavimo programas, siekiant jkurti
tarpvalstybinius pagalbos moterims verslininkéms centrus, taip sudarant galimybes keistis
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23.

24.

25.

26.

217.

28.

29.

30.

31

patirtimi, racionaliau panaudoti iSteklius ir dalytis geriausia patirtimi;

ragina Komisijg ir valstybes nares naudoti informacines ir ry$iy technologijas, kurios
galéty didinti motery informuotuma ir parama tinkle; praSo spresti skaitmeninés atskirties
Europoje problema gerinant placiajuost] rysj ir taip suteikiant moterims daugiau
lankstumo, kad panoréjusios jos galéty s€kmingai plétoti versla i§ namy;

ragina Komisijg ir valstybes nares skatinti motery dalyvavimg pagrindinés verslo
bendruomengs, t.y. vietos prekybos riimy, lobistiniy grupiy ir pramoniniy organizacijy,
veikloje, nes taip jos galéty plétoti ir stiprinti savo konkurencinius verslo jgtidZius; ragina
prekybos riimus aktyviai raginti verslininkes dalyvauti jy veikloje bei skatinti specialiy
moterims verslininkéms skirty paslaugy bei jy atstoviy grupiy steigima, kas suteikty joms
daugiau galiy ir padéty skatinti verslumo kultiira;

praso valstybiy nariy pabrézti NVO vaidmenj skatinant motery versluma ir sudarant jam
geresnes s3lygas;

ragina Komisija remti keitimasi geriausia patirtimi, siekiant skatinti motery versluma;
praSo Komisijos, valstybiy nariy ir organizacijos ,, Business Europe *“ skatinti ir sudaryti
salygas, kad verslininkés uzmegzty rysius su atitinkamais kity sri¢iy verslo partneriais ir
taip galéty pasidalyti patirtimi ir darbo metodais, taip pat geriau suprasti platesnj verslo
pasaulj;

ragina Komisijag Europos jmoniy tinkle ,, Enterprise Europe‘ kurti patariamasias tarybas,
kurios turéty specializuoty Ziniy apie verslininkéms tenkancius uzdavinius ir jy patiriamas
kliutis ir kurios galéty veikti kaip bendrieji kontaktiniai centrai tais atvejais, kai finansiniy
paslaugy teikéjai vykdo diskriminacijg teikdami kreditus;

pripazjsta motery atstoviy, pvz. Europos verslininkiy atstoviy tinklo (ENFEA) svarba,
kuris pabrézia moters vaidmen;j kuriant darbo vietas ir skatinant konkurencinguma ir savo
veikla mokyklose, universitetuose, bendruomenés grupése ir ziniasklaidoje jkvepia
moteris ir merginas imtis verslo; pazymi, kad atstoves turéty buti skirtingo i$silavinimo,
amziaus ir patirties ir turi aktyviai veikti visose pramongés srityse;

ragina Komisija surengti motery profesinio aktyvumo rémimo kampanijg skatinant jas
imtis verslo, kartu informuojant apie prieinamas priemones, palengvinancias pradéti tiking
veikla;

mano, kad EIVT ir biitent ES delegacijos tre€iosiose Salyse galéty, bendradarbiaudamos
su komercinémis valstybiy nariy misijomis, prisidéti prie verslininkiy valdomy MV]
tinklo plétros,

. ragina Komisijg pasitelkti j pagalba Europos gyvenimo ir darbo salygy gerinimo fonda bei

Europos ly¢iy lygybés institutg ir surinkti palyginamus ir iSsamius duomenis apie motery
verslumg Europos Sajungoje (pvz., verslininkiy amziy, verslo sritj, verslo dydj, verslo
trukme ir tautybe vadovaujantis valstybiy nariy teisés nuostatomis dél asmens duomeny
apsaugos) nesukeliant papildomos nastos MV] ir iSanalizuoti Siuos duomenis metinéje
MVI veiklos perziiiros ataskaitoje apie ES MVI; mano, kad surinkta informacija ir
duomenys turéty informuoti sprendimy priémejus apie konkrecias problemas su kuriomis
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

susiduria moterys verslininkes;

palankiai vertina Komisijos 2008 m. atliktg tyrimg apie moteris novatores bei verslumg ir
ragina valstybes nares vykdyti jame nustatytas rekomendacijas dé¢l politikos;

ragina Komisija, valstybes nares ir regionines bei vietos valdZios institucijas
verslininkéms taikyti tokias pacias sglygas kaip ir samdomiems darbuotojams, kai tai
susij¢ su socialinémis bei kitomis vieSosiomis paslaugomis bei pagerinti socialing verslo
dalininkiy ir verslininkiy padét; MV sudarant geresnes salygas motinystei, uZtikrinant
geresnes vaiko prieziliros paslaugas ir pagyvenusiy zmoniy bei asmeny su specialiais
poreikiais prieziiiros paslaugas, o taip pat geresnes socialinio draudimo paslaugas ir
sugriaunant lyCiy stereotipus gerinti jy kultliring ir teising padétj, ypa¢ moksliniy tyrimy,
mokslo, inzinerijos, naujosios ziniasklaidos, aplinkos apsaugos, ekologisky ir mazai CO2
i§skirian¢iy technologijy, zemés iikio bei pramonés sektoriuose tiek miesty, tiek ir kaimy
vietovese;

ragina valstybes nares istirti, kas trukdo romy moterims savarankiskai dirbti, ir parengti
programas, skirtas uZtikrinti prieinamg, greita ir nebrangy romy verslininkiy ir
savarankiSkai dirban¢iy motery registravima, sudaryti galimybes romy moterims gauti
kreditus, jskaitant mikrokreditus, jy jmonéms finansuoti, ir ragina Komisijg paremti Sig
veikla panaudojant atitinkamus finansavimo mechanizmus;

ragina valstybes nares aktyviai kovoti su netikra savisamda veiksmingai apibréziant
savisamdos sgvokg ir skiriant sankcijas uz netikrag savisamda;

ragina Komisijg ir valstybes nares parengti programa, skirta padéti namudinj darbg
dirbantiems ir priezitiros ar kitokia paslaugy veikla besiverciantiems asmenims, kurie
daugiausia yra moterys ir kurie néra nei samdomi, nei savarankiskai dirbantys asmenys,
oficialiai tapti savarankiskai dirbanciais asmenimis ar kurti savo paciy imones;

ragina Komisijg ir valstybes nares siiilyti paramag moterims, kurios planuoja pradéti arba
pirkti jmong arba perimti Seimos versla, iskaitant laisvyjy profesijy atstoves, pvz.,
privaciai besiverciancias teisés ar medicinos praktika; mano, kad parama turéty bti
teikiama kaip atitinkami mokomieji seminarai, skirti padéti Sioms moterims jgyti
vadybiniy gebéjimy, kad jos galéty sekmingai orientuotis jmoniy jsigijimo veikloje, ypac
ikainojimo, jmonés vertinimo, banky ir teisés klausimais; pripazjsta, kad ypatingg démesj
reikeéty skirti jaunesnéms nei 25 m. ir vyresnéms nei 50 m. moterims, nes jas labiau
paveike finansy krize;

ragina Lenkijg pirmininkavimo metu daug démesio skirti motery verslumui, ypac spalio
mén. pradzioje, kai vyks Europos MV] savaiteé; ragina Komisija kaip galima greiciau
pasitlyti veiksmy plang, skirta padidinti verslininkiy dalj ir pradéti informuotumo
didinimo kampanijas, skirtas stereotipams naikinti, kuriais vadovaujantis moterys negali
biiti s¢kmingomis verslininkémis;

ragina Seimos verslo jmones svarstant, kam perduoti ar perleisti versla, sudaryti lygias
galimybes giminés moterims, pvz., dukterims;

praso valstybiy nariy imtis priemoniy siekiant sudaryti palankias salygas derinti Seimos ir
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42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

profesiniam gyvenimui, palengvinti motery jsidarbinimg ir padidinti galimybes siekti
karjeros savarankisko darbo srityje;

praSso Komisijg siekti apsaugoti moters jvaizd] visose Ziniasklaidos priemonése,
panaikinant iSankstinj nusistatyma, pagal kur] moteris yra pazeidZiama ir tariamai
nepajégi konkuruoti bei vadovauti jmonei,

atkreipia démesj, kad reikia skatinti iniciatyvas, skirtas padeéti sukurti ir jgyvendinti
teigiamas veiksmy ir zmogiskyjy iStekliy politikos priemones jmoniy lygmeniu, siekiant
skatinti ly€iy lygybe, o kartu skiriant daugiau démesio informuotumo didinimo ir mokymo
priemonéms, kurios naudingos organizacijose ir jmonése s¢kmingai taikomai praktikai
populiarinti, perkelti ir jtraukti;

pripazjsta, kad 2001 m. vasario 23 d. atlikus Europos iniciatyvos ,,Smulkiojo verslo aktas*
perziiirg buvo parengta gera darbotvarké MV] atzvilgiu, taciau praSo, kad visuose ES ir
valstybiy nariy darbuose ir toliau biity taikoma samprata ,,visy pirma galvokime apie
mazuosius‘;

ragina valstybes nares remti programas, kuriomis siekiama suteikti imigrantéms galimybe
savarankiSkai dirbti ir uzsiimti verslu, $iuo tikslu taikant ir profesinio mokymo, kuravimo
bei paramos kreditams gauti politika;

primygtinai ragina valstybes nares pripazinti jmones, skatinancias vyry ir motery lygybe ir
remiancias profesinés veiklos ir Seimos derinimg, taip prisidedant prie geriausios Sios
srities patirties skleidimo;

praso Komisijos ir valstybiy nariy skatinti subalansuota motery ir vyry dalyvavimg jmoniy
valdybose, ypac kai valstybé yra tokiy jmoniy akcininkeé;

praSo valstybiy nariy skatinti motery vadovaujamy jmoniy socialing atsakomybe, siekiant
lanksciau organizuoti motery darbo laikg ir paskatinti Seimai palankiy paslaugy teikima;

ragina Komisijg remti moterims skirtas profesinio mokymo strategijas ir programas,
iskaitant kompiuterinj rastinguma, tuo siekiant padidinti motery dalyvavima jvairiose
pramongs Sakose, atsizvelgiant j turimg finansing paramg vietos, nacionaliniu ir Bendrijos
lygmenimis ir sukurti didesnes skatinimo jas panaudoti didelése jmonése bei MVI]
priemones;

praso Komisijos padidinti parama moterims skirtoms profesinio mokymo programoms
gamybinése MV] bei paramg moksliniams tyrimams ir inovacijoms pagal Septintgja
bendraja programg ir pagal Europos mazyjy jmoniy chartijos nuostatas, jtvirtintas 2000 m.
birzelio 19 d. Europos Vadovy Tarybos, posédziavusios Santa Marija da Feiroje, iSvady
II1 priede;

pabrézia, kad biitina skatinti motery bendradarbiavimo tinkly kiirimag paciose jmonése,
tarp tos pacios pramones Sakos jmoniy ir tarp skirtingy pramonés Saky jmoniy;

ragina valstybes nares ir Komisija paruosti ir jgyvendinti strategijas, skirtas sumazinti
esamus mokslo ir technologijy srityje dirbanfiy motery darbo aplinkos ir karjeros
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galimybiy skirtumus;

52. mano, kad svarbu skleisti geraja patirtj, sukaupta motery pramoniniy tyrimy srityje ir
moderniosiose pramongs Sakose; Siuo atzvilgiu pabrézia, kaip svarbu atkreipti gamybos
imoniy, kuriy valdymo organuose mazai motery, démesj | Sig perspektyva, iSreiSkiama
nusibréZtinais kiekybiniais tikslais;

53. paveda Pirmininkui perduoti $ig rezoliucija Tarybai ir Komisijai bei valstybiy nariy
vyriausybéms.
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AISKINAMOJI DALIS

Pagrindinis abiejy lyc¢iy verslininky démesys visuomet turi biiti skiriamas jy jmonei ir verslo
sékmei.

Verslo pasaulyje savo jmones turintys asmenys daznai yra labiau atsidave darbui ir skiria jam
daugiau laiko nei samdomi darbuotojai, jie aukoja asmenin; gyvenima, kad iSlikty
konkurencinéje kovoje.

Verslininkéms §i rizika yra dar didesné, nes jos turi jveikti diskriminacijg tradiciskai vyriskoje
aplinkoje. Daugeliui tokiy motery tenka meistriSkai Zongliruoti siekiant verslo sékmeés ir kartu
vykdant jsipareigojimus Seimai. Nors ir gyvename XXI amZiuje, moterys vis dar atlieka
pagrindinj vaidmenj Seimoje, ypac jei turi vaiky.

Vis dé¢lto, kad ir kokie suvarzymai ir apribojimai joms biity taikomi, darbo vietoje moterys
jrodé galincios pasiekti daugiau.

Europos Sajungoje vis dar yra daugiau verslininky nei verslininkiy. JAV Sioje srityje yra
pazengusi toliau, nes ten buvo imtasi teigiamy zingsniy moterims paremti ir padéti toms,
kurios nori imtis verslo jkurdamos imones. JAV vyriausybé émési daug iniciatyvy ir 1979 m.
isteigé Motery verslo savininkiy biurg, kuris yra oficialus JAV smulkiojo verslo
administracijos padalinys.

Tokiomis priemonémis kaip ES praneSimas biitina pripazinti motery gebéjimus darbo vietoje
ir padéti stiprinti jy pozicijas. Tai ne tik paskatins moteris Zengti ] verslo pasaulj, bet ir
uztikrins vienodas salygas, kad nebiity galimybiy diskriminacijai dél lyties.

Siame prane$ime pripaZjstama verslininkiy vert¢ maZosiose ir vidutinése jmonése,
pripazjstama, kad siekdamos savo tiksly jvairiose valstybése narése jos susiduria su daug
skirtingy problemy, pripaZjstamas indélis, kurj motery darbas gali duoti bendruomenei ir ES
ekonomikai. Jame taip pat pripaZzjstama, kad galiausiai moterys turi teis¢ rinktis, kokj
vaidmen] jos atliks namie ir bendruomeng¢je, kurioje gyvena. Siekiama, kad per praktines
rekomendacijas ir geriausios patirties sprendimus, kuriuos galéty panaudoti valstybés narés,
Sis pasirinkimas biity jmanomas praktiSkai.

Moterys garséja savo geb¢jimu vienu metu daryti kelis darbus, o tai gali buiti nejkainojama
vertybé verslui. Be to, moterys atsargesnés ir rupestingesnés. Siuos gebé¢jimus kaip saugy
investicinj pasirinkimg pripazino daugelis finansy institucijy.

ES valstybés narés skirtingai vertina moteris, bandancias imtis verslo, ir skiria joms
nevienodg paramg. Europos Komisija septyniolikoje valstybiy nariy ir penkiose ne ES
valstybése vykdo motery atstoviy programa. Siy motery atstoviy vaidmuo — skatinti moteris ir
padéti joms jy valstybiy verslo pasaulyje. Atstovavimas vyksta savanoriskai, daznai jo imasi
imones taip pat turin¢ios moterys. Taip ribojamas jy veiksmingumas. Vis délto $i programa
yra nepaprastai sékminga, nes moterys gali pasidalyti patirtimi ir parama regioniniu ar vietos
lygmeniu.
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Kiekviena valstybé naré émési skirtingy buidy remti ir skatinti moteris sprendimy priémimo ir
valdymo srityse. Pavyzdziui, Austrija padidino vaiky priezitiros paslaugy skaiciy, vaiko
prieziliros paSalpa ir skatina mergaites rinktis netradicines profesijas. Kipras siiilo oficialig
pagalba skirdamas dotacijag 18-55 mety moterims, kurios nori uzsiimti verslu. Jungtiné
Karalysté pasistimejo jgyvendindama Smulkiojo verslo akta, kuriame sutarti trys prioritetai:
gerinti finansavimo pasiekiamuma, priimant sprendimus visy pirma atsizvelgti j ,,maZuosius®,
kad jiems tekty maZesné nasta, ir suteikti galimybes MV] patekti | naujas rinkas.

Be valstybiniy iniciatyvy, jvairiose valstybése narése yra ir daug individualiy iniciatyvy,
kuriomis siekiama suteikti moterims daugiau teisiy ir padéti joms darbo vietoje. Pranes¢ja
susidiré su vienu tokiu atveju Jungtinéje Karalystéje, kur viena tarptautinio verslo jmonés
remiama moteris jsteigé biury patalpas, kuriose uz maza nuomos mokest] moterys gali
uzsiimti verslu. Taip moterys gauna galimybe bendradarbiauti, dalytis patirtimi ir mokytis
viena 1§ kitos.

Skirtingy tauty moterys patiria skirtingy problemy. Vienose valstybése sitiloma daugiau
paramos nei kitose, taip pat motery galimybéms pradéti versla jtakos turi ir kultiiriniai moters
vaidmens suvokimo skirtumai.

Siuo metu valstybése narése yra skirtingy paramos sistemy. Néra geros ar blogos sistemos,
kiekviena jy sprendZiami konkrecios valstybés narés kulttiriniai ar individual@is poreikiai. Bet
yra bendry sri¢iy, kuriose biity galima pasidalyti iniciatyvomis.

Europos Komisija administruoja savanoriS$ka motery atstoviy grupg¢ prie §ios programos
prisijungusiose valstybése narése. Bet programai reikia didesnio palaikymo. Savanoriska
veikla yra veiksminga, bet norint, kad programa biity produktyvesne, reikalinga oficialesné
struktiira, galbiit paramos biuro. Dabartin¢je ekonominéje situacijoje pinigy rasti nelengva,
tad praneséja sitilyty naudoti esamas patalpas, pvz., ES biurus valstybése narése. Seminarus
biity galima rengti mazose ES biury patalpose, o motery atstovés galéty ten turéti savo baze ir
zmogy, kuris koordinuoty jy darba.

Mokslo jstaigos galéty sitlyti specializuotus kursus, skirtus padéti moterims, norinioms
jsteigti jmong. Mokslo parama galima biity derinti su praktine pagalba apie tai, kaip jsteigti
Jmong, apie teisinius reikalavimus ir verslo organizavimg.

Véliau biity galima naudoti tarpusavio paramos sistemas. Remiant aktyvaus senéjimo
programas, biity galima pasinaudoti j pensijg i$¢jusiy verslininky patirtimi.

Moterys dabar yra svarbi valstybiy nariy darbo jégos dalis. Ir kadangi teisés aktais pazangos
nepasieksime, pranesé¢ja mano, kad teigiamo postimio sulauktume dalydamiesi geriausios
patirties pavyzdZziais. Tai bity galima daryti per motery verslo plétros agentiirg, kuri
koordinuoty kiekvienos valstybés narés motery atstoves. Agentiira bendradarbiauty su
nacionalinémis vyriausybémis, kad biity skatinami, remiami ir palaikomi moterims skirti
projektai.
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Prie§ formuluodami bet kokj realy politinj pozitir], turime Zinoti, kas yra verslininkés, kiek jy
yra ir kokiose srityse jos veikia. Todél visoje ES turi biiti sistemiskai ir konkreciai renkami ir
analizuojami duomenys.

Dabar Sie faktai neaiskiis, nes vienos moterys dirba savarankiSkai, kitos su savo sutuoktiniais
ar partneriais, o treCios tai daro neoficialiai namie. Kiekviena tokia grupé turi skirtingus
poreikius ir joms reikia skirtingos paramos. Turime konkreciai zZinoti amziaus grupes, etnines
grupes ir stiprigsias bei silpngsias dirban¢iy motery puses. Tik su tokiais duomenimis galime
sukurti perspektyvy politinj poziiirj.

Regioniniu arba vietos lygmeniu jmonés turi biiti skatinamos remti moteris, ir nebiitinai
nustatant kvotas, bet siekiant vidiniy tiksly. Valdybos turi vienodomis salygomis priimti j
savo narius moteris, su sglyga, kad jos biity vienodo lygio erudicijos ir kvalifikacijos.

Verslininkéms gyvybiskai svarbus banky poziiiris. Kai kurie bankai jau turi jsidiege sistemas,
kad padéty moterims jkurti versla, ir iSties pripazjsta unikaly motery poziiiri i darba. Visos
finansy institucijos turi pritaikyti §ig geriausig patirt].

Bet yra plonyté riba tarp verslininkiy skatinimo ir teigiamos diskriminacijos, kuri gali
sumazinti pagarbg moterims darbo vietoje. | Seimg orientuota politika paskatins moteris darbo
vietoje, pavyzdziui, jkuriant vaiky priezitiros patalpas, jei jmoné gali tokias iSlaikyti. Kas
gerai jmonei, gerai ir moterims, ir atvirk§¢iai — jei tik mes galime sau tai leisti.

Parama turi biiti teikiama jvairiomis priemonémis vietos, regioniniu ir valstybés lygmenimis.
Internetas ir internetiné pagalba gali daug padéti moterims, kurios dirba namie ar atokiose
vietoveése. Ko nori moterys? Dauguma motery, kurioms buvo uzduotas §is klausimas, atsaké:
laiko, laiko susidoroti su pareigomis namie, uzsiimti verslu ir jgyvendinti savo svajones.

Tai reiSkia paramg vaiky priezZidiros srityje, vaidmeny iSplétimg ir daugiau teisiy moterims,
kad jos pasitikéty savimi ir ryztysi daryti tai, ko nori.

Biitina skelbti sekmingy motery pavyzdZius ziniasklaidos priemonése. Institucijos, skiriancios
kasmetinius apdovanojimus savo srityse iSskirtiniy auk$tumy pasiekusioms moterims, yra
reikalingos ir turéty sulaukti paramos. Siuo pranesimu valstybés narés raginamos pasinaudoti
visais jy darbo aplinkoje tinkamais metodais ir nebuti pasyvios, o aktyviai tiesti ranka
galimoms verslo klientéms.
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