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EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJAS PRIEKSLIKUMS

par parrobeZu brivpratiga darba atziSanu un veicinasanu Eiropas Savieniba
(2011/2293(IND))

Eiropas Parlaments,
— nemot véra Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartu,
— npemot veéra Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) 165., 166. un 214. pantu,

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 15. novembra Lémumu
Nr. 1719/2006/EK, ar ko izveido programmu ,,Jaunatne darbiba” laikposmam no
2007. gada Iidz 2013. gadam!,

— nemot vera Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 15. novembra Lemumu
Nr. 1720/2006/EK, ar ko izveido ricibas programmu muzizglitibas joma?,

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 12. decembra Lémumu
Nr. 1904/2006/EK, ar ko laikposmam no 2007. gada lidz 2013. gadam izveido
programmu ,,Eiropa pilsoniem”, lai sekmétu aktivu Eiropas pilsonibu?,

— npemot veéra Padomes 2009. gada 27. novembra Lémumu 2010/37/EK par Eiropas gadu
brivpratigam darbam aktivas pilsonibas veicinasanai (2011. gads)?,

— npemot véra Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju 2006. gada
24. aprila rezoliiciju par neformalas un dzives izglitibas nozimes atziSanu Eiropas
jaunatnes joma>,

— nemot véra Padomes 2007. gada 27. novembra rezoliiciju par jaunieSu brivpratigu
darbibu®,

— nemot véra Padomes un Padome sanakuSo dalibvalstu valdibu parstavju 2007. gada
16. maija rezoliiciju par kopigu mérku TstenoSanu saistiba ar jaunieSu brivpratigam

darbibam’,

— nemot véra Padomes 2008. gada 20. novembra leteikumu par brivpratigo jauniesu
mobilitati Eiropas Savieniba®,

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 18. decembra leteikumu par

'OV L 327, 24.11.2006., 30. Ipp.

20V L 327,24.11.2006., 45. 1pp.

30V L 378,27.12.2006., 32. lpp. Lémuma grozijumi izdariti ar Lémumu Nr. 1358/2008/EK (OV L 350,
30.12.2008., 58. Ipp.).

4OV L 17,22.1.2010., 43. Ipp.

>0V C 168, 20.7.2006., 1. Ipp.

6 http://register.consilium.europa.eu/pdf/1v/07/st14/st14427-re01.1v07.pdf

70V C 241, 20.9.2008., 1. Ipp.

80OV C 319, 13.12.2008., 8. Ipp.
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parrobezu mobilitati Kopiena izglitibas un apmacibas noluka: Eiropas Mobilitates
kvalitates harta',

nemot véra 2011. gada 10. marta deklaraciju par Eiropas statiitu izveidi savstarpgjam
sabiedribam, asociacijam un fondiem? ,

nemot veéra Padomes 2011. gada 3. oktobra secinajumus par brivpratiga darba lomu
socialaja politika® ,

nemot véra Padomes 2011. gada 29. novembra secinajumus par sporta nozar€ veikto
brivpratigo darbibu nozimi pilsoniskas aktivitates veicinasana* ,

nemot véra Komisijas 2010. gada 27. oktobra ,,2010. gada zinojumu par ES pilsonibu —
likvidgjot skérSlus ES pilsonu tiesibu istenosanai” (COM(2010)0603),

nemot veéra Komisijas 2007. gada 5. septembra pazinojumu Eiropas Parlamentam,
Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai un Regionu komitejai ,,Sekmét

jaunatnes pilnigu iesaistiSanos izglitiba, nodarbinatiba un sabiedriba” (COM(2007)0498),

nemot véra Komisijas 2009. gada 27. aprila pazinojumu Eiropas Parlamentam, Padomei,
Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai un Regionu komitejai ,,ES jaunatnes
strat€gija — ieguldit jaunatng, iesaistit jaunieSus. Atjauninata atveértas koordinacijas
metode, ka risinat jaunieSu problémas un tiem pavert jaunas iesp&jas” (COM(2009)0200),

nemot véra Komisijas 2010. gada 3. marta pazigojumu ,,Eiropa 2020. Straté€gija gudrai,
ilgtsp€jigai un integrgjosai izaugsmei” (COM(2010)2020),

nemot véra Komisijas 2010. gada 15. septembra pazinojumu Eiropas Parlamentam,
Padomei, Eiropas ekonomikas un socialo lietu komitejai un Regionu komitejai
»»Jaunatne kustiba”. Iniciativa jaunieSu potenciala izmantoSanai, lai Eiropas Savieniba
panaktu gudru, ilgtsp€jigu un integréjosu izaugsmi” (COM(2010)0477),

nemot véra Komisijas 2011. gada 20. septembra pazinojumu Eiropas Parlamentam,
Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejai un Regionu komitejai par ES
politiku un brivpratigo darbu: parrobezu brivpratiga darba atziSana un veicinasana
Eiropas Savieniba (COM(2011)0568),

nemot véra Komisijas 2010. gada 23. novembra pazinojumu Eiropas Parlamentam un
Padomei ,,Ka ar brivpratigo darbu paust ES iedzivotaju solidaritati: pirmas pardomas par
Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusu” (COM(2010)0683),

nemot véra savu 2008. gada 22. aprila rezoluciju ,,Brivpratigas ricibas loma ekonomiskas
un socialas kohé&zijas veicinasana’,

'OV L 394, 30.12.2006., 5. lpp.

2 Pienemtie teksti, P7_TA(2011)0101.

3 http://register.consilium.europa.eu/pdf/lv/11/st14/st14552.1v11.pdf
40V C372,20.12.2011., 24. 1pp.

SOV C 259, 29.10.2009., 9. Ipp.
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nemot véra Reglamenta 48. pantu,

nemot véra Kulttiras un izglitibas komitejas zinojumu un Nodarbinatibas un socialo lietu
komitejas atzinumu (A7-0166/2012),

ta ka par brivpratigam darbibam tiek uzskatitas darbibas, tostarp formala, neformala,
informala jeb ikdien&ja un profesionala apmaciba un macisanas, ko persona veic péc
brivas gribas, izv€les un motivacijas, negaidot finansialu labumu un necerot giit pelnu, un
kas dod labumu brivpratigajiem, personam, kuras izmanto brivpratigo asociaciju
pakalpojumus, ka arT kopienam un sabiedribai kopuma;

ta ka sekmigi Istenotajam Eiropas gadam brivpratigam darbam aktivas pilsonibas
veicinasanai (2011. gads) bija pozitiva ietekme valstu, regionala, pasvaldibu un Eiropas
limend attieciba uz pamanamibu sabiedriba un informétibas palielinaSanu un tam biitu
jaietekmé sabiedriskas politikas izstrade;

ta ka brivpratigs darbs ir informalas macisanas pieredze, kas piemé&rota visu vecumu
cilvekiem; ta ka tas sniedz labumu saistiba ar personigo attistibu, kopienas parvaldibu,
demokratijas, pilsonisko vertibu un socialas solidaritates stiprinasanu un lidzdalibu
demokratiskaja dzive, starpkulttiru izglitibu un socialo un profesionalo prasmju iegiSanu,
ka ar1 veicina ES politikas mérku sasniegSanu socialas integracijas, diskriminacijas
apkaroSanas, nodarbinatibas, izglitibas, kultiiras, prasmju attistibas un pilsonibas joma;

ta ka brivpratigs darbs ir biitisks faktors sociala kapitala radiSanai un attistibas un
socialekonomiskas koh&zijas veicinasanai, nemot véra neformalas maciSanas iesp&ju
potencialu palidzet brivpratigajiem iegiit prasmes, kas veicinas vinu nodarbinatibu un
tadgjadi izaugsmes stratégijas ,,Eiropa 2020” mérku sasniegSanu;

ta ka arvien vairak dazada vecuma ES pilsonu iesaistas brivpratigaja darba tadas jomas ka
izglitiba, kulttra, jaunatne, sports, vide, ilgtsp&jiga attistiba, veseliba, imigracija, tiesibu
popularizés$ana, korporativa sociala atbildiba un ES attiecibas ar treSam valstim;

ta ka dalibvalstis ir ]Joti atSkiriga brivpratiga darba kultiira, tradicijas, tiesibu sist€émas un
organizéS$anas metodes, bet §kersli ta praktizeéSanai ir pastavigi, jo brivpratigais darbs nav
pienacigi atzits daudzas dalibvalstu juridiskajas sistémas, un ta ka tas nedrikst aizstat
uzdevumus, kuru veikSanai var tikt izveidotas darbavietas ar atalgojumu;

ta ka ekonomikas krize un fiskala konsolidacija apdraud finansu ilgtsp&ju daudziem NVO
un brivpratigajiem pakalpojumu sniedz€jiem, kuri ik dienu iegulda piiles aktivas
pilsonibas, solidaritates un socialas integracijas palielinaSana visa Eiropa;

ta ka ekonomikas krizei un politiskajiem un ekonomiskajiem faktoriem ir ietekme uz
brivpratigo darbibu ilgtsp&jigu finanséjumu un Iidzeklu piesaisti;

ta ka parmérigu formalitaSu un birokratijas d€] daudziem brivpratigo vaditiem projektiem
un organizacijam nav resursu, lai piekliitu ES programmu finanséjumam un piesaistitu to;

ta ka ES ricibai ir pievienota vertiba sadarbibas veicinasana starp dalibvalstim un
informacijas un labas pieredzes apmainas veicinasana attieciba uz brivpratigo darbu,
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10.

vienlaikus iev€rojot subsidiaritates principu,

aicina dalibvalstis, kuras nav skaidras vai atbilstigas tiesiskas sist€mas brivpratigajiem,
ieviest $adu sistému un izstradat valstu strat€gijas, lai veicinatu brivpratigu darbibu
attistibu, tostarp brivpratigaja darba iesaistito personu tiesibu atziSanu, un nodrosinatu
visiem kvalitati, aizsardzibu un vienlidzigu piekluvi bez kadas diskriminacijas, it pasi
attieciba uz pienacigu piekluvi veselibas un socialajai aizsardzibai;

aicina tas dalibvalstis, kuras nav panakusSas bitisku progresu brivpratiga darba joma,
turpmak politika, programmas un finans€juma pieverst Sai nozarei 1pasu uzmanibu;

aicina dalibvalstis nodroSinat, ka brivpratigo tiesibas un pienakumus atzist un ievéro un
ka tie ir zinami ar pasiem brivpratigajiem; Saja sakara ierosina dalibvalstim izmantot
Eiropas Hartu par brivpratigo tiesibam un pienakumiem, kuru izstradaja ieintereséto puSu
konference 2. jaunatnes brivpratiga darba konference 2011. gada ka atsauces materialu
politikas veidoSanai un dalibvalstu tiesibu aktiem $aja joma;

prasa, lai valstu, regionalas, pasvaldibu un ES iestades pievérstu ipaSu uzmanibu
nelabveéliga stavokli esoSiem jaunieSiem un tiem, kuriem ir mazakas iesp€jas (jo 1pasi
iedzivotajiem ar invaliditati), lai tie varétu iesaistities brivpratiga darba un attiecigi
sanemt atbilstoSu izglitibas un finanSu atbalstu;

norada, ka brivpratigais darbs mazina socialas atstumtibas risku un ka $ada darba ir
svarigi iesaistit visas socialas grupas, jo 1pasi personas ar invaliditati; pievers uzmanibu
vajadzibai nodrosinat, lai brivpratigais darbs tiktu plasak atzits un tam mazak traucétu
dazada veida Skersli;

uzsver nepiecieSamibu nodroSinat piek]uvi brivpratigam darbam arT imigrantiem un
minoritatém, kas ir biitiski to integracijas un socialas integracijas veicinasanai;

norada, ka Eiropas Savienibas dalibvalstu un treSo valstu brivpratigo sadarbibai ir
pozitiva ietekme, un uzsver, ka $adai sadarbibai ir ipasa nozime Eiropas kaiminattiecibu
politikas konteksta; turklat piebilst, ka papildus galvenajiem labumiem, kas izriet no
brivpratiga darba, tas var ar1 veicinat demokratiju un tiesiskumu treSajas valstis;

aicina Padomi un Komisiju turpinat virzit sarunas par vizu reZima atviegloSanu
iedzivotajiem, kas nav ES pilsoni un kas vélas iebraukt ES brivpratiga darba veikSanas
noltika, ja vini atbilst brivpratiga darba veikSanas kriterijiem;

aicina dalibvalstis 1stenot Padomes Direktivas 2004/114/EK par nosacijumiem attieciba
uz treSo valstu pilsonu uznemsanu studiju, skolénu apmainas, prakses vai stazéSanas,
nesanemot atalgojumu, vai brivpratiga darba noliika! noteikumus un vienkarSot vizu
pieskirSanas procediiras vai atcelt tas personam, kas vélas veikt brivpratigas darbibas, jo
1pasi Eiropas kaiminattiecibu politikas ietvaros;

norada, ka ar brivpratiga darba starpniecibu pilsoni tiek iesaistiti ekonomiski, sociali un
ekologiski ilgtsp&jiga viet€ja un parrobezu attistiba un $ads darbs biezi vien spgj

'OV L 375, 23.12.2004., 12. lpp.
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nodroSinat atru palidzibu katastrofu gadijumos; norada, ka tam ir arT noteikta nozime
solidaritates, aktivas pilsonibas un starpkultiiru izglitibas veicinasana, sniedzot
brivpratigajiem iesp€ju apgiit valodu un kultiiru taja valsti, kur vini strada, un tadejadi
stiprinot socialo koh&ziju un lidzdalibas demokratiju;

11. mudina dalibvalstis atzit, ka daliba parrobezu brivpratigaja darba sniedz labumu attieciba
uz pilsonu nodroS§inasanu ar jaunam prasmém, vinu nodarbinatibas iesp&ju sekme&Sanu un
socialas integracijas attistibas stiprinaSanu, un atbalstit sadarbibu starp brivpratiga darba
organizetajiem ES valstis, lai veicinatu visu vecuma grupu brivpratigo mobilitati visa
Eiropa ar mérki atbalstit starpkultiiru pieredzes apmainu;

12. aicina Komisiju uzlabot brivpratiga darba organizaciju un centru infrastruktiiru, lai
uzlabotu informaciju un apmacibu, ka ar1 brivpratigo un So organizaciju darbibu
koordinaciju;

13. aicina Komisiju publicét zinojumu, kura noteikti Sk&rsli parrobezu brivpratigam darbam,
piem&ram, vecuma ierobezojumi attieciba apdroSinasanas polis€s, un nepiecieSamibas
gadijuma ierosinat tiesibu aktu priekslikumus;

14. uzsver vajadzibu nodroS$inat kvalitativa brivpratiga darba attistibu gan valstu, gan
parrobezu limeni, arT izmantojot vispusigas informacijas strukturétu sist€mu, brivpratigo
atbilstoSu apmacibu, kas ietver pasreizgjo paraugpraksi, un uznemsanas iespejas
pakalpojumu sniedz€jiem un organizacijam viet&ja un valsts Iiment un brivpratigo tiesibu
atziSanu attieciba uz brivpratiga darba un privatas dzives saskanoSanu, ka ar1
nepiecieSamas infrastruktiiras izveidi visos [imenos;

15. uzsver, ka ir svarigi paredzet tadus attistibas pasakumus, kas potencialos brivpratigos var
vienot un motivet, izmantojot katras personas pieredzi, un uzlabot brivpratiga darba
kvalitates Itmeni visas organizacijas un partneribas visas dalibvalstis, pasu uzmanibu
pieveérsot parrobezu brivpratigam darbam;

16. aicina dalibvalstis sekmét brivpratigo darba laika izmantoSanu ka piepemamu
lidzfinans€juma veidu Eiropas projektos, jo 1pasi parrobezu iniciativas;

17. mudina dalibvalstis izstradat starptautiskas brivpratiga darba iniciativas un programmas,
kas sniedzas arpus ES robezam, un piever§ uzmanibu pozitiviem piemeériem un praksei,
ko atseviskas dalibvalstis jau ir stenojusas $aja sakara;

18. aicina dalibvalstis atbalstit apmacibu programmas un izstradat rokasgramatas un
materialus par brivpratigo vadiSanu, ka arT sisteémas, lai motivétu cilveékus iesaistities
parrobezu brivpratigaja darba;

19. aicina Komisiju, valstu, regionalas un pasvaldibu iestades, ka arT dazadas pilsoniskas
sabiedribas organizacijas uzlabot informacijas tiklus, lai visiem daritu zinamas
brivpratiga darba iesp€jas, noverstu dalibas Skérslus, pilnveidotu piekluvi brivpratiga
darba labakajai praksei un veicinatu parrobezu sadarbibu;

20. tapéc iesaka sadarbiba ar §aja nozaré€ stradajosam organizacijam un asociacijam un it

1pasi to Eiropas tikliem izveidot centralizétu ES portalu, kura biitu ietverta ar1 brivpratiga
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

darba labakas prakses resursu banka, sadala par parrobezu brivpratigo darbu, ar
informaciju par pieejamajam programmam, to izmaksam un nosacijumiem, sekmgjot
informacijas apmainu par administrativajiem skeérsliem, brivpratiga darba tiesiskajiem un
fiskalajiem aspektiem, SkerSliem attieciba uz piek]uvi programmam un labako veidu So
skérslu novérsanai;

mudina dalibvalstis pienemt izmantoSanai Starptautiskas Darba organizacijas (SDO)
rokasgramatu par brivpratiga darba noverteSanu un Apvienoto Naciju Organizacijas
rokasgramatu par bezpelpas organizacijam, lai nodroSinatu salidzinamus statistikas datus
un sniegtu skaidru parskatu par brivpratiga darba ievérojamo ieguldijumu, ka ar1 par
brivpratigo un pakalpojumu organiz€taju vajadzibam visa Eiropas Savieniba;

aicina Komisiju mudinat dalibvalstis pienemt SDO rokasgramatu par brivpratiga darba
novertésSanu, lai nodrosinatu droSus un salidzinamus datus, kuri var palidzet uzlabot
uzraudzibu un politikas veidoSanas procesu;

norada, ka vecakiem cilvekiem, kuri iesaistas brivpratigaja darba, ir vieglak pariet no
darba dzives uz pensionara statusu, t. 1., pakapeniski atstat aktivo darbu;

uzsver, ka janodroSina informacija, atbilsto$s finans€jums un atbalsts veciem cilvékiem,
kas velas veikt brivpratigo darbu cita ES valsti, veicinot aktivas vecumdienas ka gudribas
un pieredzes resursu sabiedribai;

norada, ka brivpratigais darbs veicina integraciju, socialo ieklauSanu un socialo inovaciju
un var sniegt ieguldijumu ar1 nabadzibas mazinaSana, tad&jadi palidzot sasniegt
ekonomisko un socialo koh&ziju; norada, ka brivpratigais darbs stimul€ paaudzu
solidaritati, sekmgjot sadarbibu starp jaunieSiem un veciem cilvékiem, un veicina aktivas
vecumdienas un socialo iesaistiSanos visos dzives posmos, ka ar1 palidz uzlabot vides
aizsardzibu;

norada, ka brivpratigais darbs palielina cilveéku toleranci, rada humano un socialo kapitalu
un tam ir btiska loma, lai raditu iesp€jas sociali atstumtam grupam; uzsver, ka ir
nepiecieSama piekluve péc iesp&jas plasakam brivpratiga darba iesp€ju klastam, un
mudina Komisiju padarit Eiropas programmas ieklaujosakas un atvértakas visam vecuma
grupam;

aicina dalibvalstis noteikt valsts Iimena mérkus brivpratiga darba joma un izstradat
oficialus brivpratigo darbibu uzskaites, kontroles un novértéSanas zinojumus;

aicina Komisiju un dalibvalstis pieverst lielaku uzmanibu brivpratigam darbibam sporta,
jo 1pasi tautas sporta ltmeni, atzit brivpratigo vaditu organizaciju svarigo lomu kultiiras
stiprinasana, socialas ieklauSanas veicinasana un kopienu attistiS$ana un mazinat skerslus
ar sportu saistitam brivpratigam darbibam visa ES;

mudina valstu, regionalas, pasvaldibu un ES iestades atzit brivpratiga darba nozimigo
ieguldijumu ar1 vides aizsardziba, atbalstot darbibas vides izglitibas, arkartas situaciju
noversanas un parvaldibas, ka arT makslas un kultiiras mantojuma aizsardzibas joma;

aicina Eiropas Savienibas uznémumus aktivi atbalstit savus darbiniekus un pensionarus
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brivpratigaja darba;

31. atbalsta Komisijas priekSlikumu ieviest Eiropas kvalifikacijas apliecibu, lai brivpratiga
darba iegiitas sp€jas tiktu oficiali atzitas gan profesionala, gan izglitibas joma, kas ir
biitisks elements potencialo brivpratigo motivacijai un saiknes izveidoSanai starp
neformalo izglitibu un formalam apmacibam,;

32. uzsver, ka §1 Eiropas kvalifikacijas aplieciba bils nevis atsevisku jaunu sertifikatu
kopums, bet gan vispusigs dokuments, kura péc brivpratiga pieprasijuma bis apkopota
jebkura praktiska pieredze, apmaciba, emocionalas un socialas prasmes un profesionala
kvalifikacija, kas iegiita muizizglitibas programmas ietvaros, tostarp prasmes, kas iegiitas
brivpratigas darbibas ietvaros;

33. tapéc ierosina Eiropas kreditpunktu parneses sistema (ECTYS) attieciba uz studentiem
ieklaut prasmes, kas iegiitas brivpratigu darbibu ietvaros;

34. aicina Komisiju apsvert iesp€ju izstradat [idzigu brivpratigu darbibu ietvaros apgtitu
zinasanu noteikSanas un atziSanas sist€mu pieaugusajiem arpus augstskolu sist€mas;

35. aicina Komisiju p€c iesp€jas atrak ieviest Eiropas kvalifikaciju apliecibu; uzsver, ka
brivpratigaja darba gitam prasmém ir ar ievérojama nozime darba dzive un tas sniedz
pievienoto vertibu CV papildinaSana, un norada, ka brivpratigais darbs var palidzet
jaunieSiem karjeras izvelg;

36. uzsver, ka ir buitiski nodrosinat, lai brivpratiga darba laika giitas zinaSanas un prasmes
tiktu atzitas par neformalo un informalo izglitibu un darba pieredzi;

37. norada, ka brivpratigais darbs palidz ta veic€jiem paplasinat redzesloku un attistit
personibu, un uzsver, ka brivpratigais darbs sniedz ari ekonomisku labumu dalibvalstim,
jo brivpratigajos pasakumos iesaistitie veicina IKP radiSanu;

38. aicina Komisiju Eiropas kvalifikacijas aplieciba pieverst uzmanibu tam, ka ir
nepiecieSama saskaniga un parnesama pieeja atbilstigai brivpratigo, kas strada ar be&rniem
un/vai sabiedribas visneaizsargatakajiem locekliem, parbaudei un atlasei;

39. mudina dalibvalstis izstradat mehanismus, lai validétu neformalas un formalas apmacibas
rezultatus, kas uzlabos arpus formalas izglitibas iegiito prasmju vertibu un parnesi, jo
pasi veicinot papildu ECTS kreditpunktu iegiiSanu augstskola, pateicoties brivpratigam
darbibam, un iek]aujot standartiz€tu brivpratigo darbibu rezultata iegiito zinasanu
atziSanas mehanismu ECTS, ka ar1 izpétit iespejas likvidét nodoklu skérslus, ar kuriem
brivpratigie saskaras parrobezu darbiba;

40. ierosina izveidot brivpratigo apmacitaju apmacibas un kvalifikacijas sistému un ieklaut to
Eiropas kvalifikaciju sistéma, lai veicinatu brivpratigo apmacitaju mobilitati un

brivpratiga darba rezultata giito prasmju un zinasanu parnesamibu;

41. aicina dalibvalstis atbalstit darba néméju brivpratigo darbu un darba devéju atbalstitu
brivpratigo darbu arT korporativas socialas atbildibas ietvaros;
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42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

atbalsta Komisijas priekslikumu izveidot Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas
korpusu, kas sekmés brivpratigo dalibu solidaritates darbibas humanas palidzibas
politikas jomas ES;

turklat aicina Komisiju brivpratiga darba struktiiras izveides ietvaros nemt véra esosas
struktiiras un aktivi integrét tas; uzsver ari, ka organizaciju parklasanas civilas
aizsardzibas joma ir nevélama un no tas biitu jaizvairas;

mudina valstu, regionalas un pasvaldibu iestades un ES nodros$inat atbilstigu un stabilu
finans€jumu un vienkarSot administrativas procediiras, tostarp nodoklu atvieglojumus,
attieciba uz brivpratiga darba iesaistitajam organizacijam, tostarp visam attiecigajam

tadgjadi novertgjot to nozimi, darbibas un paveikto sabiedribas laba;

tap€c prasa precizet jédzienu par asociaciju subsideésanu, lai asociaciju finansgjums
netiktu jaukts ar valsts atbalstu, kas varétu kroplot konkurenci finanSu nozarg;

aicina Komisiju ierosinat mehanismu, kas lautu dalibvalstim, kuras vélas stiprinat
pilsonisko sabiedribu, atbrivot no PVN visus brivpratigo bezpelnas organizaciju veiktos
pasakumus un darfjumus vai to lielako dalu; uzsver, ka $ads mehanisms jaattiecina
vismaz uz mazakajam bezpelnas organizacijam,;

aicina dalibvalstis nodroSinat brivpratigajiem tiesisko noteiktibu, tostarp attieciba uz
apdroSinaSanas jautajumiem, lai dazadas dalibvalstis esoSie atskirigie reZimi neveidotu
Skeérslus parrobezu brivpratigajam darbam un arT lai nodro$inatu efektivaku informacijas
sniegSanu brivpratigajiem saistiba ar to tiesibam un attiecigam regul€joSajam un
institucionalajam procediiram dazadas dalibvalstTs;

aicina Komisiju atbalstit pasreiz€jo SkérSlu noveérSanu;

aicina dalibvalstis parskatit savas parrobezu nodoklu un sociala nodrosinajuma sisteémas
saistiba ar parrobezu brivpratigo darbu, lai nodroSinatu, ka tas nerada papildu SkérSlus
Sadai darbibai un ka parrobezu brivpratigie var sanemt socialas drosibas pabalstus, kas
viniem pienakas saskana ar Regulu (EK) Nr. 883/2004;

uzsver, ka brivpratigo darbu — lai gan tas ir biitisks mtisu ekonomikas un sabiedribas
resurss — nedrikst uzskatit par alternativu vai aizstaj&ju pastavigam un apmaksatam
darbam un tas nekada gadijuma nedrikst biit iemesls valdibam nepildit savus socialos
pienakumus;

uzskata, ka jo 1pasi tas janem vera apriipes nozaré€, kur brivpratiga darba apjoms turpina
palielinaties; turklat norada, ka, veicinot brivpratigo darbu ka prasmju apgiisanas,
pilnveidoSanas vai uzturéSanas iesp&ju, brivpratigais darbs nedrikstetu kliit par obligatu
prasibu, jo tad€jadi tiktu grauta §ada darba pamatbiitiba;

jo Tpasi prasa valstu, regionalam un vietéjam iestadém un ES iepazistinat brivpratiga
darba veic€jus un partnerus ar eso$ajam Eiropas programmam, jo 1pasi tam, kuras ir
ieklauts ,,Eiropas teritorialas sadarbibas” merkis koh&zijas politikas ietvaros, un atvieglot
piekluvi, lai varétu pec iesp&jas sekmigak izmantot tas savos projektos un parrobezu
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54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

darbibas;

aicina dalibvalstis veicinat un 1stenot valsts shémas parrobezu brivpratiga darba joma, lai
veicinatu ta attistibu visa ES;

1pasi aicina Komisiju jaunu daudzgadu programmu izstrades ietvaros un gemot véra
nozimigo pieredzi, kas giita Eiropas brivpratiga darba gada (2011), nodroSinat, lai
brivpratiga darba projektiem, ka art struktiiram, kas organiz€ brivpratigas darbibas, biitu
nodroSinats finans€jums, un pilnveidot un sekmét efektivu starpiestazu koordinaciju
brivpratiga darba lomas popularizéSanai ES politiku nozares;

aicina Komisiju nodrosinat, ka informacija par pieejamo finans€jumu un attiecigajam
programmam ir brivi pieejama brivpratigo vaditiem projektiem un procediru
piemé&roSanu neapgriitina parmeériga birokratija;

ludz Komisiju nodroS$inat, lai parrobezu brivpratiga darba atbalsta programmam dazadas
politikas jomas tiktu pieskirts atbilstoSs finans€jums; mudina dalibvalstis aktivi Tstenot
nacionalas un parrobeZu brivpratiga darba veicina$anas shémas; aicina Ipasu uzmanibu
pieverst brivpratiga darba infrastruktiiras finansialam atbalstam; uzskata, ka publiska
finans€juma dotacijas brivpratigajam darbam bitu japieskir bez diskriminacijas attieciba
uz kadam organizacijam;

ierosina izveidot dazadu dalibvalstu brivpratiga darba organizaciju parrobezu tiklu,
koordin€jot pastavosas brivpratiga darba organizacijas un vienlaikus veicinot apmainu ar
paraugpraksi un pieredzi, un uzskata, ka jauni kontaktpunkti biitu jaatver tikai tajas
dalibvalstts, kur $adas struktiiras vel nav izveidotas;

aicina Komisiju ierosinat Eiropas asociaciju statiitus, kas nodro$inatu to darbibai tiesisko
reguléjumu, mazinatu administrativas izmaksas saistiba ar parrobezu brivpratigam
darbibam un Eiropas Iimeni izveidotu brivpratiga darba struktiiras, kas veicinatu
brivpratigo mobilitati visa ES;

uzsver brivpratiga darba nozimi ES politiku atbalstiSana;

aicina Komisiju pienacigi atzit un veicinat brivpratigo darbu attiecigas ES politikas
jomas, nemot vera ta visaptveroSo bitibu un nodrosinot, ka §is politiskas nostadnes ir

labveligas brivpratiga darba attistibai un sekmé visu sabiedribas dalu iesaistiSanos;

aicina Komisiju ES programmas un projektos pienacigi atzit lielo ieguldijumu, ko
sabiedribai sniedz brivpratigo darbs;

aicina Komisiju pieskirt pienacigus resursus Eiropas Brivpratigo centru attistibas fonda
1zveidei, lai raditu infrastruktiru brivpratiga darba atbalstam;

aicina Komisiju un dalibvalstis paredzet, ka brivpratigo ieguldito laiku var iek]aut ka
lidzfinans€jumu visas Eiropas finansétas programmas, pielidzinot to ieguldijumam natiira

ar finansialu vertibu;

iesaka Komisijai un dalibvalstim saglabat nepartrauktibu starp 2011. gadu un
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66.

67.

68.

69.

70.

71.

turpmakajiem gadiem, gan Eiropas aktivo vecumdienu gada (2012. gads), gan
priekslikuma Eiropas pilsonu gadam (2013. gads) pastiprinati ieklaujot brivpratigas
darbibas, kas ir aktiva pilsoniskuma izpausme un veicina ar1 vecaku iedzivotaju socialo
integraciju,

pieverS uzmanibu vajadzibai veicinat brivpratigo darbu, jo 1pasi 2013. gada, kas ir
Eiropas Pilsonu gads, un aicina Komisiju starptautiskas attistibas palidzibas politika
ieklaut atbalstu brivpratigajam darbam, jo 1pasi noliika Tstenot visus TiikstoSgades
attistibas mérkos paredzetos uzdevumus;

atbalsta iesp€ju oficiali apsvert solidaritates priekslikumu par starpiestazu cilvékresursu
programmu ES iestades, lai veicinatu iestaZu personala un staZieru iesaistiS$anos
brivpratigaja darba un humanas palidzibas un socialas darbibas gan personala apmacibas
ietvaros, gan ka brivpratigu darbu;

uzsver, ka ierosinata programma sniedz izmaksu ietaupljumu un augstu pievienoto
vertibu un palidzetu istenot ES politiku un programmas;

iesaka Komisijai saglabat vertigos kontaktpunktus, kas $aja nozar€ izveidoti ar Eiropas
brivpratiga darba gada (2011) apvienibu un vélako Brivpratigo platformu, kura iesaistitas
daudzas pilsoniskas sabiedribas brivpratiga darba un tiklu veidoSanas organizacijas, ka ar1
ar valstu koordinacijas iestadeém, stratégiskiem partneriem un valstu valdibu vaditajiem,
nemot veéra lielo dienestu skaitu, kas atbildigi par brivpratigo darbu ES, un mudina Sos
kontaktpunktus izmantot ierosinato centralizéto ES portalu ka visas Eiropas platformu, lai
atvieglotu turpmaku koordinaciju un pastiprinatu parrobezu aktivitati;

uzsver So kontaktu tiklu un paraugprakses apmainas nozimi informacijas izplatiSana par
esoSajam ES proceduram, kas var palidz€t un atbalstit parrobezu brivpratigo darbu;

aicina Komisiju attieciga gadijuma rikoties saskana ar Eiropas Brivpratiga darba politikas
programmu (PAVE), kuru izstradaja brivpratiga darba organizacijas, kas bija iesaistitas
Eiropas brivpratiga darba gada (2011) apvieniba;

0

0 0

uzdod priekssedétajam nosutit So rezoliiciju Padomei, Komisijai un dalibvalstu valdibam
un parlamentiem.
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PASKAIDROJUMS

P&c veselu gadu veiktam iniciativam, kuru veicinaSanas, informéSanas un izpratnes
uzlaboSanas darbibas piedalijas visas Eiropas brivpratigie, tikko ir beidzies Eiropas gads
brivpratigam darbam aktivas pilsonibas veicinaSanai (2011. gads), un ir sacies 2012. gads, kas
ir Eiropas aktivu vecumdienu un paaudzu solidaritates gads. Tas ir v€l viens butisks iemesls,
lai pardomatu brivpratiga darba veértibu ikdienas dzive un ari lai vecakiem cilvékiem sniegtu
iesp&ju dot ieguldijumu Kopienas solidaritates izaugsme.

Nemot véra daudzas iniciativas un parrunas 2011. gada, ir pieradijies, ka brivpratigas darbibas
ir instruments, ar kuru individi un asociacijas var risinat humanas, socialas, starppaaudzu un
vides vajadzibas un problémas.

Tiek uzsverts, ka brivpratigs darbs ir aktiva pilsoniskuma izpausme visas socialas dzives
jomas un nozimiga darbiba demokratisko vertibu, cilvéka cienas, lidztiesibas un
subsidiaritates attistiba.

Brivpratigs darbs neuzbazigi uznemas katalizatora lomu socialajas izmainas un ir
neaizstajams lidzeklis aktivam sabiedribas atbalstam.

Dati liecina, ka 100 miljoni Eiropas iedzivotaju ir iesaistiti dazadas brivpratigas darbibas, kas
nodroSina 5 % no Eiropas IKP, un 80 % iedzivotaju uzskata brivpratigo darbu par butisku
demokratiskas dzives elementu un nozimigu veidu, ka katrs individs var iesaistities
sabiedriba.

Brivpratigs darbs ir neizsikstoSs informalas izglitibas un personibas attistibas avots. It Tpasi
parrobezu brivpratigais darbs ir starpkultiiru bagatinasanas iespéja Eiropas jaunieSiem.

Nozimigos sporta notikumos kopiga pasakumu organiz&$ana iesaistas arvien lielaks Eiropas
valstu skaits, piesaistot neskaitamus brivpratigos no dazadam dalibvalstim.

Diemzel ar1 dabas un vides katastrofam Eiropa biezi ir sekas vienlaicigi vairakas dalibvalstis,
un tas no visas Eiropas piesaista brivpratigos, kas sniedz atbalstu, darbasp€ku un solidaritati.
Papildus katastrofas izraisitajam gritibam vini sastopas ar valodas barjeru un birokratiskiem
Skersliem. Birokratiskos §k€rslus var mazinat ar atbilstoSam Eiropas atbalsta politikas
nostadném.

Saglabajas nepiecieSamiba ar1 turpmak skaidri un neparprotami noskirt par brivu veikta
brivpratiga darba vertibu un darbibas, no kuram gist pelnu. Tapat jauzsver brivpratiga darba
nozime Eiropas identitates un kop€jo vertibu principu, pieméram, solidaritates un socialas
kohg@zijas, popularizé$ana gan ES, gan arpus tas.

P&c Eiropas brivpratiga darba gada iegiitas pamanamibas riciba javirza uz vairakiem
konkrétiem pasakumiem, lai veicinatu brivpratigas darbibas, pieméram, domu izveidot
centralizetu ES brivpratigo darbibu portalu ar 1pasu sadalu par parrobezu brivpratigo darbu,
izveidot Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpusu un ieviest Eiropas kvalifikacijas
apliecibu.
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Eiropas Brivpratigo humanas palidzibas korpuss veiks brivpratigo atlasi, apmacibas un
nositis tos sniegt atbalstu vietejam organizacijam dabas katastrofu gadijuma.

Turklat tiek Tstenots mérkis attistit sinergiju ar pastavoSajam organizacijam un strukttram, lai
noverstu lidzeklu parklasanos un novirzisanu — korpuss iesaistisies péc pieprasijuma un
pamatojoties uz nepiecieSamibu.

Savukart Eiropas kvalifikacijas aplieciba nodrosinas profesionalo kvalifikaciju atziSanu
parrobezu Itmeni un laus saglabat apliecinajumu par brivpratiga darba iegtitajam iemanam un
prasmem.

Aplieciba pamatosies uz Europass paraugu (Eiropas tieSsaistes CV), lai parredzami un

salidzinami varétu uzradit prasmes. Ir vajadziga lielaka sabiedribas atziniba attieciba uz
brivpratigo darbu ka noderigu pieredzi jaunieSiem, lai iegiitu prasmes, ko var izmantot,
piem&ram, izglitiba un darba.
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NODARBINATIBAS UN SOCIALO LIETU KOMITEJAS ATZINUMS

Kultiiras un izglitibas komitejai

par parrobezu brivpratiga darba atziSanu un veicinaSanu Eiropas Savieniba
(2011/2293(INI))

Atzinumu sagatavoja: Marian Harkin

IEROSINAJUMI

Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja aicina par jautajumu atbildigo Kultiiras un izglitibas
komiteju rezoliicijas priekslikuma ieklaut $adus ierosinajumus:

1.

norada, ka ar brivpratiga darba starpniecibu pilsoni tiek iesaistiti ekonomiski, sociali un
ekologiski ilgtsp&jiga vietgja un parrobezu attistiba un §ads darbs biezi vien spgj
nodroSinat atru palidzibu katastrofu gadijumos; norada, ka tam ir ari noteikta nozime
solidaritates, aktivas pilsonibas un starpkultiiru izglitibas veicinasana, sniedzot
brivpratigajiem iesp€ju apgiit valodu un kultiiru taja valsti, kur vini strada, un tadejadi
stiprinot socialo kohéziju un lidzdalibas demokratiju;

norada, ka brivpratigais darbs veicina integraciju, socialo ieklauSanu un socialo inovaciju
un var sniegt ieguldijumu ar1 nabadzibas apkaroSana, tadéjadi palidzot sasniegt
ekonomisko un socialo koh&ziju; norada, ka brivpratigais darbs stimul€ paaudzu
solidaritati, sekméjot sadarbibu starp jaunieSiem un veciem cilvékiem, un veicina aktivas
vecumdienas un socialo iesaistiSanos visos dzives posmos, ka ari palidz uzlabot vides
aizsardzibu;

norada, ka brivpratigais darbs palielina cilveéku toleranci, rada humano un socialo kapitalu
un tam ir biitiska loma, lai raditu iesp&jas sociali atstumtam grupam; uzsver, ka ir
nepiecieSama piekluve péc iesp&jas plasakam brivpratiga darba iespeju klastam, un
mudina Komisiju padarit Eiropas programmas iek]aujosakas un atvértakas visam vecuma
grupam;

uzsver, ka vecakiem cilvékiem, kuri iesaistas brivpratigaja darba, ir vieglak pariet no
darba dzives uz pensionara statusu, t. 1., pakapeniski atstat aktivo darbu;

norada, ka brivpratigais darbs mazina socialas atstumtibas risku un ka $§ada darba ir svarigi
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iesaistit visas socialas grupas, jo 1pasi personas ar invaliditati; pieveér§ uzmanibu
vajadzibai nodroS$inat, lai brivpratigais darbs tiktu plasak atzits un tam mazak traucétu
dazada veida Skersli;

6. uzsver, ka brivpratigo darbu — lai gan tas ir biitisks miisu ekonomikas un
sabiedribas resurss — nedrikst uzskatit par alternativu vai aizstajéju pastavigam un
apmaksatam darbam un tas nekada gadijuma nedrikst biit iemesls valdibam nepildit savus
socialos pienakumus; uzskata, ka jo 1pasi tas janem vera apriipes nozare, kur brivpratiga
darba apjoms turpina palielinaties; turklat norada, ka, veicinot brivpratigo darbu ka
prasmju apgusanas, pilnveidoSanas vai uzturéSanas iesp&ju, brivpratigais darbs nedrikstetu
klut par obligatu prasibu, jo tadgjadi tiktu grauta $ada darba pamatbitiba;

7. uzsver brivpratiga darba nozimi ES politiku atbalstiSana;

8. aicina Komisiju saistiba ar strat€giju ,,Eiropa 2000 izstradat un atbalstit iniciativas, kuras
galvenokart butu verstas uz pastavoso projektu uzlabosanu un paplasinaSanu un uz to, lai
brivpratigais darbs sekmétu gudru, ilgtsp&jigu un integréjosu izaugsmi, ka ar1 nodroSinat,
ka Sadas iniciativas sp€j iesaistit visdazadakos dalibniekus; aicina Komisiju atbalstit un
veicinat dalibvalstu iniciativas brivpratiga darba joma, jo atbildigas par So jomu
galvenokart ir tieSi dalibvalstis;

9. aicina Komisiju pienacigi atzit un veicinat brivpratigo darbu attiecigas ES politikas jomas,
nemot vera ta visaptveroso biittbu un nodrosinot, ka §is politiskas nostadnes ir labvéligas
brivpratiga darba attistibai un sekmé visu sabiedribas dalu iesaistiSanos;

10. pievers uzmanibu vajadzibai veicinat brivpratigo darbu, jo 1pasi 2013. gada, kas ir Eiropas
Pilsonu gads, un aicina Komisiju starptautiskas attistibas palidzibas politika iek]aut
atbalstu brivpratigajam darbam, jo Tpasi noliika 1stenot visus TikstoSgades attistibas
mérkos paredz&tos uzdevumus;

11. mudina darba deve€jus atzit brivpratiga darba iniciativu veicinasanas nozimi attieciba uz
saviem darbiniekiem ka korporativas socialas atbildibas izpausmi;

12. aicina Komisiju péc iesp€jas atrak ieviest Eiropas kvalifikaciju apliecibu; uzsver, ka
brivpratigaja darba giitam prasmém ir ar ievérojama nozime darba dzive un tas sniedz
pievienoto vertibu CV papildinasana, un norada, ka brivpratigais darbs var palidzet
jaunieSiem karjeras izv€l€; uzsver, ka ir butiski nodrosinat, lai brivpratiga darba laika
giitas zinaSanas un prasmes tiktu atzitas par neformalo un informalo izglitibu un darba
pieredzi; norada, ka brivpratigais darbs palidz ta veicgjiem paplasinat redzesloku un
attistit personibu, un uzsver, ka brivpratigais darbs sniedz ari ekonomisku labumu
dalibvalstim, jo brivpratigajos pasakumos iesaistitie veicina IKP radiSanu;

13. ludz Komisiju nodroSinat, lai parrobezu brivpratiga darba atbalsta programmam dazadas
politikas jomas tiktu pieskirts atbilstoSs finans€jums; mudina dalibvalstis aktivi 1stenot
nacionalas un parrobezu brivpratiga darba veicinasanas sh€mas; aicina Tpasu uzmanibu
pieverst brivpratiga darba infrastruktiiras finansialam atbalstam; uzskata, ka publiska
finans€juma dotacijas brivpratigajam darbam biitu japieskir bez diskriminacijas attieciba
uz kadam organizacijam;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

aicina Komisiju ES programmas un projektos pienacigi atzit lielo ieguldijumu, ko
sabiedribai sniedz brivpratigo darbs;

ierosina izveidot dazadu dalibvalstu brivpratiga darba organizaciju parrobezu tiklu,
koordingjot pastavosas brivpratiga darba organizacijas un vienlaikus veicinot apmainu ar
paraugpraksi un pieredzi, un uzskata, ka jauni kontaktpunkti biitu jaatver tikai tajas
dalibvalstts, kur Sadas struktiiras v&l nav izveidotas;

aicina dalibvalstis veicinat un Tstenot valsts shémas parrobeZu brivpratiga darba joma, lai
veicinatu ta attistibu visa ES;

aicina Komisiju pieskirt pienacigus resursus Eiropas Brivpratigo centru attistibas fonda
izveidet, lai raditu infrastrukttiru brivpratiga darba atbalstam;

aicina dalibvalstis nodroSinat brivpratigajiem tiesisko noteiktibu, tostarp attieciba uz
apdroSinasanas jautajumiem, lai dazadas dalibvalstis esoSie atSkirigie reZimi neveidotu
Skerslus parrobezu brivpratigajam darbam un arT lai nodroSinatu efektivaku informacijas
sniegSanu brivpratigajiem saistiba ar to tiestbam un attiecigam regul&joSajam un
institucionalajam procediiram dazadas dalibvalstis; aicina Komisiju atbalstit pasreizgjo
SkerSlu noversanu; aicina dalibvalstis parskatit savas parrobezu nodoklu un sociala
nodro§inajuma sist€mas saistiba ar parrobezu brivpratigo darbu, lai nodroS$inatu, ka tas
nerada papildu skérSlus §adai darbibai un ka parrobezu brivpratigie var sanemt socialas
nodroS§inasanas pabalstus, kas viniem pienakas saskana ar Regulu (EK) Nr. 883/2004;

aicina dalibvalstis atbalstit apmacibu programmas, izstradat rokasgramatas un materialus
par brivpratigo vadiSanu, ka arT sist€émas, lai motivetu cilvekus iesaistities parrobeZu
brivpratigaja darba;

aicina dalibvalstis sekmét brivpratigo darba laika izmantoSanu ka lidzfinans€jumu Eiropas
projektos, jo Tpasi parrobezu iniciativas;

aicina Komisiju mudinat dalibvalstis pienemt Starptautiska Darba organizacijas (SDO)
rokasgramatu par brivpratiga darba noverteéSanu, lai nodroSinatu droSus un salidzinamus
datus, kuri var palidz€t uzlabot uzraudzibu un politikas veidoSanas procesu;

aicina Komisiju ierosinat mehanismu, kas lautu dalibvalstim, kuras v&las stiprinat
pilsonisko sabiedribu, atbrivot no PVN visus brivpratigo bezpelnas organizaciju veiktos
pasakumus un darfjumus vai to lielako dalu; uzsver, ka $ads mehanisms jaattiecina vismaz
uz mazakajam bezpelnas organizacijam.
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