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EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJAS PRIEKSLIKUMS

par prieksSlikumu Eiropas Parlamenta un Padomes léemumam par Eiropas
Globalizacijas pielago$anas fonda izmantoSanu saskana ar 28. punktu Eiropas
Parlamenta, Padomes un Komisijas 2006. gada 17. maija IestaZu noliguma par budZeta
disciplinu un pareizu finanSu parvaldibu (pieteikums EGF/2011/008 DK/Odense Steel
Shipyard no Danijas)

(COM(2012)0272 - C7-0131/2012 - 2012/2110(BUD))

Eiropas Parlaments,

— nemot veéra Komisijas priekSlikumu Eiropas Parlamentam un Padomei (COM(2012)0272
—C7-0131/2012),

— nemot véra Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2006. gada 17. maija lestazu
noligumu par budZeta disciplinu un pareizu finan$u parvaldibu' (2006. gada 17. maija
Iestazu noligums) un jo 1pasi ta 28. punktu,

— nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 20. decembra Regulu (EK)
Nr. 1927/2006 par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izveidi?> (EGF regula),

— npemot véra 2006. gada 17. maija IestaZu noliguma 28. punkta paredz&to trispus€ju sarunu
procediiru,

— nemot véra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas véstuli,
— nemot véra Budzeta komitejas zinojumu (A7-0232/2012),

A. taka Eiropas Savieniba ir izveidojusi atbilstoSus likumdoSanas un budZeta instrumentus,
lai sniegtu papildu atbalstu darba némeéjiem, kurus nelabveligi ietekméjusas lielas
strukturalas izmainas pasaules tirdzniecibas modelos, un lai palidz&tu viniem atgriezties
darba tirgi;

B. taka attieciba uz pieteikumiem, kas iesniegti kops 2009. gada 1. maija, tika paplasinata
EGF darbibas joma, ieklaujot atbalstu darbiniekiem, kuru atlaiSana ir tiesi saistita ar
globalo finansu un ekonomikas krizi;

C. taka saskana ar Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2008. gada 17. jiilija
saskanoSanas sanaksmé pienemto kopigo deklaraciju finansialajai palidzibai, ko
Savieniba sniedz atlaistiem darbiniekiem, ir jabiit dinamiskai un ta jasniedz péc iesp¢&jas
driz un efektivi, lémumu pienemsana par EGF izmantoSanu pienacigi nemot véra
2006. gada 17. maija lestazu noligumu;

D. taka Danija ir ligusi palidzibu saistiba ar 981 darbinieka (palidziba paredzeta
550 darbiniekiem) atlaiSanu ¢etru ménesu parskata perioda kugu biivétavas Odense Steel
Shipyard galvenaja uzn€muma un Cetros piegades uznémumos un pakartotajas raZotnes;

1OV L 139, 14.6.2006, 1. Ipp.
20V L 406, 30.12.2006, 1. Ipp.
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ta ka $is pieteikums atbilst EGF regula noteiktajiem atbilstibas kriterijiem,

piekrit Komisijai, ka EGF regulas 2. panta a) apakSpunkta paredzetie nosacijumi ir
ieveroti un ka I1idz ar to Danija saskana ar minéto regulu ir tiesiga sanemt finansialo
atbalstu;

norada, ka Danijas iestades pieteikumu EGF finansiala atbalsta sanemsSanai iesniedza
mudina Komisiju atrak veikt novert€sanu, jo 1pasi tad, ja pieteikumi attiecas uz nozarém,
kuras EGF jau vairakos gadijumos ir izmantots;

nem veéra, ka kugu btvétava Odense Steel Shipyard tieSo zaudéto darbavietu skaits, kas
ieklauts divos pieteikumos EGF finansiala ieguldijuma sanemsanai (8is pieteikums un
EGF/2010/025 DK/Odense Steel Shipyard"), veido 2 % no viet&ja darbaspéka un ka kopa
ar netieSajiem darba vietu zudumiem kugu buivétavas slégSanu uzskata par milzigu
regionalas ekonomikas krizi;

nem veéra, ka Danijas iestades sava novertéjuma ir noradijusas — pasakumos vélas
piedalities tikai 550 atlaistie darbinieki (kuru kopskaits ir 981), jo par€jie ir nolémusi
pensionéties vai pasi atrast sev jaunu darbu; aicina Danijas iestades pilniba izmantot
pieejamo atbalstu no EGF;

nem véra, ka saskana ar Eiropas kugu biivétavu apvienibas kopienas (CESA) ikgadgjo
zinojumu par 2010.—2011. gadu? kugubiives darbaspéks pedgjo tris gadu laika
samazinajies par 23 % — no 148 792 darbiniekiem 2007. gada lidz 114 491 darbiniekiem
2010. gada un ka EGF atbalsts kugubiives nozaré pedgjo tris gadu laika ir izmantots jau
trijos gadijumos (EGF/2010/001 DK/Nordjylland?®, EGF/2010/006 PL/H. Cegielski-
Poznan* un EGF/2010/025 DK/Odense Steel Shipyard),

atzinigi verte to, ka Odenses un Kertemindes pasvaldibas, kuras smagi skarusi darbinieku
atlaiSana kugu buvétava Odense Steel Shipyard, bija aktivi iesaistijusas pieteikuma
sagatavosana, ta istenojot jaunam izaugsmes iesp&jam regiona paredzgeto stratégiju, ko
viet€ja, regionu un valsts limena ieintereséto personu konsorcijs izstradaja péc tam, kad
2009. gada tika pazinots par kugu buvétavas slégsanu;

atzinigi vere to, ka noliika atri palidzet darba némejiem Danijas iestades noléma
pasakumu TstenoSanu sakt pirms galiga [émuma par EGF atbalsta pieskirSanu saistiba ar
piedavato koordinéto pasakumu kopumu;

konstat€, ka Danijas iestades piedava salidzinosi dargu saskanotu personaliz&to
pakalpojumu paketi (atbalsts no EGF EUR 11 737 apmeéra katram darba néméjam); tomér
atzinigi verte to, ka salidzinajuma ar pakalpojumiem, kurus parasti piedava nodarbinatibas
agentiiras, $aja paket€ ir ieklauti papildinos$i un novatoriski pasakumi, kas veidoti ta, lai
palidzetu augsti kvalific€tiem darba némgjiem sarezgitos darba tirgus apstak]os;

OV L 195,27.7.2011., 52. Ipp.

http://www.cesa.eu/presentation/publication/CESA AR 2010 2011/pdf/CESA%20AR%202010-
2011.pdf

OV L 286,4.11.2010., 18. Ipp.

OV L 342, 28.12.2010., 19. Ipp.
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atgadina, ka ir svarigi uzlabot visu darba néméeju nodarbinatibas iespgjas, pielagojot
apmacibu un atzistot profesionalas darbibas laika giitas prasmes un kompetences; cer, ka
saskanotaja pakalpojumu pakete piedavata apmaciba tiks pielagota ne vien atlaisto
darbinieku vajadzibam, bet ar1 faktiskajai uznémeéjdarbibas videi;

nem vera, ka attiecigie darba némeéji jau ir apguvusi augsta [imena prasmes, tacu vinu
prasmes ir joma, kura turpmakas nodarbinatibas izredzes ir driimas; tadel viniem
paredzetie pasakumi biis izmaksu zina dargaki neka citos darbinieku masveida atlaiSanas
gadijumos, kad darba némeéjiem biezi vien ir relativi zems prasmju limenis;

atzinigi verte to, ka saskanotaja personaliz€to pakalpojumu paketg ir ieklauti arT desmit
darba némeéjiem paredzeti veicinosi pasakumi un kursi (tostarp viens uznémuma
veidoSanai paredzets aizdevums EUR 26 000 apmera), lai palidzétu viniem sakt jaunu
uznémejdarbibu;

atzinigi verte to, ka vietgjo, regionalo un valsts ieintereséto personu konsorcijs ir
apspriedis un formulgjis stratégiju jaunam izaugsmes iesp&jam Odenses regiona un ka
minéta stratégija tiek izmantota, izvéloties pieteikuma minétos parkvalifikacijas
pasakumus;

tomér konstate, ka katram darba néméjam ir ierosinats pieskirt dienas naudu

EUR 103 apmera par katru aktivas lidzdalibas dienu un ka summa, ko $adi planots terét,
parsniedz treSdalu no paketes kop€jam izmaksam; atgadina, ka atbalsts no EGF
galvenokart biitu japieskir darba mekleéSanai un macibu programmam, nevis tiesi jaiegulda
finansialos pabalstos, par kuriem saskana ar valsts tiesibu aktiem ir atbildigas dalibvalstis;

atzinigi verte to, ka uzsvars tiek likts uz jaunam jomam regiona ekonomikas potencialaja
izaugsme un attistiba, pieméram, energotehnologiju, robotiku un labklajibas tehnologiju,
kas atbilst gan Lisabonas liguma noteiktajam spécigas Eiropas konkurétsp&jas merkim,
gan stratégija ,,Eiropa 2020 noteiktajam gudras, integréjosas un ilgtsp&jigas izaugsmes
meérkim,;

atzinigi verte to, ka Saja gadijuma no EGF pieskirto atbalstu koordin€ jauna Odenses
pasvaldiba izveidota strukturvieniba — EGF sekretariats, ka ir izveidota 1pasa timekla
vietne un ir planots rikot divas konferences, lai popularizétu abu EGF finansiala
ieguldijuma sanemsSanai iesniegto pieteikumu rezultatu;

prasa iesaistitajam iestadém veikt vajadzigos pasakumus, kas lautu uzlabot ar procediiru
un budzetu saistitos noteikumus, lai varétu paatrinat EGF lidzek]u izmantoSanu; atzinigi
verte uzlaboto procediiru, kuru Komisija ieviesa pec Parlamenta pieprasijuma paatrinat
dotaciju pieskirSanu un kura paredz iesniegt budZeta [émégjinstitiicijai Komisijas
novertejumu par EGF pieteikuma atbilstibu kopa ar priekSlikumu EGF lidzeklu
izmanto$anai; cer, ka turpmaki procediiras uzlabojumi tiks ieklauti jaunaja regula par
Eiropas Globalizacijas pielagosanas fondu (2014-2020), ka arf tiks palielinata EGF
efektivitate, parredzamiba un pamanamiba;

atgadina par iestazu appemsanos nodro$inat netrauc€tu un atru procediru, pienemot
lémumus par EGF lidzeklu izmantoSanu, lai sniegtu vienreizgju, termin&tu un individualu
atbalstu nolika palidz&t darbiniekiem, kuru atlaiSana ir tiesi saistita ar globalizacijas un
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finansSu un ekonomikas krizes sekam; uzsver, ka EGF var bt licla nozime atlaisto
darbinieku reintegracija darba tirgi;

pauz noze€lu, ka Danija, kas pati veiksmigi izmantojusi EGF lidzeklus gan ar tirdzniecibu,
gan krizi saistitu kritériju konteksta, ir viena no tam valstim, kuras ierobezo EGF
turpmako perspektivu péc 2013. gada, bloke t. s. krizes laiku izp€muma reZima
pagarinaSanu un samazina finans&jumu, kas Komisijai pieskirts 2012. gada, lai ta sniegtu
tehnisko palidzibu EGF vajadzibam;

uzsver, ka saskana ar EGF regulas 6. pantu ir janodroSina, lai EGF palidzetu atgriezties
darba tirgii konkrétiem, no darba atlaistiem darbiniekiem; uzsver arft to, ka ar EGF
atbalstu drikst lidzfinans@t vienigi aktivus darba tirgus pasakumus, ar kuriem var panakt
ilgtermina nodarbinatibu; atkartoti uzsver, ka EGF atbalsts nedrikst aizstat darbibas, par
kuram saskana ar valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem atbild uzg€mumi, nedz arT aizstat
uznémumu vai nozaru parstrukturéSanas pasakumus; pauz noz€lu, ka EGF varétu
uzpémumiem dot stimulu aizstat savus ligumdarbiniekus ar elastigaku un uz neilgu laiku
nodarbinatu darbaspeku;

norada, ka sniegta informacija par personalizéto pakalpojumu saskanoto paketi, kuri
jafinansé no EGF, ietver informaciju par ta savietojamibu ar struktiirfondu finans€tajam
darbibam; atkartoti aicina Komisiju sniegt $o datu salidzinoSu novértgjumu gada
parskatos, lai pilniba tiktu ieveroti speka esosie noteikumi un lai Savienibas finans€tos
pakalpojumus nesniegtu divreiz;

atzinigi verte to, ka péc Parlamenta pieprasijumiem 2012. gada budzeta EGF budzeta
pozicija (04 05 01) ir ieklautas maksajumu apropriacijas EUR 50 000 000 apméra;
atgadina, ka EGF tika izveidots ka atsevisks, specifisks instruments ar konkrétiem
mérkiem un terminiem un ka [idz ar to tam ir vajadzigs atseviSks pieSkirums, tadejadi
novérSot vajadzibu parvietot Iidzeklus no citam budZeta pozicijam, ka tas noticis ieprieks
un kas var€tu apgriitinat EGF politikas mérku sasniegSanu;

pauz noz€lu par Padomes 1émumu nepiemérot ,,krizes laiku izn€muma rezimu” (kas lava
sniegt atbalstu ne tikai tiem darbiniekiem, kuru atlaiSana ir saistita ar lielam strukturalam
izmainam pasaules tirdzniecibas modelos, bet ar1 tiem, kuru atlaiSanu ietekm&jusi
pasreizgja finansu un ekonomikas krize, un kas ]ava palielinat Savienibas lidzfinanséjuma
patsvaru l1dz 65 % no programmas izmaksam) attieciba uz pieteikumiem, kuri iesniegti
pec 2011. gada 31. decembra, un aicina Padomi nekavegjoties atjaunot o izneémuma
reZimu;

apstiprina Sai rezolticijai pievienoto lémumu;

uzdod priekss€detajam parakstit So [emumu kopa ar Padomes priekSsédétaju un
nodroS$inat ta publicéSanu Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest,

uzdod prieksse€detajam So rezoliiciju, ka arT tas pielikumu nosiitit Padomei un Komisijai.
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PIELIKUMS. EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES LEMUMS
(XXXXX)

par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izmantoSanu saskana ar 28. punktu
Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2006. gada 17. maija IestaZu noliguma par
budZeta disciplinu un pareizu finansu parvaldibu

EIROPAS PARLAMENTS UN EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot veéra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas 2006. gada 17. maija lestazu
noligumu par budzeta disciplinu un pareizu finan$u parvaldibu' un jo ipasi ta 28. punktu,

nemot veéra Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 20. decembra Regulu (EK)
Nr. 1927/2006 par Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonda izveidi? un jo Tpasi tas 12. panta
3. punktu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,

ta ka:

(1) Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonds (EGF) tika izveidots, lai sniegtu papildu
atbalstu darbiniekiem, kuru atlaiSana ir saistita ar globalizacijas izraisitam lielam

strukturalam parmainam pasaules tirdzniecibas modelos, un lai palidz€tu viniem atkal
iesaistities darba tirgi;

(2) Attieciba uz pieteikumiem, kas iesniegti no 2009. gada 1. maija lidz 2011. gada
30. decembrim, EGF darbibas joma ir paplasinata, ieklaujot taja atbalstu darba
néméjiem, kuru atlaiSana ir tiesi saistita ar pasaules finansSu un ekonomikas krizi;

3) Saskana ar 2006. gada 17. maija lestaZzu noligumu EGF var izmantot, neparsniedzot
maksimalo summu, kas ir EUR 500 miljoni gada;

(4) Danija 2011. gada 28. oktobrT iesniedza pieteikumu par EGF izmantoSanu saistiba ar
darbinieku skaita samazinasanu uznémuma Odense Steel Shipyard un 2012. gada
8. marta pieteikumu papildinaja, iesniedzot papildu informaciju. Sis pieteikums atbilst
Regulas (EK) Nr. 1927/2006 10. panta prasibam par finansialo ieguldijumu
noteikSanu. Tade] Komisija ierosina izmantot lidzeklus EUR 6 455 104 apmeéra;

(%) Tade] EGF biitu jaizmanto, lai sniegtu finansialu ieguldijumu saistiba ar Danijas
iesniegto pieteikumu,

'OV C 139, 14.6.2006., 1. Ipp.
20V L 406, 30.12.2006, 1. Ipp.

RR\909552LV.doc 7/16 PE491.300v02-00

LV



IR NOLEMUSI SADI.

1. pants

Eiropas Savienibas 2012. finansSu gada vispargja budzeta izmanto Eiropas Globalizacijas
pielagosanas fondu, lai pieskirtu EUR 6 455 104 saistibu un maksajumu apropriacijas.

2. pants
So lemumu publicg Eiropas Savienibas Oficialaja VéstnesT.

[Vieta, datums]

Eiropas Parlamenta varda — Padomes varda —
priekssédetajs priekssédetajs
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PASKAIDROJUMS

I. Vispariga informacija

Eiropas Globalizacijas pielagoSanas fonds (EGF) tika izveidots, lai sniegtu papildu atbalstu
darba némejiem, kurus nelabveligi ietekméjusas lielas strukturalas izmainas pasaules
tirdzniecibas modelos.

Saskana ar 2006. gada 17. maija lestazu noliguma par budzeta disciplinu un pareizu finansu
parvaldibu' 28. punktu un Regulas (EK) Nr. 1927/20062 12. pantu, izmantojot EGF, nedrikst
parsniegt maksimalo summu EUR 500 miljonu apmera, un Sos lidzeklus iegiist no jebkuras
rezerves, kas pieejama saskana ar ieprieks€ja gada kop€jo izdevumu maksimalo apméru,
attiecas uz 1.b izdevumu kategoriju. Attiecigas summas ieklauj budzeta ka uzkrajumu, tiklidz
ir noteiktas pietieckamas rezerves un/vai atceltas saistibas.

Attieciba uz EGF izmantoSanas procediiru pieteikuma pozitiva novertejuma gadijuma
Komisija iesniedz budZeta leméjinstitticijai priekSlikumu par EGF Iidzeklu izmantoSanu un
vienlaikus arT atbilstoSu pieprasijumu parvietot Sos lidzeklus. Lidztekus var rikot trialogu, lai
vienotos par EGF izmantoSanu un pieprasitajam summam. Trialogu var rikot vienkarSota
kartiba.

II Pasreizgjais stavoklis — Komisijas priekSlikums

izmantoSanu, pieSkirot [idzeklus Danijai, lai atbalstitu to darba némeéju atgrieSanos darba
tirgll, kuri atlaisti no darba pasaules finan$u un ekonomikas krizes del.

Sis ir ceturtais pieteikums, kas jaizskata saistiba ar 2012. gada budZetu, un tas attiecas uz EGF
lidzeklu pieskirSanu Danijai par kop€jo summu EUR 6 455 104. Tas iesniegts saistiba ar

981 darbinieka (palidziba paredzeta 550 darbiniekiem) atlaiSanu Cetru ménesu parskata
perioda no 2011. gada 1. maija lidz 2011. gada 31. augustam kugu btivétavas Odense Steel
Shipyard galvenaja uznémuma un Cetros piegades uznémumos un pakartotajas raZzotnes
Danija.

Pieprastjums tika iesniegts Komisijai 2011. gada 28. oktobrT, un 2012. gada 8. marta tika
iesniegta papildu informacija. Pieteikuma ir minéts, ka parskata perioda no 2011. gada

1. maija 1idz 2011. gada 31. augustam kugu buivétava Odense Steel Shipyard tika atlaisti
509 darbinieki, ka ar1 vél astoni darbinieki tika atlaisti uzn€muma G45S, 67 darbinieki —
uznémuma YI7T un viens darbinieks — uzne€muma BM Steel Construction. Tadejadi Odense
Steel Shipyard un tas piegades uznémumos kopa tika atlaisti 585 darbinieki. Turklat Sajos
cetros uznémumos, ka arT uzn€muma Persolit pirms un péc minéta parskata perioda tika
atlaisti vl 396 darbinieki. Visi minétie atlaiSanas gadijumi aprékinati saskana ar Regulas

'OV C 139, 14.6.2006., 1. Ipp.
20V L 406, 30.12.2006, 1. Ipp.
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(EK) Nr. 1927/2006 2. panta otras dalas pirmo ievilkumu.

Komisija secindja, ka pieteikums atbilst Regulas (EK) Nr. 1927/2006 2. panta a) apakSpunkta
nosacijumiem EGF izmantoSanai un ka tas tika iesniegts min&tas regulas 5. panta noteiktaja
10 ned€lu laikposma.

Viens no Komisijas novertejuma izmantotajiem krit€rijiem bija saiknes konstatéSana, kada
pastav starp darbinieku skaita samazinasanu un biitiskam strukturalam parmainam pasaules
tirdzniecibas modelos vai finansu krizi.

Danija apgalvo, ka pédg¢jas desmitgadés kugu buvétavas Eiropa zaudgéjusas ievérojami lielas
tirgus dalas, kuras parpémusi Azija. Globala finansu un ekonomikas krize vél vairak
ietekméja globalo kugubtives tirgu, pieméram, péc Eiropas kugu biivétavu apvienibas
kopienas (CESA) datiem laikposma no 2008. gada 1idz 2009. gadam Eiropas pasttijumu
portfelis saruka no 13,692 miljoniem CGT" lidz 9,470 miljoniem CGT un 2010. gada
samazinajas lidz pat 6,394 miljoniem CGT.

CESA gada zinojuma noradits, ka kugubiives darbaspéks Eiropa pédgjo tris gadu laika
samazinajies par 23 % — no 148 792 darbiniekiem 2007. gada Iidz 114 491 darbiniekiem
2010. gada. Darbaspéks jaunu kugu buvnieciba saruka vél krasak — par 33 %, proti, no
93 832 darbiniekiem 2007. gada Iidz 62 854 darbiniekiem 2010. gada.

Lémums par kugu buvétavas Odense Steel Shipyard slégSanu tika pienemts 2009. gada

10. augusta, un ar visiem darba néméjiem tika panakta vienoSanas par kugu pabeigSanu kugu
buvetava un tadéjadi — par nepiecieSamas atlaiSanas laiku. 2010. gada 6. oktobrT Danijas
iestades iesniedza pirmo pieteikumu par EGF finansialo ieguldijumu péc pirmas atlaiSanas
kartas (kura atlaida 1356 darbiniekus), un péc Komisijas priekSlikuma? apstiprinasanas
Padomeé un Eiropas Parlamenta finansialais atbalsts tika izmaksats 2011. gada 2. augusta.
Tobrid jau bija skaidrs, ka pirmajam pieteikumam sekos vél viens, lai pariip&tos par
darbiniekiem, kuri tika atlaisti nakamaja un pedgja atlaiSanas karta un kuru vidi bija ieklauti
arT tie darbinieki, ko atlaida no darba dazos kugu buvétavas piegades uznémumos.

Saskana ar Danijas iestazu sniegto informaciju Danija 2009. un 2010. gada krasi pasliktinajas
vispargja nodarbinatibas situacija. Bezdarbs no rekordzema 3,4 % limena 2008. gada pieauga
lidz 7,6 % 2010. gada (avots: Eiropas Statistikas biroja dati?).

Vietgja regiona ripniecisko struktiiru raksturo augsts nodarbinatibas Ipatsvars razosanas, jo
Tpasi metalurgijas, nozaré. Saja ripniecibas nozaré jau zaudéts daudz darba vietu, jo citas
valstis par to paSu darbu tiek piedavats zemaks atalgojums. Atlaistajiem kugu biivétavas
darbiniekiem ir liela tehniska zinatiba, kuru griiti pielietot citas ripniecibas nozaré Fina vai
pat Danija kopuma. Daudzi no viniem kugu biivétava stradajusi visu miiZzu un agrak tur,
iesp€jams, stradajusi ar1 vinu vecaki.

I Kompenséta bruto tonna (CGT) norada darba apjomu, kas nepiecieSams konkréta kuga uzbivésanai, un to
apréekina, reizinot kuga tonnazu ar koeficientu, ko nosaka atbilstosi konkréta kuga tipam un lielumam
(http://en.wikipedia.org/wiki/Compensated gross_tonnage)

2COM (2011) 251 galiga redakcija.

3 http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/submitView TableAction.do?dvsc=9
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Turklat kugu bivétavu sledz posmu pa posmam, atlaizot darbinieku grupas péc pedéjo kugu
biives pasttijumu izpildes. Darbinieki, kas tika atlaisti iepriek$&ja darbinieku skaita
samazinaSanas karta, patlaban cer uz potenciali piemé&rotu jaunu darba vietu izveidi. Bez
butiskas parkvalifikacijas otraja karta atlaistajiem darbiniekiem bus vél griitak atrast jaunu
darbu.

Personaliz&to pakalpojumu saskanotaja kopuma, kura istenoSanai tiek pieprasits finans€jums
un kurs atbilst strukttirfondu finansétam darbibam, ir ieklauti pasakumi 550 atlaisto
darbinieku atkartotai integréSanai darba tirgii, pieméram, pamatkurss un mérku precizésana,
arodapmaciba energotehnologijas, biivniecibas un ainavu arhitektaras, robotikas un
labklajibas tehnologijas joma, vispargja izglitiba, apmaciba uzpémumos, jaunas
uznémeéjdarbibas veicinasana, ideju skrinings, uznéméjdarbibas kurss, produktu izstrade,
reklama un zimolu veidoSana, tirgus analize un IstenoSanas iesp&jas, jaunu uzpémumu
izveide, mentoru izmantosSana, aizdevumi uznémumu veidoSanai un dienas nauda.

Saskana ar Danijas iestazu sniegto informaciju visi ieprieks minétie pasakumi ir apvienoti, lai
1zveidotu personaliz€to pakalpojumu saskanotu paketi atlaisto darbinieku atkartotai
integracijai darba tirgli. So individualizéto pakalpojumu sniegSana sakas 2011. gada

31. oktobrT.

Attieciba uz Regulas (EK) Nr. 1927/2006 6. panta noteiktajiem krit€rijiem Danijas iestades
sava pieteikuma:

e apstiprinaja, ka EGF finansialais ieguldijums neaizstaj pasakumus, par kuriem saskana ar
valsts tiesibu aktiem vai kopligumiem atbild uznémumi;

e pieradija, ka ar paredze€tajam darbibam atbalsta konkrétus darbiniekus un §is darbibas
neizmanto uzp@mumu vai nozaru parstrukturéSanai;

e apstiprindja, ka iepriek$ minétas kriterijiem atbilstosas darbibas netiek finansétas no citiem
ES finanSu instrumentiem.

Attieciba uz parvaldibas un kontroles sisttmu Danija ir pazinojusi Komisijai, ka finansialo
ieguldijumu parvaldis un kontrol€s tas pasas iestades, kas seko 11idzi finansialajam
ieguldijumam no Eiropas Sociala fonda, kura vadosa iestade ar1 ir Danijas uzn€mumu un
buvniecibas iestade. Sertific€Sanas pilnvaras tiks pieskirtas citai strukttirvienibai $aja iestade.
Revizijas iestade bus ES intervences kontroles dienests Danijas uznpémumu un buivniecibas
iestade.

Sava novertejuma Komisija atzist, ka pieteikums atbilst EGF regula noteiktajiem
atbilstibas Kkritérijiem, un iesaka budzZeta lemégjinstituicijai to apstiprinat.

Lai var€tu izmantot EGF, Komisija budZeta [émgjinstitiicijai ir iesniegusi Iidzeklu
parvietojuma pieprasijumu par kop&jo summu EUR 6 455 104, kas no EGF rezerves
(40 02 43) saistibu apropriacijas parvietojama uz EGF budzeta poziciju (04 05 01).

Saskana ar Iestazu noligumu EGF Iidzeklus ir atlauts izmantot, neparsniedzot
EUR 500 miljonus gada.
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Sis ir ceturtais EGF izmanto$anas priekslikums, kas budZeta lémgjinstitiicijai iesniegts
2012. gada. Tadgjadi, atnemot no pieejamajam apropriacijam $aja priekslikuma pieprasito
summu (EUR 6 455 104), 1idz 2012. gada beigam vél ir pieejami EUR 489 541 301. Tas
nozime, ka pieskirumiem pedgjos cetros 2012. gada meénesSos biis pieejami vairak neka 25 %
no EGF gada maksimalas summas, ka noteikts EGF regulas 12. panta 6. punkta.

III. Procedira

Komisija ir iesniegusi [idzeklu parvietojuma pieprasijumu, lai 2011. gada budzeta varétu
ieklaut TpaSas saistibu apropriacijas, ka paredzets 2006. gada 17. maija lestazu noliguma
28. punkta.

Trialogu par Komisijas priekslikumu l[émumam par EGF Iidzeklu izmantoSanu var rikot
vienkarsota veida, ka paredzets juridiska pamata 12. panta 5. punkta, iznemot gadijumus, kad
Parlamentam un Padomei neizdodas vienoties.

Saskana ar iek$€ju vienosSanos $aja procesa iesaista Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja
(EMPL), lai nodros$inatu konstruktivu atbalstu un veicinatu EGF lidzeklu izmantoSanas
pieteikumu izvert€Sanu. Papildus tradicionalas atzinuma veéstules sagatavosanai EMPL
komiteja ir nolémusi iesniegt grozijumus, kurus pievienos zinojumam, izklastot savu nostaju
un sniedzot ieguldijumu.

Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas kopigaja deklaracija, kas pienemta 2008. gada
17. julija saskanosanas sanaksme, ir uzsverts, ka, pienemot Iémumus par EGF izmantoSanu, ir
svarigi nodro§inat atru procediiras norisi, pienacigi ievérojot lestazu noligumu.

PE491.300v02-00 12/16 RR\909552LV.doc



PIELIKUMS. NODARBINATIBAS UN SOCIALO LIETU KOMITEJAS VESTULE

EK/jm
D(2012)32985

M. Alain Lamassoure
Budzeta komitejas prieks$sedetajam
ASP 13E158

Temats: Atzinums par Eiropas Globalizacijas pielagosanas fonda (EGF) izmantoSanu
saistiba ar pieteikumu EGF/2011/008 DK/Odense Steel Shipyard (COM(2012)0272 galiga
redakcija)

Godatais Lamassoure kungs!

Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja (EMPL), ka ar1 tas darba grupa EGF jautajumos
izskatfja ierosinajumu izmantot EGF lidzeklus saistiba ar pieteikumu EGF/2011/008
DK/Odense Steel Shipyard un pienéma turpmak izklastito atzinumu.

EMPL komiteja un darba grupa EGF jautdjumos atbalsta EGF izmantoSanu saistiba ar So
pieteikumu. Saja sakariba EMPL komiteja ir sagatavojusi dazas piezimes, tacu ta neapSauba
maksajumu apropriaciju parvietojuma nepiecieSamibu.

EMPL komitejas atzinuma pamata ir §adi apsvérumi:

A) ta ka Sis pieteikums ir iesniegts, pamatojoties uz EGF regulas 2. panta a) apakSpunktu, un
attiecas uz 550 no 981 darbiniekiem, kuri gan atsauces perioda no 2011. gada 1. maija lidz
31. augustam, gan p€c tam ir atlaisti no darba otraja darbinieku skaita samazinasanas karta
saistiba ar kugublives nozares uznémuma Odense Steel Shipyard un Cetru
piegadatajuzpémumu slégsanu;

B) ta ka Danija ir konstatgjusi, ka darbinieku atlaiSana ir saistita ar finansu un ekonomikas
krizi, kuras rezultata ir atcelti pasttijumi un ir bitiski sarucis jaunu pasitijumu skaits
attieciba uz kravas kugu standarta modeliem, pieméram, tankkugiem, konteinerkugiem un
sauskravu kugiem;

C) ta ka Eiropas Kugu buvétavu asociaciju kopiena (CESA) turklat ir noradijusi, ka $o
notikumu nelabvéliga ietekme ir skarusi aptuveni 23 % darba vietu Eiropas kugu
biuvétavas pedgjos trijos gados un ka turpmakie divi gadi nozarei bus loti sarezgiti, jo
2012. gada ir gaidami tikai daZi jauni pasiitijumi;

D) ta ka §is pieteikums ir ceturta EGF lieta! kugubiives nozar€ un ir otrais pieteikums saistiba
ar atlaistajiem darbiniekiem Odense Steel Shipyard,

E) ta ka tobrid jau bija skaidrs, ka pirmajam pieteikumam sekos V&l viens, lai partipétos par
nakamo un pédgjo atlaiSanas vilni,

' EGF/2010/001 DK/ Nordjylland, EGF/2010/006 PL/H. Cegielski-Poznan un EGF/2010/025 DK/ Odense Steel
Shipyard
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F) ta ka Danijas iestades pieteikuma pamatojuma norada — uzpémuma Odense Steel

Shipyard slégSanu nevar€ja ieprieks paredzet, jo lidz 2009. gadam tika veikts loti daudz
ieguldfjumu, turklat ta ir viena no Eiropa lielakajam un misdienigakajam kugu
buvetavam, kas pazistama ka novatorisku kugosanas lidzeklu projektésanas un buivésanas
uzpémums, kur§ kugu konstrukcijas un aprikojuma vajadzibam izmanto visjaunakas
tehnologijas;

G) ta ka 96,5 % darba néméju, kuriem paredzgts atbalsts, ir viriesi; ta ka 17,1 % darba némgju

ir vecaki par 55 gadiem, bet 4,5 % — jaunaki par 24 gadiem;

H) ta ka 71,7 % atlaisto darba némgju ir tehniki un saistito profesiju parstavji un 12,7 % ir

vienkarSo profesiju stradnieki;

tadél Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja aicina par jautdjumu atbildigo Budzeta
komiteju rezoliicijas priekslikuma par Danijas pieteikumu ieklaut $adus ierosinajumus:

1.

piekrit Komisijai, ka ir izpilditi EGF regulas (Nr. 1927/2006) 2. panta a) apakSpunkta
noteikumi un ka tadé] Danija ir tiesiga sanemt S$aja regula paredz€to finansialo
ieguldijumu;

norada, ka Danijas iestades iesniedza pieteikuma EGF finansiala ieguldijuma sanemsanai
2011. gada 28. oktobr1 un ta noveértgjumu Eiropas Komisijas darija zinamu 2012. gada
6. junija; mudina Komisiju atrak veikt novert€sanu, jo Ipasi tad, ja pieteikumi attiecas uz
nozarém, kuras EGF jau vairakos gadijumos ir izmantots;

nem vera Danijas iestaZzu novertejuma sniegto informaciju, ka pasakumos vélas piedalities
tikai 550 atlaistie darbinieki (kuru kopskaits ir 981), jo pargjie ir nolémusi pensionéties vai
pasi atrast sev jaunu darbu; aicina Danijas iestades pilniba izmantot pieejamo atbalstu no
EGEF;

atzinigi verte to, ka Odenses un Kertemindes pasvaldibas, kuras smagi skarusi darbinieku
atlaiSana kugu buvétava Odense Steel Shipyard, bija aktivi iesaistijusas pieteikuma
sagatavoSana, ta istenojot jaunam izaugsmes iesp&jam regiona paredzéto stratégiju, ko
vietgja, regionu un valsts ITmena ieinteres€to personu konsorcijs izstradaja péc tam, kad
2009. gada tika pazinots par kugu biivétavas slégsanu;

konstaté, ka Danijas iestades piedava salidzinoSi dargu saskanotu personalizéto
pakalpojumu paketi (atbalsts no EGF EUR 11 737 apméra katram darba némgjam); tomer
atzinigi verte to, ka salidzinajuma ar pakalpojumiem, kurus parasti piedava nodarbinatibas
agentiiras, $aja paket€ ir ieklauti papildino$i un novatoriski pasakumi, kas veidoti ta, lai
palidz&tu augsti kvalificétiem darba némé&jiem sarezgitos darba tirgus apstak]os;

atzinigi vert€ to, ka profesionalas apmacibas kursi ir versti uz jaunam spécigas izaugsmes
jomam vai tadam jomam, kurds tuvakaja nakotn€ ir istenojamas nopietnas publiska
sektora saistibas, proti, uz energotehnologijas, biivniecibas un ainavu arhitektiras,
robotikas, ka arT labklajibas tehnologijas jomu;

atzinigi verté to, ka saskanotaja personalizéto pakalpojumu paket€ ir ieklauti ar1 desmit
darba peméjiem paredzEti veicinoSi pasakumi un kursi (tostarp viens uznémuma
veidoSanai paredzets aizdevums EUR 26 000 apméra), lai palidz€tu viniem sakt jaunu
uznéméjdarbibu, kas ir Tpasi svarigi vajas uznémeéjdarbibas regiona;
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8. tomer konstate, ka katram darba némeé&jam ir ierosinats pieskirt dienas naudu
EUR 103 apméra par katru aktivas lidzdalibas dienu un ka summa, ko $adi planots terét,
parsniedz treSdalu no paketes kop&jam izmaksam; atgadina, ka atbalsts no EGF
galvenokart biitu japieSkir darba mekléSanai un macibu programmam, nevis tiesi jaiegulda
finansialos pabalstos, par kuriem saskana ar valsts tiesibu aktiem ir atbildigas dalibvalstis;

9. atzinigi veérté to, ka Saja gadijuma no EGF pieskirto atbalstu koordin€é jauna Odenses
pasvaldiba izveidota struktirvieniba— EGF sekretariats, ka ir izveidota paSa timekla
vietne un ir planots rikot divas konferences, lai popularizétu abu EGF finansiala
ieguldijuma sanemsanai iesniegto pieteikumu rezultatu;

10. uzsver, ka Danijas iestades apzinas EGF sniegtas priekSrocibas un unikalo iesp€ju, ko tas
nodro$ina, proti, nevilcinoties palidzét atlaistajiem darbiniekiem, veicot konkrétam
vajadzibam atbilstosus pasakumus; norada — Danijas iestades uzskata, ka Sos pasakumus
nebitu bijis iesp&jams 1istenot, ne izmantojot Eiropas Socialo fondu, ne Eiropas
Regionalas attistibas fondu;

11. pauZ noZzelu, ka Danija, kas pati veiksmigi izmantojusi EGF lidzeklus gan ar tirdzniecibu,
gan krizi saistitu krit€riju konteksta, ir viena no tam valstim, kuras apdraud fonda
turpmako pastavésanu peéc 2013. gada, blokg&jot krizes izn€muma rezima pagarinaSanu un
samazinot pieSkiramo finans€jumu Eiropas Komisijai tehniskas palidzibas EGF
vajadzibam sniegSanai 2012. gada.

Ar cienu,

Pervenche Bereés
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