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Ændringsforslag  1 

Richard Ashworth 

for ECR-Gruppen 

 

Betænkning A7-0043/2013 

Anne E. Jensen 

Retningslinjer for budgettet for 2014 – Sektion III 

2013/2010(BUD) 

Forslag til beslutning 

Punkt 3 

 

Forslag til beslutning Ændringsforslag 

3. erkender vanskeligheden i at fastlægge 

generelle retningslinjer for 2014-budgettet, 

når der fortsat er stor usikkerhed omkring 

forpligtelsesloftet for 2014; understreger, at 

dette kan strække sig fra 143,8 mia. EUR 

udtrykt i 2014-priser – hvis FFR for 2014-

2020 bliver godkendt på grundlag af Det 

Europæiske Råds forhandlingspakke af 

23. november 2012 – til 155,5 mia. EUR i 

2014-priser, hvis loftet for 2013 forlænges; 

3. erkender vanskeligheden i at fastlægge 

generelle retningslinjer for 2014-budgettet, 

når der fortsat er stor usikkerhed omkring 

forpligtelsesloftet for 2014; understreger, at 

dette kan strække sig fra 142 539 mia. 

EUR udtrykt i 2014-priser – hvis FFR for 

2014-2020 bliver godkendt på grundlag af 

Det Europæiske Råds konklusioner fra 

den 7.-8. februar 2013 – til 155,5 mia. 

EUR i 2014-priser, hvis loftet for 2013 

forlænges; 

Or. en 
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6.3.2013 A7-0043/2 

Ændringsforslag  2 

Richard Ashworth 

for ECR-Gruppen 

 

Betænkning A7-0043/2013 

Anne E. Jensen 

Retningslinjer for budgettet for 2014 – Sektion III 

2013/2010(BUD) 

Forslag til beslutning 

Punkt 3 a (nyt) 

 

Forslag til beslutning Ændringsforslag 

 3a. mener, at Den Europæiske Union i 

betragtning af de fortsat udfordrende 

økonomiske omstændigheder bør fastfryse 

sine budgetposter; understreger 

imidlertid, at det er nødvendigt at 

respektere retligt bindende forpligtelser og 

give mulighed for eventuelle efterfølgende 

forhøjelser, under forudsætning af at 

disse forhøjelser opvejes, så niveauet for 

fastfrysning bevares; 

Or. en 
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Ændringsforslag  3 

Richard Ashworth 

for ECR-Gruppen 

 

Betænkning A7-0043/2013 

Anne E. Jensen 

Retningslinjer for budgettet for 2014 – Sektion III 

2013/2010(BUD) 

Forslag til beslutning 

Punkt 4 

 

Forslag til beslutning Ændringsforslag 

4. bemærker, at den økonomiske og 

finansielle krise har medført, at de politiske 

ledere i EU er nået til enighed om behovet 

for en større økonomisk, finansiel, 

beskatningsmæssig og bankmæssig 

integration samt en bedre forvaltning og 

har understreget behovet for at stimulere 

væksten med det formål at genoprette de 

offentlige finanser; understreger, at en 

stramning af EU-budgettet vil være i strid 

med disse politiske mål; 

4. er enig i, at en rationel økonomisk 

politik fortsat bør fokusere på strukturel 

stabilitet og intelligent finanspolitisk 

konsolidering som en forudsætning for 

bæredygtig vækst; bemærker, at den 

økonomiske og finansielle krise har 

medført, at de politiske ledere i EU er nået 

til enighed om behovet for en større 

økonomisk, finansiel, beskatningsmæssig 

og bankmæssig integration samt en bedre 

forvaltning og har understreget behovet for 

at stimulere væksten med det formål at 

genoprette de offentlige finanser; 

understreger derfor det presserende behov 

for en bedre og mere målrettet udnyttelse 

af midlerne med henblik på at sikre 

merværdien af alle EU-midler og 

effektiviteten heraf; 

Or. en 
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6.3.2013 A7-0043/4 

Ændringsforslag  4 

Richard Ashworth 

for ECR-Gruppen 

 

Betænkning A7-0043/2013 

Anne E. Jensen 

Retningslinjer for budgettet for 2014 – Sektion III 

2013/2010(BUD) 

Forslag til beslutning 

Punkt 28 

 

Forslag til beslutning Ændringsforslag 

28. agter at fortsætte med nøje at 

undersøge Kommissionens planer om at 

reducere personalet i EU's institutioner og 

minder om, at dette skal ses som et 

overordnet mål; bemærker, at sådanne 

foranstaltninger kan hindre en hurtig, 

fortløbende og effektiv gennemførelse af 

EU's aktioner og programmer; er af den 

opfattelse, at administrationens effektivitet 

skal sikres og endda styrkes; mener, at 

enhver kortsigtet eller langsigtet 

nedskæring af personalet bør være baseret 

på en forudgående konsekvensanalyse og 

blandt andet tage fuldt hensyn til Unionens 

juridiske forpligtelser og institutionernes 

nye beføjelser og øgede opgaver, som 

følger af traktaterne; minder om den fælles 

erklæring om decentrale agenturer, navnlig 

den vedføjede fælles tilgang samt 

bestemmelserne om agenturer, som har fået 

pålagt nye opgaver; 

28. agter at fortsætte med nøje at 

undersøge Kommissionens planer om at 

reducere personalet i EU's institutioner og 

minder om, at dette skal ses som et 

overordnet mål; bemærker, at sådanne 

foranstaltninger kan hindre en hurtig, 

fortløbende og effektiv gennemførelse af 

EU's aktioner og programmer; er af den 

opfattelse, at administrationens effektivitet 

skal sikres og endda styrkes; mener, at 

Parlamentet i solidaritet med andre 

institutioner og med medlemsstaterne bør 

følge Kommissionens eksempel om at 

tilstræbe langsigtede effektivitetsgevinster 

i personalebudgettet inden 2020; anmoder 

i denne henseende om, at 

generalsekretæren fremlægger et 

dokument for Præsidiet og 

Budgetudvalget inden den 31. maj 2013 

indeholdende en undersøgelse af, hvorvidt 

det er muligt at gennemføre 

personalereformer i stil med dem, 

Kommissionen har vedtaget; mener, at 

enhver kortsigtet eller langsigtet 

nedskæring af personalet bør være baseret 

på en forudgående konsekvensanalyse og 

blandt andet tage fuldt hensyn til Unionens 

juridiske forpligtelser og institutionernes 

nye beføjelser og øgede opgaver, som 

følger af traktaterne; minder om den fælles 

erklæring om decentrale agenturer, navnlig 
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den vedføjede fælles tilgang samt 

bestemmelserne om agenturer, som har fået 

pålagt nye opgaver; 

Or. en 

 

 


