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Punkt 3 

 
Resolutsiooni ettepanek Muudatusettepanek 

3. võtab teadmiseks, et 2014. aasta eelarve 
üldsuuniste koostamine on keeruline, kuna 
puudub selgus 2014. aasta kulukohustuste 
piirmäära kohta; rõhutab, et piirmäär võib 
ulatuda 143,8 miljardist eurost 2014. aasta 
hindades, juhul kui 2014.–2020. aasta 
mitmeaastane finantsraamistik lepitakse 
kokku Euroopa Ülemkogu 23. novembri 

2012. aasta läbirääkimispaketi alusel, kuni 
155,5 miljardi euroni 2014. aasta hindades 
juhul, kui 2013. aasta piirmäärasid 
pikendatakse; 

3. võtab teadmiseks, et 2014. aasta eelarve 
üldsuuniste koostamine on keeruline, kuna 
puudub selgus 2014. aasta kulukohustuste 
piirmäära kohta; rõhutab, et piirmäär võib 
ulatuda 142,539 miljardist eurost 2014. 
aasta hindades, juhul kui 2014.–2020. aasta 
mitmeaastane finantsraamistik lepitakse 
kokku 7.–8. veebruari 2013. aasta 
Euroopa Ülemkogu järelduste alusel, kuni 
155,5 miljardi euroni 2014. aasta hindades 
juhul, kui 2013. aasta piirmäärasid 
pikendatakse; 
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 3 a. on veendunud, et jätkuvalt keeruliste 

majandusolude tõttu peaks Euroopa Liit 

oma eelarveread külmutama; rõhutab 

samas, et õiguslikult siduvad kohustused 

tuleb täita ja seetõttu võib mõningane 

kasv osutuda vajalikuks, kuid seda 

põhimõttel, et kasvu peavad 

tasakaalustama kärped, et eelarve 

üldmaht ei suureneks; 
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4. märgib, et majandus- ja finantskriisi 
tõttu on ELi poliitilised liidrid jõudnud 
üksmeelele majandusliku, eelarve-, finants- 
ja pangandusintegratsiooni süvendamise 
ning parema juhtimise küsimuses, samuti 
on kriis näidanud, et riigi rahanduse 
taastamiseks tuleb ergutada 
majanduskasvu; rõhutab, et ELi eelarve 
vähendamine oleks nende poliitiliste 

eesmärkidega vastuolus; 

4. jagab seisukohta, et mõistlik 

majanduspoliitika peaks jätkuvalt 

keskenduma struktuursele stabiilsusele 

ning targale eelarvete konsolideerimisele 

kui jätkusuutliku majanduskasvu 

eeldustele; märgib, et majandus- ja 
finantskriisi tõttu on ELi poliitilised liidrid 
jõudnud üksmeelele majandusliku, eelarve-
, finants- ja pangandusintegratsiooni 
süvendamise ning parema juhtimise 
küsimuses, samuti on kriis näidanud, et 
riigi rahanduse taastamiseks tuleb ergutada 
majanduskasvu; rõhutab seetõttu pakilist 
vajadust kulutada paremini ja 

sihipärasemalt, et tagada kõigi ELi 
fondide lisandväärtuse kõrval ka nende 

tulemuslikkus; 
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28. kavatseb jätkuvalt põhjalikult uurida 
komisjoni kavatsust vähendada ELi 
institutsioonide personali ning tuletab 
meelde, et seda tuleb käsitleda üldise 
eesmärgina; märgib, et sellised meetmed 
võivad negatiivselt mõjutada ELi meetmete 
ja programmide kiiret, korrapärast ja 
tulemuslikku elluviimist; on avamusel, et 
administratsiooni tõhusus tuleb tagada ja 
seda tuleb veelgi tugevdada; on seisukohal, 
et töötajaskonna arvu mis tahes lühi- või 
pikaajaline läbivaatamine peaks toimuma 
eelnevalt koostatud mõjuhinnangu alusel 
ning seejuures tuleks muu hulgas täies 
ulatuses arvesse võtta liidu juriidilisi 
kohustusi ning institutsioonide uusi 
pädevusi ja suuremaid ülesandeid, mis 
tulenevad aluslepingutest; tuletab meelde 
ühisavaldust detsentraliseeritud asutuste 
kohta, eriti avaldusele lisatud ühist 
lähenemisviisi ning selle sätteid asutustele 
uute ülesannete andmise kohta; 

28. kavatseb jätkuvalt põhjalikult uurida 
komisjoni kavatsust vähendada ELi 
institutsioonide personali ning tuletab 
meelde, et seda tuleb käsitleda üldise 
eesmärgina; märgib, et sellised meetmed 
võivad negatiivselt mõjutada ELi meetmete 
ja programmide kiiret, korrapärast ja 
tulemuslikku elluviimist; on avamusel, et 
administratsiooni tõhusus tuleb tagada ja 
seda tuleb veelgi tugevdada; on 
seisukohal, et Euroopa Parlament peaks 

solidaarselt teiste institutsioonide ja 

liikmesriikidega võtma komisjonist 

eeskuju ning püüdma pikemas 

perspektiivis 2020. aastaks 

personalieelarvet tõhusamaks muuta; 

seepärast palub peasekretäril esitada 31. 

maiks 2013 juhatusele ja 

eelarvekomisjonile dokument, milles 

käsitletakse komisjoni eeskuju järgivate 

personalireformide teostatavust; on 
seisukohal, et töötajaskonna arvu mis tahes 
lühi- või pikaajaline läbivaatamine peaks 
toimuma eelnevalt koostatud 
mõjuhinnangu alusel ning seejuures tuleks 
muu hulgas täies ulatuses arvesse võtta 
liidu juriidilisi kohustusi ning 
institutsioonide uusi pädevusi ja suuremaid 
ülesandeid, mis tulenevad aluslepingutest; 
tuletab meelde ühisavaldust 
detsentraliseeritud asutuste kohta, eriti 
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avaldusele lisatud ühist lähenemisviisi ning 
selle sätteid asutustele uute ülesannete 
andmise kohta; 

Or. en 

 
 


