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6.3.2013 A7-0043/1 

Grozījums Nr.  1 

Richard Ashworth 

ECR grupas vārdā 
 
ZiĦojums A7-0043/2013 

Anne E. Jensen 

2014. gada budžeta pamatnostādnes — III iedaĜa 
2013/2010(BUD) 

Rezolūcijas priekšlikums 

3. punkts 

 
Rezolūcijas priekšlikums Grozījums 

3. atzīst grūtības, kas saistītas ar vispārējo 
pamatnostādĦu noteikšanu attiecībā uz 
2014. gada budžetu, kamēr pastāv liela 
neskaidrība par saistību maksimālo apjomu 
2014. gadā; uzsver, ka saistību 
maksimālais apjoms var būt no 
EUR 143,8 miljardiem 2014. gada cenās, 
ja vienošanās par DFS 2014.–2020. gadam 
tiek panākta, pamatojoties uz Eiropadomes 
2012. gada 23. novembra sarunu satvaru, 
līdz EUR 155,5 miljardiem 2014. gada 
cenās, ja tiek pagarināta 2013. gada 
maksimālā apjoma izmantošana; 

3. atzīst grūtības, kas saistītas ar vispārējo 
pamatnostādĦu noteikšanu attiecībā uz 
2014. gada budžetu, kamēr pastāv liela 
neskaidrība par saistību maksimālo apjomu 
2014. gadā; uzsver, ka saistību 
maksimālais apjoms var būt no 
EUR 142 539 miljardiem 2014. gada 
cenās, ja vienošanās par DFS 2014.–
2020. gadam tiek panākta, pamatojoties uz 
Eiropadomes 2013. gada 7. un 
8. novembra secinājumiem, līdz 
EUR 155,5 miljardiem 2014. gada cenās, ja 
tiek pagarināta 2013. gada maksimālā 
apjoma izmantošana; 

Or. en 
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6.3.2013 A7-0043/2 

Grozījums Nr.  2 

Richard Ashworth 

ECR grupas vārdā 
 
ZiĦojums A7-0043/2013 

Anne E. Jensen 

2014. gada budžeta pamatnostādnes — III iedaĜa 
2013/2010(BUD) 

Rezolūcijas priekšlikums 

3.a punkts (jauns) 

 
Rezolūcijas priekšlikums Grozījums 

 3.a uzskata, ka sakarā ar joprojām 
grūtajiem ekonomiskajiem apstākĜiem 
Eiropas Savienībai būtu jāiesaldē savs 
budžets; tomēr uzsver nepieciešamību 
izpildīt juridiski saistošos pienākumus un 
paredzēt iespēju vēlāk palielināt līdzekĜus, 
ievērojot nosacījumu, ka šādi 
palielinājumi tiks kompensēti, kopumā 
nodrošinot budžeta iesaldēšanu; 

Or. en 



 

AM\929390LV.doc  PE507.361v01-00 

LV Vienoti daudzveidībā LV 

 
6.3.2013 A7-0043/3 

Grozījums Nr.  3 

Richard Ashworth 

ECR grupas vārdā 
 
ZiĦojums A7-0043/2013 

Anne E. Jensen 

2014. gada budžeta pamatnostādnes — III iedaĜa 
2013/2010(BUD) 

Rezolūcijas priekšlikums 

4. punkts 

 
Rezolūcijas priekšlikums Grozījums 

4. norāda, ka ekonomikas un finanšu krīze 
ir veicinājusi vienprātību Eiropas politisko 
līderu vidū par labu lielākai ekonomikas, 
fiskālai, finanšu un banku darbības 
integrācijai, kā arī labākai pārvaldībai un ir 
pierādījusi, ka jāveicina izaugsme, lai 
atjaunotu publiskās finanses; uzsver, ka 
Eiropas budžeta samazināšana būtu 
pretrunā šiem politiskajiem mērėiem; 

4. piekrīt viedoklim, ka racionālai 
ekonomikas politikai arī turpmāk būtu 
jākoncentrējas uz strukturālo stabilitāti 
un gudru fiskālo konsolidāciju, kas ir 
priekšnosacījumi ilgtspējīgai izaugsmei; 
norāda, ka ekonomikas un finanšu krīze ir 
veicinājusi vienprātību Eiropas politisko 
līderu vidū par labu lielākai ekonomikas, 
fiskālai, finanšu un banku darbības 
integrācijai, kā arī labākai pārvaldībai un ir 
pierādījusi, ka jāveicina izaugsme, lai 
atjaunotu publiskās finanses; tādēĜ uzsver 
nepieciešamību steidzami panākt labāku 
un mērėtiecīgāku līdzekĜu izlietojumu, lai 
nodrošinātu ne tikai visu ES līdzekĜu 
pievienoto vērtību, bet arī to iedarbīgumu;  

Or. en 
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6.3.2013 A7-0043/4 

Grozījums Nr.  4 

Richard Ashworth 

ECR grupas vārdā 
 
ZiĦojums A7-0043/2013 

Anne E. Jensen 

2014. gada budžeta pamatnostādnes — III iedaĜa 
2013/2010(BUD) 

Rezolūcijas priekšlikums 

28. punkts 

 
Rezolūcijas priekšlikums Grozījums 

28. apĦemas turpināt rūpīgi uzraudzīt, kā 
Komisija īsteno savu nodomu samazināt 
ES iestāžu darbinieku skaitu, un atgādina, 
ka tas ir uzskatāms par vispārēju mērėi; 
norāda, ka šādi pasākumi var radīt negatīvu 
ietekmi uz ES darbību un programmu ātru, 
regulāru un efektīvu īstenošanu; uzskata, 
ka pārvaldes iestāžu efektivitāte būtu 
jānodrošina un pat jāuzlabo; uzskata, ka 
darbinieku skaita pārskatīšana īstermiĦā 
vai ilgtermiĦā būtu jāveic, pamatojoties uz 
iepriekšēju ietekmes novērtējumu un cita 
starpā Ħemot vērā Savienības juridiskās 
saistības un iestāžu jauno kompetenci un 
lielāku pienākumu apmēru, kas noteikts 
Līgumos; atgādina par kopīgo paziĦojumu 
par decentralizētām aăentūrām, jo īpaši ar 
tam pievienoto kopīgo pieeju un to, ka tajā 
paredzēts aăentūrām uzticēt jaunus 
uzdevumus; 

28. apĦemas turpināt rūpīgi uzraudzīt, kā 
Komisija īsteno savu nodomu samazināt 
ES iestāžu darbinieku skaitu, un atgādina, 
ka tas ir uzskatāms par vispārēju mērėi; 
norāda, ka šādi pasākumi var radīt negatīvu 
ietekmi uz ES darbību un programmu ātru, 
regulāru un efektīvu īstenošanu; uzskata, 
ka pārvaldes iestāžu efektivitāte būtu 
jānodrošina un pat jāuzlabo; uzskata, ka 
Parlamentam, solidarizējoties ar citām 
iestādēm un dalībvalstīm, būtu jāseko 
Komisijas paraugam, cenšoties līdz 
2020. gadam panākt ilgtermiĦa efektivitāti 
attiecībā uz personālam paredzētajiem 
budžeta līdzekĜiem; šajā sakarībā aicina 
ăenerālsekretāru līdz 2013. gada 
31. maijam iesniegt Prezidijam un 
Budžeta komitejai dokumentu, kurā būtu 
izskatīta iespēja īstenot personāla 
reformas atbilstīgi tām, ko pieĦēmusi 
Komisija; uzskata, ka darbinieku skaita 
pārskatīšana īstermiĦā vai ilgtermiĦā būtu 
jāveic, pamatojoties uz iepriekšēju 
ietekmes novērtējumu un cita starpā Ħemot 
vērā Savienības juridiskās saistības un 
iestāžu jauno kompetenci un lielāku 
pienākumu apmēru, kas noteikts Līgumos; 
atgādina par kopīgo paziĦojumu par 
decentralizētām aăentūrām, jo īpaši ar tam 
pievienoto kopīgo pieeju un to, ka tajā 
paredzēts aăentūrām uzticēt jaunus 
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uzdevumus; 

Or. en 

 
 


