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NAVRH UZNESENIA EUROPSKEHO PARLAMENTU

o navrhu rozhodnutia Europskeho parlamentu a Rady o uvolneni prostriedkov z
Europskeho fondu na prisposobenie sa globalizacii podl’a bodu 28 MedziinStitucionalnej
dohody zo 17. maja 2006 medzi Europskym parlamentom, Radou a Komisiou

o rozpoctovej discipline a riadnom finan¢nom hospodareni (Ziadost’ EGF/2011/016
IT/Agile, Taliansko)

(COM(2013)0120 — C7-0060/2013 — 2013/2049(BUD))

Europsky parlament,

— so zretelom na navrh Komisie pre Europsky parlament a Radu (COM(2013)0120 —
C7-0060/2013),

— so zretelom na Medziinstituciondlnu dohodu zo 17. maja 2006 medzi Europskym
parlamentom, Radou a Komisiou o rozpoctovej discipline a riadnom finanénom
hospodareni!, a najmé na jej bod 28,

— so zretel'om na nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1927/2006 z 20.
decembra 2006, ktorym sa zriad’uje Eurdpsky fond na prisposobenie sa globalizacii?,

— so zretelom na postup trialogu uvedeny v bode 28 MID zo 17. maja 2006,
— so zretel'om na list Vyboru pre zamestnanost’ a socialne veci,
— so zretel'om na spravu Vyboru pre rozpocet (A7-0133/2013),

A. kedze Europska unia ustanovila legislativne arozpocCtové nastroje s cielom
poskytovat dodatocni podporu pracovnikom, ktori pocituji dosledky velkych
Strukturdlnych zmien v usporiadani svetového obchodu, a pomdct’ pri ich opdtovnom
zaclenovani do trhu prace;

B. kedze rozsah pdsobnosti Europskeho fondu na prispdsobenie sa globalizacii (EGF)
bol rozsireny v pripade Ziadosti podanych od 1. mé4ja 2009 do 31. decembra 2011, aby
zahfiial podporu pre pracovnikov prepustenych v priamom doésledku globalnej
finan¢nej a hospodarskej krizy;

C. kedze finanéna pomoc Unie pre prepustenych pracovnikov by mala byt dynamicka
a dostupnd Co najrychlejSie a najucinnejSie v stlade so spoloénym vyhldsenim
Europskeho parlamentu, Rady a Komisie, ktoré bolo prijaté v rdmci zmierovacieho
zasadnutia 17. jula 2008, a s naleZitym zretel'om na MID zo 17. méja 2006 v stvislosti
s prijimanim rozhodnuti o mobilizacii EGF;

D. kedze Taliansko predlozilo ziadost EGF/2011/016 1T/Agile o finan¢ny prispevok z
EGF po prepusteni 1 257 pracovnikov v spolo€nosti Agile S.r.1, priCom opatrenia

''U.v. EU C 139, 14.6.2006, 5. 1.
2U. v. EU L 406, 30.12.2006, s. 1.
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spolufinancované z EGF su urc¢ené 856 z nich, pocas referencného obdobia od
22. septembra 2011 do 22. decembra 2011;

E. kedze ziadost splna kritérid opravnenosti stanovené v nariadeni o EGF;

stihlasi s Komisiou, ze podmienky stanovené v ¢lanku 2 pism. a) nariadenia o EGF st
splnené a ze Taliansko je preto opravnené na financny prispevok podl'a tohto nariadenia;

polutovanim poznamenava, Ze talianske organy predloZili Ziadost’ o finan¢ny prispevok
z EGF 30. decembra 2011 a ze Eurdpska komisia poskytla svoje hodnotenie 7. marca
2013; vyjadruje pol'utovanie nad dlhym péatnastmesacnym obdobim hodnotenia; vyzyva
Komisiu, aby ukoncila fazu hodnotenia a kone¢ne predloZzila ndvrhy rozhodnuti o
zvySnych Ziadostiach predloZenych v roku 2011;

konstatuje, ze 1 257 pracovnikov zo spolo¢nosti Agile S.r.1 posobiacej v odvetvi
informac¢nych a komunika¢nych technolégii (IKT) v Taliansku bolo prepustenych v
dosledku hlbsieho poklesu v odvetvi, nez sa predpokladalo, a zhorSenia uverovych
podmienok, ktoré nasledovalo po prepuknuti hospodarskej a finan¢nej krizy a spolo¢nosti
sposobilo mimoriadnu zat'az, takze nevedela znovu vytvarat’ zisk a v roku 2010 vstapila
do konkurzného konania;

pripomina, Ze Komisia uz v minulosti, ked’ EGF poskytol podporu prepustenym
pracovnikom v odvetvi IKT na zaklade ziadosti firmy Holland (vec EGF/2010/012 Noord
Holland)! uznala, Ze odvetvie IKT postihla hospodarska kriza;

zdoraznuje skuto€nost’, Ze prepustanie v spolo¢nosti Agile zasiahlo prakticky celé
Taliansko a ze dotknuté tizemie predstavuje 12 z 19 talianskych regionov: Piemont,
Lombardsko, Benatsko, Emilia-Romagna, Toskénsko, Umbria, Lazio, Kampénia, Aptlia,
Basilica a Kalabria a Sicilia;

konstatuje, Ze pocas trojrocného obdobia 2008 az 2010 sa miera nezamestnanosti v
Taliansku zvysila zo 6,8 % na 8,5 % a Ze v 6smich z dvanastich dotknutych regionov
doslo k jej zvySeniu presahujiicemu celonarodny priemer, a to od 1,9 % az po 2,6 %;
upozortiuje na skutoénost, e prepistanie v spolocnosti Agile este prehibi aktualnu slabu
situdciu v zamestnanosti, a to najmé v juznych regionoch, kde je perspektiva
hospodarskeho ozivenia menej optimisticka;

vita skutocnost’, Ze talianske orgdny sa s cielom poskytnat’ pracovnikom urychleni pomoc
rozhodli zacat’ vykonavat’ personalizované opatrenia 15. marca 2012, teda v dostatocnom
¢asovom predstihu pred tym, ako bude prijaté kone¢né rozhodnutie o udeleni podpory

z EGF na navrhovany koordinovany balik;

vyzyva talianske organy, aby v plnej miere vyuZili potencial podpory z EGF a povzbudili
¢o najvacsi pocet pracovnikov k t¢asti na opatreniach; pripomina, Ze prvé intervencie

z EGF v Taliansku vykazovali pomerne nizke miery plnenia rozpoc¢tu najmé z dévodu
nizkej miery Ucasti;

I Rozhodnutie Eurépskeho parlamentu a Rady 2011/99/EU (U. v. EU L 41, 15.2.2011, 5. 8.)
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berie na vedomie, Ze koordinovany balik personalizovanych sluzieb, ktoré¢ sa maja
spolufinancovat, zahfiia opatrenia na podporu opdtovného zamestnania 856 pracovnikov,
ako su kariérne poradenstvo a hodnotenie kvalifikacie, pomoc pri preradeni na iné miesto
a hl'adani zamestnania, odborna priprava a zvySovanie kvalifikacie, postgradualne
vzdelavanie, podpora podnikania a prispevok na zaloZenie nového podniku, prispevky na
novoprijatych zamestnancov, odborné vedenie po opdtovnom zacleneni do prace,
prispevok na hl'adanie zamestnania, prispevky na osobitné vydavky, ako je prispevok pre
pracovnikov, ktori sa staraju o zavislé osoby, prispevok na vydavky vyplyvajuce z
dochadzania a prispevok na vydavky spojené so zmenou bydliska pracovnikov pri nastupe
do nového zamestnania;

vita koordinovany subor personalizovanych sluzieb, modul Mentoring po znovuzapojeni
do prace, ktorého cielom je zabezpecit, aby ndvrat pracovnikov na trh prace bol
udrzatel'ny;

vita skutocnost’, Ze prispevok na vydavky suvisiace so zmenou bydliska sa vyplati len ako
jednorazovy prispevok po predlozeni dokazu o vzniknutych vydavkoch;

vita prispevky na Specialne vydavky za opatrovatelov s cielom umozZnit’ pracovnikom,
ktori sa staraju o zavislé osoby (deti, starSie osoby a osoby so zdravotnym postihnutim),
zladit’ tato starostlivost’ s ucast’ou v programe, umoznit’ im zic¢astiiovat’ sa na odbornej
priprave a hl'adat’ zamestnanie a zaroven plnit’ svoje rodinné zavizky;

vita skuto¢nost’, Ze so socidlnymi partnermi, najmé odbormi na miestnej irovni, sa
prediskutovala podoba opatreni v koordinovanom subore EGF a ze vo vSetkych fazach
vykonéavania EGF a pri pristupe k EGF bude uplatiiovana politika rovnosti Zien a muZov a
zasada nediskriminacie;

pripomina, Ze je dolezité zvySovat’ zamestnatel'nost’ vSetkych pracovnikov
prostrednictvom prisposobenej odbornej pripravy a uznavania kvalifikdcie a kompetencii,
ktoré ziskali po€as pracovnej kariéry; ocakava, Ze odborna priprava v ponuke
koordinovaného balika sa prisposobi nielen potrebam prepustenych pracovnikov, ale aj
stucasného podnikatel'ského prostredia;

ziada Komisiu, aby v nasledujucich navrhoch d’alej spresnila, aké typy odbornej pripravy
budu poskytované, v ktorych odvetviach budu mat’ pracovnici Sancu ndjst’ zamestnanie a
¢1 je pontkand odborna priprava v sulade s budicimi ekonomickymi vyhliadkami a
potrebami trhu prace v regionoch dotknutych preptstanim, vita vSak to, Ze poukdzky st
prisne viazané na dohodnuty program reintegracie;

berie na vedomie, Ze poskytované informacie o koordinovanom baliku personalizovanych
sluzieb, ktoré sa maju financovat’ z EGF, zahfnaji udaje o komplementarnosti

s opatreniami financovanymi zo Strukturalnych fondov; zdoraziluje, Ze talianske organy
potvrdzuju, ze na uvedené opravnené opatrenia sa neprijima pomoc z inych finanénych
nastrojov EU; pripomina svoju vyzvu Komisii, aby uvadzala komparativne hodnotenie
tychto tidajov vo svojich vyro¢nych spravach s cielom zabezpecit', aby sa plne dodrziavali
platné nariadenia a nedochadzalo k zdvojovaniu sluzieb financovanych Uniou;

zdoraziuje vyznam dobrej a pohotovej spoluprace medzi Komisiou a ¢lenskymi Statmi pri
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priprave Ziadosti podl'a nadchadzajuceho nového nariadenia o EGF s cielom poskytnut’
finan¢nt podporu z EGF vel'mi rychlo;

ziada zuc¢astnené institlcie, aby vyvinuli potrebné Gsilie na zlepSenie proceduralnych
mechanizmov s cielom urychlit’ mobilizaciu EGF; ocenuje zlepSeny postup, ktory
Komisia zaviedla v nadvédznosti na Ziadost’ Parlamentu o rychlejSie uvolfiovanie grantov
a ktorého cielom je predkladat’ rozpoctovému organu hodnotenie Komisie tykajuce sa
opravnenosti ziadosti o mobilizaciu EGF spolu s navrhom na jeho mobilizaciu; vyjadruje
nadej, Ze dojde k d’alsim zlepSeniam v postupe a Ze sa dosiahne vicsia

efektivnost’, transparentnost’ a viditeInost’ fondu;

zdoraznuje, ze v sulade s ¢lankom 6 nariadenia o EGF by sa malo zaistit’, aby EGF
podporoval opédtovné zalenenie jednotlivych prepustenych pracovnikov do stabilného
zamestnania; d’alej zdoraziiuje, Ze pomoc z EGF sa mdze pouZit’ iba na spolufinancovanie
aktivnych opatreni trhu prace, ktoré vedu k trvalej a dlhodobej zamestnanosti; opdtovne
zdoraznuje, ze pomoc z EGF nesmie nahradzat’ opatrenia, za ktoré su podl'a
vnutroStatneho prava alebo kolektivnych zmliv zodpovedné podniky, ani opatrenia na
reStrukturalizéciu podnikov alebo odvetvi;

schval’uje rozhodnutie, ktoré je uvedené v prilohe k tomuto uzneseniu;

poveruje svojho predsedu, aby podpisal toto rozhodnutie spolocne s predsedom Rady
a aby zabezpecil jeho uverejnenie v Uradnom vestniku Europskej tunie;

poveruje svojho predsedu, aby postupil toto uznesenie spolu s prilohou Rade a Komisii.

PE506.328v02-00 6/15 RR\931934SK.doc



PRILOHA: ROZHODNUTIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY
zZ..

0 uvol’neni prostriedkov z Eurépskeho fondu na prisposobenie sa globalizacii podl’a
bodu 28 MedziinStitucionalnej dohody zo 17. maja 2006 medzi Eurépskym
parlamentom, Radou a Komisiou o rozpoctovej discipline a riadnom finanénom
hospodareni (ziadost’ EGF/2011/016 IT/Agile, Taliansko)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKEJ UNIE,
so zretelom na Zmluvu o fungovani Eurdpskej tnie,

so zretel'om na MedziinStitucionalnu dohodu zo 17. méaja 2006 medzi Europskym
parlamentom, Radou a Komisiou o rozpoétovej discipline a riadnom finanénom hospodareni!,
a najméi na jej bod 28,

so zretel'om na nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) €. 1927/2006 z 20. decembra
2006, ktorym sa zriad’uje Europsky fond na prisposobenie sa globalizacii?, a najma na jeho
¢lanok 12 ods. 3,

so zretelom na navrh Eurdpskej komisie?,

kedze:

(1) Eurdpsky fond na prisposobenie sa globalizacii (dalej len ,,EGF*) bol zriadeny
s cielom poskytovat' dopliiujicu podporu pracovnikom prepustenym v dosledku
vyznamnych zmien v Struktare svetového obchodu sposobenych globalizaciou
a pomdct’ im pri opdtovnom zacleneni sa do trhu préce.

(2) Rozsah posobnosti Eurdpskeho fondu na prispdsobenie sa globalizacii (EGF) bol
roz§ireny v pripade ziadosti podanych od 1. méaja 2009 do 31. decembra 2011, aby
zahffial podporu pre pracovnikov prepustenych v priamom doésledku globalnej
finan¢nej a hospodarskej krizy;

3) Medziinstitucionalna dohoda zo 17. mdja 2006 umoZznuje uvolnenie prostriedkov
z EGF v ramci ro¢ného stropu vo vyske 500 milionov EUR.

(4) Taliansko 30. decembra 2011 podalo Zziadost o mobilizdciu EGF v stvislosti
s prepustanim v spoloc¢nosti Agile S.r.l a do 2. oktdbra 2012 ju doplnilo o dodato¢né
informacie. Tato ziadost’ spiiia poziadavky na stanovenie finanénych prispevkov podla
¢lanku 10 nariadenia (ES) ¢. 1927/2006. Komisia preto navrhuje uvolnit’ prostriedky
vo vyske 3 689 474 EUR.

! U.v. EU C 139, 14.6.2006, s. 1.

2 U. v. EU L 406, 30.12.2006, s. 1.
3 U.v.EUCL[..L [ Ls. [..].
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(%) Eurdpsky fond na prisposobenie sa globalizacii by sa preto mal mobilizovat’ na ucely
poskytnutia financného prispevku v suvislosti so ziadost'ou Talianska,

PRIJALI TOTO ROZHODNUTIE:

Clanok 1

V ramci v§eobecného rozpoctu Eurdpskej unie na rozpoctovy rok 2013 sa mobilizuje
Eurépsky fond na prisposobenie sa globalizacii s ciel'om poskytnat’ sumu vo vyske 3 689 474
EUR vo forme viazanych a platobnych rozpoc¢tovych prostriedkov.

Clanok 2
Toto rozhodnutie sa uverejni v Uradnom vestniku Eurdpskej iinie.
V Bruseli
Za Europsky parlament Za Komisiu
predseda predseda
PE506.328v02-00 8/15 RR\931934SK.doc
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DOVODOVA SPRAVA

1. Suvislosti

Europsky fond na prisposobenie sa globalizacii bol zriadeny s cielom poskytovat’ dodatocnu
podporu pracovnikom postihnutym ddsledkami vel’kych Strukturdlnych zmien v usporiadani
svetového obchodu.

Podrla ustanoveni bodu 28 Medziinstitucionalnej dohody zo 17. maja 2006 o rozpoctovej
discipline a riadnom finan¢nom hospodareni' a ¢lanku 12 nariadenia (ES) ¢. 1927/20062, fond
nesmie prekro€it’ maximalnu sumu 500 milionov EUR, ktora sa ¢erpa z rezervy v rdmci
stropu celkovych vydavkov z predchadzajuceho roka a/alebo zo zruSenych viazanych
rozpoctovych prostriedkov z predchadzajucich dvoch rokov, s vynimkou prostriedkov
suvisiacich s okruhom 1b. Prislusné sumy sa zahrnt do rozpoctu ako predbezne vyclenené
prostriedky hned’, ako sa urcia dostatoné rezervy a/alebo zruSené zavizky.

Co sa tyka postupu na vyuzitie prostriedkov z fondu, Komisia v pripade kladného postidenia
ziadosti predklada rozpo€tovému organu navrh na mobilizciu fondu spolu s prislusnou
ziadost'ou o presun prostriedkov. Zaroven sa moze usporiadat’ trialég s cielom dospiet’

k dohode o vyuzivani fondu a o poZadovanych sumach. Trialég sa mdze uskutocnit’

v zjednodusenej forme.

IL. Ziadost’ Agile a navrh Komisie

Komisia 7. marca 2013 prijala ndvrh rozhodnutia o mobilizacii EGF v prospech Talianska s
cielom podporit’ opdtovny vstup pracovnikov prepustenych z dovodu velkych Strukturdlnych
zmien v usporiadani svetového obchodu spdsobenych globalizéciou do trhu préce.

Toto je tretia Ziadost’, ktord sa mé preskiimat’ v rdmci rozpoctu na rok 2013 a tyka sa
mobilizacie celkovej sumy 3 689 474 EUR z EGF v prospech Talianska. Tyka sa prepuStania
1 257 pracovnikov v spolo¢nosti Agile S.r.1, talianskom poskytovatel'ovi IT sluZieb, pricom
opatrenia spolufinancované z EGF st ur¢ené 856 z nich pocas referenéného obdobia od 22.
septembra 2011 do 22. decembra 2011. Pocet vSetkych prepustenych pracovnikov sa
vypocital podla tretej zarazky druhého odseku ¢lanku 2 nariadenia (ES) €. 1927/2006.

Ziadost’ bola Komisii zaslana 30. decembra 2011 a do 2. oktobra 2012 bola doplnena o dalsie
informacie. Komisia skonS$tatovala, ze ziadost” spliia podmienky na poskytnutie prostriedkov z
fondu EGF podl'a nariadenia (ES) ¢. 1927/2006.

Talianske organy uvadzajt, ze podl'a dostupnych tidajov? finanéna kriza, najma kriza v
obdobi 2008 — 2009, prispela vo vyznamnej miere k spomaleniu v sektore IKT. V obdobi
2005 az 2008 trh IKT v EU rastol o viac ako 3 % ro¢ne (v roku 2007 — v porovnani s
predchadzajiicim rokom — vzrastol o 6,8 %), zatial’ co rok 2009 znamenal zvrat trendu a
pokles o 2,4 %. Tento pokles pokracoval v roku 2010 (-1 %). Trend vyvoja talianskeho
sektora IKT bol podobny ako v celej EU. Kriza viak mala velky dosah na sektor a pokles v

porovnani s predchadzajiicimi rokmi dosiahol -4,2 % v roku 2009 a -2,5 % v roku 2010.

10U v. EU C 139, 14.6.2006, s. 1.

2U. v. EU L 406, 30.12.2006, s. 1.
3 Assinform — Talianske zdruZzenie pre informa¢né a komunikaéné technologie (www.assinform.it).
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Trh s informaénymi technoldgiami v EU bol mimoriadne tvrdo zasiahnuty dosledkami
globalnej hospodarskej a financ¢nej krizy. V roku 2009 poklesol objem obchodu o 20 miliard
EUR, ¢o predstavuje -5,4 % v porovnani s predchaddzajicim rokom. V porovnani s rokom
2008 podsektory hardvéru a technickej podpory zaznamenali v roku 2009 pokles o 7,6 % v
ramci EU a 0 10 % v Taliansku, zatial’ o podsektory softvéru a sluZieb poklesli 0 4 % v EU a
0 5,6 % v Taliansku.

Talianske organy uvadzajt, ze hlboky pokles sektoru IKT v Taliansku zasiahol spolo¢nost’
Agile S.r.l mimoriadne tvrdo. Vplyv globélnej hospodarskej a finan¢nej krizy nastal, ked’
spolo¢nost’ menila svoju obchodnt stratégiu zo sluZieb centier telefonickej podpory na
miestnej Urovni na integrované IT sluzby na nadregionalnej tirovni. V kontexte poklesu sa
ukazalo, ze usilie spolo¢nosti a potrebné investicie nezodpovedali dosiahnutiu jej cielov rastu,
¢o viedlo k vel'kym stratdim a nakoniec ku konkurzu veducemu k preptstaniu.

Koordinovany balik personalizovanych sluzieb, ktoré sa maju spolufinancovat, zahfiia
opatrenia na podporu opdtovného zamestnania 856 pracovnikov, ako su kariérne poradenstvo
a hodnotenie kvalifikéacie, pomoc pri preradeni na iné€ miesto a hl'adani zamestnania, odborna
priprava a zvySovanie kvalifikacie, postgradualne vzdeldvanie, podpora podnikania a
prispevok na zalozenie nového podniku, prispevky na novoprijatych zamestnancov, odborné
vedenie po opdtovnom zacleneni do prace, prispevok na hl'adanie zamestnania, prispevky na
osobitné vydavky, ako je prispevok pre pracovnikov, ktori sa staraji o zavislé osoby,
prispevok na vydavky vyplyvajice z dochddzania a prispevok na vydavky spojené so zmenou
bydliska pracovnikov po nastupe do nového zamestnania;

Podl’a talianskych organov tvoria uvedené opatrenia, ktoré sa zacali vykonavat’ 15. marca
2012, koordinovany balik personalizovanych sluzZieb a s aktivnymi opatreniami trhu prace,
ktorych ciel'om je opédtovné zaclenenie pracovnikov do trhu préce.

V suvislosti s kritériami uvedenymi v ¢lanku 6 nariadenia (ES) ¢. 1927/2006 talianske organy
vo svojej ziadosti:

e potvrdili, Ze finan¢ny prispevok z EGF nenahrddza opatrenia, za ktoré su na
zdklade wvnutroStaitnych pravnych predpisov alebo kolektivnych dohod
zodpovedné spolocnosti;

e preukdzali, Ze opatrenia poskytuji podporu jednotlivym pracovnikom a nemaji sa
pouzit’ na reStrukturalizaciu spolo¢nosti ani odvetvi;

e potvrdili, Ze na uvedené opravnené opatrenia sa neprijima pomoc z inych
finan¢nych nastrojov EU.

Pokial’ ide o systémy riadenia a kontroly, Taliansko Komisii oznamilo, Ze finan¢ny prispevok
z EGF bude spravovany nasledovne: Ministerio del Lavoro e delle Politiche Sociali —
Direzione Generale per le Politiche Attive e Passive del Lavoro (Ministerstvo prace a
socidlnej politiky - generdlne riaditel'stvo aktivnej a pasivnej politiky prace - MLPS — DG
PAPL) bude riadiacim, certifikatnym a auditorskym organom (MLPS — DG PAPL Ufficio A
bude posobit’ ako riadiaci organ; MLPS — DG PAPL Ufficio B bude posobit’ ako certifikacny
orgdn a MLPS — DG PAPL Ufficio C bude pdsobit ako auditorsky organ). Osem
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regionalnych organov (t. j. Emilia-Romagna, Lazio, Lombardsko, Piemont, Toskansko,
Umbria, Benatsko a Sicilia) bude sprostredkovatel'skymi subjektmi pre riadiaci orgén.

II1. Postup

S cielom mobilizovat fond Komisia predlozila rozpoctovému organu ziadost' o presun
celkovej sumy 3 689 474 EUR z rezervy EGF (riadok 40 02 43) do rozpoctového riadka EGF
(04 05 01).

Toto je tretia Ziadost’ 0 mobilizaciu fondu, ktora bola rozpoc¢tovému organu predlozena v roku
2013. Pri tejto navrhnutej vyske finanéného prispevku zostane viac ako 25 % maximalne;j
rocnej sumy vyclenenej pre EGF k dispozicii na pridelenie pocas poslednych Styroch
mesiacov roka v sulade s ¢lankom 12 ods. 6 nariadenia (ES) ¢. 1927/2006.

Trialog o ndvrhu rozhodnutia o mobilizacii EGF, ktory predlozila Komisia, by sa mohol
uskutocnit’ v zjednodusenej podobe, ako je uvedené v ¢lanku 12 ods. 5 pravneho zakladu,
s vynimkou pripadu, ked’ sa medzi Parlamentom a Radou nedosiahne dohoda.

Podl’a internej dohody by sa mal do tohto procesu zapojit’ Vybor pre zamestnanost’ a socialne

veci, aby poskytol konStruktivhu podporu a prispel k hodnoteniu ziadosti o uvolnenie
prostriedkov z fondu.
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PRILOHA II: LIST VYBORU PRE ZAMESTNANOST A SOCIALNE VECI

EK/ic
D(2013)16210

M. Alain Lamassoure.
predseda Vyboru pre rozpocet
ASP 13E158

Vec: Stanovisko k mobilizacii Eurépskeho fondu na prispdsobenie sa globalizacii (EGF)
v pripade EGF/2011/016 1T/Agile, Taliansko (COM(2013)0120 final)
Vézeny pan predseda,

Vybor pre zamestnanost' a socidlne veci (EMPL), ako aj jeho pracovna skupina pre EGF
preskimali mobilizdciu EGF v pripade EGF/2011/016 IT/Agile, Taliansko a prijali toto
stanovisko.

Vybor EMPL a pracovna skupina pre EGF suhlasia s mobilizaciou fondu v stuvislosti s touto
ziadostou. V tejto suvislosti vybor EMPL predkladd niekol'ko pripomienok, priCom vsak
nespochybiiuje prevod platieb.

Rozhodnutie vyboru EMPL vychadza z tychto uvah:

A) ked’Zze tato ziadost' vychadza z ¢lanku 2 pism. a) nariadenia o EGF ajej cielom je
poskytnut’ podporu 856 pracovnikom z celkového poctu 1 257 pracovnikov prepustenych
z podniku Agile v referen¢nom obdobi od 22. septembra 2011 do 22. decembra 2011;

B) ked’ze talianske organy tvrdia, ze priinou tohto prepustania bola globdlna financ¢na
a hospodarska kriza, ktora spdsobila pokles v sektore IKT v rokoch 2009 a 2010;

C) ked’ze talianske organy tvrdia, ze pokles postihol najmi pododvetvie hardvéru a technicke;j
pomoci (10 % pokles v Taliansku v roku 2009), ako aj pododvetvie softvéru a sluzieb (5,6
% pokles v Taliansku v roku 2009);

D) ked’Ze talianske organy uviedli, Ze podnik Agile zasiahla kriza obzvlast’ tvrdo, pretoze k
spomaleniu v odvetvi doslo v Case, ked’ podnik Agile robil vel'ké zmeny svojej obchodne;j
stratégie (posun k smerom integrovanym sluzbam IT) a ndklady na investicie nemohli byt
pokryté z klesajucich ziskov, ¢o viedlo k platobnej neschopnosti;

E) kedZe prepustanie v podniku Agile sa tykalo takmer celého tizemia Talianska a postihlo
12 z 19 talianskych regionov;

F) kedze 70,72 % pracovnikov, na ktorych su zamerané¢ opatrenia, predstavuji muzi
a 29,28 % zeny; ked’ze 75,23 % pracovnikov je vo veku 24 az 54 rokov a 23,87 % ma viac
ako 55 rokov;

G) ked’ze prepusteni pracovnici st réznych profesii, 36,36 % z nich tvoria technici a
odbornici podobného zamerania, 29,99 % patri do kategoérie kvalifikovanych pracovnikov
a 20,92 % do kategérie administrativnych pracovnikov;
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Vybor pre zamestnanost’ a socialne veci preto vyzyva Vybor pre rozpocet, aby ako gestorsky
vybor zaradil do ndvrhu uznesenia, ktory prijme, tieto navrhy v stvislosti so ziadostou
Talianska:

1.

10.

stihlasi s Komisiou, Ze podmienky stanovené v ¢lanku 2 pism. a) nariadenia o EGF
(1927/2006) st splnené a ze Taliansko je preto opravnené na finan¢ny prispevok podla
tohto nariadenia;

s pol'utovanim poznamenava, Ze talianske organy predlozili Ziadost’ o finan¢ny prispevok
z EGF 30. decembra 2011 aze Eurdpska komisia poskytla svoje hodnotenie 7. marca
2013; vyjadruje polutovanie nad dlhym pétnastmesacnym obdobim hodnotenia; vyzyva
Komisiu, aby ukon¢ila fazu hodnotenia a konecne predlozila navrhy rozhodnuti o
zvySnych ziadostiach predlozenych v roku 2011;

pripomina, ze Komisia uz v minulosti, ked EGF poskytol podporu prepustenym
pracovnikom v odvetvi IKT na zéklade Ziadosti firmy Holland (vec EGF/2010/012 Noord
Holland) uznala, Ze odvetvie IKT postihla hospodarska kriza;

vita skutoCnost’, Ze talianske organy sa s cielom poskytnut’ pracovnikom urychlenti
pomoc rozhodli zacat’” vykonavat’ opatrenia 15. marca 2012, teda v zna€nom casovom
predstihu pred prijatim kone¢ného rozhodnutia o udeleni podpory z EGF na navrhovany
koordinovany balik;

vyzyva talianske orgdny, aby v plnej miere vyuzili potencial podpory z EGF a povzbudili
¢o najvicsi pocet pracovnikov k i€asti na opatreniach, pripomina, Ze prvé intervencie
z EGF v Taliansku vykazovali pomerne nizke miery plnenia rozpoctu najméd z dévodu
nizkej miery Gcasti;

vita skutocnost’, Ze podoba opatreni sa prediskutovala so socidlnymi partnermi na miestnej
urovni;

vita koordinovany stubor personalizovanych sluzieb, modul Mentoring po znovuzapojeni
do prace, ktorého cielom je zabezpelit, aby navrat pracovnikov na trh prace bol
udrzatel'ny;

vita skutocnost’, ze prispevok na vydavky suvisiace so zmenou bydliska sa vyplati len ako
jednorazovy prispevok po predlozeni dokazu o vzniknutych vydavkoch;

vita prispevky na Specidlne vydavky za opatrovatelov s cielom umoZznit' pracovnikom
zladit’ odbornu pripravu a hl'adanie prace s rodinnymi zavizkami;

ziada Komisiu, aby v nasledujucich navrhoch d’alej spresnila, aké typy odbornej pripravy
budu poskytované, v ktorych odvetviach budii mat’ pracovnici Sancu najst’ zamestnanie a
¢i je ponukana odbornad priprava v stlade s budicimi ekonomickymi vyhliadkami a
potrebami trhu prace v regionoch dotknutych prepstanim, vita vSak to, ze poukazky st
prisne viazané na dohodnuty program reintegracie;
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11. zdoraziiuje vyznam dobrej a pohotovej spoluprace medzi Komisiou a ¢lenskymi §tatmi pri
priprave Ziadosti podl'a nadchadzajiceho nového nariadenia o EGF s cielom poskytnut
finan¢nu podporu z EGF vel'mi rychlo;

S tctou,

Pervenche Beres.
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