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PROPUNERE DE REZOLUŢIE A PARLAMENTULUI EUROPEAN

referitoare la propunerea de decizie a Parlamentului European și a Consiliului privind 
mobilizarea Fondului european de ajustare la globalizare, în conformitate cu punctul 28 
din Acordul interinstituțional din 17 mai 2006 dintre Parlamentul European, Consiliu și 
Comisie privind disciplina bugetară și buna gestiune financiară (cererea EGF/2011/025 
IT/Lombardia introdusă de Italia)
(COM(2013)0470 – C7-0206/2013 – 2013/2138(BUD))

Parlamentul European,

– având în vedere propunerea Comisiei prezentată Parlamentului European și Consiliului 
(COM(2013)0470 – C7-0206/2013),

– având în vedere Acordul interinstituțional din 17 mai 2006 dintre Parlamentul European, 
Consiliu și Comisie privind disciplina bugetară și buna gestiune financiară (AII din 17 mai 
2006)1, în special punctul 28,

– având în vedere Regulamentul (CE) nr. 1927/2006 al Parlamentului European și al 
Consiliului din 20 decembrie 2006 privind crearea Fondului european de ajustare la 
globalizare (Regulamentul privind FEG)2,

– având în vedere procedura trilogului prevăzută la punctul 28 din AII din 17 mai 2006,

– având în vedere scrisoarea Comisiei pentru ocuparea forței de muncă și afaceri sociale,

– având în vedere scrisoarea Comisiei pentru dezvoltare regională,

– având în vedere raportul Comisiei pentru bugete (A7-0294/2013),

A. întrucât Uniunea Europeană a instituit instrumente legislative și bugetare pentru a oferi un 
sprijin suplimentar lucrătorilor afectați de schimbările majore intervenite în structura 
comerțului mondial și pentru a le acorda asistență în procesul de reintegrare pe piața forței 
de muncă;

B. întrucât domeniul de aplicare al Fondului european de ajustare la globalizare (FEG) a fost 
extins pentru cererile depuse între 1 mai 2009 și 31 decembrie 2011 pentru a include 
acordarea de sprijin lucrătorilor disponibilizați ca urmare directă a crizei financiare și 
economice mondiale;

C. întrucât asistența financiară oferită de Uniunea Europeană lucrătorilor disponibilizați ar 
trebui să fie dinamică și pusă la dispoziție cât mai rapid și mai eficient posibil, în 
conformitate cu Declarația comună a Parlamentului European, a Consiliului și a Comisiei 
adoptată cu ocazia reuniunii de conciliere din 17 iulie 2008, precum și pentru a respecta 
AII din 17 mai 2006 în ceea ce privește adoptarea deciziilor de mobilizare a FEG;

1 JO C 139, 14.6.2006, p. 1.
2 JO L 406, 30.12.2006, p. 1.
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D. întrucât Italia a prezentat cererea EGF/2011/025 IT/Lombardia pentru o contribuție 
financiară din partea FEG, în urma a 529 de disponibilizări din Lombardia, 480 lucrători 
fiind vizați de măsurile cofinanțate de FEG, în perioada de referință cuprinsă între 20 
martie 2011 și 20 decembrie 2011;

E. întrucât cererea îndeplinește criteriile de eligibilitate stabilite prin Regulamentul FEG,

1. este de acord cu Comisia că sunt îndeplinite condițiile prevăzute la articolul 2 litera (b) din 
Regulamentul privind FEG și că, prin urmare, Italia are dreptul la o contribuție financiară 
în temeiul regulamentului menționat; 

2. constată cu regret că autoritățile italiene au depus cererea pentru o contribuție financiară 
din partea FEG la 30 decembrie 2011 și că evaluarea Comisiei Europene a fost pusă la 
dispoziție la 28 iunie 2013; consideră că perioada îndelungată de evaluare, de 18 luni, este 
regretabilă;

3. constată că Lombardia, regiunea cea mai prosperă a Italiei, care realizează o cincime din 
PIB-ul Italiei, trebuie să abordeze provocări structurale majore, agravate de criza 
economică și financiară; salută faptul că, pentru a doua oară, Lombardia recurge la 
sprijinul FEG pentru a face față dificultăților economice și sociale;

4. solicită autorităților italiene să valorifice la întregul său potențial sprijinul acordat de FEG 
și să încurajeze un număr maxim de lucrători să participe la aceste măsuri; reamintește că 
primele intervenții ale FEG în Italia au fost marcate de o rată relativ scăzută de execuție 
bugetară, având drept principală cauză nivelurile scăzute de participare;

5. subliniază că Comisia a recunoscut deja impactul crizei economice și financiare asupra 
sectorului TIC și că FEG a sprijinit lucrătorii disponibilizați din acest sector (cererile 
EGF/2011/016 IT/Agile și EGF/2010/012 NL/Noord Holland);

6. constată că sectorul TIC din Italia a fost afectat de concurența puternică venită, în ultimii 
zece ani, din partea țărilor cu costuri reduse de producție; necesitatea de a reorganiza acest 
sector din cauza apariției rapide a noilor tehnologii - cum ar fi cloud computing, diversele 
tipuri de servicii electronice, rețelele sociale etc. - este recunoscută, de câțiva ani, drept o 
reală provocare; decalajul digital dintre Italia și țările europene cu poziții de lider în acest 
domeniu, precum și față de alte țări din lume, a crescut și mai mult din cauza încetinirii 
economice provocate de criză; toate aceste evoluții au condus la reducerea, începând cu 
2009, a personalului responsabil de TIC din întreprinderile italiene;

7. salută faptul că, pentru a le oferi rapid asistență lucrătorilor, autoritățile italiene au decis să 
demareze implementarea măsurilor personalizate la 1 martie 2012, cu mult înainte de 
decizia finală de acordare a unui sprijin din partea FEG pentru pachetul coordonat propus;

8. constată că, pentru limitarea impactului social al disponibilizărilor din sectorul TIC, s-au 
utilizat pe scară largă rețelele de protecție socială, cum ar fi fondul de compensații 
salariale (CIG), care a furnizat beneficii financiare lucrătorilor, cu titlu de compensare a 
plăților salariale; constată cu satisfacție că autoritățile italiene nu au solicitat deloc sprijin 
din partea FEG pentru finanțarea alocațiilor de subzistență;
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9. constată că pachetul coordonat de servicii personalizate ce urmează să fie cofinanțate 
include măsuri pentru reintegrarea a 480 de lucrători pe piața muncii, cum ar fi tehnici de 
intervievare, bilanțul competențelor, definirea parcursului, monitorizarea, coordonarea și 
gestionarea planului de intervenție personal, tutorat și orientare profesională, explorarea 
posibilităților de angajare de către noi angajatori, corelarea dintre competențe și locuri de 
muncă, consiliere în cursul primei etape a unui nou loc de muncă, consiliere și sprijin 
pentru activități independente, precum și tutorat și acordare de sprijin în perioada de 
stagiu;

10. constată că măsurile de formare și recalificare profesională nu sunt incluse în pachetul 
coordonat de servicii personalizate, dat fiind faptul că aceste măsuri vor fi finanțate din 
surse regionale;

11. salută faptul că partenerii sociali au fost consultați la elaborarea măsurilor pachetului 
coordonat FEG și, în mod deosebit, implicarea sindicatelor la nivel local (CGIL, CISL, 
UIL, CISAL)1, precum și aplicarea în continuare a unei politici de egalitate între femei și 
bărbați și a principiului nediscriminării, pe parcursul diferitelor etape ale implementării 
FEG și în cursul accesării FEG;

12. reamintește importanța îmbunătățirii capacității de inserție profesională a tuturor 
lucrătorilor prin cursuri de formare adaptate și prin recunoașterea capacităților și a 
competențelor acumulate în cursul carierei profesionale; se așteaptă ca oferta de cursuri de 
formare din pachetul coordonat să fie adaptată nu numai la nevoile lucrătorilor 
disponibilizați, ci și la nevoile efective ale mediului de afaceri;

13. constată că pachetul coordonat de servicii personalizate, cu privire la care au fost 
consultați partenerii sociali, conține măsuri referitoare la planificarea carierei, consilierea 
în carieră, îndrumarea profesională, corelarea dintre competențe și locuri de muncă, 
precum și la acordarea de sprijin pentru activități independente și în perioada de stagiu;

14. constată că informațiile prezentate cu privire la pachetul coordonat de servicii 
personalizate ce urmează să fie finanțate din FEG includ informații privind 
complementaritatea acestora cu acțiunile finanțate din fondurile structurale; subliniază că 
autoritățile italiene confirmă că acțiunile eligibile nu beneficiază de asistență din partea 
altor instrumente financiare ale UE; își reiterează apelul adresat Comisiei privind 
prezentarea unei evaluări comparative a acestor date în cadrul rapoartelor sale anuale 
pentru a asigura deplina respectare a reglementărilor existente și a evita dublarea 
serviciilor finanțate de Uniune;

15. solicită instituțiilor competente să depună eforturile necesare pentru a ameliora 
mecanismele procedurale în vederea accelerării mobilizării FEG; salută procedura 
îmbunătățită instituită de Comisie ca urmare a cererii Parlamentului European de a 
accelera eliberarea subvențiilor, în cadrul căreia Comisia prezintă autorității bugetare 
evaluarea eligibilității unei cereri de asistență din partea FEG împreună cu propunerea de 
mobilizare a FEG; speră ca viitoarele îmbunătățiri ale procedurii să fie integrate și că FEG 

1 CGIL (Confederazione generale italiana del lavoro), CISL (Confederazione italiana 
sindacati lavoratori), UIL (Unione italiana del lavoro), CISAL (Confederazione Italiana 
Sindacati Autonomi Lavoratori).
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va atinge un grad sporit de eficiență, transparență și vizibilitate;

16. subliniază că, în conformitate cu articolul 6 din Regulamentul FEG, se garantează că FEG 
sprijină reintegrarea individuală în muncă a lucrătorilor care au fost disponibilizați; 
subliniază, de asemenea, că asistența din partea FEG nu poate cofinanța decât măsuri 
active pe piața muncii care conduc la ocuparea durabilă, pe termen lung a forței de muncă; 
reiterează faptul că asistența din partea FEG nu trebuie să înlocuiască acțiunile care țin de 
responsabilitatea întreprinderilor în temeiul legislației naționale sau al contractelor 
colective de muncă, și nici măsurile de restructurare a unor întreprinderi sau sectoare de 
activitate; 

17. salută acordul la care s-a ajuns în cadrul Consiliului în legătură cu reintroducerea în 
Regulamentul privind FEG, pentru perioada 2014-2020, a criteriului de mobilizare în caz 
de criză, care permite furnizarea de asistență financiară și lucrătorilor disponibilizați în 
urma actualei crize financiare și economice, nu numai celor care și-au pierdut locul de 
muncă din cauza schimbărilor intervenite în structura comerțului mondial;

18. aprobă decizia anexată la prezenta rezoluție;

19. încredințează Președintelui sarcina de a semna această decizie împreună cu Președintele 
Consiliului și de a asigura publicarea sa în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene;

20. încredințează Președintelui sarcina de a transmite prezenta rezoluție, împreună cu anexa, 
Consiliului și Comisiei.
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ANEXĂ: DECIZIA PARLAMENTULUI EUROPEAN ŞI A CONSILIULUI

din ...

privind mobilizarea Fondului european de ajustare la globalizare, în conformitate cu 
punctul 28 din Acordul interinstituțional din 17 mai 2006 între Parlamentul European, 
Consiliu și Comisie privind disciplina bugetară și buna gestiune financiară (cererea 
EGF/2011/025 IT/Lombardia introdusă de Italia)

PARLAMENTUL EUROPEAN ȘI CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

având în vedere Tratatul privind funcționarea Uniunii Europene,
având în vedere Acordul interinstituțional din 17 mai 2006 între Parlamentul European, 
Consiliu și Comisie privind disciplina bugetară și buna gestiune financiară1, în special 
punctul 28,
având în vedere Regulamentul (CE) nr. 1927/2006 al Parlamentului European și al Consiliului 
din 20 decembrie 2006 privind crearea Fondului european de ajustare la globalizare2, în 
special articolul 12 alineatul (3),
având în vedere propunerea Comisiei Europene3,
întrucât:

(1) Fondul european de ajustare la globalizare (FEG) a fost creat pentru a oferi sprijin 
suplimentar lucrătorilor disponibilizați ca urmare a schimbărilor majore din structura 
comerțului mondial generate de globalizare și pentru a-i ajuta să se reintegreze pe piața 
forței de muncă.

(2) Domeniul de aplicare al FEG a fost extins pentru cererile depuse în perioada 
1 mai 2009 – 30 decembrie 2011 pentru a include sprijinul pentru lucrătorii 
disponibilizați ca urmare directă a crizei financiare și economice mondiale.

(3) Acordul interinstituțional din 17 mai 2006 permite mobilizarea FEG în limita unui 
plafon anual de 500 de milioane EUR.

(4) Italia a prezentat, la data de 30 decembrie 2011, o cerere de mobilizare a FEG în ceea 
ce privește disponibilizările care au avut loc în 2 întreprinderi încadrate în diviziunea 
26 din NACE Rev. 2 („Fabricarea calculatoarelor și a produselor electronice și 
optice”) în regiunea de nivel NUTS II Lombardia (ITC4) și a completat-o cu 
informații suplimentare până la data de 12 martie 2013. Această cerere îndeplinește 
condițiile pentru stabilirea contribuțiilor financiare, astfel cum sunt prevăzute la 
articolul 10 din Regulamentul (CE) nr. 1927/2006. Prin urmare, Comisia propune 
mobilizarea sumei de 1 164 930 EUR.

1 JO C 139, 14.6.2006, p. 1.
2 JO L 406, 30.12.2006, p. 1.
3 JO C […], […], p. […].
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(5) Prin urmare, ar trebui mobilizat FEG pentru a oferi o contribuție financiară ca răspuns 
la cererea depusă de Italia,

ADOPTĂ PREZENTA DECIZIE:

Articolul 1
În cadrul bugetului general al Uniunii Europene pentru exercițiul financiar 2013, se 
mobilizează Fondul european de ajustare la globalizare (FEG) pentru alocarea sumei 
de 1 164 930 EUR, sub formă de credite de angajament și credite de plată.

Articolul 2
Prezenta decizie se publică în Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Adoptată la Bruxelles,

Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu
Președintele Președintele 
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EXPUNERE DE MOTIVE

I. Context
Fondul european de ajustare la globalizare a fost creat pentru a furniza un sprijin suplimentar 
lucrătorilor afectați de schimbările majore din structura comerțului mondial. 

Potrivit dispozițiilor de la punctul 28 din Acordul interinstituțional din 17 mai 2006 privind 
disciplina bugetară și buna gestiune financiară1 și dispozițiilor de la articolul 12 din 
Regulamentul (CE) nr. 1927/20062, fondul nu poate depăși o sumă maximă de 
500 de milioane EUR, eliberată din eventualele marje rămase sub plafonul de cheltuieli 
generale pentru exercițiul precedent și/sau din creditele de angajament anulate în cele două 
exerciții financiare precedente, cu excepția celor aferente rubricii 1b. Sumele necesare se 
înscriu în buget ca provizion de îndată ce sunt identificate marje suficiente și/sau 
angajamentele anulate.

În ceea ce privește procedura, pentru a activa fondul în cazul în care o cerere este evaluată 
pozitiv, Comisia prezintă autorității bugetare o propunere de mobilizare a fondului și, 
concomitent, o cerere corespondentă de transfer. În paralel, se poate organiza un trilog pentru 
a se ajunge la un acord privind utilizarea fondului și sumele solicitate. Trilogul poate îmbrăca 
o formă simplificată.

II. Cererea privind Lombardia și propunerea Comisiei 
La 28 iunie 2013, Comisia a adoptat o propunere referitoare la o decizie de mobilizare a FEG 
în favoarea Italiei pentru sprijinirea reintegrării pe piața muncii a lucrătorilor disponibilizați în 
cadrul întreprinderilor Anovo Italia S.p.A. și Jabil CM S.r.l. ca urmare a schimbărilor majore 
din structura comerțului mondial generate de globalizare.

Aceasta este cea de-a cincea cerere care urmează să fie examinată în cadrul bugetului 2013 și 
se referă la mobilizarea din FEG a unei sume totale de 1 164 930 EUR pentru Italia. Cererea 
privește 529 de disponibilizări din cadrul societăților Anovo Italia S.p.A. și Jabil CM S.r.l., 
întreprinderi italiene din sectorul TIC, 480 lucrători fiind vizați de măsurile cofinanțate de 
FEG în perioada de referință cuprinsă între 20 martie 2011 și 20 decembrie 2011. Cele 322 de 
disponibilizări efectuate în societatea Jabil CM S.r.l. au fost calculate în conformitate cu 
articolul 2 al doilea paragraf prima liniuță din Regulamentul (CE) nr. 1927/2006. Cele 207 
disponibilizări efectuate în societatea Anovo Italia S.p.A. au fost calculate în conformitate cu 
articolul 2 al doilea paragraf a treia liniuță din Regulamentul (CE) nr. 1927/2006.

Cererea a fost trimisă Comisiei la 30 decembrie 2011 și a fost completată cu informații 
suplimentare până la 12 martie 2013. Comisia a ajuns la concluzia că cererea îndeplinește 
condițiile de utilizare a FEG prevăzute în Regulamentul (CE) nr. 1927/2006. 

Autoritățile italiene susțin că scăderea cererii și a investițiilor în TIC, atât la nivelul 
consumatorilor, cât și al întreprinderilor, cauzată de criză, a contribuit în mod semnificativ la 

1 JO C 139, 14.6.2006, p. 1.
2 JO L 406, 30.12.2006, p. 1.
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încetinirea activității sectorului TIC și a sectorului componentelor electronice din Italia 
(NACE 26)1 începând cu anul 20092.

Autoritățile italiene afirmă că sectorul TIC din Italia a fost destul de productiv în perioada 
cuprinsă între 2005 și 2008, atingând un nivel rezonabil de activitate economică, în special în 
comparație cu alte sectoare ale economiei italiene, și aceasta în pofida concurenței puternice 
din cursul ultimului deceniu venită din partea întreprinderilor din sectorul TIC situate în țările 
cu costuri reduse de producție (a se vedea punctul următor). Cu toate acestea, ca urmare a 
crizei, tendința pozitivă înregistrată până în 2008 s-a inversat, prezentând rate de creștere 
negativă în diferitele subsectoare ale TIC - de exemplu, în subsectorul IT: – 9,% în 2009, – 
2,5 % în 2010, – 4,1 % în 2011 (rate de creștere negativă față de anii precedenți).

Sectorul TIC din Italia a fost afectat de concurența puternică venită, în ultimii zece ani, din 
partea țărilor cu costuri reduse de producție, iar necesitatea de a reorganiza acest sector din 
cauza apariției rapide a noilor tehnologii - cum ar fi cloud computing, diversele tipuri de 
servicii electronice, rețelele sociale etc. - este recunoscută, de câțiva ani, drept o reală 
provocare. Decalajul digital dintre Italia și țările europene cu poziții de lider în acest domeniu, 
precum și față de alte țări din lume, a crescut și mai mult din cauza încetinirii economice 
provocate de criză. Toate aceste evoluții au condus la reducerea, începând cu 2009, a 
personalului responsabil de TIC din întreprinderile italiene.

Autoritățile italiene susțin că puternicul declin al sectorului TIC din Italia ca rezultat al crizei 
a afectat, de asemenea, cele două întreprinderi care fac obiectul acestei propuneri: Anovo 
Italia S.p.A. (provincia Varese) și Jabil CM S.r.l. (provincia Milano). Situația deja dificilă a 
acestor întreprinderi s-a agravat în continuare, iar eforturile lor de conversie și reorganizare 
depuse în ultimii ani au eșuat, conducând, în cele din urmă, la închiderea întreprinderilor și la 
disponibilizarea lucrătorilor.

Pachetul coordonat de servicii personalizate ce urmează să fie cofinanțate include măsuri 
pentru reintegrarea a 480 de lucrători pe piața muncii, cum ar fi tehnici de intervievare, 
bilanțul competențelor, definirea parcursului, monitorizarea, coordonarea și gestionarea 
planului de intervenție personal, tutorat și orientare profesională, explorarea posibilităților de 
angajare de către noi angajatori, corelarea dintre competențe și locuri de muncă, consiliere în 
cursul primei etape a unui nou loc de muncă, consiliere și sprijin pentru activități 
independente, precum și tutorat și acordare de sprijin în perioada de stagiu.

Potrivit autorităților italiene, măsurile inițiate la 15 martie 2012 formează împreună un pachet 
coordonat de servicii personalizate și reprezintă măsuri active pe piața muncii destinate să 
reintegreze lucrătorii pe piața muncii. 

1 Sectorul NACE 26 include o varietate de activități, printre care fabricarea calculatoarelor, a 
produselor electronice și optice și a echipamentelor electrice, a instrumentelor de măsurare, a 
ceasurilor, precum și activități de servicii legate de producția de software, consultanță și 
activități asociate.
2 Sursele citate de Italia: Assinform – Asociația italiană a tehnologiilor informației și 
comunicațiilor (www.assinform.it); Raportul din 2009 al Osservatorio ICT & PMI della 
School of Management del Politecnico di Milano (www.osservatori.net); ISTAT 
(http://www.istat.it/).
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În ceea ce privește îndeplinirea criteriilor stabilite la articolul 6 din Regulamentul (CE) nr. 
1927/2006, în cererea lor, autoritățile italiene:

 au confirmat că măsurile care intră în responsabilitatea întreprinderilor în temeiul 
legislației naționale sau al contractelor colective de muncă nu sunt înlocuite de 
contribuția financiară din partea FEG;

 au demonstrat că măsurile respective oferă sprijin individual lucrătorilor și nu 
urmează să fie folosite pentru restructurarea unor întreprinderi sau sectoare de 
activitate;

 au confirmat faptul că acțiunile eligibile menționate anterior nu beneficiază de 
asistență din partea altor instrumente financiare ale UE.

În ceea ce privește sistemele de gestiune și control, Italia a notificat Comisiei următoarea 
modalitate de gestionare a contribuției financiare: Ministerio del Lavoro e delle Politiche 
Sociali – Direzione Generale per le Politiche Attive e Passive del Lavoro (MLPS – DG 
PAPL) este autoritatea de management, de certificare și de audit (MLPS – DG PAPL Ufficio 
A în calitate de autoritate de management; MLPS – DG PAPL Ufficio B în calitate de 
autoritate de certificare și MLPS – DG PAPL Ufficio C în calitate de autoritate de audit). 
Regione Lombardia va fi organismul intermediar pentru autoritatea de management la nivel 
regional. Italia a descris, în detaliu, în cererea sa de acordare de sprijin din FEG (partea I) 
sistemul de gestionare și control, precizând responsabilitățile actorilor implicați la nivel 
național și regional.

III. Procedură
În vederea mobilizării fondului, Comisia a prezentat autorității bugetare o cerere de transfer al 
unei sume globale de 1 164 930 EUR din rezerva FEG (40 02 43) la linia bugetară aferentă 
FEG (04 05 01). 

Aceasta este cea de-a cincea cerere de mobilizare a fondului prezentată autorității bugetare în 
2013. Cuantumul propus al contribuției financiare va lăsa la dispoziție mai mult de 25 % din 
suma maximă anuală atribuită FEG pentru alocări în perioada ultimelor patru luni ale anului, 
conform dispozițiilor articolului 12 alineatul (6) din Regulamentul (CE) nr. 1927/2006.

Trilogul referitor la propunerea de decizie prezentată de Comisie privind mobilizarea FEG ar 
putea eventual îmbrăca o formă simplificată, în conformitate cu articolul 12 alineatul (5) din 
temeiul juridic, exceptând cazul în care Parlamentul European și Consiliul nu ajung la un 
acord.

Potrivit unui acord intern, Comisia pentru ocuparea forței de muncă și afaceri sociale ar trebui 
să ia parte la acest proces pentru a oferi un sprijin și o contribuție constructive la evaluarea 
cererilor de asistență din partea fondului. 
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ANEXA II: SCRISOAREA COMISIEI PENTRU OCUPAREA FORŢEI DE MUNCĂ ŞI 
AFACERI SOCIALE

Dlui Alain Lamassoure
Președintele Comisiei pentru bugete
ASP 13E158

Ref.: Aviz privind mobilizarea Fondului european de ajustare la globalizare (FEG) 
pentru cererea EGF/2011/025 IT/Lombardia introdusă de Italia (COM(2013)0470 final)

Stimate domnule președinte,

Comisia pentru ocuparea forței de muncă și afaceri sociale (EMPL) și Grupul său de lucru 
pentru FEG au examinat mobilizarea FEG pentru cazul EGF/2011/025 IT/Lombardia și au 
adoptat următorul aviz.

Comisia EMPL și grupul său de lucru pentru FEG se pronunță în favoarea mobilizării 
fondului pentru a da curs acestei cereri. În acest sens, Comisia EMPL prezintă câteva 
observații, fără să pună însă sub semnul întrebării transferul de credite de plată.

Deliberările din cadrul Comisiei EMPL s-au bazat pe următoarele considerente:

A) întrucât cererea se bazează pe articolul 2 litera (b) din Regulamentul privind FEG și 
vizează sprijinirea a 480 de lucrători dintr-un total de 529 lucrători disponibilizați în 
perioada de referință 20 martie 2011 – 20 decembrie 2011 în două întreprinderi încadrate 
în diviziunea 26 din NACE Rev. 2 („Fabricarea calculatoarelor și a produselor electronice 
și optice”) în regiunea de nivel NUTS II Lombardia; 

B) întrucât autoritățile italiene susțin că aceste disponibilizări au fost cauzate de criza 
economică și financiară mondială, care a avut ca efect scăderea bruscă a cererii și 
investițiilor în sectorul TIC; 

C) întrucât autoritățile italiene au arătat că mai multe sectoare TIC din Italia și-au redus 
activitatea în cursul anilor 2009, 2010 și 2011;

D) întrucât autoritățile italiene susțin că cele două întreprinderi, Anovo Italia S.p.A și Jabil 
CM S.r.l., se aflau deja într-o situație dificilă în contextul unei competiții acerbe exercitată 
de țări cu costuri reduse de producție și că impactul crizei economice și financiare a cauzat 
închiderea lor și disponibilizarea lucrătorilor;  

E) întrucât 60,4% dintre lucrătorii vizați de măsuri sunt bărbați, iar 39,6% sunt femei; întrucât 
93,8% dintre lucrători au între 24 și 54 de ani, iar 4,6% au peste 55 de ani;
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F) întrucât 48,5% dintre lucrătorii concediați sunt asamblori și operatori de mașini și 
instalații, 31,9% sunt meșteșugari și lucrători în meserii de tip artizanal și 11,9% sunt 
funcționari administrativi;

Prin urmare, Comisia pentru ocuparea forței de muncă și afaceri sociale recomandă Comisiei 
pentru bugete, competentă în fond, includerea următoarelor sugestii în propunerea de rezoluție 
ce urmează a fi adoptată cu privire la cererea Italiei:

1. este de acord cu Comisia că sunt îndeplinite condițiile prevăzute la articolul 2 litera (b) din 
Regulamentul privind FEG (1927/2006) și că, prin urmare, Italia are dreptul la o 
contribuție financiară în temeiul regulamentului menționat; 

2. constată cu regret că autoritățile italiene au depus cererea pentru o contribuție financiară 
din partea FEG la 30 decembrie 2011 și că evaluarea Comisiei Europene a fost pusă la 
dispoziție la 28 iunie 2013; consideră că perioada îndelungată de evaluare, de 18 luni, este 
regretabilă; 

3. subliniază că Comisia a recunoscut deja impactul crizei economice și financiare asupra 
sectorului TIC și că FEG a sprijinit lucrătorii disponibilizați din acest sector (cererile 
EGF/2011/016 IT/Agile și EGF/2010/012 NL/Noord Holland);

4. constată că Lombardia, regiunea cea mai prosperă a Italiei, care realizează o cincime din 
PIB-ul Italiei, trebuie să abordeze provocări structurale majore, agravate de criza 
economică și financiară; salută faptul că, pentru a doua oară, Lombardia recurge la 
sprijinul FEG pentru a face față dificultăților economice și sociale; 

5. salută faptul că, pentru a le oferi rapid asistență lucrătorilor, autoritățile italiene au decis să 
demareze implementarea măsurilor personalizate la 1 martie 2012, cu mult înainte de 
decizia finală de acordare a unui sprijin din partea FEG pentru pachetul coordonat propus;

6. solicită autorităților italiene să valorifice la întregul său potențial sprijinul acordat de FEG 
și să încurajeze un număr maxim de lucrători să participe la aceste măsuri; reamintește că 
primele intervenții ale FEG în Italia au fost marcate de o rată relativ scăzută de execuție 
bugetară, având drept principală cauză nivelurile scăzute de participare;

7. constată că, pentru limitarea impactului social al disponibilizărilor din sectorul TIC, s-au 
utilizat pe scară largă rețelele de protecție socială, cum ar fi fondul de compensații 
salariale (CIG), care a furnizat beneficii financiare lucrătorilor, cu titlu de compensare a 
plăților salariale; constată cu satisfacție că autoritățile italiene nu au solicitat deloc sprijin 
din partea FEG pentru finanțarea alocațiilor de subzistență; 

8. constată că măsurile de formare și recalificare profesională nu sunt incluse în pachetul 
coordonat de servicii personalizate, dat fiind faptul că aceste măsuri vor fi finanțate din 
surse regionale;

9. constată că pachetul coordonat de servicii personalizate, cu privire la care au fost 
consultați partenerii sociali, conține măsuri referitoare la planificarea carierei, consilierea 
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în carieră, îndrumarea profesională, corelarea dintre competențe și locuri de muncă, 
precum și la acordarea de sprijin pentru activități independente și în perioada de stagiu;

Vă asigur, domnule președinte, de înalta mea considerație.

Pervenche Berès
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ANEXA III: SCRISOAREA COMISIEI PENTRU DEZVOLTARE REGIONALĂ

Dlui Alain LAMASSOURE 
Președinte
Comisia pentru bugete
Parlamentul European
Clăd. Altiero Spinelli,13E205
B-1047 Brussels

Ref.:
Propunerea de decizie a Parlamentului European și a Consiliului privind mobilizarea 
Fondului european de ajustare la globalizare, în conformitate cu punctul 28 din Acordul 
interinstituțional din 17 mai 2006 dintre Parlamentul European, Consiliu și Comisie 
privind disciplina bugetară și buna gestiune financiară (cererea EGF/2012/008 IT/ De 
Tomaso Automobili din Italia)
COM(2013)0469- C7-0207/2013 - 2013/2139(BUD)

Propunerea de decizie a Parlamentului European și a Consiliului privind mobilizarea 
Fondului european de ajustare la globalizare, în conformitate cu punctul 28 din Acordul 
interinstituțional din 17 mai 2006 dintre Parlamentul European, Consiliu și Comisie 
privind disciplina bugetară și buna gestiune financiară (cererea EGF/2011/025 
IT/Lombardia introdusă de Italia)
COM(2013)0470- C7-0206/2013 - 2013/2138(BUD)

Stimate domnule Lamassoure,

Comisia Europeană a informat Parlamentul European în propunerile sale de decizii ale 
Parlamentului European și Consiliului privind mobilizarea Fondului european de ajustare la 
globalizare că, pe baza a două cereri de mobilizare a fondului introduse de Italia în temeiul 
articolului 2 litera (a) și al articolului 2 litera (b) din Regulamentul (CE) nr. 1927/2006 și în 
conformitate cu punctul 28 din Acordul interinstituțional din 17 mai 2006 dintre Parlamentul 
European, Consiliu și Comisie privind disciplina bugetară și buna gestiune financiară, precum 
și cu articolul 12 alineatul (3) din regulamentul menționat mai sus, propune mobilizarea 
fondului, după cum urmează:

1. în ceea ce privește cererea introdusă de Italia în temeiul articolului 2 litera (a) din 
Regulamentul (CE) nr. 1927/2006, în legătură cu 1 030 de lucrători disponibilizați la 
De Tomaso Automobili S.p.A, Comisia propune mobilizarea unei sume de 
2 594 672 EUR;

2. în ceea ce privește cererea introdusă de Italia în temeiul articolului 2 litera (b) din 
Regulamentul (CE) nr. 1927/2006 în legătură cu 529 de lucrători disponibilizați la 
două întreprinderi încadrate în diviziunea 26 din NACE Rev. 2 („Fabricarea 
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calculatoarelor și a produselor electronice și optice”) în regiunea de nivel NUTS II 
Lombardia (ITC4), Comisia a propus mobilizarea sumei de 1 164 930 EUR.

Pentru a evita întârzierea inutilă a aprobării acestor măsuri, am plăcerea să vă informez că nu 
există nicio obiecție din partea Comisiei pentru dezvoltare regională împotriva mobilizării 
sumelor menționate din Fondul european de ajustare la globalizare conform propunerii 
Comisiei și în conformitate cu normele prevăzute în Acordul interinstituțional din 17 mai 
2006 și în Regulamentul (CE) nr. 1927/2006 al Parlamentului European și al Consiliului din 
20 decembrie 2006 privind crearea Fondului european de ajustare la globalizare.

Vă asigur, domnule președinte, de înalta mea considerație.

Danuta Hübner
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