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PROJEKT REZOLUCJI PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

w sprawie kobiet niepelnosprawnych
(2013/2065(INI))

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac Powszechng deklaracje praw cztowieka, europejska konwencje praw
cztowieka oraz Karte praw podstawowych Unii Europejskiej,

— uwzgledniajac Konwencj¢ ONZ o prawach 0sob niepetnosprawnych i jej wejscie w zycie
dnia 21 stycznia 2011 r. zgodnie z decyzja Rady 2010/48/WE z dnia 26 listopada 2009 r.
w sprawie zawarcia przez Wspolnote Europejska Konwencji Narodéw Zjednoczonych
o prawach 0sob niepetnosprawnych!, w szczego6lnosci jej art. 6 dotyczacy kobiet i
dziewczat niepetnosprawnych,

— uwzgledniajac Konwencje ONZ w sprawie likwidacji wszelkich form dyskryminacji
kobiet z dnia 18 grudnia 1979 r.,

— uwzgledniajgc wspolnotows karte podstawowych praw socjalnych pracownikow?,
— uwzgledniajac art. 10, 19 1 168 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

— uwzgledniajac dyrektywe Rady 2000/78/WE z dnia 27 listopada 2000 r. ustanawiajaca
0golne warunki ramowe rownego traktowania w zakresie zatrudnienia i pracy?,

— uwzgledniajac wniosek Komisji dotyczacy dyrektywy Rady w sprawie wprowadzenia
w zycie zasady rownego traktowania osob bez wzgledu na religi¢ lub §wiatopoglad,
niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng (COM(2008)0426) oraz stanowisko
Parlamentu w tej sprawie z dnia 2 kwietnia 2009 r.4,

— uwzgledniajac komunikat Komisji z dnia 15 listopada 2010 r. zatytutowany ,,Europejska
strategia w sprawie niepelnosprawnos$ci 2010-2020: odnowione zobowigzanie do
budowania Europy bez barier” (COM(2010)0636) oraz dokumenty zawarte w dotagczonym
do niego dokumencie roboczym stuzb Komisji zatytulowanym ,,Poczatkowy plan
realizacji europejskiej strategii w sprawie niepetnosprawnosci 20102020 — wykaz dziatan
na lata 2010-2015” (SEC(2010)1323 i SEC(2010)1324),

— uwzgledniajagc komunikat Komisji z dnia 16 grudnia 2010 r. zatytutlowany: ,,Europejska
platforma wspolpracy w zakresie walki z ubdstwem i1 wykluczeniem spotecznym:
europejskie ramy na rzecz spdjnosci spotecznej i terytorialnej” (COM(2010)0758),

— uwzgledniajac wniosek Komisji z dnia 3 grudnia 2012 r. dotyczacy dyrektywy Parlamentu

'Dz.U. L 23 227.1.2010, s. 35.
2Dz.U. C 364 z 18.12.2000, s. 1.
3Dz.U. L 303 z2.12.2000, s. 16.
4Dz.U. C 137 E 227.5.2010, s. 68.
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Europejskiego 1 Rady w sprawie dostgpnosci stron internetowych instytucji sektora
publicznego (COM(2012)0721),

— uwzgledniajac zalecenie Rady 98/376/WE z dnia 4 czerwca 1998 r. w sprawie karty
parkingowej dla 0s6b niepelnosprawnych!,

— uwzgledniajac konkluzje Rady pt. ,,Promowanie wlaczenia spotecznego na rynku pracy:
wyjscie z kryzysu i przygotowania do wdrozenia strategii lizbonskiej po 2010 r.” z dnia
30 listopada 2009 r.,

— uwzgledniajac projekt rezolucji Rady z dnia 2 czerwca 2010 r. w sprawie nowych
europejskich ram dotyczacych niepetnosprawnosci (10173/10) oraz rezolucje Rady
W sprawie sytuacji osob niepetnosprawnych w Unii Europejskiej (2008/C 75/01),

— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji dotyczace funkcjonowania i skutkow
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1107/2006 z dnia 5 lipca
2006 r. w sprawie praw 0sob niepetnosprawnych oraz osob o ograniczonej sprawnosci
ruchowej podrézujacych droga lotnicza (COM(2011)0166),

— uwzgledniajac orzeczenie Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej w sprawie C-
13/05, dotyczace dyrektywy 2000/78/WE w sprawie rownego traktowania w zakresie

zatrudnienia i pracy oraz pojecia niepetnosprawnosci,

— uwzgledniajac swoja rezolucj¢ z dnia 17 czerwca 1988 r. w sprawie jezyka migowego dla
0s0b niestyszacych?,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 26 maja 1989 r. w sprawie kobiet
i niepetnosprawnosci?,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 16 wrzesnia 1992 r. dotyczaca praw 0sob
niepetnosprawnych umystowo?,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 14 grudnia 1995 r. dotyczaca praw czlowieka osob
niepelnosprawnych®,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 9 maja 1996 r. w sprawie praw 0sOb autystycznych’,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 13 grudnia 1996 r. dotyczaca karty parkingowej dla
0s0b niepelnosprawnych i praw 0s6b niepelnosprawnych?,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 11 kwietnia 1997 r. dotyczacg rownych szans dla

'Dz.U.L 167 z 12.6.1998, s. 25.
2Dz.U. C 224 2 16.9.2006, s. 9.
3Dz.U. C 187 z 18.7.1988, s. 236.
4Dz.U. C 158 226.6.1989, s. 383.
SDz.U. C28422.11.1992, s. 49.
¢Dz.U. C 17 222.1.1996, s. 196.
"Dz.U. C 152 227.5.1996, s. 87.
§Dz.U. C20220.1.1997, s. 386.
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0s0b niepelnosprawnych!,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 4 kwietnia 2001 r. pt. ,,Ku Europie bez barier dla
0soOb niepetnosprawnych”,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 3 wrzesnia 2003 r. w sprawie komunikatu Komisji
odnoszacego si¢ do kwestii prawnie wigzacego instrumentu ONZ z zakresu propagowania
i ochrony praw i godno$ci 0sdb niepetnosprawnych (COM(2003)0016)? ,

— uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 24 kwietnia 2009 r. w sprawie Konwencji
Organizacji Narodow Zjednoczonych o prawach oséb niepelnosprawnych oraz jej
protokotu fakultatywnego? ,

— [uwzgledniajac swoja rezolucj¢ z dnia 25 pazdziernika 2011 r. w sprawie mobilnosci i
integracji osob niepelnosprawnych oraz europejskiej strategii w sprawie
niepelnosprawnosci 2010-20204,

— [Juwzgledniajac swoja rezolucj¢ z dnia 8 marca 2011 r. w sprawie zmniejszania
nierownosci zdrowotnych w UE?,

— uwzgledniajac europejski pakt na rzecz rownosci ptei (2011-2020),

— uwzgledniajac plan dziatania w sprawie réwnosci plci oraz wzmocnienia pozycji kobiet
2010-2015,

— uwzgledniajac drugi manifest praw kobiet i dziewczat niepelnosprawnych w Unii
Europejskiej (,,Instrument dla dziataczek 1 przedstawicielek wtadz”),

— uwzgledniajac art.48 Regulaminu,

— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Praw Kobiet i ROwnouprawnienia oraz opinie
Komisji Rozwoju 1 Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych (A6-0329/2013),

A. majac na uwadze, ze 80 miliondw osob niepetnosprawnych mieszkajacych w Unii
Europejskiej odczuwa znaczaca potrzebe dostgpnego 1 pozbawionego uprzedzen
otoczenia fizycznego, intelektualnego 1 spotecznego, bez barier, przeszkod 1 stereotypow
utrudniajacych petne korzystanie z przynaleznych im podstawowych praw cztowieka i
obywatelstwa europejskiego; majac na uwadze, ze sposrod tych 80 min os6b 46 mln to
kobiety 1 dziewczeta, ktore stanowig 16% calej ludnosci plci zenskiej w UE;

B. majac na uwadze, ze wedlug szacunkow liczba ludzi niepelnosprawnych na calym swiecie
siega miliarda®, a 80% z nich mieszka w krajach rozwijajacych si¢; majac na uwadze, ze

' Dz.U. C 132 228.4.1997,s. 313.

2 Dz.U.C76 E z25.3.2004, s. 231.

3 Teksty przyjete, P6_ TA(2009)0334.
4Dz.U.C 131 Ez8.5.2013,s.9.
>Dz.U.C199Ez7.7.2012,s. 25.

6 Swiatowy raport na temat niepetnosprawnosci z 2011 r. przygotowany przez Swiatowa Organizacje Zdrowia
we wspotpracy z Bankiem Swiatowym.
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sytuacja kobiet niepelnosprawnych jest o wiele bardziej niekorzystna, poniewaz
napotykaja one znaczne trudnosci w uzyskaniu dostepu do odpowiedniego mieszkania,
opieki zdrowotnej, transportu publicznego, ksztalcenia, szkolenia zawodowego oraz
zatrudnienia, a takze doswiadczaja nierownosci w kwestii dostepu do kredytow i innych
zasobow produkcyjnych i1 rzadko uczestnicza w procesie podejmowania decyzji;

majac na uwadze, ze wzrasta liczba osob starszych, co oznacza, ze w zwigzku z tym
wzrosnie liczba osob niepetnoprawnych, w tym réwniez kobiet; majac na uwadze, ze wg
Swiatowej Organizacji Zdrowia czesto$é wystepowania niepelnosprawnosci jest wyzsza
wsréd kobiet, a zjawisko to dotyczy ich w szczegdlnym stopniu, gdyz ich srednia dlugos$¢
zycia jest wieksza niz u mezczyzn, wobec czego liczba kobiet niepetnosprawnych bedzie
rosng¢ szybciej;

majac na uwadze, ze wzrost liczby 0sob niepetnosprawnych spoteguje obciazenia dla
opiekunow, zwtaszcza opiekunow rodzin, ktorymi najczesciej sa kobiety zmuszone do
ograniczenia wymiaru pracy, a nawet opuszczenia rynku pracy w celu zapewnienia
opieki zaleznym cztonkom swoich rodzin;

majac na uwadze, ze pelny udziat kobiet niepelnosprawnych w zyciu spotecznym i
gospodarczym ma zasadnicze znaczenie dla zapewnienia sukcesu strategii ,,Europa 2020”
na rzecz inteligentnego i trwalego wzrostu gospodarczego sprzyjajacego wlaczeniu
spotecznemu; majac na uwadze, ze osobom niepetnosprawnym, w tym kobietom i
dziewczetom, nalezy zapewni¢ sprawiedliwe i rowne mozliwosci 1 szanse uczestnictwa
W zyciu spolecznym, gospodarczym i politycznym spolecznos$ci; majac na uwadze, ze
osoby niepelnosprawne musza wcigz mierzy¢ si¢ z roznymi przeszkodami
uniemozliwiajgcymi im pelne uczestnictwo w zyciu spotecznym, co czesto prowadzi do
wykluczenia spotecznego i ubdstwa oraz ogranicza korzystanie w petni z obywatelstwa
europejskiego;

. majac na uwadze, ze dyskryminacja moze prowadzi¢ do izolacji spotecznej, urazéw

psychicznych 1 smutku;

. majac na uwadze, ze podstawg dla wszelkich form stowarzyszenia demokratycznych

panstw jest ulatwianie uczestnictwa wszystkich obywateli — kobiet 1 m¢zczyzn —

w procesach demokratycznych (zwtaszcza w wyborach), utworzenie infrastruktury
umozliwiajgcej takie uczestnictwo tam, gdzie jej brakuje, oraz wobec tego propagowanie
wlaczenia spotecznego kobiet niepetnosprawnych;

. majac na uwadze, ze ze strony wszystkich zainteresowanych podmiotéw konieczne jest

zapewnienie rownego dostepu kobiet niepetnosprawnych do wysokiej jakosci ustug

z zakresu publicznej opieki zdrowotnej, m.in. poprzez poprawe szkolenia zawodowego

1 uczenia si¢ przez cate zycie personelu medycznego w zakresie ich szczegodlnych potrzeb,
w szczegblnosci w odniesieniu do zdrowia seksualnego i reprodukcyjnego;

majac na uwadze, ze kobiety niepelnosprawne powinny mie¢ prawo do edukacji, ochrony
zdrowia, zatrudnienia, mobilnosci, zycia rodzinnego, nawigzywania wig¢zi uczuciowych,
zawierania zwigzkoéw malzeniskich, macierzyfhstwa oraz do szczegolnego rodzaju ochrony
zapewniajacej im te prawa;
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J. majac na uwadze, ze przedstawianie w sferze publicznej partnerstwa, seksualnosci
1 macierzynstwa w sposob do§wiadczany przez kobiety 1 dziewczeta niepelnosprawne
przyczynia si¢ do zwalczania uprzedzen, utrzymujacych si¢ stereotypéw
1 rozpowszechniania btednych informacji; majac na uwadze, ze przedstawianie tych
kwestii moze nastgpowac na rozne sposoby, zwlaszcza z wykorzystaniem srodkow
1 medidow artystycznych i kulturalnych;

K. majac na uwadze, ze kobiety i dziewczeta niepetnosprawne z duzo wigkszym
prawdopodobienstwem moga pas¢ ofiarg przemocy, w szczego6lnosci przemocy domowe;j
1 wykorzystania seksualnego, a wedtug szacunkow kobiety niepelnosprawne sg nawet do
dziesigciu razy bardziej narazone na naduzycia niz kobiety nienalezace do grupy osob
niepelnosprawnych'; majgc na uwadze, ze w zaleznosci od tego, czy dane kobiety zyja w
spotecznos$ci czy w osrodkach opieki, konieczne jest przedsiewziecie konkretnych
srodkow w celu przeciwdziatania temu zjawisku, ktore jest niedopuszczalne 1 ktore jest
przestepstwem oraz stanowi powazne naruszenie praw cztowieka; majac na uwadze, ze
wszystkim kobietom nalezy zapewni¢ petny dostgp do ustug wsparcia, gdyz kobiety i
dziewczeta niepelnosprawne sg narazone na wieksza zalezno$¢ emocjonalng, wigksze
ryzyko padni¢cia ofiarg wszelkich rodzajow przemocy ze wzgledu na pte¢, nizszy poziom
rozwoju osobistego 1 spotecznego oraz powszechna niewiedze dotyczaca seksualnosci
oraz niezliczone 1 szkodliwe mity otaczajgce t¢ kwesti¢; majac na uwadze, ze istniejg dane
Swiadczace o czgstszym wykorzystywaniu seksualnym kobiet niepetnosprawnych w
nastepstwie wiekszego ubostwa;

L. majac na uwadze, ze kobiety i dziewczeta niepelnosprawne sg narazone na dyskryminacje
z wielu przyczyn jednoczes$nie ze wzgledu na réznice w traktowaniu kobiet 1 mezczyzn,
wiek, religi¢, pochodzenie etniczne i1 kulturowe, zachowania spoteczne i stereotypy
zwigzane z niepetnosprawnoscia, ktorym nalezy przeciwdziata¢; majac na uwadze, ze
kobiety niepelnosprawne sg czesto dyskryminowane w stosunku do niepelnosprawnych
mezcezyzn w odniesieniu do dostepu do zatrudnienia i1 edukacji; majac na uwadze, ze
Komisja i panstwa cztonkowskie moga przeciwdziata¢ temu zjawisku dzieki
uwzglednianiu aspektu ptci we wszystkich odpowiednich dziedzinach polityki
dotyczacych niepetnosprawnosci;

M. majac na uwadze, ze obowigzkiem organow publicznych jest zapewnienie kobietom i
dziewcz¢tom niepetnosprawnym, poprzez powotanie specjalistycznych ustug publicznych
o wysokiej jakosci, otoczenia dostosowanego w taki sposob, aby mogty one w petni
korzysta¢ z praw i spetnia¢ swoje obowiazki oraz podejmowac decyzje za siebie na
rownych warunkach z osobami, ktore nie sg niepetnosprawne, stopniowo zyskujac coraz
wigksza niezaleznos$¢; majac na uwadze, ze w odniesieniu do sytuacji os6b
niepelnosprawnych, infrastruktury, ustawodawstwa i struktur wsparcia mi¢dzy panstwami
cztonkowskimi wystepuja znaczne rdznice;

N. majac na uwadze, ze kobiety i1 dziewczgta niepetnosprawne moga korzystac¢ z rownych
praw wytacznie pod warunkiem istnienia sprawiedliwosci w odniesieniu do pici oraz
takiej samej dostgpnosci organéw administracji panstwowej dla kobiet niepetnosprawnych
jak dla osob, ktore nie sa niepetnosprawne; zauwaza jednak, ze w UE wystepuja znaczace
réznice w odniesieniu do praktyki w dziedzinie rownouprawniania pfci i jej wdrazania;

! Human Rights Watch: Prawa cziowieka kobiet i dzieci niepetnosprawnych (2012), s. 5.
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O. majac na uwadze, ze spotecznos$¢ osob cierpigcych na jedno lub kilka uposledzen
fizycznych lub umystowych jest wyjatkowo zréznicowana i nalezy ja traktowa¢ zgodnie z
potrzebami poszczegdlnych osob;

P. majac na uwadze, ze wysokie bezrobocie wérdd osob niepelnosprawnych utrzymuje si¢ na
alarmujgco wysokim poziomie; majac na uwadze, ze w zwigzku z tym osoby
niepetnosprawne jako stabsza grupa spoteczna w wigkszym stopniu narazona na ubdstwo
sg bardziej zagrozone wykluczeniem spolecznym; majac na uwadze, ze kobiety 1
dziewczeta niepelnosprawne maja wigksze trudnosci w dostepie do rynku pracy, co
uniemozliwia im prowadzenie uregulowanego 1 samodzielnego trybu zycia; majac na
uwadze, ze zatrudnienie nie jest jedynie zrodtem dochodu, lecz stalo si¢ takze
mechanizmem wigczenia spotecznego, gdyz przyczynia si¢ do powstawania wigzi
spotecznych i licznych relacji interpersonalnych; majac na uwadze, Ze kobiety i
dziewczeta niepetnosprawne czgsto nie otrzymuja pelnego wynagrodzenia; majac na
uwadze, Ze nalezy wyeliminowac bariery dla mobilnosci oraz wigksza zalezno$¢ od
cztonkow rodziny i opiekundéw, aby zachecic je do aktywniejszego uczestnictwa w rynku
ksztalcenia i pracy oraz w zyciu spotecznym i gospodarczym spotecznosci;

Q. majac na uwadze, ze w panstwach cztonkowskich, w ktorych wiecej srodkow
inwestowanych jest we wiaczenie kobiet niepetnosprawnych, kobiety te odnosza wicksze
sukcesy w samodzielnym zyciu 1 w rozwoju wlasnego potencjatu;

R. majac na uwadze, ze kobiety niepelnosprawne pochodzace z najstabszych warstw
spotecznych maja mniejsze szanse na rozwinigcie wlasnego potencjatu i na niezalezng
samorealizacjg;

S. majac na uwadze, ze kryzys gospodarczy, a takze cigcia w publicznej stuzbie zdrowia 1
systemie ushug socjalnych w wiekszosci panstw cztonkowskich maja negatywne
konsekwencje dla grup szczego6lnie wrazliwych, w szczegdlnosci dla kobiet 1 dziewczat
niepelnosprawnych; majac na uwadze, ze juz przed kryzysem byty one w duzym stopniu
narazone na ubdstwo; majgc na uwadze, ze stosowane $rodki oszczednosciowe
przekladajg si¢ na zmniejszenie liczby specjalistow ds. ksztalcenia osdb o specjalnych
potrzebach edukacyjnych i specjalistoéw ds. opieki nad osobami niepetnosprawnymi, na
zmniejszenie wsparcia spotecznego dla opiekundéw, pomocy spotecznej dla osob
niepetnosprawnych 1 finansowania instytucji i organizacji zajmujgcych si¢ osobami
niepelnosprawnymi, a takze na zmniejszenie mozliwosci dostgpu osdb niepetnosprawnych
do zatrudnienia w sektorze publicznym, co wywarto ogromny wptyw na zycie i
mozliwos$ci kobiet niepetnosprawnych w zakresie osiggnigcia niezaleznosci;

T. majac na uwadze istnienie Scistych powigzan migdzy mobilnoscia, niepetnosprawnoscig 1
wlaczeniem spotecznym, w szczegolnosci jesli chodzi o swobode komunikowania si¢ i
dostep do komunikacji (rowniez w alfabecie Braille’a, jgzyku migowym i innych
alternatywnych formach komunikacji), swobod¢ przemieszczania si¢ we wszystkich
obszarach zycia oraz dost¢p do ustug; majac na uwadze konieczno$¢ promowania petnego
udziatu oséb niepetnosprawnych we wszystkich przejawach zycia spotecznego 1
utatwienia dostepu do technologii informacyjno-komunikacyjnych, a takze robotyki
domowej 1 rozwigzan komunikacyjnych on-line;

U. majac na uwadze, ze wspieranie pozostawania kobiet niepelnosprawnych wraz z
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rodzinami bardziej sprzyja wlaczeniu spotecznemu oraz jest mniej ucigzliwe dla panstw
cztonkowskich niz promowanie zamykania ich w placowkach specjalistycznych;

1. podkresla znaczenie wiaczenia spotecznego wszystkich obywateli UE niezaleznie od
uposledzenia fizycznego, umystowego czy psychospotecznego oraz apeluje o
ustanowienie specjalnych celow w odniesieniu do poprawy jakosci zycia 0sob
niepetnosprawnych, jak i do usprawnienia spdjnej polityki poprzez zadbanie o petne
uczestnictwo wszystkich zainteresowanych; podkresla, Zze opracowywanie strategii,
polityki i srodkoéw ustawodawczych zapewniajacych niedyskryminacje i rownos¢ szans
powinno odbywac si¢ przy $cistej wspotpracy ze wszystkimi zainteresowanymi
podmiotami, w tym rowniez z kobietami niepetnosprawnymi;

2. domaga si¢ uwzgledniania kwestii ptci w strategiach politycznych dotyczacych
niepetnosprawnosci i podkresla znaczenie uwzglgdniania kwestii niepelnosprawnosci i
pleci w strategiach politycznych, programach i1 srodkach dotyczacych ptci w celu
zwigkszenia uznawania i zrozumienia problemu dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ i
niepetnosprawnos¢ w UE oraz w ustawodawstwie 1 polityce panstw cztonkowskich;
uwaza, ze nalezy zapewni¢ uczestnictwo kobiet niepetnosprawnych w odpowiednich
organach w roli konsultantek, doradczyn badz ekspertow; ubolewa nad faktem, ze
europejska strategia w sprawie niepelnosprawnos$ci na lata 2010-2020 nie zawiera
zintegrowanej perspektywy rownosci ptci ani osobnego rozdziatu poswieconego polityce
w sprawie niepetnosprawnosci z uwzglednieniem problematyki plci; ubolewa rowniez, ze
do europejskiej strategii na rzecz réwnosci kobiet i mezczyzn na lata 2010-2015 nie
wlaczono kwestii niepelnosprawnosci, cho¢ kobiety niepelnosprawne czgsto znajduja si¢
w trudniejszej sytuacji niz niepelnosprawni mezczyzni 1 s3 w wigkszym stopniu narazone
na ryzyko ubostwa i wykluczenia spotecznego;

3. wzywa te panstwa czlonkowskie, ktore jeszcze nie ratyfikowaly konwencji ONZ
o prawach osob niepetnosprawnych oraz jej protokotu fakultatywnego, do uczynienia
tego, aby umozliwi¢ jej pelne wprowadzenie w zycie;

4. podkresla, Ze liczne badania wykazaly podwojng dyskryminacj¢ kobiet
niepetnosprawnych, mianowicie ze wzgledu na pte¢ 1 na niepelnosprawnos¢, oraz
podkresla, Ze jednoczesne wystgpowanie tych dwdch rodzajow dyskryminacji ma
szczegOlnie negatywny wptyw na kobiety 1 dziewczgta niepelnosprawne; wzywa Komisje
1 panstwa cztonkowskie, by w obliczu obecnego braku specyficznych mechanizmow
wlaczyly do systemow opieki spotecznej przepisy dotyczace kobiet niepetnosprawnych;

5. przypomina rzadom, ze dyskryminacja ze wzglgdu na niepetnosprawnos$¢ jest zakazana i
wzywa panstwa cztonkowskie do podjecia ambitniejszych dziatan w kierunku eliminacji
istniejacych przeszkod;

6. przypomina, ze wlaczenie i uczestnictwo kobiet i dziewczat niepetnosprawnych mozna
zapewni¢ wylacznie pod warunkiem ufatwienia ich poruszania si¢ w srodowisku
fizycznym i spotecznym w sposob nieutrudniony przez bariery i wzywa do podjecia
wysitkow w tym celu;

7. podkresla role stowarzyszen pomocowych skupiajacych osoby, zwlaszcza kobiety, ktore
opiekuja si¢ osobami niepelnosprawnymi ze swoich rodzin lub bliskiego otoczenia, oraz
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dzialania tych stowarzyszen na rzecz zwigkszania swiadomosci;

8. podkresla znaczenie optymalizacji wykorzystania instrumentéw finansowych UE, w
szczegoOlnosci funduszy strukturalnych, w sposob sprzyjajacy dostepowi 1
niedyskryminacji osob niepetnosprawnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem kobiet,
czesto narazonych na dyskryminacje z wielu przyczyn, oraz znaczenie zwigkszenia
dostrzegalnos$ci mozliwosci finansowania ze $rodkow programow tego rodzaju po 2013 r.;

9. podkresla potrzebe informowania o ustugach dostepnych dla obywateli (edukacji, opiece
zdrowotnej, wymiarze sprawiedliwosci, transporcie, obstudze administracyjne;j itd.) we
wszystkich mozliwych kodach, formach i1 formatach jezyka, w sposob prosty 1
bezpieczny; jesli ustugi te Swiadczone sa w formie obstugi telefonicznej, to powinny by¢
takze dostepne dla kobiet gluchych 1 gluchoniewidomych;

10. zdecydowanie stwierdza, ze wiaczenie zaklada przeciwdzialanie stereotypom za pomoca
pozytywnych wizerunkow 1 form wyrazu kulturowego oraz kampanii u§wiadamiajacych,
obiektywnego przedstawiania wizerunkow kobiet niepetnosprawnych i pokazywania
szerokiego zakresu rol, ktore moga odgrywa¢ w codziennym zyciu spoteczenstwa, w
sposob ukierunkowany zwtaszcza na przedstawianie niepelnosprawnosci w sferze
publicznej, poniewaz to wiasnie w tym obszarze wystepuja braki; zaznacza, ze srodki
przekazu petnig wazng funkcje w rozpowszechnianiu informacji dotyczacych kobiet
niepetnosprawnych 1 powinny przyczynia¢ si¢ do pozytywnej zmiany postaw spotecznych
wobec nich, w zgodzie z zasadami 1 warto$ciami Konwencji ONZ o prawach osob
niepelnosprawnych;

11. wzywa panstwa cztonkowskie do uznania przemocy seksualnej za powazne przestgpstwo,
ktore podlega Sciganiu, zwlaszcza wowczas, gdy ofiarami sg kobiety niepetnosprawne, w
szczegblnosci niepetnosprawne umystowo, aby zmniejszy¢ wysoka liczbe zgtaszanych
gwattow 1 przypadkéw molestowania seksualnego oraz przemocy w duzych instytucjach;

12. podkresla, ze w celu zapobiegania przypadkom ukrywania, porzucania, zaniedbywania i
1zolacji dziewczat niepetnosprawnych nalezy wspiera¢ kampanie informacyjne
skierowane do rodzin, oferujac informacje o zasobach unijnych przeznaczonych na opieke
nad nimi 1 ich przyszly rozwdj, a takze dazac do likwidacji dyskryminujgcych stereotypow
zwigzanych z plcia; uwaza, ze w przypadkach gdy najblizsza rodzina nie moze opiekowaé
si¢ dzieckiem niepelnosprawnym, administracja publiczna powinna zapewnic
alternatywna opieke w dalszej rodzinie, a gdyby nie byto to mozliwe, w ramach
spotecznosci, w srodowisku rodzinnym; zauwaza potrzebg wsparcia tworzenia rodzin
zastgpczych 1 adopcji dzieci niepelnosprawnych poprzez usprawnienie procedur
biurokratycznych i udzielanie informacji oraz odpowiednig pomoc dla rodzin zast¢pczych
1 adopcyjnych;

13. proponuje, aby w sferze budownictwa mieszkaniowego uwzgledni¢ kwestie
architektoniczne i inne kwestie srodowiskowe oraz przedsiewzig¢ srodki w celu
przyspieszenia zmiany ,,projektu dostosowanego do specjalnych potrzeb” na ,,integrujacy
projekt zapewniajacy wiaczenie wszystkich obywateli”; jednak petna dostepnos¢ i
odpowiednie dostosowania powinny stanowi¢ cel nie tylko w obszarze architektury, lecz
takze projektowania w ogdle, powinny one by¢ niezmiennym dazeniem i rzeczywistoscia,
zwlaszcza w aspekcie podstawowych potrzeb zycia codziennego kobiet
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14.

15.

16.

17.

18.

niepetnosprawnych; podkresla potrzebe zagwarantowania kobietom niepetnosprawnym
dostepu do mieszkan socjalnych, samodzielnych badz dzielonych ze wspotlokatorami,
oraz zaoferowania im w tym celu pomocy ekonomicznej przeznaczonej na eliminacje
barier dla mobilnos$ci w domu, ktéra to pomoc powinna by¢ réwniez dostepna dla 0osob
mieszkajacych w lokalach wynajmowanych; wobec tego ponownie podkresla potrzebe
zapewnienia osobom niepelnosprawnym szerszego dostgpu do godnych warunkow zycia
zardwno w zakresie warunkow mieszkaniowych, jak 1 zdolno$ci do przemieszczania sig,
dostepu do ustug uzytecznos$ci publicznej i uczestnictwa w zyciu publicznym;

wzywa Komisje i panstwa cztonkowskie do utatwienia korzystania kobietom 1
dziewczetom o ograniczonej sprawnosci ruchowej oraz kobietom i dziewczetom
niepetnosprawnym z infrastruktury transportowej, pojazdow, kanatow informacyjnych i
rezerwacyjnych bez barier; stwierdza, ze kobiety niepetnosprawne stanowiag wigkszo$¢
0s0b niepetnosprawnych korzystajacych z transportu publicznego; podkresla wobec tego,
ze kwestig fundamentalng staje si¢ uwzglednianie aspektoéw zwigzanych z
niepetnosprawnoscig i1 ptcig podczas planowania, wdrazania 1 oceny polityki
transportowej w celu zapewnienia rownosci szans i niedyskryminacji kobiet
niepelnosprawnych; wobec powyzszego zaleca angazowanie ich jako konsultantow ds.
polityki transportowej, gdyz dysponuja odpowiednim doswiadczeniem w tej dziedzinie;

wskazuje, ze konieczne jest rowniez zapewnienie dostepnosci medidw spotecznosciowych
1 internetu, np. czytelnosci wszystkich publicznych stron internetowych dla oséb

z uposledzeniem wzroku, a dostosowania powinny obejmowac réwniez inne,
niedotyczace wzroku rodzaje niepetnosprawnosci, np. polega¢ na przystosowaniu bardzo
ztozonych tresci do potrzeb oséb niepelnosprawnych intelektualnie 1 zatgczaniu nagran
wideo z thumaczeniem tresci na jezyk migowy itp., tak aby mozliwe bylo ich zrozumienie;
wyraza zaniepokojenie brakiem petnego dostepu obywateli do organow panstwowych i
aplikacji w zakresie e-rzadzenia; utrzymuje, ze wszyscy niepetnosprawni, w tym rowniez
niedostyszace osoby starsze, ktorych liczba i1 odsetek w spoteczenstwie rosnie (zgodnie z
szacunkami WTO), musza mie¢ dostep do umiejetnosci cyfrowych; w zwiazku z tym

z zadowoleniem przyjmuje wniosek Komisji dotyczacy dyrektywy w sprawie dostepnosci
stron internetowych instytucji sektora publicznego;

podkresla, ze uczestnictwo demokratyczne jest cze$cig praw podstawowych

1 obywatelskich kobiet niepelnosprawnych i ze konieczne jest jego utatwienie i
zagwarantowanie; wzywa zatem panstwa cztonkowskie 1 wszystkie wlasciwe organy
publiczne do zapewnienia odpowiednio dostosowanych utatwien i do umozliwienia
kobietom aktywnego zaangazowania i uczestnictwa;

przypomina, ze konwencja ONZ promuje model praw czlowieka polegajacy na wsparciu
procesu decyzyjnego, oparty na rownosci i przyrodzonej godnosci wszystkich osob,
zamiast przestarzatego systemu delegowania procesu decyzyjnego; wzywa zatem panstwa
cztonkowskie do ulatwiania reprezentacji kobiet niepetnosprawnych w procesach
decyzyjnych w celu zadbania o ich interesy i ochrone przystugujacych im praw;

uwaza, ze kobiety i dziewczgta niepetnosprawne maja prawo w miar¢ mozliwosci
decydowac o wlasnym zZyciu 1 potrzebach, ze nalezy ich wystuchiwaé, konsultowac si¢ z
nimi i aktywnie zachecac je do jak najwigkszej niezaleznosci, a takze podkresla, ze prawa
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20.

21.

22.

23.

24.

te powinny by¢ réwniez gwarantowane w specjalistycznych instytucjach w zwyktym
kontekscie zyciowym; podkresla, ze pomoc osobista jest sposobem na niezaleznos¢
zyciowg, wobec czego nalezy ja utatwiac¢ 1 propagowac w przypadku kobiet
niepetnosprawnych w ramach wsparcia w placowkach edukacyjnych i instytucjach
szkolenia zawodowego, w miejscach pracy, w rodzinie, a takze w okresie cigzy i
macierzynstwa,

przypomina, ze na kazdym etapie zycia kobiety pojawiajg si¢ nie tylko szanse, lecz takze
obowiazki i w tym sensie wiele kobiet musi znosi¢ nieproporcjonalne obcigzenia w
kontekscie cigzy 1 macierzynstwa, gdy muszg mierzy¢ si¢ z negatywnymi
konsekwencjami cigzy, w szczegolnosci gdy ojcowie ani nie wywigzuja si¢ ze swoich
obowigzkow, ani nie dbajg o dobro 1 los swoich dzieci, poniewaz opuszczaja rodzine,
podczas gdy w rodzinie rodzice powinni mie¢ takie same obowiazki, jezeli wczesniej nie
uzgodnili innego ich podziatu;

zdecydowanie stwierdza, ze aby kobiety 1 dziewczeta niepelnosprawne mogty
podejmowac samodzielne decyzje, muszg by¢ informowane o swoich prawach;
informacje te powinny by¢ przekazywane w sposob ogo6lnodostepny i zrozumiaty dla
zainteresowanych, z uwzglednieniem r6znych kanatow, srodkéw i formatéw komunikacji
zgodnych z ich wyborem, a takze — w odpowiednich przypadkach — stopniem
niepetnosprawnosci intelektualne;;

zauwaza, ze aby zwlaszcza kobiety 1 dziewczgta niepetnosprawne otrzymywaty
odpowiednig opieke, w sektorze medycznym potrzebne sg ciaggle, trwajace przez caty
okres aktywnosci zawodowej konkretne szkolenia w zakresie chordb i niepetnosprawnosci
psychicznych w celu ich lepszego rozpoznawania oraz kierowania pacjentow dotknigtych
tymi chorobami do specjalistycznych i wykwalifikowanych w tej dziedzinie stuzb
medycznych; wzywa zatem panstwa cztonkowskie do zadbania o specjalistyczne
szkolenia dla wszystkich pracownikoéw majacych do czynienia z osobami
niepetnosprawnymi oraz podkresla, ze w trakcie szkolenia personel medyczny 1
szkoleniowy powinien poszerza¢ swoja wiedz¢ na temat wszystkich niepelnosprawnosci,
z ktérych wiele pozostaje mato znanych mimo ich czestego wystepowania;

zauwaza, ze system edukacji oraz szkolen zawodowych dla oséb niepetnosprawnych
funkcjonuje w niektdrych panstwach cztonkowskich oddzielnie 1 w stopniu
niewystarczajacym; podkresla znaczenie integracji kobiet niepetnosprawnych w
standardowych systemach edukacji 1 systemach zawodowych, o ile dany rodza;j
niepetnosprawnosci umozliwia taka integracje;

podkresla potrzebe wspierania migrujacych niepelnosprawnych dziewczat i kobiet, aby
umozliwi¢ im rozwijanie umiej¢tnosci i potencjatu podczas szkolen zawodowych, a takze
zdobycie odpowiedniego zatrudnienia;

zauwaza, ze rozne etapy zycia kobiety — w tym okres cigzy — wiaza si¢ z konkretnymi
wyzwaniami, z ktorymi nalezy sobie radzi¢, a kiedy radza sobie z nimi kobiety
niepetnosprawne, powinny one mie¢ takie same prawa i szanse jak kobiety sprawne, aby
unika¢ zniechecania kobiet niepelnosprawnych do zachodzenia w cigze; ponadto,
uwzgledniajac dodatkowe wyzwania, przed jakimi stajg kobiety niepetnosprawne,
podkresla, ze powinny one mie¢ prawo do przedtuzonego urlopu macierzynskiego w celu
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26.
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28.

przystosowania si¢ do nowej sytuacji i prawidtlowego rozwoju zycia rodzinnego; zauwaza,
ze przymusowa sterylizacja i aborcja to formy przemocy wobec kobiet, ktore sa
nieludzkim 1 ponizajacym sposobem traktowania, ktory panstwa cztonkowskie musza
wyeliminowac i zdecydowanie potgpiac;

podkresla, ze kobietom i1 dziewczetom niepetnosprawnym nalezy stworzy¢ takie same
mozliwo$ci swobodnego korzystania z wlasnej seksualno$ci, jakie majg osoby sprawne

1 uwaza, ze kobiety niepetnosprawne muszg mie¢ mozliwos¢ zycia 1 realizowania
wlasnych pragnien posiadania — lub nieposiadania — dzieci, podobnie jak kobiety sprawne;
podkresla, ze aby dziewczeta, nastolatki 1 kobiety niepelnosprawne odpowiadaty za swoja
seksualnos$¢, musza mie¢ dostep do edukacji seksualnej w wydaniu zawodowych
ekspertoéw w tej dziedzinie, na przyktad wychowawcow lokalnych publicznych stuzb
spotecznych, oraz — w odpowiednich przypadkach — przystosowanej do stopnia
niepetnosprawnosci intelektualnej kobiety lub dziewczynki; kobiety 1 dziewczeta
niepelnosprawne muszg poznac i zrozumie¢ wiedz¢ dotyczaca funkcjonowania organizmu
(jak zachodzi si¢ w cigzg¢ 1 jak mozna jej zapobiegac), sposobOw przeciwstawienia si¢
praktykom seksualnym niezgodnym z ich wola, zapobiegania chorobom przenoszonym
drogg plciowq itp.; podkresla role zapewnienia specjalistycznego wsparcia zarowno dla
nich samych, jak i dla ich rodzin, aby mogty w petni cieszy¢ si¢ macierzynstwem, przy
jednoczesnym zagwarantowaniu wsparcia w zakresie opieki nad ich dzie¢mi; zwraca
uwage, aby panstwa cztonkowskie w szczegolny sposob uwzglednity w tym przypadku
potrzeby kobiet niepetnosprawnych umystowo;

uwaza, ze dla kobiet 1 dziewczat niepetnosprawnych istotne znaczenie ma petny dostep do
opieki medycznej zaspokajajacej ich szczegdlne potrzeby, w tym do konsultacji
ginekologicznych, badan lekarskich, dotyczacych rowniez planowania rodziny oraz
dostosowanego wsparcia podczas cigzy; wzywa panstwa cztonkowskie do zapewnienia
odpowiedniego dostepu do tych ustug o wysokiej jakosci za posrednictwem krajowych
systemOw publicznej opieki zdrowotnej;

wskazuje znaczenie eliminowania uprzedzen, negatywnych pogladow i spoteczne;j
stygmatyzacji oraz zachecania do akceptacji spotecznej, zaangazowania spolecznego,
poszanowania i tolerancji oraz do zwrdcenia uwagi na warto$¢ réznorodnosci ludzi;
zacheca zwlaszcza panstwa cztonkowskie do prowadzenia kampanii uswiadamiajacych;

podkresla, ze przemoc wobec kobiet i przemoc seksualna to powazne naruszenie praw
podstawowych; w zwigzku z ich nader stabg pozycja spoteczng podkresla koniecznos¢
ochrony kobiet i dziewczat niepetnosprawnych przebywajacych w domach pomocy
spotecznej 1 szpitalach przed napascig na tle seksualnym i1 innymi formami ztego
traktowania fizycznego, ktorego kobiety moga by¢ ofiarami, oraz z zaniepokojeniem
wskazuje na brak danych dotyczacych tego niepokojacego zjawiska; zwraca si¢ do panstw
cztonkowskich o zbadanie skali tego problemu poprzez zach¢cenie kobiet
niepetnosprawnych bedacych ofiarami przemocy do przerwania milczenia; zacheca do
zgromadzenia odpowiednich danych w poufny sposob, aby przedsiewzia¢ stosowne
srodki w celu rozwigzania tego problemu; wzywa Europejski Instytut ds. Rownosci
Kobiet i M¢zczyzn do przeprowadzenia ekspertyz dotyczacych przemocy wobec kobiet 1
dziewczat niepelnosprawnych;
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29. wzywa panstwa cztonkowskie do zapobiegania molestowaniu w miejscu pracy dzieki
skutecznym procedurom w przypadku molestowania zgodnie z dyrektywa 2000/78/WE,
aby zmniejszy¢ duzg liczbe gwattow 1 przypadkéw molestowania seksualnego oraz
przemocy seksualnej i przymusowych sterylizacji, zwlaszcza w duzych instytucjach;

30. podkresla, ze w wielu krajach rozwijajacych si¢ wciaz istniejg znaczne bariery
uniemozliwiajace ucieczke przed przemocy i zglaszanie tego rodzaju przestgpstw oraz
ograniczajace dostep do organdow sadowych 1 stuzb socjalnych;

31. wzywa UE 1 panstwa cztonkowskie do podejmowania wszelkich odpowiednich dziatan
ustawodawczych, administracyjnych, spotecznych i edukacyjnych w celu ochrony kobiet i
dziewczat niepelnosprawnych zarowno w warunkach domowych, jak i poza domem przed
wszelkimi rodzajami wykorzystywania, przemocy 1 naduzy¢ oraz do ulatwienia im
dostepu do wymiaru sprawiedliwo$ci poprzez zapewnianie odpowiedniego wsparcia i
pomocy w ramach spotecznos$ci przy uwzglednieniu ich specyficznych potrzeb, w tym
odpowiednich urzadzen, aby unikna¢ izolacji i zamknigcia w domu; uwaza, ze ponadto
wszystkie takie ustugi 1 programy powinny by¢ $ci§le monitorowane przez niezalezne
organy; ubolewa, ze w europejskich i1 krajowych przepisach dotyczacych zapobiegania
wykorzystywaniu, przemocy 1 ztemu traktowaniu zazwyczaj nie uwzglednia si¢ czynnika
niepetnosprawnosci;

32. wzywa Komisj¢ do wdrozenia kompleksowej strategii zwalczania przemocy wobec
kobiet, zgodnie z wnioskiem Parlamentu przedstawionym w kilku rezolucjach, a ostatnio
w sprawozdaniu Evy-Britt Svensson z 5 kwietnia 2011 r.'; ponownie stwierdza, ze
Komisja musi przedstawi¢ instrument ustawodawczy dotyczacy prawa karnego, aby
zwalcza¢ przemoc ze wzgledu na pte¢, w tym chroni¢ prawa kobiet niepelnosprawnych w
przypadku wykorzystywania seksualnego i przemocy w miejscach publicznych i w domu;

33. zdecydowanie stwierdza, ze nalezy zagwarantowa¢ kobietom niepetnosprawnym
skuteczny, pozbawiony barier, tatwy 1 bezpieczny dostep do wymiaru sprawiedliwos$ci
oraz mozliwo$¢ korzystania na kazdym etapie procesu z systemow i technologii wsparcia
komunikacji zgodnych ze swoim wyborem, w tym z obecnosci ttumacza jgzyka
migowego lub przewodnika—ttumacza osob gluchoniewidomych w celu zagwarantowania
poprawnej komunikacji z funkcjonariuszami policji 1 wymiaru sprawiedliwosci,
podkresla, ze biorac pod uwage wysoki stopien zaleznosci wielu kobiet
niepetnosprawnych od 0s6b zapewniajacych im opieke, ktore w licznych przypadkach sa
jednoczes$nie sprawcami przemocy 1 wykorzystywania, nalezy zapewni¢ niezalezne formy
komunikacji z kobietami niepetnosprawnymi bedacymi ofiarami przemocy w celu
umozliwienia im zlozenia doniesienia i natychmiastowego umieszczenia w osrodkach
catodobowej opieki, na okres przejsciowy, do czasu sadowego rozstrzygnigcia sprawy;
proponuje wprowadzenie w ramach postepowania procesowego procedur konkretnie
dopasowanych do potrzeb kobiet i dziewczat niepelnosprawnych, tacznie z zapewnieniem
pomocy organizacji pozarzagdowych; podkresla, ze zadne bariery nie mogg utrudniaé
dostepu kobiet niepelnosprawnych do srodkoéw prawnych; wskazuje przy tym na potrzebe
przedsiewziecia skutecznych srodkéw w celu zapewnienia kobietom niepetnosprawnym
dostepu do wsparcia, jakiego moga potrzebowac, korzystajac ze swojej zdolno$ci prawnej,
wsparcie to — o ile bedzie wymagane — powinno by¢ dostosowane do indywidualnych

! Teksty przyjete, P7_TA(2011)0127.
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37.

potrzeb 1 zdolnosci oraz stuzy¢ podejmowaniu decyzji dotyczacych praw obywatelskich 1
politycznych; wskazuje rowniez na potrzebe zapewnienia odpowiednich i skutecznych
srodkoéw ochronnych w celu zapobiegania niegodziwemu traktowaniu kobiet
niepetnosprawnych przez osoby trzecie lub instytucje podczas korzystania przez te
kobiety ze swojej zdolnosci prawnej, sSrodkoéw takich jak bezstronne oceny rzeczywistych
potrzeb przeprowadzane przez niezaleznych, uprawnionych ekspertow oraz okresowe
przeglady zastosowanych dziatan;

podkresla, Zze konieczne jest analizowanie kazdej zgody na sterylizacj¢ udzielonej przez
kobiete niepetnosprawng przez bezstronng osobe¢ trzecig odpowiedzialng za sprawdzenie,
czy decyzje podjeto uczciwie i dobrowolnie, a w razie braku powaznych wskazan
medycznych — czy nastapito to bez przymusu; ponadto podkresla, ze nigdy nie nalezy
podawac srodkoéw antykoncepcyjnych ani przerywac cigzy, nawet w granicach prawa,
wbrew woli kobiety lub dziewczynki niepelnosprawnej; uwaza, ze kobiety 1 dziewczgta
niepetnosprawne powinny mie¢ prawo do wyrazenia $wiadomej zgody i zrozumienia
wszelkich procedur medycznych; jest zdania, Ze jezeli kobieta lub dziewczynka
niepetnosprawna nie jest w stanie wyrazi¢ zgody, zgoda ta powinna zawsze opierac si¢ na
poszanowaniu praw cztowieka; wzywa panstwa cztonkowskie do zapobiegania
przymusowej sterylizacji kobiet niepetnosprawnych oraz do potgpiania tego procederu;

zauwaza, ze do opisywania upo$ledzen fizycznych i1 niepetnosprawnosci stosuje si¢ rozng
terminologi¢ oraz Ze nalezy skupi¢ si¢ na niepelnosprawnosci a nie na uposledzeniach z
medycznego punktu widzenia, zgodnie z podejsciem przyjetym w Konwencji ONZ o
prawach osob niepetnosprawnych i stosowanym przez Europejski Trybunat
Sprawiedliwosci; podkresla, ze pracodawcy powinni koncentrowac si¢ na umiejetnosciach
1 zdolno$ciach niepetnosprawnych pracownikow lub kandydatow;

zwraca si¢ do panstw cztonkowskich o utatwianie 1 zapewnianie kobietom i1 dziewczetom
niepetnosprawnym dostepu do wszelkich form ksztatcenia formalnego i nieformalnego
oraz do mozliwosci uczenia si¢ przez cale zycie, a takze dostgpu do rynku pracy, gdyz
nalezy je zachg¢ca¢ do podejmowania studiéw i1 do korzystania z nowych technologii
informacyjno-komunikacyjnych, a takze wspiera¢ 1 zachecac¢ do uzyskania dostepu do
rynku pracy, przy czym podkresla rowniez, ze okreslone talenty, poglady i doswiadczenia
moga znaczaco wzbogaci¢ srodowisko pracy; wzywa panstwa czlonkowskie do
zapewnienia przeszkolenia i1 informacji nauczycielom, instruktorom, pracownikom sektora
administracji publicznej oraz pracodawcom, aby wdrazali procesy integracji spoteczne;j
majace na celu wykorzystanie potencjatu oraz atutow kobiet niepetnosprawnych;
proponuje wykorzystanie Europejskiego Funduszu Spotecznego jako skutecznego
instrumentu podnoszenia poziomu zycia i wlaczenia kobiet 1 dziewczat
niepelnosprawnych we wszystkie obszary zycia, na przyktad w dostep do rynku pracy, a
takze ograniczania bezrobocia os6b mtodych i ubdstwa;

wzywa panstwa cztonkowskie do przeprowadzenia przegladu ram legislacyjnych i
politycznych w zakresie uczestnictwa kobiet niepetnosprawnych oraz kobiet
niepelnosprawnych intelektualnie 1 uposledzonych umystowo w rynku pracy; podkresla
potrzebe przyjecia aktywnych srodkow polityki rynku pracy dla kobiet
niepelnosprawnych, umozliwiajagcych wybor np. elastycznej umowy o prace, pracy w
niepelnym lub pelnym wymiarze godzin, a takze potrzebe rozwazenia mozliwosci
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stymulowania matych 1 $rednich przedsigbiorstw poprzez zachety finansowe 1 inne
wsparcie na rzecz lepszego godzenia zycia zawodowego 1 prywatnego; podkresla, ze
kobiety niepetnosprawne powinny mie¢ réwny dostep do finansowania tworzenia matych
przedsigbiorstw 1 innych form samozatrudnienia, a takze prawo wyboru mig¢dzy ré6znymi
formami zatrudnienia; zacheca panstwa cztonkowskie do korzystania z najlepszych
praktyk europejskich; wzywa pracodawcoéw do odpowiedniego dostosowywania miejsc
pracy 1 warunkow pracy, aby bardziej skoncentrowac si¢ na zachecaniu osob
niepetnosprawnych do pracy i na aktywnym witaczaniu ich w rynek pracy, przy czym
nalezy umozliwi¢ rozpatrywanie indywidualnych spraw zwigzanych z dyskryminacja w
sadach pracy zgodnie z art. 5 dyrektywy 2000/78/WE; zwraca uwage, ze obecnym
systemom ksztatcenia 1 szkolenia zawodowego zazwyczaj nie udaje si¢ obnizy¢
wysokiego wskaznika wczesnego konczenia nauki wérod osob niepetnosprawnych, wobec
czego zachgca panstwa cztonkowskie do po§wigcenia szczegdlnej uwagi dzieciom
niepetnosprawnym i dzieciom specjalnej troski w kontekscie edukacyjnym, aby poprawi¢
ich integracje spoleczng i przyczyni¢ si¢ do obnizenia wskaznika wczesnego konczenia
nauki do poziomu ponizej 10%;

wzywa panstwa cztonkowskie do zagwarantowania odpowiedniego finansowania 1
wsparcia dla stowarzyszen 1 organizacji zrzeszajacych osoby niepetnosprawne,
stanowigcych podstawowe instytucje promujace prawa osob niepelnosprawnych, oraz do
dowarto$ciowania ich dzialalno$ci obywatelskiej opartej na uczestnictwie w
spoteczenstwie;

wzywa panstwa cztonkowskie do udzielenia odpowiedniego, specjalistycznego wsparcia
rodzinom kobiet niepelnosprawnych poprzez zapewnienie szkolef i pomocy opiekunom
na wielu szczeblach, a takze do powotania instytucji ich wspierajacych, umozliwiajacych
czasowyg opieke nad osobami niepetnosprawnymi, udzielang wowczas, jezeli w danej
rodzinie wystapi taka koniecznos$¢;

podkresla istniejace nierownosci w infrastrukturze panstw czlonkowskich przeznaczone;j
dla os6b niepetnosprawnych oraz konieczno$¢ zapewnienia niepetnosprawnym kobietom 1
dziewczetom mozliwosci swobodnego przemieszczania si¢ w catej UE, a takze zwraca
uwagge, ze panstwo czlonkowskie bgdace celem podrozy powinno zaspokaja¢ wszystkie
szczegolne potrzeby, do jakich ma prawo kobieta niepetnosprawna, na rownych zasadach
z miejscowymi osobami niepelnosprawnymi;

wyraza ubolewanie, ze Rada nie zakonczyta jeszcze prac nad projektem dyrektywy Rady
w sprawie wprowadzenia w zycie zasady rownego traktowania osob bez wzgledu na
religie lub §wiatopoglad, niepelnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng, wbrew
stanowisku Parlamentu z 2009 r.; wzywa Rade¢ do zapewnienia przyjecia tej dyrektywy do
konca biezacej kadencji Parlamentu;

. zdecydowanie stwierdza, ze osoby niepetnosprawne, zwlaszcza kobiety, sa szczegdlnie

narazone na znalezienie si¢ w sytuacji ubdstwa (wedlug OECD prawie jedna na cztery
osoby niepelnosprawne zyje w ubdstwie); wzywa panstwa czlonkowskie do podjecia
odpowiednich srodkéw w celu ochrony kobiet i dziewczat niepelnosprawnych przed
ubostwem oraz zagwarantowania im zasitkoOw 1 praw z racji niepetnosprawnosci, a takze
dostepu do ustug socjalnych i zdrowotnych poprzez opracowanie odpowiednich
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krajowych programow i1 zapewnienie ich skutecznego wdrazania poprzez state
monitorowanie i ciggla ocene; zaznacza, ze ryzyko ubodstwa i1 bezrobocia jest szczegolnie
wysokie w przypadku matek samotnie wychowujacych dzieci niepelnosprawne; zwraca
uwage, ze promowanie rownosci pici i rownych szans, a takze walka z dyskryminacja,
ktorej ofiarami sg dzieci niepetnosprawne 1 ich rodziny, to narz¢dzia stuzace zwalczaniu
stygmatyzacji, ubostwa i wykluczenia spotecznego, a wspoizaleznosci wystepujace
migdzy niepetnosprawnoscia, ptcig 1 ubostwem nalezy uwzglednia¢ we wszystkich
strategiach politycznych, aby przeciwdziata¢ ubostwu 1 wykluczeniu spolecznemu;

wzywa, by publiczne systemy opieki zdrowotnej identyfikowaly 1 kwalifikowaty grupy
0sOb w sytuacji szczegdlnego ryzyka jako uzytkownikow o specjalnych potrzebach oraz
byly wyposazone w $rodki i1 jednostki referencyjne w zakresie prawidtowego udzielania
pomocy;

wzywa do zwrocenia szczegbdlnej uwagi na kobiety starsze, czesto samotne 1 dotknigte
rozwijajacymi si¢ chorobami skutkujacymi niepetnosprawnoscia, przez wprowadzenie
programoéw prewencyjnych i dzialan wspomagajacych;

podkresla, ze w wielu krajach wprowadzenie srodkéw oszczednos$ciowych spowodowato
ograniczenie podstawowych §wiadczen i ustug i1 ze kobiety niepetnosprawne sg grupa
szczegblnie narazong na skutki tej sytuacji; podkresla rowniez, Zze obnizanie srodkow dla
0soOb niepetnosprawnych 1 ich opiekunow, ktoérymi czgsto sg kobiety, negatywnie wptynie
na zaspokajanie potrzeb edukacyjnych, spotecznych i ekonomicznych kobiet pelnigcych
obowiazki rodzinne; wobec tego wzywa panstwa cztonkowskie do przyjecia srodkow
majacych na celu usunigcie wszelkich przeszkod, ktore utrudniajg Swiadczenie poprawnie
funkcjonujacych, tatwo dostepnych, wysokiej jakosci 1 przystepnych cenowo ustug dla
kobiet niepetnosprawnych;

zauwaza brak wysokiej jakosci, fatwo dostepnych i przystepnych cenowo ustug pomocy i
opieki nad osobami niepetnosprawnymi w wigkszo$ci panstw cztonkowskich oraz
nierOwnomierne obcigzenie obowigzkami opieki migdzy kobietami a me¢zczyznami, co ma
bezposredni, negatywny wpltyw na mozliwo$¢ uczestnictwa kobiet we wszystkich
aspektach zycia spotecznego, gospodarczego, kulturalnego 1 politycznego; w zwigzku z
tym nalega, aby zwroci¢ szczeg6lng uwage na osoby zajmujace si¢ osobami
niepelnosprawnymi, czesto kobiety, oraz uwzgledni¢ ich zaangazowanie w doswiadczeniu
zawodowym, a takze podkresla potrzebe zachecenia panstw cztonkowskich, by w ramach
swoich systemow ubezpieczen spotecznych 1 w momencie osiggni¢cia przez obywatela
wieku emerytalnego uznawaty poswigcenie i nieodptatng pracg opiekundw osob
niepetnosprawnych, ktérymi w wigkszosci przypadkow sg kobiety; zdecydowanie
stwierdza, ze nalezy zwroci¢ szczeg6lng uwage na te kobiety, aby otrzymywaty
odpowiednig ptace i emeryture; wzywa zatem Komisje do przedstawiania wniosku
ustawodawczego w sprawie urlopu dla opiekunow (lub urlopu opiekunczego), dzigki
ktéremu mozna by bra¢ urlop, aby zaja¢ si¢ chorym, niepelnosprawnym lub
uposledzonym cztonkiem rodziny lub pozosta¢ zatrudnionym na czas urlopu, aby zadbaé
o cztonkow rodziny na utrzymaniu;

zwraca si¢ do Komisji 1 panstw cztonkowskich o opracowanie zakrojonych na szeroka
skale kampanii uswiadamiajacych w celu zwigkszenia widocznos$ci kobiet i dziewczat

RR\1006290PL.doc 17/32 PE514.581v02-00

PL



niepetnosprawnych 1 podkresla cenng role, ktorg w budowaniu pozytywnego wizerunku
kobiet niepetnosprawnych i1 zachecaniu ich do dochodzenia swoich praw moga odegrac
srodki masowego przekazu 1 internet;

49. uwaza, ze kwestig fundamentalng jest zagwarantowanie przez panstwa cztonkowskie
rownosci kobiet 1 dziewczat niepelnosprawnych wobec prawa, a takze réwnej ochrony
prawnej 1 korzystania z owej rownosci bez jakiejkolwiek dyskryminacji; jest zdania, ze
nalezy zabroni¢ wszelkiej dyskryminacji ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ 1 ptec,
pamigtajac, ze zbieg tych dwdch okolicznosci daje efekt potegujacy, jesli chodzi o brak
réwnosci;

50. wzywa Komisj¢ do wigkszego uwzglednienia problematyki pici podczas dokonywania
przegladu srodokresowego europejskiej strategii w sprawie niepetnosprawnosci 2010—
2020 1 opracowywaniu zwigzanego z nig wykazu dziatan na lata 2015-2020;

51. przypomina, ze w unijng polityke na rzecz niepetnosprawnosci powinna od poczatku by¢
wpisana zasada rownosci plci, co ma zapobiec utrzymywaniu si¢, 1 pogtebianiu w trakcie
jej wdrazania, wczesniej istniejagcych nierownosci; podkresla potrzebe ustalenia
wskaznikow ujmujacych perspektywe pici lacznie z niepelnosprawnos$cia; uwaza, ze brak
wskaznikow utrudnia wlasciwe poznanie rzeczywistosci, z jaka majga do czynienia kobiety
niepetnosprawne; wzywa Komisj¢ do tego, by opracowujac w przyszlosci analizy
dotyczace kwestii kobiet 1 niepelnosprawnosci, zaprosita do wspotpracy same kobiety 1
dziewczeta niepetnosprawne;

52. wzywa Komisje, Rade 1 panstwa cztonkowskie do przyjecia horyzontalnej dyrektywy
dotyczacej przeciwdziatania dyskryminacji majacej na celu usuniecie we wszystkich
obszarach lezacych w kompetencjach UE barier, ktére uniemozliwiaja osobom
niepelnosprawnym, w szczegdlnosci kobietom i dziewczetom niepetnosprawnym,
osiggnigcie ich pelnego potencjalu w zakresie uczestnictwa w zyciu spotecznym i
niezaleznosci;

53. zwraca si¢ do panstw cztonkowskich o wsparcie dobrowolnych inicjatyw wspierajacych
réznorodno$¢ ludzi 1 zapewnienie odpowiedniego finansowania organizacjom
pozarzadowym zajmujacym si¢ tg kwestia;

54. wzywa Komisje 1 panstwa cztonkowskie do gromadzenia wyczerpujacych i wiarygodnych
danych statystycznych z podziatem na ptec¢ 1 z mys$la o ukierunkowanych badaniach na
temat rzeczywistej sytuacji osob niepetnosprawnych, gdyz jest to niezbedne, aby w
efektywny sposob ksztattowac polityke, w ktorej ma by¢ rozwigzany problem
dyskryminacji krzyzowej obejmujacej pte¢, niepelnosprawno$¢ i przemoc; uwaza, ze
gromadzenie takich danych powinno si¢ odbywac przy wspotudziale kobiet
niepetnosprawnych; uwaza rowniez, Ze istnieje potrzeba brania pod uwage perspektywy
ptci we wszystkich badaniach dotyczacych oséb niepetnosprawnych, a takze perspektywy
niepetnosprawnosci w badaniach dotyczacych kobiet 1 dziewczat;

55. podkresla, ze r6znorodnos¢ wzbogaca spoleczenstwo;

56. zauwaza, ze godnos¢ cztowieka jest nienaruszalna i musi by¢ szanowana oraz chroniona;
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podkresla, jak wazne jest zastosowanie podej$cia uwzgledniajacego roznice ptei do
kwestii niepelnosprawnos$ci w agendzie rozwoju na okres po 2015 r.;

wzywa Komisje oraz Europejskg Stuzbg Dzialan Zewnetrznych do uwzgledniania w
skoordynowany sposob kwestii niepetnosprawnos$ci w polityce rozwojowe;j i projektach
dotyczacych rozwoju oraz do promowania kompleksowej strategii ograniczania ubdstwa
w programach geograficznych dla kobiet niepetnosprawnych, z mysla o uwolnieniu ich
potencjatu gospodarczego; podkresla, ze reforma rolna musi zapewniac
réwnouprawnienie ptci w kwestii wlasnosci gruntow, w tym dla kobiet
niepelnosprawnych;

zwraca si¢ do Komisji oraz ESDZ o wdrozenie mechanizmu monitorujgcego celem oceny
wptywu ich strategii politycznych na sytuacje kobiet niepetnosprawnych na szczeblu
krajowym; wzywa UE do wsparcia dzialan krajow partnerskich dotyczacych
opracowywania 1 wdrazania przepiséw dotyczacych zatrudnienia zgodnie z
postanowieniami Komitetu do spraw Praw Osob Niepetnosprawnych 1 konwencjag MOP nr
159;

wzywa Komisj¢ do wspierania inicjatyw majacych na celu zwigkszenie zdolnos$ci
zainteresowanych stron w zakresie skutecznej realizacji migdzynarodowych zobowigzan
na rzecz rozwoju z wilaczeniem niepelnosprawnosci zgodnie z celami Konwencji o
prawach os6b niepelnosprawnych; zacheca UE do wspierania udziatu organizacji
dzialajacych na rzecz oséb niepetnosprawnych w procesach decyzyjnych na szczeblu
migdzynarodowym i krajowym;

zauwaza, ze sytuacje zagrozen 1 kryzysy humanitarne pogarszaja warunki bezpieczenstwa
1 ochrony kobiet 1 dziewczat niepetnosprawnych zmniejszajac znaczaco ich szanse
przezycia; podkresla, ze kobiety 1 dziewczeta niepelnosprawne znajdujg si¢ w potozeniu
wigkszej bezbronnosci niz inne osoby, zarowno przed, w trakcie, jak 1 po zaistnieniu
sytuacji zagrozenia, takich jak konflikty zbrojne, okupacja terytoriow, klgski zywiotowe i
kryzysy humanitarne; nalega na potrzebe uczulenia krajowych 1 migdzynarodowych
organizacji odpowiedzialnych za zdrowie publiczne, by przygotowujac si¢ do sytuacji
kryzysowych oraz udzielajac pomocy kryzysowej lub humanitarnej, zwracaty uwage na
prawa i szczegdlne potrzeby kobiet 1 dziewczat niepetnosprawnych, a takze na potrzebe
dysponowania zasobami ludzkimi i materialnymi zapewniajagcymi powszechny dostep 1
réwnos¢ szans dla kobiet 1 dziewczat niepetnosprawnych w sytuacjach zagrozenia 1
kryzysowych, co pozwoli unikng¢ nieudzielenia pomocy lub niewtasciwego jej
udzielenia;

podkresla, ze Unia Europejska 1 jej panstwa cztonkowskie powinny uzna¢ znaczenie
promowania wspOlpracy migdzynarodowej w celu wsparcia krajowych wysitkow na rzecz
urzeczywistnienia prawa kobiet i dziewczat niepetnosprawnych do korzystania w pehni i
na warunkach réwnosci ze wszystkich swoich praw 1 wolnosci podstawowych; nalega, by
programy wspOtpracy migdzynarodowej obejmowaty takze kobiety i dziewczgta
niepetnosprawne, w zwigzku z czym konieczne jest bezposrednie zaangazowanie
organizacji przedstawicielskich (mieszanych badz kobiecych) w planowanie, wdrazanie,
monitorowanie i oceng polityki wspotpracy prowadzonej na szczeblu lokalnym,
krajowym, unijnym lub mi¢dzynarodowym, poprzez wymiang i rozpowszechnianie
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informacji, do§wiadczen, programow ksztatcenia 1 najlepszych praktyk;

63. podkresla, ze Unia Europejska 1 jej panstwa cztonkowskie powinny promowac¢ wiaczanie
do swoich strategii politycznych, programow i projektéw wspotpracy rozwojowej aspektu
plci i niepetnosprawnosci jako kwestii przekrojowej, gwarantujac w ten sposob
opracowanie szczegdtowych projektoéw wspierajagcych rownos¢ szans dla osob
niepelnosprawnych, w szczegdlnosci kobiet i dziewczat; podkresla, ze Komisja,
Parlament Europejski, Organizacja Narodow Zjednoczonych, wyspecjalizowane
organizacje 1 pozostate migdzynarodowe, krajowe i lokalne organizacje pomocowe
powinny umiesci¢ finansowanie programéow skierowanych do kobiet 1 dziewczat
niepetnosprawnych wsrdd swoich priorytetow oraz przeznacza¢ fundusze na ten cel w
swoich programach og6lnych, a takze przeznacza¢ fundusze na programy lub ich czesci
przeznaczone dla kobiet i dziewczat niepelnosprawnych; uwaza, ze UE powinna
uwzgledni¢ kwesti¢ praw kobiet 1 dziewczat niepelnosprawnych we wspolpracy
dwustronnej i wspolpracy z panstwami trzecimi, a w dtuzszej perspektywie czasowej z
samorzadami terytorialnymi poprzez bezposrednie wsparcie ekonomiczne w ramach
swojej wielostronnej polityki wspotpracy rozwojowej, wsparcie ekonomiczne dla
organizacji mi¢dzynarodowych, wspotfinansowanie organizacji pozarzagdowych z Unii
Europejskiej 1 innych czesci $wiata, a takze polityke zwigzang z pomocg humanitarna;

64. nalega na koniczno$¢ wsparcia aktywnego uczestnictwa kobiet niepetnosprawnych w
europejskich organizacjach przedstawicielskich (szczegdlnie Europejskim Forum
Niepelnosprawnosci, Europejskim Lobby Kobiet i nalezacych do niego organizacjach
krajowych), w monitorowaniu traktatow migdzynarodowych dotyczacych praw
cztowieka, poprzez przekazywanie istotnych informacji w sprawozdaniach
alternatywnych, w ktérych zdaje si¢ przekrojowa relacje z sytuacji kobiet i dziewczat
niepetnosprawnych w zakresie ich praw 1 wolno$ci podstawowych;

65. uwaza, ze istnieje potrzeba zadbania o to, by w swoich sprawozdaniach okresowych z
realizacji traktatow dotyczacych praw cztowieka Unia Europejska i jej panstwa
cztonkowskie zamieszczaly informacje na temat kobiet i dziewczat niepetnosprawnych, w
kontekscie kazdego z ich praw, opisywatly biezaca sytuacje prawng 1 faktyczna, a takze
informowaty o dzialaniach podjetych w celu poprawy ich sytuacji i o napotkanych
trudnos$ciach 1 przeszkodach, w szczego6lnosci na obszarach wiejskich; jest zdania, ze
praktyka ta powinna by¢ rozciagnig¢ta na wszystkie instytucje zajmujace si¢ obrong praw
cztowieka, zardowno w obrebie Unii Europejskiej, jak 1 poszczegolnych panstw, w tym
organizacje reprezentujace osoby niepetnosprawne i ich rodziny, kobiety w ogole 1
kobiety niepelnosprawne;

66. uwaza, ze jednym z podstawowych wyzwan stojacych na drodze do zmiany sytuacji
kobiet i dziewczat niepetnosprawnych jest wigczenie kwestii niepelnosprawnosci do
wszystkich programow, dzialan i strategii politycznych na rzecz rdwnosci plci oraz
zaplanowanie i wdrozenie pozytywnych dzialan w celu umozliwienia im rozwoju,
zwazywszy na ich niekorzystng sytuacje;

67. zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie,
Komisji, Radzie Europy i sekretarzowi generalnemu ONZ.
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UZASADNIENIE

Kobiety niepetnosprawne sg nie tylko osobami niebgdacymi w stanie wykonywac
okreslonych czynnosci, lecz przede wszystkim sg kobietami 1 ludzmi. Moéwiac o nich, musimy
pamigtaé, ze moéwimy o obywatelach, obywatelkach, ktorych nie mozna okresla¢ na
podstawie ich niepelnosprawnosci, czego faktycznie sobie nie zycza. Codziennie napotykaja
one na takie same wyzwania i szanse jak inne kobiety: sg przyjaciotkami, corkami, matkami,
zonami i pracownikami. Pelnig one wiele rol, podobnie jak wszystkie kobiety.

Sa utalentowane na wiele sposobdw, posiadaja umiejetnosci i wzbogacaja nasze
spoteczenstwo dzigki zwiekszeniu réznorodnosci. Istotne jest rozwazenie tego pozytywnego
wktadu, jego docenienie i promowanie oraz zadbanie o taka sytuacje, w ktorej plany zyciowe
tych kobiet bytyby brane pod uwage 1 mialy szanse na realizacj¢ na rowni z planami kobiet
sprawnych.

Podobnie jak inne kobiety, kobiety niepetnosprawne powinny mie¢ zagwarantowane prawo
do prowadzenia zycia, w ktérym osobi$cie podejmujg decyzje i realizujg wlasne pomysty.
Aby to utatwi¢, nalezy zmniejszy¢ bariery spoteczne i stworzy¢ pozytywna swiadomos$¢
réznorodnos$ci. Kobiety niepelnosprawne mogg uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, na
poziomie osobistym oraz ogdlnym, dzigki roznorakim (wzajemnie uzupetniajgcym si¢)
srodkom: architektonicznym oraz srodkom zapewniajacym dostgpnos¢ tresci i dostepnos¢
elektroniczna, rowny dostep do ksztatcenia 1 Srodowiska pracy i niedyskryminujace podejscie
do seksualnosci 1 macierzynstwa.

Szczegodlne znaczenie majg zmiany 1 wyzwania na roznych etapach zycia kobiety:
w dziecinstwie, w okresie dojrzewania, na etapie odkrywania wilasnej seksualnosci,
macierzynstwa, menopauzy i w wieku starszym.

W tym kontekscie nalezy zwrdci¢ baczng uwage na dziecinstwo i okres dojrzewania kobiet
niepetnosprawnych, poniewaz na tym etapie mozna stworzy¢ podstawy wielu pozytywnych
zmian w wieku dorostym. Nalezy utworzy¢ integracyjny system ksztatcenia jednoznacznie
z mys$la o akceptacji 1 zapewnieniu utatwien, zmniejszeniu barier spotecznych i1 zwigkszeniu
pewnosci siebie. Ma to podstawowe znaczenie dla poruszania kwestii przemocy

1 wykluczenia w jezyku 1 mediach w szkotach, aby pomdc dzieciom 1 miodziezy

w przyswojeniu jezyka sprawiedliwego 1 opartego na rownosci.

Udowodniono, ze kobiety niepetnosprawne s3 w wigkszym stopniu narazone na przemoc niz
inne kobiety. W spoteczenstwach ukierunkowanych patriarchalnie niebezpieczenstwo to
wyraznie si¢ zwigksza. Przemoc moze przejawiac si¢ w roznych formach: wymuszone
czynnos$ci seksualne 1 gwalt, przymusowy pobyt w zaktadach opieki, zamknigcie, ingerencja
w sfere prywatng, przymusowa sterylizacja, przymusowa antykoncepcja, przymusowa aborcja
(to tylko kilka przyktadow).

Z zasady standardowa procedurg powinno sta¢ si¢ angazowanie 0osob niepelnosprawnych

1 organizacji pozarzagdowych w tworzenie nowych norm, poniewaz jest to jedyny sposob
dziatania wspdlnie z osobami niepetnosprawnymi, a nie dziatania w odniesieniu do nich.
Wilaczenie oznacza mozliwos¢ swobodnego zycia w spoteczenstwie, wnoszenia w nie
wkladu. Niezbedne jest utrzymanie i zagwarantowanie minimalnych standardéw w obszarze
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praw obywatelskich 1 praw cztowieka. W zwigzku z tym podstawowe znaczenie ma jasna
1 niedyskryminujaca definicja niepetnosprawnosci, a szczeg6lnie zaleca si¢ stosowanie
definicji niepelnosprawnosci zawartej w konwencji ONZ.

Nalezy stwierdzi¢, ze kobiety niepetnosprawne okresla si¢ za pomoca wielu czynnikoéw, przy
czym niepetnosprawnos¢ jest tylko jednym z nich. Muszg one by¢ traktowane jako réwne

i rownoprawne obywatelki i osoby. W kulturze i mediach wystepuja tendencje catkowicie
przeciwne, biorgc pod uwagg, ze rzadko pokazuje si¢ kobiety niepelnosprawne, a ich
przedstawianie pomogtoby w przelamaniu barier i ograniczen psychicznych.

Postrzeganie niepelnosprawnosci jako braku jest niewtasciwe 1 prowadzi do sposobu mys$lenia
opartego na wykluczeniu, czemu nalezy zapobiega¢. Roznorodno$¢ stanowi podstawe
kazdego nowoczesnego spoteczenstwa, do ktorej mozna i nalezy dazy¢.

W 2002 r. 38 % 0s6b niepelnosprawnych (w wieku od 16 do 34 lat) uzyskiwato dochody
(osoby sprawne: 64 %), a obecnie, w 2013 r., kobiety niepelnosprawne nadal nie maja
wystarczajacych mozliwos$ci uczestnictwa w rynku pracy. Wyjatkowe znaczenie ma
umozliwienie kazdej kobiecie niepetnosprawnej, ktéra moze pracowac, realizacji jej planu
uzyskania niezalezno$ci i rozpoczgcia wlasnej kariery.

Ze wzgledu na rozpowszechniong dyskryminacje z wielu przyczyn jednoczes$nie kobiety
niepelnosprawne znajduja si¢ czesto w znacznie gorszej sytuacji niz kobiety sprawne.
Konieczne jest wyeliminowanie tego rodzaju nierownego traktowania, bioragc pod uwage
zwlaszcza znaczenie laczacej wiele elementow dyskusji na temat dyskryminacji. Debaty na
temat kobiet niepelnosprawnych nie mozna 1 nie nalezy prowadzi¢ bez uwzglednienia aspektu
ptci i rbwnouprawnienia ptci. W konteks$cie tego zwigzku zmniejszajg si¢ skutki
dyskryminacji z wielu przyczyn 1 zwigksza si¢ §wiadomos¢. Ogodlnie rzecz biorac, szczegdlnie
nalezy skoncentrowac si¢ na eliminacji stereotypdw i uprzedzen, aby zrozumie¢, ze rozwoj
kultury réznic i1 réznorodnosci powoduje wieksze korzysci spoteczne.

Potrzeby 1 wymagania 0sob niepelnosprawnych nalezy wzia¢ pod uwage zwtaszcza

w konteks$cie wsparcia dla krajow rozwijajacych sie, poniewaz czesto brakuje tam nawet
poszanowania podstawowych praw czlowieka. 80 % osob niepetnosprawnych mieszka
w krajach rozwijajacych sie, co pokazuje potrzebe dziatania. Kobiety niepelnosprawne
w krajach rozwijajacych si¢ stawiaja czota specyficznym przeszkodom, ktore czgsto
powoduja przemoc strukturalng.

Problem przemocy strukturalnej nalezy rozwaza¢ oddzielnie i stanowi on obszar, w ktérym
polityka Unii Europejskiej moze wywiera¢ znaczny wplyw. Na europejskim szczeblu dziatan
prawnych w zakresie ustalania standardow mozna walczy¢ z przemoca strukturalng wobec
kobiet niepetnosprawnych za pomoca ,,instrumentéw migkkich”, takich jak szkolenia,
inicjatywy podwyzszajace §wiadomos$¢ i kampanie informacyjne, ktérych ogélnym celem jest
zakazanie szerzenia uprzedzen i zwigkszenie zrozumienia osobistych dos§wiadczen zyciowych
kobiet niepetnosprawnych.

Niezbedne jest bezzwloczne wprowadzenie w zycie konwencji ONZ o prawach os6b
niepetnosprawnych w celu faktycznego zagwarantowania praw osob niepetnosprawnych.

Wreszcie nalezy podkresli¢ dziatania organizacji pozarzadowych dotyczace kobiet
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niepetnosprawnych 1 ich znaczenie dla panstwa i spoteczenstwa obywatelskiego.

Stoimy w obliczu wyzwania, ktorym jest aktywne wiaczenie spoleczne kobiet
niepelnosprawnych 1 umozliwienie im uczestnictwa na rownych zasadach. 15 % ludnosci
europejskiej to osoby niepetnosprawne. Jedna czwarta Europejczykdéw ma w rodzinie osobg
niepetnosprawng. Liczby te pokazujg znaczenie sprostania naszym wiasnym wysokim
oczekiwaniom i utworzenia srodowiska przyjaznego dla wszystkich obywateli Unii
Europejskiej na rownych zasadach.
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18.9.2013

OPINIA KOMISJI ROZWOJU

dla Komisji Praw Kobiet i ROwnouprawnienia

w sprawie sytuacji kobiet niepelnosprawnych
(2013/2065 (INI))

Sprawozdawczyni komisji opiniodawczej: Corina Cretu

WSKAZOWKI

Komisja Rozwoju zwraca si¢ do Komisji Praw Kobiet i ROwnouprawnienia, wlasciwej dla tej
sprawy, o uwzglednienie w koncowym tekscie projektu rezolucji nastepujacych wskazowek:

1. przypomina, ze wedtug szacunkow liczba ludzi niepelnosprawnych na catym $wiecie!
siega miliarda, a 80% z nich mieszka w krajach rozwijajacych si¢; podkresla, ze sytuacja
kobiet niepetnosprawnych jest o wiele bardziej niekorzystna, poniewaz napotykaja one
znaczne trudnos$ci w uzyskaniu dostgpu do odpowiedniego mieszkania, opieki zdrowotne;,
transportu publicznego, ksztalcenia, szkolenia zawodowego oraz zatrudnienia, a takze
do$wiadczajg nierownosci w kwestii dostepu do kredytéw 1 innych zasobow
produkcyjnych i rzadko uczestniczg w procesie podejmowania decyzji;

2. podkresla fakt, ze kobiety niepelnosprawne sg narazone na wigksze zagrozenia zwigzane z
przemoca ze wzgledu na pte¢, przemoca na tle seksualnym oraz wykorzystywaniem;
podkresla, ze w wielu krajach rozwijajacych si¢ wcigz istniejg znaczne bariery
uniemozliwiajace ucieczke przed przemoca i zglaszanie tego rodzaju przestgpstw oraz
ograniczajace dostep do organdw sadowych 1 stuzb socjalnych;

3. podkresla, jak wazne jest zastosowanie podej$cia uwzgledniajacego roznice pici do
kwestii niepelnosprawnosci w agendzie rozwoju na okres po 2015 r.;

4. wzywa Komisje oraz Europejska Stuzbe Dziatan Zewnetrznych do uwzgledniania w
skoordynowany sposob kwestii niepelnosprawnosci w polityce rozwojowej 1 projektach
dotyczacych rozwoju oraz do promowania kompleksowe;j strategii ograniczania ubdstwa
w programach geograficznych dla kobiet niepelnosprawnych, z mysla o uwolnieniu ich
potencjatu gospodarczego; podkresla, ze reforma rolna musi zapewniac

I Swiatowy raport na temat niepetnosprawnosci z 2011 r. przygotowany przez Swiatowa Organizacje Zdrowia
we wspotpracy z Bankiem Swiatowym.
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rownouprawnienie ptci w kwestii wlasnosci gruntow, w tym dla kobiet
niepetnosprawnych;

5. zwraca si¢ do Komisji oraz ESDZ o wdrozenie mechanizmu monitorujgcego celem oceny
wplywu ich strategii politycznych na sytuacj¢ kobiet niepelnosprawnych na szczeblu
krajowym; wzywa UE do wsparcia dziatan krajow partnerskich dotyczacych
opracowywania i wdrazania przepisow dotyczacych zatrudnienia zgodnie z Konwencja o
prawach oséb niepelnosprawnych oraz konwencja MOP nr 159;

6. wzywa Komisj¢ do wspierania inicjatyw majacych na celu zwigkszenie zdolnosci
zainteresowanych stron w zakresie skutecznej realizacji migdzynarodowych zobowigzan
na rzecz rozwoju z wilaczeniem niepelnosprawnosci zgodnie z celami Konwencji o
prawach os6b niepelnosprawnych; zacheca UE do wspierania udziatu organizacji
dzialajacych na rzecz oséb niepetnosprawnych w procesach decyzyjnych na szczeblu
miedzynarodowym 1 krajowym.
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WYNIK GLOSOWANIA KONCOWEGO W KOMISJI

Data przyjecia 17.9.2013

Wynik glosowania koncowego +: 26
— 0
0: 0

Poslowie obecni podczas glosowania
koncowego

Thijs Berman, Michael Cashman, Ricardo Cortés Lastra, Corina Cretu,
Leonidas Donskis, Mikael Gustafsson, Filip Kaczmarek, Miguel Angel
Martinez Martinez, Gay Mitchell, Norbert Neuser, Maurice Ponga, Jean
Roatta, Birgit Schnieber-Jastram, Mich¢le Striffler, Keith Taylor,
Patrice Tirolien, Ivo Vajgl

Zastepca(y) obecny(i) podczas
glosowania koncowego

Philippe Boulland, Enrique Guerrero Salom, Edvard Kozusnik,
Krzysztof Lisek, Isabella Lovin, Judith Sargentini

Zastepca(y) (art. 187 ust. 2) obecny(i)

podczas glosowania koncowego

Emma McClarkin, Jarostaw Leszek Walgsa, Elzbieta Katarzyna
Lukacijewska
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20.9.2013

OPINIA KOMISJI ZATRUDNIENIA | SPRAW SOCJALNYCH

dla Komisji Praw Kobiet i ROwnouprawnienia

w sprawie kobiet niepelnosprawnych
(2013/2065(INT))

Sprawozdawca komisji opiniodawczej: Adam Kosa

WSKAZOWKI

Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych zwraca si¢ do Komisji Praw Kobiet i
Réwnouprawnienia, wiasciwej dla tej sprawy, o uwzglednienie w koncowym tekscie projektu
rezolucji nastepujacych wskazowek:

1.

przypomina, Zze w miar¢ starzenia si¢ spoleczenstwa wzrasta liczba niepetnosprawnych
0s0b starszych oraz zZe sg to czesciej kobiety, gdyz $rednio zyja one dluzej; podkresla, Zze
kobiety niepelnosprawne jako grupa narazone sa w wigkszym stopniu na wykluczenie lub
w wielu przypadkach na dyskryminacj¢ z wielu przyczyn jednoczesnie i maja mniejsze
szanse na rynku pracy niz niepelnosprawni me¢zczyzni, a takze wykazujg si¢ one mniejsza
aktywnoscig na rynku pracy; podkresla ponadto, Ze kobiety niepetnosprawne zajmuja
stanowiska wymagajace mniejszych umiejetnosci i wigzace si¢ z mniejsza
odpowiedzialnoscig i nizszym wynagrodzeniem, doswiadczaja duzej izolacji spotecznej 1
sa w wiekszym stopniu uzaleznione finansowo od rodziny i/lub od opiekunéw, ktoérych
liczba rosnie;

zauwaza, ze zakazana jest jakakolwiek dyskryminacja ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ i
pte¢; podkresla, ze dyskryminacja z tych dwoch przyczyn jednoczes$nie ma szczegdlnie
negatywny wplyw na niepelnosprawne kobiety 1 dziewczeta;

wzywa panstwa cztonkowskie do przeprowadzenia przegladu ram legislacyjnych i
politycznych w zakresie uczestnictwa kobiet niepelnosprawnych oraz kobiet
niepetnosprawnych intelektualnie 1 uposledzonych umystowo w rynku pracy; podkresla
potrzebe przyjecia aktywnych srodkow polityki rynku pracy dla kobiet
niepetnosprawnych, umozliwiajacych wybor, np. elastycznej umowy o prace, pracy w
niepelnym lub pelnym wymiarze godzin, a takze potrzebe rozwazenia mozliwosci
stymulowania matych i §rednich przedsiebiorstw (MSP) poprzez zachety finansowe i inne
wsparcie na rzecz lepszego godzenia zycia zawodowego 1 prywatnego; podkresla, ze
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kobiety niepetnosprawne powinny mie¢ réwny dostep do finansowania tworzenia matych
przedsigbiorstw i1 innych form samozatrudnienia, a takze prawo wyboru mig¢dzy ré6znymi
formami zatrudnienia; zacheca panstwa cztonkowskie do korzystania z najlepszych
praktyk europejskich; wzywa pracodawcoéw do odpowiedniego dostosowywania miejsc
pracy 1 warunkow pracy, aby bardziej skoncentrowac si¢ na zachecaniu osob
niepetnosprawnych do pracy i na aktywnym wiaczaniu ich w rynek pracy, przy czym
nalezy umozliwi¢ rozpatrywanie indywidualnych spraw zwigzanych z dyskryminacja w
sadach pracy zgodnie z art. 5 dyrektywy 2000/78/WE;

przypomina rzagdom, ze dyskryminacja ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ jest zakazana 1
wzywa panstwa cztonkowskie do podjg¢cia ambitniejszych dziatan w kierunku eliminacji
istniejgcych przeszkod;

wyraza ubolewanie, ze Rada nie zakonczyta jeszcze prac nad projektem dyrektywy Rady
w sprawie wprowadzenia w zycie zasady rownego traktowania osob bez wzgledu na
religi¢ lub $wiatopoglad, niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacj¢ seksualng, wbrew
stanowisku Parlamentu z 2009 r.; wzywa Rad¢ do zapewnienia przyjecia tej dyrektywy do
konca biezacej kadencji Parlamentu;

apeluje do Unii 1 panstw cztonkowskich o ulatwienie wszystkim obywatelom
uczestniczenia w procesie demokratycznym, co obejmuje udzial spotkaniach publicznych
oraz korzystanie z biernego 1 czynnego prawa wyborczego; wzywa panstwa czlonkowskie
do okreslenia sposobow na zwigkszenie reprezentacji 1 uczestnictwa kobiet
niepetnosprawnych w procesach decyzyjnych;

wzywa panstwa cztonkowskie do wykorzystywania Europejskiego Funduszu Spotecznego
jako skutecznego narzedzia poprawy poziomu wilaczenia niepetnosprawnych kobiet, w
tym niepelnosprawnych mtodych kobiet, migrantek 1 dziewczat, we wszystkie wazne
aspekty zycia zwlaszcza dzigki srodkom, takim jak nieskrepowany dostep do rynku pracy,
szkolen 1 (standardowej) edukacji;

zauwaza, ze do opisywania upo$ledzen fizycznych i1 niepetnosprawnosci stosuje si¢ rozng
terminologi¢ oraz ze nalezy skupi¢ si¢ na niepelnosprawnosci a nie na uposledzeniach z
medycznego punktu widzenia, zgodnie z podejsciem przyjetym w Konwencji ONZ o
prawach osob niepetnosprawnych i stosowanym przez Europejski Trybunat
Sprawiedliwosci; podkresla, ze pracodawcy powinni koncentrowac si¢ na umiejetnosciach
1 zdolno$ciach niepetnosprawnych pracownikow lub kandydatow;

podkresla znaczenie zwalczania stereotypow nie tylko poprzez przedstawianie
pozytywnych wizerunkow, ale réwniez dzieki inspirujacym przyktadom kobiet
niepetnosprawnych, ktére dzigki zdolnosciom kompensujagcym niepetnosprawnos¢ moga
prowadzi¢ dajace satysfakcje zycie zawodowe 1 prywatne, a takze poprzez unikanie
pogtebiania negatywnych stereotypoéw w jezyku, dyskursie i polityce dotyczacej
niepetnosprawnych kobiet 1 dziewczat; wzywa Uni¢ Europejska do wdrozenia wraz z
panstwami cztonkowskimi $rodkow dzialania pozytywnego majacych na celu wiaczenie
niepetnosprawnych kobiet do rynku pracy;

wzywa panstwa cztonkowskie do uznania przemocy seksualnej za powazne przestgpstwo,
ktore podlega $ciganiu, zwtaszcza w przypadku gdy ofiarami sg kobiety niepelnosprawne,
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13.
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15.

16.

a szczegolnie kobiety cierpigce na zaburzenia psychiczne, przy czym ci¢zar dowodu
powinien spoczywac na oskarzonych; wzywa rowniez panstwa cztonkowskie do
zapobiegania molestowaniu w miejscu pracy dzigki skutecznym procedurom w przypadku
molestowania zgodnie z dyrektywa 2000/78/WE, aby zmniejszy¢ duza liczbe gwattow i
przypadkéw molestowania seksualnego oraz przemocy seksualnej i przymusowych
sterylizacji, zwtaszcza w duzych instytucjach;

. zwraca uwagge, ze jesli chodzi o wolne od przeszkod otoczenie 1 dostgpnosc,

projektowanie sprzyjajace integracji, jako podej$cie innowacyjne, obejmuje zar6wno
architekture, jak 1 ushugi, ktore lepiej odpowiadaja potrzebom wszystkich osob,
niezaleznie od niepelnosprawnosci, i sprzyjaja bardziej zrownowazonemu i
integracyjnemu stylowi zycia; podkresla, ze dostep do internetu, w tym dostep do
umiejetnosci TIK, moze przynosi¢ korzys$ci zar6wno osobom z wadami wzroku, jak i
osobom cierpigcym na inne rodzaje niepelnosprawnosci, oraz ze nalezy zwroci¢ wigksza
uwage na osoby niestyszace 1 niedostyszace postugujace si¢ jezykiem migowym,
zwlaszcza osoby starsze z uposledzeniem stuchu, poniewaz zgodnie z szacunkami
Swiatowej Organizacji Zdrowia ich liczba i odsetek w spoteczenstwie rosnie; wzywa
zatem Unig 1 panstwa cztonkowskie do dzielenia si¢ przyktadami innowacyjnych
rozwigzan 1 do nawigzania wspotpracy w zakresie standaryzacji,

zauwaza, ze system edukacji oraz szkolen zawodowych dla os6b niepetnosprawnych
funkcjonuje w niektorych panstwach cztonkowskich oddzielnie i w stopniu
niewystarczajacym; podkresla znaczenie integracji kobiet niepelnosprawnych w
standardowych systemach edukacji i systemach zawodowych, o ile dany rodzaj
niepetnosprawnosci umozliwia takg integracje;

podkresla potrzebe wspierania migrujacych niepelnosprawnych dziewczat i kobiet, aby
umozliwi¢ im rozwijanie umiej¢tnosci 1 potencjatu podczas szkolen zawodowych, a takze
zdobycie odpowiedniego zatrudnienia;

wzywa Unig 1 panstwa cztonkowskie do dalszego wspierania niepetnosprawnych
rodzicow, a zwlaszcza niepelnosprawnych matek lub dzieci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ich trudnej sytuacji na rynku pracy, poprzez utrzymanie lub utworzenie
ustug lepiej dopasowanych do ich potrzeb oraz przez opracowanie gtownych
pozytywnych dziatan, z odpowiednim uwzglednieniem faktu, ze srednio niepetnosprawne
kobiety 1 dziewczeta o wiele czgsciej dotyka problem analfabetyzmu, sa one gorzej
wyksztatcone, ich udzial w rynku pracy jest mniejszy 1 pracujg one na mniej
odpowiedzialnych i gorzej ptatnych stanowiskach;

przypomina, ze kazdy etap zycia kobiety wigze si¢ nie tylko z mozliwo$ciami, lecz takze z
obowiazkami, 1 w tym sensie kobiety sa cz¢sto duzo bardziej obcigzone negatywnymi
konsekwencjami cigzy i macierzynstwa, zwlaszcza w przypadku gdy ojcowie ani nie
wypetniaja swych obowiazkéw wzgledem dzieci, ani nie przyczyniaja si¢ do poprawy ich
dobrostanu i losu, tylko ignoruja je; przypomina, ze w rodzinie rodzice powinni dzieli¢ si¢
w rownym stopniu obowigzkami, o ile wczesniej wspolnie nie uzgodnili inaczej;

podkresla konieczno$¢ przestrzegania praw cztowieka bez zadnej dyskryminacji,
zwlaszcza prawa kobiet niepetnosprawnych do rownego i stosownego dostepu do opieki 1
pomocy medycznej w trakcie 1 po cigzy, a takze praw na rynku pracy zwigzanych z
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macierzynstwem lub urlopem rodzicielskim 1 ustugami spotecznymi; podkresla, ze we
wszystkich panstwach cztonkowskich nalezy zapewni¢ warunki zgodne z najwyzszymi
standardami, bez dyskryminacji wobec kobiet niepetnosprawnych; podkresla, ze kobietom
niepetnosprawnym migrujagcym wewnatrz UE w celach zarobkowych lub w charakterze
towarzyszacych partnerow nalezy umozliwi¢ korzystanie z ich praw oraz zapewni¢ dostep
do ustug;

17. nalega na uwzglednienie we wszystkich unijnych strategiach politycznych aspektu ptci 1
niepetnosprawnosci; wzywa do uwzgledniania we wnioskach Unii 1 panstw

cztonkowskich dotyczacych bezrobocia oséb mtodych srodkéw wsparcia dla mtodych
kobiet niepetnosprawnych.
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