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PROPUNERE DE REZOLUTIE A PARLAMENTULUI EUROPEAN

referitoare la voluntariat si activititile de voluntariat in Europa

(2013/2064(INT))

Parlamentul European,

avand in vedere Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene,

avand 1n vedere articolele 165, 166 si 214 din Tratatul privind functionarea Uniunii
Europene (TFUE),

avand 1n vedere definitia activitatii de voluntariat propusd de Organizatia Internationald a
Muncii (OIM) in Manualul privind masurarea activitdtii de voluntariat (2011) elaborat de
aceasta,

avand 1n vedere Decizia nr. 2241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului din
15 decembrie 2004 de instituire a unui cadru comunitar unic pentru transparenta
calificarilor si competentelor (Europass),

avand 1n vedere Decizia nr. 1719/2006/CE a Parlamentului European si a Consiliului din
15 noiembrie 2006 de instituire a programului ,,Tineretul in actiune” pentru perioada
2007-20131,

avand In vedere Decizia nr. 1720/2006/CE a Parlamentului European si a Consiliului din
15 noiembrie 2006 de stabilire a unui program de actiune in domeniul invatarii continue?,

avand 1n vedere Decizia nr. 1904/2006/CE a Parlamentului European si a Consiliului din
12 decembrie 2006 de instituire pentru perioada 2007-2013 a programului ,,Europa pentru
cetdteni” pentru promovarea cetateniei europene active?,

avand 1n vedere Decizia 2010/37/CE a Consiliului din 27 noiembrie 2009 privind Anul
European al Activitatilor de Voluntariat care Promoveaza Cetatenia Activa (2011)%,

avand 1n vedere Rezolutia Consiliului si a reprezentantilor guvernelor statelor membre,
reuniti in cadrul Consiliului din 24 aprilie 2006, referitoare la recunoasterea valorii
invatarii non-formale si informale in domeniul tineretului european?,

avand in vedere Rezolutia Consiliului din 27 noiembrie 2007 privind activitatea de
voluntariat a tinerilor (14427/1/2007),

avand in vedere Rezolutia Consiliului si a reprezentantilor guvernelor statelor membre,

1 JO L 327, 24.11.2006, p. 30.
2JO L 327, 24.11.2006, p. 45.
3JO L 378,27.12.2006, p. 32.
4JO L 17,22.1.2010, p. 43.
5JO C 168, 20.7.2006, p. 1.
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reuniti in cadrul Consiliului din 16 mai 2007, privind punerea in aplicare a unor obiective
comune pentru activitatile de voluntariat ale tinerilor!,

— avand in vedere Recomandarea Consiliului din 20 noiembrie 2008 privind mobilitatea
tinerilor voluntari in Uniunea Europeana?,

— avand in vedere Recomandarea 2006/961/CE a Parlamentului European si a Consiliului
din 18 decembrie 2006 privind mobilitatea transnationald in cadrul Comunitatii in vederea
educatiei si formarii profesionale: Carta Europeana a Calitatii pentru Mobilitate?,

— avand in vedere Declaratia sa din 10 martie 2011 privind crearea unor statute europene
pentru societati mutuale, asociatii si fundatii?,

— avand in vedere Concluziile Consiliului din 3 octombrie 2011 privind rolul activitatilor de
voluntariat in politica sociald (14552/2011),

— avand in vedere Concluziile Consiliului din 29 noiembrie 2011 privind rolul activitatilor
de voluntariat in sport pentru promovarea cetateniei active’,

— avand in vedere Raportul Comisiei din 27 octombrie 2010 privind cetatenia UE in 2010,
intitulat ,,Eliminarea obstacolelor din calea drepturilor cetatenilor UE” (COM(2010)0603),

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 5 septembrie 2007 catre Parlamentul
European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor
intitulata ,,Promovarea participarii depline a tinerilor in domeniul educatiei, al ocuparii
fortei de munca si 1n societate” (COM(2007)0498),

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 27 aprilie 2009 cétre Consiliu, Parlamentul
European, Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor intitulata ,,0
strategie a UE pentru tineret: investitie si mobilizare — O metoda deschisa de coordonare
relnnoita pentru abordarea provocarilor si oportunitatilor tineretului” (COM(2009)0200),

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 3 martie 2010 intitulata ,,Europa 2020: o

strategie europeana pentru o crestere inteligentd, ecologica si favorabild incluziunii”
(COM(2010)2020),

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 15 septembrie 2010 catre Parlamentul
European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor
intitulatd ,, Tineretul Tn migcare — O initiativa de eliberare a potentialului tinerilor de a
realiza o crestere inteligenta, durabila si favorabild incluziunii in Uniunea Europeana”
(COM(2010)0477),

— avand in vedere Comunicarea Comisiei din 20 septembrie 2011 cétre Parlamentul
European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor

1JO C 241, 20.9.2008, p. 1.

2JO C319,13.12.2008, p. 8.

3JO L 394, 30.12.2006, p. 5.

4 Texte adoptate, P7_TA(2011)0101.
3JO C 372,20.12.2011, p. 24.
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intitulatd ,,Politicile UE si voluntariatul: recunoasterea si promovarea activitatilor de
voluntariat transfrontaliere Tn UE” (COM(2011)0568),

avand in vedere Comunicarea Comisiei din 23 noiembrie 2011 privind propunerea de
regulament al Parlamentului European si al Consiliului de instituire a actiunii ,,Erasmus
pentru toti” — Programul Uniunii pentru educatie, formare, tineret si sport
(COM(2011)0788),

avand in vedere Raportul Comisiei din 19 decembrie 2012 cétre Parlamentul European,
Consiliu, Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor cu privire la
desfasurarea, rezultatele si evaluarea globald a Anului european al voluntariatului 2011
(COM(2012)0781),

avand in vedere Avizul Comitetului Economic si Social European din 28 martie 2012
privind Comunicarea Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul
Economic si Social European si Comitetul Regiunilor intitulata ,,Politicile UE si
voluntariatul: recunoasterea si promovarea activitatilor de voluntariat transfrontaliere in
UE”!,

avand 1n vedere Rezolutia Parlamentului European din 12 iunie 2012 referitoare la
,Recunoasterea si promovarea activitatilor de voluntariat transfrontaliere in UE™?,

avand 1n vedere Recomandarea Consiliului din 20 decembrie 2012 privind validarea
invatarii non-formale si informale,

avand 1n vedere raportul Comisiei privind desfdsurarea, rezultatele si evaluarea globala a
Anului european al voluntariatului (AEV2011),

avand 1n vedere articolul 48 din Regulamentul sdu de procedura,
avand in vedere raportul Comisiei pentru cultura si educatie (A7-0348/2013),
. Intrucat AEV2011 a fost un succes, a avut obiective pertinente si a contribuit la

sensibilizarea opiniei publice cu privire la acest subiect;

. Intrucat crearea unui mediu favorabil voluntariatului, care sa devina astfel accesibil
tuturor, este un proces de duratd, in care trebuie sa se implice toate partile interesate;

. Intrucat voluntariatul este un aspect-cheie al cetdteniei active si al democratiei, precum si
al dezvoltarii personale, intruchipand valori europene cum sunt solidaritatea si
nediscriminarea, si Intrucat acesta contribuie, de asemenea, la dezvoltarea democratiei
participative si la promovarea drepturilor omului in cadrul si in afara Uniunii Europene;

intrucat voluntariatul ocupa un loc important in cadrul dezbaterii privind politicile

"' CESE 824/2012.
2 Texte adoptate, P7_TA(2012)0236.
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publice;

E.

intrucat implicarea n activitati de voluntariat poate reprezenta un mijloc important de a
dobandi aptitudinile necesare pe piata fortei de munca, precum si sansa de a ocupa pozitii
sociale importante in cadrul comunitatii;

intrucat sportul depinde, in mare masura, de voluntariat;

intrucat voluntariatul este un factor esential pentru emanciparea individuala si colectiva,
pentru solidaritate si coeziunea sociala,

intrucat voluntariatul joaca un rol-cheie pentru crearea capitalului social si pentru
dezvoltare, precum si pentru promovarea coeziunii economice si sociale, contribuind,
astfel, la indeplinirea obiectivelor strategiei Europa 2020;

intrucat Concluziile Consiliului din octombrie 2011 privind rolul activitétilor de
voluntariat in politica sociald subliniazd importanta acestora in ceea ce priveste abordarea
inegalitatilor de gen;

intrucat barierele birocratice de la nivel national limiteaza in continuare oportunitatile de
implicare 1n activitati de voluntariat, care nu sunt incd recunoscute legal intr-o masura
suficientd 1n unele state membre;

intrucat, avand 1n vedere existenta unor traditii si practici culturale diferite, exista
discrepante majore intre statele membre in ceea ce priveste legislatia care se aplica
voluntariatului, drepturile voluntarilor si modalitétile de organizare a acestor activitati;

intrucat criza economicd grava, masurile de austeritate si presiunea fiscala pun in pericol
stabilitatea financiard a numeroase ONG-uri, organisme din domeniul sportului si asociatii
de voluntari, care Insd continud s facd tot posibilul pentru a consolida incluziunea si
bunastarea sociala in aceste vremuri dificile;

. intrucat, pentru a nu se pierde reusitele AEV2011, o politica europeand in materie de

voluntariat — care este in prezent abordata in mod disparat la nivelul UE, raspunderea fiind
impartitd intre mai multe servicii — trebuie sd fie structuratd si coordonata intr-o maniera
adecvata,

constata cifrele furnizate pentru campania de comunicare AEV2011 1n anexele la raportul
Comisiei si isi exprima regretul cu privire la faptul ca s-au obtinut rezultate modeste din
cauza lipsei resurselor financiare;
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2. recunoaste si sprijind diferitele forme de voluntariat practicate in statele membre prin
intermediul organizatiilor si al retelelor nationale de asociatii care isi desfasoara
activitatea la nivel local; solicita, in acest context, o abordare multiculturald din partea
statelor membre; solicita, de asemenea, Comisiei sa intocmeascad un raport detaliat privind
practicile si traditiile nationale in materie de voluntariat, pentru a contribui la realizarea
unei aborddri comune la nivel european;

3. constata ca, prin consolidarea suplimentara a unei abordari europene comune a
voluntariatului, se vor crea mai multe oportunitdti pentru mobilitatea si capacitatea de
insertie profesionala a tinerilor, care vor avea astfel posibilitatea s3 dobandeasca
competente valoroase;

4. saluta faptul ca, pentru a crea conditii favorabile voluntariatului, unele state membre au
adoptat sau si-au revizuit legislatia in acest domeniu si recomanda celorlalte state membre
sa procedeze la fel, in vederea consolidarii drepturilor voluntarilor prin intermediul Cartei
europene a drepturilor si responsabilitatilor voluntarilor;

5. 1incurajeaza statele membre sa continue sa creeze un mediu favorabil voluntariatului, in
special prin intermediul unui cadru juridic, acolo unde acesta Inca nu este disponibil;

6. constata cd unele state membre au pus in aplicare manualul Organizatiei Internationale a
Muncii privind masurarea activitatii de voluntariat si incurajeaza celelalte state membre sa
procedeze la fel, pentru a putea colecta un set de date comparabile care sa ofere o imagine
clara a contributiei valoroase pentru societate a acestei activitati;

7. solicitd adoptarea unui statut european al asociatiilor de voluntariat pentru a se asigura ca
acestea beneficiaza de recunoasterea juridica si institutionald adecvata;

8. subliniaza necesitatea promovarii voluntariatului, in special in randul elevilor, al
studentilor si al altor categorii de tineri, pentru a spori solidaritatea si sprijinul de care se
bucura acesta;

9. atrage atentia asupra faptului ca numarul mare de pasapoarte europene ale competentelor
create online in ultimele luni este o dovada a succesului acestui ,,portofoliu electronic”,
care prezintd o imagine cuprinzdtoare a competentelor, incluzandu-le pe cele dobandite in
timpul voluntariatului, astfel Incat sa poata fi recunoscute in mod oficial, atat in scop
profesional, cat si educativ;

10. atrage atentia asupra faptului ca abilitatile si competentele dobandite in timpul
voluntariatului, care pot conta 1n calitate de experienta non-formala si informala, atat
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

profesionald, cat si educationala, reprezinta un avantaj suplimentar in CV-uri si in viata
profesionala;

considera ca documentul propus ,,Experienta Europass” le-ar permite voluntarilor sa
descrie si sa inregistreze competentele dobandite in timpul activitatii de voluntariat care
nu ar duce in mod automat la o certificare si incurajeaza Comisia, tinand cont de
Recomandarea Consiliului privind validarea invatdmantului non-formal si informal, sa
lanseze acest document cat mai curand posibil;

observa cd abilitdtile si competentele mentionate anterior sunt importante pentru a-i
motiva pe tineri sa se implice in activitati de voluntariat, pentru a genera capital social si
pentru a stimula dezvoltarea societatii;

sugereaza sa se acorde atentie problemei egalitatii de gen 1n sectorul voluntariatului si, in
special, discrepantei pronuntate existente intre voluntarii cu functii de conducere, la
nivelul carora barbatii sunt suprareprezentati;

considera ca aceste competente dobandite de tineri in timpul activitdtilor de voluntariat ar
trebui sa fie incluse In Pasaportul european al competentelor si in Europass, astfel incat
invatarea formala si cea non-formala sa fie tratate in acelasi mod;

insista asupra faptului ca@ voluntariatul le ofera tinerilor care abandoneaza scoala un mediu
st activitati favorabile incluziunii;

isi reafirma sprijinul pentru initiativa Comisiei privind Corpul voluntar european de ajutor
umanitar, menit sd ajute Uniunea Europeana sa reactioneze rapid si in mod coordonat la
crizele umanitare si la dezastrele naturale grave prin sustinerea formarii, a mobilizarii si a
coordonarii voluntarilor pentru operatiunile de ajutor umanitar ale UE;

subliniaza faptul ca voluntariatul, din ce in ce mai raspandit atat in randul tinerilor, cat si
al varstnicilor, promoveaza invatarea interculturala, precum si sentimentul de identitate
europeana si solidaritatea intre generatii, si sustine Imbatranirea activa si participarea
civica pe tot parcursul vietii;

subliniaza faptul ca voluntariatul le permite atat tinerilor, cat si varstnicilor sa contribuie
in societate si sd castige in schimb recunoasterea si aprecierea celorlalti, ceea ce le
imbunatateste calitatea vietii, starea de bine si starea generala a sanatatii;

subliniaza faptul ca existenta unei game largi de activitati de voluntariat, precum si
facilitarea accesului la acestea, din punct de vedere al costurilor, al disponibilitatii

PE514.578v02-00 8/15 RR\1007745R0O.doc



informatiilor si al infrastructurii, precum si al asigurarii de raspundere civila si al
asigurdrii de accidente, sunt esentiale pentru promovarea voluntariatului in randul tuturor
grupelor de varsta;

20. considera ca voluntariatul, ca metoda activa de construire a societatii civile, poate
contribui la dezvoltarea dialogului intercultural si poate juca un rol major in combaterea
prejudecdtilor si a rasismului;

21. subliniaza rolul-cheie al voluntariatului in crearea capitalului uman si social si in
promovarea incluziunii sociale; invitd Comisia si statele membre sd acorde recunoasterea
cuvenita contributiei vitale a voluntariatului 1n domeniul sportului si, in special, al
sportului amator, domeniu in care numeroase organizatii sportive nu ar putea sa
functioneze fara ajutorul voluntarilor;

22. invita Comisia si statele membre sd acorde recunoasterea cuvenita contributiei esentiale a
voluntariatului in aceasta perioada de crizd economica grava;

23. subliniaza faptul cad sunt necesare eforturi sustinute pentru a asigura accesul egal al
femeilor la activitatile de voluntariat;

24. evidentiaza necesitatea asigurarii unei continuitati intre AEV2011 si AEV ulterioare, ca
parte a eforturilor de a garanta ca voluntariatul este perceput drept un mijloc valoros de a
participa activ la societate si, In acest sens, incurajeaza Comisia sd includa voluntariatul
printre contributiile importante la cetatenia activa in timpul Anului European al
Cetatenilor;

25. invitd statele membre sd asigure sustenabilitatea rezultatelor obtinute la nivel national pe
parcursul AEV 2011;

26. solicita Comisiei sa introduca si sa dezvolte o politica de voluntariat si sa utilizeze metoda
deschisa de coordonare pentru a sprijini dialogul si cooperarea dintre partile interesate din
diferitele state membre;

27. indeamna statele membre sa ia masurile necesare pentru institutionalizarea voluntariatului
in conformitate cu legislatia nationald din domeniul muncii;

28. solicita statelor membre si Comisiei sa instituie un punct unic de contact, sub forma unui
serviciu care sa raspunda de politica in materie de voluntariat si de coordonarea din acest
domeniu dintre departamentele Comisiei si diferitele institutii;

RR\1007745R0O.doc 9/15 PE514.578v02-00
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29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

subliniaza necesitatea de a crea, in colaborare cu organizatiile, asociatiile si retelele de
voluntari, in special cu cele europene, un portal centralizat al UE care sa asigure o
platformd paneuropeana de coordonare 1n acest domeniu si care ar trebui sa includa o baza
de date a celor mai bune practici de voluntariat si o sectiune privind voluntariatul
transfrontalier, cu informatii referitoare la programele disponibile, costurile si conditiile
de participare, pentru a sprijini schimbul de informatii;

incurajeaza statele membre sa creeze site-uri web de coordonare si motoare de cdutare
nationale care sd permita accesul facil si bine structurat la oportunitatile de voluntariat
pentru persoanele fizice si posibilitati de cooperare pentru organizatii;

incurajeaza statele membre sa asigure in continuare un cadru de sprijin stabil si durabil
atat pentru voluntariatul de la nivel national, cat si pentru cel transfrontalier, care sa ofere
asistentd voluntarilor si organizatiilor de voluntari; recomanda statelor membre sd mentina
organismele nationale de coordonare infiintate pentru AEV2011;

invita statele membre sd puna in aplicare dispozitiile Directivei 2004/114/EC! privind
conditiile de admisie a resortisantilor térilor terte pentru studii, schimb de elevi, formare
profesionald neremuneratd sau servicii de voluntariat si sa simplifice procedurile de
acordare a vizelor sau chiar sa le elimine in cazul persoanelor care doresc sd se implice in
activitati de voluntariat, in special in cadrul politicii europene de vecinatate;

indeamna autoritatile nationale, regionale si locale sa asigure o finantare adecvata, sa
simplifice procedurile administrative si sa ofere stimulente fiscale organizatiilor si
retelelor de voluntari, in special celor mici si cu resurse limitate; solicita, in acest sens,
clarificarea notiunii de subventii acordate asociatiilor, astfel incat finantdrile asociatiilor sa
nu mai fie confundate cu ajutoarele de stat, care ar putea perturba concurenta in sectorul
lucrativ;

invita Comisia sa analizeze posibilitatea de a considera contributia economica a activitatii
de voluntariat drept cofinantare pentru proiectele europene;

atrage atentia asupra necesitatii de a incuraja voluntariatul ca parte a strategiilor de
responsabilitate sociala a intreprinderilor, conform standardului international ISO
26000:2010, a carui aplicare are caracter voluntar si care stabileste orientari privind
responsabilitatea sociala a Iintreprinderilor;

invita Comisia sa se asigure ca statele membre introduc obligativitatea asigurarii adecvate
a voluntarilor, pentru a le proteja acestora sanatatea si siguranta in timpul desfasurarii
activitatilor de voluntariat;

' JO L 375,23.12.2004, p. 12.
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

invita statele membre, care inca nu au facut acest lucru, sa adopte acte legislative privind
voluntariatul si sa faciliteze activitatile de voluntariat, printr-o educatie formala, informala
si non-formala, pentru a imbunatati competentele voluntarilor si a le permite sa 1si
gestioneze cariera profesionald dupa cum cred de cuviinta;

invitd statele membre sa faciliteze activitatile de voluntariat, printr-o educatie formala,
informald si non-formald, pentru a Tmbunététi competentele voluntarilor si a le permite sa
isi gestioneze cariera profesionald dupd cum cred de cuviintd, devotamentul lor fiind in
primul rand altruist si dezinteresat; incurajeaza statele membre sa introduca cursuri de
formare in domeniul voluntariatului ca discipline optionale in institutiile de Invatamant;

invitd Comisia si statele membre sa promoveze in continuare Serviciul european de
voluntariat in cadrul universitdtilor si al altor institutii de Invatdmant superior;

considera ca activitatea de voluntariat, ca metoda de Invatare informala, contribuie la
dezvoltarea unor competente si calificari profesionale, ceea ce faciliteaza intrarea sau
intoarcerea voluntarilor pe piata muncii;

recomandad Comisiei sa mentina contactul cu succesorul Aliantei pentru AEV 2011,
Alianta europeand pentru voluntariat, si cu alte organizatii bazate pe voluntariat si sa tind
cont in mod adecvat de recomandarile din Agenda politica pentru voluntariat in Europa
(PAVE), ca baza pentru un plan de actiune in viitor;

invitd Comisia s mobilizeze resursele necesare pentru infiintarea unui Fond european de
dezvoltare a voluntariatului, care sd asigure crearea unei infrastructuri de sprijin adecvate;

insista asupra necesitatii facilitarii accesului ONG-urilor la finantarile europene, in special
in cadrul FSE, la nivel national si european;

invitd statele membre sa puna in aplicare Recomandarea Consiliului privind validarea
invatarii non-formale si informale si s asigure, Tnainte de termenul-limitd din 2018,
aplicarea unor structuri formale pentru validarea cunostintelor, a aptitudinilor si a
competentelor dobandite prin voluntariat si ducand la o calificare recunoscuta pe care
institutiile de invatamant, angajatorii si alte entitati ar trebui s o 1a In considerare;

invitd Comisia Europeana sa recunoasca timpul alocat activitatilor de voluntariat drept
cofinantare 1n natura eligibila pentru toate granturile europene si sa colaboreze cu
organizatiile de voluntariat pentru dezvoltarea unor sisteme de inregistrare si documentare
a timpului alocat activitatilor de voluntariat pe baza numeroaselor instrumente si modele
disponibile;
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46. Incredinteaza Presedintelui sarcina de a transmite prezenta rezolutie Consiliului si
Comisiei, precum si guvernelor si parlamentelor statelor membre.
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EXPUNERE DE MOTIVE

Voluntariatul joaca un rol central in societatile democratice si pluraliste.
Sa fii voluntar Tnseamna sa te implici si sa contribui activ la viata sociala.

Termenul ,,voluntariat” acopera toate formele de munca neplatita prestata de cétre persoanele
fizice in mod formal, informal sau non-formal, din proprie initiativa.

Voluntariatul are un impact imediat asupra societatii, deoarece promoveaza solidaritatea intre
generatii si sprijind imbatranirea activa si participarea civica de-a lungul intregii vieti,
contribuind astfel la indeplinirea obiectivului de incluziune sociala.

Voluntarii desfasoard, printre altele, activitati In domeniul social si educational, in sprijinul
protectiei mediului si al cooperarii pentru dezvoltare, in domeniul artelor, la nivel local sau in
straindtate.

In 2011, a fost introdus Anul european al voluntariatului (AEV) pentru a celebra si promova
angajamentul voluntarilor si al organizatiilor de voluntari si pentru a contribui la abordarea
dificultatilor cu care se confruntd acest domeniu, cum ar fi numarul tot mai mic de participanti
si tendinta acestora de a renunta la angajamentele pe termen lung in favoarea unor proiecte
specifice pe termen scurt.

Caurmare a AEV, o serie de state membre si-au propus sa incurajeze activitatile de
voluntariat. Multe dintre acestea au pus in aplicare orientarile din Manualul OIM privind
masurarea activitatii de voluntariat si au incurajat restul statelor membre sa le urmeze
exemplul, astfel incat sd poata fi colectat un set de date comparabile care sd ofere o imagine
clard a contributiei valoroase pentru societate a voluntariatului.

AEV 2011 a avut patru obiective principale, si anume:

1. crearea unui mediu care sd favorizeze activitdtile de voluntariat;

2. cresterea calitatii activitatilor de voluntariat prin acordarea mai multor posibilitati
organizatorilor acestora;

3. recunoasterea cuvenitd a activitdtilor de voluntariat;

4. sensibilizarea opiniei publice cu privire la importanta activitatilor de voluntariat.

A fost adoptata o serie vastd de mdsuri pentru atingerea acestor obiective, care au contribuit la
succesul initiativei.

Dintre acestea, se remarca introducerea unui pasaport european al competentelor, care ofera o

imagine de ansamblu a competentelor voluntarilor, permitandu-le astfel sa fie recunoscute atat
in scopuri profesionale, cat si educationale.

Desi criza economica actuala a facut extrem de dificild desfasurarea unor activitati care, prin
insdsi natura lor, nu urmdresc un obiectiv financiar direct, succesul actiunilor intreprinse

demonstreaza ca solidaritatea poate avea castig de cauza asupra egoismului, chiar si in
conditii adverse.
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Voluntariatul devine tot mai mult o oportunitate de a invata si de a dobandi calificari si
competente ,,la locul de munca”.

In prezentul document, raportorul solicita statelor membre si Comisiei sa instituie un punct
unic de contact, sub forma unui serviciu care sa raspunda de politica in materie de voluntariat
si de coordonarea din acest domeniu dintre departamentele Comisiei si diferitele institutii.

Datele colectate pand in prezent aratd ca AEV a avut mai multe rezultate pozitive si dovedesc
cat este de important sa se continue eforturile in aceeasi directie, pentru a se asigura ca
voluntariatul nu ramane doar preocuparea centrala a unei campanii derulate pe parcursul unui
singur an intr-un sector de o importanta strategica pentru UE (a se vedea, printre altele,
Decizia Consiliului 2010/37/CE din 27 noiembrie 2009 privind Anul European al Activitatilor
de Voluntariat care Promoveaza Cetatenia Activa), ci devine un element-cheie al politicilor
UE 1n materie de coeziune sociala si cultura.
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