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PROPOSTA DE RESOLUGAO DO PARLAMENTO EUROPEU

sobre os aspetos relativos ao género do quadro europeu para as estratégias nacionais de
integracio dos ciganos
(2013/2066(INI))

O Parlamento Europeu,

— Tendo em conta a Carta dos Direitos Fundamentais e, nomeadamente, os seus artigos 1.°,
14.°,15.°,21.°,23.°,24.°, 25°,34.°¢ 35.°,

— Tendo em conta o direito internacional em matéria de direitos humanos e, em particular, a
Convengao Internacional sobre a Eliminagao de Todas as Formas de Discriminac¢ao
Racial, a Declaracdo da ONU sobre os Direitos das Pessoas Pertencentes a Minorias
Nacionais ou Etnicas, Religiosas e Linguisticas, de 1992, a Convengéo sobre a Eliminagio
de Todas as Formas de Discriminacdo contra as Mulheres e a Convenc¢ao das Nagoes
Unidas sobre os Direitos da Crianga,

— Tendo em conta as convengdes europeias para a salvaguarda dos direitos humanos e das
liberdades fundamentais e, em particular, a Convencao para a Prote¢dao dos Direitos do
Homem e das Liberdades Fundamentais (CEDH), a Carta Social Europeia e as
recomendacdes conexas do Comité Europeu dos Direitos Sociais, a Convencao-Quadro
para a Prote¢do das Minorias Nacionais do Conselho da Europa e a Convencao do
Conselho da Europa relativa a prevencao e ao combate a violéncia contra as mulheres e a
violéncia doméstica,

— Tendo em conta os artigos 2.°, 3.° e 6.° do Tratado da Unido Europeia e os artigos 8.°,9.° ¢
10.° do Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia,

— Tendo em conta a Comunicagdao da Comissao sobre um quadro europeu para as estratégias
nacionais de integracdo dos ciganos até 2020 (COM(2011)0173) e as conclusdes do
Conselho Europeu de 24 de junho de 2011,

— Tendo em conta a Comunica¢do da Comissdo sobre Estratégias nacionais de integracdo
dos ciganos: um primeiro passo para a aplicagdo do quadro da UE” (COM(2012)0226),

— Tendo em conta a proposta de recomendacdo do Conselho relativa a medidas eficazes para
a integragdo dos ciganos nos Estados-Membros (COM (2013)0460),

— Tendo em conta a Comunicac¢ao da Comissdo sobre os progressos realizados na execugao
das estratégias nacionais de integragcdo dos ciganos (COM (2013)0454),

— Tendo em conta a Diretiva 2000/43/CE' do Conselho, de 29 de junho de 2000, que aplica
o principio da igualdade de tratamento entre as pessoas, sem distin¢do de origem racial ou
étnica,

'JOL 180 de 19.7.2000, p.22.
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Tendo em conta a Diretiva 2000/78/CE! do Conselho, de 27 de novembro de 2000, que
estabelece um quadro geral de igualdade de tratamento no emprego e na atividade
profissional,

Tendo em conta a proposta de diretiva do Conselho que aplica o principio da igualdade de
tratamento entre as pessoas, independentemente da sua religido ou crenca, deficiéncia,
idade ou orientacao sexual (COM(2008)0426 final),

Tendo em conta a sua Resolugdo de 1 de junho de 2006 sobre a situagdo das mulheres
romanichéis na Unido Europeia?,

Tendo em conta a sua resolugdo, de 9 de marco de 2011, sobre a estratégia da UE a favor
da integrag¢do dos ciganos?,

Tendo em conta a analise dos resultados do inquérito sobre os ciganos, por género, pela
Agéncia dos Direitos Fundamentais da Unido Europeia (FRA) na sequéncia de um pedido
apresentado ao abrigo do artigo 126.°,

Tendo em conta o artigo 48.° do seu Regimento,

Tendo em conta o relatério da Comissao dos Direitos da Mulher e da Igualdade dos
Géneros e o parecer da Comissdo do Emprego e dos Assuntos Sociais (A7-0349/2013),

. Considerando que a estratégia para a igualdade entre homens e mulheres 2010-2015

determina que a Comissdo deve «apoiar a promocao da igualdade de género na aplicagdo
de todos os aspetos da estratégia Europa 2020» e que, nas conclusdes do Conselho sobre
um quadro da UE para as estratégias nacionais de integrag¢do dos ciganos, se requer «a
aplicacdo de uma perspetiva de igualdade de género em todas as politicas e agdes para
promover a inclusdo dos ciganosy;

. Considerando que as mulheres de etnia cigana sdo frequentemente confrontadas com

situagdes de discriminag¢do multipla e intersetorial por razdes de género e origem étnica -
mais intensa do que a discriminagdo contra os homens ou as mulheres de etnia ndo cigana
- e que tém um acesso limitado ao emprego, a educagdo, a saude, aos servigos sociais € a
tomada de decisdo; que as mulheres de etnia cigana sdo frequentemente vitimas de
racismo, preconceitos e esteredtipos, que exercem um impacto negativo sobre a sua
integracao efetiva;

. Considerando que as mulheres de etnia cigana estdo sujeitas a tradi¢des patriarcais e

machistas que as privam de liberdade de escolha em questdes fundamentais da sua vida,
como a educagdo, o trabalho, a saude sexual e reprodutiva e, inclusivamente, o casamento;
que a discriminagao contra as mulheres de etnia cigana ndo pode ser justificada pela
tradicdo, mas deve ser abordada de forma a respeitar a tradicao e a diversidade;

'JO L 303 de 2.12.2000, p.16.
2JO C 298 E de 8.12.2006, p. 283.
3JOC 199 E de 7.7.2012, p. 112.
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D. Considerando que as mulheres de etnia cigana estao mais expostas ao risco de pobreza do
que os homens da mesma etnia e que as familias ciganas com quatro ou mais filhos sdo as
que se encontram numa situagao de maior risco de pobreza na UE;

E. Considerando que os indicadores habitualmente utilizados tendem a ignorar problemas
como a pobreza no trabalho, a precariedade energética, a violéncia contra mulheres e
raparigas, a pobreza das familias numerosas e das familias monoparentais, a pobreza
infantil e a exclusdo social das mulheres;

F. Considerando que as mulheres mais idosas de etnia cigana estdo expostas a um risco de
pobreza mais elevado em virtude de a maioria delas ter trabalhado na economia informal,
sem qualquer remuneragdo ou vinculo com a seguranga social;

G. Considerando que a esmagadora maioria dos adultos da comunidade cigana caracterizados
como «inativos» sdo mulheres e que, em parte devido a tradicional divisdo de trabalho
entre homens e mulheres e devido ao racismo e sexismo existente nos mercados de
trabalho europeus, o nimero de mulheres idosas de etnia cigana no ativo com emprego
remunerado representa apenas cerca de metade dos ciganos homens, sendo este valor
semelhante em termos de emprego ndo assalariado;

H. Considerando que os dados de todos os paises mostram que as mulheres de etnia cigana
enfrentam uma grave exclusdo na area do emprego, bem como discriminacdo no local de
trabalho, tanto quando procuram emprego como quando trabalham, e considerando que as
mulheres de etnia cigana também sdo excluidas da economia formal, prejudicadas por
oportunidades educativas limitadas, habita¢do inadequada, baixo nivel de cuidados de
saude, papéis tradicionalmente associados ao género e marginalizag¢do generalizada, assim
como discriminacao por parte das comunidades maioritarias; considerando que os
relatorios nacionais com vista a aplicacdo do quadro europeu para as estratégias nacionais
de integracdo ndo prestam a atencao adequada ao aspeto da igualdade de género;

I. Considerando que ¢ consideravelmente mais dificil para as maes de familias numerosas ou
maes solteiras obter emprego fora das suas casas nas regides rurais desfavorecidas;

J.  Considerando que a taxa de alfabetizacdo e de desempenho educativo das mulheres
ciganas estd muito aquém dos valores obtidos pelos ciganos homens e pelas mulheres nao
ciganas, que a maioria das raparigas ciganas abandona a escola precocemente e que uma
parte significativa delas nunca frequentou a escola;

K. Considerando que a crise econdmica teve um impacto negativo sobre a satide e o bem-
estar das mulheres de etnia cigana, agravando as suas ja por si inaceitaveis condi¢des de
vida, e que mais de um quarto das mulheres de etnia cigana se veem limitadas nas suas
atividades diarias por problemas de satde;

L. Considerando que a falta de aprego pela existéncia de direitos sexuais e reprodutivos
abrangentes, nomeadamente a contrace¢ao, ¢ um obstaculo a autonomia e a igualdade de
género das mulheres ciganas e conduz a gravidezes indesejadas, nomeadamente casos de
gravidez na adolescéncia, o que constitui um elemento inibidor tanto a nivel escolar como
das oportunidades de emprego das raparigas; considerando que a maternidade precoce se
deve em grande medida a falta de acesso adequado aos servigos sociais e a estruturas de
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saude inadequadas que nao dao resposta as necessidades das mulheres de etnia cigana;

. Considerando que, devido ao seu baixo estatuto socioecondmico e a discriminagdo de que

sao alvo em matéria de cuidados de saude, as mulheres ciganas desconhecem os seus
direitos e recorrem muito menos a servigos médicos do que a maioria da populagao;

. Considerando que as mulheres e as raparigas ciganas sao afetadas de forma

desproporcionada por varias doengas, incluindo o VIH/SIDA, e que, apesar disso, 0s
programas de preven¢do que lhes sdo destinados sdo habitualmente considerados ndo
prioritarios e financiados muito aquém das necessidades, para além de a acessibilidade aos
exames de despistagem permanecer muito reduzida;

. Considerando que a pobreza extrema, a desigualdade em razdo do género e a

discriminacao interna expoem as mulheres de etnia cigana a um risco acrescido de trafico,
prostitui¢do, violéncia doméstica e exploragao, ao mesmo tempo que se deparam com
obstaculos adicionais em termos de acesso a protecao;

Considerando que um grande numero de mulheres de etnia cigana tém sido vitimas de
violéncia doméstica por parte dos respetivos maridos, sogros ou demais parentes, e
considerando que, na sua maioria, os casos de violéncia e violagdes dos direitos humanos
contra as mulheres de etnia cigana ndo sao comunicados devido ao facto de a violéncia
contra as mulheres ainda ser aceite nas sociedades patriarcais como um exercicio legitimo
de poder, mas também devido ao facto de os autores dos atos de violéncia contra as
mulheres raramente serem responsabilizados por esses atos, o que desencoraja as
mulheres de procurarem ajuda juridica;

. Considerando que se registam frequentemente atos de violéncia contra as mulheres de

etnia cigana por parte das autoridades em todos os Estados-Membros da UE, que
constituem uma profunda forma de discriminacdo e uma clara violagdo da Convengao
Europeia dos Direitos do Homem que pode assumir diversas formas, como a recolha e o
armazenamento de dados em registos sobre pessoas de etnia cigana, incluindo criangas,
somente com base nos seus antecedentes étnicos, ou o despejo de centenas de pessoas sem
que seja oferecida qualquer alternativa adequada de habitacdo ou apoio, sendo que todos
estes sdo atos vergonhosos e insensiveis, que ignoram totalmente as obrigacdes dos
Estados-Membros em matéria de direitos humanos;

Considerando que todas as institui¢des da UE e todos os Estados-Membros tém a
responsabilidade de erradicar a violéncia contra as mulheres e raparigas e, da mesma
forma, por fim a impunidade, levando a justi¢a os autores de crimes de 6dio, discursos de
odio, discriminacdo e violéncia contra as mulheres e raparigas ciganas;

Considerando que a Diretiva 2000/43/CE, do Conselho, proibe a discriminagdo por razdes
de origem racial ou étnica; e considerando que foram abertos pela Comissdo cerca de 30
processos por infragdo contra Estados-Membros por ndo transporem de forma adequada
para a legislacdo nacional a Diretiva relativa a igualdade racial;

Salienta que as estratégias nacionais de integragdo dos ciganos devem centrar-se em
proporcionar autonomia as mulheres de etnia cigana para que possam assumir o controlo
das proprias vidas, tornando-se agentes visiveis da mudanga dentro das respetivas
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comunidades e fazendo-se ouvir de modo a influenciarem as politicas e os programas que
as afetam, bem como em reforcar a sua resiliéncia socioecondmica, ou seja, a sua
capacidade de adaptagdo a rapida evolucao do contexto econdmico, realizando economias
e evitando a reducao dos seus haveres;

2. Sauda o relatério intercalar de 2012 da Comissdo! e a proposta de recomendag¢do do
Conselho de 26 de junho de 2013 sobre medidas eficazes de integragdo dos ciganos nos
Estados-Membros?, com especial incidéncia no acesso ao emprego, habitacdo, educacéo e
cuidados de satude, que exorta os Estados-Membros a adotarem medidas positivas e a
incorporarem as estratégias de integracao dos ciganos na sua luta contra a pobreza e a
exclusao social;

3. Convida os Estados-Membros que receberam, além disso, recomendagdes especificas por
pais no quadro do semestre europeu em relagdo a questdes ligadas aos ciganos a aplicar as
recomendacdes em causa com a brevidade possivel e a combaterem a discriminagao,
incluindo no local de trabalho, a associarem a sociedade civil, incluindo as organizacdes
dos ciganos, a tomada de decisdes e a atribuirem nao apenas fundos da UE, mas também
fundos nacionais e outros, tendo em vista respeitar os compromissos previstos nas
respetivas estratégias nacionais de integragdo dos ciganos;

4. Lamenta que, ndo obstante a adogdo da resolucdo relativa a situacdo das mulheres de etnia
cigana em 2006 e dos Dez Principios Béasicos Comuns sobre a Inclusdo dos Ciganos por
parte do Conselho, em que um dos principios diz respeito a sensibilizagdo quanto ao
género, a situacao vulneravel das mulheres ciganas e pertencentes a comunidades
viajantes tenha, na pratica, permanecido sem resposta por parte dos decisores politicos
europeus € nacionais;

5. Salienta que a eficacia do quadro da UE para as estratégias nacionais de inclusdo das
pessoas de etnia cigana poderia ser significativamente otimizada através do refor¢o do
envolvimento da Comissdo, com base no seu potencial para melhorar a qualidade da
regulamentac¢do e de outros instrumentos, incentivar uma maior coeréncia das politicas e
promover os objetivos fundamentais do quadro;

6. Insta os Estados-Membros a desenvolverem planos de a¢ao nacionais centrados em quatro
areas prioritarias: saude, habitagdo, emprego e educacdo, com metas e objetivos,
financiamento, indicadores e prazos especificos; a avaliarem o progresso da sua aplicagao
com base na medicao dos resultados;

7. Exorta os Governos dos Estados-Membros e as autoridades locais a envolverem as
mulheres de etnia cigana, através das organizagdes de mulheres, das ONG que operam no
dominio do apoio aos ciganos e das partes interessadas pertinentes, na preparacgao,
aplicacdo e no acompanhamento das estratégias nacionais de inclusdo das pessoas de etnia
cigana e a estabelecerem ligagdes entre organismos responsaveis pela igualdade de género
ou organizagdes de defesa dos direitos das mulheres e as estratégias de inclusdo social;
exorta ainda a Comissao a abordar a questdo da igualdade entre géneros de forma coerente
no quadro da execugdo da estratégia Europa 2020 e dos programas nacionais de reforma;

' COM(2012) 226 final.
2 COM(2013) 460 final.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Insta a Comissao a apresentar um «fluxograma» do processo de inclusao das pessoas de
etnia cigana na UE, relativamente aos resultados alcancados, aos objetivos e as medidas
especificas para os alcangar, ao atual ponto da situacdo em relagdo a aplicagdo das
medidas e aos proximos passos a dar;

Solicita aos Estados-Membros que combatam a segregacao espacial, as expulsdes pela
forca e a condicao de sem-abrigo que os Ciganos enfrentam, e que estabelecam politicas
de habitagdo eficazes e transparentes;

Insta a Comissdo e os Estados-Membros a garantirem que os direitos fundamentais das
mulheres e criangas de etnia cigana sejam respeitados e que, nomeadamente através de
campanhas de sensibilizagdo, as mulheres e raparigas de etnia cigana estejam a par dos
seus direitos nos termos da legislagdo nacional existente relativa a igualdade de género e
ao combate a discriminagdo, bem como a prosseguirem o combate as tradi¢des patriarcais
e sexistas;

Insta a Comissdo a especificar a divisdo institucional de tarefas e responsabilidades entre
as organizagoes, os foruns e os organismos envolvidos, bem como a definir claramente o
papel destes intervenientes, como, por exemplo, o Grupo de Trabalho da CE sobre os
Ciganos, a Rede de Pontos Nacionais de Contacto, a Plataforma Europeia para a Inclusao
dos Ciganos, a Agéncia dos Direitos Fundamentais da UE e os seus grupos de trabalho ad
hoc para a inclusdo dos ciganos, na supervisao, no controlo e na coordenagdo do quadro
da UE para as estratégias nacionais de inclusdo das pessoas de etnia cigana;

Insta a Comissao a apoiar as estratégias nacionais de inclusdo dos ciganos procurando
indicadores comuns, comparaveis e fidveis e desenvolvendo uma resenha de europeus
relativos a inclusdo das pessoas de etnia cigana, de modo a apresentar resultados claros e
inequivocos e em relagdo aos quais o progresso possa ser medido, bem como a cumprir o
requisito que prevé uma monitorizagao eficaz;

Insta os Estados-Membros a garantirem que as medidas de austeridade ndo tém um
impacto desproporcionado nas mulheres ciganas e pertencentes a comunidades viajantes e
que as decisdes or¢amentais estejam subjacentes os principios dos direitos humanos;

Insta a Comissao a exortar os Estados-Membros a apresentarem indicadores de resultados,
linhas de base e grandes objetivos quantitativos nas suas estratégias nacionais, em relagao
aos quais o progresso possa ser medido;

Insta a Comissdo e os Estados-Membros a garantirem a recolha de dados desagregados em
fun¢do do género e da etnicidade por todos os sistemas administrativos e a assegurarem a
sua utilizagdo como informagao para o desenvolvimento de politicas; assinala que a
referida recolha de dados deve ser efetuada em conformidade com o principio dos direitos
humanos;

Insta os Estados-Membros a alocarem os recursos financeiros adequados para a aplicagdo
das estratégias nacionais de inclusdo das pessoas de etnia cigana com vista a garantir o
cumprimento dos compromissos politicos nacionais assumidos, bem como a refletirem as
respetivas estratégias de inclusdo nas politicas or¢gamentais nacionais;
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Insta a Comissao e os Estados-Membros a criarem um quadro adequado para consulta,
aprendizagem entre pares e partilha de experiéncias entre os decisores politicos e as
organizagdes que operam no dominio do apoio aos ciganos, bem como a langarem um
dialogo estruturado que inclua as organizacdes e as ONG que operam no dominio do
apoio aos ciganos no planeamento, aplicagdo, monitorizagdo e avaliacao das estratégias
europeias, nacionais e locais de inclusdo dos ciganos;

Insta os Estados-Membros a assegurarem a igualdade nos direitos civis € no acesso aos
servigos de saude, a educacdo, ao emprego e ao alojamento, respeitando simultaneamente
os direitos humanos, o principio da nao-discriminacao e sendo compativeis com o
nomadismo, se for caso disso;

Insta a Comissdo e os Estados-Membros a incluirem os instrumentos associados ao
investimento territorial integrado e ao desenvolvimento conduzido pela comunidade local
nos seus contratos de parceria, mobilizando-os para as microrregides subdesenvolvidas e
para os territorios desfavorecidos, bem como a incluirem o desenvolvimento conduzido
pela comunidade local no conjunto de programas operacionais a desenvolver;

Insta a Comissao e os Estados-Membros a garantirem a ado¢do e implementagdo de
legislacao especifica e exaustiva de combate a discrimina¢ao, em conformidade com as
normas europeias e internacionais em todos os Estados-Membros, garantindo que os
organismos de combate a discriminagdo estao preparados para promover o tratamento
equitativo e possuem mecanismos para a apresentacdo de queixas acessiveis as mulheres e
raparigas de etnia cigana;

Insta os Estados-Membros a colocarem maior énfase nos aspetos territoriais da inclusao
social nas suas estratégias nacionais e a terem como alvo as microrregioes mais
desfavorecidas através de programas de desenvolvimento complexos e integrados;

Insta os Estados-Membros a centrarem-se igualmente na dimensao urbana da politica de
coesdo, com especial atencdo para as cidades desproporcionalmente afetadas por
desequilibrios sociais, tais como o desemprego, a exclusdo social e a polarizagao,
ajudando-as a desenvolver as suas infraestruturas de modo a explorar o seu contributo
potencial para o crescimento econdmico, bem como a reforgar as ligagdes entre as areas
rurais e as areas urbanas, com vista a promover o desenvolvimento inclusivo;

Insta os Estados-Membros a reforcarem a integracao da dimensdo de género na execugao
das suas estratégias nacionais de integracdo dos ciganos através da aplicagdo da perspetiva
da igualdade de género em todas as politicas e praticas que afetam as mulheres de etnia
cigana, bem como a conjugarem a sua aplicagdo com as atuais estratégias de promocgdo da
igualdade de género, em especial eliminando as disparidades salariais e de pensdes no seio
das comunidades ciganas e definindo explicitamente como objetivos a erradicagdo da
violéncia contra as mulheres e as raparigas, ¢ tomando medidas reais nesse sentido;

Insta o Conselho, a Comissao e os Estados-Membros a assegurarem que medidas
especificas relacionadas com os direitos das mulheres e da integragdo da dimensao de
género sejam incluidas nas estratégias nacionais de integracdo dos ciganos, tenham em
conta a perspetiva de género e a situacdo de discriminagdo multipla e intersetorial
enfrentada pelas mulheres de etnia cigana, em especial no emprego, na satde, na
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25.

26.

27.

28.

29.

habitacao e na educagdo, e que a avaliagdao e a monitorizacao anual por parte da Comissao,
e especificamente por parte da Agéncia para os Direitos Fundamentais, tenham em conta
os direitos das mulheres e a perspetiva da igualdade de género em cada sec¢do das
estratégias nacionais de integracao dos ciganos; solicita que as conclusdes sejam
apresentadas ao Parlamento Europeu;

Insta a Comissdo e os Estados-Membros a garantirem que as estratégias nacionais de
integracdo dos ciganos refletem os direitos e as necessidades especificas das mulheres de
etnia cigana e a desenvolverem indicadores concretos para a sua implementagao,
acompanhamento e monitorizagao com base, por exemplo, no indicador especifico ao
sexo do desenvolvimento humano (ISDH) do Programa das Nagdes Unidas para o
Desenvolvimento, que examina aspetos tais como uma vida longa e saudavel, um
conhecimento e um nivel de vida digno e o indice de participacdo das mulheres (IPF), que
abrange a participacdo aos niveis politico, decisorio e economico, assim como a tomada
de decisdo e o poder sobre os recursos econémicos; insta a Comissao e os Estados-
Membros a aplicarem a orcamentacao em funcao do género como um dos instrumentos de
integragdo da dimensao de género;

Insta os Estados-Membros a desenvolverem um quadro nacional de monitorizacao e
avaliacdo das estratégias nacionais de integracao dos ciganos que inclua aspetos como a
monitorizagdo orgamental e outras formas de vigilancia por parte da sociedade civil
(efetuadas por ONG nacionais, redes de ONG ou organizacdes de cupula), avaliacdo
especializada (efetuada por peritos independentes com conhecimentos reconhecidos na
matéria) e monitorizacdo administrativa;

Exorta a Comissao e os Estados-Membros a procederem a avaliagdes de impacto sobre a
igualdade de género na elaboracdo das medidas especificas no ambito das suas estratégias
nacionais de inclusdo dos ciganos;

Convida a Comissao a introduzir instrumentos mais eficazes de avaliagao da situacao
socioecondmica das mulheres ciganas, designadamente através da inclusao da
quantifica¢do da «economia da vida» e o reconhecimento da economia informal no seu
projeto intitulado «Para além do PIB»; convida ainda a Comissao a desenvolver e a
utilizar indicadores de género especificos para as estratégias nacionais de integracao dos
ciganos e as politicas de inclusdo social;

Convida as ONG que desenvolvem atividades no terreno nos Estados-Membros a
elaborarem planos de acdo personalizados com o objetivo de auxiliarem as mulheres e os
jovens a encontrarem trabalho, proporcionarem aconselhamento psicoldgico de molde a
encorajar as pessoas de etnia cigana a participarem na educac¢ao e na formagao
profissional, bem como a conhecerem as suas competéncias e capacidades pessoais com
vista a uma melhor inclusdo no mercado de trabalho; a garantirem aconselhamento
psicologico, que contribuird para a consolidacdo da motivagao das mulheres de etnia
cigana e deste grupo étnico em geral para participarem na formagao educativa e
profissional, mas também para conhecerem as suas competéncias e capacidades pessoais
com vista a uma melhor inclusdo no mercado de trabalho; a mediarem entre os
fornecedores de cursos de qualificacdo/requalificacdo e os empregadores, por um lado, e
as mulheres/populagdo de etnia cigana, por outro; a estimularem a integragao no ensino
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das mulheres e das raparigas de etnia cigana, atribuindo subvengdes e bolsas de estudo,
respeitando simultaneamente o principio da igualdade de oportunidades, tendo em conta o
facto de as raparigas casarem mais cedo do que os rapazes;

Solicita aos Estados-Membros que dirijam explicitamente as suas medidas as mulheres de
etnia cigana em situagdo socioecondémica extremamente precaria, concentrando-se
simultaneamente nos grupos de risco, mediante a prevengdo e o combate ao
empobrecimento;

Insta os Estados-Membros a aumentarem o niimero e a visibilidade dos programas e dos
beneficiarios de etnia cigana e pertencentes a comunidades viajantes, incluindo apoio
especifico para as organizacdes ligadas as pessoas de etnia cigana e pertencentes a
comunidades viajantes, que trabalham para promover a emancipagdo das mulheres € o
acesso das ONG aos fundos estruturais;

Insta a Comissdo e os Estados-Membros a desenvolverem mecanismos financeiros para
apoiar a sociedade civil e monitorizar a comunidade na politica, nas iniciativas e nos
projetos de inclusdo social relativos as mulheres de etnia cigana e pertencentes a
comunidades viajantes;

Convida a Comissao e os Estados-Membros a introduzirem um objetivo que vise a
reducdo da pobreza infantil no processo de integracdo dos ciganos na Unido Europeia, a
integracao da questdo dos direitos da crianca nas medidas de inclusdo social, o
acompanhamento dos progressos realizados no combate a pobreza infantil, bem como a
identificacao e o desenvolvimento de agdes prioritarias neste dominio;

Sublinha que a prevencdo da marginaliza¢do tem de comegar na infincia; considera
essencial adotar uma abordagem orientada para diferentes geragdes de mulheres, no
intuito de pdr termo a transmissdo intergeracional da pobreza;

Exorta os Estados-Membros a incluirem nas suas estratégias nacionais de integracao dos
ciganos programas especialmente concebidos para a integragao ativa das mulheres ciganas
no mercado de trabalho, garantindo o acesso a programas educativos de elevada qualidade
para as mulheres e raparigas de etnia cigana e facilitando a aprendizagem ao longo da
vida, no sentido de lhes permitir a aquisicao das qualificacdes exigidas pelo mercado
laboral; a incluirem como objetivo horizontal o desenvolvimento das capacidades e da
autonomia das mulheres de etnia cigana em todos os dominios prioritarios das estratégias
nacionais de integrag¢do dos ciganos, bem como a promoverem uma politica de
participagao politica através do apoio e da participagdo ativa das mulheres de etnia cigana
a nivel local, nacional e europeu;

Insta os Estados-Membros a definirem medidas de agdo positivas visando facilitar o
acesso das mulheres e dos homens de etnia cigana aos empregos na administragao publica;

Insta os Estados-Membros a desenvolverem medidas especificas orientadas para as
familias numerosas (com 4 ou mais filhos) e as familias monoparentais que facilitem a
entrada no mercado de trabalho, considerando uma protegao social adequada, alargando as
estruturas de acolhimento de criangas e garantindo que as criangas de etnia cigana sejam
integradas nas escolas locais e nas estruturas de acolhimento de criangas e que tenham
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pleno e igual acesso ao ensino obrigatdrio, contrariando assim a exclusdo social e a
«guetizacao;

38. Convida os Estados-Membros a assegurarem a igualdade de acesso a estruturas de
qualidade de acolhimento e guarda de criangas, a servigos de desenvolvimento para a
infancia também de qualidade e a uma educagdo baseada na colaboragdo dos pais para as
criangas de etnia cigana, a introduzirem os objetivos de Barcelona relativos as estruturas
de acolhimento de criangas e a desenvolverem servicos de saude acessiveis, a pregos
modicos e de elevada qualidade ao longo da vida;

39. Insta os Estados-Membros a tomarem todas as medidas necessarias para prevenir o
despedimento de trabalhadoras durante a gravidez ou maternidade, e a ponderarem o
reconhecimento do tempo dedicado a educacao dos filhos como um periodo que entra no
calculo da pensdo de reforma;

40. Insta os Estados-Membros a estudarem os obstaculos ao trabalho independente das
mulheres de etnia cigana, a viabilizarem o registo rapido, acessivel e ndo oneroso de
mulheres ciganas empresarias e a criarem regimes de microcrédito, destinados ao
lancamento de empresas de pequena dimensao e aos empresarios, com regras
administrativas simples e propicias ao empreendedorismo, incluindo assisténcia técnica e
medidas de apoio e emitindo licengas especiais para o reconhecimento de uma gama de
empregos sazonais ou temporarios como «trabalho remunerado» com contribuicio para os
pagamentos a seguranga social; insta ainda os Estados-Membros e as autoridades locais a
mobilizarem o Instrumento de Microfinanciamento Europeu para o emprego e a inclusao
social;

41. Insta os Estados-Membros a desenvolverem medidas especificas e orientadas para a
integragdo em matéria de apoio ao desemprego (por exemplo: reformacdo, criagdo de
empregos e colocagdo com apoio salarial, apoio a seguranga social e beneficios fiscais,
etc.), em detrimento da atual e quase exclusiva énfase em programas publicos de trabalho;

42. Solicita que se apoie e promova a integragdo da populagdo cigana no mercado de trabalho;
observa que, para distinguir os servi¢os e as medidas no dominio da administragao do
emprego, € para desenvolver processos de orientacao, € necessario dispor de pessoal de
apoio e gestores de caso de origem cigana;

43. Insta a Comissao e os Estados-Membros a criarem um sistema especifico de orientagdao
pedagbgica e de apoio a juventude cigana, através de servigos sociais e de educagdo de
base comunitéria desde a infancia até a universidade, prestando especial atengdo as
questdes de género;

44. Exorta os Estados-Membros a fazerem pleno uso das possibilidades oferecidas pelos
Fundos Estruturais, nomeadamente o Fundo Social Europeu (FSE), a fim de melhorar as
perspetivas das pessoas de etnia cigana em termos de educagdo e emprego, de forma a
proporcionar-lhes perspetivas reais de inclusdo social e a por cobro aos indices de pobreza
persistentemente elevados; insta os Estados-Membros a monitorizar regularmente os
progressos, nomeadamente nas areas da educacao e da formagao dos jovens ciganos,
sobretudo das raparigas;
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Convida os Estados-Membros a combaterem os estereotipos, de modo a evitar a
anatematizagao deste grupo étnico, que resulta no desencorajamento dos empregadores em
contratar pessoas de etnia cigana e no tratamento discriminatorio junto da administracao
publica e das escolas e se repercute negativamente nas relagdes com as autoridades e na
procura de emprego;

Reitera o facto de as lacunas educativas das pessoas de etnia cigana comportarem uma
importante dimensao de género, pois que a taxa de literacia das mulheres ciganas ¢, em
média, de 68 %, enquanto a dos homens ciganos ¢ de 81 %, e a taxa de matricula no
ensino primario entre as raparigas ciganas € de apenas 64 %, uma lacuna que também se
verifica relativamente as taxas de matricula para obtengdo de qualifica¢des profissionais;
observa que, no entanto, sao grandes as diferengas existentes nestas estatisticas entre os
Estados-Membros;

Solicita aos Estados-Membros que desenvolvam programas especificos para garantir que
as raparigas e jovens mulheres de etnia cigana continuem a frequentar o ensino primario,
secundario e superior, € que implementem também medidas especiais dirigidas as maes
adolescentes e ao abandono escolar precoce das raparigas, com o objetivo de apoiar
sobretudo a continuagdo ininterrupta da educagao, subsidiando a sua entrada no mercado
de trabalho e proporcionando formacao no local de trabalho; insta igualmente os
Estados-Membros e a Comissao a considerarem essas medidas durante a coordenagao e
avaliagdo das estratégias nacionais de inclusdo das pessoas de etnia cigana;

Insta os Estados-Membros a desenvolverem estratégias de combate a discriminagao, de
modo a evitar e condenar comportamentos racistas nos servigos publicos e em especial no
mercado de trabalho, garantindo que os direitos das mulheres e dos homens de etnia
cigana no mercado de trabalho sdo totalmente respeitados;

Insta a Comissao ¢ os Estados-Membros a investirem recursos na atracao de «estudantes
ndo tradicionais» para prosseguirem a sua formagdo educativa e a apoiarem as ONG e os
programas cujos objetivos sejam reforgar a inclusao de estudantes nao tradicionais em
programas de formagao e ensino dirigidos aos adultos;

Insta os Estados-Membros a promoverem redes de estudantes de etnia cigana, com vista a
encorajar a solidariedade entre eles, a darem visibilidade a casos de sucesso e a
ultrapassarem o isolamento enfrentado pelos estudantes de etnia cigana;

Insta os Estados-Membros a encorajarem a participagao das familias ciganas nas escolas, a
avaliarem as escolas onde estudam as criangas e os jovens de etnia cigana e a fazerem
todas as mudangas necessarias para garantir a integracao educativa e os bons resultados de
todos; realca que devem existir medidas especificamente dirigidas as raparigas de etnia
cigana, com base em casos de éxito validados pela comunidade académica;

Solicita a Comissao e aos Estados-Membros que afetem fundos a construgao de escolas,
infantérios e creches com mais vagas, para que as criangas de etnia cigana possam
participar nas aulas com as outras criangas de etnia ndo cigana sem serem discriminadas e
afastadas do sistema educativo, ou rejeitadas pelos professores devido a sua origem étnica;

Solicita a Comissao e aos Estados-Membros que criem programas de formagao
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sistematica sobre a sensibilizacdo em relagcdo ao género e as especificidades culturais
dirigidos nomeadamente aos servicos sociais e aos prestadores de cuidados de saude;

Salienta que a educagdo das raparigas de etnia cigana ajuda a melhorar de diversas formas
a vida da populacdo cigana, posto ser, nomeadamente, uma condigdo essencial para
aumentar a empregabilidade das mulheres de etnia cigana, facilitando o seu acesso ao
mercado de trabalho e proporcionando alguma seguranca de rendimentos, além de ser
fundamental para vencer a pobreza e a exclusao social; observa ainda que o aumento dos
conhecimentos dos professores sobre a cultura cigana contribui para reduzir a exclusio;
apela, por conseguinte, aos Estados-Membros para que combatam a segregacdo, garantam
uma educagdo mais inclusiva e acessivel, métodos de ensino sensiveis a questdes culturais
e a participagdo dos assistentes escolares de origem cigana e dos pais e, simultaneamente,
confiram prioridade a melhoria das competéncias profissionais para poder responder as
exigéncias do mercado de trabalho;

Exorta a Comissao e os Estados-Membros a identificarem explicitamente as mulheres
ciganas como um grupo-alvo das suas iniciativas de saude, nomeadamente no que diz
respeito a patologias que estdo fortemente ligadas ao sistema hormonal feminino e/ou a
pobreza, tais como a osteoporose, os problemas musculo-esqueléticos e as patologias do
sistema nervoso central; insta, além disso, a que sejam totalmente disponibilizados os
dispositivos de prevengao e de despistagem do cancro da mama e do colo do ttero,
incluindo as vacinas contra o virus do papiloma humano (HPV), e a que sejam criados
servicos de cuidados de saude para as mulheres gravidas a partir do primeiro trimestre de
gravidez;

Exorta os Estados-Membros a garantirem o acesso a saude, nomeadamente através da
participagdo de ONG de mulheres de etnia cigana na conce¢ao, implementagao e
avaliacdo de programas de satde e a garantirem que as mulheres e raparigas de etnia
cigana possam fazer as suas proprias opcdes sobre a sua sexualidade, saude e maternidade
através da promogao do planeamento familiar, do acesso a toda a gama de servigos de
satde sexual e reprodutiva, bem como de educagdo sexual, e da protecdo das criancas e
dos adolescentes contra o abuso sexual e o casamento precoce, da mortalidade infantil e
materna, bem como através da prevencao do fenémeno de esterilizagao forgada;

Convida os Estados-Membros a facilitarem e promoverem a participagdo equilibrada em
termos de género das comunidades ciganas tanto na concecao, execucao,
acompanhamento e avaliacdo da preven¢ao de doengas, como no tratamento, na prestagao
de cuidados e no apoio a programacao, bem como na redugdo da estigmatizagdo e da
discriminacao no sistema de saude;

Solicita aos Estados-Membros e as autoridades regionais e locais que desenvolvam e
adotem politicas que garantam que as mulheres ciganas, incluindo as que pertencem a
comunidades mais excluidas, tenham acesso a servigos de assisténcia médica primdria, de
urgéncia e preventiva; apela para que organizem agdes de formagao para eliminar os
preconceitos contra os ciganos, dirigidas aos trabalhadores do setor dos cuidados de
saude;

Solicita aos Estados-Membros que investiguem, proibam e reprimam a discriminagdo
direta e indireta das mulheres ciganas no exercicio dos seus direitos fundamentais e no
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acesso aos servigos publicos, procurando evitar qualquer forma de discriminacao; destaca
a importancia de se realizarem campanhas de sensibilizagdo para promover o combate a
discriminacao e aos esteredtipos racistas contra os ciganos, especialmente contra as
mulheres ciganas;

Insta a Comissao e os Estados-Membros a incluirem os ciganos, especialmente as
mulheres, nos grupos-alvo especificos dos programas operacionais € nos programas de
desenvolvimento das areas rurais no proximo periodo de programagao;

Insta a Comissdo a publicar um relatorio de avaliacdo quanto a implementagao da Diretiva
2000/43/CE, do Conselho, em cada Estado-Membro; insta ainda a Comissao a elaborar
recomendacdes especificas para cada Estado-Membro, com vista a também incluir a
dimensao de género na diretiva.

Insta o Conselho a chegar a um acordo sobre a Diretiva relativa a igualdade de tratamento
que aplica o principio da igualdade de tratamento entre as pessoas, independentemente da
sua religido ou crenga, deficiéncia, idade ou orientagdo sexual, com vista a garantir
protecao juridica contra todo o tipo de discriminagdo, bem como discriminagdao multipla,
em todas as esferas da vida; da mesma forma, insta todas as institui¢cdes da UE a
garantirem que a discriminacao intersetorial seja incluida nesta diretiva;

Exorta os Estados-Membros a abordarem todas as formas de violéncia contra as mulheres,
tais como a violéncia doméstica e o trafico de seres humanos, com especial ateng¢ao para
as mulheres ciganas, e a apoiarem as vitimas incluindo objetivos especificos de combate
ao trafico de mulheres de etnia cigana na estratégia nacional para a inclusao das pessoas
de etnia cigana e garantindo os recursos adequados para a utilizacao dos servigos publicos
e prestando igualmente assisténcia através de servicos de base, como a saude, o emprego e
a educacdo; apela ainda a Comissdo para que apoie as iniciativas governamentais e da
sociedade civil destinadas a abordar estes problemas, garantindo simultaneamente os
direitos fundamentais das vitimas;

Insta os Estados-Membros a trabalharem com as mulheres de etnia cigana no sentido de
criarem estratégias de autonomia que reconhecam a sua identidade intersetorial e que
promovam atividades que combatam os esteredtipos de género, que afetam mulheres,
homens, raparigas e rapazes;

Salienta que o casamento arranjado, o casamento de criancas e o casamento forgado
continuam a ser «praticas tradicionais» utilizadas, sublinha que estas praticas sao
violagoes dos direitos humanos que tém um impacto significativo no estado de satde das
raparigas de etnia cigana, aumentando o risco de complica¢des durante a gravidez e no
parto, mas também que expdem as raparigas a abusos sexuais € exploracao, assim como a
exclusdo das oportunidades educativas e de emprego;

Insta os Estados-Membros a ratificarem e implementarem a Convengao do Conselho da
Europa relativa a Luta contra o Trafico de Seres Humanos, bem como a transporem na
integra as disposicdes da Diretiva 2011/36/UE relativa a prevencao e luta contra o trafico
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de seres humanos e a protegdo das vitimas!, particularmente no que toca a reforgar a
identificacdo, protecdo e ajuda as vitimas, com especial énfase nas criangas;

Solicita aos Estados-Membros e a Comissao que sejam encontradas solucdes europeias
para os problemas dos ciganos, tendo em conta o seu direito de livre circulagdo enquanto
cidadaos europeus e a necessidade de colaboragdo entre os Estados-Membros no que toca
a dar resposta as questdes enfrentadas por grupo étnico;

Solicita a Comissao e aos Estados-Membros que promovam o intercambio de boas
praticas na integragcdo das mulheres ciganas em todos os planos da sociedade;

Recomenda aos Estados-Membros que tomem as medidas necessarias para travar a pratica
do casamento arranjado para as raparigas, o que representa uma afronta a sua dignidade;

Insta os Estados-Membros a darem uma resposta urgente as necessidades das mulheres
mais idosas de etnia cigana, uma vez que sdo um dos grupos mais vulneraveis, nao tém
rendimento adequado e carecem de acesso a cuidados de satide de longo prazo a medida
que envelhecem;

Exorta a Comissao a langar uma estratégia abrangente de combate a violéncia contra as
mulheres, como foi solicitado pelo Parlamento em diversas resolugdes; insta a Comissao a
apresentar instrumentos juridicos, incluindo uma diretiva europeia de combate a violéncia
baseada no género;

Requer que se promova o desenvolvimento e a promogao da lingua e cultura ciganas, que
sejam criadas estruturas administrativas encarregadas das questdes relacionadas com os
ciganos, que se reforce a politica relativa aos ciganos, bem como a sua aplicagdo, € que
aumente a participagdo na cooperacdo internacional nas questdes relativas aos ciganos;

Encarrega o seu Presidente de transmitir a presente resolucdo ao Conselho, a Comissao e
aos governos e parlamentos dos Estados-Membros.

L' JOL 101 de 15.4.2011, p. 1.
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30.9.2013

PARECER DA COMISSAO DO EMPREGO E DOS ASSUNTOS SOCIAIS

dirigido a Comissdo dos Direitos da Mulher e da Igualdade dos Géneros

sobre os aspetos relativos ao género do quadro comunitario para as estratégias nacionais de
integracao dos ciganos
(2013/2066(INT))

Relatora: Edit Bauer

SUGESTOES

A Comissao do Emprego e dos Assuntos Sociais insta a Comissdo dos Direitos da Mulher e
da Igualdade dos Géneros, competente quanto a matéria de fundo, a incorporar as seguintes
sugestdes na proposta de resolucdo que aprovar:

1. Sauda o relatério intercalar de 2012 da Comissao! e a proposta de recomendagio do
Conselho de 26 de junho de 20132 sobre medidas eficazes de integragdo dos ciganos nos
Estados-Membros, com especial incidéncia no acesso ao emprego, habitacdo, educacao e
cuidados de satude, que exorta os Estados-Membros a adotarem medidas positivas e a
incorporarem as estratégias de integracao dos ciganos na sua luta contra a pobreza e a
exclusao social;

2. Convida os Estados-Membros que receberam, além disso, recomendacdes especificas por
pais no quadro do semestre europeu em relacdo a questdes ligadas aos ciganos a aplicar as
recomendacdes em causa com a brevidade possivel e a combaterem a discriminagao,
incluindo no local de trabalho, a associarem a sociedade civil, incluindo as organizacdes
dos ciganos, a tomada de decisdes e a atribuirem nao apenas fundos da UE, mas também
fundos nacionais e outros, tendo em vista respeitar os compromissos previstos nas
respetivas estratégias nacionais de integragdo dos ciganos;

3. Exorta a Comissdo a seguir ainda mais estreitamente a aplicacao das suas recomendagdes
e a utilizar todos os instrumentos de que dispde para garantir que os Estados-Membros
melhorem a respetiva legislagdo e combatam a discriminagdo e a segregacao;

COM(2012) 226 final.
2 COM(2013) 460 final.
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4. Salienta que a reduzida empregabilidade e as baixas taxas de emprego registadas entre as
mulheres ciganas, resultado principalmente da inexisténcia de ofertas de emprego e de
possibilidades de formacao, de praticas discriminatérias, da inexisténcia de acesso a
educacado e dos seus reduzidos niveis de instru¢ao e formagdo, constituem um aspeto
determinante; por conseguinte, real¢a que a resolugdo da questdo através de melhor
empregabilidade e de taxas de emprego mais elevadas, bem como o combate a
discriminacao na escola e no mercado de trabalho, contam-se entre os instrumentos
fundamentais para alcancar taxas de emprego mais elevadas e reduzir a dependéncia da
assisténcia social e o risco de pobreza, refor¢cando a sua autonomia financeira e
melhorando significativamente a inclusao social das mulheres ciganas;

5. Exorta os Estados-Membros € a Comissao a abordarem a questao da igualdade entre
géneros de forma coerente no quadro da execucdo da estratégia Europa 2020 e dos
programas nacionais de reforma e a darem prioridade a supressao dos obstaculos a
participagdo das mulheres no mercado de trabalho;

6. Insta a Comissdo a controlar e a avaliar até que ponto as estratégias nacionais de
integragdo dos ciganos tém em conta a dimensdo do género e a situagdo da discriminagdo
multipla e intersetorial com a qual as mulheres ciganas se confrontam nos quatro dominios
prioritarios identificados (emprego, satide, habitacdo e educagdo) e, em particular, no que
respeita a luta contra a discriminacao e as agdes relativas a protecao dos direitos
fundamentais;

7. Convida a Comissao e os Estados-Membros a analisarem e a eliminarem os obstaculos a
participagdo das mulheres ciganas no mercado de trabalho e a insistirem mais no papel
que as mulheres desempenham na motivagdo dos seus filhos e dos membros das respetivas
comunidades para estudar e, subsequentemente, integrar o mercado de trabalho;

8. Insta os Estados-Membros a estudarem os obstaculos ao trabalho independente com que
as mulheres de etnia cigana se confrontam, com vista a criagdo de programas para
viabilizar o registo rapido, acessivel e ndo oneroso de mulheres ciganas empresarias, e
para lhes conceder acesso ao crédito, incluindo microcrédito, prevendo programas de
orientagdo pedagogica e de formacao adequados;

9. Exorta os Estados-Membros a criarem sistemas de microcrédito, destinados ao langamento
de empresas de pequena dimensao e ao espirito empresarial, no &mbito dos quais as
mulheres ciganas sejam beneficiarios privilegiados;

10. Reitera que as lacunas educativas dos ciganos comportam uma importante dimensao de
género em que, de acordo com os dados disponiveis, a taxa de literacia das mulheres
ciganas ¢, em média, de 68 %, enquanto a dos homens ciganos ¢ de 81 %, e a taxa de
matricula no ensino primario entre as raparigas ciganas ¢ de apenas 64 %; a mesma lacuna
se verifica relativamente as taxas de matricula para obtencao de qualificagdes
profissionais; observa que, na realidade, sdo grandes as diferengas existentes nestas
estatisticas entre os Estados-Membros;

11. Realca que o acesso limitado a educacdo aumenta o risco de casos de casamento e

gravidez precoces, o que conduz ao abandono escolar prematuro e também a reducgao das
oportunidades de emprego na idade adulta o que, aliado a outros fatores, provoca elevados
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riscos de pobreza; por conseguinte, insta todos os agentes relevantes a romperem com este
ciclo vicioso;

E de opinido que o refor¢o da educacao sexual entre os estudantes ciganos poderia ter um
efeito positivo na reducdo do fendmeno de abandono escolar, que muitas vezes resulta de
situagoes de gravidez e casamento precoces;

Exorta os Estados-Membros a elaborarem e langarem programas de planeamento familiar
(sensibilizagdo, acessibilidade financeira) a fim de melhorar a satide materna das mulheres
ciganas; insta igualmente os Estados-Membros a reduzirem a mortalidade infantil, a
mortalidade materna e os nascimentos prematuros, nomeadamente através de uma
cobertura e do acompanhamento das mulheres gravidas e de consultas de maternidade
desde uma fase precoce;

Exorta os Estados-Membros, aquando da execuc¢do das suas estratégias nacionais de
integracdo dos ciganos, € a Comissao, aquando da coordenagdo e avaliagao dessas
estratégias, a sublinharem a prioridade das medidas de apoio a educacdo das raparigas e de
luta contra o abandono escolar prematuro, bem como o absentismo;

Insta a Comissdo a aplicar igualmente uma perspetiva que tenha em conta o género
aquando da prestacao de servicos de saude tendo em vista garantir o acesso a0s mesmos
por parte das raparigas e mulheres pertencentes a comunidades ciganas marginalizadas;

Solicita a Comissao e aos Estados-Membros que implementem programas de formacao
sistemadtica sobre a sensibilizagdo em relagdo ao género e as especificidades culturais
dirigidos nomeadamente aos servigos sociais € aos prestadores de cuidados de satde;

Salienta que a educacao das raparigas ciganas tem um forte impacto na melhoria da vida
da populagdo cigana, posto que, entre outros aspetos, ¢ uma condi¢ao essencial para
aumentar a empregabilidade das mulheres de etnia cigana, facilitar o seu acesso ao
mercado de trabalho e proporcionar alguma seguranca de rendimentos, sendo fundamental
para vencer a pobreza e a exclusdo social; observa ainda que o aumento dos
conhecimentos dos professores sobre a cultura cigana contribui para reduzir a exclusao;
apela, por conseguinte, aos Estados-Membros para que combatam a segregacdo, garantam
uma educac¢do mais inclusiva e acessivel, métodos de ensino sensiveis a questdes culturais
e a participagdo dos assistentes escolares de origem cigana e dos pais e, simultaneamente,
confiram prioridade a melhoria das competéncias profissionais para poder responder as
exigéncias do mercado de trabalho;

Sublinha a necessidade de assegurar a igualdade de acesso aos sistemas de educacao e
formacgao, sem qualquer discriminagao; exorta os Estados-Membros a promoverem
programas de formacao de professores, a fim de melhorar a educacao das criancas
ciganas, sobretudo das raparigas; salienta ainda, neste contexto, a especial importancia dos
grupos sociais de referéncia das raparigas, dos pais, dos parentes ou dos amigos, que
desempenham um papel determinante na educagao e no aconselhamento em matéria de
carreira; ¢ insta os Estados-Membros a promoverem a educagdo das raparigas ao longo de
todo o processo, nomeadamente através do apoio aos individuos que exercem maior
influéncia sobre os jovens;
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Insta a Comissao a apoiar uma educacao integrada, sensivel a dimensao de género € aos
aspetos culturais, tornando a educag@o mais atrativa para as comunidades ciganas
marginalizadas;

Insta os Estados-Membros a promoverem a inclusdo de ac¢des positivas nas estratégias de
recursos humanos, tais como cursos de formagao, cursos de alfabetizacdo e estagios
destinados as mulheres ciganas, como forma de promover a sua empregabilidade quer nos
servicos publicos, quer no setor privado;

Salienta que a juventude cigana ¢ particularmente vulneravel ao desemprego, correndo o
risco de ser permanentemente excluida da sociedade, o que significa que estardo também
subsequentemente expostos a um maior risco de pobreza; realga, portanto, a importancia
de promover a participacao regular na vida escolar e a conclusdo do ensino primario e/ou
secundario, bem como a formagao profissional, numa fase posterior, o que, a par de
politicas de combate a discriminagdo rigorosas e da criacdo de emprego, pode aumentar
consideravelmente a empregabilidade da juventude cigana e a sua participagdo nos
sistemas de seguranca social dos Estados-Membros; insta igualmente os
Estados-Membros a proporcionarem bolsas de estudo e orientagdo pedagogica bem
definidas aos estudantes ciganos que frequentem o ensino secundario e superior, de modo
a que um numero crescente de estudantes de etnia cigana, nomeadamente as raparigas,
possa obter niveis de instrucao adequados;

Insta os Estados-Membros a tomarem as medidas necessarias para aumentar a participacao
da populagdo cigana na formacao profissional e na aprendizagem ao longo da vida, a fim
de aumentar as suas possibilidades no mercado de trabalho e reduzir a pobreza;

Solicita que se apoie e promova o ingresso da populagdo cigana no mercado de trabalho;
observa que, para distinguir os servigos e as medidas no dominio da administragao do
emprego, e para desenvolver processos de orientacao, ¢ necessario dispor de pessoal de
apoio e gestores de caso de origem cigana;

Insta a Comissao e os Estados-Membros a criarem um sistema especifico de orientagdo
pedagdgica e de apoio a juventude cigana, através de servigos sociais e de educagdo de
base comunitaria desde a infancia até ao ensino superior, prestando especial atencao as
questdes de género;

Considera que € necessaria a adaptacao dos sistemas de seguranga social para promover
uma vida digna para todos, estimulando ao mesmo tempo a participac¢do ativa no mercado
de trabalho, melhorando as perspetivas de emprego no mercado de trabalho primario e
combatendo a discriminagdo; insta a que se promova a integracao da populagdo cigana e a
que os servigos sociais e de saude sejam mais inclusivos e orientados de forma mais
eficaz;

Observa que a melhoria do acesso aos servigos de satde e o aumento dos esforcos para
disponibilizar a igualdade de acesso a estruturas de qualidade de acolhimento e guarda de
criangas, visando a conciliagdo da vida familiar com a vida profissional, e a uma educagao
na primeira infancia de qualidade, a servigos de desenvolvimento para a infancia de
qualidade e a uma educagdo baseada na colaboracao dos pais, nomeadamente nas zonas
rurais, teria um impacto positivo na integragdo dos ciganos e na inclusio profissional das
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mulheres de etnia cigana; salienta, neste contexto, a responsabilidade que os
Estados-Membros tém de investir no aumento do pessoal e na qualidade das respetivas
estruturas de acolhimento e guarda de criancgas, a fim de atingir os objetivos de Barcelona
relativos as estruturas de acolhimento e guarda de criancas;

Exorta os Estados-Membros a fazerem pleno uso das possibilidades oferecidas pelos
Fundos Estruturais, nomeadamente o Fundo Social Europeu (FSE), a fim de melhorar a
situagdo educativa e laboral dos ciganos para lhes proporcionar perspetivas reais de
inclusdo social e por cobro aos seus indices de pobreza persistentemente elevados; insta os
Estados-Membros a monitorizar regularmente os progressos, nomeadamente nas areas da
educacdo e da formacgao dos jovens ciganos, sobretudo das raparigas;

Requer que seja garantida a igualdade de tratamento em matéria de habitagdo e reduzida a
inseguranga;

Sublinha que a preven¢ao da marginalizagdo tem de comegar na infancia; considera
essencial adotar uma abordagem orientada para diferentes geragdes de mulheres, no
intuito de pdr termo a transmissao intergeracional da pobreza;

Solicita aos Estados-Membros que eliminem a segregacao espacial, as expulsdes pela
forga e a condi¢ao de sem-abrigo que os Ciganos enfrentam, e que estabelecam politicas
de habitagdo eficazes e transparentes;

Requer que se promova o desenvolvimento e a promogao da lingua e cultura ciganas, que
sejam criadas estruturas administrativas encarregadas das questdes relacionadas com os
ciganos, que se reforce a politica relativa aos ciganos, bem como a sua aplicagado, € que
aumente a participagdo na cooperacdo internacional nas questdes relativas aos ciganos;

Insta os Estados-Membros a resolver o problema da violéncia contra as mulheres, da
violéncia doméstica e da exploracdo sexual sob todas as suas formas, e a lutar contra o
trafico de pessoas, que afetam em grande medida as mulheres de etnia cigana e resultam
com frequéncia da sua pobreza e exclusdo social devido ao desemprego e a falta de
instrugao;

Solicita @ Comissao que tenha em conta as conclusdes do Conselho que assinalam que «os
interesses e os problemas das mulheres e jovens ciganas devem ser alvo de especial
atencdo» e pedem a aplicagdo de uma perspetiva que tenha em conta o género em todas as
politicas e a¢des de inclusdo dos ciganos;

Solicita a Comissao que adote uma abordagem sistematica no tocante a igualdade de
género e a participacgao ativa das mulheres ciganas como agentes de mudanga, que esta
atualmente ausente das estratégias nacionais de integracdo dos ciganos;

Insta a Comissdo e os Estados-Membros a incluirem como objetivo horizontal o
desenvolvimento das capacidades e da autonomia das mulheres ciganas em todos os
dominios prioritarios da estratégia da UE a favor da integracdo dos ciganos;

Solicita @ Comissao e aos Estados-Membros que envolvam de forma mais firme e eficaz
as mulheres de etnia cigana na aplicacdo das estratégias nacionais de integragao dos
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ciganos;

37. Insta os Estados-Membros e os paises em processo de adesdo a UE a velarem por que as
estratégias nacionais fomentem programas de emancipagao, desenvolvimento de
capacidades e lideranga dirigidos as mulheres e raparigas ciganas, que desempenham um
papel particular no processo de construgdo da comunidade;

38. Insta a Comissao e os Estados-Membros a recolherem, analisarem e publicarem dados
estatisticos fiaveis, discriminados por género, para se poder avaliar e atualizar as

estratégias de forma adequada, e medir o impacto dos projetos e intervengdes dessas
estratégias nas mulheres ciganas;
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