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VIJECE EUROPSKE UNIJE,

uzimajuci u obzir Ugovor o funkcioniranju Europske unije, a posebno njegov ¢lanak 187. i ¢lanak

188. stavak 1.,

uzimajuci u obzir prijedlog Europske komisije,

uzimajuéi u obzir miljenje Europskog parlamenta '

uzimajuci u obzir misljenje Europskog gospodarskog i socijalnog odbora 2
buduci da:

(D Javno-privatna partnerstva u obliku zajednickih tehnoloskih inicijativa prvotno su bila
utvrdena Odlukom br. 1982/2006/EZ Europskog parlamenta i Vije¢a od 18. prosinca 2006. o
Sedmom okvirnom programu Europske zajednice za istrazivanje, tehnoloski razvoj i

demonstracijske aktivnosti (2007. — 2013.) 3,

! SL ... [migljenje EP-a]

2 SL ... [misljenje EGSO-a]
3 SL L 412,30.12.2006., str. 1.
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2) Odlukom Vije¢a 2006/971/EZ od 19. prosinca 2006. o posebnom programu ,,Suradnja” za
provedbu Sedmog okvirnog programa Europske zajednice za istrazivanje, tehnoloski razvoj
i demonstracijske aktivnosti (2007. —2013.) * utvrdena su posebna javno-privatna
partnerstva koja treba podrzati, ukljucujuéi javno-privatno partnerstvo u posebnom podrucju

zajednicke tehnoloske inicijative za gorive ¢elije 1 vodik.

3) Strategijom Europa 2020. > naglasava se potreba za stvaranjem povoljnih uvjeta za ulaganja
u znanje i inovacije kako bi se postigao pametan, odrziv i ukljuciv rast u Uniji. Europski

parlament i Vijece podrzali su tu strategiju.

(4) Cilj Uredbe (EU) br. 1291/2013 Europskog parlamenta i Vije¢a od 11. prosinca 2013. o
osnivanju Okvirnog programa za istrazivanja i inovacije Obzor 2020. (2014. — 2020.) ®
postizanje je jaceg ucinka na istrazivanje i inovacije udruzivanjem sredstava Okvirnog
programa Obzor 2020. i sredstava privatnog sektora u okviru javno-privatnih partnerstva u
klju¢nim podruc¢jima u kojima istrazivanje i inovacije mogu pridonijeti $irim ciljevima Unije
u pogledu konkurentnosti, privuéi privatna ulaganja i pomoci rjeSavanju drustvenih
izazova. Ta bi se partnerstva trebala temeljiti na dugorocnoj obvezi koja ukljucuje
uravnoteZeni doprinos svih partnera; trebala bi sadriavati odgovornost za ostvarenje
svojih ciljeva i biti uskladena sa strateskim ciljevima Unije u podrucju istraZivanja,
razvoja i inovacija. Upravljanje i djelovanje tih partnerstva trebalo bi biti otvoreno,
transparentno, djelotvorno i ucinkovito te bi sudjelovanje u njima trebalo omoguéiti
brojnim dionicima koji su aktivni u svojem specificnom podrucju. Unija mozZe sudjelovati
u tim partnerstvima s financijskim doprinosima za zajednicka poduzeca osnovanim na

temelju ¢lanka 187. Ugovora u skladu s Odlukom br. 1982/2006/EZ.

¢ SL L 400, 30.12.2006., str. 86.

3 COM(2010) 2020 zavrSna verzija.

6 SL L 347, 20.12.2013., str. 104. [Okvirni program Obzor 2020.]
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(5) U skladu s Uredbom (EU) br. 1291/2013 i Odlukom Vijeéa 2013/743/EU od 3. prosinca
2013. o osnivanju posebnog programa za provedbu Obzora 2020. (2014. — 2020.) 7 trebala bi
se pruziti daljnja potpora zajednickim poduze¢ima osnovanima u skladu s Odlukom

br. 1982/2006/EZ pod uvjetima koji su navedeni u Odluci Vijec¢a (EU) br. 2013/743/EU.

(6) Zajednicko poduzece za gorive ¢elije i vodik osnovano Uredbom Vije¢a (EZ) br. 521/2008
od 30. svibnja 2008. o osnivanju zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik ® dokazalo je
potencijal vodika kao nositelja energije i gorivih ¢elija kao pretvornika energije, koji
otvaraju put za Ciste sustave koji smanjuju emisije, poboljSavaju sigurnost opskrbe
energijom i poticu gospodarstvo. Privremeno ocjenjivanje zajednickog poduzeca za gorive
celije i vodik ® pokazalo je da je zajedniko poduzeée sluzilo kao platforma za stvaranje
¢vrstog partnerstva, poticanje javnog i privatnog financiranja i za jaku ukljucenost industrije,
posebice malih i srednjih poduzeca. U nove ciljeve ukljucena je takoder preporuka o
povecanju aktivnosti za proizvodnju, pohranjivanje i distribuciju vodika. Stoga bi trebalo
nastaviti podrzavati podrucje istrazivanja poduzec¢a za gorive c¢elije i vodik kako bi se razvio

portfelj Cistih, uc¢inkovitih i cjenovno pristupacnih rjeSenja do faze uvodenja na trziste.

! SL L 347, 20.12.2013., str. 965. [Posebni program Obzor 2020.]

8 SL L153/1, 12.6.2008., str. 1. — 20., kako je izmijenjena Uredbom Vijeca 1183/2011 od 14.11.2011.,
SL L302, 19.11.2011., str. 3. — 4.

Komunikacija Komisije Europskom parlamentu, Vijecu, Europskom gospodarskom i socijalnom
odboru i Odboru regija ,,Partnerstvo u istrazivanju i razvoju”, COM(2011) 572 zavr$na verzija,
21.09.2011.
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@) Daljnjom potporom istrazivackom programu gorivih ¢elija i vodika trebala bi se takoder
uzeti u obzir iskustva stecena djelovanjem zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik,
ukljucujuéi rezultate njegovog prvog privremenog ocjenjivanja i rezultate preporuka
dionika '°, te bi se trebala izvoditi koristenjem strukture i pravila prikladnijih za tu svrhu
kako bi se povecala u¢inkovitost i osiguralo pojednostavljenje. U tu svrhu zajednicko
poduzece za gorive ¢elije i vodik 2 trebalo bi donijeti financijska pravila koja su specificna
za njegove potrebe u skladu s ¢lankom 209. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012 Europskog
parlamenta i Vijec¢a od 25. listopada 2012. o financijskim pravilima koja se primjenjuju na

. « .11
op¢i proracun Unije .

®) Clanovi zajedni¢kog poduzeéa za gorive éelije i vodik koji nisu Unija u pisanom su obliku
izrazili svoju suglasnost da se istrazivacke aktivnosti u podruc¢ju djelovanja zajednickog
poduzeca za gorive Celije i vodik trebaju nastaviti u okviru strukture koja je prilagodenija
prirodi javno-privatnog partnerstva. Primjereno je da ¢lanovi zajednickog poduzeca za
gorive celije 1 vodik 2 koji nisu Unija prihvate Statut iz Priloga ovoj Uredbi putem izjave o

suglasnosti.

)] Kako bi se ostvarili ciljevi zajednickog poduzeca za gorive celije i vodik 2, ono bi trebalo
osigurati financijsku potporu sudionicima uglavnom u obliku bespovratnih sredstava na

temelju javnih i konkurentnih poziva na podnosenje projektnih prijedloga.

(10)  Doprinosi ¢lanova koji nisu Unija 1 njihovih sastavnih subjekata ili njihovih pridruzenih
subjekata ne bi smjeli biti ograniceni samo na administrativne troskove zajednickog
poduzeca za gorive cCelije i vodik 2 i na sufinanciranje potrebno za provodenje aktivnosti

istrazivanja i inovacija koje podupire zajednicko poduzeée za gorive Celije i vodik 2.

10 ,.Kretanja u ulaganjima, radnim mjestima i prometu u sektoru gorivih ¢elija i vodika” — rezultati

savjetovanja s dionicima: http://www.fch-ju.eu/page/publications
! SL L 298, 26.10.2012., str. 84.
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(11)  Njihovi doprinosi trebali bi se takoder odnositi na dodatne aktivnosti koje clanovi koji nisu
Unija ili njihovi sastavni subjekti ili njihovi pridruZeni subjekti provode u skladu s planom
o dodatnim aktivnostima. Kako bi stekao pravi pregled ucinka poluge, navedene dodatne
aktivnosti trebale bi predstavljati doprinos §iroj zajednickoj tehnoloskoj inicijativi za gorive

celije i vodik.

(11a) Svaka prihvatljiva institucija koja ispunjava uvjete moZze postati sudionik ili koordinator
odabranih projekata. U skladu s posebnim zahtjevima politika ili s naravi i ciljem
aktivnosti odredene u radnom planu, moZze se zahtijevati da koordinator bude sastavni
subjekt jednog od clanova, koji nije Unija, u skladu s Uredbom (EU) br. 1290/2013
Europskog parlamenta i Vijeca od 11. prosinca 2013. o utvrdivanju pravila za
sudjelovanje u Okvirnom programu za istraZivanja i inovacije Obzor 2020. (2014. — 2020.)

i Sirenje njegovih rezultata 2

(12)  Posebnosti sektora za gorive ¢elije i vodik, pogotovo to §to je to jos uvijek nezreo sektor bez
jasnog povrata ulaganja i $to su njegove glavne koristi drustvene, opravdavaju to §to je
doprinos Unije ve¢i od doprinosa ostalih ¢lanova. Kako bi se potaknula Sira zastupljenost
skupina koje su ¢lanovi zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2 i podrzalo
sudjelovanje novih sastavnih subjekata u Zajednickoj tehnoloskoj inicijativi, doprinos Unije
treba se podijeliti u dva obroka, od kojih drugi treba uvjetovati drugim obvezama, posebno

novih sastavnih subjekata.

12 SL L 347, 20.12.2013., str. 81. [Pravila za sudjelovanje u programu Obzor 2020.]
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(13)  Pri procjeni cjelokupnog ucinka Zajednicke tehnoloske inicijative za gorive ¢elije 1 vodik
uzimat ¢e se u obzir ulaganja svih pravnih subjekata, koji nisu Unija, a koji doprinose
ciljevima Zajednicke tehnoloske inicijative za gorive ¢elije i vodik. Troskovi svih pravnih
subjekata za dodatne aktivnosti izvan radnog plana Zajednickog poduzeda za gorive Celije
i vodik 2, koji doprinose ciljevima Zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik, trebaju
biti iskazani prilikom potpisivanja sporazuma o dodjeli bespovratnih sredstava. Ocekuje se
da ¢e cjelokupna ulaganja u Zajednicku tehnolosku inicijativu za gorive Celije 1 vodik

iznositi najmanje 665 milijuna eura.

(14)  Sudjelovanje u posrednim aktivnostima koje financira zajednicko poduzece za gorive Celije i
vodik 2 trebalo bi biti u skladu s Uredbom (EU) br. 1290/2013. Zajednicko poduzeée za
gorive Celije i vodik 2 trebalo bi k tome osigurati dosljednu primjenu tih pravila na temelju

relevantnih mjera koje je donijela Komisija.

(14a) Zajednicko poduzede za gorive Celije i vodik 2 takoder bi se trebalo koristiti elektronickim
sredstvima kojima upravlja Komisija kako bi se osigurala otvorenost i transparentnost te
kako bi se olak3alo sudjelovanje. Stoga bi pozivi na podnoSenje prijedloga koje pokrece
zajednicko poduzece za gorive Celije i vodik 2 takoder trebali biti objavijeni na
jedinstvenom portalu namijenjenom sudionicima te putem drugih elektronickih nacina
Sirenja informacija u sklopu programa Obzor 2020. kojima upravilja Komisija. Nadalje,
zajednicko poduzece za gorive éelije i vodik 2 trebalo bi staviti na raspolaganje relevantne
podatke o, izmedu ostalog, prijedlozima, podnositeljima zahtjeva, bespovratnim sredstvima
i sudionicima kako bi se ukljucili u elektronicke sustave izvjeSéivanja i Sirenja rezultata u
sklopu programa Obzor 2020. kojima upravlja Komisija, u odgovarajuéem formatu i u

vremenskim intervalima koji odgovaraju obvezama izvjesc¢ivanja Komisije.
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(14b) Zajednicko poduzece za gorive Celije i vodik 2 trebalo bi uzeti u obzir definicije OECD-a u
vezi s razinom tehnoloSke spremnosti (TRL) pri klasifikaciji tehnoloSkog istraZivanja,

razvoja proizvoda i demonstracijskih aktivnosti.

(15) Financijskim doprinosom Unije trebalo bi se upravljati u skladu s nacelom dobrog
financijskog upravljanja i odgovaraju¢im pravilima o posrednom upravljanju iz Uredbe (EU,
Euratom) br. 966/2012 i delegirane Uredbe Komisije (EU) br. 1268/2012 od 29. listopada
2012. o pravilima za primjenu Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012 .

(16)  Radi pojednostavijenja trebalo bi smanjiti administrativno opterecenje svih strana.
Trebalo bi izbjegavati dvostruke revizije te prekomjernu dokumentaciju i izvjeséa. Revizije
primatelja sredstava Unije iz ove Uredbe trebale bi se provoditi u I skladu s Uredbom (EU)
br. 1291/2013.

(17)  Financijske interese Unije i ostalih ¢lanova zajednickog poduzec¢a za gorive Celije 1 vodik 2
trebalo bi tijekom cijelog ciklusa rashoda $tititi razmjernim mjerama, ukljuc¢ujuéi
spre¢avanjem, otkrivanjem i istrazivanjem nepravilnosti, povratom izgubljenih, pogresno
placenih ili nepravilno upotrijebljenih sredstava te po potrebi administrativnim ili novcanim

kaznama u skladu s Uredbom (EU, Euratom) br. 966/2012.

(18)  Unutarnji revizor Komisije trebao bi imati jednake ovlasti u odnosu na zajednicko poduzece

za gorive Celije i vodik 2 kao §to ih ima u odnosu na Komisiju.

13 SL L 362,31.12.2012., str. 1.
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(19) Imajudi u vidu posebnu narav i trenutacni status zajednickih poduzeca te kako bi se
osigurao kontinuitet sa 7. okvirnim programom, zajednicka poduzeca trebala bi i dalje
podlijegati zasebnoj razrjesnici. Odstupajuci od clanka 60. stavka 7. i ¢lanka 209. Uredbe
(EU, Euratom) br. 966/2012, razrjeSnicu za izvrSenje proracuna zajednickog poduzeéa za
gorive éelije i vodik 2 stoga bi trebao dati Europski parlament na preporuku Vijeéa. Stoga
se zahtjevi izvjeS§civanja iz Clanka 60. stavka 5. ne bi trebali primjenjivati na doprinos
Unije zajedni¢kom poduzedéu za gorive Celije i vodik 2, ali bi se trebali uskladiti, koliko je
moguce, s onima koji su predvideni za tijela iz ¢lanka 208. Uredbe (EU, Euratom) br.
966/2012. Revizorski sud trebao bi provesti reviziju racuna kao i zakonitosti i regularnosti

temeljnih transakcija.

(19a) Zajednicko poduzece za gorive Celije i vodik 2 trebalo bi poslovati otvoreno i
transparentno i svojim odgovarajudim tijelima pravodobno dostavljati sve relevantne
raspoloZive informacije te promicati svoje aktivnosti, ukljucujuci putem aktivnosti
informiranja Sire javnosti i Sirenja rezultata. Poslovnik tijela zajednickog poduzeca trebao

bi biti javno dostupan.
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(20) U skladu s nacelima supsidijarnosti i proporcionalnosti iz ¢lanka 5. Ugovora o Europskoj
Uniji, drzave ¢lanice ne mogu u dostatnoj mjeri postici ciljeve Zajedni¢kog poduzeca za
gorive Celije i vodik 2 u jaCanju industrijskih istrazivanja i inovacija u Uniji te ih stoga, radi
izbjegavanja dupliciranja, ocuvanja kriticne mase i osiguravanja da se javno financiranje
koristi na optimalan nacin, bolje moZze posti¢i Unija; ova se Uredba ogranic¢ava na minimum

potreban za postizanje tih ciljeva i ne prelazi ono $to je za tu svrhu potrebno.

(20a) Program Obzor 2020. trebao bi doprinijeti premoS$civanju jaza u podrudju istraZivanja i
inovacija unutar Unije poticanjem sinergija s Europskim strukturnim i investicijskim
Jfondovima (ESIF). Stoga bi zajednicko poduzede za gorive Celije i vodik 2 trebalo nastojati
razviti blisku interakciju s ESIF-ima $to posebno moZe pomoci u jacanju lokalnih,
regionalnih i nacionalnih sposobnosti istraZivanja i inovacija u podrucju zajednickog
poduzeda za gorive Celije i vodik 2 te u podupiranju napora u pogledu pametne

specijalizacije.

(21)  Zajednicko poduzece za gorive Celije i vodik bilo je osnovano za razdoblje do 31. prosinca
2017. Zajednicko poduzece za gorive ¢elije i vodik 2 trebalo bi pruziti kontinuiranu podrsku
istrazivackom programu za gorive ¢elije i vodik provedbom preostalih aktivnosti koje su
zapocete u sklopu Uredbe (EZ) br. 521/2008 u skladu s Uredbom (EZ) br. 521/2008. Radi
osiguravanja optimalnog koristenja financiranja dostupnog za istrazivanje, prijelaz sa
zajedniCkog poduzeca za gorive Celije i vodik na zajednicko poduzece za gorive Celije i
vodik 2 trebalo bi uskladiti i sinkronizirati s prijelazom sa Sedmog okvirnog programa na
okvirni program Obzor 2020. U interesu pravne sigurnosti i jasno¢e Uredbu Vijeca (EZ)

br. 521/2008 treba staviti izvan snage i utvrditi prijelazne odredbe.
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(21a) Imajuci u vidu ukupni cilj programa Obzor 2020., tj. postizanje veceg pojednostavijenja i
uskladenosti, svi pozivi na podnoSenje prijedloga u okviru zajednickog poduzeca za gorive

Celije i vodik 2 trebali bi nacelno uzeti u obzir trajanje Okvirnog programa Obzor 2020.

DONIJELO JE OVU UREDBU:
Clanak 1.
Osnivanje
1. Radi provedbe Zajednicke tehnoloske inicijative za gorive ¢elije 1 vodik osniva se

zajedniCko poduzece u smislu ¢lanka 187. Ugovora (dalje u tekstu: ,,zajedni¢ko poduzece
za gorive Celije 1 vodik 2”) za razdoblje do 31. prosinca 2024. Kako bi se u obzir uzelo
trajanje Okvirnog programa Obzor 2020., pozivi na podnoSenje prijedloga u okviru
zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik 2 pokrecu se najkasnije do 31. prosinca
2020. U propisno opravdanim slucajevima pozivi na podnoSenje prijedloga mogu se

pokrenuti do 31. prosinca 2021.

2. Zajednicko poduzece za gorive Celije 1 vodik 2 zamjenjuje 1 nasljeduje zajednicko

poduzece za gorive ¢elije 1 vodik osnovano Uredbom Vijec¢a (EZ) br. 521/2008.

3. Zajednicko poduzece za gorive ¢elije i vodik 2 Cini tijelo kojemu je povjerena provedba
javno-privatnog partnerstva navedenog u ¢lanku 209. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012

Europskog Parlamenta i Vijeéa ™.

14 SL L 298, 26.10.2012., str. 1.
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4, Zajednicko poduzece za gorive ¢elije i vodik 2 ima pravnu osobnost. U svakoj od drzava
¢lanica uziva najSiru pravnu sposobnost koja se pravnim osobama priznaje u skladu sa
zakonima tih drzava Clanica. Zajednicko poduzece za gorive Celije i vodik 2 moze,
posebno, stjecati i raspolagati pokretnom i nepokretnom imovinom i moze biti stranka u

sudskim postupcima.

5. Sjediste zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik 2 je u Bruxellesu, u Belgiji.
6. Statut zajedni¢kog poduzeca za gorive ¢elije 1 vodik 2 naveden je u Prilogu.
Clanak 2.
Ciljevi
1. Ciljevi zajedniCkog poduzeca za gorive Celije 1 vodik 2 su sljedeci:

a) doprinijeti provedbi Uredbe (EU) br. 7291/2013 I , a posebno dijela I7TI. Odluke
Vijeéa 2013/743/EU || ;

b) pridonijeti ciljevima zajednicke tehnoloske inicijative za gorive ¢elije i vodik,
razvojem snaznog, odrzivog sektora za gorive ¢elije 1 vodik u Uniji koji je

konkurentan na globalnoj razini.
2. Zajednicko poduzece za gorive ¢elije 1 vodik 2 duzno je posebice:

- smanyjiti troSkove proizvodnje sustava gorivih ¢elija za primjenu u prometu i pri tom

povecati njihov Zivotni vijek na razine konkurentne konvencionalnim tehnologijama,

- povecati uCinkovitost elektri¢ne energije i trajnost razli¢itih gorivih ¢elija koje se
upotrebljavaju za proizvodnju energije, i pri tom smanjiti troskove, na razine

konkurentne konvencionalnim tehnologijama,
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- povecati energetsku ucinkovitost u proizvodnji vodika uglavnom elektrolizom vode i
iz obnovljivih izvora te pri tom smanjiti operativne i kapitalne troSkove, tako da
kombinirani sustay proizvodnje vodika i konverzije pomocu sustava gorivih Celija

bude konkurentan alternativama koje postoje na trzistu I ;

- u velikom opsegu demonstrirati izvedivost uporabe vodika u potpori integracije
obnovljivih izvora energije u energetske sustave, ukljucujuci putem njegove uporabe
kao konkurentnog medija za pohranjivanje elektri¢ne energije proizvedene iz

obnovljivih izvora energije;

- smanjiti upotrebu , kriticnih sirovina” definiranih na razini EU-a, na primjer
putem upotrebe resursa s niskim udjelom platine ili bez platine te recikliranjem,

smanjenjem ili izbjegavanjem upotrebe rijetkih zemljanih elemenata.
Clanak 3.
Financijski doprinos Unije

1. Najvec¢i moguci doprinos Unije, ukljucujuéi odobrena sredstva EFTA-e za administrativne
1 operativne troskove zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2 iznosi 665 milijuna

eura, a sastoji se od:

a) do 570 milijuna eura $to odgovara doprinosu namijenjenom u skladu s clankom 4.
stavkom 1.,
b) do 95 milijuna eura §to odgovara moguc¢im dodatnim dodijeljenim doprinosima

iznad najmanjeg moguceg iznosa iz ¢lanka 4. stavka 1.
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Doprinos se u skladu s odgovaraju¢im odredbama ¢lanka 58. stavka 1. tocke (c¢) podtocke
(iv) i ¢lanaka 60. i 61. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012 za tijela iz ¢lanka 209. te
Uredbe isplacuju iz odobrenih sredstava opceg proracuna Unije koja su dodijeljena

posebnom programu Obzor 2020. kojim se provodi okvirni program Obzor 2020.

2. Uyvjeti za financijski doprinos Unije utvrduju se sporazumom o prijenosu ovlasti i
godis$njim sporazumima o prijenosu sredstava koje sklapaju Komisija u ime Unije i

zajednicko poduzece za gorive celije i vodik 2.

3. Sporazum o prijenosu ovlasti iz stavka 2. obuhvaca elemente iz ¢lanka 58. stavka 3.,
¢lanaka 60. 1 61. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012, ¢lanka 40. Delegirane uredbe
Komisije (EU) br. 1268/2012 kao i, izmedu ostalog, sljedece:

a) zahtjeve za doprinos zajedni¢kog poduzeca za gorive Celije 1 vodik 2 u vezi s

mjerodavnim pokazateljima uspjesnosti iz Priloga 1. Odluci Vije¢a 2013/743/EU;

b) zahtjeve za doprinos zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2 u vezi s

pracenjem iz Priloga III. Odluci Vijeéa 2013/743/EU;

) posebne pokazatelje uspjeSnosti povezane s funkcioniranjem zajednickog poduzecéa

za gorive ¢elije i vodik 2;

d) dogovore u pogledu pruzanja podataka koji su potrebni Komisiji kako bi mogla
ispuniti svoje obveze u vezi sa Sirenjem rezultata i izvjeS¢ivanjem, §to ukljucuje
putem jedinstvenog portala namijenjenog sudionicima te putem drugih
elektronicCkih nacina Sirenja rezultata u sklopu programa Obzor 2020. kojima

upravilja Komisija;
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(da) odredbe za objavijivanje poziva na dostavu prijedloga u okviru zajednickog
poduzeca za gorive Celije i vodik 2, takoder putem jedinstvenog portala
namijenjenog sudionicima te putem drugih elektronic¢kih nacina Sirenja

informacija u sklopu programa Obzor 2020. kojima upravlja Komisija;

(e) uporabu iizmjenu ljudskih resursa, posebice zaposljavanjem prema funkcijskim
skupinama, razredima i kategorijama, postupkom reklasifikacije i moguc¢im

promjenama broja osoblja.
Clanak 4.
Doprinosi ¢lanova koji nisu Unija

1. Clanovi zajedni¢kog poduzeéa za gorive ¢elije i vodik 2 koji nisu Unija daju ili osiguravaju
da njihovi sastavni subjekti ili njihovi pridruZeni subjekti, tijekom razdoblja koje je

navedeno u ¢lanku 1., daju ukupni doprinos od najmanje 380 milijuna eura.
2. Doprinos naveden u stavku 1. sastoji se od sljedeéeg:

a)  doprinosa za zajednicko poduzece za gorive ¢elije i vodik 2 kako je utvrdeno

klauzulom 13. stavkom 2. i klauzulom 13. stavkom 3. tockom (b) Statuta iz Priloga.

b)  doprinosa u naravi od najmanje 285 milijuna eura tijekom razdoblja iz ¢lanka 1. od
strane ¢lanova koji nisu Unija ili njihovih sastavnih subjekata ili njihovih
pridruZenih subjekata, 7a njihove troskove u provedbi dodatnih aktivnosti izvan
radnog plana zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2 koji doprinose
ciljevima zajednicke tehnoloske inicijative za gorive ¢elije 1 vodik. Ti se troskovi
mogu pokriti drugim programima financiranja Unije u skladu s pravilima i
postupcima u primjeni. U tim slucajevima financiranje Unije ne zamjenjuje
doprinose u naravi ¢lanova koji nisu Unija ili njihovih sastavnih subjekata ili

njihovih pridruZenih subjekata.
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Navedeni troskovi iz tocke (b) nisu prihvatljivi za financijsku potporu zajednickog
poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2. Odgovarajuce aktivnosti utvrduju se godiSnjim planom

dodatnih aktivnosti u kojem se navode procijenjene vrijednosti tih doprinosa.

3. Clanovi zajednickog poduzeéa za gorive éelije i vodik 2 koji nisu Unija svake godine do
31. sijecnja podnose izvjesce upravnom odboru zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i
vodik 2 o vrijednosti doprinosa iz stavka 2. koji su osigurani tijekom svake od prethodnih

financijskih godina.

4. U svrhu procjene doprinosa iz stavka 2. toc¢ke (b) i klauzule 13. stavka 3. tocke (b) Statuta
u Prilogu, troskovi se utvrduju u skladu s uobicajenom praksom troskovnog racunovodstva
doti¢nih subjekata, racunovodstvenim standardima koji se primjenjuju u drzavi u kojoj
subjekt ima poslovni nastan i mjerodavnim medunarodnim ra¢unovodstvenim standardima
/ medunarodnim standardima financijskog izvjeS¢ivanja. TroSkove potvrduje neovisni
vanjski revizor kojeg imenuje doti¢ni subjekt. Ako postoje nejasnoce u pogledu sadriaja
potvrde, zajednicko poduzece za gorive celije 1 vodik 2 moZe provjeriti metodu prema
kojoj se obavila procjena. Za potrebe ove Uredbe, zajednic¢ko poduzece za gorive Celije i
vodik 2 ili bilo koje tijelo Unije ne obavlja reviziju troSkova nastalih uslijed dodatnih

aktivnosti.

5. Ako navedeni Clanovi ili njihovi sastavni subjekti ili njihovi pridruzeni subjekti ne
osiguraju doprinose iz stavka 2. ili ih osiguraju samo djelomicno ili s kaSnjenjem Komisija
moze ukinuti, razmjerno smanjiti ili obustaviti financijski doprinos Unije zajednickom
poduzecéu za gorive ¢elije i vodik 2 ili pokrenuti postupak likvidacije iz ¢lanka 21. stavka
2. Statuta iz Priloga. Odlukom Komisije ne sprjecava se nadoknada prihvatljivih troSkova
Clanova koji su veé nastali do trenutka priopéenja odluke zajedni¢kom poduzecu za

gorive Celije i vodik 2.
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Clanak 5.
Financijska pravila

Ne dovodeci u pitanje ¢lanak 12., zajednicko poduzece za gorive Celije 1 vodik 2 donosi svoja
posebna financijska pravila u skladu s ¢lankom 209. Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012 i Uredbe

(EU) br. ... [delegirana uredba po modelu Financijske uredbe za javno-privatna partnerstval.
Clanak 6.
Osoblje

1. Na osoblje zaposleno u zajedni¢kom poduzeéu za gorive ¢éelije i vodik 2 primjenjuje se
Pravilnik o osoblju za duznosnike i Uvjeti zaposlenja ostalih sluzbenika Europske unije
koji su utvrdeni Uredbom Vije¢a (EEZ, Euratom, EZUC) br. 259/68 ' te propisi usvojeni
sporazumom sklopljenim izmedu institucija Unije za stupanje na snagu tog Pravilnika o

osoblju za duznosnike i Uvjeta zaposlenja ostalih sluzbenika.

2. Upravni odbor u odnosu na osoblje zajedni¢kog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2
provodi ovlasti koja tijelu za imenovanje dodjeljuje Pravilnik o osoblju i ovlasti koje su
Uvjetima zaposlenja ostalih sluzbenika dodijeljene tijelu nadleznom za sklapanje ugovora

o radu (dalje u tekstu ,,ovlasti tijela za imenovanje”).

Upravni odbor u skladu s ¢lankom 110. Pravilnika o osoblju donosi odluku, na temelju
Clanka 2. stavka 1. Pravilnika o osoblju i ¢lanka 6. Uvjeta zaposlenja ostalih sluzbenika,
kojom se relevantne ovlasti tijela za imenovanja dodjeljuju izvrSnom direktoru i kojom se
utvrduju uvjeti pod kojima se dodjela ovlasti moze obustaviti. Izvr$ni direktor ovlasten je

dalje prenijeti te ovlasti.

15 SL 56, 4.3.1968., str. 1.
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U izvanrednim okolnostima upravni odbor odlukom moze privremeno obustaviti
dodjeljivanje ovlasti tijela za imenovanja izvr$nom direktoru kao i onih ovlasti koje je
izvr$ni direktor dalje prenio te moze te ovlasti izvrSavati samostalno ili ih dodijeliti jednom

od svojih ¢lanova ili ¢lanu osoblja zajednickog poduzeca koji nije izvrsni direktor.

3. Upravni odbor usvaja odgovarajuca provedbena pravila Pravilnika o osoblju i Uvjeta

zaposlenja ostalih sluzbenika u skladu s ¢lankom 110. Pravilnika o osoblju.

4. Broj osoblja utvrduje se planom radnih mjesta za osoblje zajednickog poduzeéa za gorive
¢elije 1 vodik 2 u kojem se navodi broj privremenih radnih mjesta prema funkcijskoj grupi i
razredu i broj ugovornog osoblja iskazan u ekvivalentima punog radnog vremena, u skladu

s njegovim godiSnjim proracunom.

5. Osoblje zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2 sastoji se od privremenog osoblja i

ugovornog osoblja.

6. Sve troSkove koji se odnose na osoblje pokriva zajednicko poduzece za gorive Celije 1

vodik 2.
Clanak 7.
Upuceni nacionalni strucnjaci i pripravnici

1. Zajednicko poduzece za gorive Celije i vodik 2 moze koristiti upucene nacionalne
stru¢njake i pripravnike koji nisu zaposleni u zajednickom poduzecu. Broj upucenih
nacionalnih stru¢njaka iskazan u ekvivalentima punog radnog vremena dodaje se u skladu

s godi$njim proracunom podacima o osoblju iz ¢lanka 6. stavka 4. ove Uredbe.
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2. Upravni odbor donosi odluku kojom se utvrduju pravila o upuéivanju nacionalnih

stru¢njaka u zajedni¢ko poduzece za gorive ¢elije i vodik 2 i o koristenju pripravnika.
Clanak 8.
Povlastice i imuniteti

Protokol o povlasticama i imunitetima Unije primjenjuje se na zajednicko poduzece za gorive Celije

i vodik 2 i njegovo osoblje.
Clanak 9.
Odgovornost zajednickog poduzeca za gorive celije i vodik 2

1. Ugovorna odgovornost zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik 2 utvrdena je
odgovaraju¢im ugovornim odredbama i zakonom koji se primjenjuje na doticni sporazum,

odluku ili ugovor.

2. U slucaju izvanugovorne odgovornosti, zajednicko poduzece za gorive ¢elije i vodik 2 u
skladu s op¢im nacelima koja su zajednicka pravnim propisima drzava ¢lanica,
nadoknaduje mogucu Stetu koju je prouzrocilo njegovo osoblje pri obavljanju svojih

duznosti.

3. Sve isplate zajednickog poduzeca za gorive ¢elije 1 vodik 2 u vezi s odgovornoscu iz
stavaka 1.1 2., i troSkovima koji nastaju s tim u vezi, smatraju se rashodima zajednickog

poduzeca za gorive ¢Celije i vodik 2 i pokrivaju se iz njegovih sredstava.

4. Zajednicko poduzece za gorive Celije i vodik 2 iskljucivo je odgovorno za ispunjavanje

svojih obveza.
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Clanak 10.
Nadleznost Suda i primjenjivo pravo

1. Sud je nadlezan I :

b)  za donosenje odluka sukladno arbitraznim klauzulama u sporazumima ili ugovorima

koje sklapa zajednicko poduzece za gorive celije i vodik 2;

¢)  zaodlucivanje u sporovima koji se odnose na nadoknadu §tete koju je prouzrocilo
osoblje zajednickog poduzeca za gorive ¢Celije 1 vodik 2 pri obavljanju svojih

duznosti;

d) zasve sporove izmedu zajednickog poduzeca za gorive ¢elije 1 vodik 2 1 njegovog
osoblja u okvirima i pod uvjetima Pravilnika o osoblju za duznosnike i Uvjeta

zaposlenja ostalih sluzbenika Europske unije.

2. Za sva pitanja koja nisu obuhvacena ovom Uredbom ili drugim pravnim aktima Unije
primjenjuje se zakonodavstvo drzave u kojoj se nalazi sjediste zajednickog poduzeca za

gorive celije 1 vodik 2.

Clanak 11.
Ocjenjivanje

1. Komisija do 30. lipnja 2017. provodi uz pomo¢ neovisnih strucnjaka privremeno
ocjenjivanje zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2, u kojem prvenstveno
ocjenjuje razinu sudjelovanja sastavnih subjekata ¢lanova koji nisu Unija ili njihovih
pridruZenih subjekata, ili drugih pravnih subjekata te njihov doprinos posrednim
aktivnostima. Komisija sastavlja izvjesée o tom ocjenjivanju koje sadrZi njezine zakljuCke
i primjedbe. Komisija dostavlja navedeno izvjesée Europskom parlamentu i Vijecu do 31.

prosinca 2017. Rezultati privremenog ocjenjivanja zajednickog poduzeca za gorive Celije

AM\1026482HR.doc 20/50 PE533.779v01-00

HR HR



i vodik 2 uzimaju se u obzir u dubinskoj procjeni i privremenom ocjenjivanju iz clanka

32. Uredbe (EU) br. 1291/2013.
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2. Na temelju zakljucaka privremenog ocjenjivanja iz stavka 1. Komisija moZze djelovati u

skladu s ¢lankom 4. stavkom 5. ili poduzeti druge prikladne mjere.

3. U roku od Sest mjeseci nakon likvidacije zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2,
ali ne kasnije od dvije godine nakon pokretanja postupka likvidacije iz klauzule 21. Statuta
iz Priloga 1. Komisija provodi kona¢no ocjenjivanje zajednickog poduzecéa za gorive celije
i vodik 2. Rezultati navedenog konac¢nog ocjenjivanja dostavljaju se Europskom

parlamentu i Vijecu.
Clanak 12.
Razrjesnica

Odstupajuci od ¢lanka 60. stavka 7. i ¢lanka 209. Uredbe br. 966/2012, razrje$nicu zal izvrSenje
proracuna zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik 2 I daje Europski parlament na preporuku
Vijec’al u skladu s postupkom iz financijskih pravila I zajedniCkog poduzeéa za gorive Celije i
vodik 2f .

Clanak 13.
Ex-post revizije

1. Zajednicko poduzece za gorive celije i vodik 2 provodi ex post revizije troskova za
posredne aktivnosti u skladu s ¢lankom 29. Uredbe (EU) br. 1291/2013 kao dio posrednih
aktivnosti Okvirnog programa Obzor 2020.
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2. I Komisija moze odluciti da ¢e sama provesti revizije iz stavka 1. Komisija to ¢ini u
skladu s primjenjivim pravilima, posebno Uredbom (EU, Euratom) br. 966/2012,
Uredbom (EU) br. 1291/2013 i Uredbom (EU) br. 1290/2013.

Clanak 14.
Zastita financijskih interesa clanova

1. I Zajednicko poduzece za gorive Celije i vodik 2 osoblju Komisije i drugim osobama koje
zajednicko poduzece ili Komisija ovlasti, kao i Revizorskom sudu, omoguéuje pristup
svojim lokacijama i prostorima te svim informacijama koje su im potrebne za provedbu

revizija, ukljucujuci informacije u elektronickom obliku.

2. Europski ured za borbu protiv prijevara (OLAF) moze provoditi istrage, ukljucujuéi
provjere i inspekcije na terenu, u skladu s odredbama i postupcima utvrdenima Uredbom
(EU, Euratom) br. 883/2013 Europskog parlamenta i Vijeéa '° I i Uredbom Vijeca
(Euratom, EZ) br. 2185/96 17' s ciljem utvrdivanja je li doslo do prijevare, korupcije ili
bilo koje druge protuzakonite aktivnosti koja utjece na financijske interese Unije u vezi sa

sporazumom ili odlukom ili ugovorom financiranim na temelju ove Uredbe.

3. Ne dovodeci u pitanje stavke 1. 1 2. ugovori, sporazumi i odluke koje proizlaze iz provedbe
ove Uredbe sadrze odredbe koje izri¢ito ovlasé¢uju Komisiju, zajedni¢ko poduzece za
gorive celije 1 vodik 2, Revizorski sud i OLAF da provode takve revizije i istrage u skladu

sa svojim nadleznostima.

6 SL L 248, 18.9.2013., str. 1.
17 SL L 292, 15.11.1996., str. 2. — 5.
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4. Zajednicko poduzece za gorive ¢elije i vodik 2 osigurava primjerenu zastitu financijskih
interesa svojih ¢lanova, izvrSavanjem ili naru¢ivanjem odgovarajucih unutarnjih i vanjskih

provjera.

5. Zajednicko poduzece za gorive Celije i vodik 2 pristupa Meduinstitucionalnom sporazumu
od 25. svibnja 1999. izmedu Europskog parlamenta, Vije¢a i Komisije o unutarnjim
istragama koje provodi OLAF '®. Zajednicko poduzece za gorive ¢elije i vodik 2 donosi

mjere potrebne za lakSe provodenje unutarnjih istraga koje provodi OLAF.
Clanak 15.
Povjerljivost

Ne dovode¢i u pitanje Clanak 16., zajednicko poduzece za gorive ¢elije 1 vodik 2 osigurava zastitu
povjerljivih informacija Cije bi otkrivanje moglo nastetiti interesima njegovih ¢lanova ili sudionika

u aktivnostima zajednickog poduzeca za gorive celije i vodik 2.
Clanak 16.
Transparentnost

l. Na dokumente zajedni¢kog poduzeca za gorive ¢elije 1 vodik 2 primjenjuje se Uredba (EZ)
br. 1049/2001 Europskog parlamenta i Vije¢a o javnom pristupu dokumentima Europskog

e . . .. 19
parlamenta, Vije¢a i Komisije ~.

2. Upravni odbor zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2 moze usvojiti prakticna

rjeSenja za provedbu Uredbe (EZ) br. 1049/2001.

18 SL L 136, 31.5.1999., str. 15.
19 SL L 145, 31.5.2001., str. 43.
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3. Ne dovodeci u pitanje ¢lanak 10., odluke koje donosi zajednicko poduzeée za gorive éelije
i vodik 2 u skladu s ¢lankom 8. Uredbe (EZ) br. 1049/2001 mogu biti predmetom prituzbe

Europskom ombudsmanu pod uvjetima utvrdenima u ¢lanku 228. Ugovora.
Clanak 17.
Pravila za sudjelovanje i Sirenje rezultata

Uredba (EU) br. 1290/2013 primjenjuje se na aktivnosti koje financira zajednicko poduzece za
gorive celije 1 vodik 2. U skladu s tom Uredbom, zajednicko poduzece za gorive celije 1 vodik 2
smatra se tijelom za dodjelu potpora te osigurava financijsku potporu posrednim aktivnostima kako

je navedeno u klauzuli 1. Statuta u Prilogu.

U skladu s ¢lankom 9. stavkom 5. Uredbe (EU) br. 1290/2013, u planovima rada mogu biti
utvrdeni opravdani dodatni uvjeti u skladu sa zahtjevima posebnih politika ili s naravi i ciljem

aktivnosti.
Clanak 18.
Potpora drzave domacina

Izmedu zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2 i drzave u kojoj se nalazi njegovo sjediSte
moze se sklopiti administrativni sporazum u vezi s povlasticama i imunitetima i drugim oblicima

potpore koje ta drzava pruza zajedni¢kom poduzecu za gorive Celije i vodik 2.
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Clanak 19.
Stavljanje izvan snage i prijelazne odredbe

1. Uredba (EZ) br. 521/2008 o osnivanju zajednickog poduzeca za gorive ¢elije 1 vodik

stavlja se izvan snage s danom stupanja na snagu ove Uredbe.

2. Ne dovodeci u pitanje stavak 1., na mjere koje su se zapocele provoditi u skladu s
Uredbom (EZ) br. 521/2008 i na financijske obveze koje su povezane s tim mjerama

primjenjuje se ta Uredba do njihovog zavrSetka.

Privremeno ocjenjivanje iz ¢lanka 11. stavka 1. ukljucuje kona¢no ocjenjivanje djelovanja

zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik u skladu s Uredbom (EZ) br. 521/2008.

3. Ova Uredba ne utjeCe na prava i obveze osoblja koje je zaposleno u skladu s Uredbom

(EZ) br. 521/2008.

Ugovori o radu osoblja iz prvog podstavka mogu se obnoviti na temelju ove Uredbe u

skladu s Pravilnikom o osoblju.

Posebice se izvr$Snom direktoru koji je imenovan na temelju Uredbe br. 521/2008 do kraja
mandata dodjeljuje funkcija izvr$nog direktora kako je utvrdena ovom Uredbom s u¢inkom

od dana stupanja na snagu ove Uredbe. Ostali uvjeti ugovora ostaju nepromijenjeni.
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4. Osim ako je izmedu ¢lanova drugacije dogovoreno u skladu s Uredbom (EZ) br. 521/2008,
sva prava i obveze, ukljucuju¢i imovinu, dugove ili obveze ¢lanova temeljem te Uredbe

prenose se na ¢lanove u skladu s ovom Uredbom.

5. Sva neiskoristena sredstva u skladu s Uredbom (EZ) br. 521/2008 prenose se na zajednicko

poduzece za gorive ¢elije i vodik 2.
Clanak 20.
Stupanje na snagu
Ova Uredba stupa na snagu dvadeseti dan nakon dana objave u Sluzbenom listu Europske unije.
Ova je Uredba u cijelosti obvezujuca i izravno se primjenjuje u svim drzavama ¢lanicama.
Sastavljeno u Bruxellesu
Za Vijeée

Predsjednik
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PRILOG

STATUT ZAJEDNICKOG PODUZECA ZA GORIVE CELIJE I VODIK 2

1. — Zadace
Zajednicko poduzece za gorive Celije 1 vodik 2 ima sljedece zadace:

a) financijski podupirati posredne aktivnosti na podrucju istrazivanja i inovacija,

uglavnom u obliku bespovratnih sredstava;

b) postici kriti¢énu masu istrazivackih napora kako bi se kod industrije, javnih i privatnih
ulagaca, donositelja odluka i drugih dionika stvorilo povjerenje za sudjelovanje u

dugoro¢nom programu;

c) povezati istrazivanja i tehnoloski razvoj i usredotociti se na postizanje ciljeva
dugorocne odrzivosti i industrijske konkurentnosti za troSkove, uspjesnost i trajnost

te ukloniti kriticna tehnoloska uska grla;

d) poticati inovacije i nastanak novih vrijednosnih lanaca;
e) olaksati interakciju izmedu industrije, sveucilista i istrazivackih centara;
1) promicati uklju€ivanje malih i srednjih poduzeca u svoje aktivnosti, u skladu s

ciljevima okvirnog programa Obzor 2020.;

g) provoditi Siroko zami$ljena socio-tehnolosko-ekonomska istraZivanja za ocjenjivanje

i pracenje tehnoloskog napretka i netehnickih prepreka za ulazak na trziste;

h) poticati razvoj novih propisa i standarda i reviziju postojec¢ih propisa i standarda za
uklanjanje umjetnih prepreka za ulazak na trziste te za podupiranje zamjenjivosti,

interoperabilnosti, prekograni¢ne trgovine i izvoznih trzista;

1) osigurati u¢inkovito upravljanje zajednickim poduzeéem za gorive ¢elije i vodik;
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J) dodijeliti financijska sredstva Unije i mobilizirati sredstva iz privatnog sektora i
drugih izvora iz javnog sektora, koja su potrebna za provedbu istrazivackih i

inovacijskih aktivnosti na podrucju gorivih ¢elija 1 vodika;

k) poticanje i olakSanje ukljucivanja industrije u dodatne aktivnosti koje se provode

izvan posrednih aktivnosti;

1) izvodenje aktivnosti informiranja, komuniciranja, koristenja i Sirenja primjenjujuci
mutatis mutandis odredbe ¢lanka 28. Uredbe (EU) br. 1291/2013, ukljucujuci
raspoloZivost i dostupnost, u zajednickoj elektronickoj bazi podataka programa

Obzor 2020., detaljnih informacija o rezultatima poziva na podnosenje prijedloga;

la) povezivanje sa Sirokim rasponom dionika, ukljucujudi povezivanje s istraZivackim

organizacijama i sveuciliStima;

m) sve ostale zadace koje su potrebne za postizanje ciljeva navedenih u ¢lanku 2. ove

Uredbe.
2. — Clanovi
Clanovi zajedni¢kog poduzeéa za gorive éelije i vodik 2 su:
a) Unija, koju zastupa Komisija,

b) po prihvacanju ovog Statuta izjavom suglasnosti — New Energy World Industry
Grouping AISBL, neprofitna organizacija koja je osnovana na temelju belgijskog
zakona (registracijski broj: 890025478, sa stalnim sjedisStem u Bruxellesu, Belgija)

(dalje u tekstu: ,,industrijska grupacija”), te

c) nakon prihvacanja ovog Statuta izjavom suglasnosti — New European Research
Grouping on Fuel Cells and Hydrogen AISBL, neprofitna organizacija koja je
osnovana na temelju belgijskog zakona (registracijski broj: 0897.679.372, sa stalnim

sjedistem u Bruxellesu, Belgija) (dalje u tekstu: ,,istrazivacka grupacija”).
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Sastavni subjekti su subjekti koji sacinjavaju svakog Clana zajednickog poduzeda, koji nije

Unija, u skladu sa statutom tog ¢lana.
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3. — Promjene u ¢lanstvu

Svaki ¢lan moze prekinuti svoje ¢lanstvo u zajednickom poduzecu za gorive Celije i
vodik 2. Prekid ¢lanstva stupa na snagu i postaje neopozivim Sest mjeseci nakon
dostave obavijesti drugim ¢lanovima. Od tog trenutka bivsi Clan je osloboden svih
obveza, osim onih obveza koje je zajedni¢ko poduzece za gorive ¢elije 1 vodik 2

odobrilo prije prekida ¢lanstva ili su nastale prije prekida ¢lanstva.

Clanstvo u zajednickom poduzecu za gorive Celije i vodik 2 ne moze se prenijeti na

trecu osobu bez prethodne suglasnosti upravnog odbora.

Zajednicko poduzece za gorive ¢elije i vodik 2 nakon svake promjene ¢lanstva u
skladu s ovom klauzulom objavljuje na svojim internetskim stranicama azurirani
popis Clanova zajedniCkog poduzeca za gorive Celije i vodik 2 i datum stupanja na

snagu te promjene.
4. — Organizacija zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2

Tijela zajednickog poduzeca za gorive celije i vodik 2 su:

a) upravni odbor;

b) izvr$ni direktor;

c) znanstveni odbor;

d) skupina predstavnika drzava;
e) forum dionika.

Znanstveni odbor, skupina predstavnika drzava i forum dionika savjetodavna su tijela

zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2.
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5. — Sastav Upravnog odbora

Upravni odbor sastoji se od:

a) tri predstavnika Komisije;

b) Sest predstavnika industrijske grupacije, od kojih barem jedan zastupa mala i srednja
poduzeca;

c) jednog predstavnika istrazivacke grupacije.

6. — Djelovanje upravnog odbora

1. Komisija ima 50 % glasackih prava. Glas Komisije je nedjeljiv. Industrijska
grupacija ima 43 % glasackih prava a istrazivacka grupacija 7 % glasackih prava.
Clanovi ulazu sve svoje napore u postizanje konsenzusa. U nedostatku konsenzusa
upravni odbor donosi odluke ve¢inom od najmanje 75 % svih glasova, ukljucujuc¢i

glasove odsutnih.
2. Upravni odbor izabire svog predsjednika na razdoblje od dvije godine.

3. Upravni odbor odrzava svoje redovite sastanke najmanje dva puta godisnje. Upravni
odbor moze odrzati izvanredne sastanke na zahtjev Komisije ili ve¢ine predstavnika
industrijske grupacije i istrazivacke grupacije ili na zahtjev predsjednika. Sastanke
upravnog odbora saziva njegov predsjednik te se oni odrzavaju u sjediStu

zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2.
Izvr$ni direktor ima pravo sudjelovati u raspravama, no nema pravo glasa.

Predsjednik skupine predstavnika drzava ima pravo biti prisustvovati sastancima
upravnog odbora kao promatrac i sudjelovati u raspravama upravnog odbora, no

nema pravo glasa.
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Predsjednik znanstvenog odbora ima pravo prisustvovati i sudjelovati u
raspravama na sastancima upravnog odbora u svojstvu promatraca, kada se na tim

sastancima raspravlja o pitanjima u njegovoj nadleznosti, no nema pravo glasa.

Upravni odbor moze, ovisno o pojedinacnom slucaju, pozvati druge osobe u svojstvu

promatraca na svoje sastanke, a posebno predstavnike regionalnih tijela Unije.

Predstavnici ¢lanova nisu osobno odgovorni za mjere koje poduzimaju u ulozi

predstavnika u upravnom odboru.
Upravni odbor usvaja svoj poslovnik.
7. — Zadace upravnog odbora

Upravni odbor u cijelosti je odgovoran za strateSko usmjeravanje i djelovanje
zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik 2 te nadgleda provedbu njegovih

aktivnosti.

Komisija, u okviru svoje uloge u Upravnom odboru, nastoji osigurati uskladenost
izmedu aktivnosti zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik 2 i odgovarajucih
aktivnosti programa Obzor 2020. s ciljem poticanja sinergije pri utvrdivanju

prioriteta obuhvacéenih suradnjom na istraZivanju.
Upravni odbor posebice obavlja sljedece zadace:

a)  odlucuje o prekidu ¢lanstva u zajednickom poduzecu za gorive Celije i vodik 2

svakog clana koji ne ispunjava svoje obveze;

b)  usvaja financijska pravila zajednickog poduzeca za gorive Celije 1 vodik 2 u

skladu s ¢lankom 5. ove Uredbe;
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d)

2

h)

usvaja godiSnji proracun zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2,
uklju¢ujuci plan radnih mjesta u kojem se navodi broj privremenih radnih
mjesta prema funkcijskim skupinama i razredima i broj ugovornog osoblja i
upucenih nacionalnih stru¢njaka iskazan u ekvivalentima punog radnog

vremena,

izvrSava ovlasti tijela za imenovanje u vezi s osobljem u skladu s ¢lankom 6.

stavkom 2. ove Uredbe;

imenuje, razrjeSava i produljuje mandat izvrsnog direktora, daje mu smjernice i

prati njegov rad;

odobrava organizacijski ustroj programskog ureda iz ¢lanka 9. stavka 5. na

temelju preporuke izvrSnog direktora;

usvaja godi$nji plan rada i odgovarajuce procjene rashoda na temelju
prijedloga izvr$nog direktora a nakon savjetovanja sa znanstvenim odborom i

skupinom predstavnika drzava;

odobrava godis$nji plan dodatnih aktivnosti iz ¢lanka 4. stavka 2. tocke (b) ove
Uredbe na temelju prijedloga ¢lanova koji nisu Unija i po potrebi nakon

savjetovanja s ad hoc savjetodavnom skupinom;

1 odobrava godis$nje izvjesce o radu, ukljucujuéi pripadajuée rashode;
k) po potrebi osigurava uspostavu sluzbe za unutarnju reviziju zajednickog
poduzeéa za gorive Celije i vodik 2;
1) odobrava pozive za prijavu i prema potrebi, pripadajuca pravila za predaju,
ocjenu, izbor, dodjelu sredstava i postupke revizije;
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m)

na temelju popisa prioriteta, koji je sastavila skupina nezavisnih struénjaka,

odobrava popis aktivnosti koje su odabrane za financiranje;

n) utvrduje politiku komuniciranja zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik
2 na temelju preporuke izvr$nog direktora;

0) po potrebi, utvrduje provedbena pravila u skladu s ¢lankom 6. stavkom 3. ove
Uredbe;

P) po potrebi, utvrduje pravila o upucivanju nacionalnih stru¢njaka u zajednic¢ko
poduzece za gorive ¢elije i vodik 2 i o koriStenju pripravnika u skladu s
¢lankom 7. ove Uredbe;

q) po potrebi, uspostavlja savjetodavne skupine koja djeluju uz tijela
zajedniCkog poduzeca za gorive Celije 1 vodik 2;

r) po potrebi, predlaze Komisiji moguce zahtjeve za izmjene ove Uredbe koje
predlozi bilo koji ¢lan zajednickog poduzeca za gorive Celije 1 vodik 2;

s) odgovoran je za sve zadace koje nisu posebno dodijeljene nijednom tijelu
zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik 2 te navedene zada¢e moze
dodijeliti jednom od tih tijela.
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8. — Imenovanje, razrjesenje ili produljenje mandata izvrSnog direktora

1. Izvrsnog direktora imenuje upravni odbor s popisa kandidata koje predlaze Komisija
na temelju otvorenog i transparentnog postupka odabira. Komisija po potrebi
ukljucuje predstavnike ostalih ¢lanova zajedniCkog poduzeca za gorive ¢elije i vodik

2 u postupak odabira.

Posebno se osigurava primjerena zastupljenost ostalih ¢lanova zajednickog poduzeca
za gorive ¢elije 1 vodik 2 u predizbornoj fazi postupka odabira. U tu svrhu ostali
clanovi zajednickog poduzeéa za gorive Celije 1 vodik 2 zajednickim dogovorom

imenuju predstavnika i promatraca u ime upravnog odbora.

2. Izvrsni direktor Clan je osoblja i zaposlen je kao privremeni djelatnik zajednickog
poduzeca za gorive ¢elije 1 vodik 2 u skladu s ¢lankom 2. toCkom (a) Uvjeta

zaposlenja ostalih sluZzbenika Unije.

Zajednicko poduzece za gorive ¢elije i vodik 2, pri sklapanju ugovora s izvrSnim

direktorom, zastupa predsjednik upravnog odbora.

3. Mandat izvr$nog direktora traje tri godine. Na kraju tog razdoblja Komisija, po
potrebi ukljucujudi ostale ¢lanove zajednickog poduzeca za gorive celije 1 vodik 2,
provodi ocjenu rada izvr§nog direktora i buduée zadace i izazove zajednickog

poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2.

4, Upravni odbor, postupajuci na temelju prijedloga Komisije u kojem je uzeta u obzir
ocjena iz stavka 3., moze jedanput produljiti mandat izvr$nog direktora za razdoblje

od najvise Cetiri godine.

5. Izvr$ni direktor ¢iji je mandat produljen ne moze sudjelovati u jo§ jednom postupku

odabira za isto mjesto na kraju cjelokupnog razdoblja.
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6. Izvrsnog direktora moze se razrijesiti duznosti iskljucivo odlukom upravnog odbora
na temelju prijedloga Komisije u koju su, prema potrebi, bili ukljuc¢enih ostalih

¢lanova zajednickog poduzeca za gorive ¢elije 1 vodik 2.
9. — Zadace izvr$nog direktora

1. Izvr$ni direktor je glavni izvrSitelj odgovoran za svakodnevno upravljanje
zajednickim poduzecem za gorive Celije 1 vodik 2 u skladu s odlukama upravnog

odbora.

2. Izvrsni direktor je zakonski zastupnik zajednickog poduzeca za gorive Celije 1 vodik

2. Izvrs$ni direktor odgovora upravnom odboru.
3. [zvr$ni direktor izvrSava proracun zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2.
4. Izvr$ni direktor neovisno izvrSava posebice sljedece zadace:

a)  priprema i podnosi upravnom odboru na usvajanje nacrt godiSnjeg proracuna
zajedno s odgovaraju¢im planom radnih mjesta u kojem se navodi broj
privremenih radnih mjesta prema svakom razredu i funkcijskoj skupini i broj
ugovornog osoblja i upucéenih nacionalnih struénjaka iskazan u ekvivalentima

punog radnog vremena;

b)  priprema i podnosi na usvajanje upravnom odboru godisnji plan rada i

odgovarajucu procjenu rashoda;
¢)  podnosi na odobrenje upravnom odboru godiSnja financijska izvjeséa;

d)  priprema i podnosi na odobrenje upravnom odboru godisnje izvjesce o radu,

ukljucujuci povezane rashode;
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e)  podnosi upravnom odboru izvjes¢e o doprinosima u naravi u posrednim
aktivnostima kako je predvideno klauzulom 13. stavkom 3. tockom (b) Statuta
iz Priloga;

f) podnosi na odobrenje upravnom odboru popis prijedloga koje ¢e biti odabrani
za financiranje;

fa) izvjeScuje skupinu predstavnika driava i znanstveni odbor o svim pitanjima
koja su bitna s obzirom na njihovu savjetodavnu ulogu;

g)  potpisuje pojedinacne sporazume ili odluke o dodjeli bespovratnih sredstava;

h)  potpisuje ugovore o javnoj nabavi;

1) provodi politiku komuniciranja zajednickog poduzec¢a za gorive celije 1 vodik
2;

1 organizira, usmjerava i nadgleda rad i osoblje zajednickog poduzeca za gorive
¢elije i vodik 2 unutar granica ovlasti koje mu je dodijelio upravni odbor kako
je utvrdeno ¢lankom 6. stavkom 2. ove Uredbe;

k)  uspostavlja i osigurava rad u¢inkovitog i djelotvornog sustava unutarnje
kontrole 1 izvjeS¢uje upravni odbor o svakoj vec¢oj promjeni u njemu;

D) osigurava provedbu procjene rizika i upravljanja rizikom;

m) poduzima sve druge potrebne mjere za ocjenu napretka zajednickog poduzeca
za gorive Celije 1 vodik 2 u postizanju ciljeva tog poduzeca;

n)  izvrSava sve ostale zadace koje mu povjeri ili za koje ga ovlasti upravni odbor.
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Izvr$ni direktor uspostavlja programski ured koji u okviru odgovornosti izvrSnog
direktora provodi sve potporne zadace koje proizlaze iz ove Uredbe. Programski ured
sastoji se od osoblja zajednickog poduzeca za gorive ¢elije 1 vodik 2 1 posebno

izvrSava sljedece zadace:

a)  pruza potporu pri uspostavi i upravljanju odgovarajuc¢eg racunovodstvenog
sustava u skladu s financijskim pravilima zajednickog poduzeca za gorive

¢elije i vodik 2;

b)  upravlja pozivima kako je predvideno godi$njim planom rada kao i ugovorima

i odlukama, ukljucujuci njihovim uskladivanjem;

¢)  pruza ¢lanovima i drugim tijelima zajednickog poduzeca za gorive Celije 1
vodik 2 sve informacije i pomo¢ koje su potrebne za izvrSavanje njihovih

zadaca te rjeSava njihove posebne zahtjeve;

d) djeluje kao tajnistvo tijela zajednickog poduzeca za gorive celije i vodik 2 i

pruza potporu svim savjetodavnim skupinama koja osniva upravni odbor.
10. — Znanstveni odbor

Znanstveni odbor sastoji se od najvise devet ¢lanova. Odbor bira predsjednika medu

svojim ¢lanovima.

U c¢lanstvu su uravnotezeno zastupljeni svjetski priznati stru¢njaci iz akademskih
krugova, industrije i regulatornih tijela. Clanovi znanstvenog odbora zajedno
raspolazu sa znanstvenim kompetencijama i strukovnim znanjem i iskustvom na
tehnickom podrucju koji su potrebni da bi pruzali znanstveno utemeljene preporuke

zajednickom poduzecéu za gorive ¢elije i vodik 2.

Upravni odbor utvrduje posebna mjerila i postupak odabira za sastav znanstvenog

odbora te imenuje njegove ¢lanove. Upravni odbor uzima u obzir moguce kandidate
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koje predlaze skupina predstavnika drzava u zajednickom poduzecu za gorive Celije i

vodik 2.
4. Znanstveni odbor provodi sljedece zadace:

a)  savjetuje kojim znanstvenim prioritetima treba pristupiti u godisnjem planu

rada;

b)  savjetuje o znanstvenim postignuc¢ima koja su opisana u godiSnjem izvje$éu o

radu.

5. Znanstveni odbor sastaje se najmanje dvaput godisnje. Sastanke saziva predsjednik

znanstvenog odbora.

6. Znanstveni odbor moze, u dogovoru s predsjednikom, pozvati druge osobe da

prisustvuju njegovim sastancima.
7. Znanstveni odbor donosi svoj poslovnik.
11. — Skupina predstavnika drzava

1. Skupina predstavnika drzava u zajednickom poduzecu za gorive ¢elije 1 vodik 2
sastoji se od po jednog predstavnika iz svake drZave Clanice i svake drzave koja je
pridruzena okvirnom programu Obzor 2020. Skupina bira predsjednika medu svojim

¢lanovima.

2. Skupina predstavnika drzava sastaje se najmanje dvaput godi$nje. Sastanke saziva
predsjednik skupine predstavnika drzava. Sastancima prisustvuju izvrsni direktor i

predsjednik upravnog odbora ili njihovi predstavnici.

Predsjednik skupine predstavnika drzava moze pozvati druge osobe da prisustvuju

njihovim sjednicama kao promatraci, posebno predstavnike regionalnih tijela Unije.
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3. Od skupine predstavnika drzava trazi se savjet u vezi sa sljede¢im pitanjima, te
navedena skupina posebice pregledava informacije i daje misljenje o sljedec¢im
pitanjima:

a)  napretku programa zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2 i postizanju

njegovih ciljeva;
b)  azuriranju strateSkog usmjerenja;
¢)  poveznicama s okvirnim programom Obzor 2020.;
d)  godisnjim planovima rada;
e) sudjelovanju malog i srednjeg poduzetnistva.

4. Skupina predstavnika drzava takoder pruza informacije zajednickom poduzecu za

gorive celije 1 vodik 2 te djeluje kao poveznica s njim u vezi sa sljede¢im:

a)  statusom relevantnih nacionalnih i regionalnih programa istrazivanja i
inovacija i odredivanjem mogucih podrucja suradnje, ukljuc¢ujuéi uvodenje
tehnologija za gorive ¢elije i vodik, kako bi se omogudile sinergije i izbjegla

preklapanja;

b)  posebnim mjerama koje se poduzimaju na nacionalnoj ili regionalnoj razini u
vezi sa Sirenjem rezultata, specijaliziranim tehni¢kim radionicama i

aktivnostima komuniciranja.

5. Skupina predstavnika drzava moze na vlastitu inicijativu upravnom odboru dati
preporuke ili prijedloge o tehnickim, upravljackim i financijskim pitanjima, kao i o
godiSnjim planovima, posebice ako ta pitanja utjeCu na nacionalne ili regionalne

interese.

Upravni odbor duzan je bez neopravdanog odlaganja obavijestiti skupinu

predstavnika drzava o daljnjim postupcima koje je poduzela u vezi s takvim
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preporukama ili prijedlozima, ukljuéujuéi obrazloZenje ako daljnjih postupaka

nema.

S5.a Skupina predstavnika driava redovno prima informacije, izmedu ostalog, o
sudjelovanju u posrednim aktivnostima koje financira zajednicko poduzecée za
gorive Celije i vodik 2, o ishodu svakog poziva na podnosenje prijava i provedbe
projekta, o sinergijama s ostalim relevantnim programima Unije i o izvr§enju

proracuna za gorive Celije i vodik 2.

6. Skupina predstavnika drzava zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2 usvaja

svoj poslovnik.
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12. — Forum dionika

1. Forum dionika otvoren je svim javnim i privatnim dionicima, medunarodnim

interesnim skupinama iz drzava ¢lanica, pridruzenih zemalja kao i tre¢ih zemalja.

2. Forum dionika izvjesc¢uje se o aktivnostima zajednickog poduzeca za gorive Celije 1

vodik 2 i pozvan je dati primjedbe.
3. Sastanke foruma dionika saziva izvr$ni direktor.
13. — Izvori financiranja

I. Zajednicko poduzece za gorive Celije i vodik 2 zajednicki financiraju Unija i ostali
¢lanovi koji nisu Unija ili njihovi sastavni subjekti ili njihovi pridruzeni subjekti
putem financijskih doprinosa koji se uplac¢uju u obrocima i doprinosima koji se
sastoje od troskova koje su imali u provedbi neizravnih aktivnosti koje zajednicko

poduzece za gorive celije i vodik 2 ne nadoknaduje.

2. Administrativni troskovi zajedniCkog poduzec¢a za gorive ¢elije i vodik 2 ne smiju
prije¢i 38 milijuna eura, a financiraju se financijskim doprinosima koji se na
godisnjoj osnovi jednako dijele izmedu Unije i ostalih ¢lanova koji nisu Unija. Unija
pridonosi 50 %, industrijska grupacija 43 %, a istrazivacka grupacija 7 %. Ako se dio
doprinosa za administrativne troskove ne iskoristi, oni se mogu staviti na
raspolaganje za pokrivanje operativnih troskova zajednickog poduzeca za gorive

¢elije 1 vodik 2.
3. Operativni troskovi zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik 2 pokrivaju se:
a)  financijskim doprinosom Unije

b)  doprinosima u naravi sastavnih subjekata ostalih ¢lanova koji nisu Unija ili
njihovih pridruzenih subjekata koji sudjeluju u posrednim aktivnostima, koji

se sastoje od troskova koje su imali u provedbi posrednih aktivnosti umanjenih
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za doprinose zajedni¢kog poduzeca za gorive Celije 1 vodik 2 i bilo koje druge

doprinose Unije tim troSkovima.
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4. Sredstva iz proracuna zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik 2 sastoje se od

sljedec¢ih doprinosa:

a) financijskih doprinosa ¢lanova za administrativne troskove;

b) financijskih doprinosa Unije za operativne trosSkove;

c)  svih prihoda koje je ostvarilo zajednicko poduzece za gorive Celije i1 vodik 2;
d)  mogucih ostalih financijskih doprinosa, sredstava i prihoda.

Sve kamate od doprinosa koje zajednickom poduzecu za gorive ¢elije 1 vodik 2

uplacuju ¢lanovi smatraju se prihodom tog poduzeca.

5. Svi resursi 1 sve aktivnosti zajedniCkog poduzeca za gorive Celije i vodik 2

namijenjeni su za postizanje ciljeva navedenih u ¢lanku 2. ove Uredbe.

6. Zajednicko poduzece za gorive Celije i vodik 2 vlasnik je svih sredstava koje je samo
ostvarilo ili su mu dodijeljena za ispunjavanje njegovih ciljeva iz ¢lanka 2. ove

Uredbe.

7. Osim u slucaju likvidacije zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2 u skladu s
klauzulom 21., visak prihoda nad rashodima ne isplacuje se ¢lanovima zajednickog

poduzeca za gorive ¢Celije i vodik 2.
14. — Financijske obveze

Financijske obveze zajednickog poduzeca za gorive cCelije i vodik 2 ne prelaze iznos

raspolozivih financijskih sredstava ili iznos koji njegovi ¢lanovi uplac¢uju u njegov proracun.
15. — Financijska godina

Financijska godina traje od 1. sije¢nja do 31. prosinca.
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16. — Operativno i financijsko planiranje

1. Izvrsni direktor podnosi na usvajanje upravnom odboru nacrt godiSnjeg plana rada
koji ukljucuje detaljan plan aktivnosti istrazivanja i inovacija, administrativnih
aktivnosti 1 odgovarajucu procjenu rashoda za sljede¢u godinu. Nacrt plana rada
takoder ukljucuje procjenu vrijednosti doprinosa koje treba osigurati u skladu s

klauzulom 13. stavkom 3. tockom (b).

2. Godisnji plan rada za odredenu godinu donosi se do kraja prethodne godine. Godisnji

plan rada javno je dostupan.

3. Izvrsni direktor priprema nacrt godiSnjeg proracuna za sljedecu godinu i podnosi ga

na usvajanje upravnom odboru.

4, Upravni odbor usvaja godis$nji prorac¢un za odredenu godinu prije kraja prethodne
godine.
5. Godisnji proracun prilagodava se kako bi se u obzir uzeo iznos doprinosa Unije koji

je utvrden u proracunu Unije.
17. — Operativno i financijsko izvjes¢ivanje

1. Izvr$ni direktor jedanput godiSnje podnosi upravnom odboru izvjesce o izvrSavanju
svojih zadaca u skladu s financijskim pravilima zajednickog poduzeca za gorive

¢elije 1 vodik 2.

Izvr$ni direktor u roku od dva mjeseca nakon zakljucenja svake financijske godine
podnosi upravnom odboru na odobrenje godiSnje izvjesée o radu u pogledu napretka
koji je zajednicko poduzece za gorive ¢elije 1 vodik 2 postiglo u prethodnoj
kalendarskoj godini, osobito u vezi s godi$njim planom rada za tu godinu. Izvjesce,

izmedu ostalog, obuhvaca informacije o sljede¢im pitanjima:

a)  provedenim aktivnostima istrazivanja, inovacija i drugim aktivnostima i

pripadaju¢im rashodima;
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b)  predlozenim aktivnostima, ukljucujuci podjelu prema vrsti sudionika,

ukljucujuéi mala i srednja poduzeca, te prema zemlji;

c)  aktivnostima koje su odabrane za financiranje, ukljucujuc¢i podjelu prema vrsti
sudionika, ukljucujuci mala i srednja poduzeca, te prema zemlji uz navodenje
doprinosa zajednickog poduzeca za gorive celije i vodik 2 pojedinim

sudionicima i aktivnostima.
Nakon $to upravni odbor odobri godisnje izvjeSce o radu, ono se javno objavljuje.

Racunovodstveni sluzbenik zajednickog poduzeca za gorive celije 1 vodik 2
najkasnije do 1. oZujka sljedece financijske godine dostavlja privremena

financijska izvje§éa racunovodstvenom sluZbeniku Komisije i Revizorskom sudu.

Do 31. oiujka sljedece financijske godine zajednicko poduzece za gorive Celije i
vodik 2 Salje izvjeSée o proraéunskom i financijskom upravljanju Europskom

parlamentu, Vijeéu i Revizorskom sudu.

Nakon $to zaprimi primjedbe Revizorskog suda o privremenim financijskim
izvje§éima zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik 2 u skladu s Elankom 148.
Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012, racunovodstveni sluZbenik sastavlja zavr§na
financijska izvje$Séa zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik 2, a izvr$ni

direktor ih podnosi upravnom odboru kako bi pribavio njegovo misljenje.

Upravni odbor daje misljenje o zavrSnim financijskim izvjeSéima zajednickog

poduzeca za gorive Celije i vodik 2.
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Izvr$ni direktor do 1. srpnja sljedece financijske godine zavrSna financijska
izvjesca, zajedno s misljenjem upravnog odbora, Salje Europskom parlamentu,

Vijeéu, Komisiji i Revizorskom sudu.

Zavr$na financijska izvjeSéa objavijuju se u Sluzbenom listu Europske unije do 15.

studenoga sljedece godine.

Izvr$ni direktor dostavlja Revizorskom sudu odgovor na njegove primjedbe iz
godisnjeg izvjeséa najkasnije do 30. rujna. IzvrSni direktor takoder Salje taj

odgovor upravnom odboru.

Izvr$ni direktor Europskom parlamentu, na zahtjev Europskog parlamenta,
podnosi sve podatke potrebne za nesmetanu primjenu postupka davanja
razrjesnice za dotic¢nu financijsku godinu u skladu s clankom 165. stavkom 3.

Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012.

18. — Unutarnja revizija

Interni revizor Komisije ima jednake ovlasti u odnosu na zajednicko poduzece za gorive celije

i vodik 2 kao §to ih ima u odnosu na Komisiju.
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19. — Odgovornost ¢lanova i osiguranje

1. Financijska odgovornost ¢lanova za dugove zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i
vodik 2 ograniCena je na njihove doprinose koje su ve¢ dali za pokrivanje

administrativnih troSkova.

2. Zajednicko poduzece za gorive Celije i vodik 2 sklapa i odrzava primjereno

osiguranje.
20. — Sukob interesa

1. Zajednicko poduzece za gorive ¢elije 1 vodik 2, njegova tijela i osoblje izbjegavaju

svaki sukob interesa pri provodenju svojih aktivnosti.

2. Upravni odbor zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2 usvaja pravila za
spreCavanje i upravljanje sukobima interesa za svoje clanove, tijela i osoblje. U
navedena pravila treba ukljuciti odredbe za izbjegavanje sukoba interesa

predstavnika ¢lanova koji su u upravnom odboru.
21. - Likvidacija

l. Zajednicko poduzece za gorive ¢elije i vodik 2 likvidira se na kraju razdoblja iz

¢lanka 1. ove Uredbe.

2. Postupak likvidacije pokrece se automatski ako se Komisija ili svi ¢lanovi koji nisu

Unija povuku iz zajednickog poduzeca za gorive Celije i1 vodik 2.

3. Za provedbu postupka likvidacije zajednickog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2
upravni odbor imenuje jednog ili vise likvidatora koji postuju odluke upravnog

odbora.
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4. Kod likvidacije zajedni¢kog poduzeca za gorive ¢elije i vodik 2, njegova se imovina
koristi za podmirivanje obveza i troSkova vezanih uz njegovu likvidaciju. Svaki se
visak rasporeduje medu ¢lanovima u trenutku likvidacije i to razmjerno njihovom
financijskom doprinosu zajednickom poduzecu za gorive Celije 1 vodik 2. Svaki viSak

koji se dodjeljuje u korist Unije vraca se u proracun Unije.

5. Uspostavlja se ad hoc postupak za osiguranje odgovarajuéeg upravljanja svim
sklopljenim sporazumima ili donesenim odlukama zajednickog poduzeca za gorive
¢elije i vodik 2, kao i ugovorima o nabavi za razdoblje dulje od razdoblja postojanja

zajednickog poduzeca za gorive Celije i vodik 2.

Or. en
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