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NAVRH USNESENi EVROPSKEHO PARLAMENTU

o navrhu rozhodnuti Evropského parlamentu a Rady o uvolnéni prostiedki

z Evropského fondu pro prizpusobeni se globalizaci podle bodu 13 interinstitucionalni
dohody ze dne 2. prosince 2013 mezi Evropskym parlamentem, Radou a Komisi

o rozpoctové kazni, spolupraci v rozpoc¢tovych zalezitostech a Fadném finanénim rizeni
(Zadost EGF/2014/016 IE/Lufthansa Technik predloZena Irskem)

(COM(2015)0047 — C8-0038/2015 — 2015/2045(BUD))

Evropsky parlament,

— s ohledem na navrh Komise pfedloZzeny Evropskému parlamentu a Rad¢
(COM(2015)0047 — C8-0038/2015),

— s ohledem na natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 1309/2013 ze dne
17. prosince 2013 o Evropském fondu pro ptizptisobeni se globalizaci (2014-2020)
a o zru$eni nafizeni (ES) ¢. 1927/2006',

— s ohledem na natizeni Rady (EU, Euratom) ¢. 1311/2013 ze dne 2. prosince 2013,
kterym se stanovi vicelety finan¢ni ramec na obdobi 201420202, a zejména na ¢lanek
12 tohoto nafizeni,

— s ohledem na interinstitucionalni dohodu ze dne 2. prosince 2013 mezi Evropskym
parlamentem, Radou a Komisi o rozpoc¢tové kazni, spolupraci v rozpoctovych
zalezitostech a fAdném finanénim fizeni® (dale jen ,,IID ze dne 2. prosince 2013%),
a zejména na bod 13 této dohody,

— s ohledem na tfistranné rozhovory podle bodu 13 IID ze dne 2. prosince 2013,
— s ohledem na dopis Vyboru pro zaméstnanost a socialni véci,

— s ohledem na dopis Vyboru pro regionalni rozvoj,

— s ohledem na zpravu Rozpoctového vyboru (A8-0052/2015),

A.  vzhledem k tomu, ze Unie vytvofila legislativni a rozpo¢tové nastroje s cilem
poskytovat dodate¢nou podporu pracovnikiim, ktefi jsou postizeni disledky velkych
zmén ve struktute svétového obchodu nebo hospodaiskou, finan¢ni a socidlni krizi,
a pomahat jim pii opétovném zaclenéni na trh prace;

B.  vzhledem k tomu, ze finan¢ni pomoc Unie propusténym pracovnikiim by méla byt
dynamicka a méla by byt uvolnéna co nejrychleji a nejucinnéji, v souladu se spolecnym
prohldSenim Evropského parlamentu, Rady a Komise, jeZ bylo pfijato béhem
dohodovaciho jednédni dne 17. €ervence 2008, a s naleZitym ohledem na IID ze dne
2. prosince 2013 ve vztahu k pfijimani rozhodnuti o uvolnéni prosttedkt z Evropského

! Uf vést. L 347, 20.12.2013, s. 855.
2 Ut vést. L 347, 20.12.2013, s. 884.
3 UR. vést. C 373,20.12.2013, s. 1.
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fondu pro ptizpiisobeni se globalizaci (EFG);

vzhledem k tomu, Ze pfijeti nafizeni o EFG, kter¢ je vysledkem dohody mezi
Parlamentem a Radou ohledné op€tovného zavedeni kritéria pro uvolnovani prostredki
v souvislosti s krizi, zvySeni finan¢niho piispévku Unie na 60 % celkovych
odhadovanych nédkladi na navrhovana opatteni, zefektivnéni postupu Komise,
Parlamentu a Rady pfi vyfizovani zadosti o ptispévek z EFG tak, aby zkratila doba
jejich posuzovani a schvalovani, a dale rozsifeni zptsobilych ¢innosti a ptijemct tim, Ze
mezi né budou zahrnuty i osoby samostatné vydélecné ¢inné a mladi lidé, a financovani
pobidek k zakladani vlastnich podniki;

vzhledem k tomu, Ze Irsko podalo zadost EGF/2014/016 1E/Lufthansa Technik

o finan¢ni piispe€vek z EFG v souvislosti s propusténim celkového poctu 424
pracovnikll ve spole¢nosti Lufthansa Technik Airmotive Ireland Ltd (LTAI) a u dvou
jejich dodavatelt v Irsku;

vzhledem k tomu, Ze vedle 250 propusténych pracovnikii poskytnou irské organy
individualizované sluzby spolufinancované z EFG az 200 mladym lidem, ktefi nejsou
zaméstnani ani nejsou zapojeni do vzdélavani ¢i odborné ptipravy (tzv. ,,NEET*)

a v den podani zaddosti nedosahli véku 25 let;

vzhledem k tomu, Ze Zadost nesplituje kritéria zpiisobilosti stanovena v ¢l. 4 odst. 1
pism. a) natizeni o EFG a zaklada se na ustanoveni o mimotadnych okolnostech
obsazeném v Cl. 4 odst. 2 tohoto nafizeni,

souhlasi s Komisi, Ze mimotfadné okolnosti uvadéné irskymi organy, tj. skute¢nost, Ze
propousténi ma zadvazny dopad na zaméstnanost 1 na mistni a regionalni hospodarstvi,
odiivodnuji odchylku od kritérii pro pomoc uvedenych v €l. 4 odst. 2 natizeni o EFG,

a Irsko ma proto narok na finan¢ni pfispévek podle tohoto natizeni; poukazuje ovSem na
to, Ze se mimoradné okolnosti v tomto piipad¢ tykaji pouze 250 osob; v tomto ohledu
doporucuje, aby Komise stanovila kritéria pro zadosti tykajici se méné nez 500
pracovniki; zdlraznuje, Ze pokud nejsou v plném rozsahu splnéna kritéria stanovena

v €l. 4 odst. 1 pism. a) uvedeného natizeni, mély by byt Zadosti posuzovany piipad od
piipadu a nemély by byt automaticky schvalovany zadosti, které nespliuji zdkladni
podminkys;

bere na védomi, Ze irské organy piedlozily Zadost o finan¢ni ptispévek z EFG dne
19. zati 2014 a dopliovaly ji o dodate¢né informace az do 14. listopadu 2014 a ze
hodnoceni této zaddosti vydala Komise dne 6. tinora 2015;

vita rozhodnuti irskych organt zahdjit 7. prosince 2013 — tedy se zna¢nym piedstihem
pfed podanim Zadosti a kone€nym rozhodnutim o finanéni podpofe navrzeného
koordinovaného souboru opatieni z EFG — poskytovani individualizovanych sluzeb, aby
pracovnikiim rychle poskytly pomoc; tyto individualizované sluzby, které jiz byly
nabidnuty, budou zpusobilé k financovani z EFG;

domniva se, ze propousténi v odvétvi opravy a instalace stroji a zafizeni v jiznim
a vychodnim Irsku souvisi s velkymi zménami ve struktufe svétového obchodu
v dtsledku globalizace Irsko tvrdi, coz doklada uzavieni LTAI které je disledkem
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10.

vazného poklesu obchodu Unie se zboZim a sluzbami vyplyvajiciho z technologického
pfechodu na vyrobu nové generace letadel a letadlovych celktl, z posunu ve vyrobnich
postupech SirSich letadlovych celki s ndslednymi dopady na zékladni trzni podminky,
na nichz je zaloZzen obchodni model LTAI a posunu v umisténi celosvétové vyroby
letadel; konstatuje, ze zdpadoevropsti a ameri¢ti dopravci nyni maji tendenci posilat sva
letadla se Sirokym trupem na rozséhlou tidrzbu do Ciny a Ze i sama matefska spole¢nost
podniku Lufthansa Technik se rozhodla, Ze celosvétovou zékladnu svych
opravarenskych a udrzbaiskych (MRO) ¢innosti pro letadla typu Airbus A330/340 ziidi
ve své dcefiné spolecnosti Lufthansa Technik Filipiny;

konstatuje, Ze do dneSniho dne se odvétvi opravy a instalace st rojl a zatizeni tykaly dvé
zadosti o pomoc z EFG (véetné této projedndvané véci), pricemz druhy piipad byl
zdvodnén celosvétovou finanéni a hospodaiskou krizi';

bere na védomi, Ze toto propusténi bude podle predpokladi mit obrovské negativni
dopady na jizni a vychodni Irsko, v némz se jevi enklavy zna¢ného mistniho
znevyhodnéni, jak ukazuji tyto socidlné-ekonomické ukazatele: nizka aroven vzdélani,
nedostate¢na profesni kvalifikace a vysokd mira socidlniho bydleni; vSechny tyto
faktory bydleni svéd¢i o znaéném znevyhodnéni mistnich obyvatel a jejich chudobg;
mimoto vzhledem k fadé¢ pfipadi propousténi v podnicich v tomto odvétvi v poslednich
letech je pro pracovni sily z tohoto odvétvi disponujici velmi specifickymi dovednostmi,
kterych 1ze jen obtizné€ vyuzit v jinych odvétvich, jesté t€zsi nalézt nové zaméestnani;
Blanchardstown-Tyrrelstown, Tallaght-Killinarden, Clondalkin-Rowlagh a Tallaght-
Fettercairn patii k oblastem, kde Ziji pracovnici z Lufthansy a kde je primérna mira
nezameéstnanosti 23 %;

poukazuje na to, Ze pracovni sily z tohoto odvétvi disponuji velmi specifickymi
dovednostmi, kterych 1ze jen obtizn€ vyuZit v jinych odvétvich, a proto je pro tyto
pracovniky obtizné nalézt nové zaméstnani; lituje toho, Ze to plati zejména pro
pracovniky, ktefi se blizi dichodovému véku (coz je zhruba 20 % pracovniki
spole¢nosti Lufthansa Technik) nebo pracovali v téze firmé fadu let;

konstatuje, ze v souc¢asné dob¢ pracuje v tomto odvétvi v Irsku piiblizné 1 550
zaméstnancl a ze Udaje, které predlozily irské organy, ukazuji, ze celkovy pocet
zamgstnancl v tomto oboru poklesl o 52 %;

konstatuje, Ze koordinovany soubor individualizovanych sluzeb, ktery ma byt
spolufinancovan, se sklada z poradenstvi a planovani kariéry, grantli EFG na
vzdélavani, programl odborné piipravy a dalsiho vzdélavani, programi
vysokoskolského vzdélavani, podpory podnikani a samostatné vydélecné ¢innosti
a podpory piijmi vcetné piispévku z EFG na naklady kurz;

konstatuje, ze kromé propusténych pracovniki se irské organy rozhodly poskytnout
individualizované sluZzby spolufinancované z EFG az 200 mladym lidem, ktefi nejsou
zaméstnani ani nejsou zapojeni do vzdélavani ¢i odborné ptipravy (tzv. ,,NEET) a je
jim do 25 let; konstatuje dale, Ze tito mladi lidé nepatii k dané skupiné propusténych
a nebyli zaméstnani v tomtéz odvétvi;

1

EGF/2009/021 IE/SR Technics.
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konstatuje, Ze individualizované sluzby planované pro tyto mladé lidi skytaji tytéz
moznosti, jaké maji propusténi pracovnici, budou vSak konkrétné uzptisobeny kazdému
z téchto mladych lidi podle jeho potieb; pfipomind, Ze navrhovana opatfeni by méla
zohlednit rozdily mezi propusténymi pracovniky a NEET;

vita skutecnost, ze koordinovany soubor individualizovanych sluzeb byl vypracovan po
konzultaci s cilovymi piijemci a jejich zastupci a také s odbory;

vita skutecnost, ze Ministerstvo socialni ochrany uskute¢nilo rozsahlou anketu mezi
postizenymi pracovniky s cilem urcit cilové pracovniky, jejich dosaZzené vzdélani

a absolvovanou odbornou pfipravu a jejich potieby, pokud jde o potencialni
individualizované sluzby, aby se zlepSily jejich vyhlidky na opétné zaclenéni do
pracovniho procesu;

konstatuje, Ze organy maji v planu vyuzit maximalni povoleny procentni podil 35 %
vSech nakladl na ptispévky a pobidky v podob¢ podpory piijmu vetné ptispévkl na
naklady kurz (CEC); bere na v€domi, Ze tyto pfispévky nenahrazuji opatieni
financovana z vnitrostatnich fondu;

ocenuje zamér irskych orgadnt vytvofit poradni féorum nebo jiny interaktivni proces,
ktery doplni probihajici praci koordina¢niho Gtvaru EFG, jakmile bude poskytnuta
podpora z EFG;

pfipomind, Ze je dulezité zlepsit zaméstnatelnost vSech pracovnikli vhodnou odbornou
pfipravou a uznanim dovednosti a schopnosti ziskanych béhem jejich profesni drahy;
ocekava, Ze odborna piiprava, ktera je nabizena v ramci tohoto koordinovaného souboru
opatieni, bude ptizplisobena nejen pottebam propusténych pracovnik, ale také
stavajicimu podnikatelskému prostiedi;

pfipomind, Ze v souladu s ¢lankem 7 natizeni o EFG by méla podoba koordinovaného
baliku individualizovanych sluzeb ptedjimat perspektivy budouciho trhu prace

a pozadované dovednosti a méla by byt slucitelna s posunem smérem k udrzitelnému
hospodaftstvi, které ucinné vyuziva zdroje;

zdiraziiuje, Ze pomoc z EFG muze spolufinancovat pouze aktivni opatfeni na
pracovnim trhu, kterd vedou k trvalému a dlouhodobému zaméstnani; opétovné
poukazuje na to, Ze pomoc z EFG nesmi nahrazovat opatfeni, za néZ jsou podle
vnitrostatnich pravnich ptedpisi nebo kolektivnich smluv odpovédné podniky, ani
opatfeni k restrukturalizaci podniki nebo odvétvi; doporucuje, aby Komise posoudila
moznost snizit pozadovany minimalni pocet propusténych pracovnikti u projektit EFG
na 200 vzhledem dopadu na nezaméstnanost v disledku propousténi v MSP postizenych
hospodatskou krizi;

vita skute€nost, Ze pfi pfistupu k navrzenym akcim a jejich provadéni budou
dodrzovany zasady rovnosti a nediskriminace;

schvaluje rozhodnuti uvedené v ptiloze k tomuto usnesenti;

povéruje svého predsedu, aby spolu s pfedsedou Rady toto rozhodnuti podepsal a aby
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zajistil jeho zvetejnéni v Urednim vestniku Evropské unie;

22. povétuje svého predsedu, aby predal toto usneseni i s ptilohou Radé a Komisi.
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PRILOHA: ROZHODNUTI EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY

o uvolnéni prostiedkii z Evropského fondu pro prizpusobeni se globalizaci (Zadost
EGF/2014/016 1E/Lufthansa Technik predloZena Irskem)

EVROPSKY PARLAMENT A RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o fungovani Evropské unie,

s ohledem na nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 1309/2013 ze dne 17. prosince
2013 o Evropském fondu pro ptizplisobeni se globalizaci (2014-2020) a o zruSeni natizeni
(ES) €. 1927/2006', a zejména na ¢l. 15 odst. 4 tohoto nafizeni,

s ohledem na interinstitucionalni dohodu ze dne 2. prosince 2013 mezi Evropskym
parlamentem, Radou a Komisi o rozpoc¢tové kdzni, spolupraci v rozpoctovych zaleZitostech
a Fadném finan¢nim fizeni?, a zejména na bod 13 této dohody,

s ohledem na navrh Evropské komise,

vzhledem k témto divodum:

(1)

)

€)

Evropsky fond pro pfizpGsobeni se globalizaci (EFG) byl ziizen za ucelem
poskytovani podpory pracovnikiim, kteti byli propusténi v disledku vyznamnych
zmén ve struktufe svétového obchodu zpisobenych globalizaci a v dasledku
pokracujici celosvétové financni a hospodarské krize, na kterou bylo zaméteno
nafizeni (ES) ¢. 546/20093, nebo v disledku nové celosvétové finanéni a hospodaiské
krize, a za ucCelem poskytovani pomoci pii jejich opétovném zacleniovani na trh prace.

Clanek 12 natizeni Rady (EU, Euratom) &. 1311/20134 umoziiuje uvolnéni prostiedki
z EFG v mezich ro¢niho stropu 150 miliontt EUR (v cenach roku 2011).

Dne 19. zéati 2014 podalo Irsko Zadost o uvolnéni prosttedktt z EFG v souvislosti
s propousténim ve spolecnosti Lufthansa Technik Airmotive Ireland LTD a u dvou
jejich dodavateli v Irsku a odbératelit a svou Zzadost doplnila o dal$i informace
v souladu s ¢&l. 8 odst. 3 nafizeni (EU) &. 1309/2013. Zadost splituje pozadavky na
stanoveni vySe finan¢niho pfispévku z fondu EFG podle ¢lanku 13 nafizeni (EU)
¢. 1309/2013.

Ut vést. L 347, 20.12.2013, 5. 855.

Ut vést. C 373, 20.12.2013, s. 1.

Naftizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 546/2009 ze dne 18. ¢ervna 2009, kterym se méni
natizeni (ES) &. 1927/2006 o ziizeni Evropského fondu pro ptizptisobeni se globalizaci (Ut. vést. L 167,
29.6.2009, s. 26).

Naftizeni Rady (EU, Euratom) €. 1311/2013 ze dne 2. prosince 2013, kterym se stanovi vicelety finan¢ni
ramec na obdobi 20142020 (Ut. vést. L 347, 20.12.2013, s. 884).
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4) V souvislosti s uvedenou zadosti Irska by proto mély byt z EFG uvolnény prostiedky
na finan¢ni pfispévek ve vysi 2 490 758 EUR,

PRIJALY TOTO ROZHODNUTI:

Clanek 1

V ramci souhrnného rozpoctu Evropské unie na rozpoctovy rok 2015 se z Evropského fondu
pro pfizplsobeni se globalizaci uvolni ¢astka ve vysi 2 490 758 EUR v prostfedcich na
zavazky a na platby.

Clanek 2

Toto rozhodnuti bude zvetejnéno v Urednim véstniku Evropské unie.

V Bruselu dne

Za Evropsky parlament Za Radu

predseda predseda
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VYSVETLUJICi PROHLASENI

1. Souvislosti

Evropsky fond pro ptizplisobeni se globalizaci byl ztizen, aby poskytoval dodatecnou pomoc
pracovnikm, které zasahly dasledky velkych strukturalnich zmén svétového obchodu.

Podle ustanoveni ¢lanku 12 natizeni (EU, Euratom) ¢. 1311/2011, kterym se stanovi vicelety
finanéni ramec na obdobi 2014-2020', nesmi fond prekro¢it maximalni roéni ¢astku

150 miliond EUR (v cenéach roku 2011). Ptislusné ¢astky se zapisuji do souhrnného rozpoctu
Evropské unie jako rezerva.

Co se tyce postupu, Komise podle bodu 13 interinstitucionalni dohody ze dne 2. prosince
2013 mezi Evropskym parlamentem, Radou a Komisi o rozpoctové kdzni, spolupraci

v rozpoltovych zaleZitostech a fadném finanénim fizeni? piedloZzi za G¢elem umoznéni
¢erpani prostiedkll z fondu v ptipade kladného posouzeni zZadosti rozpoctovému organu navrh
na uvolnéni prostfedkii z tohoto fondu a soucasné s nim i odpovidajici zadost o provedeni
pievodu. Neni-li dosazeno dohody, jsou zahdjeny tfistranné rozhovory.

I1. Zadost tykajici se spole¢nosti Lufthansa Technik a navrh Komise

Dne 6. tnora 2015 ptijala Komise navrh rozhodnuti o uvolnéni prostiedkti z EFG ve prospéch
Irska, aby tak podpoftila opétovné zaclenéni pracovnikd, ktefi byli propusténi

v disledku zavaznych zmén ve struktuie svétového obchodu zplisobenych globalizaci, na trh
prace.

Jedna se o desatou zadost, kterd se ma posuzovat v ramci rozpoc¢tu na rok 2015 a kterd se tyka
uvolnéni prostiedkll z EFG v celkové vysi 2 490 758 EUR ve prospéch Irska. Tyka se 149
pracovnikl propusténych béhem referenéniho obdobi od 1. biezna 2014 do 30. ¢ervna 2014.
Zadost se zaklada na kritériich pro pomoc stanovenych v ¢&l. 4 odst. 2 nafizeni EFG, ktery za
mimotadnych okolnosti umoznuje odchylku od kritérii uvedenych v €l. 4 odst. 1 pism. a),

v némz se stanovi, Ze béhem referen¢niho obdobi v délce ¢tyt mésicth musi dosdhnout pocet
propusténych pracovniki nebo osob samostatné vydélecné ¢innych, které prestaly vykonavat
svou ¢innost, nejméné 500 v jednom podniku v ¢lenském staté, a to véetné pracovnikll
propusténych u jeho dodavateli a vyrobci, ktefi jsou odbérateli tohoto podniku, nebo osob
samostatné vydélecné ¢innych, které prestaly vykonavat svou ¢innost.

Z4dost byla Komisi zaslana dne 19. zati 2014. Komise dospéla v zavéru, Ze u této zadosti
nastaly pozadované mimoiadné okolnosti.

Irské organy tvrdi, Ze uzavieni LTAI je disledkem vazného poklesu obchodu EU se zbozim
a sluzbami vyplyvajiciho z technologického piechodu na vyrobu nové generace letadel

a letadlovych celkii; posun ve vyrobnich postupech $irsich letadlovych celkl s naslednymi
dopady na zékladni trzni podminky, na nichZ je zaloZen obchodni model LTAI, a posun

v umisténi celosveétové vyroby letadel.

! Uf vést. L 347, 20.12.2013, s. 884.
2 Ut. vést. C 373,20.12.2013, s. 1.
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Koordinovany soubor individualizovanych sluZeb, ktery ma byt spolufinancovan, se sklada

z poradenstvi a planovani kariéry, granti EFG na vzdé€lavani, programti odborné ptipravy

a dalSiho vzdélavani, programii vysokoskolského vzdélavani, podpory podnikani a samostatné
vydéle¢né Cinnosti a podpory piijmu vcetné piispévku z EFG na néklady kurzi.

Opatfeni, jejichz realizace zapocala dne 7. prosince 2013, vytvareji podle irskych organii
koordinovany soubor individualizovanych sluzeb, které ptedstavuji aktivni opatfeni na trhu
prace, jejichz cilem je op€tovné zaclenéni pracovnikl na trh prace.

Irské orgéany poskytly vSechny nezbytné zaruky, Ze:

— pii pfistupu k navrzenym opatfenim a jejich provadéni budou dodrzovéany
zasady rovnosti a nediskriminace;

— budou splnény pozadavky stanovené vnitrostatnimi préavnimi predpisy
a pravnimi piedpisy EU, které se tykaji hromadného propousténi;

— navrzena opatfeni neobdrzi finan¢ni podporu zjinych fondd ¢i finanénich
nastroji Unie a zamezi se jakémukoliv dvojimu financovani;

— navrzena opatfeni se budou dopliiovat s opatfenimi financovanymi
prostfednictvim strukturalnich fondi;

— finan¢ni ptispévek z EFG bude v souladu s procesnimi a hmotnépravnimi
pravidly Unie pro statni podporu.

Co se tyce fidicich a kontrolnich systémi, Irsko ozndmilo Komisi, ze finan¢ni pfispévek bude
fizen urCenymi pracovniky ministerstva Skolstvi a vzdélavani, ktefi byli jmenovani Cleny
fidiciho organu EFG.

II1. Postup

Komise za ucelem uvolnéni prostfedkl z fondu piedlozila rozpoctovému orgdnu zadost
o pfevod castky v celkové vysi 2 490 758 EUR.

Jedna se o desaty navrh na prevedeni prostfedki fondu za ucelem jejich uvolnéni, jenz byl
rozpoctovému organu v roce 2015 dosud piedlozen.

Bude-li mezi Parlamentem a Radou dosazeno dohody, mohou tfistranné rozhovory o navrhu
rozhodnuti o uvolnéni prostiedkii z EFG, ktery pfedlozila Komise, probéhnout ve
zjednodusSené formé, jak stanovi ¢l. 12 odst. 5 pravniho zakladu.

Podle interni dohody bude do procesu zapojen Vybor pro zaméstnanost a socialni véci, aby
poskytl konstruktivni podporu a prispél k posouzeni zadosti o uvolnéni prostiedkli z fondu.
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PRILOHA: DOPIS VYBORU PRO ZAMESTNANOST A SOCIALNI VECI

ZP/jb D(2015)11287

Pan Jean Arthuis
predseda Rozpoctového vyboru
ASP 09G205

Véc: Stanovisko k uvolnéni prostiredku z Evropského fondu pro prizpiisobeni se
globalizaci (EFG) v souvislosti s Zadosti EFG/2014/016 IE/Lufthansa Technik
(COM(2015)0047)

Vézeny pane piedsedo,

Vybor pro zaméstnanost a socialni véci (EMPL) a jeho pracovni skupina pro EFG se zabyvaly
uvolnénim prosttedkt z EGF v souvislosti se zZadosti EGF/2014/016 IE/Lufthansa Technik
a ptijaly nasledujici stanovisko.

Vybor EMPL a pracovni skupina pro EFG se v souvislosti se zadosti vyslovuji pro uvolnéni
prostiedki z fondu. V tomto ohledu ptfedkladd vybor EMPL nékolik pfipominek, aniz by vSak
zpochybnil pfevod prostiedkil na platby.

Rozhodnuti vyboru EMPL vychazi z téchto tivah:

A) vzhledem k tomu, ze se tato zadost zaklada na Cl. 4 odst. 2 nafizeni (EU) ¢. 1309/2013
(natizeni o EFG) a tyka se 424 pracovniki propusténych spolecnosti Lufthansa Technik
Airmotive Ireland Ltd a u dvou jejich dodavatelti, ktefi pisobi v ekonomickém odvétvi,
které¢ je vramci NACE Revize 2 tazeno do oddilu 33 (,,Oprava a instalace stroji
a zafizeni®), v jiznim a vychodnim Irsku v referen¢nim obdobi od 1. biezna 2014 do 30.
cervna 2014; vzhledem k tomu, Ze zddost se dale tykd 200 mladych lidi, ktefi nejsou
zamg&stnani ani se neti¢astni vzdélavani nebo odborné ptipravy (NEET);

B) vzhledem ktomu, Ze jako doklad souvislosti mezi timto propousténim a dusledky
vyznamnych zmén ve struktuie svétového obchodu zptuisobenych globalizaci irské organy
tvrdi, Ze uzavieni spolecnosti Lufthansa Technik Airmotive Ireland Ltd (LTAI) je
dasledkem vazného poklesu obchodu EU se zbozim asluzbami vyplyvajiciho
z technologického ptechodu na vyrobu nové generace letadel a letadlovych celkd;

C) vzhledem k tomu, ze v uplynulych péti letech bylo vytazeno z provozu velké mnozstvi
klasickych typi letadel vybavenych motory, jez tvofily hlavni vyrobni pilit LTAIL
vzhledem k tomu, Ze tradi¢ni obchodni model LTAI byl zalozen na fad¢ prvka, které se
ocitly pod silnym tlakem v disledku zmén v profilu letadlového parku a vysledného
rychlého tipadku zajmu o modely letadel, které tvotily zdklad vyrobniho portfolia LTAI;
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D) vzhledem k tomu, ze Lufthansa Technik si uvédomila nové pftilezitosti v oboru oprav,

E)

F)

udrzby a generalnich oprav letadel a letadlovych celkli mimo EU a v posledni dobé se
sama snazila auzavirala strategickd partnerstvi s provozovateli v regionu APAC vcetné
Ciny a Filipin; matefska spole¢nost podniku Lufthansa Technik rovnéz rozhodla, Ze
celosvétovou zdkladnu svych opravarenskych a udrzbatrskych (MRO) €innosti pro letadla
typu Airbus A330/340 zfidi ve své dcefiné spolecnosti Lufthansa Technik Filipiny (LTP),
coZ bylo vsouladu s jejim pldnem prevést n€které provozovny pro rozsahlou udrzbu
letadel se Sirokym trupem do Asie, kde jsou niz$i ndklady na pracovni silu; filipinsti
mechanici absolvovali odbornou pfipravu v Némecku a LTP rozsifila pocet svych
pracovnich sil z 1 800 na 2 200;

vzhledem k tomu, Ze z pracovnikil, na n€z jsou opatieni zaméiena, je 88 % muzi a 12 %
zen; vzhledem k tomu, ze vétSina téchto pracovniki (59,6 %) je ve v€ku mezi 30-54 let
a druhou nejvétsi vékovou skupinou jsou pracovnici ve véku 55-64 let (28,0 %);

vzhledem k tomu, Ze se jedna o druhou zadost o podporu z EFG v daném odvétvi, pricemz
ob¢ zé&dosti se zaklddaly na kritériu vyznamnych zmén ve strukture svétového obchodu
zpusobenych globalizaci;

Vybor pro zaméstnanost a socialni véci proto vyzyva Rozpoctovy vybor jako ptislusny vybor,
aby do svého navrhu usneseni o irské Zadosti zaclenil tyto navrhy:

1.

souhlasi s Komisi, ze mimofadné okolnosti uvadéné irskymi organy, tj. skutecnost, ze
propousténi mé zavazny dopad na zaméstnanost i na mistni a regionalni hospodafstvi,
odtivodnuji odchylku od kritérii pro pomoc uvedenych v ¢l. 4 odst. 2 natfizeni o EFG,
a Irsko ma proto narok na finanéni pfispévek podle tohoto natizeni; poukazuje ovSem na
to, ze se mimotradné okolnosti v tomto pripad¢ tykaji pouze 250 osob;

konstatuje, ze kromé& propusténych pracovnikii se irské organy rozhodly poskytnout
individualizované sluzby spolufinancované¢ z EFG az 200 mladym lidem, ktefi nejsou
zaméstnani ani nejsou zapojeni do vzdélavani ¢i odborné pripravy (tzv. ,,NEET*) a je jim
do 25 let; konstatuje dale, Ze tito mladi lidé nepatii k dané skupin€ propusténych a nebyli
zameéstnani v tomtéz odvetvi;

vitd skute¢nost, ze Ministerstvo socialni ochrany uskutecnilo rozsahlou anketu mezi
postizenymi pracovniky scilem urCit cilové pracovniky, jejich dosazené vzdélani
a absolvovanou odbornou piipravu ajejich potieby, pokud jde o potencidlni
individualizované sluzby, aby se zlepSily jejich vyhlidky na opétné zaclenéni do
pracovniho procesu;

konstatuje, Ze organy maji v planu vyuZzit maximalni povoleny procentni podil 35 % vSech
nakladl na prispévky a pobidky v podobé podpory piijmt véetné prispévkil na naklady
kurzi (CEC); bere na védomi, Ze tyto pfispévky nenahrazuji opatfeni financovana
z vnitrostatnich fonda;

konstatuje, ze individualizované sluzby pladnované pro tyto mladé lidi skytaji tytéz
moznosti, jaké maji propusténi pracovnici, budou vSak konkrétné uzpisobeny kazdému
z téchto mladych lidi podle jeho potieb; pfipomina, ze navrhovand opatfeni by méla
zohlednit rozdily mezi propusténymi pracovniky a NEET;
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6. poukazuje na to, Ze pracovni sily ztohoto odvétvi disponuji velmi specifickymi
dovednostmi, kterych lze jen obtizné¢ vyuzit v jinych odvétvich, a proto je pro tyto
pracovniky obtizné nalézt nové zameéstndni; lituje toho, ze to plati zejména pro
pracovniky, ktefi se blizi dichodovému véku (coz je zhruba 20 % pracovnikli spolecnosti
Lufthansa Technik) nebo pracovali v téze firmé fadu let;

7. ocenuje zamér irskych organt vytvofit poradni forum nebo jiny interaktivni proces, ktery
doplni probihajici praci koordina¢niho utvaru EFG, jakmile bude poskytnuta podpora
z EFG;

8. pfipomind, Ze v souladu s ¢lankem 7 nafizeni by méla podoba koordinovaného souboru
individualizovanych sluzeb ptedjimat perspektivy budouciho trhu prace a pozadované
dovednosti a méla by byt slucitelnd s posunem smérem k udrzitelnému hospodafstvi,
které ucinné vyuziva zdroje.

S pozdravem

Marita ULVSKOG

ufadujici predsedkyné, prvni mistopiedsedkyné
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PRILOHA: DOPIS VYBORU PRO REGIONALNi ROzZVOJ

Pan Jean ARTHUIS
predseda
Rozpoctovy vybor
Evropsky parlament

Vazeny pane piedsedo,

Véc: Uvolnéni prostiedki z Evropského fondu pro prizptisobeni se globalizaci

Vybor pro regionalni rozvoj obdrzel Komisi vypracovany navrh rozhodnuti o uvolnéni
prostiedkit z Evropského fondu pro pfizpisobeni se globalizaci, k nimz ma vypracovat
stanovisko. Podle mych informaci bude zprava o tomto navrhu pfijata v Rozpoctovém vyboru
dne 16. biezna 2015:

- COM(2015)0047 navrhuje prispévek z EFG ve vysi 2490 758 EUR na aktivai
opatreni na pracovnim trhu, ktera by méla pomoci znovu zaclenit na pracovni trh 424
pracovniku propusténych v odvétvi opravy a instalace strojii a zafizeni v regionu NUTS
urovné 2 v jiznim a vychodnim Irsku.

Pravidla pro poskytovani finan¢nich piispévkl z EFG jsou stanovena v nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) ¢. 1309/2013 ze dne 17. prosince 2013 o Evropském fondu pro
prizplisobeni se globalizaci (2014-2020) a o zruSeni natizeni (ES) ¢. 1927/2006.

Koordinatofi vyboru tento navrh posoudili a pozadali m&, abych Vam napsala, ze vétSina
¢lend tohoto vyboru nemd Zadné namitky vic¢i tomu, aby byla z Evropského fondu pro

pfizplsobeni se globalizaci uvolnéna vyse uvedena ¢astka navrhovana Komisi.

S pozdravem

Iskra MIHAYLOVA
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