= * ¥ %
EIROPAS PARLAMENTS 2014 - 2019
Sesijas dokuments
A8-0204/2015
22.6.2015
ZINOJUMS
par videi nekaitigas nodarbinatibas iniciativu — darbvietu izveides potenciala
izmantoSana zalaja ekonomika
(2014/2238(INI))
Nodarbinatibas un socialo lietu komiteja
Referents: Jean Lambert
RR\1066295LV.doc PE551.783v02-00

LV LV



LV

PR_INI

SATURA RADITAJS

Lpp.
EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJAS PRIEKSLIKUMS .....vovirieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeene 3
PASKAIDROJUMS ...ttt sttt ettt ettt ettt sbe ettt et e e e 18
VIDES, SABIEDRIBAS VESELIBAS UN PARTIKAS NEKAITIGUMA KOMITEJAS
ATZINUMS ...ttt ettt ettt et b e bt a e st et e s e b e besbeebeebeeneeneentensensenee 23
SIEVIESU TIESIBU UN DZIMUMU LIDZTIESIBAS KOMITEJAS ATZINUMS............. 29
KOMITEJAS GALIGAIS BALSOJUMS .....cooviviiitiieieietetetetevete et 34
PES551.783v02-00 2/34 RR\1066295LV.doc



EIROPAS PARLAMENTA REZOLUCIJAS PRIEKSLIKUMS

par videi nekaitigas nodarbinatibas iniciativu — darbvietu izveides potenciala
izmantoSana zalaja ekonomika
(2014/2238(INI))

Eiropas Parlaments,

— nemot véra Komisijas pazinojumu ,,Darbvietu izveides potenciala izmantoSana zalaja
ekonomika” (COM(2014)0446),

— nemot véra Komisijas pazinojumu ,,Zalas ricibas plans MVU” (COM(2014)0440),

— nemot veéra Komisijas pazinojumu ,,Cela uz aprites ekonomiku: bezatkritumu
saimniekoSanas programma Eiropai ” (COM(2014)0398),

— nemot veéra Komisijas dienestu darba dokumentu ,,Ekoizaugsmei piemitosa
nodarbinatibas potenciala pilnvértiga izmantosana” (SWD(2012)0092),

— nemot véra Padomes 2010. gada 6. decembra secinajumus ,,Nodarbinatibas politika
konkurétspéjigai un videi draudzigai ekonomikai ar zemu oglekla emisiju limeni un
efektivu resursu izmantojumu”,

— nemot véra Padomes 2010. gada 21. oktobra Lémumu 2010/707/ES par dalibvalstu
nodarbinatibas politikas pamatnostadném,

— nemot veéra Regionu komitejas atzinumu ,,Zalas ricibas plans MVU un videi nekaitigas
nodarbinatibas iniciativa”,

— nemot véra ESAO un Eiropas Profesionalas izglitibas attistibas centra 2014. gada
petijumu ,,Videi nekaitigakas prasmes un darba vietas, ESAO pétijums par videi
nekaitigas izaugsmi”,

— nemot véra Eiropas Nodarbinatibas noverosanas punkta 2013. gada aprila parskatu par
videi draudzigu darbvietu veicinaSanu krizes laika: rokasgramata par Eiropas
paraugpraksi 2013. gada,

— nemot veéra Starptautiskas Darba organizacijas un Eiropas Profesionalas izglitibas
attistibas centra 2011. gada p€tijumu par prasmém videi draudzigam darbvietam:
kopsavilkuma zinojums, kas pamatojas uz petijumu par 21 valsti;

— nemot véra Eiropas Profesionalas izglitibas attistibas centra 2010. gada p&tijumu par
prasmém videi draudzigam darbvietam— Eiropas kopsavilkuma zinojums

— nemot veéra Eurofound zinojumus ,,Darba attiecibas un ilgtsp€jiba — socialo partneru
loma pareja uz videi draudzigu ekonomiku” (2011), ,,Apkart&jai videi nekaitigas
Eiropas ekonomikas veidoSana: dalibvalstu un socialo partneru riciba un iniciativas”
(2009) un ,,Videi draudzigakas ES nozares — ietekmes uz darbavietu skaitu un
kvalitati paredzeSana un parvaldiba” (2013),
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nemot véra ESAO un CFE-LEED 2010. gada 8. februara darba dokumentu ,,Prasmes
videi draudzigam darbvietam: vietja darba tirgus ietekme uz klimata parmainu
problému risinasanu”,

nemot veéra, ka SDO/UNEP zalu nodarbinatibu defingjusi ka jebkuru pienacigu darbu,
kas dod ieguldijumu vides kvalitates saglabasana vai atjaunosana gan lauksaimnieciba,
gan ripnieciba, gan pakalpojumu vai parvaldibas joma,

nemot véra 2013. gada 12. decembra rezoliiciju par ekoinovacijam — nodarbinatiba un
izaugsme ar vides politikas palidzibu',

nemot vera ta 2012. gada 15. marta rezoliiciju par Celvedi virzibai uz konkurétspgjigu
ekonomiku ar zemu oglekla dioksida emisiju limeni 2050. gada?,

nemot veéra Parlamenta 2010. gada 7. septembra rezolticiju par darbavietu potenciala
attistiSanu jaunai, ilgtsp&jigai ekonomikai’,

nemot véra Reglamenta 52. pantu,

nemot veéra Nodarbinatibas un socialo lietu komitejas zinojumu un Vides, sabiedribas
veselibas un partikas nekaitiguma komitejas un Sieviesu tiesibu un dzimumu
lidztiesibas komitejas atzinumus (A8-0204/2015),

ta ka vispargjas tendences, pieméram, resursu neefektiva izmantoSana, neilgtspejigs
spiediens uz vidi un klimata parmainas ir sasniegusas robezu, kuru parkapjot to
neatgriezenisko ietekmi uz miisu sabiedribu un dabisko vidi vairs nevar noverst, un
sabiedribas probléma ir pieaugosa sociala atstumtiba un nevienlidziba;

ta ka Eiropas Vides agentiira 2015. gada zinojuma ir noradijusi, ka pasreizgjie pasakumi
nav pietiekami, lai sasniegtu mérkus biologiskas daudzveidibas aizsardziba, fosila
kurinama izmantoSanas samazinaSana, cina pret klimata parmainam un to ietekmes uz
cilveku veselibu un vidi novérsana;

ta ka saskanotas politikas atbildes triikums So vispar€jo problému risinasanai rada
draudus, ka nozimiga dala no videi nekaitigai un sociali ieklaujoSai parejai piemitosa
ilgtsp&jigas nodarbinatibas veidoSanas potenciala var€tu palikt neizmantota;

ta ka més redzam, ka, reag€jot uz Siem draudiem, attistas jaunas nozares, daudzas citas
notiek parmainas, bet vél dazas sartuk, pieméram, nozares, kas rada smagu
piesarnojumu; ta ka galvena uzmaniba japievers inovacijam un veidiem, ka samazinat
piesarnojumus; ta ka saistiba ar dazam sariiko$am nozarém ipasa uzmaniba ir javelta
darbaspekam, lai to parkvalificetu un saglabatu alternativu nodarbinatibu; ta ka
ieguldijumiem jomas, kas par prioritaram uzskatitas Komisijas Zalo darbvietu
programma, tostarp parstrade, biologiska daudzveidiba, enregoefektivitate, gaisa
kvalitate un visas atjaunojamas energijas tehnologijas, pieméram, atjauniga atkrastes
energija, ir potencials ievérojami veicinat darvietu radiSanu, tostarp mazapdzivotas

| Pienemtie teksti, P7_TA(2013)0584.
20V C 215E, 31.8.2013., 75. Ipp.
30V C 308E, 20.10.2011., 6. Ipp.
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teritorijas.

ta ka saskana ar Eiropas Vides agentiiras sniegtajam zinam zalo razojumu un
pakalpojumu apjoms laikposma no 2000. gada 1idz 2011. gadam pieauga vairak neka
par 50 %, radot vairak neka 1,3 miljonus darbvietu, un ta ka saskana ar Komisijas
aprékiniem atjaunojamas energijas ekonomika Iidz 2020. gadam Eiropa radis

20 miljonus jaunu darbvietu; ta ka verieniga un saskanota ES politika un ieguldijumi
atjaunojamas energijas joma, mezu apsaimniekoSana, ilgtsp€jiga lauksaimnieciba un
augsnes aizsardziba (lai nepielautu un novérstu hidrogeologisko nestabilitati), var
butiski sekmét darbvietu radiSanu;

ta ka ilgtsp&jigas attistibas merkis ir nostiprinats Lisabonas liguma, un, istenojot So
meérki, Eiropas politikas izstrades gada cikla vides jautajumi tiek risinati viena Itment ar
ekonomikas un socialajiem jautajumiem;

ta ka stratégija ,,Eiropa 2020” gudras, ilgtsp&jigas un integréjosas ekonomikas
veicinasanai ir atzits, ka galvena nozime ir parejai uz zalu un sociali taisnigu
ekonomiku;

ta ka darba tirgus nepilnibas kaveé darbvietu radiSanu, bet konkurétspé&jigs ES darba
tirgus var palidzet sasniegt stratégijas ,,Eiropa 2020” mérkus nodarbinatibas joma;

ta ka ES un dalibvalstis 2010. gada Kankuna notikuSaja Apvienoto Naciju Organizacijas
Vispargjas konvencijas par klimata parmainam konferencé appémas nodroSinat
,»darbaspekam taisnigu pareju, kas rada pienacigu nodarbinatibu un kvalitativas
darbvietas”; ta ka taisniga pareja visiem uz vides zina ilgtsp&jigu ekonomiku ir labi
javada, lai palidzetu sasniegt mérki nodroSinat ilgtsp&jigu un ilgtermina nodarbinatibu
visiem — tostarp, bet ne tikai, attieciba uz augsti kvalificétam darbvietam —, socialo
ieklauSanu un nabadzibas izskausanu;

ta ka taisnigas parejas pieci pilari ir $adi: apsprieSanas/kopigs viedoklis, ieguldijumi
zalas un pienacigas darbvietas, zalas prasmes, darba tiesibu un cilvéktiesibu ievérosana,
to darba némeju un kopienu sociala aizsardziba, kurus pirmos skar pareja no
ekonomikas ar augstu oglekla dioksida emisiju limeni uz mazoglekla ekonomiku;

ta ka darba némeju aktiva lidzdaliba parejas procesa ir svariga, lai uzlabotu vides
apzinu, saprastu resursu efektivas izmantoSanas nepiecieSamibu un samazinatu miisu
radito ietekmi uz vidi;

ta ka videi draudzigu darbvietu ekspansijas potencialu kaveé prasmju nepietiekamiba un
neatbilstiba, ko rada vairaki faktori, tostarp atSkiriga attiecksme pret ilgtsp€ju apmacibas
programmas, konkrétas nozarés konstatetas nepilnibas, nepietickamais to studentu
skaits, kuriem ir vajadzigas STEM (zinatne, tehnologija, inZenierzinatne un matematika)
un IT prasmes, ka arT daZas nozarés — dzimumu koncentracija, nevis dzimumu
lidztiesiba;

ta ka ir skaidri pieradijumi, ka ieguldijumi energétika un resursu efektivitaté un
piegades k&des attistiSana, izmantojot skaidru riipniecibas stratégiju, ka arT nodok]u
novirzi$ana no darbaspéka uz citiem avotiem varétu pozitivi ietekmét darbvietu
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radiSanu;

ta ka Eiropa ir iesaistita globala konkurences cina, un ilgtsp&jigas izaugsmes
veicinasana un darbvietu radiSana izskiroSa nozime ir pienemamam energijas izmaksam,
ES ieksgja tirgus pilnigai izveidoSanai un ieguldijumiem labvéligai videi;

ta ka dazas nozares, pieméram, €ku energoefektiva renovacija, ir saistitas ar konkrétu
vietu un tas nevar parcelt uz citu zonu vai vietu;

ta ka neskaidriba par politikas virzibu un saskanotibas trikums taja, ka ar skaidru
mérku neesiba kavé investicijas, prasmju pilnveidi, ptniecibu un izstradi un tadejadi
mazina nodarbinatibas attistibas iesp€jas;

ta ka, palielinoties sabiedribas izpratnei par zalas ekonomikas nepieciesamibu,
paplasinasies ar1 nodarbinatibas iesp€jas;

ta ka skaidri, precizi noteikti vidgja ilguma Iidz ilgtermina meérki, tostarp ES
energoefektivitates un piesarnojuma samazinasanas mérki, var butiski veicinat
parmainas un ta ka $aja sakariba ar1 ES reguléjumam ir svariga nozime; ta ka
meérktiecigiem ieguldijumiem, tostarp piegades kézu izveidoSana ES, kas veicina
darbvietu radiSanu, par pamatu vajadzetu biit skaidram politikas satvaram un tiem
vajadzetu atbilst Sai politikai;

ta ka valsts sektors un vietgjas un regionalas iestades var batiski atvieglinat pareju uz
zalo ekonomiku un izveidot ieklaujoSus darba tirgus;

ta ka tadi instrumenti ka ekomark&jums, Kopienas vides vadibas un audita sistéma
(EMAS), zalais publiskais iepirkums veicina zalo darbvietu radiSanu;

ta ka vissvarigakie nodarbinatibas raditaji ES ir mikrouznémumi, mazie un vidgjie
uznémumi, jo tie nodroS$ina vairak neka 80 % no darbvietu kopgja skaita, un ir veidojusi
daudzas jaunas zalas nozares, bet tie var saskarties ar IpaSam grutibam saistiba ar
turpmak nepiecieSamo prasmju paredz€Sanu un darbvietu radiSanas potenciala
IstenoSanu;

ta ka integrétas pamatnostadnes ir dalibvalstu ekonomikas un nodarbinatibas politikas
virzienu koordinéSanas galvenais aspekts un ir konkrétam valstim adreséto ieteikumu
pamata un ta ka ar tam vajadz&tu pamatot stratégijas ,,Eiropa 2020” mérkus, jo pasi
nodarbinatibas mérki, cita starpa sekmgjot kvalitativu darbvietu radiSanu, tostarp
veidojot ar1 zalas darbvietas;

ta ka, radot piemerotas zalas darbvietas, janodroSina vienlidzigas iespé&jas sievietém, un
b 5> b
jalikvide ,,stikla griesti”;

ta ka krizes un taupibas politikas virzieni daudz vairak ir skarusi sievietes un zalas
darbvietas ir izradijusas noturigakas pret krizi neka citas darbvietas;

ta ka pilsoniskajai sabiedribai ir izSkiroSa nozime pareja uz zalo ekonomiku, ka art cipa
par dzimumu lidztiesibu;
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ta ka mazoglekla nozar€s darba razZigums médz biit augstaks un atalgojums $ajas
nozar€s nav samazinajies tik krasi ka 15 nozargs, kas rada vislielako oglekla emisiju
daudzumu;

ta ka Eirobarometra dati par zalam darbvietam MVU liecina, ka energotaupiba,
atkritumu un izejvielu patérina samazinasana ir pasakumi, kas arvien vairak tiek atziti
par ekonomiski lietderigiem;

Virziba uz zalo ekonomiku — iesp€jas darba tirga

uzsver, ka pareja uz ilgtsp&jigu sabiedribu un ekonomiku, tostarp uz ilgtspgjigiem
patérina un razoSanas modeliem, var radit potencialu gan jaunu, kvalitativu darbvietu
radiSanai, gan eso$as nodarbinatibas parveidoSanai par zalam darbvietam praktiski visas
nozares un visa pievienotas vertibas veidosanas k&de€: gan p&tnieciba un razosana, gan
sadales un pakalpojumu joma, gan jaunajas zalo augsto tehnologiju nozar€s, pieméram,
atjaunojamas energijas nozarés, ka ari tradicionalajas nozar€s, pieméram, razo$ana un
biivnieciba, lauksaimnieciba vai zivsaimnieciba, pakalpojumu nozar€s, piemeram,
tiirisma, sabiedriskaja €dinasana, transporta nozare un izglitiba; vienlaikus uzsver, ka
papildus liela skaita darbvietu radiSanai ieguldijumi atjaunojamas energijas attistiba un
energoefektivitates pasakumos veicina Eiropas ekonomikas un ripniecibas
konkurétspé€jas saglabasanu un Eiropas energoatkaribas samazinaSanu;

uzsver, ka divas treSdalas dabas sniegto pakalpojumu, tostarp augliga zeme, tirs tidens
un gaiss, samazinas, un globala sasil$ana un biologiskas daudzveidibas samazinasanas ir
tuvu tam robezam, kuras parsniedzot, vairs nevar€s noverst neatgriezeniskas sekas uz
miisu sabiedribam un dabas vidi;

norada, ka pastaviga ekonomikas izaugsme ir iesp€jama tikai tad, ja taja nem vera vides
ierobezojumus; $aja sakariba uzsver to, ka zala un aprites ekonomika var sniegt
risinajumus vides aizsardzibai, ka ar1 tautsaimniecibai un sabiedribai kopuma;

uzsver to, ka pilniga vides tiesibu aktu TstenoSanu, ka arT labaka vides jomas integracija
un politikas saskanotiba starp dazadam nozaru politikas jomam ES, ir butiska tam, lai
pilniba izmantotu potencialu, kas saistits ar zalo ekonomiku, un Iidz ar to raditu zalas
darbvietas;

norada, ka Eiropas Vides agentiiras 2015. gada zinojuma ir uzsveérta pasreizgjo
pasakumu nepietickamiba, lai sasniegtu mérkus biologiskas daudzveidibas saglabasana,
fosila kurinama izmantoSanas samazinaSana, cipa pret klimata parmainam un to
ietekmes uz cilveku veselibu un vides kvalitati noveérSana;

norada, ka $ai parejai ir ievérojams potencials radit viet€jas darbvietas, kurus nevar
parvietot, un jomas, kuras nevar parcelt uz citu vietu, ka art krizes skartajas nozar€s,
piemé&ram, biivniecibas nozar€; norada, ka ir parliecinosi pieradijumi — zala un
lidzsvarota pareja pozitivi ietekmes nodarbinatibu, jo ilgtsp&jigas saimnieciskas
darbibas, pieméram, energijas ekonomija vai organiska lauksaimnieciba, ir
darbietilpigakas neka darbibas, kuras tas aizvieto, un ta varétu regioniem dot iesp&ju
klut saimnieciski pastavigakiem;
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7.

uzskata, ka biitu japienem termina ,,zalas darbvietas” saskanota definicija, pamatojoties
uz SDO un Starptautiskas statistiku konferences dokumentiem;

Taisniga pareja un kvalitativu un ilgtspejigu darbvietu izveide

8.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

atzinigi verte Komisijas pazinojumu, ka parstrukturéSana biitu javeic sociali atbildigi,
vienlaikus atzistot, ka uznp€mumiem ir jaievie$ inovacijas un japarstrukturgjas;

uzskata, —lai maksimali palielinatu zalas ekonomikas kop&jo potencialu darbvietu
radiSana — ir biitiski svarigi, lai mé&s saviem pasreizgjiem darba némejiem nodroSinatu
pienacigas iesp&jas iegiit jaunas prasmes, kas vajadzigas aprites ekonomikai;

aicina dalibvalstis veicinat politiku attieciba uz sabiedrisko €ku droSumu un renovaciju,
lai palielinatu energoefektivitati un samazinatu patérinu;

aicina Komisiju un dalibvalstis attieciga gadijuma apnemties ieverot ,,taisnigas parejas
celvedi”, kura biitu apvienoti talejosi mérki vides joma, vienlaikus veicinot $adus
aspektus: atbilstigu socialo aizsardzibu un atalgojumu, ilgtermina darbvietas un
veseligus un droSus darba apstaklus, valdibas ierosinatus ieguldijjumus izglitiba,
apmacibas un prasmju programmas, darba tiesibu ievéroSanu un darba néméju
inform&Sanas, uzklausiSanas un Iidzdalibas tiesibu stiprinasanu attieciba uz ilgtsp&jigas
attistibas jautajumiem, ka ar1 uz efektivu darbaspeka parstavibu; aicina dalibvalstis
1stenot Sos mérkus;

atgadina, ka parstradataja ES veselibas un drosibas stratégija attieciga gadijuma biitu
janem vera attistibas tendences jaunajas nozares;

uzsver, ka iespg€jamo izmainu nodarbinatiba paredzesanai ir nepiecieSama proaktiva
parejas vadiba, jauzlabo augstvertigu datu vakSana par pasreiz€jam un turpmakajam
vajadzibam darba tirgd, iesaistot Eiropas augstakas izglitibas iestades, un ka biitiska ir
ilgtermina planoSana, lai nodroSinatu efektivu pareju un palielinatu nodarbinatibu;
uzsver — lai istenotu pareju uz zalo ekonomiku, vieté§jam un regionalajam varas
iestadeém ir svariga nozime tadas jomas ka izglitiba, infrastruktiiras izveide, vietgjo
uznémumu atbalstiSana un tadas stabilas nodarbinatibas izveide, kura ir kopliguma vai
ar citiem valsts tiesibu aktos paredzetiem atlautiem Iidzekliem noteikts atalgojums; ta ka
socialais dialogs ir neatnemama parmainu parvaldibas dala, aicina Komisiju,
dalibvalstis, regionalas un vietgjas valdibas un socialos partnerus uznemties atbildibu un
kopigi risinat So uzdevumu, nemot veéra subsidiaritates principu;

norada, ka, 1stenojot pareju uz zalam darbvietam, pedgjos gados pakapeniski
palielinajusies socialo partneru nozime, tomér atgadina, ka vél daudz jadara, lai
izveidotu stabilu un ilgtsp&jigu socialo dialogu, kas var palidzet risinat problémas, ko
rada pareja uz konkurétsp&jigu, mazoglekla ekonomiku, kur resursi tiek izmantoti
efektivi;

uzsver, ka valstu valdibas var sekmé&t nozaru socialo dialogu, jo Tpasi jaunajas zalajas
nozar¢s, ka arT nodrosinat MVU ieklauSanu;

norada, ka energétikas, resursintensivu un piesarnojosu nozaru geografiskas
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17.

18.

19.

20.

koncentracijas vai augsta nabadzibas vai bezdarba limena dé] dazus regionus skar vairak
problému neka citus; aicina dalibvalstis un viet&jas un regionalas valdibas ar Eiropas
Savienibas atbalstu sadarboties ar socialajiem partneriem un kopigi istenot taisnigas
parejas celvezus, tostarp solidaritates mehanismus, kas paredz&ti vietgjo un regionalo
ekonomiku sociali taisnigas un zalas parejas istenosanai, atbalstot parmainu skartas
kopienas un darba néméjus un tadéjadi mazinot nedrosibu, ko rada darbvietu
parvietoSana, un nodros$inot jaunu darba prasmju pieprasijuma istenoSanu;

uzsver, ka vietgjas varas iestades zalaja ekonomika var sekmét darbvietu skaita
palielinaSanu un pienacigaku un iek]aujoSaku darbvietu radiSanu, veicot Sadus
pasakumus:

— ieguldot zalos projektos;

— ar publiska iepirkuma palidzibu piesaistot papildu finans&jumu, tostarp publiskaja
iepirkuma ieklaujot socialus un ekologiskus noteikumus;

— izveidojot partneribas, tostarp ar apmacibas iestadém, lai uzlabotu darba prasmju
piemérotibu viet&ja darba tirgus prasibam;

— atbalstot zalos MVU un MVU partapsanu zalos uzn€émumos;

— veidojot ieklaujoSas zalas nodarbinatibas programmas, nodroSinot, ka zala izaugsme
ir izdeviga arT mazak aizsargatajam iedzivotaju grupam,;

norada uz pieradijumiem, kas liecina, cik nozimiga ir vadibas sadarbiba ar
darbiniekiem, lai nodroSinatu, ka vini ar socialas partneribas palidzibu bitiski iesaistas
So parmainu 1stenoSana; iesaka iesaistit arodbiedribu ,,zalos parstavjus”, lai vini kopigi
ar darba devgjiem uzlabotu ekonomikas ekologizaciju un stradatu pie ilgtsp&jibas
palielinasanas savas darba vietas; aicina dalibvalstis sniegt merktiecigu atbalstu
kopigam darba néméju un darba devéju iniciativam, kuru mérkis ir nozaru
ekologizacija;

uzskata, ka biitu jaizstrada izméginajuma projekti, lai atbalstitu dazus no Siem mérkiem;

atzinigi verte Komisijas appemsanos izmantot Nodarbinatibas un socialas inovacijas
programma (EaSI) paredzetas mérktiecigas mobilitates sheémas, lai veicinatu darba
mekletaju mobilitati darba tirgi;

Prasmes zalai nodarbinatibai

21.

22.

atzinigi verte Komisijas ierosinatos instrumentus prasmju izstradei un nepiecieSamo
prasmju paredzeéSanai; uzsver, ka prasmju pilnveidosana biitu jamudina apgiit STEM
prasmes, kas ekonomika tiek plasi izmantotas; tomér uzsver, ka ir nepiecieSama
talejosaka darbiba un ieguldijumi; uzskata, ka, lai prognozetu nakotné vajadzigas
prasmes, visos limenos ir ciesi jaiesaista visas darba tirgus ieinteresétas personas;

aicina dalibvalstis, sadarbojoties ar Komisiju, izstradat datubazi apmacibas un darba
piedavajumiem saistiba ar zalo nodarbinatibu, lai uzlabotu informacijas, konsultaciju un
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

noradijumu kvalitati profesionalas orientacijas joma un prasmes, kas nepiecieSamas, lai
izmantotu ekonomikas ekologizacijas piedavatas nodarbinatibas iespgjas;

aicina Komisiju nodroS$inat, ka dati tiek vakti par visam zalas ekonomikas nozarém,
tostarp tam, kas patlaban atstatas novarta, piemeram, sabiedriskais transports un
mazumtirdznieciba; prasa, lai Komisija, nodro$inot atbalstu valsts statistikas birojiem
un valsts nodarbinatibas dienestiem (VND), ka ar1 veicinot kvantitativas model€Sanas
instrumentu izmantoSanu, integrétu dzimumu lidztiesibas aspektu datu vaksana visas
zalas nodarbinatibas jomas;

prasa, lai Komisija integrétu dzimumu lidztiesibas aspektu, izstradajot jaunu datu
vaksanu, iedaliSanu un analizi, piem&ram, attieciba uz darbu, kas tiek veikts ar jauno
ekonometrisko instrumentu F/DELIO, vai sadarbojoties ar ieinteresétajam personam,
piem&ram, Starptautisko Darbaspéka statistiku konferenci;

uzsver, ka lielaka uzmaniba japievers§ prasmju neatbilstibas parvarésanai, veicinot
prasmju pilnveidoSanu;

aicina Komisiju veicinat prasmju pilnveidoSanu, ES Iiment atjauninot kvalifikacijas un
saistitas izglitibas un apmacibas programmas;

aicina Komisiju uzsvert, ka vairak jaizmanto klasifikacijas sist€émas, pieméram, ESCO,
kuras var izmantot, lai konstatétu triikstoSas prasmes;

uzsver, ka ir jauzlabo izglitibas sistému un jauno, zalo darbvietu sinergija, labak
koordingjot izglitibas iestazu un darba devéju apvienibu, ka arf citu attiecigu
organizaciju darbibu;

aicina dalibvalstis, regionalas valdibas un vietgjas varas iestades, iesaistot socialos
partnerus un apmacibas sniedz&jus, pienemt un Tstenot prasmju izstrades strat€gijas ar
mérki uzlabot vispargjas, nozarém un konkrétam profesijam nepiecieSamas prasmes;
uzsver arT izglitibas iestazu, uznémumu, socialo partneru un varas iestazu savstarp&jas
uztic€Sanas nozimi;

norada, ka §Ts stratégijas butu japapildina, rupigi novértéjot paredzeto zalo darbvietu
veidu un Itmeni, ka ar1 vajadzigas prasmes un zinasanas, tad€jadi paredzot un nosakot
truksto$as prasmes un ieklaujot mérktiecigas arodapmacibas un miizizglitibas
programmas, kuras bitu tiesi vérstas uz prasmju un darbvietu atbilstibas panaksanu, lai
palielinatu nodarbinatibu; uzsver, ka $ajas strateégijas ir aktivi jaieklauj gan uz citam
darbavietam parvietotie, gan zemu kvalificetie darba néméji, kuriem draud izstumSana
no darba tirgus, bez maksas nodrosinot Siem darba némeéjiem meérktiecigu un pieejamu
prasmju apmacibu;

norada, ka CEDEFOP ierosina, ka macibu programmu pielagoSana un vides izpratnes

par jaunu apmacibas programmu ierosinasanu;

mudina dalibvalstis, ka ar regionalas un vietgjas varas iestades apmaciba un izglitibas
sistémas integret ilgtsp&jigu attistibu, vides jomas kompetences un prasmes, jo Ipasi
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33.

34.

35.

36.

37.

38

39.

40.

nostiprinot PIA (profesionalas izglitibas un apmacibas) sistémas un mudinot petniecibas
centrus sadarbiba ar jauniem zalajiem uzp€mumiem izstradat tehnologijas, projektus un
patentus zalajiem razojumiem; mudina nodro$inat ideju apmainu starp pétniecibas
centriem un uzpémumu un specialistu tikliem; atgadina, cik svarigas ir zinatnes,
tehnologiju, inZenierzinatnu un matematikas (STEM) prasmes un cik svarigi ir
nodroS$inat, lai vairak sievieSu apgitu STEM macibu priekSmetus;

prasa izstradat talejoSu stratégiju ilgtsp€jigu darbvietu radiSanai, tostarp risinot prasmju
neatbilstibas problému un 1pasu izmanibu pieverSot zalajai ekonomikai nepieciesamo
prasmju nodro$inasanai;

mudina dalibvalstis izmantot §1s nozares attistibu, lai izveidotu augsti kvalificétas
prakses iesp€jas, tad€jadi sniedzot jaunieSiem specialas zinasanas un apmacibu un
palidzot samazinat jaunieSu bezdarba augsto limeni;

aicina Komisiju un dalibvalstis, 1stenojot pareju uz zalo ekonomiku, nemt véra, ka
jauzlabo sieviesu un meitenu miizizglitibas iespgjas, jo 1pasi jomas, kuras iesp&jams
nodro$inat ieveérojamu skaitu jaunu zalo darbvietu, pieméram, zinatng, p€tnieciba,
inZenierzinatngs, digitalas tehnologijas un jauno tehnologiju joma, lai nostiprinatu
sievieSu pozicijas sabiedriba, dzestu stereotipus dzimumu joma un nodro§inatu
darbvietas, kas pilniba atbilstu sievieSu konkrétajam vajadzibam un prasmém;

aicina Komisiju, dalibvalstis, ka arT regionalas un viet&jas varas iestades sistematiski
visos Iimenos integrét dzimumu lidztiesibas aspektu zalo darbvietu politikas definéSana,
1stenoSana un uzraudziba visos [imenos, lai nodroSinatu, ka tiek garant€tas vienlidzigas
iesp&jas, nemot vera problémas, kas saistitas ar zalo darbvietu radisanu laukos; mudina
dalibvalstis, ka ari regionalas un vietgjas varas iestades darit vairak, lai nodrosinatu
sieviesu pilnvertigu lidzdalibu zalo darbvietu stratégijas izstradg, ar to saistito 1emumu
pienemsana un $Ts strat€gijas Tstenos$ana, tostarp saistiba ar zalajam prasmém;

prasa Komisijai sakt publiskas debates par izglitibu ilgtsp&jigas attistibas joma un
veicinat §1s koncepcijas nostiprinasanos, Ipasu uzmanibu pieverSot meitenu un sievieSu
izglitibai; aicina dalibvalstis un Komisiju atbalstit politikas virzienus, kas veicinatu
sievieSu lielaku lidzdalibu izglitiba STEM priekSmetos un uznéméjdarbibas joma, un
sasaistit zalas nodarbinatibas programmu ar pilnvertigu iesp&ju nodrosinasanu
sievietem, izmantojot izglitibu; prasa noteikt skaidrus mérkus un uzraudzibu attieciba uz
sievieSu iesaistiSanu zalaja nodarbinatiba, izmantojot maceklibas programmas; prasa
ieviest pasakumus, kas veicinatu sievieSu lidzdalibu PIA, ka arT muzizglitibas iesp&jas
zalajas nozares;

mudina Komisiju un dalibvalstis sakt jauna sociala un klimatam draudziga izaugsmes
raditaja piemeroSanu, kura ietverti labklajibas neekonomiskie aspekti un kurs§
galvenokart uzsver ar ilgtsp&jigu attistibu saistitus aspektus, pieméram, dzimumu
lidztiesibu, nabadzibas mazinaSanu un mazaku siltumnicefekta gazu emisiju;

aicina dalibvalstis un Komisiju, rlipigi apspriezoties ar pilsonisko sabiedribu, censties
ieviest pilniba zalas nodarbinatibas politikas virzienus;

aicina Komisiju pienemt dzimumu lidztiesibas stratégiju "Eiropa 2015-2020", kura
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nemti vera stratégijas "Eiropa 2020" mérki attieciba uz nodarbinatibas raditajiem viedai,
ilgtsp&jigai un ieklaujosai izaugsmei.

41. uzsver — lai noverstu prasmju trilkumu, valsts iestadém un dienestiem ir jaisteno
mérktiecigi pasakumi, iesaistot visas darba tirgus ieinteresétas personas, tostarp darba
dev&ju un darba némeéju organizacijas; aicina dalibvalstis, ka ari regionalas un vietgjas
varas iestades nodros§inat mehanismus nodarbinatibas iestazu un dienestu darbinieku
apmacibai, lai visas darba tirgus politikas jomas integrétu zalajai nodarbinatibai
nepiecieSamas prasmes, un izstradat lidzeklus $adas apmacibas ietekmes novérteésanai;
uzsver, ka ir svarigi, lai Eiropas izglitibas iestades pielagotu savas programmas zalas
ekonomikas vajadzibam un darba tirgus vajadzibam kopuma;

42. aicina dalibvalstis izveidot tiesisko reguléjumu, kas atbalsta ieguldijumus zalaja
ekonomika;

Politikas saskanotiba, lai pilniba attistitu ilgtsp€jigu ekonomiku darbvietu radiSanas
potencialu

43. aicina Komisiju un dalibvalstis pienemt vérienigus, ilgtermina un integréjosus
regulativos, fiskalos un finansu pamatnoteikumus ilgtspgjigiem ieguldijumiem un
stimul@t inovacijas, tad€jadi pilniba atbrivojot So parmainu radito nodarbinatibas
potencialu; uzsver, ka ir jaizstrada politikas nostadnes saistiba ar ilgtermina
virsmérkiem, kuras ir ieklauti mérki, ka arT raditaji So nostadnu 1stenoSana panakta
progresa mérisanai;

44. uzsver, ka ir svarigi koordinét Komisijas un valstu attiecigo ministriju darbu, lai,
iesaistot visas valdibas struktiiras, izveidotu visaptveroSu parejas sistemu, kas sp&tu
veltit vajadzigo uzmanibu parejas raditajai sadaliSanas ietekmei;

45. norada, ka zalas nodarbinatibas iniciativas panakumi vai neveiksmes ir atkarigas no ta,
cik talejosi buis Komisijas noteiktie saistosie mérki atjaunojamas energijas un
energoefektivitates joma, ka ar no ieguldijumiem atjaunojamas energijas tehnologijas
un energoefektivitates programmas, kuras dalibvalstis apnémusas istenot;

46. uzsver, ka Komisija un dalibvalstis ir atbildigas par konsekventu politikas virzienu
izstradi, kas veicinatu atjaunojamas energijas razoSanu un lieclaku energoefektivitati, lai
stimul&tu vietgjo un regionalo attistibu un raditu kvalitativas viet&jas darbvietas; uzsver,
ka ieguldijumi atjaunojama energija un energoefektivitaté nakamajos gados var klat par
galveno avotu darbvietu radiSanai Eiropa;

47. norada, ka teritoriala energétiska neatkariba joprojam ir viens no ES ekonomiskas un
energgetikas politikas mérkiem ilgtermina; turklat uzsver, ka ir noteikti janem véra
investiciju teritoriala dimensija, jo ta dod ieguldijumu ES teritorialas kohé&zijas politikas
mérku IstenoSana attieciba uz lauku un pilsé€tu savienoSanu;

48. atzinigi verte to, ka Komisija, pamatojoties uz 2010. gada Kankunas vienosanos un
turpmakajam iniciativam, pienacigu nodarbinatibu ir ieklavusi ES pilnvaras sarunam
COP 21 konferencg Parizg; aicina Komisiju nodro§inat, ka tas nostaja sarunas joprojam
ir iek]auta ,,taisnigas parejas” programma;
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49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

aicina ES un dalibvalstis noteikt obligatos energotaupibas un energoefektivitates mérkus
un atbalstit baltos sertifikatus ka instrumentu, kas sekmé ES energotaupibas mérku
sasniegSanu; aicina dalibvalstis pilniba Tstenot un ieviest energoefektivitates direktivu
un saglabat appemibu sasniegt vismaz 2030. gada energoefektivitates merkus;

atbalsta ES apnemsSanos sadarbiba ar citiem starptautiskajiem partneriem panakt
taisnigu globalu pareju uz ieklaujoSu zalo ekonomiku;

aicina dalibvalstis pilniba ieverot un istenot parskatito ES tiesibu aktu publiska
iepirkuma joma jaunos noteikumus un izvertét, vai, ievieSot publiska iepirkuma politika
vides un socialos kriteérijus, biitu iesp&jams veicinat darbvietu radiSanu zalaka
ekonomika; uzsver, ka var tikt precizetas atlikusas tiesiskas nenoteiktibas attieciba uz
socialo un vides noteikumu ieklausanu publiskaja iepirkuma;

aicina Komisiju palidzet atdzivinat remontu nozari, tadéjadi radot iesp&ju izveidot
jaunas darbvietas, kas p&c biitibas ir videi draudzigas;

aicina dalibvalstis atbalstit sabiedrisko pakalpojumu ieguldijumu, istenojot taisnigu
pareju uz ilgtspejigu ekonomiku, proti, proaktivi nodroSinot, ka pakalpojumi, pieméram,
komunikaciju, transporta, atkritumu un tidens apsaimniekoSanas pakalpojumi, tiek
sniegti ilgtsp&jigi;

pauz dzilu vilSanos saistiba ar to, ka ir atsaukts aprites ekonomikas tiesibu aktu kopums,
pateicoties kuram ES atkritumu apsaimniekoSanas nozar€ vien biitu bijusi iesp&ja radit
11dz pat 180 000 darbvietu; tapéc aicina Komisiju, ieveérojot dalibvalstu kompetenci,
pildit savas saistibas ierosinat, cik driz vien iesp€jams, verienigus tiesibu aktus
atkritumu apsaimnieko$anas joma, lai veicinatu atkritumu apjoma samazinaSanu,
noteiktu jaunus mérkus atkritumu parstrades joma un jaunus kriterijus faktiski
parstradata materiala aprékinam;

turklat aicina Komisiju apsvert kriteriju ievieSanu, lai stimulétu uznémumus, kas Tsteno
atbildigu un ekologiski ilgtsp&jigu atkritumu likvidésanas ciklu;

atzist, ka ilgtsp&jigas lauksaimnieciskas raZoSanas apvienoSana ar lauku saimniecibu
biologiskas daudzveidibas uzraudzibu un aizsardzibu, un turpmaku lauksaimniecibas
produktu viedo markeSanu, noradot to ietekmi uz vidi, ar mérki stimul€t patérétaju
pieprasijumu péc biologiskas daudzveidibas principiem atbilsto§iem produktiem, veido
ievérojamu potencialu zalas nodarbinatibas attistibai ES lauku apvidos;

norada, ka ilgtsp€jigai meZu apsaimniekoSanai ir patiess jaunu darbvietu izveides
potencials, vienlaikus aktivi dodot ieguldijumu klimata parmainu mazinasana un
biologiskas daudzveidibas aizsargasana;

aicina Komisiju izmantot ES pusgadu un parskatit stratégiju ,,Eiropa 20207, lai
atbalstitu zalo darbvietu radiSanu; aicina Komisiju sniegt konkrétam valstim adresétus
ieteikumus, kas var veicinat augstaku nodarbinatibas Iimeni un mazinat ekologiskas
pédas nospiedumu, un prasa veikt siki izstradatu un neatkarigu petijumu par nodoklu
novirzisanas izmaksam (pieméram, no darbasp€ka uz vides nodokliem), ka art subsidiju
pakapenisku izbeigSanu Iidz 2020. gadam;
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59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

uzsver, ka §adi ieteikumi var ietvert ar1 nodoklu parvirzi no darbspéka uz citiem avotiem
un ka ar $adu parvirzi vajadzetu censties mazinat piesarnosSanu, bet tai nevajadzetu
kaitet socialas aizsardzibas sist€mam vai nesamérigi ietekmét tos, kam ir zemi
ienakumi;

aicina Komisiju un dalibvalstis partraukt tieSas un netiesas videi kaitigas subsidijas,
tostarp, bet ne tikai, attieciba uz fosilo kurinamo; aicina Komisiju izstradat modelus, ko
varétu Tstenot dalibvalstis, lai novirzitu nodoklu slogu no darbaspéka uz vides
piesarnojumu, un nemt véra prec¢u un pakalpojumu ietekmi uz vidi, ievérojot principu
»piesarnotajs maksa”; aicina Komisiju sniegt dalibvalstim individuali adres€tus
ieteikumus, kas var palidz&t centienos veicinat zalo nodarbinatibu un samazinat
ekologiskas pédas nospiedumus; turklat aicina Komisiju Eiropas pusgada procesa
proaktivi integrét ar vidi un klimatu saistitus apsvérumus ar mérki atbalstit zalo
darbvietu radiSanu;

aicina dalibvalstis ieviest merktiecigas subsidijas un/vai nodoklu atbrivojumus
jaunizveidotiem uzpémumiem, mikrouzn€mumiem un maziem un vid€jiem
uznémumiem, kas razo preces un sniedz pakalpojumus ar augstu ekologisko pievienoto
vertibu, tostarp ar kopuma pazeminatu oglekla saturu;

aicina Komisiju un dalibvalstis savos politikas virzienos nodrosinat lielaku saskanotibu
un kohéziju un augstakaja limeni paust bitiskakas politiskas apnemsanas saistitas
jomas, piemeram, attieciba uz kapitala un uzp€émumu pelnas nodokliem, finanSu
darfjumu nodokliem un cigu pret krapsanu nodoklu joma un izvairisanos no nodoklu
maksasanas;

aicina Komisiju atjaunot savas saistibas attieciba uz stratégiju ,,Eiropa 2020 un
nekavéjoties, velakais Iidz 2015. gadam, sniegt starpposma parskatu; aicina Komisiju no
jauna apstiprinat Eiropas pusgada mérkus, nemot véra makroekonomikas
nelidzsvarotibas un stratégijas "Eiropa 2020" parskatiSanas rezultatus; aicina Komisiju
ierosinat talejosakus socialos un vides jomas mérkus 2030. un 2050. gadam; uzsver, ka
zalo darbvietu riipiga, metodiski pamatota un kopiga uzraudziba varétu palidzet
dalibvalstim novertét vides un nodarbinatibas politikas efektivitati un stiprinat Eiropas
limeni izveidotos instrumentus, lai konstatétu panakto progresu un uzraudzitu stratégijas
»Eiropa 2020 nodarbinatibas pamatnostadnu stenoSanu;

uzsver, ka iesp&jas, ko sniedz 2030. gada klimata un energgétikas pakete, nodrosina
darbvietu radiSanu un vides tiesibu aktu turpmako lomu ES ilgtermina vides mérku
sasniegSana un darbvietu, ka ar1 zalas izaugsmes nodroS§inasana;

aicina Komisiju uzskatit, ka inovacija ir Eiropas riipniecibas pamats, un izstradat aktivas
strat€gijas, lai nodrosinatu socialo pareju labu parvaldibu un ieguvumu izplatibu visa
Eiropa; aicina Komisiju un dalibvalstis, 1stenojot ilgtsp&jigu nozaru politiku un tirgus
parveidoSanas iniciativas, atbalstit jaunu resursefektivu precu un pakalpojumu piegades
k&zu un nozaru tiklu veidosanos;

uzsver nepiecieSamibu dalibvalstim sagatavot savu ekonomiku mazoglekla un resursu
un energijas zina efektivai nakotnei, vienlaikus nemot véra iesp&jamo darbvietu
parvietoSanas un oglekla emisiju parvirzes risku, ko rada klimata politikas TstenoSana;
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67.

68.

69.

aicina Komisiju un dalibvalstis pastiprinat starptautiskos centienus, lai izveidotu globalu
vides politiku, kas varétu mazinat kaitgjumu, kuru rada ripnieciskas razoSanas
parcelSana arpus ES un oglekla emisiju parvirze;

aicina Komisiju péc iesp€jas drizak iesniegt priekslikumu reformét ES emisijas kvotu
tirdzniecibas sistému (ETS), nemot véra nepiecieSamibu aizsargat nozares, kas
paklautas ievérojamam oglekla emisiju parvirzes riskam;

aicina Komisiju energétikas savienibas veidoSanas procesa risinat jautajumu par zalo
nodarbinatibu;

Ieguldijumi ilgtspéjigu darbvietu radiSana

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

uzsver, ka jaatrod pareizais Iidzsvars starp piedavajumu un pieprasijumu, un to var
panakt, ja darbvietu radiSanu apvieno ar pielagotu aktivu darba tirgus politiku, kas
atbilst dazadu viet€jo darba tirgu vajadzibam;

aicina Komisiju un dalibvalstis, tostarp izmantojot Eiropas Stratégisko investiciju
fondu, veicinat kvalitativus ieguldijumus, kas raditu socialus un ekonomiskus
ieguvumus, piemeram, ilgtspejigas, kvalitativas darbvietas, dzimumu lidztiesibu,
kvalitativu izglitibu un inovacijas, lai veicinatu zalo pareju un izskaustu energétisko
nabadzibu; aicina Komisiju un dalibvalstis novirzit ieguldijumus uz jomam, kas pozitivi
ietekmé darba tirgu, lai raditu ilgtsp€jigas darbvietas ar pilnvertigu socialo aizsardzibu
un cinitos pret bezdarbu; uzsver, ka finansé€tie projekti izmeérama veida veicinas
stratégijas ,,Eiropa 2020” istenoSanu; $aja sakariba norada, ka krizes laika
nesamazinajas darbvietu izveide zalajas nozar€s;

uzsver, ka ieguldijumi energoefektivitaté var veicinat vietéjo darbvietu radiSanu un
viet€jas ekonomikas attistibu un samazinat energétisko nabadzibu, un ka eku
energoefektivitates nodrosinasana ir izmaksu zina vislietderigakais veids, ka rast
ilgtermina risinajumus energétiskajai nabadzibai, kas ietekm@ aptuveni 125 miljonus
Eiropas iedzivotaju, ka arf tai ir biitiska nozime Eiropas energijas efektivaka
izmantoSana un zalo darbvietu radiSana; atgadina, ka €ku droSuma nodroS§inaSanai arT ir
iz8kiro8a nozime saistiba ar §o mérki; aicina Komisiju, cik driz vien iesp&jams, nakt
klaja ar iniciativu ,,Vieds finans€jums viedam ekam”;

iesaka, ka klimata parmainu, atjaunojamas energijas un energoefektivitates merki biitu
jauzskata par ieguldijjumu mérkiem un svarigiem politiskas ricibas pamatprincipiem;

bridina neistenot atbalsta pasakumus, kuriem ir negativa ietekme uz vides un socialo
jomu, jo tie mazina politikas saskanibu, kas vajadziga, lai maksimali palielinatu zalo
darbvietu nodarbinatibas potencialu;

ierosina, ka kvalitativi ieguldijumi galvenajos sabiedriskajos pakalpojumos, pieméram,
komunikaciju, energétikas, transporta, atkritumu un tidens apsaimnieko$anas
pakalpojumos, javeic ar merki atbalstit ilgtspgjigas publiska iepirkuma procediiras un
zalo prasmju ieklauSanu visas jomas;

aicina dalibvalstis pilniba izmantot iesp&jas, ko piedava Eiropas strukturalo un
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77.

78.

79.

80.

81.

investiciju fonda un citu ES finans€juma avotu tiesiskais reguléjums, lai atbalstitu
ilgtsp&jigus projektus, kuri veicina zalo nodarbinatibu, un nodrosinat vietgjam iestadém
péc iespgjas vieglaku piekluvi ES finans€jumam un finanSu instrumentiem, nosakot
skaidrus, godigus noteikumus un sasniedzamu minimala finansgéjuma maksimalo
robezu;

mudina Komisiju un dalibvalstis 2016. gada paredz&to daudzgadu finansu shémas
(DFS) pécvelesanu parskatiSanu izmantot ka iesp€ju, lai veicinatu miisu ekonomiku
zalaku pareju;

norada, ka ESF atbalsts ir pieejams, lai palidz&tu atbalstit zalas ekonomikas un
nodarbinatibas izaugsmi, un mudina valstu valdibas un attiecigos valstu dienestus
apsvert iesp&ju aktivak izmantot So finans€jumu, lai veicinatu ekonomiski pamatotu un
ekonomiski ilgtsp&jigu zalo darbvietu izveidoSanu;

atzimé, ka dazas dalibvalstis ir guvusas ievérojamus panakumus zalakas ekonomikas
veidoSana, un mudina Savienibu un dalibvalstis veicinat ideju, zinaSanu, pieredzes un
paraugprakses apmainu $aja joma, lai nodro$inatu vienmerigu pareju;

mudina dalibvalstis un privato sektoru izmantot tadus instrumentus ka ekodizains,
ekomark&jums, EMAS un zalais publiskais iepirkums (GPP), jo tie var atbalstit zalo
ekonomiku un tad€jadi veicinat zalo darbvietu izveidi; aicina Komisiju nodroSinat
levirzoSus instrumentus, lai raditu labveéligus tirgus apstaklus, kas lautu pilniba pienemt
Sos brivpratigos instrumentus;

aicina dalibvalstis pieverst lielaku uzmanibu tadu vides parvaldibas un ekoaudita
sistému ievieSanai, kuru pamata ir Eiropas standarts (ISO 14000);

Mazie un vidéjie uznemumi (MVU)

82.

83.

&4.

85.

atbalsta Zalaja ricibas plana MVU izvirzitos meérkus un uz MVU vérstas darbibas,
tostarp Eiropas Resursu efektivitates izcilibas centra izveidi, lai sniegtu konsultacijas un
atbalstitu MVU, kuri vél&sies uzlabot savu resursu efektivitat veiktsp€ju, lai atbalstitu
zalo uznémejdarbibu, pétitu iesp€jas veidot zalakas pievienotas vertibas radiSanas kédes
un uzlabotu zaliem MVU un mikrouznémumiem piek]uvi tirgum; uzskata, ka izpratnes
veidoSanas pasakumi un tehniska palidziba ir svariga, lai MVU aktivi piedalitos aprites
ekonomika;

uzsver, ka javeicina: sievieSu uznéméejdarbiba zalaja ekonomika; uz sadarbibu vairak
orient€ti uznémejdarbibas modeli, pieméram, kooperativi un socialie uznémumi, ka ar1
sievieSu lauku saimniecibas un gimenes lauku saimniecibas; mikrofinansgjuma
pieejamiba sievietém; zalo darbvietu izveide sabiedrisko pakalpojumu joma; un
izméginajuma projekti par kvalitates krit€rijiem attieciba uz dzimumu lidztiesibu
publiska iepirkuma joma;

atgadina, ka MVU ir milzigs potencials radit darbvietas, jo Tpasi jaunieSiem, un veicinat
dualu sisteému, kas ietver arodizglitibu un prakses sheémas;

atzist, ka Eiropas Stratégisko investiciju fonds (ESIF) varétu palidzét
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86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

mikrouznp€mumiem un mazajiem un vidéjiem uznémumiem iesaistities darbibas, kas
ietver augsta limena vides un socialas inovacijas;

norada, ka Eirobarometra dati par MVU zalo darbu liecina, ka energijas taupiSana,
atkritumu apjoma samazinasana un mazaka izejmaterialu izmantoSana ir kluvusi
ekonomiski izdeviga;

aicina Komisiju stimulét jaunus uznémejdarbibas modelus, pieméram, kooperativus, ar
meérki paaugstinat razoSanas un izplatiSanas procesu efektivitati, ievieSot inovativus
resursu taupisanas risinajumus un piedavajot ilgtsp&jigakus produktus un pakalpojumus;

norada, ka MVU var radit izaugsmi un darbvietas tikai tad, ja arT zalaja ekonomika ir
pieejamas stimul@Sanas iespéjas;

aicina Komisiju nodroSinat, ka MVU paredzetajiem zalajiem stimuliem ir jégpilna
ietekme tur, kur ta visvairak vajadziga;

norada, ka MVU un mikrouzn€émumi ir nozimigakie darbvietu raditaji Eiropa; uzsver,
ka MVU un mikrouzgpe€mumi saskaras ar ipasam griittbam, izmantojot zalas parejas
sniegtas darbvietu iespé€jas, jo 1pasi saistiba ar piekluvi finans€jumam, apmacibu un ar
prasmju deficita noverSanu; aicina Komisiju un dalibvalstis sakt talejoSu darbibu,
sniedzot atbalstu, lai stimulétu zalo darbvietu radiSanu MVU un mikrouznémumos,
tostarp izmantojot mérktiecigu informaciju, izpratnes veicinasanu, tehnisku palidzibu,
ka arT nodrosinot piekluvi finans€jumam un apmacibas pasakumiem,;

norada, ka zalaka veértibu k&de, kas ietver parveidi, remontu, apkopi, parstradi un
ekodizainu, var radit biitiskas uznémejdarbibas iesp&jas daudziem MVU;

uzdod priek$seédetajam nosiitit So rezolticiju Padomei un Komisijai, ka ar1 dalibvalstu
parlamentiem un valdibam.
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PASKAIDROJUMS

Zalas ricibas planu MVU? (kas arT apskatits §aja zinojuma) un pazinojumu par aprites
ekonomiku;

Sis iniciativas mérkis ir turpinat darbu, kas sakts ar 2012. gada dienestu darba dokumentu
,,Ekoizaugsmei piemito$a nodarbinatibas potenciala pilnvértiga izmantosana"?, kurs ir viena
no Nodarbinatibas paketes sastavdalam un kura uzsverts, ka 1idz 2020. gadam zalaja
ekonomika varétu izveidot 20 miljonus darbvietu, un ir nemtas véra nodarbinatibas
pamatnostadnes, kas aicina dalibvalstis: .. veicinat darbvietu izveidi, tostarp apriipes un videi
nekaitigas nodarbinatibas joma.*

Rodas jautajums, ka definét to, kas domats ar videi nekaitigas darbvietas, jo Tpasi méginot
noskaidrot to izveidi statistikas vajadzibam. SDO saka, ka videi nekaitigas darbvietas ir
piendcigas darbvietas, kas:

— samazina energijas un izejvielu patérinu;
— ierobezo siltumnicefekta gazu emisijas,
— samazina atkritumus un piesarnojumu,

— aizsargd un atjauno ekosistemas.

Referents §a zinojuma gatavoSanas laika sanéma atbalstu ari no UEAPME un Londonas
Universitates koledzas profesora Paul Ekins, kuri ieteica, ka labak biitu raudzities vispargja
ekonomikas ekologizacijas konteksta, jo tas vairak attieksies uz izstradajumiem, procesiem un
pakalpojumiem, un ka tas ir jaintegre visas politikas jomas: nodoklu, darba tirgus, izglitibas
un apmacibas, pétniecibas, inovaciju, klimata parmainu un energétikas politika.

Zala ekonomika ir nepiecieSama vairaku problému dgl, ka to norada Komisija: "Resursu
neefektiva izmantoSana, neilgtsp&jigs spiediens uz vidi un klimata parmainas, ka art sociala
atstumtiba un nevienlidzibas ..” 3 tas ir augsta bezdarba limena raditais socialais spiediens, ko
§7 komiteja tika labi pazist. STs problémas acimredzami ietekmés visu darba vidi. Pieméram,
pasaulé lielakas lielveikalu kedes ASDA apréekini liecina, ka 95 % no tas piedavato svaigo
produktu apdraud klimata parmainas, bet vienu tre$dalu — pat loti nopietni®.

! Videi nekaitigas nodarbinatibas iniciativa. Darbvietu izveides potenciala izmantoSana zalaja ekonomika”
(COM(2014)0446 final).
2 Komisijas pazinojums "Zalas ricibas plans MVU" (COM(2014)440).

3 Komisijas dienestu darba dokuments ,,Ekoizaugsmei piemito$a nodarbinatibas potenciala pilnvertiga
izmantoSana” SWD(2012)0092 final.

4 Padomes 2010. gada 21. oktobra Lemums 2010/707/EU par dalibvalstu nodarbinatibas politikas
pamatnostadném (OV L 24.11.2010).

3> Videi nekaitigas nodarbinatibas iniciativa. Darbvietu izveides potenciala izmantoSana zalaja ekonomika”
(COM(2014)0446 final).

¢ Gatavojoties perfektai vétrai — ilgtsp&jigai ekonomikai nepiecie$amas prasmes, [EMA, 2015.
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NepiecieSamiba péc integréjoSas domasanas par zalo ekonomiku tika atspogulota viena no
galvenajam prasibam, ko referentam ieteica daudzi pienesuma sniedzgji — ir nepiecieSamas
saskanotas, visaptverosas politikas pamatnostadnes, kas nodroSinatu paredzamu vidi
apmacibai un ieguldijumiem. Biezi tika minéts, ka pretruniga politika un stimuli traucé
progresu un ierobezo nodarbinatibas potencialu. Sadai politikai jabit arT ilgtermina
redz&jumam: patlaban uzceltas €kas varétu stavet vél nakamos 50 gadus, tade] tam jaatbilst
augstakajiem energoefektivitates un ilgtsp&jigas biivniecibas standartiem; veicot ieguldijumus
nozimigakajas energétikas iekartas, vajadz&tu raudzities talak par 2020. gadu utt.

Profesors Ekins un citi ir noteikusi tris nozimigakos faktorus, kas veicina darbvietu radiSanu
un ko uzskata par iedarbigiem, un tos vairakas reizes ir ierosinajusi Komisija un Parlaments,
bet noradot neatbilstigus turpmakos pasakumus:

e Vides nodoklu reforma — novirzot nodoklu slogu no darbaspéka uz izmaksam vides
joma, bet nodroSinot, ka ta neradis pretéju efektu. To v€l vairak varétu pastiprinat,
pastavigi izmantojot pusgada procesu un ieteikumus dalibvalstim. Lai nodroSinatu
konsekvenci, vajadzetu censties arT atcelt neefektivas subsidijas, kas veicina
piesarnoSanu vai atbalsta ogleklietilpigakas nozares.

e Energoefektivitate un resursu efektivitate — EP ir konsekventi uzsveris §is jomas
potencialu, arT pieversoties energoefektivitatei un vienlaikus noveérsot degvielas cenu
izraisito nabadzibu ar visaptvero$as siltumizolacijas programmas! palidzibu. Direktiva
par €ku energoefektivitati? iek]autaja vértéjuma par ietekmi uz nodarbinatibu ir
norade, ka $aja joma var€tu izveidot apméram 2 miljonus darbvietu, daudzas no
kuram, p&c bitibas, nevarétu parcelt uz citu vietu, un Energoefektivitates direktiva ir
dots tam papildu stimuls. Tomér ietekmi vares just tikai tad, ja abas minétas direktivas
tiks efektivi 1stenotas (tam var€tu biit nepiecieSami stingraki izpildes mehanismi) un
bis nodrosinati nepiecieSamie ieguldijumi un apmaciba. Uzlabota resursu efektivitate
ir loti pieprasita, UEAPME ir atsaukusies uz Eirobarometra datiem, kas rada, ka 93 %
no MVU veic vismaz vienu darbibu, lai uzlabotu resursu efektivu izmanto$anu?.

e Piegades k&des attistiSana, lai ES giitu labumu visos tas posmos gan nodarbinatibas
zina, gan ekonomiski. Neparprotami ir nepiecie$ama riipniecibas stratégija, kura
novirza un stimul€ ieguldijumus, piem&ram atjaunojamu energoresursu ripnieciba, kas
varetu radit vairak darbvietu lauku un bijuSajas ripnieciskajas teritorijas. Piegades
k&de ir jaattista ari, lai stimul€tu parmainas un nodro$inatu, ka visas uznéméjdarbibas
sastavdalas sp€j reagét uz risinamajam problémam. Daudzi uznémumi nedoma par
piegades kédi saistiba ar emisiju, klimata parmainu noveérSanas vai resursu
efektivitates jautajumiem.

! Eiropas Parlamenta 2013. gada 11. jiinija rezoliicija par socialajiem majokliem Eiropas Savieniba
(2012/2293(INI))

2 Eiropas Parlamenta un Padomes 2010. gada 19. maija Direktiva 2010/31/ES par &ku energoefektivitati
3 Flash Eurobarometer 381 -2014.
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Lai 1stenotu pareju uz zalu ekonomiku, izSkiroSa nozime ir darbaspeka iesaistiSanai. Dazas
nozares notiks biitiskas parmainas, tas pat paniks, un So parmainu vadiba dos pozitivu
rezultatu, ja tiks sniegts efektivs atbalsts, lai saglabatu un, iesp&jams, mainitu razoSanu. Liela
nozime biis ES fondiem, ja tos izmantos efektivi. Nozaru limeni $o parmainu vadiSana liela
nozime bis Eiropas Uznémumu padom&m. Ari darbaspéka lidzdaliba palidzes radit iespg;jas.
,»Zalie parstavji”, kas var€tu biit [idzvertigi veselibas un aizsardzibas jomas parstavjiem,
varétu vadit izpratnes veidoSanu un parmainas, ka to liecina TUC zinojums '. PHS grupa,
piem&ram, The Union Effect, ir izveidojusi vides aktivistu tiklu, kuriem ir vajadzigas prasmes
un specializétas zinasanas, ka arT nodroinata iespgja akreditét §Ts prasmes. Sie aktivisti ir
palidz&jusi samazinat apgaismosanas izmaksas un panakt biitisku progresu otrreizgja parstrade
un materialu regenerésana.

Darbaspéka iesaiste ir butiska arT tadel, ka darbam ir jabiit pienacigam: pienacigi apmaksatam,
ar labiem darba apstakliem un labu veselibas un drosibas €tosu. Darba attiecibas dazas zalajas
nozarées ir samera vaji attistitas gan darba dev€ju, gan darba némeéju Iiment, un bitu javeicina
jauns nozaru socialais dialogs. Parskatitaja veselibas un drosibas stratégija buitu janem véra
riski, kas attistoSajas nozar€s rodas no jauna vai arT mainas.

Ja uzn€mumi grib veikt vai art tiem nakas veikt pasakumus, lai padaritu savu uznémeéjdarbibu
ilgtsp&jigaku, daudzi no tiem nav parliecinati par savu sp&ju parvaldit riskus vai parmainu
procesu, vai arT tie var secinat, ka nevar atrast darbiniekus ar nepiecieSamajam prasmém.
Komisijas pazinojuma ir vairaki pozitivi priekSlikumi, un mums ir nepiecieSama vispusiga
pieeja, kas liek apzinaties nepiecieSamibu saprast, kapéc ilgtsp&jibas jautajumi ir nozimigi
uznémejdarbibai un sabiedribai kopuma. Ir nepiecieSams, lai ilgtsp&jibas principi tiktu izprasti
jau skolas Iiment, un v€l joprojam nepietickams skaits studentu, jo TpasSi meitenu, specializgjas
STEM nozares. Saskana ar Apvienotas Karalistes NUS datiem 60 % no aptaujatajiem
augstskolu pirmo kursu studentiem neatkarigi no vinu izveleta studiju virziena ir ieintereséeti
nopietnak apgiit ilgtsp&jibas jautajumus. ST interese ir jaattista un vispargjas prasmes
japilnveido, ja m&s gribam integrét virzibu uz videi nekaitigu darbu; studenti ir ieintereséti
iesaistities atbilstoSu kursu izstrade. Ka noradija NUS, ja m&s gribam biit vadoSie $aja nozare,
80 % pasaules valstu vaditaju ir stud€jusi augstskola — un tur notiekoSie procesi var veidot
nakotni.

Ka liecina EUROFER "GreenVET" projekts, daudz darama ir arT nozaru limeni?. Sniedzot
padzilinatu apmacibu par tiesisko un tehnisko kontekstu (ar1 resursu efektivitati), kada
darbojas terauda rupnieciba, ir ceribas, ka $ada akredité€ta apmaciba nodrosinas lielaku
mobilitati $§aja nozare un zinatibas talaknodoSanu. Mums biitu jaapsver ar1 formalas un
neformalas macisanas rezultatu apstiprinaSana, ka ar1 apstiprinasanas atziSana ka instruments
plaisas starp darba tirgus pieprasijumu un pieejamo prasmju noverSanai, jo — ka to noradija
referentam — daudzi stradajosie ieglist prasmes darba procesa, bet tas nekad oficiali netiek
atzitas, un tas ir Skerslis paaugstinasanai amata. Prasmju padomé&m var biit nozimiga loma, lai
nodrosinatu nepiecieSamo nozares un specifisko prasmju programmu atjauninasanu, ka ar1
reag€tu uz tirgus attistibu. Tomér ir nepiecieSams visaptveross prasmju celvedis un jaiesaista
visas ieinteres€tas personas, sakot ar profesionalas orientacijas konsultantiem, nodarbinatibas
dienestiem (bttisku ieguldijumu var dot Eiropas VND tikls) un beidzot ar apmacibas

! The Union Effect - greening the workplace, TUC
https://www.tuc.org.uk/sites/default/files/The Union Effect Greening The Workplace Covers 2014 All.pdf

2 http://www.gt-vet.com/?page id=18
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sniedz&jiem (tostarp viet€jam iestadém), socialajiem partneriem un valdibu.

Tomeér apmacibai jabiit pieejamai, par piepemamu cenu un ta japiedava visas individa darba
dzives laika. Prasmju deficits ir v€rojams ne tikai, sakot darba dzivi, bet biezi vien ar1
projektu vaditaju, piem&ram, celtniecibas inZenieru, limeni. Eiropas V&ja energijas asociacija
(EVEA) uzskata, ko prasmju deficita rezultata lidz 2030. gadam var€tu trukt apmeéram15 000
kvalificétu darbinieku. Visvairak prasmju varétu trukt profesijas, kas saistitas ar iekartu
darbinasanu un uzturé$anu, un tas apgriitina vietéjo un regionalo darbvietu radiSanu lauku
teritorijas, kuras izveidoti v€ja generatoru parki — teritorijas, kur biezi vien trikst
nodarbinatibas iesp&ju. Ir pienacis laiks veidot pieredz€jusu darbaspeku.

Mgs varétu ar1 iestradat dinamiskaku pieeju patlaban bez darba esoSajam personam,
izmantojot inovativas pieejas: bez darba esoSiem celtniekiem varétu maksat, lai vini aizstatu
darbiniekus, kuri apmeklé apmacibas kursus, augstskolas beidz&jus, kuriem ir prasmes
ilgtsp€jibas joma, uz laiku varétu nositit (maksajot par to) uz uznémumiem vai
organizacijam, kas vélas attistit savu praksi ilgtsp&jibas joma; $ada prakse Apvienotaja
Karaliste ir radijusi vairak neka 50 darbvietas, jo organizacijas noléma paturét Sos pagaidu
darbiniekus.

Tomer ieguldijumi un atbilstigi stimuli apvienojuma ar visaptveroSu un stabilu politikas vidi
ir iz8kirosi, ja meés velamies redzet patiesi zalu ekonomiku, nevis tikai pasreizgjo iniciativu
kokteili. Jaunais ESIF piedava vél jaunas iesp€jas Sadam merktiecigam, kvalitativam
ieguldijumam, pamatojoties uz partneribas principu, ka art uz pardomata citu ES finans€jumu
izmantoSanu, ka tas ir noradits minétaja Komisijas pazinojuma — meés zinam, ka ieguldijumi
¢ku renovacija lauj gan radit jaunas darbvietas, gan ari ietaupit energiju. Bet nedrikst aizmirst,
ka arT citam nozarém, piemé&ram, socialajai aprupei, ir nepiecieSami ieguldijumi pienaciga
darba nodro§inasana. Ka noradija ENS/E un RREUSE, socialajai ekonomikai ir arT japarada,
ka ta var radit butisku skaitu darbvietu saistiba ar atjaunoSanu un otrreiz€ju izmantoSanu un
veicinat socialo ieklauSanu. Ar1 iepirkuma politikai ir sava nozime, atbalstot atbildiga pirkuma
politiku ar ilgtsp€jibas (zalajam un socialajam) klauzulam. Interesants piemérs tam ir
Apvienotas Karalistes socialas vertibas akts'.

Ieguldijumi ir nepiecieSami arT, lai stimul€tu ES riipniecibas politika tik nepiecieSamas
inovacijas, lai padaritu ES par resursefektivako ekonomiku pasaulé, vienlaikus izstradajot
aktivas stratégijas, lai nodro$inatu, ka sociala pareja tiek labi parvaldita un tas sniegtas
priekSrocibas biitu pieejamas visa ES.

Pareja var radit 1pasas grutibas MVU. ESAO uzskata, ka bitisks priekSnoteikums veiksmigai
parejai ir MVU spgja pielagoties ekologiski ilgtsp&jigai praksei gan razos$anas, gan
pakalpojumu joma, tome&r uztraucas par to, ka MVU, Skiet, visai maz apzinas, ka tiem
turpmak biis nepiecieSamas videi nekaitigas prasmes un ka to ieguldijumi videi nekaitigu
prasmju apguvé ir loti ierobeZoti2. Sis griitibam ir nepiecieSams Ipass risinajums, par pamatu
nemot ,,Zalas ricibas planu MVU”, sakot no mérktiecigas informacijas snieg§anas un
izpratnes palielinasanas, 1idz atbilstigai palidzibai parejai uz ekologiskakiem produktiem un
procesiem un efektivakiem stimuliem. Sava nozime ir ar1 visaptveroSai pieejai piegades kedei,
kura mérogu varétu izmantot, lai sniegtu apmacibu un citus labumus. Ari regionalajam un

! Public Services (Social Value) Act 2012 http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2012/3/enacted
2 Darbvietu potencials parejai uz ekonomiku ar zemu oglekla dioksida emisiju Iimeni, ESAO.
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viet€jam iestadeém, ka arT finanSu iestadem ir sava loma $ada atbalsta sniegSana.

Ir skaidrs, ka visu darba vidi ir ietekm&juSas nozimigakas globalas tendences, bet ES reakcija
uz tam vél joprojam nav visaptverosa. Lai parliecinatos, vai meés varam saglabat un paplasinat
nodarbinatibas iesp&jas un darbvietu radiSanu, mums ir nepiecieSama visaptverosa, kopiga
atbilde, sakot no politikas Iimena lidz pat pamatapmacibai. Laikam ir loti liela nozime, jo
miisu neizmantotas iesp&jas parnem citas valstis un més nesp&jam nodrosinat savu darbaspeku
ar prasmém to problému novérsanai, ar ko més jau saskaramies. Sis Komisijas pazinojums
sniedz mums daZzas atbildes, bet visam ES iestadém bis jaiesaistas, ja mes patieSam gribam
istenot So nepiecieSamo pareju.
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7.5.2015

VIDES, SABIEDRIBAS VESELIBAS UN PARTIKAS NEKAITIGUMA KOMITEJAS
ATZINUMS

Nodarbinatibas un socialo lietu komitejai

par videi nekaitigas nodarbinatibas iniciativu — darbvietu izveides potenciala izmantoSana
zalaja ekonomika
(2014/2238(IN1))

Atzinuma sagatavotaja: Eleonora Evi

IEROSINAJUMI

Vides, sabiedribas veselibas un partikas nekaitiguma komiteja aicina par jautajumu atbildigo
Nodarbinatibas un socialo lietu komiteju rezoliicijas priekslikuma ieklaut $adus
ierosinajumus:

1. atkartoti uzsver vajadzibu virzities uz mazoglekla ekonomiku; uzsver, ka ES valstu
ekonomiku ekologizacija var veicinat ilgtermina, ilgtsp€jigu un iek]aujosu izaugsmi;

2. uzsver, ka divas treSdalas dabas sniegto pakalpojumu, tostarp augliga zeme, tirs iidens un
gaiss, samazinas, un globala sasilSana un biologiskas daudzveidibas samazinasanas ir tuvu
tam robezam, kuras parsniedzot, vairs nevarés novérst neatgriezeniskas sekas uz miisu
sabiedribam un dabas vidi;

3. norada, ka pastaviga ekonomikas izaugsme ir iesp&jama tikai tad, ja taja nem veéra vides
ierobeZojumus; Saja sakariba uzsver to, ka zala un aprites ekonomika var sniegt
risinajumus vides aizsardzibai, ka ar1 tautsaimniecibai un sabiedribai kopuma;

4. uzsver, ka ir vajadziga visaptverosa politiska pieeja, lai risinatu §is problémas, veidotu
ilgtsp&jigas, pret krizém noturigas Eiropas ekonomikas un pilniba izmantotu
nodarbinatibas potencialu, ko sniedz pareja uz zalo ekonomiku; aicina Komisiju un
dalibvalstis pienemt verienigus un integréjoSus reglamentgjosos, fiskalos un finansu
satvarus, lai nodroSinatu ilgtsp€jigas investicijas, stimul€tu ilgtsp&jigas inovacijas un
tadejadi pilniba atbrivotu nodarbinatibas potencialu, ko rada pareja uz zalo ekonomiku;

5. uzsver to, ka pilniga vides tiesibu aktu istenoSanu, ka art labaka vides jomas integracija un
politikas saskanotiba starp dazadam nozaru politikas jomam ES, ir biitiska tam, lai pilniba
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11.

12.

13.

14.

izmantotu potencialu, kas saistits ar zalo ekonomiku, un Iidz ar to raditu vidi saaudzgjosas
darbvietas;

norada, ka Eiropas Vides agenturas 2015. gada zinojuma ir uzsveérta pasreizéjo pasakumu
nepietiekamiba, lai sasniegtu merkus biologiskas daudzveidibas saglabasana, fosila
kurinama izmantoSanas samazinaSana, cina pret klimata parmainam un to ietekmes uz
cilveku veselibu un vides kvalitati novérsana;

uzsver, ka pareja uz ilgtsp€jigu sabiedribu un ekonomiku, tostarp ilgtsp€jigiem paterina un
razoSanas modeliem, rada potencialu iegiit jaunas vidi saudzgjosas darbvietas un parveidot
pasreiz€jas darbvietas par vidi saaudzgjosam darbvietam gandriz visas nozar€s un visa
vertibu k&de, sakot no pétniecibas lidz razoSanai, izplatiSanai un pakalpojumiem jaunajas
videi draudzigajas augsto tehnologiju nozarés, piem&ram, atjaunojamo energoresursu
joma, ka arf tradicionalajas nozar€s, pieméram, razoSana un biivnieciba, lauksaimnieciba
un zivsaimnieciba un tadas pakalpojumu nozar€s ka €dinaSana transports un izglitiba;
uzsver, ka So darbvietu potencials paver iesp&jas gan augsti kvalificétam, gan
nekvalificeétam darbaspekam;

atzist, ka, visu apsverot, pareja uz zalo ekonomiku pozitivi ietekmes nodarbinatibu, jo
ilgtsp&jigas saimnieciskas darbibas, pieméram, energijas ietaupijumi vai organiska
lauksaimnieciba, ir darbietilpigakas neka to aizvietotas darbibas;

norada, ka parejai uz zalo ekonomiku ir ievérojams potencials radit vietgjas darbvietas,
kuras nevar parcelt citur, tostarp ekonomikas krizes skartajas nozares, pieméram,
cenSoties paaugstinat energoefektivitati buvniecibas nozar€;

norada, ka saskana ar Eiropas Vides agentiiras sniegtajam zinam videi draudzigo
raZzojumu un pakalpojumu apjoms laikposma no 2000. Iidz 2011. gadam pieauga vairak
neka par 50 %, radot vairak neka 1,3 miljonus darbvietu, dodot ieguldijumu ES eksporta
bilanc€ un ekonomikas konkurétsp¢ja;

norada, ka dalibvalstis videi draudzigas politikas labad var ieviest atkapes noteikumos par
valsts atbalstu;

mudina dalibvalstis un privato sektoru izmantot tadus instrumentus ka ekodizains,
ekomark&jums, EMAS un zalais publiskais iepirkums (GPP), jo tie var atbalstit zalo
ekonomiku un tadgjadi veicinat vidi saaudzg€joSu darbvietu izveidi; aicina Komisiju
nodroSinat ievirzosus instrumentus, lai raditu labveligus tirgus apstaklus, kas lautu pilniba
pienemt Sos brivpratigos instrumentus;

aicina dalibvalstis pieverst lielaku uzmanibu tadu vides parvaldibas un ekoaudita sistému
ievieSanai, kuru pamata ir Eiropas standarts (ISO 14000);

uzsver aprites ekonomikas ievérojamo nodarbinatibas potencialu; uzsver to, ka labaka
resursefektivitate Eiropa varétu radit no 1,4 [idz 2,8 miljonus jaunu darbvietu un ka pareja
uz ekonomiku, kas balstita uz razojumu izturigumu un iesp&jam tos labot, var radit
darbvietas visa razojumu dzives cikla tados sektoros ka uzturéSana, remonts,
atjauninaSana un atkartota izmantoSana; uzsver, ka atkritumu raSanas noveérSana,
ekodizains, atkartota izmantoSana un lidzigi pasakumi ES uzpémumiem varétu dot neto
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ietaupijumus EUR 600 miljardu jeb 8 % apméra no gada apgrozijuma, vienlaikus
samazinot kop&jas ikgadgjas siltumnicefekta gazu emisijas par 2—4 %;

uzsver to, ka, Tstenojot pasreiz speka esoSos tiesibu aktus par atkritumu raSanas noveérSanu
un apsaimniekosanu, varétu radit vairak neka 400 000 vidi saudzg€josu darbvietu; atgadina,
ka papildu 180 000 vidi saudz€josu darbvietu biitu radijusi atkritumu direktivu
parskatisana, ko Komisija diemzel ir atsaukusi; uzsver, ka, Istenojot energoefektivitates un
energotaupibas pasakumus, varétu radit 1idz pat 2 miljoniem vidi saudz€josu darbvietu, ka
ar1 vél 3 miljonus varétu radit atjaunojamo energoresursu nozarg;

aicina Komisiju ieve€rot tas apnemsanos Iidz 2015. gada beigam iesniegt jaunu
priekslikumu, lai parskatitu ES tiesibu aktus atkritumu apsaimniekoSanas joma,
pamatojoties uz holistisku pieeju, kas pieveérsas visam razojumu aprites ciklam, tostarp
atkritumu raSanas noverSanai, nosprauz ES resursefektivitates merkus, kuri ierobezo
resursu un energijas patérinu, un atbilstosu galveno raditaju un veicina razojumu
ekodizainu, lai atvieglotu otrreiz&ju izmantoSanu un parstradi, nemot veéra visu raZojuma
ciklu ar mérki nodroSinat izejvielu ilgtsp€jigu parvaldibu; uzsver vajadzibu saglabat tadus
otrreiz€jas parstrades mérklielumus, kas ir vismaz tikpat verienigi, cik atsauktaja
priekSlikuma; aicina Komisiju un dalibvalstis veicinat otrreiz€jo (pecparstrades) izejvielu
tirgu;

norada, ka vairak neka 14 miljoni darbvietu Eiropa ir tiesi atkarigas no ekosisttmam un
biologiskas daudzveidibas, tostarp mezsaimnieciba, lauksaimnieciba un zivsaimnieciba;
uzsver, ka $o nozaru ekologizacija varétu palielinat nodarbinato cilvéku skaitu un stimul&t
S0 nozaru izturétsp&ju, kas savukart veicinatu ilgtsp&jigu nodarbinatibu; norada, ka
investicijas zalaja infrastruktiira nodroSina daudzus sabiedriskos, ekonomiskos un
ekologiskos ieguvumus, tostarp darbvietu radiSanu;

aicina dalibvalstis izstradat programmas vides aizsardzibai un saglabaSanai, nepielaut un
pienemsanas procesa pilniba nemt véra dabas kapitala un ekosist€mu pakalpojumu
vertibu; uzsver nepiecieSamibu atbalstit ilgtsp&jigu attistibu viet&ja un regionalaja liment,
jo tas ir svarigs faktors videi nekaitigas nodarbinatibas nodrosinasana;

atzist, ka ilgtsp&jigas lauksaimnieciskas raZoSanas apvienoSana ar lauku saimniecibu
biologiskas daudzveidibas uzraudzibu un aizsardzibu un turpmaku lauksaimniecibas
produktu viedo markeSanu, noradot to ietekmi uz vidi, ar mérki stimulét patérétaju
pieprasijumu péc biologiskas daudzveidibas principiem atbilstoSiem produktiem veido
ievérojamu potencialu videi nekaitigas nodarbinatibas attistibai ES lauku apvidos;

norada, ka ilgtsp€jigai mezu apsaimniekoSanai ir patiess jaunu darbvietu izveides
potencials, vienlaikus aktivi piedaloties klimata parmainu mazinasana un biologiskas
daudzveidibas aizsargasana;

aicina Komisiju un dalibvalstis partraukt tieSas un netieSas videi kaitigas subsidijas,
tostarp, bet ne tikai, attieciba uz fosilo kurinamo; aicina Komisiju izstradat modelus, ko
varetu 1stenot dalibvalstis, lai novirzitu nodoklu slogu no darbaspéka uz vides
piesarnojumu, un gemt veéra prec¢u un pakalpojumu ietekmi uz vidi, ievérojot principu
»piesarnotajs maksa”; aicina Komisiju sniegt dalibvalstim individuali adres€tus
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ieteikumus, kas var palidzet centienos veicinat videi nekaitigu nodarbinatibu un samazinat
ekologiskas pédas nospiedumu; turklat aicina Komisiju Eiropas pusgada procesa proaktivi
integrét ar vidi un klimatu saistitus apsvérumus ar mérki atbalstit vidi saudzgjoSu
darbvietu radiSanu;

aicina dalibvalstis ieviest mérktiecigas subsidijas un/vai nodoklu atbrivojumus
jaunizveidotiem uznémumiem, mikrouzp€mumiem un maziem un vidgjiem uzp€mumiem,
kas razo preces un sniedz pakalpojumus ar augstu ekologisko pievienoto vértibu, tostarp
ar kopuma pazeminatu oglekla saturu;

uzsver, ka iespgjas, ko sniedz 2030. gada klimata un energétikas pakete, nodroSina
darbvietu radiSanu un vides tiesibu aktu turpmako lomu ES ilgtermina vides mérku
sasniegSana un darbvietu un videi nekaitigas izaugsmes nodroSinasana;

uzsver, ka politika japlano ilgtermina un taja jaieklauj verienigi un saistoSi merki attieciba
uz resursefektivitati, siltumnicefekta gazu emisiju samazinaSanu, atjaunojamiem
energoresursiem un energotaupibu, ka ar1 raditaji, ar ko novertét panakto progresu So
meérku sasniegSana; uzsver, ka politikai vajadzetu biit verstai uz ar&jo vides un socialo
izmaksu minimizé$anu un vajadz&tu noteikt atbilstoSu cenu par siltumnicefekta gazu
emisijam;

uzsver nepiecieSamibu dalibvalstim sagatavot savu ekonomiku mazoglekla un resursu un
energijas zina efektivai nakotnei, vienlaikus nemot véra iespé&jamo darbvietu
parvietoSanas un oglekla emisiju parvirzes risku, ko rada klimata politikas TstenoSana;

aicina Komisiju péc iesp€jas drizak iesniegt priekSlikumu reformét ES emisijas kvotu
tirdzniecibas sistému (ETS), nemot véra nepiecieSamibu aizsargat nozares, kas paklautas
ieveérojamam oglekla emisiju parvirzes riskam;

aicina dalibvalstis investét dalu no ETS rikoto siltumnicefekta gazu emisijas kvotu izsolu
ien€mumiem, lai izstradatu politiku, kas palidz pielagoties klimata parmainam un
aizsargat biologisko daudzveidibu un jutigus biotopus, un, to darot, attistitu videi
nekaitigu nodarbinatibu;

aicina Komisiju energétikas savienibas veidoSanas procesa risinat jautajumu par videi
nekaitigu nodarbinatibu;

aicina ES un dalibvalstis noteikt obligatos energijas taupisanas un energoefektivitates
meérkus un atbalstit baltos sertifikatus ka instrumentu, kas sekmé ES energotaupibas
mérku sasniegSanu; aicina dalibvalstis pilniba istenot un ieviest energoefektivitates
direktivu un saglabat apnémibu sasniegt vismaz 2030. gada energoefektivitates mérkus;

aicina dalibvalstis izstradat un 1stenot verienigus modernizacijas planus &ku
energoefektivitates uzlaboSanai, vienlaikus mazinot ekonomikas krizi, kas smagi skarusi
biivniecibas nozari, un sasniegt Savienibas mérki attieciba uz gandriz nulles energijas
paterinu visam jaunajam ekam; $aja sakariba aicina dalibvalstis izstradat finansésanas
mehanismus, lai stimul@tu investicijas energoefektivitates paaugstinasana; aicina Komisiju
cik driz vien iesp&jams nakt klaja ar iniciativu ,,Vieds finansgjums viedam &kam”;
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aicina dalibvalstis efektivak izmantot ES fondus, piem&ram, finans€jot zemu procentu
likmju apgrozibas fondus, lai veicinatu investicijas atjaunojamajos energoresursos,
energotaupiba un energoefektivitate, atkritumu un tidens resursu apsaimniekoSana, zalaja
infrastruktiira, gaisa kvalitatg, biologiskas daudzveidibas atjauno$ana un saglabasana un
inovativu tiro tehnologiju p&tniecibas un izstrades programmas;

aicina dalibvalstis videi nekaitigas nodarbinatibas potenciala attistiSanai pilniba izmantot
ES fondu un pieejamo finansu instrumentu plaSo klastu, pieméram, Eiropas strukturalos
un investiciju fondus (ESIF) un sviras potencialu, lai varétu veicinat sinergiju starp tiem;
mudina Komisiju un dalibvalstis par prioritati noteikt mikrouzn€mumu un mazo un vidg€jo
uzpémumu finanséSanu, izmantojot ESIF investicijas, kas atbalsta aprites un zalas
ekonomikas attistibu un vidi saudzgjosu un ilgtsp&jigu darbvietu radiSanu; aicina Komisiju
un dalibvalstis izmantot 2016. gada paredzeto daudzgadu finanSu shémas (DFS)
pecvélésanu parskatiSanu, lai veicinatu pareju uz zalo ekonomiku;

atzist, ka MVU ir biitiska nozime pareja uz zalo ekonomiku un vidi saudzg€joSu darbvietu
izveidg; atbalsta Zala ricibas plana mérkus un darbibas attieciba uz MVU, lai uzlabotu
resursefektivitati, atbalstitu zalo uznéméjdarbibu, izmantotu sniegtas iesp&jas videi
draudzigakam veértibas keédém un veicinatu zalo MVU piekluvi tirgum;

atzist, ka Eiropas Stratégisko investiciju fonds (ESIF) varétu palidzét mikrouzpémumiem
un mazajiem un vidgjiem uznp€mumiem iesaistities darbibas, kas ietver augsta limena
ekologiskas un socialas inovacijas;

norada, ka Eirobarometra dati par MVU videi draudzigo darbu liecina, ka energijas
taupiSana, atkritumu apjoma samazinasana un mazaka izejmaterialu izmantoSana ir
kluvusi ekonomiski izdeviga;

aicina Komisiju stimulét jaunus uzgpémejdarbibas modelus, pieméram, kooperativus, ar
merki paaugstinat razoSanas un izplatiSanas procesu efektivitati, ievieSot inovativus
resursu taupisanas risinadjumus un piedavajot ilgtsp€jigakus produktus un pakalpojumus;

aicina Komisiju un dalibvalstis izveidot datu bankas ar apmacibas kursiem, kas paredzeti
darbinieku videi draudzigo prasmju attistiSanai, ka ar1 datu bankas ar darba
piedavajumiem un dalities ar paraugpraksi par videi nekaitigu nodarbinatibu, lai
palielinatu iesp&jas jaunieSiem, jo Tpasi regionos, kur pareja uz ilgtsp&jigu ekonomiku ir
pasi sarezgita; aicina Komisiju un dalibvalstis veicinat atbilstosas informacijas kampanas
par videi nekaitigu nodarbinatibu;

mudina Komisiju izstradat sistemu, lai Tstenotu minétos pasakumus ar mérki nodrosinat
vidi saudzg&josu darbvietu saskanotu radisanu ES.
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7.5.2015

SIEVIESU TIESIBU UN DZIMUMU LIDZTIESIBAS KOMITEJAS ATZINUMS

Nodarbinatibas un socialo lietu komitejai

par videi nekaitigas nodarbinatibas iniciativu — darbvietu izveides potenciala izmantoSana
zalaja ekonomika
(2014/2238(IN1))

Atzinuma sagatavotaja: Monika Vana

IEROSINAJUMI

SievieSu tiesibu un dzimumu lidztiesibas komiteja aicina par jautajumu atbildigo
Nodarbinatibas un socialo lietu komiteju rezoliicijas priekslikuma ieklaut Sadus
ierosinajumus:

nemot véra Liguma par Eiropas Savienibu (LES) 2. pantu un Liguma par Eiropas
Savienibas darbibu (LESD) 8. pantu,

nemot véra Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartas 23. pantu,

nemot véra Parlamenta 2012. gada 11. septembra rezoliiciju par sievieSu nozimi zalaja
ekonomika',

ta ka Starptautiskas Darba organizacijas (SDO) un Apvienoto Naciju Organizacijas Vides
programmas (UNEP) vidi saudzgjoSas nodarbinatibas skaidrojums ir loti plass — jebkurs
pienacigs darbs, kas dod ieguldijumu vides kvalitates saglabasana vai atjaunoSana,
lauksaimnieciba, rupnieciba, pakalpojumu un parvaldibas joma, un ta ka joprojam ir griiti
precizi definét So jeédzienu;

ta ka dzimumu lidztiesibas aspektam ir jabiit saskanotam ar SDO pienacigas kvalitates
nodarbinatibas programmu;

ta ka stratégija "Eiropa 2020" ir ES politikas pamats, kura ilgtsp&jigas izaugsmes mérkis
tiek saprasts daudz plaSak, neaprobeZojoties vien ar cipu pret klimata parmainam, bet
aptverot plaSaku jautajumu loku, lai parveérstu ES ekonomiku par viedu un zalu

'OV C 353 E, 3.12.2013., 38. Ipp.
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(ekologisku); ta ka vidi saudz&josu darbvietu radiSana sievietém palidzes cela uz
"Eiropa 2020" mérku sasniegSanu, jo 1pasi cina pret klimata parmainam un nabadzibas un
socialas atstumtibas izskauSana, ka ar7 centienos panakt 75 % nodarbinatibu;

. taka stratégijas "Eiropa 2020" mérku sasniegSana un vadliniju un politikas virzienu

parejai uz zalo ekonomiku 1stenoSana ietekmé darba tirgu, bet sievieSu nozime vidi
saudz€josa nodarbinatiba ir nepietieckami novertéta un lielakoties ignoréta, un dzimumu
lidztiesibas aspekta neintegréSana vides politikas virzienos mazina dzimumu Iidztiesibu;

. taka sievietem ir lidztiesigi jasagem tie ieguvumi, ko nodro$ina vidi saudzgjoso darbvietu

izveide, un zalaja ekonomika "stikla griesti" ir jalikvid€, un ta ka, radot jaunas darbvietas,
tostarp vidi saudzgjosas darbvietas, ir janodroSina vienlidzigas iespéjas;

ta ka sievietes un meitenes nav pietickami parstavétas eksakto zinatnu, tehnologiju,
inZenierzinatnu un matematikas joma, ka ari visu Itmenu izglitiba uznémejdarbibas joma
— un tas viss biitu nepiecieSams, lai glitu panakumus vidi saudzgjoSu prasmju un
darbvietu joma; ta ka izglitiba ir jaizprot ka investicija personas attistiba, jo 1pasi sievieSu
gadijuma, jebkura dzives posma; ta ka sieviesu lidzdalibai eksakto zinatnu, tehnologiju,
inZenierzinatnu un matematikas joma biezi vien skérslus liek dzimumu stereotipi un tajos
saknota attiecksmes kultiira;

. ta ka vidi saudzgjosas darbvietas ir dinamisks jédziens, kas attistas atbilstosi videi

draudzigakai tehnologiju attistibai un ieguldijumiem, tostarp izmantojot Komisijas
ieguldijumu planu un Eiropas struktiirfondus un investiciju fondus, un ieguveji no §Im
investicijam nedrikst biit vienigi augsti kvalific€ti darbinieki,

. ta ka krizes un taupibas politikas ietekme uz sievietem ir nesamérigi liela un vidi

saudz€josas darbvietas ir izradijusas noturigakas pret krizi neka citas darbvietas;

ta ka vidi saudzgjoSu darbvietu izveide ir nepiecieSama, bet ar to vien nepietiek, un ir
vajadziga pareja uz zalu un ilgtsp€jigu ekonomiku, pieméram, labak parvaldot dabas
resursus, izmantojot videi draudzigus ekonomikas instrumentus, nodroSinot atbalstu
inovacijam un labakiem politikas virzieniem lauksaimniecibas, tidens un atkritumu
apsaimniekoSanas joma, ka ar1 veicinot ilgtsp€jigu paterigu un razosanu,

ta ka pilsoniskajai sabiedribai ir izSkiroSa nozime pareja uz zalo ekonomiku, ka art cipa
par dzimumu lidztiesibu;

. ta ka lielaka uzmaniba ir javelta vidi saudz€josai nodarbinatibai laukos, nodroSinot

atbalstu lauksaimniec€m un gimenes lauku saimniecibam, lai, pateicoties zalajai
izaugsmei, to ienakumi bitu stabili un dotu iesp&ju sievietem palikt laukos, ka partikas
razotajam un vides sargatajam,;

uzskata, ka ES ir janem par pamatu SDO un UNEP videi saudzgjoSo darbvietu definicija ,
jo ar §tm darbvietam ir jarod risinajumi tados jautajumos, ka energoefektivitate un emisiju
samazinasana, vienlaikus risinot nodarbinatibas tradicionalas problémas, jo janem véra, ka
sievietes bieZi ir zemak atalgotas vienadu prasmju un pienakumu gadijuma, un strada
nelabveligos darba apstaklos; tomer Sie risinajumi butu jarod ne tikai lauksaimniecibas,
ripniecibas, pakalpojumu un parvaldes joma, bet visas nodarbinatibas jomas;
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atzist, ka steidzami nepiecieSams starptautisks noligums par zalas ekonomikas vienotu
definiciju, kas balstitos uz sociala un ekologiska ilgtsp&jiguma pilariem; uzsver
pilsoniskas sabiedribas, jo Tpasi sabiedrisko kustibu, vides organizaciju un sieviesu tiesibu
organizaciju nozimigo lomu zalas ekonomikas mérku un uzdevumu noteiksana;

aicina Komisiju nodroS$inat, ka dati tiek vakti par visam zalas ekonomikas nozarém,
tostarp tam, kas patlaban atstatas novarta, piemeram, sabiedriskais transports un
mazumtirdznieciba; prasa, lai Komisija, nodroSinot atbalstu valsts statistikas birojiem un
valsts nodarbinatibas dienestiem (VND), ka arT veicinot kvantitativas modeléSanas
instrumentu izmantoSanu, integrétu dzimumu Iidztiesibas aspektu datu vaksana visas vidi
saudz€josas nodarbinatibas jomas;

prasa, lai Komisija integrétu dzimumu lidztiesibas aspektu, izstradajot jaunu datu vakSanu,
iedaliSanu un analizi, piem&ram, attieciba uz darbu, kas tiek veikts ar jauno ekonometrisko
instrumentu FIDELIO, vai sadarbojoties ar ieinteres€tajam personam, pieméram,
Starptautisko Darbaspéka statistiku konferenci;

prasa Komisijai integrét dzimumu lidztiesibas aspektu, sadarbojoties ar VND un ES
prasmju panoramu, lai konstatétu un noverstu zalo prasmju nepietiekamibu darba tirgos;
uzsver, ka TpaSa uzmaniba japievers zalo prasmju nepietickamibas konstatéSanai un
noversanai attieciba uz dzimumiem;

mudina Komisiju un dalibvalstis sakt jauna sociala un klimatam draudziga izaugsmes
raditaja piemeroSanu, kura ietverti labklajibas neekonomiskie aspekti un kur§ galvenokart
uzsver ar ilgtsp€jigu attistibu saistitus aspektus, pieméram, dzimumu lidztiesibu,
nabadzibas mazinaSanu un mazaku siltumnicefekta gazu emisiju;

prasa Komisijai sakt izp€ti par dzimumu lidztiesibas jautajumiem saistiba ar vidi
saudzgjoso nodarbinatibu un ekonomikas ietekmes uz ekologiju transformaciju, ka ari par
sievieSu ieguldijumu zalo inovaciju, pakalpojumu un produktu izstradg;

aicina Komisiju, dalibvalstis un regionalas, ka ari vietgjas varas iestades sistematiski visos
limenos integrét dzimumu lidztiesibas aspektu vidi saudzgjoso darbvietu politikas
defin€Sana, 1stenoSana un uzraudziba visos limenos, lai nodroSinatu, ka tiek garantgtas
vienlidzigas iesp€jas, nemot véra problémas, kas saistitas ar vidi saudzgjoSo darbvietu
radiSanu laukos; mudina dalibvalstis un regionalas, ka arT vietgjas varas iestades darit
vairak, lai nodro§inatu sievies$u pilnvértigu lidzdalibu vidi saudzgjoso darbvietu stratégijas
izstradg, ar to saistito lémumu pienemsana un §s stratégijas istenoSana, tostarp saistiba ar
zalajam prasmém;

aicina Komisiju veicinat dzimumu lidztiesibu ka vienu no svarigakajiem jautajumiem,
1zstradajot un risinot sarunas par ES strukttirfondu (ESF, ERAF, KLP) turpmako
regul&jumu un programmam, jo 1pasi tadu pasakumu ietvaros, kas saistiti ar pareju uz zalo
ekonomiku;

prasa Komisijai sakt publiskas debates par izglitibu ilgtsp€jigas attistibas joma un veicinat
§1s koncepcijas nostiprinasanos, ipasu uzmanibu pieveérSot meitenu un sieviesu izglitibai;
aicina dalibvalstis un Komisiju atbalstit politikas virzienus, kas veicinatu sieviesu lielaku
lidzdalibu izglitiba eksakto zinatnu, tehnologiju, inzenierzinatnu un matematikas un
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uznémejdarbibas joma, un sasaistit vidi saudzgjosas nodarbinatibas programmu ar
pilnvértigu iesp&ju nodrosinasanu sievietém, izmantojot izglitibu; prasa noteikt skaidrus
meérkus un uzraudzibu attieciba uz sievieSu iesaistiSanu vidi saudzgjosa nodarbinatiba,
izmantojot maceklibas programmas; prasa ieviest pasakumus, kas veicinatu sievieSu
lidzdalibu arodizglitiba un apmaciba, ka ar1 miizizglitibas iesp&jas zalajas nozares;

uzsver, ka javeicina: sievieSu uznémejdarbiba zalaja ekonomika; uz sadarbibu vairak
orientéti uznémeéjdarbibas modeli, piem&ram, kooperativi un socialie uznémumi, ka ari
sievie$u lauku saimniecibas un gimenes lauku saimniecibas; mikrofinans&juma pieejamiba
sievietem; vidi saudzg€joso darbvietu izveide sabiedrisko pakalpojumu joma; un
izm&ginajuma projekti par kvalitates kritérijiem attieciba uz dzimumu lidztiesibu publiska
iepirkuma joma;

aicina Komisiju, dalibvalstis un regionalas, ka ari vietgjas varas iestades attieciba uz
sievietem pieméerot aktiva darba tirgus politiku vidi saudz€josas nodarbinatibas joma;

aicina dalibvalstis un Komisiju cie$a sadarbiba ar pilsonisko sabiedribu censties ieviest
pilniba vidi saudz€josas nodarbinatibas politikas virzienus;

aicina dalibvalstis un Komisiju ieviest dzimumu lidztiesibas aspekta integréSanas
mehanismus vides politikas virzienos starptautiska, valsts un regionala Iiment;

aicina Komisiju veicinat ekologisko, ekonomisko, dzimumu lidztiesibas un darba tirgus
politikas virzienu kombin&Sanu, lai cela uz zalo ekonomiku veicinatu jaunajam
pieprasjjumam tirgd atbilstoSas jaunas prasmes;

aicina dalibvalstis un Komisiju nodrosinat, ka tiek raditas kvalitativas vidi saudz€josas
darbvietas ar augstu socialas aizsardzibas [imeni sievietém; prasa, lai dalibvalstis un
Komisija veicinatu sievieSu iesaistiSanos arodbiedribas, ar1 zalajas nozarés, ka ar1 veicinat
to, lai sieviesu viedoklis tiktu pilniba nemts véra arodbiedribas un socialaja dialoga;

aicina Komisiju pienemt dzimumu lidztiesibas stratégiju "Eiropa 2015-2020", kura nemti
vera strat€gijas "Eiropa 2020" meérki attieciba uz nodarbinatibas raditajiem viedai,
ilgtsp€jigai un ieklaujosai izaugsmei.
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