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EUROOPA PARLAMENDI RESOLUTSIOONI ETTEPANEK

konkurentsivoimelise ELi to6jouturu loomise kohta 21. sajandil: oskuste ja
kvalifikatsioonide noudluse ja toovoimalustega vastavusse viimine kui voimalus kriisist
viljuda

(2014/2235(IND))

Euroopa Parlament,
— vottes arvesse Euroopa Liidu toimimise lepingut,

— vottes arvesse oma 22. oktoobri 2014. aasta resolutsiooni majanduspoliitika
koordineerimise Euroopa poolaasta ja 2014. aasta prioriteetide rakendamise kohta!,

— vottes arvesse oma 15. aprilli 2014. aasta resolutsiooni Euroopa Liidu vdimaluste kohta
aidata kaasa ettevotjatele, ettevotetele ja idufirmadele uute tookohtade loomiseks soodsa
keskkonna kujundamisele?,

— vottes arvesse oma 29. aprilli 2015. aasta seadusandlikku resolutsiooni ettepanekut votta
vastu Euroopa Parlamendi ja ndukogu méirus, millega muudetakse Euroopa Parlamendi
ja ndukogu méérust (EL) nr 1304/2013, mis késitleb Euroopa Sotsiaalfondi, et
suurendada noorte to6hdive algatuse raames toetust saavatele rakenduskavadele
makstavate esialgsete eelmaksete summat?,

— vottes arvesse oma 17. juuli 2014. aasta resolutsiooni noorte t66hdive kohta*,

— vottes arvesse oma 15. jaanuari 2014. aasta resolutsiooni vaba litkkumise pohidiguse
jargimise kohta ELis?,

— vottes arvesse Euroopa Ulemkogu 26.—27. juuni 2014. aasta jirelduste iihte prioriteeti:
aidata koigil arendada oskusi ning kasutada oma andeid ja vdimalusi elus, edendades
selleks kaasaegse majanduse jaoks vajalikke oskusi ja elukestvat dpet,

— vottes arvesse komisjoni 17. jaanuari 2014. aasta ettepanekut votta vastu Euroopa
Parlamendi ja ndukogu méérus, milles késitletakse Euroopa todturuasutuste
vorgustikku, tootajate juurdepédsu liikuvusteenustele ning todturgude edasist
integratsiooni,

— vottes arvesse noukogu 20. detsembri 2012. aasta soovitust mitteformaalse ja
informaalse 0ppe valideerimise kohta (2012/C 398/01),

— vottes arvesse oma soovitust ja ndukogu 18. detsembri 2006. aasta soovitust
votmepadevuste kohta elukestvas dppes,

| Vastuvdetud tekstid, PS_TA(2014)0038.
2 Vastuvdetud tekstid, P7_TA(2014)0394.
3 Vastuvoetud tekstid, P8 _TA(2015)0110.
4 Vastuvoetud tekstid, P8 _TA(2014)0010.
5 Vastuvdetud tekstid, P7_TA(2014)0037.
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H.

vottes arvesse kodukorra artiklit 52,

vottes arvesse toohdive- ja sotsiaalkomisjoni raportit ning kultuuri- ja hariduskomisjoni
arvamust (A8-0222/2015),

arvestades, et selliste elukutsete hulk, kus tookohti ei suudeta piisavalt kvalifitseeritud
tootajate puudusel tdita, on liikmesriigiti viga erinev;

arvestades, et komisjoni andmetel' on ligikaudu 12,4 miljonit inimest on olnud to6ta
rohkem kui aasta ja nendest enam kui 6 miljonit inimest on olnud td6ta rohkem kui kaks
aastat; arvestades, et pikaajalisel toopuudusel on negatiivne mdju majanduskasvule ja
sotsiaalhoolekandesiisteemide jatkusuutlikkusele ning see voib muutuda struktuurseks
probleemiks;

arvestades, et tooturu jiikus ning sisendudluse ja investeeringute puudus takistavad
tookohtade loomist, samas kui konkurentsivoimeline ELi to6turg, mille puhul voetakse
arvesse asjaomast kolme tegurit, voib aidata saavutada strateegia ,,Euroopa 2020”
toohdive ning vaesuse ja sotsiaalse torjutuse vastase vditluse alaseid eesmirke;

arvestades, et ndudlus madala kvalifikatsiooniga tdotajate jarele viheneb ja ndudlus
korge kvalifikatsiooniga todtajate jérele suureneb méargatavalt; arvestades, et Euroopa
tooturu selline suundumus eeldab muutusi to6tajate oskustes ning nende alus- ja
kutsedppes;

arvestades, et 2012. aastal oli iiks kolmest Euroopa to6tajast oma t66 jaoks kas iile- voi
alakvalifitseeritud?; arvestades, et noored to6tajad on tavaliselt suurema tdendosusega
formaalselt tilekvalifitseeritud ja to6tavad ka suurema tdendosusega kui vanemad
tootajad nende oskustele mittevastaval todkohal;

arvestades, et mone uuringu kohaselt suur osa olemasolevatest tookohtadest kaob voi
nende arv viheneb oluliselt automatiseerimise tottu;

arvestades, et litkumine heade oskustootajatega majanduse poole tihendab, et jargmise
viie aasta jooksul kavatseb rohkem ettevotteid suurendada juhtimis- ja haldusoskusi
ning korgemat kvalifikatsiooni ndudvate tookohtade arvu;

arvestades, et Euroopa todtajate liikkuvus suurendab nende td6alast konkurentsivdimet ja
voimaldab suurendada konkurentsi ELi t66turul;

Majanduskriis ja selle tagajiirjed

1.

mirgib, et Euroopa majandus- ja finantskriis ning sellele jirgnenud majanduse
jahtumine tdid mitmes litkmesriigis kaasa suure to6tuse (ELi 28 litkmesriigi keskmine:
9,8 %), ja riigivola, viikese majanduskasvu ja ebapiisava investeerimise; margib, et
avaliku sektori kulutusi on vihendatud; tunneb muret selle pérast, et paljudes
litkkmesriikides on noorte toopuuduse midrad (ELi 28 litkmesriigi keskmine: 20,9 %)

! Vastavalt Euroopa Komisjoni 2015. aasta mértsi toohdive ja sotsiaalse olukorra kvartaliiilevaatele.
2 Euroopa Komisjoni 2013. aasta véljaanne t6ohdive ja sotsiaalsete arengute kohta Euroopas (Employment and
Social Developments in Europe).
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palju korgemad ning olukorra paranemist ja to6puuduse mééra vahenemist esineb vihe;

on seisukohal, et on vaja kaugeleulatuvate eesméarkidega majandus- ja sotsiaalpoliitikat
ning tooturureforme, et edendada arukat, jatkusuutlikku ja kaasavat majanduskasvu ning
luua rohkem kvaliteetseid ja jatkusuutlikke td6kohti; rohutab lisaks ka vajadust
jatkusuutlike sotsiaalhoolekandesiisteemide jirele, mis hdlmavad to6tute oskuste
parandamist, ilma kvalifikatsioonita voi viga madala kvalifikatsiooniga inimeste
todalase konkurentsivoime suurendamist ning todalaseid algatusi ja vdimalusi;

ELi tooturu olukord

mirgib, et isegi kui todjoupakkumine on to6turu vajadustele vastamiseks piisav, voib
endiselt esineda kvantitatiivseid puudujiike, sest toootsijad ei pruugi sobida pakutavale
tookohale, sest sektorid, ametid voi ndutavad oskused ei ole vastavuses;

tunneb muret selle pérast, et téopuuduse madr on ELis endiselt kiillaltki korge (ELi 28
litkmesriigi keskmine 2015. aasta mirtsis: 9,8 %) ning see on ainult mdnes riigis
markimisvaarselt vihenenud, ja juhib tdhelepanu suurtele erinevustele litkmesriikide
vahel, kusjuures to6tus on kdige vdiksem Saksamaal ja Austrias (ligikaudu 5 %) ning
koige suurem Kreekas ja Hispaanias (vastavalt 26 % ja 23 %'); arvestades, et need
suured erinevused suurendavad killustumise ohtu nii litkmesriikides kui ka
litkkmesriikide vahel, mis voib ohustada ELi majanduslikku stabiilsust ja sotsiaalset
sidusust;

juhib téhelepanu asjaolule, et naiste keskmine t66hdive méaar ELis on 10
protsendipunkti vorra viiksem kui meestel, ning rdhutab, et strateegias ,,Euroopa 2020
seatud 75 %-lise to6hdiveméidra saavutamise eesmirgi tditmine sdltub naiste to6hdive
miira suurendamisest meetmete abil, mille eesmirk on eelkdige t60 ja koduste
kohustuste iihitamine;

mirgib, et noorte todpuudus erineb kogu ELis tugevalt, kusjuures mones liikmesriigis
on 16-25-aastaste noorte tootuse méér suurem kui 50%; rohutab, et noorte toopuuduse
kdrge miir ohustab lisaks terve polvkonna mojutamisele ka pdlvkondadevahelist
tasakaalu;

rohutab, et puudega inimeste todtuse méér on 26 % suurem kui ELi keskmine tootuse
miir ja et puudega inimeste to6hdive méair on alla 50 %;

viljendab tdsist muret noorte toopuuduse madra parast Euroopas; rohutab sellega
seoses, kui oluline on duaalne haridus, nagu kutse- ja dpipoisiope, selleks et iihitada
noorte oskused todturu vajadustega; palub sellega seoses votta kasutusele duaalse
hariduse Euroopa vordlusalus, milles tuuakse esile vastavus duaalse hariduse
omandamise ja noorte to6hdive vahel; vordlusaluse andmed kogutaks igal aastal t66j0u-
uuringu raames ning need peaksid modtma vidhemalt: ajahulka / aja protsenti, mis
hariduse omandamise jooksul veedeti ettevattes (Opipoisidpe); kuude arvu kooli
10petamise ja tooleasumise vahel);

! Vastavalt Euroopa Komisjoni 13. aprilli 2015. aasta mértsi tdohdive ja sotsiaalse olukorra kvartaliiilevaatele.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

rohutab, et sellised elemendid nagu kvalifitseeritud t66joud, innovatsioonisuutlikkus,
suurem ostujoud ning stabiilne sotsiaal-majanduslik ja poliitiline keskkond on ddrmiselt
olulised selleks, et luua hea investeerimiskliima;

votab teadmiseks pikaajalise todtuse korge mééra, mis annab mirku vajadusest selle
vastu viivitamata vdidelda, pidades silmas sellega seotud vastupidavust;

margib, et Euroopa to6turgu mojutab mitu olulist tegurit, sealhulgas globaliseerumine,
vananev tihiskond, kiired tehnoloogilised muutused, nagu digiteerimine ja
robotiseerimine, oskuste ja tookohtade mittevastavus, kasvav ndudlus korge
kvalifikatsiooniga tootajate jarele ja liigne viheste oskustega tootajate pakkumine, mis
pohjustavad palkade polariseerumist;

juhib siiski tdhelepanu ohule, mille tdi esile Euroopa Kutsedppe Arenduskeskus seoses
plisiva oskuste mittevastavuse ja oskuste aegumisega madala ndudluse tottu, mis
pohjustab suurt téopuudust;

juhib tidhelepanu suurele vabade tookohtade erinevusele liikmesriikides; rohutab sellega
seoses, et vabad tookohad on keskse tdhtsusega diinaamilisel tooturul, kus oskused ja
tookohad on vastavuses ning mis loob ettevdtjatele ja todtajatele véljavaateid ja
vOimalusi, ning on siigavalt mures osade liikmesriikide to6turgude staatilise olukorra
pérast; nduab seepdrast vabade tookohtade Euroopa vordlusaluse kasutuselevotmist;
vordlusaluse andmeid kogutakse igal aastal t69jou-uuringu raames ning need peaksid
nditama vidhemalt vabade tookohtade arvu liikkmesriigis ning to6tuse keskmist kestust;

mérgib, et Euroopas on iihelt poolt 24 miljonit totut, sealhulgas 7,5 miljonit
mittetootavat vo1 mittedppivat noort, ning teiselt poolt on 2 miljonit vaba té6kohta ja
Euroopa ettevotetes on suur oskustddtajate ja lilekantavate oskustega t66j0u puudus;

juhib tidhelepanu, et vaatamata kdrgele toopuuduse méérale iihtedes litkmesriikides ja
tditmata tookohtadele teistes litkmesriikides on ELi-sisene t66jou litkuvus muu hulgas
kehtivate takistuste tottu endiselt véike (EL1 27 litkmesriigi keskmine: 0,29 %) ning on
rahvusvahelises vordluses umbes 10 korda viiksem liikuvusest Ameerika Uhendriikides
ning viis korda viiksem litkuvusest Austraalias; juhib tdhelepanu sellele, et 2013. aastal
elas voi tootas seitse miljonit ELi kodanikku teises litkmesriigis kui see, mille
kodanikud nad on; tuletab meelde, et pracgu on ELis 2 miljonit vaba to6kohta; rohutab,
et nende tookohtade tditmiseks vajab EL diglast t66jou liikuvust;

margib, et ELi1 todturg saab aidata vihendada suurt to6puudust erinevates Euroopa
piirkondades;

on seisukohal, et ELi tooturg kohaneb Euroopa erinevate piirkondade kultuuri,
tootmismudeli ja dristruktuuriga ning et nende piirkondade vahelisi erinevusi voetakse
tooturu paindlikumaks muutmise meetmete vastuvotmisel arvesse;

tuletab meelde, et majanduslanguse tingimustes on iiksikisikutel suuremaid raskusi
tookohtade leidmisel ning et nad peavad aeg-ajalt votma vastu todkohti, millel on
madalamad haridusalased nduded kui nende omandatud tase; rohutab, et seetottu on
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majanduskasvu saavutamine korget kvalifikatsiooni ndudvate td6kohtade loomise
kaudu ning joupingutused investeeringute tegemiseks uutesse sektoritesse,et
stimuleerida tookohtade loomist, asjakohased vahendid, millega saaks leevendada ELi
majanduses valitsevat iilekvalifitseeritust;

Konkurentsivoimelise ELi tooturu edendamine

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

on veendunud, et konkurentsivoimelise ELi to6turu saavutamiseks on vaja ulatuslikke
reforme, millega suurendataks kaasavust, arukat paindlikkust, innovatsiooni ja litkuvust
ning tugevdataks sotsiaaldialoogi rolli, aidataks kaasa kvaliteetsete ja jatkusuutlike
tookohtade loomisele, suurendataks tootlikkust ja panustataks inimkapitali arendamisse,
vottes arvesse pidevalt muutuvat tooturgu ja tootmistavasid;

rohutab vajadust teha jatkuvalt joupingutusi hariduse, koolituse ja to6turgude
lahendamiseks ning kordab, et aruka, jatkusuutliku ja kaasava majanduskasvu,
konkurentsivoime ja tookohtade loomine Euroopas tuleks saavutada sellise tervikliku
lahenemisviisi kaudu, mis 14htub to6turu vajadustest ning millega toetatakse haavatavas
olukorras rithmi, parandades nende to6tingimusi ja tekitades stiimuleid;

rohutab, et riiklikel tooturuasutustel on oluline roll selle tagamisel, et suurema arvu
tookohtade loomine ei toimuks selle arvelt, et omavahel viiakse kokku kehvemate
oskuste ndudlus ja pakkumine;

tuletab meelde, et on oluline muuta t660igus todtajate ja todandjate jaoks
arusaadavamaks, kaotada to6hoive ees seisvad takistused ning suurendada diguskindlust
nii ettevotete kui ka todtajate jaoks;

rohutab, et noorte sagedased raskused hariduse omandamiselt to6le siirdumisel
suurenevad {iha ning noored on seetdttu tootuse suhtes tavapirasest haavatavamad ja
tootavad suurema toendosusega madala kvaliteediga ja ebakindlatel to6kohtadel;

rohutab oskuste, padevuste, kvalifikatsioonide ja ametite Euroopa klassifikaatori
(ESCO) téhtsust, mis tuvastab ja liigitab 25 Euroopa keeles ELi t66turu ning haridus- ja
koolitusteenuste jaoks asjakohased oskused, paddevused, kvalifikatsioonid ja ametid;

rohutab, kui tdhtis on inimareng, karjdéripaindlikkus ja isiklik osalemine; tuletab sellega
seoses meelde, et tooalane litkuvus on oluline tegur ning et todtute tdoalase
konkurentsi- ja kohanemisvoime aktiivseks suurendamiseks ning nende oskustekao
véltimiseks on vaja investeeringuid;

rohutab, kui tdhtsad on sotsiaalsed investeeringud, mille eesmérk on luua aktiveeriv riik,
mis annab tootajatele vahendid, mis voimaldavad neil kergesti muutuvate sotsiaalsete ja
majandustingimustega ning to6turu ndoudmistega kohaneda;

on veendunud, et rahvusvaheliselt konkurentsivoimeline oskustebaas voimaldab
litkkmesriikidel saada maailmaturust suure véédrtusega segmente;
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28.

29.

30.

31.

32.

33.

rohutab, et ringmajandusel on potentsiaal luua ELis miljoneid to6kohti ning viia
jatkusuutliku ja kaasava majanduskasvuni;

tuletab meelde, kui tdhtis on konkurentsivdoimelise t66turu jaoks todtajate valikuline
geograafiline ja sektoritilene liikkuvus, ning rShutab, et on vaja vdhendada halduslikke ja
keelelisi takistusi, mis voivad litkuvust takistada, ning edasi arendada selliseid litkuvust
soodustavaid vahendeid nagu liikmesriikide vaheline kiire koolidppe, vabadppe ja
kogemusoppe  teel omandatud  kvalifikatsioonide  tunnustamine,  Euroopa
kvalifikatsiooniraamistik, Euroopa CV, FEuroopa oskuste pass, ning pakkudes
valdkondadepdhiseid keelekursuseid ja koolitusi kultuuridevahelise kommunikatsiooni
teemal; soovitab tdiustada kogu ELi hdlmavat EURESi tooportaali ja suurendada
teadlikkust selle olemasolust ning eelkdige tagada piisava arvu EURESi ndustajate
véljadpe ja kittesaadavus, jagades nad iihtlaselt kogu ELi territooriumil, et EURESist
saaks ELi tooturu jaoks méirava tdhtsusega abivahend; rohutab, kui tihtis on parem
koostod riiklike tooturuasutuste vahel ning erasektori toOturuasutuste ja muude
sidusriihmade edasine kaasamine EURESi vorgustikku; réhutab litkuvuse
suurendamisele ja voimalustele loomisele suunatud ELi algatuste, niditeks programmi
,Erasmus+”, Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku, Europassi CV, Euroopa oskuste passi,
Euroopa todalase litkuvuse portaali (EURES), teadmusiihenduste ja Euroopa
Opipoisidppe Liidu tihtsust; palub neid algatusi paremini edendada, et Euroopa
tooturgu parandada;

kordab, et Euroopas tuleb valla péddsta naiste suur majanduslik potentsiaal ja et on vaja
luua asjakohased tingimused, mis voimaldavad naistel oma kutsealal edasi litkuda ja
jouda ettevotetes kdrgematele ametikohtadele voi luua oma ettevdte; rhutab, et on vaja
iiletada I0he naiste haridustaseme ning nende to6turul osalemise ja positsiooni vahel;
tuletab meelde, kui tdhtis on sooline vorddiguslikkus, sh soolise palgaldhe kaotamine ja
naiste toohdivemdira suurendamine ning t00- ja eraelu tasakaalustamise poliitika
tugevdamine osana strateegia ,,Euroopa 2020 tdohdivealaste eesmérkide
saavutamisest;

tunneb heameelt tootajate litkuvuse katseprojekti ,,Sinu esimene EURESe to6koht”
positiivsete tulemuste iile, mille kaudu jouti tulemuslikult noorte inimesteni ja todtati
vilja individuaalselt kohandatud teenused nii tootsijate kui ka todandjate jaoks;
rohutab algatuse ,,Sinu esimene EURESe to6koht” ja EURESI vahelist positiivset
tilekanduvat moju;

rohutab sellega seoses, kui oluline on aktiivne tooturupoliitika, elukestev ope ja
tehnoloogiliste muutustega kohanemise suutlikkuse parandamine; kutsub litkmesriike
iiles suurendama aktiivse todturupoliitika ulatust ja tohusust;

on seisukohal, et tihtne ja terviklik strateegia, mille eesmérk on saavutada tdhusamad ja
vastastikku kasulikud t66korralduse vormid, kasutades selleks tiielikult dra tootajate
teadmuspotentsiaali ja parandades nende to6kohtade kvaliteeti, aitab muuta t66turu
vastupidavamaks; vilja tuleks tootada kaasavamad ja voimalusi suurendavad
tookorralduse vormid, et tugevdada todtajate osalemist uuendustegevuses, toetada
tootajate kaasatust ja oskuste kasutamise arendamist ning selle tulemusel ka ettevotete
tulemuslikkust;
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34.

rohutab, et pidades silmas prognoositavaid kiireid to6turumuutusi, on vaja investeerida
praeguste noorte haridusse ja koolitusse; rdhutab, et oskustele suunatud poliitika ei
peaks silmas pidama mitte ainult to6turu vajaduste tditmist, vaid andma iiksikisikutele
vajalikud iilekantavad oskused aktiivseteks ja vastutustundlikeks kodanikeks
kujunemisel; palub komisjonil ja litkmesriikidel arvestada asjaolu, et haridus ja koolitus
ei ole mitte liksnes to6turumeede ega vahend tulevaste tdotajate harimiseks, vaid
eelkdige pohidigus, millel endal on véirtus;

Vajalike oskuste prognoosimine

35.

36.

37.

38.

39.

40.

arvab, et tulevikus vajalike oskuste prognoosimiseks tuleb eelkdige koolihariduselt
toOpohisele oppele efektiivset iileminekut voimaldavate kutsekvalifikatsiooni
programmide koostamisel, rakendamisel ja hindamisel kdigil tasanditel kindlalt kaasata
tooturu sidusriihmi, sealhulgas todandjate ja todtajate organisatsioone, ning haridus- ja
koolitusteenuse osutajaid;

nduab praeguste ja tulevaste oskustega seotud vajaduste paremat mdistmist ning
olemasoleva ELi oskuste {ilevaate parandamist, et paremini tuvastada oskustega seotud
liingad ja puudujadgid konkreetsetes sektorites, konkreetsete elukutsete puhul ja
konkreetsetes piirkondades ning tagada, et teavet muutuste kohta oskustega seotud
vajadustes levitatakse poliitikakujundajate ning avaliku sektori asutuste, haridus- ja
koolitusteenuste osutajate ja todandjate seas, et tulevasi suundumusi paremini
prognoosida;

usub, et haridus on teadusuuringute ja innovatsiooni vallas tulemuste saavutamiseks
iilioluline, soodustades tookohtade loomise voimalusi korge kvalifikatsiooniga
sektorites ja seeldbi ka Euroopa majanduse konkurentsivdime suurendamist;

rohutab, kui tdhtis on iilikoolide, kdrgkoolide, ettevotete ja muude asjaomaste
ametiasutuste tihedam partnerlus, et hinnata tuleviku to66jouvajadusi, vaadata 14bi ja
hinnata uusi kutsedppeprogramme ning tugevdada koostodd ja heade tavade vahetust
litkkmesriikide ning piirkondlike ja kohalike omavalitsuste vahel, sealhulgas todturu
tasakaalustamatuse {ile jarelevalve teostamisega piirkondlikul ja kohalikul tasandil;
tuletab meelde, et samal ajal on vaja, et sidusrithmad votaksid sotsiaalse vastutuse ning
et nad osaleksid seire- ja prognoosivahendite edasiarendamises;

on veendunud, et litkmesriikidel on oluline roll selle tagamisel, et loodusteaduste ja
matemaatika dpetajaid oleks piisavalt, et anda noortele inimestele teadmised
loodusteaduste, tehnoloogia, inseneriteaduste ja matemaatika valdkonnas ja neid selles
osas innustada;

rohutab koolis laste vajadustele viga varasest vanusest alates tdhelepanu pOodramise
tahtsust; soovitab, et liikmesriigid votaksid vastu innovaatilisi meetmeid ja
integreeriksid need Oppeprotsessidesse koolis ja véljaspool kooli ning reformiksid ja
ajakohastaksid koolikeskkonda, dppemeetodeid ja Opetajate padevusi; teeb ettepaneku
tdiendada koolide dppekavasid liikmesriikides nii, et need hdlmaksid kooliaja jooksul
laste kiilastusi teistesse riikidesse, et haridus tdhendaks juba védga varasest east alates
enamat kui klassiruumis pitu;

RR\1067365ET.doc 9/29 PE551.790v02-00

ET



ET

Tiiskasvanuoppe ja -koolituse ning tootute koolitamise tihtsus koigi tooturul tegutsejate

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

jaoks

tuletab meelde, et digus haridusele on pohidigus, ja rdhutab, et tuleb piilida saavutada
paindlikum ja isiklikum hoiak karjdari kujundamise ja eluaegse hariduse ning koolituse
suhtes kogu karjdari kestel, ning tunnistab rolli, mida avaliku ja erasektori osalejad
saavad selles téita, ning on veendunud, et suunamine ja ndustamine, milles kisitletakse
individuaalseid vajadusi ja keskendutakse individuaalsete oskuste hindamisele ja
arendamisele, peab olema iga inimese hariduse varajasest etapist alates haridust ja
oskusi kasitleva poliitika keskmes;

tunnistab to0pdhise dpipoisidppe kui to6 saamise alternatiivse viisi edendamise tahtsust;

mérgib, et Euroopa elukestva ndoustamise poliitikal on olnud mérkimisvéérne mdju
ritkide ndustamispoliitikale ning et tulemusliku eluaegse ndustamise jaoks on vaja
kdikide tasandite perspektiivist 1dhtuvaid valdkondadeiileseid programme;

mirgib, et noortele tuleb pakkuda erinevaid voimalusi ning et nende vdimaluste
médratlemine (dpipoisiope, praktika) erineb liikmesriigiti;

on veendunud, et inimestele tuleks pakkuda to6tutele, eriti pikaajalistele toGtutele
suunatud koolitus- ja timberdppeprogramme ning oskuste hindamise programme, et
nende voimalusi to6turul suurendada, ning need tuleks vélja tootada ja rakendada
tihedas koostdos todandjate iihendustega ja ametitihingutega, to66tuid esindavate
organisatsioonidega ning erasektori ja riiklike to6turuasutustega, et tootajate uusi oskusi
tooandjate vajadustega paremini kokku viia; rhutab, et vilja tuleb todtada spetsiaalsed
toohdive suurendamise programmid ja neid rakendada, et aidata pikaajalistel tootutel
tooturule taasintegreeruda;

rohutab, et komisjonil on vaja tugevdada noortegarantii riiklike rakenduskavade ja
nende kohapealse tulemusliku elluviimise jérelevalvet; palub komisjonil sellest ldhtuvalt
tootada litkmesriikide jaoks noortegarantii rakendamise ja toohdive kvaliteedi kohta
vélja selged ja ithemdttelised riigipohised soovitused;

rohutab Euroopa Kontrollikoja aruandes ,,Noorte to6tus Euroopas: EL1 noortegarantii
rakendamisel on ette ndha takistusi” vilja toodud riskiallikaid, milleks on eelkdige
algatuse rahastuse kogusumma piisavus, kvaliteetse pakkumise mééiratlemine ning
slisteemi tulemuste komisjonipoolne jirelevalve ja aruandlus;

tuletab meelde, et ddrmiselt tdhtis on anda toootsijatele individuaalseid neile kohandatud
juhiseid ja nduandeid, kuidas t66d otsida voi millist jdtkuharidust voi -koolitust valida,
et tagada, et nende oskused ja padevused on lilekantavad, tunnustatavad ja
kontrollitavad selliste oskuste passi nagu Europass abil, mis kajastab nii kooli-, vaba-
kui ka kogemusdppe keskkonnas omandatud oskusi ja padevusi, ning et todotsijatele
antavate juhiste konkreetne eesmérk peaks eelkdige olema nende to6voimaluste
optimeerimine;

rohutab, et tulevase t6djounappuse viltimiseks tuleb suurendada tootajate
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kohanemisvoimet; kutsub litkmesriike iiles kasutama sel eesmargil struktuurifonde,
eelkdige Euroopa Sotsiaalfondsi;

50. rohutab, et digus haridusele ja koolitusele on pikaajaliselt tootutele eriti tdhtis; tuletab
meelde, et pikaajaliselt tootutel on kdige rohkem kasu nende konkreetsetele vajadustele
suunatud digustel pohinevast ldhenemisest, mitte standardmeetmetest; rohutab, et
pikaajaliselt tootud peavad teadma, et neil on digus koolitusele, et neile suunatud
meetmetes tuleb pakkuda valikuvoimalusi ja koolitus peab olema taskukohane,
inimvédrne ning vastama nende tegelikele vajadustele; tuletab meelde, et kui need
tingimused on tdidetud, saavad pikaajaliselt to6tud kasutada kvalifikatsiooni tostmist
kui voimalust parandada oma t66- ja elutingimusi;

51. rohutab, et noortegarantii on téhtis vahend, mis aitab noori koolist téoellu tileminekul
ning kvaliteetse tookoha saamiseks vajaliku hariduse, oskuste ja kogemuste
omandamisel Opipoisiaja, praktika voi tdienduskoolituse teel;

52. rohutab vordsete voimaluste ning haridusele ja koolitusele juurdepdisu tagamise
téhtsust eelkdige ebasoodsas olukorras olevate rithmade jaoks ning tohusa toe
pakkumist voitluses sotsiaalse torjutusega ja todle juurdepiisu holbustamises;

Hariduse ja toohoive seoste tugevdamine

53. rOhutab, et vaja on tugevdada ja paremini suunata meetmeid haridussiisteemist varakult
lahkumise médra vihendamiseks 2020. aastaks alla 10 %, nagu on kokku lepitud
strateegia ,,Euroopa 2020 raames, vottes arvesse asjaolu, et haridussiisteemist varakult
lahkumine on ELis jitkuv probleem, millel on kahjulik moju nende noorte tooalasele
konkurentsivoimele ja sotsiaalsele kaasatusele;

54. on veendunud, et tuleks rohkem mdelda dpipoisidppe kaudu toimivale duaalsele
kutsedppesiisteemile ja sarnastele toopohistele Gppesiisteemidele ning pddorama nende
puhul akadeemiliste eelarvamusteta esmajoones tihelepanu kvaliteedile, sest need
soodustavad té6turule integreerumist ja sujuvamat iileminekut hariduse omandamiselt
tooellu ning on osutunud noorte td6hdive edendamisel edukaks;

55. on veendunud, et pracgu kasutatavad kutsedppesiisteemid on teatavate ajalooliste ja
kultuuriliste jdoudude tulemus ning neid on kujundanud valitsevad digusnormid, tavad,
pedagoogilised pdhimdtted ja institutsiooniline struktuur;

56. rohutab darmiselt murettekitavaid andmeid mittetotavate ja mittedppivate noorte
osakaalu kohta, mis enamikus litkmesriikides iiletab 10 %; rohutab otsest seost noorte
suure toopuuduse ja haridussiisteemist varakult lahkumise vahel; rohutab, et kui nii ELi
kui ka riikide tasandil kiiresti ja otsustavalt ei tegutseta, vdib terve noorte eurooplaste
polvkond jddda piisava hariduse ja koolituseta ning seega leida end to6turult
véljatdrjutuna, mis avaldab rinka mdju iihiskonna struktuurile, sotsiaalsele ja
territoriaalsele tihtekuuluvusele ning kogu Euroopa majandusmudeli kestlikkusele;

57. rohutab, et iga riiklik kutsedppesiisteem on vahend teatavate eesméarkide saavutamiseks,

mis voivad riigiti erineda, ja seetdttu saab iga slisteemi hinnata iiksnes tema eesmarkide
saavutamise edukuse pohjal; rohutab, et kutsedppesiisteemi eksportimine iihest riigist
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38.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

teise on voimalik ainult siis, kui tingimused vastavates riikides on vorreldavad voi
kohandatavad;

kordab kutsehariduse ja -koolituse tdhtsust noorte todlesobivuse ja
kutsekvalifikatsioonide omandamise parandamise seisukohalt; palub komisjonil ja
litkkmesriikidel tugevdada kutsehariduse ja -koolituse tihtsust to6turu vajaduste jaoks,
muutes need haridussiisteemi lahutamatuks osaks, ja tagada nende korged
kvalifikatsioonistandardid ning kutsehariduse ja -koolituse kvaliteet;

juhib tdhelepanu sellele, et kuigi ELis leidub kaks miljonit tditmata tookohta, leidub
samas palju tilekvalifitseeritud t66tuid noori, kelle oskused ei vasta to6turu ndudmistele;
rohutab, et tihtis on parandada haridussiisteemide ja todturu koostoimet, mis holmab
tookeskkonnaga tutvumist, praktikat ja koostodd ettevitetega, et edendada ja
mirkimisviarselt suurendada to6hdive taset ning luua innovatiivseid klastreid; rdhutab,
et ettevotted voivad tdita téhtsat rolli, luues sidemed oma asukohalitkmesriigi
haridussiisteemiga; rohutab, et vaja on pohjalikku pikaajalist strateegiat koos
viitvitamata rakendatavate meetmetega, et kohandada haridussiisteemi koikidel
tasanditel (sh kutsehariduses) tooturu praeguste ja edaspidiste vajadustega;

tervitab komisjoni algatust Euroopa Opipoisidppe Liidu loomiseks, mille siht on
tihendada riigiasutusi, ettevotteid, sotsiaalpartnereid, kutsehariduse ja -koolituse
pakkujaid, noorte esindajaid ja teisi votmeisikuid, et edendada opipoisidppe skeeme ja
algatusi koikjal Euroopas;

rohutab, et duaalsel haridusel ja koolitusprogrammidel, mis {ithendavad teooria praktilise
koolitusega, on pdhitegurina suur tdhtsus to6turu vajadustele vastavate oskuste ja
padevuste arendamisel, ning ergutab litkmesriike lisama selliseid programme oma
oppekavadesse, et pakkuda praktilisi kogemusi, mida on vaja sujuval iileminekul koolist
ja koolitustelt tooturule;

rohutab karjadrindustamise ja tookogemuse tdhtsust, mis peab toimuma hindamise ja
ndustamise teel, mis keskendub individuaalsetele oskustele ja vajadustele ning mida
pakuvad korgelt kvalifitseeritud tdondustajad ja ndustajad, kellel on ndustatavatega
sarnane taust, et tagada noortele dige teabe, nduannete ja suuniste jagamine, mis
vOimaldab neil teha mdistlikke karjdérivalikuid;

rohutab haridus- ja koolitusasutuste rolli Opilaste oskuste ja paddevuste arendamisel;
palub komisjonil ja litkkmesriikidel to6tada vilja kogu haridustsiiklit 1dbiv kvaliteetne ja
sihipdrane kutsendustamine, et aidata noortel oma haridus- ja karjdérivalikute suhtes
oigeid otsuseid langetada;

mirgib, et tooelu edukaks alustamiseks on téhtis teha teadlikke otsuseid, arendada
algatusvoimet ning suurendada oma motiveeritust ja eneseteadlikkust, kusjuures samas
tuleks pakkuda ka asjakohast toetust; rohutab kvaliteetsete lileminekusiisteemide
tahtsust, mis voimaldavad iileminekut hariduse omandamiselt tooellu, tookohtade vahel
ning tootamise ja karjadripauside vahel;

tuletab meelde, et to6turu ja tihiskonna ndudmistele vastavasse haridusse ja oskuste
arendamisse investeerimine on hidavajalik majanduskasvu ning konkurentsivdime, aga
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66.

67.

68.

69.

70.

ka Euroopa asjadest teadlikkuse, isikliku arengu ja enesekindluse saavutamiseks; juhib
tahelepanu asjaolule, et ettevotlus nduab selliste iildoskuste arendamist nagu loovus,
kriitiline motlemine, meeskonnatdo ja algatusoskus, mis aitavad kaasa noorte isiklikule
ja ametialasele arengule ning holbustavad nende varasemat liitumist to6turuga; rohutab,
et sellist investeerimist peaks toetama Euroopa ja riiklike algatuste, sealhulgas erinevate
haridus- ja koolitussektorite ning teiste asjaomaste sektorite (nt toohdive,
sotsiaalpoliitika, noortepoliitika ja kultuur) vahelise tugevama siinergilise toimega ning
tihedama koostdoga koigi osalevate sidusriihmade vahel, nagu sotsiaalpartnerid ja
ettevotjad, et hoida oppekavasid todturu vajadustega kooskdlas;

kordab litkmesriikide kohustust investeerida kdrgharidusse ning palub seetdttu
parandada jark-jargult haridus- ja koolitusstandardeid kogu Euroopa haridussiisteemis;
palub litkmesriikidel tunnistada haridust olulise investeeringuna ning votta kohustus
investeerida sellesse sektorisse vahemalt 2 % SKPst ja kaitsta seda sektorit kulutuste
kérpimise eest; palub komisjonil tugevdada tdiendavalt hariduse rolli strateegias
»Euroopa 20207, sidudes hariduse ja koolituse valdkonna tileeuroopalise koost6o
strateegilise raamistiku (HK 2020) iildeesmargid strateegia ,,Euroopa 2020~
ldbivaatamisega;

rohutab, et elukestev investeering inimkapitali ja oskustesse ning eelkdige olemasoleva
t00j0u ja lihttooliste kvalifikatsiooni tostmisesse on oluline, et vdidelda pikaajalise
tootusega ja pakkuda ulatuslikumat juurdepdisu kvaliteetsetele tookohtadele; palub ELil
madrata selged eesmirgid puuduvate oskuste elukestvate dppemeetodite jaoks ning
laiendada vanemate todtajate ning eelkdige tlile 30-aastaste madala kvalifikatsiooniga
tootajate ja haridussiisteemist varakult lahkunute kommunikatsiooni-, keele- ja
digitaaloskuste alast koolitamist ja harimist;

rohutab, kui oluline on, et litkmesriigid, piirkondlikud ja kohalikud omavalitsused ning
tooandjad piisavalt rahastaksid ja kasutaksid kvaliteetseid praktikandi- ja
Opipoisikavasid, samuti koolipdhist dppimist; tuletab meelde, et need programmid
peaksid vastama sotsiaalkaitse miinimumstandarditele;

on veendunud, et avaliku sektori asutused ning tooandjate ja tootajate esindajad,
sealhulgas riiklikud ja erasektori to6turuasutused ning haridus- ja koolitusasutused,
peavad looma kohalikul, piirkondlikul ja riiklikul tasandil tihedad ja siistemaatilised
partnerlused, et to6tada vilja pikaajalised strateegiad asjakohaste riiklike tooturgude
jaoks ning leida parimad voimalused oskuste sobimatuse probleemi lahendamiseks kogu
selle ulatuses, ning kutsub liikmesriike iiles sellist koost66d edendama;

on veendunud, et noortegarantii on esimene samm liitkumises digustel pdhineva
lahenemisviisi poole noorte tdchdivega seotud vajaduste puhul; tuletab meelde
tooandjate kohustust osaleda noortele juurdepiisetavate kutsedppeprogrammide ja
kvaliteetsete praktikakohtade pakkumisel; rohutab, et noortele inimvéérse t66
pakkumisel ei tohi arvestamata jétta kvalitatiivset aspekti ning kesksete kaalutluste seas
peavad olema t660iguse pohireeglid ja muud t66 kvaliteediga seotud standardid, nagu
todaeg, miinimumpalk, sotsiaalkindlustus, to6tervishoid ja todohutus;

Tootajate litkuvuse edendamine
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71.

72.

73.

74.

mirgib, et ELis on praegu rohkem kui kaks miljonit tditmata td6kohta; rGhutab, et nende
tookohtade tditmiseks vajab EL t66j0u litkkuvust, ning rohutab uuesti programmide
ERASMUS+ ja EURES téhtsust selle saavutamiseks;

tuletab meelde, et on oluline soodustada piirialatddtajate litkuvust, andes rohkem teavet
selliste EURESI piiritileste partnerluste olemasolust, mille iilesanne on ergutada
piirialatootajate litkuvust ja kdrvaldada selle takistused ning pakkuda neile teavet ja ndou
toovoimaluste ning elu- ja todtingimuste kohta iihel ja teisel pool piiri; mérgib, et
EURES-T on oluline vahend piiriiileste todvdimaluste paremaks ohjamiseks ja ELi
tooturu tihedamaks integreerimiseks;

tuletab meelde, et kolmandate riikide to6tajate liikuvus on iiks lahendus
demograafilistele probleemidele, to6turu puudujiikidele ja ebakdladele, samuti
vajadusele vihendada ajude dravoolu tagajérgi;

mirgib, et EL rajaneb isikute, sealhulgas to6tajate vaba liikumise pohimdttel; rohutab
vajadust ergutada litkuvuse soodustamiseks voorkeelte Sppimist ja keelepraktikat;
rohutab sellega seoses, kuivord oluline on julgustada voorkeelte, eelkdige Euroopa
keelte Oppimist elukestva dppe raames, et lihtsustada tootajate litkuvust ja avardada
nende todalaseid véljavaateid;

Parimate tavade vahetamine ja kinnitamine ELis

75.

76.

77.

78.

rohutab parimate tavade vahetamise ja kontrollimise, samuti nende tulemuslikkuse
vordlemise ja mddtmise vajadust litkmesriikide ning piirkondlike ja kohalike
omavalitsuste vahel, eelkdige seoses duaalse hariduse ja kutsehariduse ning
Opipoisidppe ja praktikasiisteemide ja -Oppekavadega, vabadppe ja kogemusdppe
Opitulemustega ning elukestva dppe strateegiatega, vottes arvesse iga todturu ja
haridussiisteemi eripira; juhib tdhelepanu Spipoisidppe platvormile EuroApprenticeship,
sest see on peamine vahend partnerlussuhete loomiseks Euroopas ning parimate tavade
vahetamiseks dpipoisidppe valdkonnas;

rohutab vabadppe ja kogemusdppe, vabatahtlikkuse ja elukestva dppe tihtsat rolli
oskuste ja kvalifikatsioonide omandamisel, eelkodige iilekantavate oskuste arendamisel,
nagu ettevotlusoskus, IKT ning keeled ja individuaalsed padevused, mida saab
laialdaselt rakendada; palub ELil parandada juurdepédsu tdiskasvanudppele ja nn teise
voimaluse haridusele; nduab, et toddandjad ja haridusteenuste osutajad kinnitaksid ja
tunnustaksid vabadpet ja kogemusdpet;

rohutab, kui tdhtis on anda uus touge Bologna protsessile, kasutades viivitamata édra
2015. aasta mais Jerevanis toimunud ministrite konverentsi pakutud véimalust teha uues
ja tdiustatud vormis koostodd;

on veendunud, et komisjon peaks tagama programmi ,,Erasmus+” programmi kdigi
meetmete, sealhulgas spordile plihendatud osa nduetekohase rakendamise; leiab, et
juurdepédsu tuleks kindlasti lihtsustada, et programm jouaks voimalikult paljude
iiksikisikute ja organisatsioonidenti;
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Kodanike ettevotlusvaimu ergutamine, VKEd ja mikroettevotted

79. on veendunud, et on vaja parandada juhtimise ja finantsjuhtimise oskusi ja
vastutustunnet ning edendada varasest east alates ettevotjaharidust ja luua toetavad,
ulatuslikud ja kvaliteetsed eelkoolisiisteemid ebasoodsas olukorras olevatele peredele, et
realiseerida noorte inimeste potentsiaali, nii et nad oleksid voimelised saama lisaks
tootajateks saamisele ka tooandjateks ning oleksid voimelised asutama uusi ettevotteid
ja kasutama uusi turge;

80. tervitab selliseid kavasid nagu programm ,,Erasmus noortele ettevotjatele”, mille
eesmirk on aidata uutel ettevatjatel omandada ettevotte juhtimiseks asjakohaseid
oskusi, ning on veendunud, et selliseid programme tuleks veel enam toetada, et aidata
arvukamatel noortel ettevatjatel tegevust alustada ja edu saavutada; on veendunud, et
noorte ettevotjate heaks tuleks kasutusele votta toetusmeetmed, et hdlbustada nende
juurdepédsu teabele ja rahastamisele, mis holmaksid iihtse teabepunkti teenuseid ning
noorte toetamist tegutsevates ettevotjate tugiorganisatsioonides;

81. on veendunud, et vabadpe, eelkdige noorteorganisatsioonides arendatav vabadpe,
edendab loovust, algatusvoimet ja isiklikku vastutustunnet ning voib suurendada noorte
voimalusi tooturul;

82. rohutab vajadust lisada ettevotluskoolituse elemendid kdigisse haridus- ja
koolitustasanditesse, kuna noortesse varases eas ettevotlusvalmiduse stistimine on tGhus
viis toopuudusega, eriti noorte todpuudusega voitlemiseks; nduab sellega seoses
tungivalt akadeemilise ja drikogukonna vahelise aktiivse dialoogi loomist ja koostoo
tegemist, mille eesmérk oleks noortele ndutud oskusi ja padevusi andvate
haridusprogrammide véljatodtamine;

83. noduab, et koostataks tulevikku vaatav ja tulemustele suunatud Euroopa oskuste
strateegia, et suunata riiklikke oskuste strateegiaid ja integreerida need riiklikesse
tookohtade loomise kavadesse, luues sellega pohjaliku raamistiku valdkondlike
tegevuskavade jaoks, mille ettepanekud on esitatud toohdivepaketis;

84. rohutab vajadust lihtsustada toetus- ja stimuleerivate meetmetega idufirmade, VKEde,
mikroettevotete ja sotsiaalmajanduses osalejate asutamist ja tegevust, samuti vajadust
rakendada parema reguleerimise pohimotet ning selle kohaselt kdituda ning holbustada
kvalifitseeritud t69jou palkamist ja todtajate koolitamist; rohutab sellega seoses, et
maksukoormus peaks keskenduma t66j0u maksustamise asemel muudele
maksuallikatele, mille mdju on téohdivele ja majanduskasvule vihem negatiivne,
tagades seejuures piisava sotsiaalkaitse taseme;

85. kutsub litkmesriike iiles vihendama t66j6u maksukoormust ning hiivitama seda
kaudsete, kinnisvara ja varamaksude suurendamisega, et saavutada rohkem
majanduskasvu toetav ja neutraalne eelarvepoliitika;

86. tuletab meelde, et ligikaudu 99 % Euroopa ettevotetest on VKEd, kellel on oluline osa

konkurentsivoimelise tooturu loomisel ELis; rohutab sellega seoses, et ELi digusloomes
on oluline ldhtuda pohimdttest ,.kdigepealt motle véikestele”, sest see voimaldaks
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87.

kaotada VKEde ees seisvad biirokraatlikud takistused ja kasutada &ra kogu nende
tookohtade loomise potentsiaali;

on veendunud, et ettevdtjad peaksid investeerima tootajate koolitusse ja dpipoisiOppesse
ning et kehtestada tuleks selleks otstarbeks sobilikud stiimulid ning neid tuleks edasi
arendada, sest see voimaldab ettevotjatel oma tegevust laiendada ja luua uusi téokohti;
usub, et todandjate vorgustike arendamine aitaks anda VKEdele ja mikroettevotjatele
juurdepéisu vajalikule koolituse pakkumisele ja toele;

Innovatsioon ja digiteerimine, uued oskused ja tookohad

88.

9.

90.

91.

92.

93.

94.

toonitab innovatsiooni ja digiteerimise tdhtsust majanduskasvu ja tootlikkuse ning
Oiglasema, jatkusuutlikuma ja kaasavama iihiskonna jaoks ja sellega seoses vajadust
jagada teadmisi, loovust ja oskusi; peab oluliseks ka praeguste ja tulevaste tdotajate ja
tooandjate motiveeritust ning otsusekindlust uuenduslike, loovate ja digiteeritud toodete
ning teenuste véljatdotamisel; réhutab vajadust kaotada digitaalne I6he ning tugevdada
digitaalseid oskusi osana elukestvast dppest ning lisada dppekavadesse uus meedia ja
uued tehnoloogiad; rdhutab, et vaja on arendada innovaatilisi dppimisviise ning
parandada veebipohise ja kaugdppe kittesaadavust avatud oppematerjalide kaudu, et
soodustada hariduse ja koolituse vordset kittesaadavust koigi jaoks;

rohutab vajadust teha kindlaks mitmesugused tirkavad t60stusharud ja peamised
kasvusektorid, kus liikmesriigid vdiksid keskenduda oma oskustebaasi arendamisele;

juhib téhelepanu todkohtade loomise voimalustele, mida pakub digitaalse iihtse turu
16puleviimine, energialiidu loomine, tookohtade loomine investeerimisega teadusse ja
arendusse ning innovatsiooni, sotsiaalse ettevotluse ja sotsiaalmajanduse
propageerimine, tervishoiu- ja sotsiaalhoolekande valdkonna to6tajate kvalifikatsiooni
tostmine ning transpordivorkude edendamine;

toob esile ettevotjate viimase aja suundumuse tuua tootmine ja teenused tagasi ELi ning
sellest tulenevad voimalused tookohtade loomiseks, eriti noortele; on veendunud, et ELi
majandusel on ainulaadne voimalus kiirendada seda tookohtade tagasitoomise
suundumust, tagades t06j0u oskuste vastavuse ettevotjate vajadustele;

rohutab, kui tdhtsad on loodusteaduste, tehnoloogia, inseneriteaduste ja matemaatika
valdkonna uuringud ning juhib tihelepanu rollile, mida nad peavad tditma, et
voimaldada Euroopal téita tehnoloogia arengu valdkonnas globaalsel tasandil tihtsat
rolli;

toetab Euroopa Komisjoni ja ndukogu eesistujariikide kolmiku koost66s toimuvat
algatust ettevotliku motteviisi edendamiseks Euroopas ning iilekantavate elukestvate
oskuste arendamiseks;

rohutab, et ELis on puudus oskustest loodusteaduste, tehnoloogia, inseneriteaduste ja
matemaatika valdkonnas, samas kui sotsiaalteaduste valdkonnas on hariduse
omandanuid liiga palju; on arvamusel, et vajalikud on Euroopa ja riikliku tasandi
tdiendavad algatused, et reageerida kitsaskohtadele loodusteaduste, tehnoloogia,
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95.

inseneriteaduste ja matemaatika valdkonnaga seotud téokohtadel ja dppealadel; soovitab
komisjonil ja litkkmesriikidel votta meetmeid, et suurendada loodusteaduste,
tehnoloogia, inseneriteaduste ja matemaatika valdkonna dppeainete atraktiivsust ja
védrtust ning julgustada noori inimesi, sealhulgas naisi, alustama dpinguid
loodusteaduste, tehnoloogia, inseneriteaduste ja matemaatika valdkonnas;

tuletab meelde, et isegi 21. sajandil on veel olemas koht traditsioonilisele oskusteabele,
millel rajanevad stabiilsed tookohad ja mida ei saa sisse osta ning millel pdhinevad
mitmed valdkonnad, milles Euroopa on tipptasemel; nduab toetust, mis voimaldaks neid
traditsioonilisi oskusi sdilitada ja koolituse kaudu uutele pdlvkondadele edasi anda,
tihendades need voimaluse korral uue oskusteabega, sealhulgas digitaaloskustega, et
kasutada nende potentsiaali maksimaalselt dra;

Meetmed noorte ja eakamate ning puuetega téotajate toetuseks

96.

97.

rohutab, et on vaja ning tdhtis votta erimeetmeid ja toetada tddandjaid, eriti VKEsid, et
aidata neil suurendada kvaliteeti ja jatkusuutlikku to6hdivet, tagada to6pShine koolitus
ning pakkuda karjdiri edendamise voimalusi to6turul ebasoodsas olukorras olevatele
rihmadele, sealhulgas noortele, eakatele tootajatele, naistele, randuritele, puuetega
isikutele ja pikaajaliselt tootutele; tunnistab ja toetab nii riiklike kui ka erasektori
tooturuasutuste rolli konkurentsivoimeliste tooturgude edendamisel; toonitab taas
tooandjate ja haridusasutuste sotsiaalse ja majandusliku vastutuse tdhtsust koigi
tootajate ja lihiskonna ees; on veendunud, et niisugust sotsiaalset vastutust tuleks nduda
ka hariduse ja koolituse eest vastutavatelt asutustelt;

tunnistab raskusi, mida noored to6turule sisenemisel kogevad; tuletab meelde kui tdhtis
on saada esimene to0kogemus Opingute kiigus, et omandada todalaseks
konkurentsivoimeks vajalikud oskused ning muuta iileminek koolist tdodkohale
tohusamaks ja tulemuslikumaks; juhib tdhelepanu noorte ettevotluses peituvale
potentsiaalile, ning rohutab, et todandjad ja liikmesriigid peaksid votma vastutuse
pakkuda noortele voimalust sellise tookogemuse saamiseks ning toetada noori digete
oskuste omandamisel; rohutab lisaks koolide ja todandjate vahel sel eesmaérgil tehtava
koostdo tdhtsust ning kutsub ELi institutsioone ja liikmesriike iiles ettevatlust rohkem
soodustama ning toetama noori oma ideede edukateks driplaanideks muutmisel;

Poliitilised ettepanekud ja soovitused

98.

99.

kutsub komisjoni, litkmesriitke ning piirkondlikke ja kohalikke omavalitsusi iiles
investeerima innovatiivsetesse ja paljutdotavatesse uutesse majandussektoritesse, et
ergutada investeerimist ELis, et suurendada majanduskasvu ning uut, kvaliteetset ja
jatkusuutlikku to6hdivet, mis aitab saavutada Gdiglasemat, jatkusuutlikku ja kaasavamat
ithiskonda; rohutab lisaks, kui tdhtis on, et litkmesriigid rakendavad majandus- ja
finantsmeetmeid ning viivad 1dbi toGturureforme, mis pohinevad selgetel,
andmepohistel ja mdddetavatel néitajatel, mille tdhusus on tdendatud;

kutsub litkmesriike iiles tagama, et lisaks kvaliteetsete tookohtade loomise
soodustamisele oleksid tooturureformid suunatud killustatuse vidhendamisele,

RR\1067365ET.doc 17/29 PE551.790v02-00

ET



ET

100.

101.

102

103.

104.

105.

106.

107.

108.

haavatavate elanikkonnariihmade to6turule toomisele, soolise vorddiguslikkuse
edendamisele, palgavaesuse vihendamisele ning koigile tootajatele, sealhulgas
fiiisilisest isikust ettevotjatele piisava sotsiaalkaitse tagamisele;

kutsub liikmesriike iiles investeerima alusharidusse, voorkeelte varajasse Opetamisse
ning info- ja kommunikatsioonitehnoloogia dppesse pohihariduse raames;

kutsub liikmesriike iiles votma téielikult arvesse automatiseerumise tahtsust, mis voib
olla paljude tookohtade kvaliteetset tdhtsust vihendav suundumus, ning suunama oma
tootute koolitusprogrammid ebaregulaarsete tookohtade jaoks vajalike oskuste
omandamisele;

. kutsub liikmesriike ning piirkondlikke ja kohalikke omavalitsusi iiles Oppima parimatest

tavadest ning muutma need poliitilisteks meetmeteks, mis suurendavad to6hdivemééra
ning vihendavad vaesust ja ebavdrdsust, ning viima ldbi nendel tavadel pdhinevad
ambitsioonikamad reformid; kutsub liikmesriike lisaks iiles vordlema ja hindama nende
tavade tulemuslikkust, tagama dige tasakaalu toGtajate ja ettevotete kohanemisvdime ja
turvalisuse vahel ning vOtma arvesse litkmesriikide tooturgude ja haridussiisteemide
eripira;

kutsub linnu ja piirkondi iiles keskenduma kvaliteetsele haridusele ja koolitusele,
voideldes haridussiisteemist varakult lahkumisega ja noorte té6puudusega, kuna noored
inimesed vajavad pakiliselt uusi véljavaateid ning nende toetamiseks tuleb teha koik,
mis voimalik;

kutsub litkmesriike iiles todtama vélja kollektiivsed ldhenemised, néiteks tdoandjate
vorgustikud, mis aitavad kaotada piiranguid, mis ei voimalda t66andjatel teostada
ulatuslikumate eesmérkidega kavasid t66jou arendamise valdkonnas;

palub komisjonil ja litkmesriikidel edendada ja toetada sotsiaalseid ettevdtteid, kes
tdidavad oma kohustusi keskkonna, tarbijate ja todandjate suhtes;

kutsub komisjoni ja litkmesriike iiles kehtestama palgalohe vihendamiseks
miinimumpalka késitleva Euroopa raamistiku, mis pShineb igale litkmesriigile ette
ndhtud vahemikul, millega tagatakse korralik sissetulek diguslike vahendite vai lepingu
alusel ja koosk®dlas riigi tavadega;

kutsub litkmesriike iiles lisama oma haridusprogrammidesse juhtimis- ja haldusoskusi,
ettevotlus- ja finantsharidust, ettevotte alustamise teemalist ndustamist ning
kommunikatsioonitehnoloogiat, mis holmaksid elukestva Oppe strateegiaid ning
poorama esmajoones tidhelepanu kvaliteetse kutsehariduse ja -koolituse programmide
edasiarendamisele, mis hdlmaks Euroopa kasitoonduse edendamist, vottes samal ajal
arvesse liikmesriikide tooturgude ja haridussiisteemide erinevusi ning hoidudes
tihetaolisest ldhenemisest;

palub komisjonil vilja tootada konkreetsete tegevuste ja elukutsetega seotud iihiste
oskuste tunnustamise ja valideerimise Euroopa platvormi, mis hdlmab vabatahtliku
tooga omandatud oskuste tunnustamist;
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109. kutsub litkmesriike iiles rakendama ndukogu 2012. aasta soovitusi mitteformaalse ja
informaalse Oppe valideerimise kohta mitteformaalse dppega omandatud oskuste
tunnustamise vahendina, eelkdige vabatahtliku ja noorte t66 valdkonnas, ning toetama
elukestva dppe poliitika rakendamist;

110. palub litkmesriikidel toetada todturu sidusrithmade, sealhulgas tooandjate ja tootajate
organisatsioonide, koolitusasutuste ning riiklike ja erasektori todturuasutuste tihedat ja
siistemaatilist kaasamist kohalikul, piirkondlikul ja riiklikul tasandil, sealhulgas
nendevahelise kommunikatsiooni ja teabe jagamise edendamist, et tugevdada hariduse
ja koolituse ning todkoha sidemeid, sobitada paremini pakkumist ja ndudlust ning osata
prognoosida ja kavandada todturu tulevasi oskustevajadusi ja kvalifikatsioone;

111. kutsub komisjoni, litkmesriike ning piirkondlikke ja kohalikke omavalitsusi iiles looma
finants- ja majanduslikke stiimuleid, mis toetavad tidiskasvanudppes ja -koolituses
osalemist, et kindlustada tulevikuks heade oskustega t66joud; soovitab vitta nende
stiimulite aluseks mdoddetavad ja andmepdhised niitajad, mille tulemuslikkust saab
toendada;

112. palub litkmesriikidel pakkuda asjakohast koolitust ning tagada dpetajate ja
haridusjuhtide pidev professionaalne arendamine, et aidata neil kasutada kdige
asjakohasemaid dppemeetodeid ning voimaldada arendada Euroopa noorte 21. sajandiks
vajalikke oskusi ja padevust; rohutab seepérast, kui tdhtis on koolitada dpetajaid ning
anda neile praktikat teooriaga lihendavaid kogemustepohiseid oskusteadmisi, eriti uute
tehnoloogiate ja digiteerimise valdkonnas, et nad saaksid need teadmised Jpilastele
edasi anda;

113. kutsub komisjoni {iles votma kiiresti konkreetseid meetmeid, et kohaldada poliitikat ja
kehtivaid digusakte kutsekvalifikatsioonide ja akadeemiliste kraadide vastastikuse
tunnustamise kohta ELis, mis on vahend ELi-sisese t66jou liikkuvuse edendamiseks ja
tditmata tookohtade probleemi lahendamiseks;

114. kutsub komisjoni ja litkmesriike iiles koostama prognoose muutuvate t66turgude kohta,
eelkoige seoses globaliseerumise pohjustatud murekiisimustega, ning litkmesriikide
kaupa prognoose tookohtade ja oskuste kohta sektorite 1dikes;

115. teeb presidendile iilesandeks edastada kdesolev resolutsioon noukogule ja komisjonile.
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SELETUSKIRI

Toopuudus kuulub endiselt ELi suurimate probleemide hulka, 2014. aasta detsembris oli see
liidus keskmiselt 9,9 %, kusjuures litkmesriikide vahel on t6dtuse tasemes suured erinevused
(Saksamaa 4,8 % versus Hispaania 23,7 %). Noorte toopuuduse mair on iile kahe korra
korgem, ulatudes liidus keskmiselt 21,4 %ni. Teisest kiiljest leidub ELis umbes kaks miljonit
tookohta, mida ei suudeta tdita to6turu ebakodlade ja tootajate liiga vihese liikuvuse tottu (27
litkmesriigi keskmine 0,29 %).

Majandus- ja finantskriisi moju piisib. Leidub kiill taastumise mérke, kuid téoturg on
viimastel aastatel kahanenud ja uute tookohtade loomine on endiselt aeglane.

Seepirast on vaja kaugelevaatavat majanduspoliitikat ja toSturureforme, et toetada arukat,
kestlikku ja kaasavat majanduskasvu ning luua rohkem t66kohti, mis vdoimaldaks korrastada
liidu t66turu moonutused.

Euroopa to6turul on oma eripéra ja probleemid, nende seas todturu tugev segmenteerumine,
oskuste sobimatus, suurenev pikaajaline to6tus ja t66jou vihene litkuvus. Samuti pdhjustavad
raskusi tihiskonna vananemine, mis eeldab t66j0u tdhusamat kasutamist ja randepoliitika
iimberkujundamist, ning kiired tehnoloogilised muutused, mis suurendavad noudlust korge
kvalifikatsiooniga t66jou jéarele. Oskuste sobimatuse probleemiga tuleks kiiresti tegeleda, sest
struktuuriline mittevastavus voib takistada majanduse taastumist ja kasvu.

Raportis rohutatakse, et konkurentsivoimelise tooturu saavutamiseks on vaja reforme, millega
suurendada toGturu ja isikliku karjédri paindlikkust ning parandada oskuste ja tookohtade
kokkusobivust, kaasa arvatud haridussiisteemide ja ettevotete tugevam koostoime. Samuti
kutsutakse {iles noorte, naiste ja eakamate inimeste, aga ka oskustega sisseridndajate paremale
integreerimisele tooturul. RGhutatakse, et tihtis on investeeringute abil aktiivselt toetada
tookohtade loomist ja todlesobivust ning ennetada todtute oskuste kadu. Soovitatakse
rakendada isikliku t66elu paindlikku kujundamist, mis aitab té6tajatel muutustega kohaneda
ja valmistab neid ette elukestvaks dppeks uute oskuste omandamise eesmaérgil, et kohaneda
pidevalt muutuva to6turu ja tootmistavadega. Tuletatakse meelde vajadust reformide jérele,
mis ergutaksid inimesi to6le naasma, selle asemel et sotsiaaltoetustest sdltuda. RGhutatakse, et
kuna tootajate litkuvus on nii téhtis, tuleb suurendada teadlikkust tookohtade olemasolust
kogu ELi ulatuses, eelkdige portaali EURES arendamise, keelehariduse edendamise ja
programmi ERASMUS+ abil.

Erilist tadhelepanu pdoratakse tdiskasvanudppe ja -koolituse tihtsusele, et saavutada
konkurentsivoimeline ELi to6turg, mis suurendaks majanduskasvu ja toohdivet. Toonitatakse,
et tuleb luua majandusstruktuur, mis toetab tiiskasvanudppes ja -koolituses osalemist, et
kindlustada tulevikuks heade oskustega t66j0ud.

Analiitisitakse tegureid, mis voiksid tugevdada hariduse ja toohdive seoseid ning edendada
elukestvat ndustamist ja karjddrihaldamise oskusi. Tulevikus vajalike oskuste prognoosimine
on peamine eeldus tdotajate voi tulevaste todtajate ettevalmistamiseks, ja nii kohaliku,
piirkondliku kui ka riikliku tasandi to6andjad ning tootajate ithendused peaksid selles
laialdaselt osalema, eelkdige kutsekvalifikatsiooni programmide koostamisel ja rakendamisel.
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Samuti tuleks tugevdada iilikoolide, ettevitete ja avalike ametiasutuste partnerlust, et tuleviku
to0jouvajadust prognoosida.

Oskuste sobimatuse probleemile kogu selle ulatuses parimate lahenduste leidmiseks on viga
tahtis luua tugev partnerlus valitsuste, tddandjate ja tootajate esindajate vahel.

Raportis rohutatakse ka parimate tavade vahetamise ja kasutamise vajadust liikmesriikide
vahel, eelkdige seoses kaheosalise dppimise ning kutsehariduse ja -koolitusega, vottes arvesse
iga litkmesriigi to6turu ja haridussilisteemi eripéra.

Erilist tdhelepanu pdoratakse selliste algatuste edendamisele, mis toetavad fiiiisilisest isikust
ettevotjana tegutsemist ja ettevotlust, keskendudes eelkdige VKEdele ja mikroettevatetele,
milles ndhakse ELi to6turu selgroogu, samuti rGhutatakse toetusmeetmete vajadust kvaliteetse
t00j0u leidmisel ja tulevaste tootajate koolitamisel ning stiimulite kasutuselevotmisel
ettevotjatele, kes investeerivad koolitusse ja dpipoisidppesse, et ergutada VKEsid
koolituskuludes osalema. Sellega seoses kutsutakse raportis iihtlasi iiles varasest koolieast
algavat haldus- ja ettevotlusharidust tugevdama.

ELis konkurentsivoimelise majanduse ja to6turu rajamiseks on hédasti vaja keskenduda
innovatsioonile ja digiteerimisele ning selleks tuleb tagada vajalikud teadmised ja oskused,
samuti todtajate motiveeritus ja otsusekindlus luua uuenduslikke tooteid ja teenuseid. Raportis
juhitakse tédhelepanu tookohtade loomise voimalustele, mida pakub digitaalse iihtse turu
16puleviimine, energialiidu loomine, tdokohtade loomine teadusse ja arendusse investeerimise
ning innovatsiooni ja transpordivorkude edendamise teel.

Erilist tdhelepanu podratakse erimeetmetele, mida on vaja noorte tootajate palkamiseks, kaasa
arvatud todandjate toetus, eelkdige VKEde abi tootajate tookohal viljakoolitamisel, samuti
eakamate tootajate taasintegreerimisel, sealhulgas timberdppevdimaluste loomise teel, et
uuendada nende oskusi ja nad uute td6kohtade ndudmisteks ette valmistada.

Raportis rohutatakse tootute koolitus- ja timberdppeprogrammide tihtsust, toonitades, et need
tuleks vilja todtada ja rakendada tihedas koostods todandjate iihendustega, et toGtajate uusi
oskusi todandjate vajadustega paremini kokku viia.

Kokkuvdttes rohutatakse raportis, et tootajad ja todandjad ning haridus- ja koolitusasutused
peaksid Euroopa t66turu ja eelkdige eurooplaste uue pdlvkonna suhtes vastutustundlikumaks
muutuma.
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KULTUURI- JA HARIDUSKOMISJONI ARVAMUS

toohdive- ja sotsiaalkomisjonile

konkurentsivoimelise ELi t66jouturu loomise kohta 21. sajandil: oskuste ja kvalifikatsioonide
ndudluse ja todvoimalustega vastavusse viimine kui voimalus kriisist véljuda
(2014/2235(IN1))

Arvamuse koostaja: [lhan Kyuchyuk

ETTEPANEKUD

Kultuuri- ja hariduskomisjon palub vastutaval to6hdive- ja sotsiaalkomisjonil lisada oma
resolutsiooni ettepanekusse jargmised ettepanekud:

1. rohutab, et to6turu vajadused muutuvad kiiresti ja samamoodi muutuvad ka oskused,
tehnoloogia ja tookohad; on veendunud, et iiks peamisi suure toopuuduse maira pohjuseid
ELis on praegune oskuste laialdane mittevastavus: 2014. aastal ei suudetud tdita mitut
miljonit todkohta piisava kvalifikatsiooniga t66j0u puudumise tottu; rohutab, et vaja on
pohjalikku pikaajalist strateegiat koos kohe rakendatavate meetmetega, et kohandada
haridusstisteem koikidel tasanditel (sh kutsehariduses) to6turu pracguste ja edaspidiste
vajadustega; innustab sellega seoses tihedamat koostodd ettevdtete ja haridusasutuste
vahel, et kaasata to6andjad Oppeprogrammide véljatootamisse ja hindamisse, et tagada
tooturul ndutavate oskuste tohusal viisil arendamine;

2. on arvamusel, et investeerimine ainult oskuste ithitamisse todturu vajadustega
toovoimaluste loomise eesmérgil ei ole piisav, et tagada majanduslik taastumine kriisist;
rohutab, et tookohtade vajakajadmist pohjustab iildiselt majanduskasvu puudumine
Euroopas ning et praeguse seisuga ei ole oskuste mittevastavus veel korge toopuuduse
mééra peamine pohjus; ndustub samas, et olemasolev oskuste mittevastavus muutub iiha
olulisemaks probleemiks majanduse jarkjirgulise taastumise tingimustes, mistdttu tuleks
koigil tasanditel tugevdada jatkuvaid piitideid hariduse, koolituse ja to6turu ldhendamisel;
kordab, et arukas, jétkusuutlik ja kaasav majanduskasv ja tddkohtade loomine Euroopas
tuleks saavutada tervikliku késitusega, millel on selge majanduslik ja sotsiaalne visioon
ning mida voimendab tugev, arukas ja kvalifitseeritud t66j0ud, mis vastab to6turu
vajadustele;

3. rohutab todturu ja haridussiisteemide ldbipaistvamaks muutmisele, litkuvuse
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suurendamisele ja selliste voimaluste nagu Euroopa kvalifikatsiooniraamistiku, Europassi
CV, Euroopa oskuste passi, Euroopa tddalase liikuvuse portaali (EURES),
teadmusiihenduste ja Euroopa Opipoisidppe Liidu loomisele suunatud ELi algatuste
tahtsust; palub neid algatusi paremini edendada, et parandada Euroopa to6turgu;

rohutab, et selliseid algatusi, mille eesmirk on vdidelda noorte toStuse vastu, néiteks
noortegarantii, noorte tdohdive algatus ja ELi oskuste lilevaade, tuleks jatkata ja isegi
tdiendada nii nende kestuse kui ka neile eraldatavate assigneeringute poolest; rohutab, et
ELi oskuste iilevaade kujutab endast keskset juurdepddsupunkti teabele selle kohta,
milliseid oskusi Euroopa elukutsete ja sektorite puhul vajatakse; rohutab, et EL1 oskuste
ilevaate veebisaidil olev teave voib aidata poliitikutel ja koigil osalejatel teha
teadlikumaid otsuseid, et saavutada noorte inimeste jatkusuutlik kaasamine to6turule ja
edendada tileminekut dppimiselt tdole;

rohutab, et noorte sagedased raskused koolist toole siirdumisel suurenevad iiha ning
noored on seetdttu tdotuse suhtes tavapérasest haavatavamad ja té6tavad suurema
tdendosusega madala kvaliteediga ja ebakindlatel to6kohtadel;

rohutab oskuste, padevuste, kvalifikatsioonide ja ametite Euroopa klassifikaatori (ESCO)
tédhtsust, mis tuvastab ja liigitab 25 Euroopa keeles ELi to6turu ning haridus- ja
koolitusteenuste jaoks asjakohased oskused, paddevused, kvalifikatsioonid ja ametid;

rohutab vajadust lisada ettevotluskoolituse elemendid kdigisse haridus- ja
koolitustasanditesse, kuna noortesse varases eas ettevotlusvalmiduse siistimine on tohus
viis toopuudusega ja eriti noorte toopuudusega voitlemiseks; nduab sellega seoses
tungivalt akadeemilise ja drikogukonna vahelise aktiivse dialoogi loomist ja koost6d
tegemist, mille eesmérk oleks noortele ndutud oskusi ja paddevusi andvate
haridusprogrammide véljatodtamine;

nduab praeguste ja tulevaste oskustega seotud vajaduste paremat moistmist ning
olemasoleva ELi oskuste iilevaate parandamist, et paremini tuvastada oskustega seotud
liingad ja puudujdégid eri sektorites, eri elukutsete puhul ja eri piirkondades ning tagada,
et teavet muutuste kohta oskustega seotud vajadustes levitatakse otsustetegijate ja avaliku
sektori asutuste, haridus- ja koolitusteenuste osutajate ja todandjate seas, et tulevasi
suundumusi paremini prognoosida;

kordab kutsehariduse ja -koolituse tdhtsust noorte todlesobivuse ja kutsekvalifikatsioonide
omandamise parandamise seisukohalt; palub komisjonil ja liikmesriikidel tugevdada
kutsehariduse ja -koolituse tihtsust tooturu vajaduste jaoks, muutes need haridussiisteemi
lahutamatuks osaks, ja kindlustada nende korged kvalifikatsioonistandardid ja kvaliteedi
tagamine;

nduab tungivalt, et liikmesriigid votaksid vastu kvaliteetsed dpipoisidppe- ja
praktikakavad, et noored saaksid todtada uusi tooteid, tehnoloogiat voi turgusid
arendavate innovaatiliste projektidega, mis oleksid selgelt seotud olemasolevate
haridusprogrammidega, et parandada oma vdimalusi luua to6turuga sidemeid ja omandada
kasulikke tooalaseid oskusi;

rohutab haridus- ja koolitusasutuste rolli dpilaste oskuste ja piddevuste arendamisel; palub
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komisjonil ja litkkmesriikidel to6tada vilja kogu haridustsiiklit 1abiv kvaliteetne ja
eesmadrgistatud kutsendustamine, et aidata noortel oma haridus- ja karjadrivalikute suhtes
oigeid otsuseid langetada;

rohutab, et duaalsel haridusel ja koolitusprogrammidel, mis ithendavad teooria praktilise
koolitusega, on pohitegurina suur tdhtsus tooturu vajadustele vastavate oskuste ja
padevuste arendamisel, ning ergutab liikmesriike lisama selliseid programme oma
oppekavadesse, et pakkuda praktilisi kogemusi, mida on vaja sujuval iileminekul koolist ja
koolitustelt tooturule;

rohutab, et vaja on tugevdada meetmeid haridussiisteemist varakult lahkumise mééra
vihendamiseks 2020. aastaks alla 10 %, nagu on kokku lepitud strateegia ,,Euroopa 2020”
raames, vottes arvesse asjaolu, et haridussiisteemist varakult lahkumine on ELis jatkuv
probleem, millel on kahjulik mdju nende noorte todlesobivusele ja sotsiaalsele
kaasatusele;

tuletab meelde, et to6turu ja tihiskonna ndudmistele vastavasse haridusse ja oskuste
arendamisse investeerimine on hddavajalik majanduskasvu ning konkurentsivoime, aga ka
Euroopa asjadest teadlikkuse, isikliku arengu ja enesekindluse saavutamiseks; juhib
tdhelepanu asjaolule, et ettevotlus nduab iildoskuste arendamist, nagu loovus, kriitiline
motlemine, meeskonnatdo ja algatusoskus, mis aitavad kaasa noorte isiklikule ja
ametialasele arengule ning holbustavad nende varasemat liitumist to6turuga; réhutab, et
sellist investeerimist peaks toetama Euroopa ja riiklike algatuste ning erinevate haridus- ja
koolitussektorite ning teiste asjaomaste sektorite (nt toohdive, sotsiaalpoliitika,
noortepoliitika ja kultuur) vahelise tugevama siinergilise toimega ning tihedama
koostodga koigi osalevate sidusriihmade vahel, nagu sotsiaalpartnerid ja ettevotjad, et
hoida dppekavasid to6turu vajadustega kooskdlas;

kordab litkmesriikide kohustust investeerida kdrgharidusse ning palub seetottu parandada
jark-jargult haridus- ja koolitusstandardeid kogu Euroopa haridussiisteemis; palub
litkkmesriikidel tunnistada haridust olulise investeeringuna ning votta kohustus
investeerida sellesse sektorisse vihemalt 2 % SKPst ja kaitsta seda sektorit kulutuste
karpimise eest; palub komisjonil tugevdada tdiendavalt hariduse rolli strateegias ,,Euroopa
20207, sidudes hariduse ja koolituse valdkonna iileeuroopalise koostdo strateegilise
raamistiku (HK 2020) iildeesmirgid strateegia ,,Euroopa 2020 labivaatamisega;

rohutab, et elukestev investeering inimkapitali ja oskustesse ning eelkdige olemasoleva
t60jou ja lihttooliste kvalifikatsiooni tostmisesse on oluline, et vdidelda pikaajalise
tootusega ja pakkuda ulatuslikumat juurdepdisu kvaliteetsetele todkohtadele; palub ELil
madrata selged eesmirgid puuduvate oskuste elukestvate dppemeetodite jaoks ning
laiendada vanemate tootajate ning eelkdige lile 30aastaste madala kvalifikatsiooniga
tootajate ja haridussiisteemist varakult lahkunute kommunikatsiooni-, keele- ja
digitaaloskuste alast koolitamist ja harimist;

usub, et haridus on teadusuuringute ja innovatsiooni vallas tulemuste saavutamiseks
tilioluline, soodustades todkohtade loomise voimalusi kdrge kvalifikatsiooniga sektorites
ja seelédbi ka Euroopa majanduse konkurentsivdime suurendamist;

rohutab vordsete voimaluste ning haridusele ja koolitusele juurdepdésu tagamise téhtsust
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eelkodige ebasoodsas olukorras olevate riithmade jaoks ning tohusa toe pakkumist voitluses
sotsiaalse torjutusega ja toole juurdepddsu holbustamises;

rohutab vabadppe ja kogemusdppe, vabatahtlikkuse ja elukestva dppe tdhtsat rolli oskuste
ja kvalifikatsioonide omandamisel, eelkdige iilekantavate oskuste arendamisel, nagu
ettevotlusoskus, IKT ning keeled ja individuaalsed padevused, mida saab laialdaselt
rakendada; palub ELil parandada juurdepiésu tdiskasvanudppele ja nn teise voimaluse
haridusele; nduab, et tooandjad ja haridusteenuste osutajad kinnitaksid ja tunnustaksid
vabadpet ja kogemusopet;

rohutab, kui tdhtis on digitaaloskuste arendamine elukestva dppe osana ning uute
meediavahendite ja uue tehnoloogia integreerimine dppekavasse ning digitaal- ja
meediakirjaoskuse arendamine koolis alates varaseimast etapist ja selle jatkamine kogu
haridustsiikli jooksul; rdhutab, et vaja on arendada innovaatilisi dppimisviise ning
parandada veebipohise ja kaugdppe kéittesaadavust avatud dppematerjalide kaudu, et
soodustada hariduse ja koolituse vOrdset kéttesaadavust kdigi jaoks; palub komisjonil ja
litkkmesriikidel toetada info- ja kommunikatsioonitehnoloogia kittesaadavust kdigis
haridus- ja kutsekoolitusasutustes; rohutab, et nende oskuste osas tuleb koolitada
Opetajaid, kes oskaksid neid oskusi noortele tulemuslikult edasi anda;

rohutab Opetajate ja haridustodtajate votmetdhtsusega rolli oma Opilaste tulevases arengus;
toetab erinevaid algatusi, mille iilesandeks on tegeleda kvalifitseeritud Opetajate ja
koolitajate puudusega liikmesriikides, ning soovitab tiiendavate jdupingutuste tegemist
Opetajate ja haridustootajate ligitbmbamiseks, varbamiseks ja koolitamiseks, sh
oppekavade ajakohastamise ja tdienddppe abil; palub liikmesriikidel tdiendada Opetajate ja
koolitajate pddevusi ning pakkuda neile jarjepidevat ametialast arengut, toetust ja
tingimusi nende dpetamisoskuste suurendamiseks, eelkdige kutsehariduse ja -koolituse,
tildoskuste ja tdiskasvanudppe valdkonnas;

tuletab meelde, et majanduslanguse tingimustes on tiksikisikud vastamisi suuremate
katsumustega tookohtade otsimisel ning et nad peavad aeg-ajalt votma vastu tookohti,
millel on madalamad haridusalased nduded kui nende omandatud tase; rohutab, et seetttu
on majanduskasvu suurendamine korget kvalifikatsiooni ndudvate to6kohtade loomise
kaudu ning investeeringute soodustamine uutesse sektoritesse, et stimuleerida tdokohtade
loomist, just need meetmed, millega saaks leevendada ELi1 majanduses valitsevat
iilekvalifitseeritust;

rohutab vajadust tagada paindlikud {ihendusteed korghariduse, keskhariduse ja kolmanda
taseme hariduse ja kutsehariduse vahel ning koolidppe, vabadppe ja kogemusdppe vahel;
rohutab ainepunktide lilekandmise ning akadeemiliste diplomite ja vordviirsete
kutsetunnistuste ning vilismaal ldbitud dppeperioodide vastastikuse tunnustamise tdhtsust
eelkdige juhul, kui need on saadud dpingute jooksul viljaspool koduiilikooli, nt Erasmus+
programmi raames; rohutab, et tulemuslik ja soltumatu kvaliteedi tagamine on
kvalifikatsioonide parema tunnustamise eeldus;

rohutab, et ELis on puudus oskustest loodusteaduste, tehnoloogia, inseneriteaduste ja
matemaatika valdkonnas, samas kui sotsiaalteaduste valdkonnas hariduse omandanuid on
liiga palju; on arvamusel, et vajalikud on Euroopa ja riikliku tasandi tdiendavad algatused,
et reageerida kitsaskohtadele loodusteaduste, tehnoloogia, inseneriteaduste ja matemaatika
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valdkonnaga seotud to6kohtadel ja dppealadel; soovitab komisjonil ja liikmesriikidel votta
meetmeid, et parandada loodusteaduste, tehnoloogia, inseneriteaduste ja matemaatika
valdkonna Oppeainete atraktiivsust ja vaartust ning julgustada noori inimesi, sh naisi,
alustama dpinguid loodusteaduste, tehnoloogia, inseneriteaduste ja matemaatika
valdkonnas;

rohutab koolis laste vajadustele viga varasest vanusest alates tdhelepanu pdoramise
tahtsust; soovitab, et litkmesriigid votaksid vastu innovaatilisi meetmeid ja integreeriksid
need dppeprotsessidesse koolis ja véljaspool kooli, et reformida ja ajakohastada
koolikeskkonda, dppemeetodeid ja Opetajate padevusi; teeb ettepaneku tdiendada koolide
oppekavasid liikmesriikides nii, et need holmaksid kooliaja jooksul laste kiilastusi
teistesse riikidesse, et haridus tdhendaks juba vdga varasest east alates enamat kui
klassiruumis Opitu;

tuletab meelde, et isegi 21. sajandil on veel olemas koht traditsioonilisele oskusteabele,
millel rajanevad stabiilsed tdokohad ja mida ei saa sisse osta ning millel pShinevad
mitmed valdkonnad, milles Euroopa on tipptasemel; nduab toetamist, mis voimaldaks
neid traditsioonilisi oskusi sdilitada ja uutele pdlvkondadele edasi anda kutsedppe kaudu,
ithendades neid voimaluse korral uue oskusteabega, sh digitaalvaldkonnas, et kasutada
nende potentsiaali maksimaalselt;

margib, et EL rajaneb isikute, sealhulgas todtajate vaba litkumise pdhimdttel; rohutab
sellega seoses, kuivdrd oluline on julgustada vdorkeelte, eelkdige Euroopa keelte dppimist
elukestva Oppe raames, et lihtsustada tootajate litkkuvust ja avardada nende todalaseid
véljavaateid;

nduab, et koostataks tulevikku vaatav ja tulemustele suunatud Euroopa oskuste strateegia,
et suunata riiklikke oskuste strateegiaid ja integreerida need riiklikesse tookohtade
loomise kavadesse, luues sellega pohjaliku raamistiku sektori tegevuskavade jaoks, mille
ettepanekud on esitatud to6hodivepaketis;

rohutab, kui tdhtis on anda uus touge Bologna protsessile, kasutades viivitamata dra 2015.
aasta mais Jerevanis toimunud ministrite konverentsi pakutud vdoimalust teha uues ja
tdiustatud vormis koostood;

on veendunud, et komisjon peaks tagama koikide Erasmus+ programmi kdigi meetmete,
sealhulgas spordile piihendatud osa nduetekohase rakendamise; leiab, et juurdepdisu
tuleks kindlasti lihtsustada, et programm jouaks vdimalikult paljude kodanike ja
organisatsioonident;

leiab, et siinergilist toimet sportlikust tegevusest, mis on Euroopa majanduse iiks
litkumapanevaid joude, tuleks édra kasutada, et parandada Euroopa noorte to6lesobivust.
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