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NAVRH USNESEN|I EVROPSKEHO PARLAMENTU

o chudobé: z hlediska rovnosti Zen a muzu
(2015/2228(IN1))

Evropsky parlament,
— s ohledem na ¢lanek 2 a €l. 3 odst. 3 Smlouvy 0 Evropské unii,
- s ohledem na ¢lanky 8, 9, 151, 153 a 157 Smlouvy o fungovani Evropské unie,

—  sohledem na Listinu zakladnich prav Evropské unie a zejména na ustanoveni
0 socialnich pravech a o rovnosti Zen a muzi,

—  sohledem na Umluvu OSN o0 odstranéni viech forem diskriminace zen (CEDAW)
z roku 1979,

— s ohledem na Umluvu Rady Evropy o prevenci a potirani nasili viiéi Zenam a doméciho
nasili (Istanbulska amluva),

— s ohledem na strategii riistu EU, strategii Evropa 2020, a zejména na jeji cil snizit do

vvvvvv

vyvede z chudoby pies 20 milioni lidi, @ na potiebu plné rozvinout systémy socialniho
zabezpeceni a diichodové systémy Clenskych statl, aby byla zajiSténa dostatecna
podpora piijmd,

— s ohledem na bali¢ek Komise z roku 2013 o investicich v socialni oblasti,

— s ohledem na Spolecenstvi praktik v oblasti uplatiovani genderového hlediska
(GenderCoP) Evropského socialniho fondu, a zejména na pracovni skupinu GenderCoP
pro otazky chudoby a socialniho za¢lenéni,

— s ohledem na ¢lanek 7 nafizeni 0 spole¢nych ustanovenich pro strukturalni fondy na
obdobi 2014-2020,

— s ohledem na vyro¢ni konferenci Evropskeé platformy pro boj proti chudobé
a socialnimu vylouceni v roce 2014,

— s ohledem na smérnici Evropského parlamentu a Rady 2006/54/ES ze dne 5. Cervence
2006 o zavedeni zasady rovnych ptilezitosti a rovného zachazeni pro muze a zeny
V oblasti zaméstnani a povolani (pfepracované znéni),

— s ohledem na smérnici Rady 2010/18/EU ze dne 8. biezna 2010, kterou se provadi
revidovana ramcovéa dohoda o rodic¢ovské dovolené uzaviena mezi organizacemi
BUSINESSEUROPE, UEAPME, CEEP a EKQOS a zrusuje se smérnice 96/34/ES,

— s ohledem na plan Komise ze srpna 2015 0 novém zacatku s cilem fesit problém
rovnovahy mezi pracovnim a soukromym zivotem, kterému celi pracujici rodiny,

—  sohledem na pracovni dokument utvartt Komise ze dne 3. prosince 2015 s nazvem
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»Strategicky zavazek ohledné rovnosti zen a muzu v letech 2016-2019*
(SWD(2015)0278),

s ohledem na vysledky priizkumu EU 0 lesbicky, homosexudlng, bisexualné
a transsexualné orientovanych osobach, ktery provedla Agentura Evropske unie pro
zakladni prava (FRA) a ktery byl zvetejnén dne 17. kvétna 2013,

s ohledem na své usneseni ze dne 13. ¥ijna 2015 0 Zenach a chudobé v Evropské unii*
a ze dne 3. Unora 2009 o nediskriminaci na zédkladé pohlavi a mezigeneraéni solidarité?,

s ohledem na sviij postoj piijaty vV prvnim ¢teni dne 20. fijna 2010 K pfijeti smérnice
Evropskeho parlamentu a Rady 2011/.../EU, kterou se méni smérnice 0 mateiské
dovolené?,

s ohledem na své usneseni ze dne 8. biezna 2011 0 podobé Zenské chudoby v Evropské
unii,

s ohledem na své usneseni ze dne 5. dubna 2011 o prioritach a zdkladnich rysech
nového ramce politiky EU pro boj proti nasili pAchanému na Zenach?®,

s ohledem na své usneseni ze dne 13. zafi 2011 o0 situaci zen bliZicich se duchodovému
1,16
veéku®,

s ohledem na své usneseni ze dne 25. ¥ijna 2011 0 situaci matek samozivitelek’,
s ohledem na své usneseni ze dne 20. dubna 2012 0 Zenach a zméné klimatu®,

s ohledem na své usneseni ze dne 24. kvétna 2012 o uplatiiovani zasady stejné odmény
muzil a Zen za stejnou nebo rovnocennou praicig,

s ohledem na své usneseni ze dne 6. Gnora 2013 0 57. zasedani Komise OSN pro

postaveni Zen: odstrafiovani a prevence vSech forem nésili pachaného na Zenach
a divkach?®,

s ohledem na své usneseni ze dne 12. bfezna 2013 0 dopadech hospodaiské krize na
rovnost muz{l a zen a na prava zen'?,

s ohledem na své usneseni ze dne 10. biezna 2015 0 pokroku dosazeném v Evropske
unii v oblasti rovnosti muzii a zen v roce 20132,

LU,
2y,
3 UK.
4 Ut
5 Uk.
6 Ut.
Ur.
8 Ut.
o Ut.

vést. C 233 E, 28.9.2006, s. 130.
vést. C 67 E, 18.3.2010, s. 31.
vést. C 70 E, 8.3.2012, s. 162.
vést. C199 E, 7.7.2012, s. 77.
vést. C296 E, 2.10.2012, s. 26.
vést. C 51 E, 22.2.2013, 5. 9.
vést. C 131 E, 8.5.2013, s. 60.
vést. C 258 E, 7.9.2013, 5. 91.
vést. C 264 E, 13.9.2013, s. 75.

10 ¢, vést. C 24, 22.1.2016, s. 8.
11 pfijaté texty, P7_TA(2013)0073.
12 pijaté texty, P8_TA(2015)0050.
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C.

s ohledem na své usneseni ze dne 9. Cervna 2015 0 strategii EU pro rovnost zen a muzi
pro obdobi po roce 20157,

s ohledem na své usneseni ze dne 8. fijna 2015 0 uplatiovani smérnice Evropského
parlamentu a Rady 2006/54/ES ze dne 5. Cervence 2006 0 zavedeni zasady rovnych
prilezitosti a rovného zachazeni pro muze a Zeny V oblasti zaméstnani a povolani?,

s ohledem na své usneseni ze dne 8. fijna 2015 0 obnoveni ak¢niho planu EU pro
rovnost Zen a muzi a pro posileni postaveni zen v rdmci rozvojové spoluprace?,

s ohledem na studii nazvanou ,,Rodi¢e samozivitelé a zamé&stnanost V Evropé*
zvetejnénou v dubnu 2014, kterou nechala vypracovat Komise,

s ohledem na zpravu Vyboru pro zaméstnanost a socidlni véci 0 dosazeni cili boje proti
chudobé s ohledem na zvysujici se naklady domacnosti a na ptilozené stanovisko
Vyboru pro prava zen a rovnost pohlavi,

s ohledem na ¢lanek 52 jednaciho tadu,

s ohledem na zpravu Vyboru pro prava zen a rovnost pohlavi a stanovisko Vyboru pro
zaméstnanost a socialni véci a Vyboru pro kulturu a vzdélavani (A8-0153/2016),

......

zUstava trvale vyssi neZ pocet muzi — jednd se o pfiblizné 64,6 miliont Zzen oproti 57,6
miliondim muzi?; vzhledem k tomu, Ze tato skute¢nost ukazuje, Ze chudoba ma odligny
dopad na zeny a muze; vzhledem Kk tomu, Ze v roce 2014 byly v EU-28 rizikem chudoby
ohroZeny zejména zeny, kdy jejich podil €inil 46,6 % pied socidlnimi transfery a 17,7 %
po socialnich transferech; vzhledem k tomu, Ze mira chudoby zen se v jednotlivych
¢lenskych statech zna¢né lisi; vzhledem K tomu, Ze mira chudoby migrantek a piislusnic
etnickych mensin je v celé EU stejnd, a to bez ohledu na zvlastnosti ohrozenych skupin,
jimiZ jsou star$i Zeny, svobodné Zeny, Zeny samozivitelky, lesbické Zeny, bisexudlni
Zeny, transsexualni Zeny ¢i Zeny se zdravotnim postizenim; vzhledem k tomu, ze 38,9 %
obyvatel a 48,6 % samostatné zijicich zen v EU-28 si nedokaze poradit s ne¢ekanymi
vydaji; vzhledem k tomu, Zze vysoky komisai OSN pro lidska prava uvadi, ze Zeny tvoii
vétsinu nejchudsich obyvatel na svété a Ze pocet Zen Zijicich v chudobé€ na venkové
vzrostl od roku 1975 o0 50 %; vzhledem k tomu, Ze Zeny odpracuji v celosvétovém
méfitku dve tietiny pracovni doby a vyprodukuji polovinu svétovych potravin, a ptesto
vydélavaji pouze 10 % celosvétovych piijmu a vlastni méné nez 1 % svétového
majetku;

vzhledem Kk tomu, Ze rovnost pohlavi diky zvyseni socialniho a hospodatského
blahobytu, prospiva nejen Zenam, ale také hospodafstvi a spole¢nosti jako celku;
vzhledem k tomu, Ze cil zajistit rovnost mezi muzi a Zenami se datuje jiz od Rimské
smlouvy z roku 1957;

vzhledem k tomu, Ze se vlady v Umluvé OSN o pravech ditéte a v Agendé pro

! Prijaté texty, P8 TA(2015)0218.
2 Prijaté texty, P8 TA(2015)0351.
3 Prijaté texty, P8 TA(2015)0350.
4 http://ec.europa.eu/eurostat/tgm/refreshTableAction.do?tab=table&plugin=1&pcode=t2020 50&language=fr
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udrzitelny rozvoj 2030 zavazaly, Ze zajisti, aby vSichni chlapci a v§echny divky
dokon¢ily uplné zakladni vzd¢lani; vzhledem k tomu, Zze Parlament uspofadal na
Mezinarodni den zen v kvétnu 2015 akci S nazvem ,,Vzdélanim k posileni postaveni
divek a zen*; vzhledem K tomu, Ze pro pfekonani marginalizace a vicenasobnych forem
diskriminace mé zasadni vyznam formalni a informalni vzdélavani, a to tim, Zze vytvaii
prostor pro dialog, otevienost a porozuméni mezi komunitami a posiluje postaveni
marginalizovanych komunit;

vzhledem Kk tomu, Ze v dobé hospodaiské krize se lidé, kteti byli jiz pfedtim vystaveni
riziku Zivota v chudobé — coz byvaji s vétsi pravdépodobnosti zeny —, ocitaji ve
zranitelném postaveni na trhu prace a pokud jde o socialni zabezpeceni, zejména
¢lenové skupin, jez se potykaji s vicenasobnou diskriminaci; vzhledem k tomu, Ze
prizkum EU o0 LGBT osobach ukazal, ze lesbické, bisexualni a transsexudlni Zeny celi
nepiiméfenému riziku diskriminace na zékladé své sexudlni orientace nebo genderové
identity v zaméstnani (19 %), vzdélavani (19 %), bydleni (13 %), zdravotnictvi (10 %) a
Vv pfistupu K socialnim sluzbam (8 %); vzhledem k tomu, Ze to pfinasi neptiméiena
rizika pro jejich ekonomickou a socialni situaci;

vzhledem Kk tomu, Ze politika Gspornych opatieni, kterou pozaduje Komise a kterou
uplatiiuji ¢lenské staty, ovlivnila spolu s hospodatskou krizi poslednich nékolika let
zejména zeny, prohloubila nerovnosti @ chudobu Zen a jesté vice je vyloudila z trhu
prace; vzhledem k tomu, ze doslo k omezeni siti vefejnych sluzeb a infrastruktury
poskytovani péée 0 déti, seniory a nemocné a poskytovani téchto vysoce kvalitnich
bezplatnych vefejnych sluzeb;

vzhledem Kk tomu, Ze rodiny S jednim rodi¢em jsou vice ohrozeny chudobou nebo
socialnim vylou¢enim (49,8 % Vv porovnani s 25,2 % béznych domacnosti

S vyzivovanymi détmi, ackoli existuji velké rozdily mezi jednotlivymi ¢lenskymi
staty)!; vzhledem k tomu, Ze podle Eurostatu V roce 2014 piedstavovaly Zeny 56,6 %
domacnosti v Unii s jednim rodi¢em; vzhledem K tomu, Zze chudoba ma vyznamny
dopad na osobnostni rozvoj a vzdélani déti a ze dusledky chudoby mohou pietrvavat po
cely zivot; vzhledem k tomu, Ze se rozdily ve vzdélani mezi détmi z riznych socialné-
ekonomickych vrstev zvétsuji (v 11 zemich se pfedSkolniho vzdélavani a péce
nedostava vice nez 15 % déti ve veéku 0 az 3 let); vzhledem K tomu, Ze existuje vysoka
pravdépodobnost ptenosu chudoby na nékolik generaci; vzhledem K tomu, ze
nedostatek kvalitniho vzdélavani je faktorem, ktery vyznamné zvysuje riziko détské
chudoby a socialniho vylouceni déti, a ze riziko pfed¢asného ukonceni $kolni dochazky
vyrazné zhorSuje celd fada faktord souvisejicich s rodinnym zivotem, napiiklad
nedostatek stability, nésili nebo Spatné podminky bydleni;

vzhledem Kk tomu, Ze chudobou jsou postiZzeny zejména Zeny zijici ve venkovskych
oblastech; vzhledem k tomu, ze mnoho Zen Zzijicich ve venkovskych oblastech neni
registrovano na trhu prace nebo mezi nezaméstnanymi; vzhledem k tomu, ze mira
nezaméstnanosti mezi zenami ve venkovskych oblastech je velmi vysoka, a ty, ktere
zamé&stnané jsou, maji velmi nizké piijmy; vzhledem k tomu, ze Zeny ve venkovskych
oblastech maji omezeny ptistup ke vzdélani, véasné diagnostice rakoviny a zdravotni

péci obecng;

X

! Save the Children, ,,Détska chudoba a socialni vylougeni v Evropé®, Brusel 2014, s. 14.
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H. vzhledem Kk tomu, ze Zivot jedince ohrozeného chudobou vede k socialnimu vylouceni
a nedostate¢nému zapojeni do spolecenského Zivota, pokud jde 0 piistup ke vzdélani,
spravedlnosti, celozivotnimu uceni, primarni zdravotni péci, distojnému bydleni
a vyzive, dodavkam vody a energii, ptistup ke Kultufe a ucast na kulturnich akcich
a dale o pfistup ke sportu a vefejné doprave; vzhledem K tomu, ze investice do politik na
podporu Zen také zlepSuji zivotni podminky jejich rodin, zejména jejich déti;

l. vzhledem Kk tomu, ze pouze 11 % matek v Evropé chce byt zaméstnano na plny uvazek

wewvr

podle svych rodinnych povinnosti’;

J. vzhledem k tomu, ze rozdily v odménach Zen a muzu ¢ini 16,3 % a vzhledem k tomu,
ze netypické a nejisté formy pracovnich smluv (smlouvy bez stanoveni pracovni doby,
prace na dobu uréitou, do¢asné zaméstnani, prace na ¢aste¢ny tvazek) rovnéz postihuji
vice zeny nez muze; vzhledem K tomu, Ze tyto nejisté pracovni smlouvy vystavuji Zeny
vétSimu riziku chudoby a vedou ke vzniku kategorie chudych pracovnik;

K.  vzhledem Kk tomu, ze Zeny, které chtéji zacit podnikat, maji velmi Casto potize se
ziskavanim piistupu K uvérum, protoze tradi¢ni finanéni zprostredkovatelé se zdrahaji
jim Gvéry poskytovat, nebot’ se domnivaji, ze podnikatelky jsou vice vystaveny rizikim
a je méné pravdépodobné, Ze jejich podniky budou rist a investice pfinesou zisk;

L.  vzhledem k tomu, Ze Zeny byvaji ¢asto zaméstnany jako pracovnice v domacnosti,
V mnoha piipadech mimo oblast pisobnosti vnitrostatniho pracovniho prava; vzhledem
K tomu, Ze zejména Zeny bez povoleni kK pobytu riskuji, Ze budou nuceny pracovat v této
oblasti a budou vykotistovany;

M. vzhledem Kk tomu, ze Zeny Cast&ji neZ muzi ptebiraji odpoveédnost za péci 0 starsi,
coz vede K nizsi G€asti na trhu prace a dlouhym obdobim ekonomicky neaktivni
¢innosti; vzhledem Kk tomu, Ze zavadéni kvalitnich socialnich sluzeb a zafizeni za
dostupné ceny umoznujici predSkolni vzdélavani a péci o0 déti nebo péci 0 dalsi zavislé
osoby, jako jsou seniofi, snizuje riziko prohloubeni chudoby; vzhledem k tomu, Ze jen
maly pocet Clenskych stati dosahl barcelonskych cili nebo je piekonal, coz je tieba
chapat tak, zZe je tieba posunout se k rovnocennému rozdéleni odpovédnosti za péci;

N. vzhledem k tomu, ze s ohledem na mezigenera¢ni rozmér chudoby je pro vyfeseni
feminizace chudoby z&sadni zabyvat se situaci divek a mladych Zen, které ¢eli
socialnimu vylouceni a chudobg;

O. vzhledem k tomu, Ze v celé EU-27 je 34 % svobodnych matek v produktivnim véku
ohroZeno chudobou oproti 17 % Vv piipadé jinych rodin v produktivnim véku, které maji
déti;

P.  vzhledem k tomu, Ze propastny rozdil v narocich na diichod dosahuje primérné 39 %,
coz je dano nerovnovahu zptisobenou pietrvavajicimi nerovnostmi, pokud jde o platy,
a pristupem k zaméstnani, diskriminaci a rozdily v odménovani zen a muzii; vzhledem
Kk tomu, ze rozdil ve vysi dichodi predstavuje piekazku ekonomické nezavislosti zen

! Vysledky priizkumu o matkach v Evropé 2011, Mouvement Mondial des Méres — Europe.
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a je jednim z diivodu, pro¢ se zeny ve stafi nachazeji pod prahem chudoby; vzhledem
K tomu, Ze je nutné podniknout kroky s cilem zajistit rovny pfistup k distojnému
dichodovému systému pro zeny; vzhledem k tomu, Ze v téch ¢lenskych statech, které
provedly smérnici 2006/54/ES, se V letech 2006 az 2012 zmensSil propastny rozdil ve
vysi diichodd?;

Q. vzhledem k tomu, Ze narust rizika chudoby uzce souvisi se snizovanim rozpoétu, coz
ma dopady na vzdélani, systémy socialniho zabezpeceni a na sluzby péce 0 déti;
vzhledem Kk tomu, Ze Zeny a déti vyraznéji postihla krize a usporna opatieni piijata
v nékterych evropskych statech;

R.  vzhledem k tomu, Ze Zeny jsou kli¢ovou hybnou silou hospodaiského a socialniho
rozvoje a ze dobré vzdélani je jednou z nejucinnéjsich dostupnych strategii vedoucich
k aspéchu na trhu prace a k vymanéni se z chronické chudoby; vzhledem k tomu, ze
zna¢nd finanéni zat¢z vzdélavani, které neni poskytovano bezplatné, predstavuje
s ohledem na souvisejici ptimé a nepiimé naklady zdvaznou prekazku pro osoby Zijici
Vv chudobg, ktera jim znemoznuje ziskat lepsi kvalifikaci; vzhledem k tomu, ze divky
podavaji ve skole lepsi vykony nez chlapci, ale ¢asto nardZeji na vétsi problémy nebo
Jim z dtvodu rodinnych a jinych tlakd nebyva umoznéno promeénit tyto tispéchy ve
Skole v uspéchy pracovni;

S.  vzhledem k tomu, Ze Sikana ma dalekosahly vliv na vysledky vzdélavani a jeji
psychologickeé dopady a nasledky na $kolni vysledky jsou u chlapct a divek odlisné;

T.  vzhledem k tomu, Ze stereotypy pietrvavajici ve spole¢nosti jsou zakofenény
v patriarchatu a ponechavaji Zenam ve spolec¢nosti podfizenou roli, ¢imz ptispivaji
k feminizaci chudoby; vzhledem k tomu, zZe tyto stereotypy se vyvijeji od détstvi a ze
jsou piitomny pii volbé odborného i jiného vzdélani az po trh prace; vzhledem k tomu,
Ze Zeny jsou nadale pfili§ ¢asto omezovany na tlohy ,,vhodné pro Zeny*, za jejichZz
vykon stale nejsou fadné placeny, a jsou nadale méné zastoupeny v takovych oblastech,
jako je matematika, véda, podnikani, IKT a inzenyrstvi a rovnéz na vedoucich pozicich;
vzhledem k tomu, Ze tyto stereotypy v kombinaci s tim, ze odvétvi, v nichz ptevladaji
muzi, mivaji normativni pfistup ke stanovovani mezd, vedou k diskriminaci na zakladé
pohlavi;

U. vzhledem k tomu, Ze existuji nedostatky, pokud jde 0 charakteristiku pojmu
»domacnost* zZ hlediska shromazd’ovani udajt, nebot” se pfedpoklada, Ze vSichni
¢lenové domdacnosti vydelavaji stejné a zdroje si mezi sebe rozdéluji rovnym dilem;
vzhledem k tomu, Ze pii posuzovani nerovnosti piijmu se jen zfidka pouzivaji jiné
parametry nez ,,domacnost®; vzhledem k tomu, ze toto pojeti ,,domacnosti*
neumoziuje, aby byla v procesu vytvaieni politik zohlednéna situace Zen z hlediska
piijmu nebo dantovych povinnosti;

V. vzhledem k tomu, Ze strategie Evropa 2020, jejimz cilem je ucinit z Unie inteligentni,
udrzitelnou a inkluzivni ekonomiku, obsahuje ambicidzni zaméry, naptiklad 75% miru
zaméstnanosti a sniZzeni po¢tu osob postizenych nebo ohrozenych chudobou a socialnim
vyloué¢enim do roku 2020 0 nejmén¢ 20 miliond; vzhledem k tomu, Ze cile této strategie
predpokladaji snizeni miry pred¢asného ukoncovani skolni dochazky pod 10 %;

1 http:\\www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2015/547546/EPRS STU(2015)547546 EN.pdf, s. 11
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vzhledem Kk tomu, Ze jednim z cila strategie Evropa 2020 je zajistit, aby ve srovnani
s aktudlnim priamérem 37,9 % ziskalo vysokoskolské vzdélani 40 % osob ve vékové
kategorii od 30 do 34 let; vzhledem k tomu, Ze tento podil dosahuje U Zen V priméru
vice nez 42,3 % oproti primérnému podilu muzi, ktery ¢ini 33,6 %;

vzhledem k tomu, Ze splnéni cile boje proti chudobé v ramci strategie Evropa 2020,
ktery je jednim z péti méfitelnych cila této strategie, vyzaduje vyrazny novy politicky
impuls; vzhledem k tomu, Ze téchto cili nelze dosahnout, nebude-li politika pro boj
proti chudobé zahrnovat silny genderovy rozmér spolu s ptijetim vnitrostatnich politik
na ochranu Zen, zejména pied rizikem chudoby;

vzhledem k tomu, Ze chudoba a socialni vylou¢eni a ekonomicka zavislost Zen mohou
byt ptitézujicimi faktory pro obéti nasili pachaného na Zenach a naopak, nebot’ nasili ma
dopad na zdravi zen a Casto vede ke ztrat¢ zaméstnani, bezdomovectvi, socidlnimu
vylouéeni a chudob¢; vzhledem Kk tomu, Ze s tim souvisi i neamérna zranitelnost viéi
obchodu s lidmi a sexualnimu vykofistovani; vzhledem k tomu, ze mnoho Zen, které
touto formou nasili trpi, i nadale Zije s agresorem, protoze jsou na ném ekonomicky
zavislé;

vzhledem K tomu, Ze rovnost zen a muzi piedstavuje nastroj v boji proti chudobé Zen,
nebot’ ma pfiznivy dopad na produktivitu a hospodatsky rist a vede k vétsi Gi¢asti Zen na
trhu prace, coz ma fadu socialnich a ekonomickych vyhod;

Chudoba a rovnovaha mezi pracovnim a soukromym Zivotem

1.

zdaraziuje kli¢ovou ulohu kvalitnich vefejnych sluzeb v boji proti chudobé, zejména
chudobé Zen, nebot’ Zeny jsou na téchto sluzbéch vice zavislé;

zduraznuje, ze je tfeba vést muze K tomu, aby podporovali rovnost Zen @ muzu ve vSech
oblastech a na vsech urovnich trhu prace, a aby se k takovému pfistupu zavazali,

domniva se, Ze ¢lenské staty by mély otazku sladéni soukromého a pracovniho Zivota
ucinit prioritou a zavést pracovni podminky vsticné k rodinam, jako jsou naptiklad
ptizptsobitelna pracovni doba a moznost prace Z domova; upozoriuje na to, ze
nedostatek finanéné dostupnych kvalitnich sluzeb zajiStujicich péci o déti, zavislé
0soby a seniory, a zejména jesli, Skolek a zatizeni dlouhodobé péce, piispiva

k socialnimu vylou¢eni, rozdilu mezi Zenami a muzi v oblasti zamé&stnanosti,
odménovani a dichodi; zdaraziuje, Ze rovny piistup k bezplatnému a vysoce
kvalitnimu ptedskolnimu vzdélani a k finanéné dostupné péci, formalnimu,
informalnimu a neformalnimu vzdélavani a ke sluzbam na podporu rodin je zasadni pro
motivovani Zen k tomu, aby vstupovaly na trh prace a zistavaly tam, pro zaruc¢eni
rovnych pfilezitosti a k prolomeni cykli chudoby, nebot’ Zenam pomaha ziskat
nezavislost a kvalifikaci, kterou potiebuji k vykonu zameéstnani;

ostfe nesouhlasi s Uspornymi politikami, které uplatiiuje EU a které spolu
s hospodaiskou krizi ptispivaji K nartstu chudoby, zejména mezi Zenami,

vyzyva Clenské staty a Komisi, aby rozvijely a vyuzivaly dostupné politické a finan¢ni
nastroje, mimo jiné bali¢ek tykajici se ,,socialnich investic®, s cilem dosahnout
barcelonskych cilt; zada v této souvislosti optimalizaci Evropského socialniho fondu
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(ESF) a Evropského fondu pro regionlni rozvoj s cilem upiednostiiovat v prvni fadé
ziizovani vetejnych a soukromych zatizeni péce 0 déti a dalsi zavislé osoby a zatizeni
za Gi¢elem pomoci S vyuzitim socialnich investic a natizeni 0 Evropském fondu pro
strategické investice (EFSI), a také k vyuzivani flexibilniho mechanismu, ktery byl
zaveden v rdmci paktu stability a ristu pro financovani predskolniho vzdélavani a péce;
navrhuje, aby Komise pfidélila zvlastni zdroje na to, aby byla v ramci mechanismu
spolufinancovani financovana podpiirna opatieni pro konkrétni zemi, na nichz je
nedostatek struktur pro zajisténi predskolniho vzdélavani a péce, a kde je mimotadné
nizka zaméstnanost zen,;

6.  vyzyva Clenské staty, aby provadély politiky, které budou chranit, zlepSovat
a podporovat bezplatné a vysoce kvalitni vefejné sluzby, a to piedevsim v oblasti
zdravotnictvi, Skolstvi, socialniho zabezpeceni a spravedlnosti; poukazuje na to, ze je
dulezité, aby vetejné sluzby mély Kk dispozici potiebné finan¢ni a lidské zdroje k pInéni
svych cilt;

7. vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby piijaly nezbytna opatieni na podporu slad’ovani
pracovniho a soukromého Zzivota S cilem umoznit Zenam, zejména t€m, které jsou
nejvice ohrozeny chudobou, pracovat na plny pracovni tivazek, nebo pokud chtéji, na
¢astecny nebo flexibilni Givazek;

8.  vyzyva Komisi, aby v Gzké spolupraci s ¢lenskymi staty provedla globalni a komplexni
legislativni iniciativu s cilem naplnit potfeby matek a otcti, pokud jde 0 rtizné druhy
dovolenych, a to matetskou dovolenou, otcovskou dovolenou, rodi¢ovskou dovolenou
a pecovatelskou dovolenou, zejména S cilem pomoci muziim, aby mohli hrat aktivni roli
otcl @ Umoznit spravedlivéjsi rozdéleni rodinnych povinnosti, a tim zenam poskytnout
rovné prilezitosti K Gi¢asti na trhu prace, coz jim nasledné piinese ekonomickou
nezavislost; vzhledem k tomu, Ze nékteré ¢lenské staty jiz schvalily pravni predpisy
tykajici se této problematiky, ktera pfesahuje ustanoveni pravnich piedpist EU; vyzyva
Clenské staty, aby zvazily pravni pfedpisy, jimiz ochrani nebo posili matetska, otcovska
a rodicovska prava; zdiraziuje, ze v roce 2010 tvofili muzi pouze 2,7 % osob, které
vyuzily své pravo na rodi€ovskou dovolenou, coz podtrhuje nutnost piijeti konkrétnich
krokt K zajisténi individualniho a neptenositelného prava na otcovskou dovolenou na co
mozna nejSirSim zakladg;

9.  opétovné zduraziuje své zklamani ze staZzeni smérnice 0 matetské dovolené po mnoha
letech snahy odblokovat patovou situaci a zajistit tak lepsi ochranu evropskych ob¢ant;
vyzyva Komisi, aby piedlozila novy navrh a respektovala postoj Parlamentu, ktery se
vyslovuje ve prospéch zvyseni sou¢asné minimalni zaru¢ené délky pIlné hrazené
matefské dovolené ze 14 na 20 tydnt, a stanovit zakonny narok na placenou otcovskou
dovolenou; je presvédcen, Ze ve vSech Clenskych statech je tieba pfijmout konkrétni
opatfeni za G¢elem zlepSeni rovnovahy mezi pracovnim a soukromym Zivotem Zen;
naléhaveé vyzyva Komisi, aby do ramce evropského semestru zatradila vyrazngjsi
socialni rozmér a cile rovnosti zen a muzi V oblasti zaméstnani;

10. vita navrh na zavedeni dovolené pro pecujici osoby, S niz se pocita v planu Komise pro
novy zacatek, s cilem vyfesit problémy spojené s hledanim rovnovahy mezi pracovnim
a osobnim Zivotem, jimZ ¢eli pracujici rodiny;

11. zada, aby byl zajistén vyvoj smérem K individualizaci prav v oblasti politiky socialni
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spravedInosti;

Chudoba a préce

12.

13.

14.

15.

vyzyvéa Komisi a ¢lenské staty, aby s ohledem na cile strategie Evropa 2020 zavedly
politiky ve prospéch zaméstnanosti zen a zaclefiovani sociadln¢ marginalizovanych
skupin Zen na trh préace, aby posilily a zlepSily vzdélavani, vice investovaly do
odbornych piiprav a informa¢nich kampani, a zajistily tak, Ze v nasledném zaclefiovani
zen na trh prace bude prevladat kvalifikace, a aby kladly diiraz na celozivotni uceni,
nebot’ Zenam poskytuje nezbytné dovednosti pro ptistup ke kvalitnim pracovnim
mistiim a dava jim moznost rekvalifikace na neustale se ménicim trhu prace; vyzyva ke
zvyseni podpory obort ptirodnich véd, technologie, inzenyrstvi a matematiky se
zaméfenim na mladé divky, aby se v rané fazi odstranily existujici stereotypy ve
vzdélavani a dlouhodobé rozdily v oblasti zaméstnanosti a mezd; vyzyva k rozvoji
cenove dostupnych a kvalitnich vetejnych pecovatelskych sluzeb, zajisténi
ptizplsobitelného, nikoli vSak nejistého rozlozeni pracovni doby, které bude ptinosné
pro zeny i muze, a pfijeti opatfeni pro boj proti profesni a odvétvové segregaci mezi
muzi a zenami, a to i ve svété podnikani a na vedoucich pozicich;

zdUraznuje, ze ptistup k tvérim, finanénim sluzbam a poradenstvi je klicem k posileni
postaveni Zen, jez ¢eli socialnimu vylouéeni v oblasti podnikani, a ke zvyseni jejich
zastoupeni v tomto odvétvi; vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby piijaly G¢inna opatieni
s cilem zvysit ptistup k financovani pro Zeny, které chtéji zahdjit své vlastni podnikani
nebo investiéni projekty, a aby podporovaly podnikani Zen, které ptispiva k obecnému
hospodaiskému a socidlnimu rozvoji, usnadnily pfistup k ivérim, mimo jiné pomoci
nastroji mikrouvérd, zvlaste s ohledem na zranitelné zeny celici vicenasobné
diskriminaci, a aby rozvijely a rozsitovaly programy pro samostatné vydéle¢nou ¢innost
zpusobem, ktery nepovede k nejistoté; zduraznuje v této souvislosti vyznam sdileni

a prosazovani osvéd€enych postupti, odborného vedeni, Zenskych vzora a dalSich forem
podpory pro nezaméstnané zeny;,

Zduraznuje, ze kliCovy vyznam maji: reformy politik v makroekonomické a socialni
oblasti a na trhu prace v souladu s politikou rovnosti muzi a Zen, jejimz cilem bude
zarucit ekonomickou a socialni spravedlnost pro Zeny; prehodnoceni metod
pouzivanych pro stanoveni miry chudoby a rozvijeni strategii na podporu spravedlivého
rozdéleni bohatstvi; zdruky minimalniho pfijmu a diistojnych mezd a dichodii

a vytvareni vétsiho mnozstvi kvalitnich pracovnich mist se souvisejicimi pravy pro
zeny; vyuzivani vysoce kvalitnich vetfejnych sluzeb, které bude umoznéno zenam

a divkam, a snizeni nerovnosti mezi muzi a zenami, pokud jde o lepsi sluzby socialniho
zabezpeceni;

konstatuje, Ze Zeny jsou mnohem castéji zaméstnavany v nejistych a Spatné placenych
zamé&stnanich a na zéklad€ nestandardnich pracovnich smluv; konstatuje, Ze dal$im
aspektem pracovni nejistoty je mira nedobrovolné prace na ¢astecCny pracovni uvazek,
ktera prispiva k riziku chudoby a vzrostla z 16,7 % na 19,6 % veskerych pracovnich
mist; vyzyva Clenské staty, aby zvysily své usili v boji proti nehlaSené praci, nejisté
praci a zneuzivani atypickych pracovnich smluv, mezi néz patii smlouvy na nulovy
pocet hodin v nékterych ¢lenskych statech; upozoriiuje na vysoky pocet ptipada
nehlaSené prace vykonavané Zenami, coZ ma negativni dopad na jejich piijmy a na
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Uhradu socialniho zabezpeceni a ochranu a neptiznivy vliv na arovein HDP v EU;
naléhave vybizi ¢lenské staty, aby zvazily provedeni doporuc¢eni Mezinarodni
organizace prace (MOP), jejichz zamérem je sniZit rozsah nejisté prace?, jako je
naptiklad doporuceni analyzovat a omezit okolnosti, za nichz Ize vyuzivat nejisté
pracovni smlouvy, a omezit dobu, po niZ mohou byt pracovnici zaméstnani na zakladé
navazujicich smluv tohoto typu, po jejichz vyprseni by jim m¢la byt nabidnuta trvalé
smlouva;

vyzyva Clenské staty, aby bedlivé sledovaly prava pracujicich zen, které stale Castéji
vykonévaji hlife placenou praci a stavaji se obét'mi diskriminace;

poukazuje na to, Ze existuji nové kategorie zen zijicich v chudobg, a to mladé
zaméstnané zeny, zejména v n¢kterych clenskych statech, jejichz danova politika nebere
Vv uvahu tézkosti, s nimiz se tato kategorie Zen potyka, v disledku ¢ehoz odsuzuji velky
podil mladych absolventek k nejistému zaméstnani a ptijmu, ktery jen ziidka prekroci
hranici chudoby (tzv. ,,novi chudi*);

znovu opakuje svou vyzvu Komisi ve prospéch prezkumu stavajicich pravnich predpist
s cilem odstranit rozdily v odménovani mezi muzi a zenami a snizit rozdily ve vysi
dichodt; konstatuje, ze pro odstranéni rozdili v odménovani mezi zenami a muzi jsou
zasadni opatieni za u¢elem zvyseni transparentnosti mezd, a vyzyva ¢lenské staty, aby
provadély doporuc¢eni Komise ze dne 7. biezna 2014 o posileni zasady rovného
odménovani muzii a Zen prostiednictvim transparentnosti, véetné preneseni dikazniho
bfemene pfi stiznostech na genderovou diskriminaci na pracovisti;

vyzyva Komisi, aby provedla studii toho, jak postupy souvisejici s oficialnim uznanim
zmény pohlavi ¢i absence takovychto postupti ovliviiuji postaveni transsexuald na trhu
prace, zejména pokud jde o jejich ptistup k zaméstnani, vysi odmény, profesni rozvoj
a dichod;

povazuje za naléhavé nutné vypracovat na urovni EU, pfi zohlednéni judikatury
Soudniho dvora, definici prace stejné hodnoty, aby se zajistilo, Ze budou brany v Uvahu
faktory, jako jsou pracovni podminky, odpovédnost svéfena pracovnikim a fyzické
nebo dusevni pozadavky na danou praci; povazuje za naléhavé nutné fesit problematiku
stejné odmény za préci stejné hodnoty napfic riznymi odvétvimi, aby bylo mozné
pouzit §irsi vyklad pokryvajici rozdily v odménovani za praci, kterd se zprvu nemusi
jevit srovnatelnd, naptiklad v odvétvi sdruzujicim poskytovatele péce ve srovnani

S vyrobnim odvétvim;

se znepokojenim konstatuje, Ze Zeny Casto dostavaji dichody, které jsou stézi vyssi nez
Zivotni minimum, coZ ma rizné divody, naptiklad ten, Ze prerusily nebo ukoncily
kariéru, aby se mohly starat o rodinu, nebo Ze ptevaznou ¢ast zivota pracovaly na
Caste¢ny uvazek, popiipadé pracovaly bez mzdy pro svého manzela, zvlasté v oblastech
obchodu ¢i zeméd¢lstvi, a tudiz neptispivaly do systému socialniho zabezpeceni;

vita skutecnost, ze Komise povazuje ,,stejnou odmenu za praci stejné hodnoty* za jednu
z klicovych oblasti ¢innosti ve své nové strategii tykajici se rovnosti Zen a muZzi;

! Mezinarodni organizace prace (MOP), Policies and regulations to combat precarious employment (,,Politiky a
pfedpisy na boj proti nejistému zaméstnavani*), 2011.
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vyjadiuje vSak politovani nad tim, ze Komise zvetejnila pouze pracovni dokument
utvari Komise, ¢imz snizila vyznam své strategie v oblasti rovnosti zen a muzii na
uroven interniho dokumentu; vyzyva proto Komisi, aby pfijala sdéleni o ,,Nov¢ strategii
pro rovnost Zen a muzu a prava zen po roce 2015, tak aby bylo mozné v ni zahrnuté
cile a politiky u¢inné provadét;

23. zada Clenské staty, aby zajistily, ze kazda osoba, ktera docasné pierusi svou praci, aby
se mohla vénovat vychové déti nebo péci o seniory, mohla byt znovu zaclenéna na trh
prace a vratit se na své predchozi misto a troven kariérniho rozvoje;

24. vyzyvé Komisi, aby vypracovala posouzeni dopadu, ktery v EU piinaseji systémy
minimalniho pfijmu, a aby zvazila dalsi opatteni, ktera by zohlednila ekonomické
a socialni okolnosti jednotlivych ¢lenskych statii, a rovnéz posouzeni toho, zda tyto
systémy umoznuji domacnostem zajistit jejich zédkladni osobni potieby; vyzyva Komisi,
aby na tomto zékladé posoudila zplisob a prostfedky poskytovéani pfimeéfeného
minimalniho pfijmu nad hranici chudoby ve vysi 60 % narodniho medianu piijmu ve
vSech ¢lenskych statech, a to v souladu s vnitrostatnimi postupy a tradicemi, a aby
zaroven zohlednila individudlni vlastnosti ¢lenskych statii s cilem podpofit socialni
konvergenci v celé EU; opétovné naléhaveé vyzyva ¢lenské staty, aby na vnitrostatni
urovni zavedly minimélni diichod, ktery nebude moci byt niz8i nez hranice ohrozeni
chudobou;

25. konstatuje, ze nejzranitelngjsi skupinu tvoii Zeny v diichodu, které €asto Ziji v chudobé
nebo jim chudoba hrozi; vyzyva ¢lenské staty, aby k otazce snizovani rozdili mezi
dichody Zen a muzl piistupovaly jako k ekonomickému cili; vyzyva €lenské staty, aby
provedly reformu diichodovych systémi s cilem zarucit za kazdych okolnosti patfi¢nou
vysi diichodl pro vSechny s cilem odstranit rozdily mezi dichody zen a muzi; domniva
se, ze nastroje pro feseni rozdilt ve vysi diichodd musi zahrnovat tipravu diichodovych
systémt, tak aby zaruCovaly rovnost Zen a muZzi, Gpravu vzdélavacich systémd,
systémt planovani profesni kariéry a rodi¢ovské dovolené a dalSich sluzeb na podporu
rodicovstvi; vyzyva Clenské staty, aby zvazily poskytovani naroku na sdileny diichod
Vv piipadé rozvodu a rozluky, v souladu se zasadou subsidiarity; konstatuje, ze systémy
zaméstnaneckych starobnich diichodt ¢im dél tim vice funguji na zakladé pojistnych
zasad, coz miize vést k mnoha trhlinam, pokud jde o socialni ochranu?; zdtraziuje, ze
Soudni dviir Evropské unie jasné konstatoval, ze systémy zamé&stnaneckého penzijniho
pojisténi maji byt povazovany za platbu, a tudiz se zasada rovného zachézeni vztahuje
I na n¢;

Chudoba: obecna doporuceni

eey

26. konstatuje, Ze osoby Zijici v chudobé¢ plati ¢asto vyssi jednotkovy naklad ve vztahu
k 1épe zajisténym obyvateliim, a to za stejné zbozi a sluzby, které jsou nezbytné pro
jejich spolecenské a ekonomické pieziti, zejména pokud jde o telekomunikace, energii
a vodu; vyzyva Clenské staty, aby uzce spolupracovaly s dodavateli a provozovateli na
rozvoji mechanismi podpory a socidlnich tarifii ve prospéch nejchudsich osob, zejména
pokud jde o dodavky vody a elektrickeé energie, s cilem vymytit energetickou chudobu
domacnosti;

! http://ec.europa.eu/justice/gender-
equality/files/conference_sept_2011/dgjustice_oldagepensionspublication3march2011_en.pdf.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

naléhavé vyzyva Komisi, aby pfestala doporucovat reorganizaci a Skrty ve vefejné
spravé Clenskych stati a podporovat vétsi flexibilitu v zaméstnani nebo privatizaci
vefejnych sluzeb, protoze tyto pfistupy nepochybné vedly k oslabeni sociélnich prav
pracovnikii a mély vétsi dopad na zeny;

op¢ctovné zdlraziuje ulohu vzdélani v boji proti genderovym stereotyptim, nebot’
podporuje zeny a divky Vv socialni, hospodarské, kulturni a politické oblasti a ve
védecké kariéte i pti ukonéeni cyklu chudoby pomoci zaclenovani Zen do odvétvi, kde
jsou nedostate¢né zastoupeny, jako je véda, technologie, inZenyrstvi a podnikani,

a vyzyva Komisi, aby cile odborné ptipravy pro zeny zaclenila do doporuceni pro
jednotlivé zemé; zduraziuje ulohu neformalniho vzdélavani; vyzyva ¢lenské staty, aby
investice do vzdelani divek a zen zaméfené na zlepSeni jejich potencialu zahrnuly jako
nedilnou souc¢ast do svého hospodaistvi a planii obnovy; vybizi ¢lenské staty, aby
podporovaly mladé zeny pfi prechodu z formélniho vzdélavani na trh prace; zduraznuje,
7e vSechny vzdélavaci instituce musi pfedavat demokratické hodnoty a podporovat tak
toleranci, aktivni ob¢anstvi, spoleCenskou zodpovédnost a respekt k odlisnostem
pohlavi, mensin a etnickych a nabozenskych skupin; poukazuje na vyznam sportu

a télesné vychovy pii piekonavani predsudka a stereotypi a jejich potencidlni hodnotu
pfi pomoci socialn¢ zranitelnym mladym lidem, aby znovu nalezli spravnou cestu,

vyjadiuje znepokojeni nad tim, ze Zeny, které maji déti, jsou na pracovisti
diskriminovany, protoze jsou matkami, a nikoli proto, Ze je jejich pracovni vykon ve
srovnani s kolegy horsi; naléhavé zada ¢lenské staty, aby aktivné podporovaly pozitivni
obraz matek jako zaméstnankyn a bojovaly proti jevu zvanému ,,sankce za matetstvi‘
(motherhood penalty), ktery zjistila fada vyzkumnych studii;

vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby v zajmu zlepSeni vzdélavani a odborné ptipravy
zajistily vyuzivani strukturdlnich a investi¢nich fondu, zejména ESF a rovnéz EFSI,
zlepsily tak pfistup na trh prace a bojovaly proti nezaméstnanosti, chudob¢ a socialnimu
vylouceni zen; zdlraznuje, ze 20% podil ESF, ktery je uren na opatfeni socidlniho
zaclenovani a projekty socialni inovace by mohl byt aktivnéji vyuzivan k podpoie
iniciativ, jako jsou mistni projekty malého rozsahu zamétfené na posileni postaveni zen
trpicich chudobou a socialnim vylou¢enim; naléhavé zada Elenské staty, aby vedly vice
informac¢nich kampani o moznostech ucasti na projektech financovanych z prostiedki
EU;

poZaduje mechanismy financovani, které podniti dosazeni rovného zastoupeni

v oblastech, v nichz existuje genderova nerovnovaha, a zdiraznuje, Ze je zapotiebi

rozd¢lit idaje podle pohlavi s cilem 1épe chapat situaci divek, chlapcti, muzi a zen,
a moci tak U€inngji reagovat na nerovnovahu; Zadad Komisi, aby poskytla informace
0 ucasti na evropskych programech mobility ve vzdélani, jako je Erasmus+, Tvarci
Evropa a Evropa pro ob¢any, rozdélené podle pohlavi a véku;

pfipomina zejména pravo déti z fad migrantt a uprchliki, a to chlapci i divek, na
ptistup ke vzde€lani, ktery piedstavuje pro evropské spolecnosti jednu z priorit;
zduraznuje proto, Ze s ohledem na pietrvavajici migracni krizi by méla byt na
vnitrostatni drovni i na trovni EU pfijata naléhava opatieni tykajici se vzdélavani
migrantti; zddraznuje, ze vzdélani je klicem k integraci a uplatnitelnosti na trhu prace
a ze pokud vnitrostatni systémy vzdélavani nedokazi v této vyzveé obstat, miize to
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vyvolat dalsi kulturni segregaci a prohloubit rozdéleni spolecnosti; poukazuje na to, ze
ptistup ke vzdélani na pozadované trovni kvality spolu s jazykovou a psychologickou
podporou, at’ uz v uprchlickych taborech nebo v hostitelskych méstech, nesmi byt
omezovan byrokratickymi a administrativnimi otdzkami souvisejicimi s uznanim
postaveni uprchlika;

pfipomina roli, kterou v této oblasti pIni dobrovolnické organizace a terciarni sféra,

a naléhavé vyzyva Clenské staty, aby jejich ¢innost podporovaly; pfipomina vysokou
uroven ucast zen v oblasti dobrovolnictvi, co se ty¢e vzdélavani a jinych ¢innosti, a pii
podpofte a zlepSovani vzdélavacich moznosti, naptiklad pro déti uprchlikt

a znevyhodnéné déti;

zduraziuje, ze dopady chudoby a socidlniho vylouceni na déti mohou pietrvavat cely
zivot a mit za nasledek mezigeneracni pienos chudoby; zdlraziuje, Ze riziko chudoby
a socidlniho vylouceni mezi détmi je ve vSech ¢lenskych statech velmi uzce spjato

s trovni vzdélani jejich rodi¢l, obzvlasté jejich matek, s jejich pozici a s pozici rodi¢t
na trhu préce, s jejich socialni situaci a s formami podpory rodiny ze strany ¢lenskych
statli; doporucuje, aby Clenské staty zajistily vS§em mladym lidem pfistup k vysoce
kvalitnimu bezplatnému veifejnému vzdélani na vSech urovnich vcetné predskolni;
zdaraziuje tlohu vychovného poradenstvi pro déti, které se zamétuje na to, aby mély
moznost realizovat sviij plny potencial; zdlraziuje, Ze je nezbytné pomoci cilenych
programt podporovat dalsi vzdélavani dospivajicich matek, u nichz je pted¢asné
ukonceni Skolni dochazky prvnim krokem k chudob¢; zdiraziiuje, Ze je tfeba
vypracovat komplexni soubor opatieni za i¢elem boje proti chudobé¢ déti a podpory
dobrych Zivotnich podminek déti, ktery se bude opirat o tfi pilife, jimiz jsou: pFistup

k pfimétenym zdrojim a sladéni pracovniho a rodinného Zivota; pfistup ke kvalitnim
sluzbam; u¢ast déti na rozhodnutich, ktera se jich tykaji, a uc¢ast v kulturnich,
rekreacnich a sportovnich aktivitdch; znovu opakuje, ze je potieba zajistit snadny
pristup k informacim za stejnych podminek, zvlasté pokud jde o socialni zabezpeceni,
vzdélavani dospélych, zdravotni péc¢i a dostupnou ekonomickou podporu;

upozoriuje, Ze mnoho ¢lenskych statli neuznava LGBTI rodiny, coZ ma za nasledek

vvvvv

chudoby a socialniho vylouceni; je presvédéen, ze pravni piedpisy tykajici se rovného

zachazeni jsou Zivotné dilezitym nastrojem boje proti chudobé, ktera vznika v dusledku

marginalizace a diskriminace postihujici sexuélni a genderové mensiny; vyzyva v této
souvislosti Radu, aby pfijala navrh z roku 2008 tykajici se smérnice o provadéni zasady
rovného zachazeni s osobami bez ohledu na nabozenské vyznani nebo presvédéeni,
zdravotni postizeni, v€k nebo sexudlni orientaci; vyzyva dale, aby pfi jakémkoli

budoucim piepracovani smérnic tykajicich se rovnosti Zen a muzi byl do téchto smérnic

vyslovné zapracovan zékaz diskriminace na zaklad¢é genderové identity; je nadale
znepokojen nizkym povédomim o pravech a o existenci organu a organizaci, které
obétem diskriminace poskytuji podporu; zada v této souvislosti Komisi, aby pozorné
sledovala efektivnost vnitrostatnich organti a postuptl pii vyfizovani stiznosti;

vyzyvéa k fadnému provedeni smérnice 2006/54/ES o zavedeni zasady rovnych
ptilezitosti a rovného zachazeni pro muze a Zeny v oblasti zamé&stnani a povolani a
K jejimu pfezkumu, tak aby byl stanoven pozadavek na podniky vypracovat opatieni ¢i

plany tykajici se rovnych podminek zen a muzl, véetné opatieni kK odstranéni segregace,
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rozvoje mzdovych systémil a opatfeni na podporu profesni drahy Zen;

37. potvrzuje vyznam ekonomického a finan¢niho vzdélavani v mladém véku, nebot’ bylo
prokazano, ze toto vzdélavani zlepSuje rozhodovani o ekonomickych otdzkach
V pozd¢jsim zivote, véetné spravovani vydaji a pfijmi; doporucuje vymeénu
osvédcenych postupil a podporu vzdélavacich programi zaméfenych na Zeny a divky
V ohrozenych a marginalizovanych skupinach obyvatel, které ¢eli chudob¢ a socialnimu
vyloucent;

38. konstatuje, ze chybéjici ptijem partnera je vyznamnym faktorem, ktery muze ptispivat
k chudobé¢ zen a k jejich socialnimu vylouceni; zdiraziuje ¢asto nejistou situaci vdov
a rozvedenych Zen i matek samozivitelek, jimz soud piifkl opatrovnictvi déti a pro které
je zapotiebi stanovit odpovidajici vysi vyzivného; konstatuje, Ze neplaceni vyzivného
muze uvrhnout matku samozivitelku do chudoby; zdlraziuje skute¢nost, Ze rozvedené
zeny jsou nachylné k diskriminaci a chudobé¢, coz dokazuje, ze Zeny stale nejsou plné
ekonomicky nezavislé a poukazuje na nutnost dal$ich opatieni v oblasti trhu prace
a odstranovani rozdild v odménovani Zen a muza;

39. zdlraznuje, ze danové politiky maji genderovy rozmér; vyzyva Komisi, aby
podporovala osvédcené postupy v oblasti danové politiky, které zohlednuji dopad na
Zeny a muze a napomahaji rovnosti pohlavi, zvlasté pokud jde o zdanéni piijmu
domacnosti, kdy mohou mén¢ vydélavajici osoby n¢kdy podléhat vyssimu zdanéni,
vcetné DPH, a to mimo jiné zavedenim sniZené sazby DPH na zbozi, které je pro Zeny
nezbytné, naptiklad na tampony;

40. zduraznuje, Ze shromazd’ované udaje o vydajich a ptijmech domacnosti musi byt
doplnény individualizovanymi tdaji, aby bylo mozné vysvétlit nerovnosti mezi muzi
a Zenami v ramci domacnosti;

41. trva na tom, ze makroekonomicka politika musi byt v souladu s politikou socialni
rovnosti a musi zahrnovat vyrazné genderové hledisko; opakuje, ze finan¢ni instituce,
jako jsou ECB a narodni centralni banky, musi pii modelovani makroekonomickych
ménovych politik ¢i politik finanénich sluzeb a rozhodovani o téchto politikach brat
Vv tvahu socialni dopady, v¢etné dopadli na nerovnost mezi Zenami a muzi,

42. opakuje svou podporu iniciativé majici za cil formulovat zasady referen¢niho rozpoctu
a vyzyva Komisi, aby do ni zahrnula genderova hlediska, v¢etné nerovnosti mezi muzi
a Zzenami, k niz dochazi v ramci domacnosti;

43. znovu zdUraznuje, ze je tieba provést vyzkum bezdomovectvi Zen a jeho pficin
a faktoru, jelikoZ tento jev neni v aktualnich udajich dostate¢né podchycen; konstatuje,
ze zohlednény by mély byt takové genderové prvky, jako je ekonomické zavislost dana
pohlavim, ptechodné bydleni a nevyuZzivani socialnich sluzeb;

44. zdlraznuje, Ze nasili pachané na Zenach zlstava zavaznym problémem v EU, nebot’
ovliviluje obéti, a Ze je naléhaveé zapotiebi do opatieni na potirani nasili pAchaného na
zenach zahrnout pachatele bez ohledu na vék, vzdélani, vysi pfijmu nebo socialni
postaveni, a ze jeho dopad na riziko marginalizace, chudoby a socialniho vylouceni
neustale narista; konstatuje, Ze ekonomicka nezavislost zen hraje tsttedni tlohu v jejich
schopnosti vymanit se ze situaci, v nichz jim hrozi nasili na zakladé pohlavi, a to
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pfijetim proaktivnich opatieni; vyzyva ¢lenské staty a regionalni a mistni organy, aby
zajistily socialni ochranné systémy zajistujici socialni prava zen, které jsou ob&étmi
nésili v jakékoli podobé, at’ jiz jde o doméci nasili, obchodovani s lidmi nebo prostituci,
a aby pfijaly opatieni k jejich opétovnému zaclenéni na trh prace, také s vyuzitim
nastroju, jako je ESF; zdUraziuje, Ze je zapotiebi zvysit dostupnost informaci, pokud
jde o pravni sluzby pro obéti nasili;

45. zdlraznuje, ze proti domacimu nasili, zejména ndsili na zenéch, je nutné dusledné
bojovat; konstatuje, ze ekonomicka nezavislost zen ma klicovy vyznam pro jejich zivot
a pro jejich schopnost vymanit se ze situaci domaciho nasili a Ze Zenam, které vycerpaly
svou placenou dovolenou, hrozi, Ze pfijdou o své zamé&stnani a svou ekonomickou
nezavislost; konstatuje, Ze poté, co bylo nedavno v Austrélii a USA zavedeno placené
volno v souvislosti s domacim nasilim, byla fadé pracovniki zajiSténa v zaméstnani
ochrana, kdyz fesili dasledky domaciho nasili, naptiklad tim, ze dot¢enym osobam byl
poskytnut Cas na lékarska vysetfeni, soudni jednani a dalsi postupy, jimiz se v takovych
situacich musi zabyvat; vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby pfezkoumaly proveditelnost
a mozné vysledky zavedeni systému zvlastni placené dovolené pro obéti doméciho
nasili a jeho svédky vzhledem k tomu, Ze chybéjici placena dovolena je piekazkou pro
obéti, které si mohou udrzet zaméstnani pii zajisténi svého soukromi; vyzyva také
Komisi a ¢lenské staty, aby zavedly dal$i opatfeni na posileni povédomi o problému
doméciho nésili a pomahaly ob&étem takového nasili a aby prosazovaly lepsi poucené
hajeni jejich prav a chranily jejich ekonomickou nezavislost;

46. opétovné vyzyva EU a vSechny ¢lenské staty, aby podepsaly a ratifikovaly Istanbulskou
umluvu, a zada, aby byla urychlené pfijata iniciativa s cilem vypracovat smérnici EU
0 boji proti nasili pachanému na zenach; op&tovné vyzyva Komisi, aby ptedlozila
evropskou strategii proti nasili na zaklad¢ pohlavi, aby zavedla Evropsky rok pro boj
proti nasili na zdklad€ pohlavi a aby podporovala legislativni opatfeni za ucelem
definice tohoto nésili jako konkrétniho trestného ¢inu tizce souvisejiciho s trestnymi
¢iny z nenavisti;

47. domniva se, Ze je tieba proaktivné usilovat o zastaveni nasili pAchané na Zenach pomoci
zaméteni se na normy, které nasili oslavuji; zdlraziuje, Ze proti stereotyptim
a strukturdm, jez jsou zédkladem nasili pachaného muzi na zenach, je nutné bojovat
proaktivnimi opatienimi a prostfednictvim kampani a stavajiciho vzdélavani na
celostatni urovni zameéreného na ,,macho* kulturu;

48. poukazuje na to, ze nové technologie by mély byt povazovany za zakladni nastroj pro
vytvafeni novych pracovnich mist a za pfileZitost pro zeny vymanit se z chudoby;

49. vybizi ¢lenské staty, aby ve spolupraci s regionalnimi a mistnimi organy ptispély ke
zlepSeni kvality zivota Zen ve venkovskych oblastech, aby se tak snizilo riziko chudoby
tim, Ze budou poskytovany kvalitni vzdélavaci programy zamétené na posileni
postaveni venkovskych Zen, a také kvalitni podminky a dtstojné mzdy pro tuto skupinu;
vybizi ¢lenské staty, aby zajistily kvalitni obecni, sociélni i vefejnou infrastrukturu za
ucelem zlepSeni celkovych zivotnich podminek ve venkovskych oblastech;

50. domniva se, Ze se mnoh¢ aspekty chudoby, a zvlasté¢ chudoby Zen, stdle neuznavaji,
napiiklad véetné nedostateéného pristupu Zen ke kultuie a k U¢asti na zivoté spolecnosti,
a vyzyva proto ¢lenské staty, aby poskytly nezbytnou podporu, jeZ zajisti pravo na
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kulturu, sport a volny ¢as pro vSechny Zeny, se zvlastnim zfetelem na zeny, které ziji
v chudobé, Zeny se zdravotnim postizenim a zeny migrantky; domniva se, ze stavajici
ukazatele zavazného materialniho nedostatku vylucuji faktory ptistupu ke kultute

a ucasti na spolecenském zivot€, a umoziuji proto jen netiplné chapani chudoby;
vyzyva, aby byly vyvinuty dalsi ukazatele s cilem zhodnotit vylouceni z hlediska
zapojeni do spoleCenského, kulturniho a politického Zivota, zejména jeho vliv na bludny
kruh chudoby, a také jeho mezigenera¢ni dopad;

51. vyzyva k provedeni studii, které piinesou nové statistické udaje k tomuto tématu, na
jejichz zakladé budou moci vzniknout rozsifené, uplné a spolehlivé databéze;

52. konstatuje, Ze zeny se zdravotnim postizenim ¢asto ¢eli diskriminaci v rodinném
prostredi i ve vzdélavani, jejich pracovni ptilezitosti jsou omezené, a Ze socialni davky,
které dostavaji, nepostacuji k odvraceni rizika chudoby; zduraziiuje v této souvislosti, ze
by Clenské staty a regionalni a mistni organy mély zenam se zdravotnim postizenim
poskytovat specializovanou péci, kterou tyto zeny potiebuji k vykonu svych prav,

a mély by navrhnout opatfeni na podporu jejich zaclenéni na trh prace prostiednictvim
dalsich podpiirnych opatieni, zejména pokud jde o vzdélavani a odbornou ptipravu;

53. pozaduje ambici6znégj$i opatieni za i¢elem boje proti energetické chudobé, ktera
neumeérné postihuje domacnosti samostatné Zijicich zen, domacnosti s jednim rodicem
a doméacnosti, V jejichz Gele stoji zena; naléhave zdda Komisi a ¢lenské staty, aby
vypracovaly definici energetické chudoby, ktera zohledni genderové aspekty tohoto
jevu, a aby ji zahrnuly do budouciho piepracovani smérnice o energetické naro¢nosti
budov; zdirazituje vyznamnou tlohu komunitnich energetickych iniciativ, jako jsou
druzstva, v pomoci zranitelnym spotfebitelim energie, zejména zenam, které celi
chudobé, socidlnimu vylouceni a marginalizaci; zdlraziuje, Ze na chudobu Zen ma
velky vliv zména klimatu, protoze Zeny jsou zavislejsi na pfirodnich zdrojich a maji
mén¢ prostiedkd k tomu, aby se mohly chranit pfed negativnimi G¢inky zmény klimatu,
jako jsou dopady na zdravi, sucho, pfirodni katastrofy nebo vysidleni v souvislosti se
zménou zivotniho prostiedi; vyjadiuje politovani nad skutecnosti, Ze genderové
hledisko nebylo systematicky zavedeno do politik EU v oblasti klimatu, a vyzyva
organy a instituce Unie, aby hledisko rovnosti zen a muzt zaclenily do vSech politik
a pravnich ptedpisitt EU pro oblast klimatu;

54. opétovné potvrzuje svou vyzvu, aby Komise usilovala o ztizeni Evropské zaruky pro
deti, ktera zajisti, Ze kazdé evropske dité, které je ohrozeno chudobou, bude mit pfistup
K bezplatné zdravotni péci, bezplatnému vzdélani, bezplatné péci o déti, slusnému
bydleni a dostate¢né vyzivé; zdlraziuje, ze takovato politika musi fesit situaci Zen
a divek, zejména téch, které jsou ¢lenkami zranitelnych a marginalizovanych skupin
obyvatel; konstatuje, ze iniciativa zaruky pro mladé lidi musi zahrnovat genderové
hledisko;

55. vybizi ¢lenské staty a Komisi, aby shromazd’ovaly statistiky clenéné podle pohlavi
a zavedly nové individualni ukazatele, pokud jde o Zeny a chudobu, jakoZzto nastroj
k monitorovani dopadu, jaky maji na zeny a chudobu $ir$i socialni a hospodaiské
politiky a politiky v oblasti zaméstnanosti, s cilem rozvijet vymény osvédcenych
postupti, pokud jde o pravni a rozpoc¢tové nastroje za ucelem potirani chudoby, se
zamé&fenim na tyto skupiny a na zvlastni riziko chudoby, které se mimo jiné tyka
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pfist¢hovalkyn, Zen z etnickych menSin, Zen samozivitelek, starSich Zen, Zen se
zdravotnim postizenim a Zen, které zlstavaji doma, aby pecovaly o nékterého ¢lena
rodiny, a to bez ohledu na sexudlni orientaci nebo genderovou identitu;

vyzyva k provedeni doporuceni Komise a ke spolupraci s Komisi;
p P

zdaraziuje ulohu socialnich podniki pii posilovani postaveni zen a za¢leniovani zen
¢elicich chudobé, socialnimu vylouéeni a vicenasobné diskriminaci;

zduraziiuje vyznam politik, programt a akci EU v oblasti rozvojové spoluprace

a pomoci s ohledem na pohlavi, jejichZ cilem je umoznit zenam, aby dosahly
nezavislosti prostfednictvim vzdélani a odborné ptipravy, a bojovat proti diskriminaci
na zaklad¢ pohlavi a proti vSem formam nasili pachaného na zenéch, véetné
obchodovani s lidmi a mrzaceni Zenskych pohlavnich organt;

zada Komisi a Clenské staty, aby vypracovaly postupy zapojeni zucastnénych stran,
které budou podporovat a usnadniovat pfimé zapojeni osob ohroZenych chudobou

a socialni zacleniovani, zejména zen a divek, do tvorby politik tykajicich se socialniho
zacClenovani na vSech trovnich;

vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby uplatiiovaly sestavovani rozpoét s ohledem na
rovnost pohlavi jako nastroj, ktery zajisti, aby rozpoctova rozhodnuti zohlediiovala
genderovy rozmér a feSila diferencované dopady;

vyzyva ¢lenské staty, aby v boji proti chudobé spolupracovaly s nevladnimi
organizacemi, které tispésné plisobi v oblastech postizenych extrémni chudobou a které
maji cenné know-how v mistnich komunitach; vyzyva ¢lenské staty, aby podporovaly
ucinnou spolupraci na mistni urovni;

vyzyva ¢lenské staty a Komisi, aby do zajistovani rovnosti Zen a muzi zapojily socialni
partnery (odbory a zaméstnavatele) a obcanskou spole¢nost, véetné organt
odpovédnych za rovnost mezi Zenami a muZi, s cilem podpofit rovné zachazeni;
zdiiraznuje, Ze socidlni dialog musi zahrnovat sledovani a podporu postupti zajist'ujicich
rovnost zen a Muzl na pracovisti, véetné flexibilnich pracovnich tvazkd, s cilem
usnadnit soulad pracovniho a soukromého zivota; zduraziuje vyznam kolektivnich
smluv v boji proti diskriminaci a v podpofe rovnosti Zen a muzl na pracovisti, jakoz

I vyznam dalSich nastroju, jako jsou kodexy chovani, vyzkum, vymeéna zkuSenosti

a osvédcenych postupil v oblasti rovnosti Zen a muzu.

povéiuje svého piedsedu, aby piedal toto usneseni Radé a Komisi.
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VYSVETLUJICi PROHLASENI

Problematika chudoby a socialniho vylouceni Zen je jiz nékolik let pfedmétem zvysené
pozornosti Evropského parlamentu. VV mnoha usnesenich se vyzyva k boji proti pfi¢inam
a dusledktim Cetnych aspektl této nejisté situace. Piesto musime konstatovat, ze v roce 2015

doslo navzdory vynalozenému tsili jen k malému pokroku.

Ekonomicka krize, z niz se Unie postupné zotavuje, zvysila statistické udaje o poctu osob,
muzl a zen, ohrozenych chudobou a socialnim vyloucenim.

Podle poslednich dostupnych statistik o rozdéleni piijmové chudoby a nerovnosti v piijmech
v EU bylo po provedeni socialnich transferti povazovano za osoby ohrozené chudoboul6,6 %
obyvatelstva evropskeé osmadvacitky. Toto riziko dosahovalo 17,2 % u Zen a 16,1 % u muza.
V téchto Cislech se nepochybné skryva mnoho rozdilli podle jednotlivych stati.

Ptesto jsou Zeny nadéle v priméru vice postiZeny nez muzi a tento rozdil je jesté vyssi,
jestlize ze se jedna o svobodné matky, zeny v diichodu, pfist¢hovalkyn€ nebo zeny se
zdravotnim postizenim. Zeny jsou nadale nadmérné zastoupeny na nejistych pracovnich
mistech, v ptipadech pteruseni profesni drahy, v profesich ,,vstéicnych k zenam*
(zdravotnictvi, prace v domacnosti apod.) a v zaméstnanich na ¢asteény uvazek, a to spise
Z diivodu nutnosti pecovat o své blizké nez na zakladé zamérné volby.

Rozdil v odménovani ve srovnani s jejich muzskymi protéjsky a rozdil ve vysi dichodu

Vv disledku profesni drahy roztfisténé snahou o sladéni soukromého a pracovniho Zivota
znamena pro zeny, které trpi finanénimi problémy, vyraznou z4téz a kazdodenni nejistotu,
pokud jde o jejich ekonomickou nezavislost.

Tato zprava objasiiuje pretrvavajici nerovnosti, jimiz Zeny trpi. Zamé&fuje se na usili, které by
méla Unie a Clenské staty vyvinout s cilem poskytnout v§em, bez rozdilu pohlavi, stejné Sance
a stejné prilezitosti v oblasti zaméstnanosti, socidlniho zabezpeceni, odménovani, vzdélavani
a péce o déti, az po kulturu. Tato zprava piipomind prostfedky, zejména financni, které jiz ma
Evropa a ¢lenské staty k dispozici k tomu, aby zabranily tendenci k prohlubovéani chudoby

u poloviny obyvatelstva.

Boj proti chudobé¢ Zen ptedstavuje totiz otdzku socialni spravedlnosti. Vetejné vydaje, na
kterych by se ¢lenské staty dohodly s cilem omezit tuto nespravedlnost, at’ jiz piimé nebo
nepiimé, nesmé&ji byt vnimany jako plytvani nebo jako prosté naklady, ale naopak jako
rozumna investice, kterd mtize bludny kruh chudoby prolomit.

Tyto vydaje umozni, aby se pracovni sila vymanila z omezeni souvisejicich s rodinnymi
povinnostmi, a podpofi vnitini poptavku nezbytnou pro hospodaiskou obnovu Evropské unie.

Boj proti chudobé¢ Zen nabizi také, alespon ¢astecné, cestu, jak dlouhodobé fesit problém
chudoby déti, a tudiZ i svétové chudoby.
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STANOVISKO VYBORU PRO ZAMESTNANOST A SOCIALNI VECI(*)

pro Vybor pro prava zen a rovnost pohlavi

o chudobé: z hlediska rovnosti zen a muza
(2015/2228(INI))

Navrhovatelka: Lynn Boylan

(*) Postup s piidruzenymi vybory — ¢lanek 54 jednaciho fadu

NAVRHY

Vybor pro zaméstnanost a socialni véci vyzyva Vybor pro prava zen a rovnost pohlavi jako
véené piislusny vybor, aby do svého navrhu usneseni zaclenil tyto navrhy:

A. vzhledem k tomu, Ze rovnost pohlavi diky zvySeni socialniho a hospodatského blahobytu
prospiva nejen Zenam, ale také hospodafstvi a spole€nosti jako celku; vzhledem k tomu,
ze cil zajistit rovnost mezi muzi a Zenami se datuje jiz od Rimské smlouvy z roku 1957,

B. vzhledem k tomu, Ze mira zaméstnanosti zen je zpravidla niz§i nez mira zaméstnanosti
muzt: v roce 2014 ¢inila mira zaméstnanosti muzi v EU-28 70,1 % oproti 59,6 %
v piipadé Zzen'; vzhledem k tomu, Ze podle Komise vydélavaly Zeny v roce 2015 za
hodinu préace stale 0 16 % mén¢ nez muzi za tutéz praci; vzhledem k tomu, ze v dtsledku
rozdili v odménovani maji Zeny ve srovnani s muzi niz$i dichod, coz zplsobuje vEtsi
pravdépodobnost, ze se zeny po odchodu do diichodu ocitnou v chudobé — dichod Zen je
v celé EU v praméru o 39 % nizsi nez dtichod muzt; vzhledem k tomu, ze odvétvi IKT se
vyznacuje vertikalni i horizontalni segregaci, ktera je vyraznéjsi nez v fad¢ jinych odvétvi,
kdy vétSina Zen (54 %) zastava hiife placena pracovni mista s niz§i kvalifikaci,
a viditelnym nepomérem mezi odbornou kvalifikaci Zen a jejich postavenim v odvétvi
IKT;

1 http://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Employment_statistics&oldid=190559
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C. vzhledem k tomu, Ze k této situaci, kdy jsou chudobou postizeny nebo ohrozeny zejména
zeny, prispivaji genderové rozdily v zaméstnanosti, odménovani a tim i dtichodech,
nadmérmé zastoupeni Zzen v nejistych zaméstnanich! a nedobrovolna prace na ¢asteény
uvazek Ci preruseni pracovni kariéry zen z divodu péce o déti nebo jiného Clena rodiny;
vzhledem Kk tomu, ze rodiny s jednim rodi¢em, zejména rodiny, v jejichz Cele stoji matka
samozivitelka, jsou vice ohrozeny chudobou nebo socialnim vylou¢enim (49,8 %

Vv porovnani s 25,2 % béznych domacnosti s vyzivovanymi détmi, ackoli podle statistiky
EU v oblasti pfijmil a Zivotnich podminek existuji velké rozdily mezi jednotlivymi
zemémi)?; vzhledem k tomu, Ze chudoba rodi¢ti vede k chudobé déti a ma zavazny dopad
na jejich pozd¢jsi zivot; vzhledem k tomu, ze zvyseni ucasti Zen na trhu prace mize
pomoci fesit jejich vyssi riziko chudoby a socidlniho vylouceni;

D. vzhledem k tomu, Ze vedeni vice Zen k tomu, aby vstoupily na trh prace a zustaly tam,
muze rovnéz pomoci vyvazit nasledky snizujiciho se poctu obyvatel v produktivnim véku,
které se predpokladaji ve vétsin€ Clenskych stati EU, nebot’ tak dojde ke zlepseni nabidky
préace, a vzhledem k tomu, ze by to pomohlo snizit zatéz vetejnych financi a systému
socialni ochrany, 1épe vyuzit schopnosti a dovednosti Zen a zvysit ristovy potencial
a konkurenceschopnost;

1. domniva se, Ze je tieba vést muze k tomu, aby podporovali rovnost Zen a muzi ve vSech
oblastech a na v§ech urovnich trhu prace, a aby se otdzkou rovnosti zabyvali;

2. vyzyva Clenské staty a Komisi, aby pfijaly opatfeni pro boj proti vSiem formam
vicendsobné diskriminace na zakladé pohlavi, zajistily uplatiovani zasady nediskriminace
a rovnosti na trhu prace a v ptistupu k zaméstnani, zejména aby pfijaly opatieni socialni
ochrany, ktera by zajistila, aby plat Zen a jejich narok na socidlni zabezpeceni, véetné
dichodd, byl shodny s nadroky muzi, ktefi maji stejné nebo podobné zkusenosti
a vykonavaji stejnou praci ¢i praci stejné hodnoty;

3. vyzyvé k tadnému provedeni smérnice 2006/54/ES o zavedeni zasady rovnych pfilezitosti
a rovného zachazeni pro muze a Zeny v oblasti zamé&stnani a povolani a k jejimu
pfezkumu, tak aby byl stanoven povinny pozadavek na podniky vypracovat opatieni ¢i
plany pro rovné podminky zen a muzi, v¢etné opatieni k odstranéni segregace, vytvoieni
mzdovych systémi a opatieni na podporu profesni drahy Zen;

4. konstatuje, ze zeny, které trpi zdravotnim postizenim nebo zustavaji v doméacnosti, aby
pecovaly o rodinné pfislusniky, jsou nepfiméfené vystavené riziku chudoby;

5. zduraznuje, Ze trvalym problémem, ktery je tieba fesit, neni pouze ptima diskriminace, ale
rovnéz pietrvavajici tradiéni vyklad muzstvi a Zzenstvi v riznych odvétvich a profesich na
trhu prace, jez tvoti zaklad nerovnych mocenskych vztahti a struktur mezi Zenami a muzi
a posiluje je;

6. zduraznuje, ze diskriminace na trhu prace je jednou z hlavnich pfi¢in nerovnosti pohlavi

! McKay, Sonia; Jefferys, Steve; Paraksevopoulou, Anna; Keles, Janoj. duben 2012. Study on Precarious Work
and Social Rights 2012 (Studie o nejisté praci a socialnich pravech z roku 2012). Vypracovana pro Evropskou
komisi.

Usneseni Evropského parlamentu ze dne 19. fijna 2010 o Zenach zaméstnanych za nejistych pracovnich
podminek (Ut. vést. C 70E, 8.3.2012, s. 1).

2 Save the Children, ,,Détska chudoba a socialni vyloudeni v Evropé®, Brusel 2014, s. 14.
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ve spoleénosti jako celku a ze rovné prileZitosti v pracovnim zivoté a ekonomicka
nezavislost Zzen maji rozhodujici vyznam pro rovnost Zen a muzu v jinych oblastech;
vyzyva proto Komisi a ¢lenské staty, aby piedlozily rozhodna opatieni proti diskriminaci
pohlavi na trhu prace, jez budou zahrnovat rtizné aspekty jako nabor pracovnik,
odmeénovani, socidlni davky a dichody; dale zdiiraziuje, ze je pii feSeni diskriminace
dualezité zohlednit vicendsobné a prafezové formy diskriminace, ktera zasahuje zeny se
zdravotnim postizenim, migrantky a Zeny z ndrodnostnich mensin, romské Zeny, starsi
zeny, svobodné matky a osoby LGBTIQ;

je presveédcen, ze k pirekonéani nerovnosti mezi pohlavimi v oblasti odménovanti je tieba
posilit tcast Zzen na trhu prace, posilit transparentnost mzdovych systémt (véetne udajt
¢lenénych podle sektoru) a provadét doporuceni Komise v oblasti transparentnosti mezd,
zavést genderove neutralni popisy prace a klasifikaci, obratit diikazni biemeno pii
stiznostech na genderovou diskriminaci na pracovisti, dodrzovat zasady rovnych
prilezitosti pro muze i Zeny a posilit ptislusné pravni predpisy EU a rovnéz prestat
odliSovat pracovni silu na zaklad€ pohlavi a klast velky dtraz na politiky, které podporuji
sladéni profesniho a rodinného Zzivota;

poukazuje na to, ze v odmenovani a kariérnim rozvoji Zen a muzi pracujicich v odvétvi
IKT ptetrvavaji rozdily; zdiraziiuje, Ze je zpochybniovana zasada stejné odmény za
stejnou praci na stejném pracovisti, ackoli predstavuje jeden ze zakladnich pilift socialni
spravedlnosti na trhu prace, a méla by proto byt chranéna nade vse ostatni; znovu opakuje,
ze by nemélo byt mozné, aby se v digitalni ekonomice zakotfeniovaly nerovnosti, pokud
jde o stejné odmeénovani a kariérni rozvoj; zduraziuje, ze vEtsi zapojeni zen do trhu prace
a souvisejici investice do politiky socidlniho zacleiovani pomohou snizit rozdily ve vysi
odménovani Zzen a muzi; podtrhuje vyznam kolektivniho vyjednavani na trhu digitalni
ekonomiky pro zajisténi kvalitnich a jistych pracovnich mist v éfe digitalizace;

domniva se, e rozdil ve vysi diichodti Zen a muzd, ktery ¢ini 39 %' a je v EU
rozhodujicim faktorem vypovidajicim o ohroZeni Zen chudobou, je tieba fesit tak, Ze bude
piijata Siroka Skala komplexnich néstrojli; konstatuje, ze v diisledku rozdilit v odménovani
Zen a muzu, nejisté a Spatné nucené prace, poskytovani neplacené péce a z divodu
dlouhodobého vylouceni z trhu prace béhem svého zivota se Zeny snazi nahromadit
dostate¢né piispévky v ramci soukromych i vefejnych diichodovych systému; zduraziuje,
ze je dilezité bojovat proti neptimé diskriminaci v systémech diichodového zabezpeceni,
a to nejen v ramci zaméstnaneckého penzijniho pojisténi, ale také v postupech zdkonnych
systému diichodového pojisténi; vyzyva €lenské staty, aby zavedly zapocitatelnou dobu
péce coby obdobi, kdy vznika narok na dichod, a to jak zendm, tak muzim, s cilem
zajistit, aby ti, kdo na ¢as opusti zamé&stnani za uc¢elem poskytovani neformalni, neplacené
péce o zavislou osobu ¢i rodinného piislusnika, nebyli z tohoto diivodu znevyhodiiovani

a aby doba, kterou ¢lovek stravi jako pecovatel, byla zapoctena do zpiisobilosti pro
dichod, nebot’ tak bude odrazet ptinos, ktery tito peCovatelé neustale poskytuji
spolecnosti; konstatuje v této souvislosti, Ze vétSinu péce v EU v soucasné dob& poskytuji
neoficialni, neplaceni pecovatelé, a Ze se nicméné ¢im dal tim vic ocitaji pod tlakem,
vzhledem k demografickym zménam a nartistajicimu bfemeni, jez tato péce predstavuje,

a ze 78 % veskerych pecovatell tvoii Zeny;

1 Usneseni Evropského parlamentu ze dne 9. zati 2015 o zpravé o provadéni, vysledcich a celkovém hodnoceni
Evropského roku aktivniho starnuti a mezigeneracni solidarity 2012 (Piijaté texty, P§ TA(2015)0309).
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12.

13.

konstatuje, Ze nejzranitelngjsi skupinu tvoii Zeny v dichodu, které Casto Ziji v chudobé
nebo jim chudoba hrozi; vyzyva Clenské staty, aby k otdzce snizovani rozdili mezi
dichody Zen a muzu ptistupovaly jako k ekonomickému cili; vyzyva clenské staty, aby
provedly reformu diichodovych systémt s cilem zarucit za kazdych okolnosti patfi¢nou
vysi dichodl pro vsechny s cilem odstranit rozdily mezi dichody zen a muzii; domniva
se, Ze nastroje pro feseni rozdilt ve vysi dichoda musi zahrnovat upravu diichodovych
systémi, tak aby zaru€ovaly rovnost zen a muzi, Gpravu vzdélavacich systému, systému
planovani profesni kariéry a rodi¢ovské dovolené a dalSich sluzeb na podporu rodicovstvi;
vyzyva Clenské staty, aby zvazily poskytovani naroku na sdileny dichod v ptipadé
rozvodu a rozluky, v souladu se zasadou subsidiarity; konstatuje, Ze systémy
zameéstnaneckych starobnich diichodt ¢im dal tim vice funguji na zakladé pojistnych
podminek, coz miize vést k mnoha trhlinam, pokud jde o socialni ochranu?; zdtraziuje, ze
Soudni dvir Evropské unie jasné konstatoval, Ze systémy zaméstnaneckého penzijniho
pojisténi maji byt povazovany za platbu, a tudiz se zasada rovného zachédzeni vztahuje i na
né;

konstatuje, ze Zeny jsou mnohem ¢astéji zaméstnavany v nejistych a spatné placenych
zameéstnanich a na zékladé nestandardnich pracovnich smluv; konstatuje, ze dal§im
aspektem pracovni nejistoty je mira nedobrovolné prace na ¢asteény pracovni tivazek,
ktera ptispiva k riziku chudoby a vzrostla z 16,7 % na 19,6 % veskerych pracovnich mist;
vyzyva Clenské staty, aby zvysily své Gsili v boji proti nehlaSené praci, nejisté praci

a zneuzivani atypickych pracovnich smluv, mezi néz patii smlouvy na nulovy pocet hodin
Vv n¢kterych ¢lenskych statech; upozoriiuje na vysoky pocet piipadi nehldSené prace
vykonavané Zzenami, coZz ma negativni dopad na jejich ptijmy a na Uhradu socialniho
zabezpedeni a ochranu a neptiznivy vliv na troveii HDP v EU; naléhavé vybizi ¢lenské
staty, aby zvazily provedeni doporu¢eni MOP, jejichz zdmérem je snizit rozsah nejisté
prace?, jako je napt. doporucéeni analyzovat a omezit okolnosti, za nichz lze vyuZivat
nejisté pracovni smlouvy, a omezit dobu, po niz mohou byt pracovnici zaméstnani na
zakladé navazujicich smluv tohoto typu a po jejichZ vyprSeni jim musi byt nabidnuta
trvala smlouva;

zdiraziuje fakt, Ze aCkoliv jsou zeny stale lépe kvalifikované a, pokud jde o uroven
dosazené¢ho vzdelani, predstihuji muze, jsou 1 nadale nedostatecné zastoupeny na trhu
prace; zdlraziuje proto, Ze je potieba dalSich kroki smérem ke komplexnimu zaclenéni
konceptu rovnovahy mezi pracovnim a soukromym zivotem do tvorby politiky, véetné
pecovatelskych zatfizeni, dovolenych a pruzné pracovni doby, jakoZ i systému dani

a davek, které by neodrazovaly druhé pracujici osoby v domacnosti od toho, aby
pracovaly nebo pracovaly vice;

vyzyva Komisi, aby prolomila tzv. ,,sklenény strop*, ktery Zendm brani v ptistupu

k fidicim a vedoucim pozicim; vyzyva proto k urychlenému pfijeti smérnice o Zenach ve
spravnich organech, coz je dulezity krok k jejich rovnému zastoupeni ve vefejném

i soukromém sektoru, a zdtraznuje, Ze Komise je odpovédna za ptijeti jakychkoli
opatieni, ktera by pomohla ptekonat patovou situaci v Rad¢, pokud jde o pravni pfedpisy
EU tykajici se transparentnosti a vétsi rovnosti mezi muzi a zenami pii naboru pracovniki

! http://ec.europa.eu/justice/gender-
equality/files/conference_sept_2011/dgjustice_oldagepensionspublication3march2011_en.pdf.

2 Mezinarodni organizace prace (MOP), Policies and regulations to combat precarious employment (,,Politiky a
pfedpisy na boj proti nejistému zaméstnavani*), 2011.
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do rozhodovacich funkci;

podtrhuje Glohu podnikani jako jednu z cest k ekonomické nezavislosti zen; naléhavé
vyzyva ¢lenské staty, aby zvysily dostupnost tzv. mikroavéri a informovanost o téchto
moznostech, nebot’ je to jeden ze zplisobi, jak ziskat financni prostiedky bez
nepiiméteného zadluzeni (lichvy);

zduraziuje, ze skloubeni pracovniho a rodinného zivota je zakladnim pfedpokladem
dosazeni rovnosti Zen a muzl; vyzyva proto Komisi a ¢lenské staty, aby bezodkladné
piedlozily navrhy smérnice o matetské dovolené a pecovatelské dovolené a posilily
pracovni predpisy upravujici otcovskou dovolenou; zdlraziuje, ze nedostatek cenové
dostupné, piistupné a vysoce kvalitni péce a podptrnych sluzeb pro déti posiluje
nerovnosti mezi pohlavimi v oblasti zaméstnavani a mezd a s tim spojené nerovnosti,
pokud se jedna o starobni dichod, a Ze se také jedna o jeden z faktord zpusobujicich
nepfimerené vysoky pocet Zen, které pracuji v nejistém zaméstnani nebo jsou ohrozeny
chudobou; poukazuje na skutecnost, Ze takova je situace zejména v domécnostech rodici-
samozivitelt, v jejichZ ¢ele jsou obvykle matky; v tomto ohledu zduraziuje, Ze je zejména
dilezité splnit barcelonské cile v oblasti péce o déti; upozoriuje, Ze tyto cile byly ptivodné
stanoveny pro rok 2020 a ze vétsina Clenskych stati tyto cile stale jesté nesplnila;
nalé¢havé zada clenské staty, aby zvysily pfitomnost Zen na trhu prace prostfednictvim
opatieni, ktera zlep$i rovnovahu mezi pracovnim a soukromym Zivotem a zejména aby
zohlednily obtizné situace v rodinéch a zajistily nezbytny pokrok a ptinos, pokud jde

0 piistup ke sluzbam v oblasti péée o déti, naptiklad tim, Ze zvysi vydaje na poskytovani
sluzeb péce o déti a/nebo podpory u¢ené domécnostem, zZe budou podnécovat
zameéstnavatelské pridavky ur¢ené na naklady na péci o déti a ze budou Iépe vyuzivat
fondy EU a budou se inspirovat postupy, jez se osvéd¢ily v jednotlivych ¢lenskych
statech;

domniva se, ze détska chudoba je spjata s chudobou Zen, a vyzyva proto ¢lenské staty, aby
uplatiiovaly doporudeni tykajici se chudoby a dobrych Zivotnich podminek déti’
a pouzivaly ramec pro sledovani zaloZeny na ukazatelich, ktery je uveden v doporucenti;

vita skutecnost, Ze Parlament rozhodl vyzvat Komisi a Clenské staty, aby vytvotily zaruku
pro déti zajist'ujici, ze kazdé dité postizené chudobou miize mit pfistup k bezplatné
zdravotni péci, bezplatnému vzdélavani, bezplatné détské péci, vhodnému bydleni

a odpovidajici stravé?;

domniva se, ze usporné politiky vedou k opétovné privatizaci péce, coz jednak ztézuje
piistup k pecovatelskym sluzbam, a jednak vyznamné zvySuje zatéz, jez je na zZeny
kladena v oblasti péce o déti a péce o starsi osoby a osoby se zdravotnim postizenim,
nebot’ pfesouva odpoveédnost za péci o tyto osoby ze spole¢nosti na zeny; vyzyva Clenské
staty, aby obnovily vysoce kvalitni a dostupné veiejné sluzby v oblasti péce o déti, osoby
se zdravotnim postizenim a seniory;

konstatuje, ze nedostatek dostupné a vysoce kvalitnich pe¢ovatelskych sluzeb a podpory

! Doporuéeni Evropské komise ,,Investice do déti: vychodisko z bludného kruhu znevyhodnéni®, Brusel, 20. 2.
2013 C(2013) 0778.

2 Usneseni Evropského parlamentu ze dne 24. listopadu 2015 o snizovani nerovnosti se zvla§tnim zaméfenim na
détskou chudobu (Ptijaté texty, P8 TA(2015)0401).
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24,

V péci o osoby se zdravotnim postizenim, star$i osoby a dalsi zavislé osoby jednak ztézuje
piistup k pecovatelskym sluzbam, a jednak vyznamné zvysSuje zatéz, jez je na zeny
kladena; konstatuje, ze $krty ve vydajich na vefejné sluzby a socialni infrastrukturu maji
nepiiméieny dopad na zeny, a tudiz neptiznivé ovliviiuji ticast Zen na trhu prace a zvysuji
tedy ohroZeni zen chudobou a socialnim vylouéenim; vyzyva ¢lenské staty, aby zajistily
poskytovani vysoce kvalitnich a dostupnych vefejnych sluzeb, véetné péée o déti, osoby
se zdravotnim postizenim a o star$i osoby, a to i tim, ze zatraktivni zaméstnavani

V odvétvi zdravotnich a socidlnich sluzeb, tak aby bylo pfitazlivé pro muze i Zeny

a predevsim pak pro mladé lidi;

podtrhuje klicovou ulohu vysoce kvalitnich vetejnych sluzeb, zejména pro Zeny, nebot’ ty
jsou na takovych sluzbach vice zavislé; zdiiraziuje, ze pro boj s chudobou je dilezity
vSeobecny piistup k vysoce kvalitnim, cenové dostupnym a vhodné umisténym vefejnym
sluzbam, které jsou zalozeny na poptavce;

zdlraziuje, Ze proti domacimu nasili, zejména nasili na zZenach, je nutné disledné bojovat;
konstatuje, ze ekonomicka nezavislost Zen ma pro jejich zivot kliCovy vyznam a hraje
rovnéz klicovou tlohu pro jejich schopnost vyprostit se ze situaci domaciho nasili a ze
zenam, které vycCerpaly svou placenou dovolenou, hrozi, Ze pfijdou o své zaméstnani

a svou ekonomickou nezavislost; poznamenava, ze poté, co bylo nedavno v Australii

a USA zavedeno placené volno v souvislosti s domacim nasilim, byla fadé pracovnikt
zajisténa v zaméstnani ochrana, kdyz fesili disledky domaciho nasili, naptiklad tim, ze
dotéenym osobam bylo umoznéno vysetfit si ¢as na 1ékaiska vysetieni, jednéni u soudu

a jiné ¢innosti, kterymi se v takovych situacich musi zabyvat; vyzyva Komisi a ¢lenské
staty, aby prosetiily proveditelnost a mozné vysledky zavedeni systému zvlastni placené
dovolené pro obéti domaciho nasili v ptipadé, kdy chybéjici placena dovolena ztézuje
obétem moznost zachovat si zaméstnani, a ktery by jim soucasn¢ zajistil soukromi, aby
zavedly dalsi opatieni ke zvySeni osvéty o problému doméaciho nasili a na pomoc obétem
takového nasili, aby podporovaly jejich vétsi informovanost a ochranu prav a hgjily jejich
ekonomickou nezavislost;

vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby v zajmu zlepSeni vzdélavani a odborné piipravy
zajistily vyuZzivani strukturdlnich a investi¢nich fondi, zejména Evropského socialniho
fondu a rovnéz Evropského fondu pro strategicke investice, a zlepsily tak piistup na trh
préace a potiraly nezaméstnanost, chudobu a socialni vylouceni zen; zdiraziuje, ze 20%
podil ESF, ktery je uren na opatieni socidlniho za¢lenovani a projekty socialni inovace
by mohl byt aktivnéji vyuzivan k podpofe iniciativ, jakymi jsou malé mistni projekty
zamétené na posileni postaveni Zen trpicich chudobou a socidlnim vylou¢enim; naléhavé
zada Clenské staty, aby vedly vice informacnich kampani o moZnostech Gcasti na
projektech financovanych z prostiedku EU;

vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby uplatiiovaly sestavovani rozpoc¢ti s ohledem na
rovnost pohlavi coby néstroj, ktery zajisti, aby rozpoctova rozhodnuti zohlednovala
genderovy rozmér a fesila diferencované dopady;

vyzyva k tomu, aby ukazatele pro otazku chudoby Zen a jejich socialniho vylouceni byly
¢inné vyvijeny na zakladé ukazatel vyvinutych v roce 2007%;

1 Rada Evropské unie, zaméstnanost, socidlni politika, zdravi a ochrana spotiebitele, ,,Pfezkum provadéni
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25. vyzyva Clenské staty ke spolupraci s nevladnimi organizacemi v boji proti chudobg, které
uspésné pusobi v oblastech postizenych extrémni chudobou a maji cenné know-how
v mistnich komunitach; vyzyva ¢lenské staty, aby podporovaly fungujici spolupraci na
mistni drovni;

26. vyzyva Clenské staty a Komisi, aby do zajistovani rovnosti mezi muzi a Zenami zapojily
socialni partnery (odbory a zam¢stnavatele) a obcanskou spole¢nost, véetné organt
odpovédnych za rovnost mezi muzi a Zenami, s cilem podpofit rovné zachadzeni s obéma
pohlavimi; zdaraziuje, Ze socialni dialog musi zahrnovat sledovani a podporu rovnosti
zen a muzil na pracovisti, véetné flexibilnich pracovnich moznosti, s cilem umoznit
skloubeni prace a soukromého Zivota; zdlraziiuje vyznam kolektivnich smluv v boji proti
diskriminaci a v podpofie rovnosti Zen a muzt na pracovisti, jakoz i dal§ich nastrojt, jako
jsou kodexy chovani, vyzkum nebo vyména zkusenosti a osvéd¢ena praxe v oblasti
rovnosti muzi a zen.

Pekingské akéni platformy ¢lenskymi staty a organy EU — Ukazatele tykajici se zen a chudoby* — navrh zavéra
Rady, prosinec 2007, 13947/07 ADD.
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STANOVISKO VYBORU PRO KULTURU A VZDELAVANI

pro Vybor pro prava zen a rovnost pohlavi

o chudobé: z hlediska rovnosti zen a muza
(2015/2228(INI))

Navrhovatelka: Silvia Costa

NAVRHY

Vybor pro kulturu a vzdélavani vyzyva Vybor pro prava zen a rovnost pohlavi jako vécné
ptislusny vybor, aby do svého ndvrhu usneseni zaclenil tyto ndvrhy:

A

vzhledem k tomu, Ze se vlady v Umluvé OSN o pravech ditéte a v Agendg pro udrzitelny
rozvoj 2030 zavazaly, Ze zajisti, aby vSichni chlapci a vS§echny divky dokoncili Giplné
zékladni vzdélani; vzhledem k tomu, Ze Parlament uspofadal na Mezinarodni den Zen

v kvétnu 2015 akci s nazvem ,,Vzdé€lanim k posileni postaveni divek a Zen*; vzhledem

Kk tomu, Ze pro prekonani marginalizace a vicenasobnych forem diskriminace ma zasadni
vyznam formalni a neformalni vzdélavani, a to tim, ze vytvafi prostor pro dialog,
otevienost a porozuméni mezi komunitami a posiluje postaveni marginalizovanych
komunit;

vzhledem k tomu, Ze jednim z cili strategie Evropa 2020 je snizit po¢et Evropanu zijicich
pod vnitrostatni hranici chudoby a vymanit do roku 2020 z chudoby pies 20 miliont lidi;

vzhledem k tomu, Ze mezi cile strategie Evropa 2020 patii snizeni miry pfed¢asného
ukoncovani Skolni dochazky pod 10 %;

. vzhledem k tomu, Ze jednim z cilti strategie Evropa 2020 je zajistit, aby ve srovnani

s aktualnim primérem 37,9 % ziskalo vysokoskolské vzdélani 40 % osob ve vékové
kategorii od 30 do 34 let; vzhledem k tomu, Ze tento podil dosahuje u Zen v priméru vice
nez 42, 3 % oproti prumérnému podilt muzi, ktery ¢ini 33,6 %;

vzhledem k tomu, Ze vzdélavani dospélych dosahuje v EU v praméru 11 % oproti cili
strategie Evropa 2020 ve vysi 15 %, pfi€emz niZ§i ucast Zen je dana zejména problémy pii
slad’ovani takovéto ¢innosti s potiebou nalézt soulad mezi pracovnim a rodinnym
zivotem,;
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vzhledem Kk tomu, ze vzdélavani k rovnosti Zen a muzi musi mit za cil boj proti
,,feminizaci chudoby*, ¢ehoZ se dosahne pieckonanim genderovych stereotypi, a Vest
k vy$simu zastoupeni Zzen a divek a osob jinych genderovych identit v hospodarské,
socialni a politické sféie;

. vzhledem k tomu, Ze Gsporna opatieni a reformy vnitrostatniho trhu prace provadéné

Clenskymi staty zvysily chudobu, miru nezaméstnanosti a pocet nejistych a malo
placenych pracovnich mist; vzhledem k tomu, Ze t€mito opatfenimi a reformami byly
nejvice postizeny zZeny;

. vzhledem k tomu, ze chudoba ma velky vliv na rovny pfistup ke vzdélavani z divodu

piimych 1 nepiimych nakladi na vzdélavani;

vzhledem Kk tomu, ze hospodaiska krize zasahla zejména zeny, ¢imz zvysila riziko jejich
chudoby;

vzhledem k tomu, ze Sikana ma dalekosahly vliv na vysledky vzdélavani a ma rozdilné
psychologické dopady na chlapce a divky i na jejich $kolni vysledky;

. vzhledem k tomu, ze odborné vzdélavani a doskolovani piispiva k zaclenéni na trh prace;

zdUraziuje, Ze rovny piistup k cenové dostupnym sluzbam péce o dité je zasadni pro
zajisténi rovnovahy mezi rodinnym a pracovnim zivotem, nebot’ miize zamezit tomu, aby
byly Zeny nuceny vyhledavat praci na ¢aste¢ny nebo polovi¢ni uvazek nebo aby se musely
svého zaméstnani vzdat, a ze ptistup k bezplatnému a vysoce kvalitnimu vzdélavani je
prvkem, ktery ma klicovy vyznam pro zajisténi rovnych ptileZitosti pro chlapce a divky a
k prolomeni cyklt chudoby, zejména u Zen;

konstatuje, ze vzdélavani a kultura sehravaji kliCovou ulohu pii zpochybiiovani a zméné
postojil a stereotypti a pomahaji zenam a divkdm dosahnout rovnosti;

zdiraziiyje, Ze diskriminace na zaklad€ pohlavi, s niZ se setkavaji divky, je jesté patrnéjsi
nejen s ohledem na jejich ptistup ke vzdélavani, ale také na kone¢ny cil vzdélavani, ktery
musi byt zaméten na podporu rozvoje osobnosti divek a na podporu jejich schopnosti

a sebevédomi a jejich psychické i fyzické stranky, aby mohly vyuzivat svého potencialu;

zdiraziiyje, Ze je naléhaveé nutné preklenout rozpor mezi tim, Ze Zeny maji v EU obecné
vysokou uroven vzdélani, a mezi profesnimi pfileZitostmi, které se jim po ukonceni
vzdélavani nabizeji, coz predstavuje ztratu pro spolecnost jako celek;

zdlraziiuje vyznam zajisténi podpory a investic pro dopliiujici aktivity a kurzy nad ramec
formalniho vzdélavani, zejména pro divky, prostiednictvim kurzi socidlnich dovednosti
a prifezovych kompetenci, a to i v zajmu podpory budovani skute¢ného evropského
obcanstvi; zdlraziuje dale vyznam neformalniho vzdélavani, jak pfitdhnout osoby

s nedostate¢nou kvalifikaci a ohrozenych chudobou ke vzdélani a k trhu préce;

zdUraziuje, ze je nezbytné rozsitit odbornou ptipravu, celozivotni vzdélavani a dalsi
formy skoleni i pro dospé€lé, zejména pro zeny, v zajmu usnadnéni jejich zac¢lenéni nebo
opétovného zaclenéni do trhu prace, ¢imz se sniZi riziko chudoby;
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zduraziuje, ze zajisténi rovnosti Zen a muzi ve vzdélavani znamena, ze divky a chlapci

a zeny a muzi maji stejné vyhlidky a je s nimi jednano stejné, pokud jde o pfistup

k vysoce kvalitnimu vzdélavani, jeho prib¢h a vysledek, jakoz i o pozitivni opatieni, jimiz
dojde k ptekonani strukturalnich a kulturnich nerovnosti mezi Zenami a muzi a nerovnosti
na zaklad¢ ptislusnosti ke dvéma ¢i vice skupinam tak, aby bylo vzdélanim mozné posilit
postaveni Zen a divek; poukazuje na to, Ze ackoli 60 % vysokoskolsky vzdélanych osob

v EU pfedstavuji Zeny, mira jejich nezaméstnanosti je stale vyssi nez v ptipadé muzi;
zduraziuje proto, ze je nezbytné navrhovat udrzitelné zptsoby feseni, kdy je rovnost Zen

a muzu jednim z rozhodujicich faktort v politikch profesniho poradenstvi, ochrany
zaméstnanosti a podpory ristu;

zduraziuje vyznam vzdélavani ucitell, aby si byli védomi dopadu genderovych roli
a stereotypti a vyznamu jejich pfedchazeni; zdtraziuje, Ze je nezbytné pirezkoumat, do
jaké miry se v ramci vyucovani bojuje proti genderovym stereotypim;

vyzyva Clenské staty a Komisi, aby odstranovaly piekazky v pristupu k formalnimu

a neformalnimu vzdélavani a také k celozivotnimu uceni zlepSovanim informovanosti

a poradenstvi a poskytovanim finan¢ni podpory a podpory v podobé péce o déti a o starsi
osoby, aby se Zeny a muzi mohli uc¢astnit celozivotniho uceni, a to piijetim
mezigeneracniho pfistupu a posilenim tlohy evropskych organt;

pfipomina, Ze je potfeba zacletiovat hlediska rovnosti Zen a muzti na vSech trovnich
vzdélavaciho systému, a zdUraziuje, Ze je nezbytné bojovat proti stereotypiim

v technickych oborech, které ztézuji divkam vybér jejich pracovniho zaméteni; bere na
védomi vyznam zastoupeni Zen v procesu rozhodovani ve vzdélavacich institucich, véetné
skol a univerzit;

zdlraziuje, Ze zeny a divky se mohou svobodné¢ rozhodovat o zaméteni svého vzdélani,
profesniho Zivota a kariéry;

vyjadiuje znepokojeni nad tim, Ze Zeny, které maji déti, jsou na pracovisti
diskriminovany, protoze jsou matkami, a nikoli proto, Ze je jejich pracovni vykon ve
srovnani s kolegy horsi; naléhavé zada Clenské staty, aby aktivné podporovaly pozitivni
obraz matek coby zaméstnankyn a bojovaly proti jevu zvanému ,,sankce za matefstvi*
(motherhood penalty), jehoZ existenci doklada fada vyzkumd;

pozaduje mechanismy financovani, které podniti dosazeni rovného zastoupeni v oblastech,
V nichz existuje genderova nerovnovaha, a zdiraznuje, Ze je zapotiebi rozd¢lit udaje podle
pohlavi s cilem 1épe porozumét situaci divek, chlapci, muzu a Zen, a moci tak G¢innéji
reagovat na nerovnovahu; zadad Komisi, aby poskytla informace o t¢asti na evropskych

programech mobility ve vzdé€lani, jako je Erasmus+, Tviir¢i Evropa a Evropa pro obcany,
podle pohlavi a véku;

zduraziiuje, ze ve vSech Clenskych statech je riziko chudoby a socidlniho vylouceni mezi
détmi velice uzce spjato s tirovni vzdélani jejich rodicli a pecovatell, obzvlaste jejich
matek, stejné jako s pozici rodic¢a na trhu prace a jejich socialnimi podminkami a se
sluzbami na podporu rodin, které poskytuje stat; poukazuje na to, ze nedostatecné
vzdélavani predstavuje vysoce rizikovy faktor pro détskou chudobu a socialni vyloucenti;
konstatuje, Ze fada rodinnych faktorti, jako je napf. rodinné nestabilita a zivotni styl,
domacnosti s jednim rodi¢em, $patné zivotni podminky, fyzické a psychické zdravotni
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problémy a domaci nasili, miize navic zvysit pravdépodobnost, Ze se mladi lidé pfed¢asné
vzdaji vzdélavani a odborné piipravy;

vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby investovaly do formalniho i neformalniho vzdélavani
a celozivotniho uceni, v némz jsou vyuzivany pozitivni zenské vzory a sité pro vzajemné
poradenstvi, a bojovaly tak proti chudobé a zvySovaly zastoupeni Zen v oblastech, jimz
tradicn¢ dominuji muzi, jako jsou véda, technologie, strojirenstvi, matematika

a podnikani, coz napomuze prekonani genderovych stereotypti a predsudk;

upozornuje, Ze chudoba mize vést k tomu, Ze se chlapci a divky pti vybéru povolani
védomé ¢i nevédomé tidi umélym hlediskem ,,finan¢ni atraktivity*; zdiraziiuje proto
vyznam poradenstvi, jez poskytuji pedagogicti pracovnici rodinam, aby pomohli
chlapctim a dév€atim plné rozvinout jejich schopnosti tim, ze jim pomohou spravné zvolit
smeér vzdeélani;

poukazuje na vyznam sportu jakozto nastroje formovani charakteru a zprostredkovani
hodnot, slouziciho k piekondni piredsudk a stereotyptl, které brani Zendm a muzim, aby
se rozvijeli v souladu se svymi osobnimi piedstavami a individualnimi schopnostmi;

vyzyva Clenské staty, aby kladly vétsi diiraz na vyznam kvalitni télesné vychovy pro obé
pohlavi, a navrhuje, aby vytvofily strategie potiebné k dosazeni tohoto cile;

pfipomind vyznam vzdélavani prostfednictvim sportu i potencial sportu pomahat socidlné
zranitelnym mladym lidem znovu nalézt spravnou cestu a vyzyva ¢lenské staty
a sportovni organizace, aby pii pofadani riznych soutézi prosazovaly politiku rovnosti;

pfipominé zejména pravo deti z fad migrantd a uprchlikd, a to chlapct i divek, na piistup
ke vzdélani, pii¢emz piistup ke vzdélani ma byt pro evropské spole¢nosti jednou z priorit;
zduraziuje proto, Ze by s ohledem na pietrvavajici migra¢ni krizi méla byt na vnitrostatni
arovni i na Grovni EU pfijata naléhava opatieni tykajici se vzdélavani migranti;
zduraziuje, ze vzdélani je kli¢em k integraci a uplatnitelnosti na trhu prace a ze pokud
vnitrostatni systémy vzdélavani nedokazou v této vyzve obstat, mlize to vyvolat dalsi
kulturni segregaci a prohloubit rozdéleni spole¢nosti; poukazuje na to, Ze piistup ke
vzdélani na pozadované Grovni kvality spolu s jazykovou a psychologickou podporou, at’
uz v uprchlickych tdborech nebo v hostitelskych méstech, nesmi byt omezovan
byrokratickymi a administrativnimi otdzkami souvisejicimi s uznanim postaveni
uprchlika;

pfipomina, ze zeny a déti z fad migrantl patii k nejvice zranitelnym skupinam a celi
vysokému riziku hospodaiského a socialniho vylouceni, pokud jde o omezeny ptistup
k primarnim zdravotnickym sluzbam a dastojnému bydleni;

zduraziiuje, ze je dulezité zapojit muze a chlapce aktivné do problematiky rovnosti Zen
a muzu, a skuteénost, ze maji-li formalni a neformalni vzdélavani a programy
celoZivotniho uceni tykajici se rovnosti Zen a muzii pomoci prekonat socidlni vylouceni
a diskriminaci, které zhorsuji chudobu zen, je tieba do nich rovnéz zapojit chlapce

a muze;

zduraziuje, ze jakakoli politika v oblasti vzdélavani zavedena s cilem fesit protindni
rovnosti Zen a muzi a chudoby se musi obzvlasté zaméfit na Zeny a skupiny, ktefi Celi
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vicenasobné diskriminaci;

poukazuje na to, Ze oproti divkam je u chlapct dvakrat vyssi pravdépodobnost, ze opusti
Skolu s nizkou nebo zaddnou kvalifikaci, ale zda se, ze socidlnéekonomické zazemi
samotné pohlavi, a proto je potiebné se pii vytvaieni piilezitosti pro vysoce kvalitni
vzdélavani pro vSechny soustiedit na socidlni a hospodarské problémy, a pozaduje
zavedeni odpovidajici pedagogické podpory ke zmirnéni této nerovnovahy;

zduraziuje vyznam celozivotniho uceni pti poskytovani dalSich ptilezitosti dospélym
osobam, které musely pred¢asné ukonéit $kolni dochazku nebo které v ramci svého
pocatecniho vzdélavani plné neuplatnily své schopnosti ¢i své ambice;

vyzyva Komisi a ¢lenské staty, aby zaruéily a podpofily piistup k programim odborné
piipravy urcenym mladezi a dosp€lym osobam; piipomina vyznamnou ulohu, kterou
prostfednictvim financovani politik v oblasti vzdélavani hraje Evropsky socidlni fond pfi
napomahani lidem ziskat zaméstnani, a vyzyva ¢lenské staty a mistni organy, aby
podporovaly vyuzivani tohoto fondu;

piipomina roli, kterou v této oblasti pIni dobrovolnické organizace a tieti sektor,

a naléhavé vyzyva Clenské staty, aby jejich ¢innost podporovaly; pfipomina Sirokou ti¢ast
zen v oblasti dobrovolnictvi, co se tyce vzdélavani a jinych Cinnosti, a pfi podpote

a zlepSovani vzdélavacich moznosti, naptiklad pro déti uprchliki a znevyhodnéné déti;

poukazuje na to, ze finan¢ni krize z roku 2008 zbrzdila postup a ptistup Zen na trh prace,
na némz dostavaji pfednost muzi se stejnou kvalifikaci; vyzyva Komisi, aby pfijala
opatieni k zaji$téni kariérni rovnosti, a zamezila tak zpomaleni profesni drahy Zen a jejich
propadnuti do chudoby; za ucelem zvyseni poctu Zen ve vSech oblastech trhu prace

a zajisténi rovnych piilezitosti pozaduje ptijeti zvlastnich podplrnych opatieni, ktera
umozni zenam zvladat pracovni zatizeni, vzdélavat se a délit se 0 rodinné povinnosti se
svymi partnery;

potvrzuje, ze ucast divek na vzdélavani je jednou z nezbytnych podminek prevence
pred¢asného ukoncovani Skolni dochazky, protoZze divky diky ptileZitosti aktivné zménit
svij vlastni zivot a zivoty ostatnich k lepSimu ziskavaji sebediivéru; konstatuje, ze
zapojeni divek miiZe rovné€Z pomoci zménit vnimani vefejnosti ohledné toho, co jsou
schopny divky dé¢lat, a zajisti, aby byly vnimany jako ob¢anky a jako aktivni ¢lenky
spole¢nosti, pokud jde o dodrZzovani prav jednotlivce.
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