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PASIOLYMAS DEL EUROPOS PARLAMENTO REZOLIUCIJOS

dél pasialymo dél Europos Parlamento ir Tarybos sprendimo dél Europos prisitaikymo
prie globalizacijos padariniy fondo 1éSy mobilizavimo (Belgijos paraiska ,,EGF/2015/012
BE/Hainaut Machinery*)

COM(2016) 0242 — C8-0170/2016 — 2016/2074(BUD))

Europos Parlamentas,

— atsizvelgdamas j Komisijos pasitilymag Europos Parlamentui ir Tarybai (COM(2016) 0242
— C8-0170/2016),

— atsizvelgdamas j 2013 m. gruodzio 17 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg (ES)
Nr. 1309/2013 d¢l Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo (2014—2020
m.), kuriuo panaikinamas Reglamentas (EB) Nr. 1927/2006! (,,EGF Reglamentas*),

— atsizvelgdamas j 2013 m. gruodzio 2 d. Tarybos reglamenta (ES, Euratom) Nr. 1311/2013,
kuriuo nustatoma 2014-2020 m. daugiameté finansiné programa?, ypac j jo 12 straipsnj,

— atsizvelgdamas j 2013 m. gruodzio 2 d. Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos
tarpinstitucinj susitarima dél biudzetinés drausmés, bendradarbiavimo biudzeto klausimais
ir patikimo finansy valdymo?®, ypa¢ i jo 13 punkta,

— atsizvelgdamas | trisalio dialogo procediirg, numatyta pagal 2013 m. gruodzio 2 d.
tarpinstitucinio susitarimo 13 punktg,

— atsizvelgdamas ] Uzimtumo ir socialiniy reikaly komiteto laiska,
— atsizvelgdamas ] Regioninés plétros komiteto laiska,
— atsizvelgdamas j BiudZeto komiteto pranesimg (A8-0207/2016),

A. kadangi Sajunga, sieckdama teikti papildoma parama darbuotojams, patiriantiems Zalg del
esminiy struktiiriniy pasaulio prekybos sistemos pokyciy ar pasaulinés finansy ir
ekonomikos krizes, ir padéti jiems vél integruotis | darbo rinka, nustaté teisékiiros ir
biudZetines priemones;

B. kadangi, remiantis 2008 m. liepos 17 d. taikinimo posédyje patvirtinta bendra Europos
Parlamento, Tarybos ir Komisijos deklaracija ir tinkamai atsizvelgiant j 2013 m. gruodzio
2 d. tarpinstitucinio susitarimo nuostatas dél sprendimy mobilizuoti Europos prisitaikymo
prie globalizacijos padariniy fondo (EGF) léSas priémimo, Sgjungos finansiné parama
atleistiems darbuotojams turéty biiti dinamiska ir kuo grei¢iau ir veiksmingiau prieinama;

C. kadangi Belgija pateiké paraiska ,,EGF/2015/012 BE/Hainaut Machinery* dél finansinés
paramos i§ EGF atleidus darbuotojus ekonomikos sektoriuje, kuris priskiriamas
NACE 2 red. 28 skyriui (Niekur kitur nepriskirta masiny ir jrangos gamyba) NUTS

1OL L 347, 2013 12 20, p. 855.
20L L 347, 2013 12 20, p. 884.
$0L C 373,2013 12 20, p. 1.
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2 lygmens Belgijos Heno (BE 32) regione, ir kadangi tikimasi, kad Siomis priemonémis
turéty pasinaudoti 488 atleisti darbuotojai, taip pat 300 jaunesniy nei 25 mety amziaus
nedirbanciy ir nesimokanciy jaunuoliy (NEET jaunimas), i§ Heno regiono; kadangi
darbuotojai atleisti i§ jmoniy ,,Carwall SA*, ,,Caterpillar Belgium S.A.“ ir ,,Doosan SA*;

. kadangi, nors paraiSka neatitinka EGF reglamento 4 straipsnio 1 dalyje nustatyty

tinkamumo Kriterijy, ji pateikta pagal 4 straipsnio 2 dalyje nustatytus intervencijos
kriterijus, pagal kuriuos leidziama taikyti iSimtj, susijusig su atleisty darbuotojy skaic¢iumi;

. pritaria Komisijai, kad jvykdytos EGF reglamento 4 straipsnio 2 dalyje nustatytos sglygos

ir kad todél Belgija turi teis¢ pagal §j reglamenta gauti finansing 1 824 041 EUR parama,
kuri sudaro 60 proc. bendry i$laidy, siekian¢iy 3 040 069 EUR,;

. pazymi, kad Komisija laikési 12 savaiciy laikotarpio termino, skai¢iuojant nuo 2016 m.

vasario 11 d., kai gavo Belgijos valdzios institucijy pateiktg paraiska, ir 2016 m. geguzés
4 d. ji baigé savo vertinima, ar paraiska atitinka finansinés paramos suteikimo salygas, ir
ta pacCig dieng informavo Parlamenta;

atkreipia démes;j | tai, kad Europos rinkoje pastaraisiais metais vykdant prekyba statyby
masinomis patirta rimty sunkumy ir todé¢l Sioje paraiskoje nurodyty trijy imoniy gaminiy
paklausa atitinkamai sumazgjo;

. pazymi, kad 2013 m. vasario 23 d. jmonei ,,Caterpillar Belgium SA* paskelbus, kad Gosli

veikiancioje savo jmongje ji pradeda kolektyvinio atleidimo procediira, dauguma jos

1 399 darbuotojy buvo jtraukti i paraiska ,,EGF/2014/011 BE/Caterpillar®, ir atkreipia
démesj | tai, kad dabartiné paraiSka yra susijusi su minéta paraiska, nes ji apima dalj tos
pacios atleidimo procediiros; pabrézia, kad Heno darbo rinkos padétis yra sunki, nedarbo
lygis siekia 14,5 proc. (5,9 proc. daugiau uz nacionalinj vidurkj), gamybos sektoriuje
2013 m. prarastos 1 236 darbo vietos, 0 2014 m. — 1 878 darbo vietos, nuo 2012 m. darbo
pasitilymy sumazejo 13 proc. ir rinkai biidingas didelis nekvalifikuoty darbuotojy
skai¢ius, nes beveik pusé darbo ieskan¢iy asmeny neturi vidurinio i$silavinimo, taip pat
didelis ilgalaikis nedarbas, sudarantis 39,0 proc. viso nedarbo Heno regione;

. teigiamai vertina tai, kad Belgijos valdzios institucijos prie individualiy poreikiy

pritaikytas paslaugas tiksliniams paramos gavéjams pradéjo teikti 2015 m. sausio 1 d., t. y.
gerokai anksciau pries§ pateikiant paraiSka del EGF paramos;

. paZymi, kad atleistiems darbuotojams, kuriuos apima §i paraiska, Belgija planuoja taikyti

Siy tipy priemones: parama, konsultacijas ir (arba) integracija; darbo paieSkos
palengvinimg; integruotg mokyma; parama jmonéms steigti; parama kolektyviniams
projektams, darbo paieskos ir mokymo i$mokas;

. palankiai vertina tai, kad iSmokos ir paskatos, kurios, kaip patvirtino Belgija, priklauso

nuo aktyvaus tiksliniy paramos gavéjy dalyvavimo darbo paieskose arba mokymosi
veikloje (veiksmai pagal EGF reglamento 7 straipsnio 1 dalies b punktg), yra apribotos ir
neturi vir§yti 5 proc. visy iSlaidy, o tai yra gerokai maziau uz 35 proc. visy islaidy,
susijusiy su prie individualiy poreikiy pritaikyty paslaugy paketu, riba, leidziama pagal
EGF reglamenta;

. pazymi, kad 64-55 mety amziaus grupés darbuotojai sudaro 35,9 proc. tiksliniy paramos
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gaveéjy; mano, kad $iai grupei priskiriamiems darbuotojams kyla didesné ilgalaikio
nedarbo ir socialinés atskirties grésme ir jie turi specialiy poreikiy, susijusiy su prie
individualiy poreikiy pritaikyty paslaugy teikimu pagal EGF reglamento 7 straipsnj;

ragina Komisijg pateikti informacijg apie paramos, teikiamos i$ jmonés ,,Caterpillar*
atleistiems darbuotojams, rezultatus, nes §i paraisSka i dalies yra susijusi su paraiska
,,EGF/2014/011 BE/Caterpillar*;

palankiai vertina tai, kad tikimasi, jog be 488 atleisty darbuotojy taip pat 300 jaunesniy
nei 25 mety amziaus nedirbanéiy ir nesimokanciy jaunuoliy (NEET), gyvenanciy tame
paciame regione, dalyvaus taikant priemones ir gaus i§ EGF bendrai finansuojamas prie
individualiy poreikiy pritaikytas paslaugas, kurios apima: jtraukimg ir konsultavima
nukreipiant mokytis arba pasiiilant jvadinius kursus interesams nustatyti; specialius
mokymo kursus; prie individualiy poreikiy pritaikytg kvalifikacijos kélima; darbo
paieskos, mokymo ir judumo iSmokas;

palankiai vertina tai, kad galimybé gauti EGF parama suteikta ir NEET jaunimui; vis délto
pazymi, kad pagal EGF reglamentg $i galimybé yra apribota ir ja galima pasinaudoti iki
2017 m. gruodzio 31 d.; ragina, kad, persvarstant daugiamete finansing programa, biity
persvarstytas ir EGF reglamentas, siekiant, kad galimybé NEET jaunuoliams pasinaudoti
parama bty toliau jmanoma ir po 2017 m.;

palankiai vertina tai, kad Belgijos valdzios institucijos sitilo specialias priemones, skirtas
NEET jaunuoliams ir tokiu biidu konkreciau atsizvelgia i jy poreikius;

pazymi, kad svarbu pradéti informavimo kampanijg siekiant, kad informacija pasiekty
tuos NEET jaunuolius, kurie galéty atitikti Siy priemoniy reikalavimus; primena savo
pozicija dél to, kad biitina nuolat ir tvariai padéti NEET jaunuoliams;

palankiai vertina tai, kad suderintas prie individualiy poreikiy pritaikyty paslaugy paketas
buvo parengtas po i§samiy konsultacijy su visais suinteresuotaisiais subjektais, jskaitant
socialinius partnerius, jmones ir valstybines uZimtumo tarnybas, kurios, pasitelkdamos
stebésenos komiteta, taip pat stebés, kaip jgyvendinamos pasiiilytos priemonés;

visy pirma palankiai vertina Belgijos valdZios institucijy pozicija ir bendradarbiavima su
socialiniais partneriais remiant bendrus projektus, skirtus darbuotojams, svarstantiems
galimybe kartu kaip grupei jsteigti vadinamaja socialing jmong, nes §i priemonés gali
turéti itin didele pridéting vertg;

nurodo, kad sitilomi veiksmai yra aktyvios darbo rinkos priemonés, priskiriamos prie
tinkamy finansuoti veiksmy, apibrézty EGF reglamento 7 straipsnyje, ir primena, kad
remiantis minétu straipsniu tikimasi, kad teikiant prie individualiy poreikiy pritaikytas
paslaugas atsizvelgiama j bisimos darbo rinkos perspektyvas ir reikiamus jgtdzius, jos
yra suderintos su peréjimu prie efektyvaus iStekliy naudojimo ir tvarios ekonomikos ir yra
pasinaudojama patirtimi, kuri jgyta iki Siol remiant atleistus darbuotojus pagal paraiska
,,EGF/2014/011 BE/Caterpillar®; taip pat paZymi, kad Sie veiksmai nepakeicia pasyviy
socialin€s apsaugos priemoniy;

ragina valstybes nares kartu su socialiniais partneriais rengti strategijas, kaip 1§ anksto
reaguoti ] numatomus darbo rinkos poky¢ius ir i§saugoti Sgjungos darbo vietas ir jgiidzius,
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visy pirma tuomet, kai vykdomos derybos dél prekybos susitarimy, kad biity uztikrinta
sgzininga konkurencija, taisykliy ir bendry priemoniy ekonominio, socialinio ir
aplinkosauginio dempingo atveju taikymas; primena savo raginimag tinkamai pertvarkyti
Sajungos prekybos apsaugos priemones;

pabrézia, kad biitina didinti visy darbuotojy jsidarbinimo galimybes rengiant pritaikytus
mokymus, ir tikisi, kad pagal suderintg paketg siilomi mokymai atitiks ir atleisty
darbuotojy poreikius, ir dabarting verslo aplinka regione ir kaimyniniuose regionuose;

ragina Komisijg perzitiréti valstybés pagalbos taisykles siekiant sudaryti saglygas valstybeés
intervenciniams veiksmams, kad biity skatinami socialiniu ir aplinkos apsaugos poziliriu
naudingi projektai, ir padéti sunkumus patirian¢ioms MV] ir pramonés jmonéms
pertvarkyti dél finansy ir ekonomikos krizés i§ esmés sumazejusius jy gamybos
pajégumus;

dar kartg ragina Komisijg biisimuose pasitilymuose suteikti iSsamesnés informacijos apie
sektorius, kuriuose esama augimo, taigi ir Zmoniy samdymo perspektyvy, taip pat kaupti
pagristus duomenis apie EGF finansavimo poveikj, jskaitant informacija apie

pasinaudojus EGF parama rasty darbo viety kokybe ir pasiektos reintegracijos rodiklius;

pazymi, kad Belgijos valdzios institucijos patvirtino, jog tinkami finansuoti veiksmai
neremiami taikant kitas Sajungos finansines priemones; dar karta ragina Komisijg j savo
metines ataskaitas jtraukti lyginamajj ty duomeny vertinima, siekiant uztikrinti, kad biity
visapusiSkai laikomasi galiojanciy reglamenty ir kad paslaugos nebiity Sajungos
finansuojamos du kartus;

pazymi, kadangi niekur kitur nepriskirty masiny ir jrangos gamybos sektoriuje iki $iol
pateikta 14 paraisky dél EGF paramos, i$ jy astuonios grindziamos globalizacijos sukeltais
prekybos poky¢iais ir SeSios — pasauline finansy ir ekonomikos krize;

primena, kad EGF parama neturi pakeisti veiksmy, uz kuriuos, kaip nustatyta pagal
nacionaling teis¢ ar kolektyvinius susitarimus, atsako jmoneés, taip pat bendroviy ar
sektoriy restruktiirizavimo priemoniy;

palankiai vertina tai, kad Komisija, atsiZvelgdama j Parlamento raginimg pagreitinti
1Smoky skyrimg, pagerino procediirg; atkreipia démesj j laiko trikuma, atsiradusj dél
naujo tvarkarascio, ir i galima to poveikj paraisky nagringjimo efektyvumui;

pakartoja savo praSyma Komisijai uztikrinti galimybe visuomenei susipaZinti su visais su
EGF bylomis susijusiais dokumentais;

pritaria prie Sios rezoliucijos pridedamam sprendimui;

paveda Pirmininkui pasiraSyti §j sprendima su Tarybos pirmininku ir uztikrinti, kad jis
buty paskelbtas Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje;

paveda Pirmininkui perduoti 8ig rezoliucijg ir jos prieda Tarybai ir Komisijai.

PE582.411v02-00 6/16 RR\1098249LT.doc



PRIEDAS: EUROPOS PARLAMENTO IR TARYBOS SPRENDIMAS

dél Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo 1éSu mobilizavimo
(Belgijos paraiska ,,EGF/2015/012 BE/Hainaut Machinery*)

EUROPOS PARLAMENTAS IR EUROPOS SAJUNGOS TARYBA,
atsizvelgdami j Sutartj dél Europos Sajungos veikimo,

atsizvelgdami § 2013 m. gruodzio 17 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentg (ES)
Nr. 1309/2013 dél Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo (2014-2020 m.),
kuriuo panaikinamas Reglamentas (EB) Nr. 1927/2006%, ypa¢ j jo 15 straipsnio 4 dalj,

atsizvelgdami j 2013 m. gruodzio 2d. Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos
tarpinstitucinj susitarimg dél biudzetinés drausmés, bendradarbiavimo biudzeto klausimais ir
patikimo finansy valdymo?, ypa¢ j jo 13 punkta,

atsizvelgdami ; Europos Komisijos pasiiilyma,

kadangi:

(1)  Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo (toliau — EGF) tikslas — teikti
parama atleistiems darbuotojams ir darbo veikla nutraukusiems savarankiskai
dirbantiems asmenims dé¢l su globalizacija susijusiy esminiy pasaulio prekybos
sistemos struktiiriniy poky¢iy, dél besitesiancios pasaulinés finansy ir ekonomikos
krizés arba del naujos pasaulinés finansy ir ekonomikos krizés ir padéti jiems vél
integruotis ] darbo rinka;

(2) EGF didziausia metiné suma nevirSija 150 min. EUR (2011 m. kainomis), kaip
nustatyta Tarybos reglamento (ES, Euratom) Nr. 1311/20132 12 straipsnyje;

(3) 2015 m. gruodzio 17 d. Belgija pateiké paraiska ,,EGF/2015/012 BE/Hainaut
Machinery” dél finansinés paramos i§ EGF atleidus darbuotojus ekonomikos
sektoriuje, kuris priskiriamas NACE 2 red. 28 skyriui (Niekur kitur nepriskirty masiny
ir jrangos gamyba) NUTS 2 lygmens Belgijos Heno (BE32) regione. Paraiska buvo
papildyta papildoma informacija pagal Reglamento (ES) Nr. 1309/2013 8 straipsnio
3 dalj. ParaiSka atitinka EGF finansinés paramos sumai nustatyti taikomus
reikalavimus, kaip nustatyta Reglamento (ES) Nr. 1309/2013 13 straipsnyje;

4 remdamasi Reglamento (ES) Nr. 1309/2013 6 straipsnio 2 dalimi, Belgija nusprendé
300 nedirbanciy ir nesimokanciy jaunuoliy (NEET) taip pat teikti i§ EGF bendrai
finansuojamas prie individualiy poreikiy pritaikytas paslaugas;

1 OL L 347, 2013 12 20, p. 855.

20L C 373,2013 12 20, p. 1.

32013 m. gruodzio 2 d. Tarybos reglamentas (ES, Euratom) Nr. 1311/2013, kuriuo nustatoma 2014-2020 m.
daugiameté finansiné programa (OL L 347, 2013 12 20, p. 884.);
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(5) pagal Reglamento (ES) Nr. 1309/2013 4 straipsnio 2 dalj Belgijos paraiska laikoma
priimtina, nes d¢l atleidimo i§ darbo daromas didelis poveikis uzimtumui ir vietos,
regiono ir Salies ekonomikai;

(6)  todél i§ EGF turéty bati mobilizuota 1 824 041 EUR suma finansinei paramai pagal
Belgijos pateiktg paraiska suteikti;

(7) siekiant kuo greic¢iau mobilizuoti EGF 1ésas, Sis sprendimas turéty biiti taikomas nuo
jo priémimo dienos,

PRIEME §] SPRENDIMA:

1 straipsnis

2016 finansiniy mety Europos Sgjungos bendrajame biudZete Europos prisitaikymo prie
globalizacijos padariniy fondo 1éSos mobilizuojamos siekiant skirti 1824 041 EUR
Isipareigojimy ir mokejimy asignavimy suma.

2 straipsnis

Sis sprendimas jsigalioja jo paskelbimo Europos Sgjungos oficialiajame leidinyje dieng. Jis
taikomas nuo [sio sprendimo priémimo diena]®.

Priimta ...
Europos Parlamento vardu Tarybos vardu
Pirmininkas Pirmininkas

Prie§ paskelbiant sprendimg OL, Parlamentas jraSys datg.
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AISKINAMOJI DALIS

I.  Bendroji informacija

Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondas jsteigtas siekiant teikti papildoma
pagalba darbuotojams, nukentéjusiems nuo esminiy pasaulio prekybos sistemos struktiiriniy
poky¢iy.

Vadovaujantis Reglamento (ES, Euratomas) Nr. 1311/2013, kuriuo nustatoma 2014-2020 m.
daugiameté finansiné programa?, 12 straipsnio nuostatomis ir Reglamento (ES)

Nr. 1309/2013? 15 straipsnio nuostatomis, fondas negali vir§yti 150 mIn. EUR kasmetinés
maksimalios sumos (2011 m. kainomis). Atitinkamos sumos jtrauktos j Sgjungos bendrajj
biudzeta kaip atidéjiniai.

Pagal 2013 m. gruodzio 2 d. Europos Parlamento, Tarybos ir Komisijos tarpinstitucinio
susitarimo dél biudzetinés drausmés, bendradarbiavimo biudzeto klausimais ir patikimo
finansy valdymo?® 13 punkta procediira yra tokia: Komisija, norédama panaudoti fondo 1ésas ir
teigiamai jvertinusi paraiska, tuo pat metu biudZeto valdymo institucijai teikia pasitilyma dél
fondo 1éSy mobilizavimo ir atitinkamg pra§yma pervesti 1éSas. Nepavykus susitarti,
inicijuojamas triSalis dialogas.

Il. ParaiSka ,,Hainaut Machinery“ ir Komisijos pasiiilymas

2016 m. geguzés 4 d. Komisija priémé pasitilymg dél sprendimo dél EGF 1¢Sy mobilizavimo
siekiant Belgijai padéti remti darbuotojy, atleisty i§ 3 jmoniy, veikian¢iy NACE 2 red.

28 skyriuje nurodytame ekonominés veiklos sektoriuje (niekur kitur nepriskirty masiny ir
jrangos gamyba) NUTS 2 lygmens Belgijos Heno (BE 32) regione, grjzimg j darbo rinka.

Tai Sestoji paraiska, kurig ketinama svarstyti vykdant 2016 m. biudzeta, ir 14-0ji niekur Kitur
nepriskirty masiny ir jrangos gamybos sektoriuje, pagal kurig Belgijos reikméms i§ EGF 1§
viso ketinama skirti 1 824 041 EUR. Ji susijusi su 488 atleistais darbuotojais ir ne daugiau nei
300 tiksliniy nedirbanciy, nesimokanciy ir mokymuose nedalyvaujanciy jaunuoliy (NEET).

Paraiska Komisijai pateikta 2015 m. gruodzio 17 d., papildoma informacija pateikta iki 2015
m. gruodzio 31 d. Vadovaudamasi visomis taikytinoms EGF reglamento nuostatomis,
Komisija padare iSvada, kad paraiska atitinka EGF finansinés paramos skyrimo salygas.

Belgijos valdZios institucijos tvirtina, kad dé¢l ES maz¢janciy vieSojo ir privaciojo sektoriy
investicijy | infrastrukttirg ir dél Europoje itin iSaugusiy plieno kainy Europos prekyba statyby
masinomis pastaraisiais metais susidiiré su rimtais sunkumais ir Europos statyby masiny
gamyklos neteko konkurencingumo, todél buvo atleidziami darbuotojai. Si paraiska yra
paraiskos ,,EGF/2014/011 BE/Caterpillar, susijusios su atleidimais Gosli gamykloje, tasa.

Prie individualiy poreikiy pritaikytas paslaugas, teiktinas atleistiems darbuotojams, sudaro
SesSiy riiSiy priemonés: parama, konsultacijos ir jtrauktis, ii) darbo paieskos palengvinimas, iii)
integruotas mokymas, iv) parama jmonéms steigti, v) parama kolektyviniams projektams ir

1OL L 347, 2013 12 20, p. 884.
20L L 347, 2013 12 20, p. 855.
$0L C 373,2013 12 20, p. 1.
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vi) darbo paieskos ir mokymo iSmokos; Prie individualiy poreikiy pritaikytos paslaugos,
teikiamos NEET jaunimui, apima: 1) jtraukimg ir konsultavimg nukreipiant mokytis arba
pasitilant specialius jvadinius kursus, i) mokyma, iii) prie individualiy poreikiy pritaikyta
kvalifikacijos kélimg ir iv) darbo paieskos, mokymo ir judumo iSmokas;

Kaip nurodo Komisija, apraSyti sitilomi veiksmai yra aktyvios darbo rinkos priemongés,
priskiriamos prie tinkamy finansuoti veiksmy, apibrézty EGF reglamento 7 straipsnyje. Sie
veiksmai nepakeicia pasyviy socialinés apsaugos priemoniy.

Belgijos valdzios institucijos suteiké visas biitinas garantijas, kad:

—  bus laikomasi vienodo pozitrio ir nediskriminavimo principo suteikiant
galimybe naudotis sitilomais veiksmais ir juos jgyvendinant,

—  laikytasi nacionaliniuose ir ES teisés aktuose nustatyty su kolektyviniu
atleidimu susijusiy reikalavimy,

— darbuotojus atleidusios jmonés, tgsusios veiklg po atleidimo, patenkino Visus
teisinius reikalavimus, susijusius su atleidimais, ir tinkamai parémé tuos
darbuotojus;

— siilomi veiksmai nebus finansiSkai remiami i§ kity Sajungos fondy ar pagal
kitas finansines priemones ir bus iSvengta bet kokio dvigubo finansavimo,

— sitilomi veiksmai papildys struktiiriniy fondy 1éSomis finansuojamus veiksmus,

—  finansiné parama i§ EGF atitiks procediirines ir materialines Sgjungos taikomas
valstybés pagalbos taisykles.

Belgija pranesé Komisijai, kad Nacionalinio iSankstinio finansavimo ar bendro finansavimo
dalj skirs Valonijos valstybiné uZimtumo tarnyba (FOREM) ir Valonijos regionas. Finansing
paramg valdys ir kontroliuos tos pacios institucijos, kurios yra atsakingos uz Europos
socialinio fondo teikiamg parama.

111. Procediira

Kad biity galima mobilizuoti fondo 1éSas, Komisija biudZeto valdymo institucijai pateiké
prasyma i§ EGF rezervo (40 02 43) j EGF biudzeto eilute (04 04 01) perkelti bendra

1824 041 EUR suma.

2016 m. tai yra SeStas biudzeto valdymo institucijai pateiktas prasymas perkelti 1¢Sas siekiant
mobilizuoti fondo 1éSas.

Nesutarimo atveju bus pradéta triSalio dialogo procediira, kaip numatyta EGF reglamento
15 straipsnio 4 dalyje.

Pagal vidaus susitarimg Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetas turéty biiti jtrauktas j $j

procesa, kad galéty teikti konstruktyvig paramg ir dalyvauti vertinant paraiskas Sio fondo
léSoms gauti.
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PRIEDAS. UZIMTUMO IR SOCIALINIY REIKALY KOMITETO LAISKAS

coljb

Biudzeto komiteto pirmininkui
Jeanui Arthuis
ASP 09G205

Tema: Nuomoné¢ dél Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo (EGF)
1é8y mobilizavimo (Belgijos paraiska ,,EGF/2015/012 BE/Hainaut Machinery*
(COM(2016) 242 final))

Gerb. pirmininke,

Uzimtumo ir socialiniy reikaly (EMPL) komitetas ir jo EGF darbo grupé apsvarsté klausima
dél EGF léSy mobilizavimo pagal paraiska ,,EGF/2015/012 BE/Hainaut Machinery* ir
patvirtino toliau pateikiamg nuomoneg.

EMPL komitetas ir jo darbo grupé su EGF susijusiais klausimais pritaria, kad buty
mobilizuotos fondo 1éSos pagal minétaja paraiska. Siuo pozitiriu EMPL komitetas pateikia
keletg pastaby, nors jos neturi jtakos sprendimui pervesti mokéjimus.

EMPL komiteto svarstymai pagristi toliau iSdéstytomis aplinkybémis:

A) kadangi, nors parai§ka neatitinka Reglamento (ES) Nr. 1309/2013 (EGF reglamento) 4
straipsnio 1 dalyje nustatyty tinkamumo Kkriterijy, ji pateikta pagal 4 straipsnio 2 dalyje
nustatytus intervencijos kriterijus, pagal kuriuos leidziama taikyti iSimtj, susijusig su
atleisty darbuotojy skai¢iumi, ir todél $iai paraiSkai turéty biti taikomas EGF reglamento 4
straipsnio 1 dalies b punktas dél iSskirtiniy aplinkybiy, kurios daro didel] poveikj
uzZimtumui ir vietos, regiono arba Salies ekonomikai;

B) kadangi paraiska susijusi 488 darbuotojais, kurie buvo atleisti i§ darbo trijose jmonése
(,,Carwall SA®, ,,Caterpillar Belgium SA* ir ,,Doosan SA*) ekonomikos sektoriuje, kuris
priskiriamas NACE 2 red. 28 skyriui (Niekur kitur nepriskirty masiny ir jrangos gamyba),
NUTS 2 lygio Heno (BE32) regione Belgijoje, per ataskaitinj laikotarp; nuo 2014 m.
gruodzio 25 d. iki 2015 m. rugséjo 25 d.;

C) kadangi siekiant jrodyti atleidimo i§ darbo sgsajg su esminiais pasaulio prekybos sistemos
struktiiriniais pokyciais del globalizacijos, Belgija teigia, kad Sajungos prekyba statyby
masinomis pastaraisiais metais susidiiré su rimtais sunkumais ir tai padaré neigiamg
poveiki trijy jmoniy, kurios specializuojasi statybos sektoriuje naudojamy masiny
gamyboje, pelningumui Europoje; kadangi pasiiilyme minimas sektorius ir trys jmonés
daugiausia gamina Europos rinkai ir kadangi dél maz¢janciy vieSojo ir privaciojo sektoriy
investicijy | infrastruktiirg trijy jmoniy pagaminty gaminiy paklausa atitinkamai sumaz¢jo;
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kadangi dél smunkancios masto ekonomikos ir didéjancios vieneto kainos prarandamas
Sio sektoriaus Europos gamykly konkurencingumas ir todél jos savo didele dalj gamybos
pajégumy perkelia j tracigsias $alis, visy pirma j Azija;

D) kadangi atleista tick darbuotojy: likusieji 169 darbuotojai jmonés ,,Caterpillar Belgium
SA* Gosli gamykloje; 13 darbuotojy i§ jmonés ,,Carwall S.A.“, kuri yra pagrindinis
,Caterpillar Belgium* kabiny tiekéjas ir kurios gaminiy paklausa sumazéjo daugiausia dél
sumazgjusiy ,,Caterpillar uzsakymy; 306 darbuotojai i§ jmonés ,,Doosan SA®, kuri
gamina ekskavatorius ir kuri, sumazéjus jmonés gaminiy paklausai Europoje, uzdaré
Framri veikiancia gamykla ir Europos rinkai tiekia i§ Piety Koréjoje veikiancios
gamyklos;

E) kadangi 94,3 proc. darbuotojy, kuriems numatyta taikyti priemones, yra vyrai ir 5,7 proc.
— moterys; kadangi 51,4 proc. darbuotojy amzius yra nuo 30 iki 54 mety, 0 35,9 proc.
darbuotojy amzius — nuo 55 iki 64 mety;

todél Uzimtumo ir socialiniy reikaly komitetas ragina atsakingg Biudzeto komiteta j savo
pasiiilyma dél rezoliucijos dél Belgijos paraiskos jtraukti Siuos pasitilymus:

1. pritaria Komisijai, kad atvejis atitinka Reglamento (ES) Nr. 1309/2013 4 straipsnio 2
dalyje nustatytus intervencijos kriterijus ir kad todél Belgija turi teis¢ pagal §j reglamentg

gauti finansing 1 824 041 EUR parama, kuri sudaro 60 proc. bendry islaidy, siekianciy
3040 069 EUR, sumos;

2. pazymi, kad Komisija laikési 12 savaiciy laikotarpio termino, skai¢iuojant nuo 2016 m.
vasario 11 d., kai gavo Belgijos valdzios institucijy pateiktg paraiska, ir 2016 m. geguzés
4 d. ji baigé savo vertinimg, ar paraiska atitinka finansinés paramos suteikimo salygas, ir
ta pacCig dieng informavo Parlamenta;

3. pazymi, kad dél pastaraisiais metais patirty rimty prekybos statybos masinomis sutrikimy
Europos rinkoje atitinkamai sumaz¢jo trijy jmoniy gaminamy gaminiy paklausa;

4. pazymi, kad 2013 m. vasario 23 d. jmonei ,,Caterpillar Belgium SA* paskelbus, kad Gosli
veikianc¢ioje savo jmongje ji pradeda kolektyvinio atleidimo procediirg, dauguma i$ jos
1 399 darbuotojy buvo jtraukti i paraiska ,,EGF/2014/011 BE/Caterpillar®, ir nurodo, kad
dabartin¢ paraiSka yra minétos paraiSkos tgsa, nes sudaro tos pacios kolektyvinio
atleidimo procediiros dalj; nurodo, kad Heno darbo rinkos padétis yra sunki, nedarbo
lygis siekia 14,5 proc. (5,9 proc. didesnis nei nacionalinis vidurkis), gamybos sektoriuje
2013 m. prarastos 1236 darbo vietos, o0 2014 m. — 1878 darbo vietos, nuo 2012 m. darbo
pasiilymy sumaze¢jo 13 proc. ir rinkai biidingas didelis nekvalifikuoty darbuotojy
skai¢ius, nes daugiau nei pus¢ darbo ieSkanc¢iy asmeny neturi vidurinio issilavinimo, taip
pat aukstas ilgalaikio nedarbingumo lygis — jis sudaro 39,0 proc. viso nedarbo lygio Heno
regione;

5. pazymi, kad Belgija planuoja atleistiems darbuotojams, kuriems taikoma §i paraiska,
taikyti trijy rusSiy priemones: parama, konsultacijos ir (arba) integracija; darbo paieSkos
palengvinimas; integruotas mokymas; parama jmonéms steigti; parama kolektyviniams
projektams, darbo paieskai ir mokymo iSmokos;

6. ypaé palankiai vertina Belgijos institucijy pozilirj ir bendradarbiavimg su socialiniais
partneriais teikiant parama kolektyviniams projektams darbuotojams, kurie kartu kaip
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

grupé ketina jsteigti socialing jmone, nes tai priemong, turinti daug papildomos naudos
galimybiy;

palankiai vertina, kad be 488 atleisty darbuotojy, priemonése taip pat dalyvaus ir i§ EGF
bendrai finansuojamas prie individualiy poreikiy pritaikytas paslaugas gaus tame paciame
regione gyvenantys 300 nesimokantys, nedirbantys ir mokymuose nedalyvaujantys
(NEET) jaunesni kaip 25 mety jaunuoliai. Tai apims: jtraukimg ir konsultavimag
nukreipiant mokytis toliau arba pasitilant jvadinius kursus siekiant suprasti interesus;
specialius mokymo kursus; prie individualiy poreikiy pritaikyta kvalifikacijos kélima;
darbo paieskos iSmoka ir mokymo i§moka bei judumo pasalpa;

palankiai vertina tai, kad Belgijos institucijos sitilo specialias priemones, skirtas NEET
jaunimui, taip labiau jas pritaikant butent jy poreikiams;

pazymi, kad aprasyti sitilomi veiksmai sudaro aktyvias darbo rinkos priemones pagal EGF
reglamento 7 straipsnyje nustatytus reikalavimus atitinkanc¢ius veiksmus, ir primena, kad,
remiantis Siuo straipsniu, tikimasi, kad nustatant individualiems poreikiams pritaikytas
paslaugas bus numatytos biisimos darbo rinkos perspektyvos ir reikiami jgudziai, be to,
jos bus pritaikytos peréjimui prie efektyvaus istekliy naudojimo ir tvarios ekonomikos;
taip pat pazymi, kad Sie veiksmai nepakei¢ia pasyviy socialinés apsaugos priemoniy;

palankiai vertina tai, kad iSmokos ir skatinamosios priemonés, kurios, kaip patvirtino
Belgija, bus teikiamos su salyga, kad tiksliniai paramos gavéjai aktyviai dalyvaus darbo
paieskoje ir mokymy veikloje (veiksmai pagal EGF reglamento 7 straipsnio 1 dalies b
punktg), sudarys maziau nei 5 proc. visy islaidy, o tai daug maziau nei 35 proc. Vviso
individualiems poreikiams pritaikyty paslaugy paketo riba, numatyta reglamente;

teigiamai vertina tai, kad Belgijos institucijos tiksliniams paramos gavéjams pradéjo teikti
individualiems poreikiams pritaikytas paslaugas 2015 m. sausio 1d., t.y. gerokai
anksciau prie§ pateikiant paraiskga dél EGF paramos;

paZzymi, kad iki Siol pateikta 14 paraiSky dél EGF paramos niekur kitur nepriskirty masiny
ir jrangos gamybos sektoriui, 1§ kuriy aStuonios grindZiamos globalizacijos sukeltais
prekybos poky¢iais ir $eSios — pasauline finansy ir ekonomikos krize;

pazymi, kad svarbu pradéti informavimo kampanijg siekiant, kad informacija pasiekty
tuos NEET jaunuolius, kurie galéty atitikti §iy priemoniy reikalavimus; primena savo
pozicija d¢l biitinybés nuolat ir tvariai padéti NEET jaunimui;

pabrézia, kad butina didinti visy darbuotojy jsidarbinimo galimybes rengiant pritaikytus
mokymus, ir tikisi, kad pagal suderintg paketg siilomi mokymai atitiks ir darbuotojy
poreikius, ir verslo aplinka;

dar kartg ragina Komisijg blisimuose pasitilymuose suteikti iSsamesnés informacijos apie
sektorius, kurie turi perspektyva augti, taigi ir samdyti zmones, taip pat kaupti pagristus
duomenis apie EGF finansavimo poveikj, jskaitant informacijg apie pasinaudojus EGF
parama rasty darbo viety kokybe ir pasiektos reintegracijos rodiklius;

palankiai vertina tai, kad suderintas individualiems poreikiams pritaikytas paslaugy
paketas buvo sukurtas pasikonsultavus su visais suinteresuotaisiais subjektais, jskaitant
socialinius partnerius, jmones ir vieSgsias jdarbinimo tarnybas, kurios pasitelkusios
stebésenos komitetg taip pat stebés, kaip jgyvendinamos sitilomos priemongés;
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17. dar kartg ragina Komisijg uztikrinti galimybe visuomenei susipazinti su visais su EGF
bylomis susijusiais dokumentais.

Pagarbiai

Thomas HANDEL
EMPL komiteto pirmininkas
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PRIEDAS. REGIONINES PLETROS KOMITETO LAISKAS

Jean ARTHUIS,
pirmininkas
Biudzeto komitetas
Europos Parlamentas

Tema: Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo 1éSy mobilizavimas

Regioninés plétros komiteto buvo papraSyta pateikti nuomone dél Komisijos pasitilymo dél
sprendimo mobilizuoti Europos prisitaikymo prie globalizacijos padariniy fondo (EGF) 1éSas.
Suprantu, kad 2016 m. birzelio 15 d. BiudZeto komitete ketinama patvirtinti prane$ima dél $io
pasitlymo:

- COM(2016) 0242 sitloma skirti 1 824 041 EUR paramg i§ EGF 488 darbuotojams,
atleistiems i§ darbo ekonomikos sektoriuje, kuris priskiriamas NACE 2 red. 28 skyriui
(Niekur kitur nepriskirty masiny ir jrangos gamyba). Darbuotojai atleisti i§ jmoniy, esanciy
NUTS 2 lygio Heno (BE32) regione Belgijoje.

EGF finansinés paramos teikimo taisyklés iSdéstytos 2013 m. gruodzio 17 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) Nr. 1309/2013 dél Europos prisitaikymo prie
globalizacijos padariniy fondo (2014-2020 m.), kuriuo panaikinamas Reglamentas (EB)
Nr. 1927/2006.

Komiteto koordinatoriai jvertino §j pasiiilyma ir papras¢ mangs Jums raStu pranesti, kad

dauguma komiteto nariy neprieStarauja Siam FEuropos prisitaikymo prie globalizacijos
padariniy fondo &Sy mobilizavimui siekiant skirti minétas sumas, kaip sitilo Komisija.

Pagarbiai

Iskra MIHAYLOVA
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