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PROJEKT REZOLUCJI PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

w sprawie wniosku dotyczacego decyzji Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (wniosek Belgii —
EGF/2015/012 BE/Hainaut Machinery)

(COM(2016)0242 — C8-0170/2016 — 2016/2074(BUD))

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac wniosek Komisji przedtozony Parlamentowi Europejskiemu i Radzie
(COM(2016)0242 — C8-0170/2016),

—  uwzgledniajac rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1309/2013 z
dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji (2014-2020) i uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1927/20061
(rozporzadzenie w sprawie EFQG),

— uwzgledniajgc rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) nr 1311/2013 z dnia 2 grudnia 2013
gledniajg porzg y g

r. okre$lajace wieloletnie ramy finansowe na lata 2014—2020%, w szczegolnosci jego art.
12,

— uwzgledniajac Porozumienie miedzyinstytucjonalne z dnia 2 grudnia 2013 r. pomiedzy
Parlamentem Europejskim, Rada i Komisjg w sprawie dyscypliny budzetowe;j,
wspolpracy w kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami®, w
szczegolnosci jego pkt 13,

— uwzgledniajac procedure rozmow trdjstronnych przewidziang w pkt 13 Porozumienia
migdzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r.,

—  uwzgledniajac pismo Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
— uwzgledniajac pismo Komisji Rozwoju Regionalnego,
— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Budzetowej (A8-0207/2016),

A. majac na uwadze, ze Unia opracowala instrumenty ustawodawcze 1 budzetowe w celu
udzielenia dodatkowego wsparcia pracownikom dotknigtym skutkami powaznych zmian
w strukturze §wiatowego handlu lub §wiatowego kryzysu finansowego i1 gospodarczego
oraz z mysla o utatwieniu im powrotu na rynek pracy;

B. majac na uwadze, ze pomoc finansowa Unii dla zwolnionych pracownikoéw powinna by¢
dynamiczna i powinno si¢ jej udziela¢ jak najszybciej i jak najskuteczniej, zgodnie ze
wspolng deklaracjg Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji, przyjeta na posiedzeniu
pojednawczym w dniu 17 lipca 2008 r., a takze przy nalezytym uwzglednieniu
Porozumienia mig¢dzyinstytucjonalnego z dnia 2 grudnia 2013 r. w odniesieniu do
przyjecia decyzji o uruchomieniu Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji

1Dz.U. L 347 2 20.12.2013, s. 855.
2Dz.U. L 347 2 20.12.2013, s. 884.
¥Dz.U.C373220.12.2013, s. 1.
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(EFG);

. majac na uwadze, ze Belgia zlozyta wniosek EGF/2015/012 BE/Hainaut Machinery o

przyznanie wktadu finansowego z EFG w zwiazku ze zwolnieniami w sektorze
gospodarki zaklasyfikowanym do dziatu 28 wedtug NACE Rev. 2 (Produkcja maszyn 1
urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana) w zaliczanym do poziomu NUTS 2 regionie
Hainaut (BE32), a takze majac na uwadze, ze zaklada si¢, iz ze srodkow skorzysta 488
zwolnionych pracownikow oraz 300 majacych mniej niz 25 lat 0so6b nieksztalcacych sie,
niepracujgcych ani nieszkolagcych si¢ (mtodziez NEET) z regionu Hainaut; majac na
uwadze, ze zwolnienia miaty miejsce w przedsiebiorstwach Carwall SA, Caterpillar
Belgium SA oraz Doosan SA,;

. majac na uwadze, ze cho¢ wniosek nie spetnia kryteriow interwencji okreslonych w art. 4

ust. 1 rozporzadzenia w sprawie EFG, zostat on ztozony w oparciu o kryteria interwencji
przewidziane w art. 4 ust. 2, ktére dopuszczajg odstepstwo w odniesieniu do liczby
zwolnionych pracownikow;

. zgadza si¢ z Komisja, ze kryteria interwencji okreslone w art. 4 ust. 2 rozporzadzenia w

sprawie EFG zostaly spetnione i ze w zwigzku z tym Belgia ma prawo do wktadu
finansowego w wysokosci 1 824 041 EUR na mocy tego rozporzadzenia, co stanowi 60%
tacznych kosztow wynoszacych 3 040 069 EUR;

. zauwaza, ze Komisja dotrzymata 12-tygodniowego terminu od momentu otrzymania

kompletnego wniosku od wtadz belgijskich w dniu 11 lutego 2016 r. do sfinalizowania
oceny zgodnosci z warunkami przyznania wkladu finansowego w dniu 4 maja 2016 r.,
ktora to oceng przekazata Parlamentowi tego samego dnia;

zauwaza, ze w nastgpstwie znacznych zaktocen handlu maszynami budowlanymi na
europejskim rynku w ostatnich latach popyt na produkty wytwarzane przez trzy
przedsigbiorstwa, ktorych dotyczy niniejszy wniosek, odpowiednio si¢ zmniejszyt;

. zauwaza, ze w nastepstwie ogloszenia w dniu 23 lutego 2013 r. przez przedsigbiorstwo

Caterpillar Belgium SA rozpoczgcia procedury zwolnien grupowych w jego zaktadzie
produkcyjnym w Gosselies, wigkszo$¢ jego 1399 pracownikoéw zostata objeta wnioskiem
EGF/2014/011 BE/Caterpillar, i podkresla, ze obecny wniosek jest nastgpstwem owego
wniosku, poniewaz stanowi on czg¢s¢ tej samej procedury zwolnien; podkresla, ze w
regionie Hainaut panuje trudna sytuacja na rynku pracy, poniewaz stopa bezrobocia si¢ga
14,5 % (5,9 % wigcej niz Srednia krajowa), w 2013 r. likwidacji uleglo 1 236, a w 2014 r.
1 878 miejsc pracy w sektorze wytworczym, odnotowano spadek liczby ofert pracy — o
13% od 2012 r., a region ten charakteryzuje si¢ wysokim odsetkiem pracownikow
niewykwalifikowanych, bowiem ponad potowa 0s6b poszukujacych pracy nie ma
wyksztatcenia Sredniego, jak rowniez wysokim poziomem bezrobocia dtugotrwatego,
ktore stanowi 39% o0golnego poziomu bezrobocia w regionie Hainaut;

.z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze wtadze Belgii rozpoczety w dniu 1 stycznia 2015 r.

swiadczenie zindywidualizowanych ustug objetym pomoca beneficjentom, na dtugo przed
ztozeniem wniosku o przyznanie wsparcia z EFG;

. zauwaza, ze Belgia planuje nastepujace rodzaje srodkow dla zwalnianych pracownikow,

ktorych dotyczy wniosek: wsparcie/doradztwo/integracja; utatwienie poszukiwania pracy;
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10.

11.

12.

13.

14.

zintegrowane szkolenie; wsparcie na tworzenie przedsigbiorstw; wsparcie dla wspdlnych
projektdw, dodatki na poszukiwanie pracy i szkolenie;

z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze $wiadczenia i zachety — w odniesieniu do ktérych
Belgia potwierdzita, ze sg uzaleznione od czynnego zaangazowania si¢ obj¢tych pomoca
beneficjentdéw w poszukiwanie pracy lub szkolenia (dziatania na podstawie art. 7 ust. 1 lit.
b) rozporzadzenia w sprawie EFG) — ograniczone sa do mniej niz 5% tacznych kosztow,
co jest znacznie ponizej dopuszczalnego zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie EFG
progu 35% tacznych kosztow pakietu zindywidualizowanych ustug;

zauwaza, ze pracownicy w wieku od 55 do 64 lat stanowig 35,9% objetych pomoca
beneficjentow; uwaza, ze pracownicy w tej grupie wiekowej sg bardziej zagrozeni
dhlugoterminowym bezrobociem i wykluczeniem spotecznym, a takze majg szczegolne
potrzeby, jesli chodzi o zapewnienie im zindywidualizowanego podejscia zgodnie z art. 7
rozporzadzenia w sprawie EFG;

wzywa Komisj¢ do przedstawienia informacji na temat wynikow wsparcia udzielanego
obecnie pracownikom zwolnionym z przedsigbiorstwa Caterpillar, zwazywszy ze cze$¢
niniejszego wniosku stanowi kontynuacj¢ wniosku EGF/2014/011 BE/Caterpillar;

z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze oprocz 488 zwolnionych pracownikow, 300 miodych
0soOb ponizej 25 roku zycia z tego samego regionu niepracujacych, nieksztatcacych sie ani
nieszkolacych si¢ (mtodziez NEET) skorzysta ze §rodkow i otrzyma zindywidualizowane
ustugi wspotfinansowane przez EFG, ktére obejmuja nastepujace dziatania:
mobilizowanie i poradnictwo — aby podja¢ dalszg nauke, czy wzigé udziat w szkoleniu,
badz tez uczestniczy¢ w sesji wprowadzajacej w celu okreslenia zainteresowan; specjalne
szkolenia; zindywidualizowane podnoszenie kwalifikacji; dodatki na poszukiwanie pracy
i szkolenie;

z zadowoleniem przyjmuje rozszerzenie dost¢pu do EFG na mlodziez NEET; zauwaza
jednak, ze na mocy rozporzadzenia w sprawie EFG dostep ten jest ograniczony do dnia 31
grudnia 2017 r.; apeluje o przeglad rozporzadzenia w sprawie EFG w ramach rewizji
wieloletnich ram finansowych, aby umozliwi¢ mtodziezy NEET dostgp do EFG rowniez
po 2017 .,

z zadowoleniem przyjmuje fakt, Zze wladze belgijskie proponuja specjalne srodki
przeznaczone dla mtodziezy NEET, w ten sposéb ukierunkowujac je bardziej na potrzeby
tej mlodziezy;

zwraca uwage na znaczenie uruchomienia kampanii informacyjnej w celu dotarcia do
miodziezy NEET, ktora mogtyby kwalifikowac¢ si¢ do otrzymania wspomnianych
srodkoéw; przypomina swoje stanowisko w sprawie koniecznosci wsparcia mtodziezy
NEET w trwaty i zrbwnowazony sposob;

z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze skoordynowany pakiet zindywidualizowanych ustug
zostat ustanowiony po dalszych konsultacjach ze wszystkimi zainteresowanymi stronami
— w tym z partnerami spotecznymi, przedsi¢biorstwami i publicznymi stuzbami
zatrudnienia — ktore beda roéwniez monitorowac, za posrednictwem komitetu
monitorujacego, wdrazanie proponowanych srodkows;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

z zadowoleniem przyjmuje zwtaszcza podejs$cie wtadz belgijskich, aby we wspotpracy z
partnerami spotecznymi wspiera¢ wspodlne projekty dla pracownikoéw, ktorzy rozwazaja
wspdlne — jako grupa — utworzenie przedsigbiorstwa spotecznego, i postrzega to jako
srodek o wysokiej potencjalnej wartosci dodane;;

zauwaza, ze proponowane dzialania stanowig aktywne instrumenty rynku pracy nalezace
do dziatan kwalifikowalnych okreslonych w art. 7 rozporzadzenia w sprawie EFG 1
przypomina, ze — zgodnie z tym artykutem — §$wiadczone zindywidualizowane ushugi maja
przewidywac przyszte perspektywy rynku pracy i potrzebne umiejetnosci oraz wpisywac
si¢ w strategi¢ przechodzenia na zasobooszcze¢dng i zrownowazong gospodarke oraz
uwzglednia¢ zdobyte dotychczas do$wiadczenia w udzielaniu wsparcia zwolnionym
pracownikom w ramach wniosku EGF/2014/011 BE/Caterpillar; zauwaza jednoczesnie,
ze dziatania te nie zastgpuja biernych srodkoéw ochrony socjalne;j;

wzywa panstwa cztonkowskie do przygotowania, wraz z partnerami spolecznymi, strategii
na rzecz przewidywania prognozowanych zmian na rynku pracy oraz ochrony unijnych
miejsc pracy i umiejetnosci, szczegolnie podczas negocjowania uméw handlowych w celu
zapewnienia uczciwych regut konkurencji oraz wspolnych srodkéw zwalczania dumpingu
gospodarczego, socjalnego i sSrodowiskowego; ponownie apeluje o gruntowny przeglad
unijnych instrumentow ochrony handlu;

podkresla potrzebe zwigkszenia szans wszystkich pracownikow na zatrudnienie poprzez
odpowiednie szkolenie i oczekuje, ze szkolenia oferowane w ramach skoordynowanego
pakietu beda dostosowane zarowno do potrzeb pracownikow, jak i do sytuacji
gospodarczej w regionie oraz w sasiednich regionach;

wzywa Komisje do dokonania przegladu przepisow w zakresie pomocy panstwa, tak aby
umozliwi¢ interwencj¢ panstwa w celu wzmocnienia projektow korzystnych spotecznie i
srodowiskowo oraz wspierania MSP i przedsiebiorstw w trudnej sytuacji, przyczyniajac
si¢ do odtworzenia ich zdolnosci produkcyjnych, ktére zostaty mocno naruszone przez
globalny kryzys finansowy i gospodarczy;

ponownie zwraca si¢ do Komisji, aby w przysztych wnioskach podawata wigcej
informacji o sektorach majacych potencjat wzrostu, a wigc mogacych zatrudniaé
pracownikow, oraz by gromadzila poparte dowodami dane dotyczace wptywu
finansowania z EFG, w tym dotyczace wspdiczynnika reintegracji i jakosci miejsc pracy
uzyskanych dzigki EFG;

zauwaza, ze wladze belgijskie potwierdzaja, iz dzialania kwalifikowalne nie sg objete
pomoca w ramach innych instrumentéw finansowych UE; ponownie wzywa Komisje do
przedstawiania w sprawozdaniach rocznych analizy poréwnawczej tych danych w celu
zapewnienia pelnego przestrzegania obowiazujacych przepisow i1 zapobiegania
dublowaniu ustug finansowanych przez Unig;

zauwaza, ze do chwili obecnej dziat ,,Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej
niesklasyfikowana” byl przedmiotem 14 wnioskéw o pomoc z EFG; w 8 z nich
powolywano si¢ na wplyw globalizacji na struktur¢ handlu, a w 6 — na wptyw $wiatowego
kryzysu finansowego i gospodarczego;

ponownie podkresla, ze wsparcie z EFG nie moze zastgpowac dziatan, za podjecie
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ktorych — na mocy prawa krajowego lub uktadow zbiorowych — odpowiedzialne sa
przedsigbiorstwa, ani srodkéw restrukturyzacji przedsigbiorstw lub sektorow;

24. docenia udoskonalong procedure wprowadzong przez Komisje w nastepstwie wniosku
Parlamentu o przyspieszone udzielanie dotacji; zwraca uwage na presj¢ czasu wynikajaca
z nowego harmonogramu oraz na potencjalne skutki dotyczace skutecznos$ci
rozpatrywania spraw;

25. ponownie zwraca si¢ do Komisji o zapewnienie publicznego dostgpu do wszystkich
dokumentow zwigzanych z pomoca z EFG;

26. zatwierdza decyzj¢ zatagczong do niniejszej rezolucji;

27. zobowigzuje swojego przewodniczacego do podpisania wraz z przewodniczacym Rady
niniejszej decyzji i zapewnienia jej publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej,

28. zobowiazuje swojego przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji wraz z
zatacznikiem Radzie i Komisji.
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ZALACZNIK: DECYZJA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY

w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji
(wniosek Belgii — EGF/2015/012 BE/Hainaut Machinery)

PARLAMENT EUROPEJSKI | RADA UNII EUROPEJSKIEJ,

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajgc rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1309/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (2014—
2020) i uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 1927/2006%, w szczegdlnosci jego art. 15 ust. 4,
uwzgledniajac Porozumienie miedzyinstytucjonalne z dnia 2 grudnia 2013 r. pomig¢dzy
Parlamentem Europejskim, Rada i Komisja w sprawie dyscypliny budzetowej, wspolpracy w
kwestiach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami?, w szczegdlnosci jego pkt 13,
uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskiej,

a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

(1)  Celem Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji (EFG) jest zapewnienie
wsparcia zwolnionym pracownikom 1 osobom, ktore zaprzestaly prowadzenia
dzialalnosci na wiasny rachunek w wyniku istotnych zmian w strukturze $wiatowego
handlu spowodowanych globalizacja, w wyniku dalszego trwania §wiatowego kryzysu
finansowego 1 gospodarczego lub w wyniku nowego $wiatowego kryzysu
finansowego 1 gospodarczego, oraz w celu udzielenia im pomocy umozliwiajgcej
reintegracje na rynku pracy.

(2) Srodki EFG nie moga przekroczy¢ maksymalnej rocznej kwoty 150 min EUR (w
cenach z 2011 r.), zgodnie z art. 12 rozporzadzenia Rady (UE, Euratom) nr
1311/20133,

(3) W dniu 17 grudnia 2015 r. Belgia zlozyla wniosek EGF/2015/012 BE/Hainaut
Machinery o przyznanie wkladu finansowego z EFG w zwigzku ze zwolnieniami w
sektorze gospodarki zaklasyfikowanym do dziatu 28 wedtug NACE Rev. 2 (Produkcja
maszyn 1 urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana) w zaliczanym do poziomu NUTS
2 regionie Hainaut (BE32) w Belgii. Wniosek zostal uzupeliony o dodatkowe
informacje ztozone zgodnie z art. 8 ust. 3 rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013. Wniosek
ten spelnia wymogi art. 13 rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013 dotyczace okreslenia
wktadu finansowego z EFG.

4) Zgodnie z art. 6 ust. 2 rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013 Belgia zdecydowata si¢ na
Swiadczenie zindywidualizowanych ustug wspotinansowanych przez EFG takze na
rzecz 300 mtodych osob niepracujacych, nieksztatcacych si¢ ani nieszkolacych sig
(mlodziezy NEET).

1 Dz.U. L 347 7 20.12.2013, s. 855.

2Dz.U. C373220.12.2013, s. 1.

3 Rozporzadzenie Rady (UE, Euratom) nr 1311/2013 z dnia 2 grudnia 2013 r. okreslajace wieloletnie ramy
finansowe na lata 2014-2020 (Dz.U. L 347 z 20.12.2013, s. 884).
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(5) Zgodnie z art. 4 ust. 2 rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013 wniosek Belgii uznaje si¢ za
dopuszczalny, poniewaz zwolnienia majg powazny wplyw na zatrudnienie oraz
gospodarke lokalna, regionalng i krajowa.

(6) Nalezy zatem uruchomic¢ srodki z EFG, aby zapewni¢ wktad finansowy w wysokosci
1 824 041 EUR w odpowiedzi na wniosek ztozony przez Belgie.

(7) W celu ograniczenia do minimum czasu potrzebnego do uruchomienia EFG niniejszg
decyzje nalezy stosowac od dnia jej przyjecia,

PRZYMUIJA NINIEJSZA DECYZIJE:

Artykut 1

W ramach budzetu ogdlnego Unii Europejskiej na rok budzetowy 2016 uruchamia si¢ srodki
z Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji, aby udostepni¢ kwotg 1 824
041 EUR w formie srodkow na zobowigzania i srodkow na platnosci.

Artykut 2

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie w dniu jej publikacji w Dzienniku Urzedowym Unii
Europejskiej. Stosuje si¢ ja od dnia... [the date of its adoption]*.

Sporzadzono w ...

W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady
Przewodniczqgcy Przewodniczgcy

Data do wstawienia przez Parlament przed publikacjg w Dz.U.
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UZASADNIENIE

I. Kontekst

Europejski Fundusz Dostosowania do Globalizacji (EFG) utworzono w celu udzielenia
dodatkowego wsparcia pracownikom dotknigtym konsekwencjami istotnych zmian w
strukturze $wiatowego handlu.

Zgodnie z przepisami art. 12 rozporzadzenia (UE, Euratom) nr 1311/2013 ustanawiajgcego
wieloletnie ramy finansowe na lata 2014—2020? oraz art. 15 rozporzadzenia (UE)

nr 1309/20132 érodki funduszu nie moga przekraczaé maksymalnej rocznej kwoty 150 min
EUR (w cenach z 2011 r.). Odpowiednie kwoty figuruja w budzecie ogbélnym Unii jako
rezerwa.

Jezeli chodzi o procedure, zgodnie z pkt 13 Porozumienia mig¢dzyinstytucjonalnego z dnia

2 grudnia 2013 r. pomig¢dzy Parlamentem Europejskim, Radg i Komisjg w sprawie dyscypliny
budzetowej, wspotpracy w sprawach budzetowych i nalezytego zarzadzania finansami® w celu
uruchomienia funduszu w przypadku pozytywnej oceny wniosku Komisja przedktada wtadzy
budzetowej wniosek o uruchomienie funduszu i jednoczes$nie odpowiedni wniosek o
przesunigcie srodkow. W razie braku porozumienia uruchomiona zostaje procedura rozméw
tréjstronnych.

Il. Whniosek Hainaut Machinery i wniosek Komisji

W dniu 4 maja 2016 r. Komisja przyjeta wniosek w sprawie decyzji dotyczacej uruchomienia
EFG na rzecz Belgii w celu wsparcia powrotu na rynek pracy pracownikow zwolnionych w
trzech przedsigbiorstwach prowadzacych dziatalno$¢ w dziale 28 wedtug NACE Rev. 2
(Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana) w zaliczanym do poziomu
NUTS 2 regionie Hainaut (BE32) w Belgii.

Jest to sz6sty wniosek analizowany w ramach budzetu na 2016 r. oraz czternasty wniosek
odnoszacy si¢ do sektora produkcji maszyn i urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowanej,

I dotyczy uruchomienia z EFG tacznej kwoty 1 824 041 EUR na rzecz Belgii. Dotyczy 488
zwolnionych pracownikow 1 maksymalnie 300 obje¢tych pomoca mtodych os6b
nieksztatcagcych sig, niepracujgcych ani nieszkolgcych si¢ (mtodziez NEET).

Whiosek przedstawiono Komisji w dniu 17 grudnia 2015 r. i uzupetniono o dodatkowe
informacje do dnia 31 grudnia 2015 r. Zgodnie ze wszystkimi wlasciwymi przepisami
rozporzadzenia w sprawie EFG Komisja uznala, Ze wniosek spetnia warunki przekazania
wktadu finansowego z EFG.

Wtadze Belgii twierdza, ze do zwolnien doprowadzit spadek inwestycji publicznych i
prywatnych w infrastruktur¢ w UE oraz znaczny wzrost cen stali w Europie, co skutkowato
powaznymi zaktéceniami handlu 1 utratg konkurencyjnosci europejskich zaktadow produkc;ji
maszyn budowlanych. Wniosek ten jest nastgpstwem wniosku EGF/2014/011 BE/Caterpillar
dotyczacego zwolnien w zaktadzie w Gosselies.

1Dz.U. L 347 2 20.12.2013, s. 884.
2Dz.U. L 347 2 20.12.2013, s. 855.
¥Dz.U.C373220.12.2013, s. 1.
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Zindywidualizowane ustugi, ktdre majg by¢ §wiadczone zwolnionym pracownikom, obejmuja
sze$¢ rodzajow srodkow: (i) wsparcie/doradztwo/integracja, (ii) utatwienie poszukiwania
pracy, (iii) zintegrowane szkolenie, (iv) wsparcie na tworzenie przedsigbiorstw, (v) wsparcie
dla wspdlnych projektoéw oraz (vi) dodatki na poszukiwanie pracy i szkolenie;
Zindywidualizowane ustugi §wiadczone na rzecz mtodziezy NEET obejmuja nastgpujace
dziatania: (i) mobilizowanie i poradnictwo, aby albo podja¢ dalszg nauke czy wzig¢ udziat w
szkoleniu, albo uczestniczy¢ w sesji wprowadzajacej, (ii) szkolenie, (iii) zindywidualizowane
podnoszenie kwalifikacji oraz (iv) dodatki na poszukiwanie pracy i szkolenie;

Wedhug Komisji opisane dziatania stanowig aktywne instrumenty rynku pracy nalezace do
dziatan kwalifikowalnych okreslonych w art. 7 rozporzadzenia w sprawie EFG. Dziatania te
nie zastepuja biernych §rodkéw ochrony socjalne;j.

Wiadze Belgii przedstawity wszelkie niezbedne gwarancje dotyczace nastepujacych kwestii:

— w zakresie dostepu do proponowanych dziatan i ich wdrazania przestrzegane
beda zasady réwnego traktowania i niedyskryminacji;

— spetniono wymogi przepisow krajowych i unijnych odnoszacych sie do
zwolnien grupowych;

—  zwalniajace przedsigbiorstwa, ktore kontynuowaty dziatalno$¢ po dokonaniu
zwolnien, wywigzaly si¢ z zobowigzan prawnych dotyczacych zwolnien i
odpowiednio zadbaty o swoich pracownikdw;

—  na proponowane dziatania nie zostanie przyznane wsparcie finansowe z innych
funduszy ani instrumentéw finansowych Unii oraz bedzie si¢ zapobiegaé
wszelkim przypadkom podwaojnego finansowania;

—  proponowane  dziatania beda komplementarne wzglegdem  dzialan
finansowanych z funduszy strukturalnych;

— wkiad finansowy z EFG bedzie zgodny z przepisami proceduralnymi 1
materialnymi Unii w zakresie pomocy panstwa.

Belgia powiadomita Komisje, ze zrodtami krajowego finansowania w formie platnosci
zaliczkowej lub wspotfinansowania krajowego sa walonskie publiczne stuzby zatrudnienia
(FOREM) oraz region Walonii. Zarzadzanie wkladem finansowym i1 nadzoér nad nim beda
leze¢ w gestii tych samych organéw, ktore sa odpowiedzialne za zarzadzanie srodkami z
Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) 1 nadzo6r nad nimi.

I11. Procedura

W celu uruchomienia funduszu Komisja przedtozyta wtadzy budzetowej wniosek

0 przesunigcie na taczng kwote 1 824 041 EUR z rezerwy EFG (40 02 43) do linii
budzetowej EFG (04 04 01).

Jest to szdsty wniosek o przesunigcie sSrodkéw w celu uruchomienia Funduszu przedtozony
wiadzy budzetowej w 2016 .
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W przypadku braku porozumienia rozpoczyna si¢ procedurg rozméw trdjstronnych
przewidziang w art. 15 ust. 4 rozporzadzenia w sprawie EFG.

Zgodnie z wewngtrznym porozumieniem w proces powinna zosta¢ wlaczona Komisja
Zatrudnienia i Spraw Socjalnych w celu zapewnienia konstruktywnego wsparcia i pomocy
przy ocenie wnioskow o wktad z funduszu.
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ZALACZNIK: PISMO KOMISJI ZATRUDNIENIA | SPRAW SOCJALNYCH

coljb

Pan Jean Arthuis

Przewodniczacy Komisji Budzetowej
ASP 09G205

Przedmiot: Opinia w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji (EFG) w zwigzku z wnioskiem EGF/2015/012 BE/Hainaut Machinery z
Belgii COM(2016) 242 final

Szanowny Panie Przewodniczacy!

Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych (EMPL) i jej grupa robocza ds. EFG rozpatrzyly
uruchomienie EFG w sprawie EGF/2015/012 BE/Hainaut Machinery i przyjely ponizsza
opinig.

Komisja EMPL i grupa robocza ds. EFG opowiadajg si¢ za uruchomieniem EFG w zwigzku
ze wspomnianym whnioskiem. W tym konteks$cie komisja EMPL zglasza klika uwag, nie
podwazajac jednak decyzji o przekazaniu ptatnosci.

Rozwazania komisji EMPL opieraja si¢ na nastepujacych przestankach:

A) majac na uwadze, ze cho¢ wniosek nie spetnia kryteriow interwencji okreslonych w art. 4
ust. 1 rozporzadzenia (UE) nr 1309/2013 (rozporzadzenie w sprawie EFQG), zostal on
ztozony w oparciu o kryteria interwencji przewidziane w art. 4 ust. 2 tego rozporzadzenia,
ktore dopuszczajg odstepstwo w odniesieniu do liczby zwolnionych pracownikéw, a
zatem uznany za wniosek na podstawie art. 4 ust. 1 lit. b) rozporzadzenia w sprawie EFG
ze wzgledu na wyjatkowe okoliczno$ci majace powazny wplyw na zatrudnienie 1 lokalna,
regionalng lub krajowa gospodarke;

B) majagc na uwadze, ze wniosek dotyczy 488 pracownikéw zwolnionych w 3
przedsigbiorstwach (Carwall SA; Caterpillar Belgium SA; Doosan SA) w sektorze
gospodarki zaklasyfikowanym do dzialu 28 wedtug NACE Rev. 2 (Produkcja maszyn i
urzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana) w zaliczanym do poziomu NUTS 2 regionie
Hainaut (BE32) w Belgii w okresie odniesienia od 25 grudnia 2014 r. do 25 wrzes$nia
2015r,;

C) majac na uwadze, ze aby ustali¢c zwigzek migdzy zwolnieniami pracownikéw a
powaznymi zmianami strukturalnymi w handlu §wiatowym spowodowanymi globalizacja,
Belgia argumentuje, Ze unijny handel maszynami budowlanymi ulegt znacznym
zaktoceniom w ostatnich latach, co wywarto negatywny wptyw na rentowno$¢ w Europie
trzech przedsiebiorstw wyspecjalizowanych w produkcji maszyn uzywanych w sektorze
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budowlanym; majac na uwadze, ze sektor, ktorego dotyczy wniosek, i trzy omawiane
przedsigbiorstwa produkuja gtéwnie dla rynku europejskiego oraz majgc na uwadze, ze ze
wzgledu na spadek inwestycji publicznych i prywatnych w infrastruktur¢ popyt na wyroby
produkowane przez te trzy przedsigbiorstwa odpowiednio si¢ zmniejszyl; majac na
uwadze, ze zmniejszajace si¢ korzy$ci skali i wzrost kosztéw jednostkowych
doprowadzily do spadku konkurencyjnosci europejskich zaktadow w sektorze i
spowodowaty przeniesienie znacznej czgsci mocy produkcyjnych do panstw trzecich, w
szczegolnosci do krajow azjatyckich;

D) majac na uwadze, ze zwolnieni pracownicy to: 169 pozostajacych pracownikéw w
zaktadach przedsigbiorstwa Caterpillar Belgium SA w Gosselies; 13 pracownikow z
przedsigbiorstwa Carwall SA, bedacego gtownym dostawca kabin dla przedsigbiorstwa
Caterpillar Belgium S.A., ktére doswiadczyto spadku popytu na swoje produkty, gtéwnie
z uwagi na mniejsza liczb¢ zamowien od Caterpillar; 306 pracownikow z przedsigbiorstwa
Doosan SA, producenta koparek, ktore w wyniku spadku popytu na jego produkty w
Europie zamkneto zaklad produkcyjny we Frameries i zaopatruje rynek europejski przez
swoje zaktady produkcyjne w Korei Potudniowej;

E) majac na uwadze, ze 94,3% pracownikow objetych omawianym $rodkiem to me¢zczyzni, a
5,7% to kobiety; majac na uwadze, ze 51,4% pracownikéw ma od 30 do 54 lat, a 35,9%
ma od 55 do 64 lat.

Komisja Zatrudnienia i Spraw Socjalnych zwraca si¢ zatem do Komisji Budzetowej,
wlasciwej dla tej sprawy, o uwzglednienie w projekcie rezolucji dotyczacej wniosku Belgii
nastepujacych wskazowek:

1. zgadza si¢ z Komisja, ze kryteria interwencji okre§lone w art. 4 ust. 2 rozporzadzenia
(UE) nr 1309/2013 zostaly spelnione 1 ze w zwigzku z tym Belgia ma prawo do wktadu
finansowego w wysokos$ci 1 824 041 EUR na mocy tego rozporzadzenia, co stanowi 60%
tacznych kosztow wynoszacych 3 040 069 EUR;

2. zauwaza, ze Komisja dotrzymata 12-tygodniowego terminu od momentu otrzymania
kompletnego wniosku od wtadz belgijskich w dniu 11 lutego 2016 r. do sfinalizowania
oceny zgodno$ci z warunkami przyznania wkladu finansowego w dniu 4 maja 2016 .,
ktora to oceng przekazata Parlamentowi tego samego dnia;

3. zauwaza, ze w nastgpstwie znacznych zakiocen handlu maszynami budowlanymi na
europejskim rynku w ostatnich latach popyt na produkty wytwarzane przez trzy
przedsigbiorstwa odpowiednio si¢ zmniejszyt;

4. zauwaza, ze W nastgpstwie ogloszenia w dniu 23 lutego 2013 r. przez przedsigbiorstwo
Caterpillar Belgium SA rozpoczecia procedury zwolnien grupowych w jego zaktadzie
produkcyjnym w Gosselies, wigkszos¢ jego 1399 pracownikéw zostata objeta wnioskiem
EGF/2014/011 BE/Caterpillar, i podkres$la, ze obecny wniosek jest nastgpstwem owego
wniosku, poniewaz stanowi on cze$¢ tej samej procedury zwolnien; podkresla, ze w
regionie Hainaut panuje trudna sytuacja na rynku pracy, poniewaz stopa bezrobocia si¢ga
14,5% (5,9% wigcej niz $rednia krajowa), w 2013 r. likwidacji ulegto 1236, a w 2014 r.
1878 miejsc pracy w sektorze wytworczym, odnotowano spadek liczby ofert pracy — o
13% od 2012 r.; region charakteryzuje si¢ réwniez wysokim odsetkiem pracownikow
niewykwalifikowanych, bowiem ponad potowa o0séb poszukujacych pracy nie ma
wyksztalcenia $redniego, jak rowniez wysokim poziomem bezrobocia diugotrwatego,
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ktore stanowi 39% og6lnego poziomu bezrobocia w regionie Hainaut;

zauwaza, ze Belgia planuje nast¢pujace rodzaje srodkéw dla zwalnianych pracownikow,
ktorych dotyczy wniosek: wsparcie/doradztwo/integracja; utatwienie poszukiwania pracy;
zintegrowane szkolenie; wsparcie na tworzenie przedsigbiorstw; wsparcie dla wspdlnych
projektow, dodatki na poszukiwanie pracy i szkolenie;

ze szczegbdlnym zadowoleniem przyjmuje podejscie wtadz belgijskich, aby we wspotpracy
z partnerami spolecznymi wspiera¢ wspoélne projekty dla pracownikow, ktorzy rozwazajg
wspdlne — jako grupa — utworzenie przedsigbiorstwa spotecznego, i postrzega to jako
srodek o wysokiej potencjalnej wartosci dodane;j;

z zadowoleniem przyjmuje, ze oprocz 488 zwolnionych pracownikow, 300 mtodych osob
ponizej 25 roku zycia z tego samego regionu niepracujacych, nieksztatcacych si¢ ani
nieszkolagcych si¢ (mtodziez NEET) skorzysta ze srodkéw 1 otrzyma zindywidualizowane
ustugi  wspotfinansowane przez EFG, ktore obejmuja nastepujace dziatania:
mobilizowanie i poradnictwo — aby podja¢ dalsza nauke, czy wzig¢ udziat w szkoleniu,
badz tez uczestniczy¢ w sesji wprowadzajacej w celu okreslenia zainteresowan; specjalne
szkolenia; zindywidualizowane podnoszenie kwalifikacji; dodatki na poszukiwanie pracy
i szkolenie;

z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze wiladze belgijskie proponuja specjalne s$rodki
przeznaczone dla mtodziezy NEET, w ten sposob ukierunkowujac je bardziej na potrzeby
tej mlodziezy;

zauwaza, ze wWyzej opisane proponowane dziatania stanowia aktywne instrumenty rynku
pracy nalezace do dziatan kwalifikowalnych okre§lonych w art. 7 rozporzadzenia w
sprawie EFG 1 przypomina, ze — zgodnie z tym artykulem - $wiadczone
zindywidualizowane ustugi majg przewidywaé przyszte perspektywy rynku pracy i
potrzebne umiejetnosci oraz wpisywac si¢ w strategie przechodzenia na zasobooszczgdng
1 zrownowazong gospodarke; zauwaza jednoczesnie, ze dzialania te nie zastepuja
biernych $rodkéw ochrony socjalnej;

wyraza zadowolenie, Zze $wiadczenia i zachety — w odniesieniu do ktorych Belgia
potwierdzita, ze s3a uzaleznione od czynnego zaangazowania si¢ objetych pomoca
beneficjentow w poszukiwanie pracy lub szkolenia (dzialania na podstawie art. 7 ust. 1
lit. b) rozporzadzenia w sprawie EFG) — ograniczajg si¢ do mniej niz 5% tacznych
kosztow, znacznie mniej od dopuszczalnego zgodnie z rozporzadzeniem progu 35%
tacznych kosztow pakietu zindywidualizowanych ustug;

z zadowoleniem przyjmuje, ze wladze Belgii rozpoczely w dniu 1 stycznia 2015 r.
swiadczenie zindywidualizowanych uslug objetym pomocg beneficjentom, na diugo
przed ztozeniem wniosku o przyznanie wsparcia z EFG;

zauwaza, ze do chwili obecnej dziat ,,Produkcja maszyn i urzadzen, gdzie indziej
niesklasyfikowana” byl przedmiotem 14 wnioskow o pomoc z EFG; w 8 z nich
powolywano si¢ na wplyw globalizacji na struktur¢ handlu, a w 6 — na wplyw
swiatowego kryzysu finansowego i gospodarczego;

zwraca uwage na znaczenie uruchomienia kampanii informacyjnej] w celu dotarcia do
milodziezy NEET, ktora moglyby kwalifikowaé¢ si¢ do otrzymania wspomnianych
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17.

srodkow; przypomina swoje stanowisko w sprawie koniecznosci wsparcia miodziezy
NEET w trwaty 1 zrGwnowazony sposob;

podkresla potrzebe zwickszenia szans wszystkich pracownikéw na zatrudnienie poprzez
odpowiednie szkolenie i oczekuje, ze szkolenia oferowane w ramach skoordynowanego
pakietu beda dostosowane zaréwno do potrzeb pracownikow, jak 1 do sytuacji
gospodarczej;

ponownie zwraca si¢ do Komisji, aby w przysztych wnioskach podawata wigcej
informacji o sektorach majacych potencjat wzrostu, a wigc mogacych zatrudniaé
pracownikow, oraz by gromadzita poparte dowodami dane dotyczace wptywu
finansowania z EFG, w tym dotyczace wspotczynnika reintegracji i jako$ci miejsc pracy
uzyskanych dzieki EFG;

z zadowoleniem przyjmuje fakt, ze skoordynowany pakiet zindywidualizowanych ustug
zostat ustanowiony po dalszych konsultacjach ze wszystkimi zainteresowanymi stronami
— w tym z partnerami spotecznymi, przedsi¢biorstwami i publicznymi stuzbami
zatrudnienia — ktore beda réwniez monitorowaé, za posrednictwem komitetu
monitorujacego, wdrazanie proponowanych $rodkow;

ponownie zwraca si¢ do Komisji o zapewnienie publicznego dostgpu do wszystkich
dokumentoéw zwigzanych z pomoca z EFG.

Z wyrazami szacunku

Thomas HANDEL
Przewodniczacy Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
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ZALACZNIK: PISMO KOMISJI ROZWOJU REGIONALNEGO

Pan Jean ARTHUIS
Przewodniczacy
Komisja Budzetowa
Parlament Europejski

Przedmiot:  Uruchomienie Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji

Szanowny Panie Przewodniczacy!

Komisja Rozwoju Regionalnego otrzymata do zaopiniowania wniosek Komisji Europejskiej
dotyczacy decyzji w sprawie uruchomienia Europejskiego Funduszu Dostosowania do
Globalizacji (EFG). Rozumiem, ze Komisja Budzetowa planuje przyjecie sprawozdania w tej
sprawie w dniu 15 czerwca 2016 r.:

- COM(2016)0242 to wniosek o wktad z EFG w wysokosci 1 824 041 EUR dla 488
pracownikow zwolnionych w sektorze gospodarki zaklasyfikowanym do dzialu 28 wedtug
NACE Rev. 2 (Produkcja maszyn 1 wurzadzen, gdzie indziej niesklasyfikowana).
Przedmiotowe przedsicbiorstwa dokonaty zwolnien w zaliczanym do poziomu NUTS 2
regionie Hainaut (BE32) w Belgii.

Zasady dotyczace wkiadow finansowych z EFG okreslono w rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1309/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego
Funduszu Dostosowania do Globalizacji (2014-2020) i uchylenia rozporzadzenia (WE)
nr 1927/2006.

Koordynatorzy komisji ocenili ten wniosek 1 zwrocili si¢ do mnie z prosba o wystosowanie do
Pana pisma z o$wiadczeniem, ze wigkszos$¢ czlonkdéw komisji nie ma zastrzezen w zwiagzku z

uruchomieniem Europejskiego Funduszu Dostosowania do Globalizacji i przyznaniem wyzej
wspomnianych §rodkéw zgodnie z propozycja Komisji Europejskie;.

Z wyrazami szacunku

Iskra MIHAYLOVA
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WYNIK GLOSOWANIA KONCOW,EGO
W KOMISJI PRZEDMIOTOWO WLASCIWEJ
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Zastepcy obecni podczas glosowania
koncowego
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