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MOTIVERING — BAKGRUND OCH SLUTSATSER

Forfarande och kallor

Den 14 juni 2016 gavs foredraganden i uppdrag att utarbeta en rapport om genomférandet av
direktiven om gransoverskridande fusioner och delningar av foretag.

Sedan hans utndmning har foéredraganden samlat in information, bland annat fran féljande

kallor:
Kommissionens meddelande av den 12 december 2012 Handlingsplan: Europeisk
bolagsratt och féretagsstyrning — ett modernt regelverk fér mer engagerade aktiedgare
och hallbara foretag (COM(2012)0740).
Europaparlamentets resolution av den 14 juni 2012 om framtiden for EU:s bolagsritt®.
Europaparlamentets resolution av den 10 mars 2009 med rekommendationer till
kommissionen om gransoverskridande flyttningar av bolagssaten?.
Kommissionens meddelande av den 25 oktober 2016 Att bygga ett rattvist,
konkurrenskraftigt och stabilt system for foretagsbeskattning i EU (COM(2016)0682).
EU-domstolens avgdranden i fragor som ror etableringsfriheten, framfor allt i malen
SEVIC Systems AG3, Cadbury Schweppes plc och Cadbury Schweppes Overseas Ltd
mot Commissioners of Inland Revenue®, CARTESIO Oktato és Szolgaltatd bt.°, VALE
Epitési kft.6, KA Finanz AG mot Sparkassen Versicherung AG Vienna Insurance
Group’, Kamer van Koophandel en Fabrieken voor Amsterdam mot Inspire Art Ltd.8,
Uberseering BV mot Nordic Construction Company Baumanagement GmbH (NCC)?,
Centros Ltd mot Erhvervs- og Selskabsstyrelsen® och The Queen mot H. M. Treasury
and Commissioners of Inland Revenue, ex parte Daily Mail and General Trust plc.L.
Kommissionens uppfoljningsyttrande fran oktober 2015 i vilket resultaten fran det
offentliga samrad om gransoverskridande fusioner och delningar som hélls mellan den
8 september 2014 och den 2 februari 2015 sammanfattas?2.
Europaparlamentet, utredningsavdelning C: Medborgerliga rattigheter och
konstitutionella fragor, studie fran juni 2016 Cross-border mergers and divisions,
transfers of seat: is there a need to legislate?*?;

1 Antagna texter, P7_TA(2012)0259.

2 Antagna texter, P6_TA(2009)0086.

3 Mal C-411/03, SEVIC Systems AG, 13.12.2005, ECLI:EU:C:2005:762.

4 Mal C-196/04, Cadbury Schweppes Overseas Ltd mot Commissioners of Inland Revenue, 12.9.2006,
ECLI:EU:C:2006:544.

5 Mal C-210/06, Cartesio Oktato és Szolgaltato bt., 16.12.2008, ECLI:EU:C:2008:723.

6 Mal C-378/10, VALE Epl’tési kft., 12.7.2012, ECLI:EU:C:2012:440.

" Mél C-483/14, KA Finanz AG mot Sparkassen Versicherung AG Vienna Insurance Group, 7.4.2016,
ECLI:EU:C:2016:205.

8 Mél C-167/01, Kamer van Koophandel en Fabrieken voor Amsterdam mot Inspire Art Ltd., 30.9.2003,
ECLI:EU:C:2003:512.

% Mal C-208/00, Uberseering BV mot Nordic Construction Company Baumanagement GmbH (NCC), 5.11.2002,
ECLI:EU:C:2002:632.

10 Mal C-212/97, Centros Ltd mot Erhvervs- og Selskabsstyrelsen, 9.3.1999, ECLI:EU:C:1999:126.

11 Mal C-81/87, The Queen mot H. M. Treasury and Commissioners of Inland Revenue, ex parte Daily Mail and
General Trust plc., 27.9.1988, ECLI:EU:C:1988:456.

12 http://ec.europa.eu/internal_market/consultations/2014/cross-border-mergers-divisions/docs/summary-of-
responses_en.pdf

13 PE 556.960,
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2016/556960/IPOL_STU%282016%29556960 EN.pdf
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Studien Ex-post analysis of the EU framework in the area of Cross-border mergers and
divisions fran Europaparlamentets utredningstjanst®.

Bakgrund nar det galler bolagsratten i Europa och genomférandet av den nuvarande
lagstiftningen

| september 2014 inledde kommissionen ett offentligt samrad om granséverskridande fusioner
och delningar av foretag, vilket avslutades i februari 2015. Genom svaren fick man
information om de befintliga hindren for gransoverskridande forfaranden och de &ndringar
som kravs for en 6versyn av de befintliga bestdimmelserna, séarskilt Europaparlamentets och
radets direktiv 2005/56/EG av den 26 oktober 2005 om granséverskridande fusioner av bolag
med begréansat ansvar. | sitt arliga arbetsprogram for 2017 ger kommissionen ett forslag om
andring av direktivet. Mot bakgrund av de svar som inkom till foljd av samradet anser
foredraganden att den framtida lagstiftningen dessutom skulle kunna omfatta en ny
uppsattning regler aven for foretagsdelningar och innehalla vissa riktlinjer om ytterligare
bestammelser i fraga om foretagens rorlighet.

| Lissabonfordraget (artiklarna 49-55) dgnas sarskild uppmarksamhet at foretagens
etableringsfrihet. Unionens regelverk pa hela det bolagsrittsliga omradet ar dock fortfarande
foga enhetligt, framfor allt nér det galler flytt av ett bolags sate — det stadgeenliga eller det
faktiska — fran en medlemsstat till en annan.

Direktiv 2005/56/EG har haft en vardeskapande roll genom att underlétta gransoverskridande
fusioner av bolag med begrénsat ansvar och har pa sa sétt fyllt ett betydande tomrum i EU:s
bolagsratt, tack vare en harmonisering som lett till minskade verksamhetskostnader och
betydligt fler gransoverskridande fusioner de senaste aren.

Nu, mer &n tio efter antagandet, maste direktivet ses éver for att man ska kunna atgérda vissa
problem som har samband med genomférandet och dessutom framja bolagsrattens utveckling
I EU, delvis till f6ljd av EU-domstolens uttalanden om etableringsfriheten.

Utvecklingslinjer och 6versyn av granséverskridande fusioner och delningar

Resultaten av det samrad som kommissionen inledde och de politiska och akademiska
diskussioner som forts i fragan, liksom utvecklingen av rattspraxis pa omradet, har gjort det
mojligt att &ndra och forbattra bestdammelserna om gransoverskridande fusioner av foretag
men dven utoka det nya forslaget till gransdverskridande delningar, vilket ar ett omrade som
det inte finns nagon tidigare EU-lagstiftning pa. For att sakerstélla ett mer samstammigt
regelverk finns det darfor vissa delar i initiativbetdnkandet om genomférandet av
gransoverskridande fusioner och mellanstatliga delningar av féretag som kan vara anvandbara
for att faststélla de olika forfarandena for gransoverskridande ombildning av foretag pa ett
mer organiskt satt.

1 PE 593.796,
http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2016/593796/EPRS STU%282016%29593796 EN.pdf
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FORSLAG TILL EUROPAPARLAMENTETS RESOLUTION

om genomfdrandet av gransoverskridande fusioner och delningar
(2016/2065(IN1))

Europaparlamentet utfardar denna resolution

—  med beaktande av artiklarna 49, 54 och 153 i fordraget om Europeiska unionens
funktionssatt (EUF-fordraget),

—  med beaktande av radets sjatte direktiv 82/891/EEG av den 17 december 1982 grundat
pé artikel 54.3 g i fordraget om delning av aktiebolag?,

—  med beaktande av Europaparlamentets och radets direktiv 2005/56/EG av den
26 oktober 2005 om gransoverskridande fusioner av bolag med begréansat ansvar?,

- med beaktande av radets forordning (EG) nr 2157/2001 av den 8 oktober 2001 om
stadga for europabolag?,

—  med beaktande av radets direktiv 2001/86/EG av den 8 oktober 2001 om komplettering
av stadgan for europabolag vad géller arbetstagarinflytande?,

- med beaktande av Europaparlamentets och radets direktiv 2002/14/EG av
den 11 mars 2002 om inrattande av en allman ram for information till och samrad med
arbetstagare i Europeiska gemenskapen®,

- med beaktande av kommissionens meddelande av den 12 december 2012,
Handlingsplan: Europeisk bolagsréatt och foretagsstyrning — ett modernt regelverk for
mer engagerade aktieadgare och hallbara foretag (COM(2012)0740),

- med beaktande av sin resolution av den 14 juni 2012 om framtiden foér EU:s bolagsratt®,

— med beaktande av sin resolution av den 10 mars 2009 med rekommendationer till
kommissionen om granséverskridande flyttningar av bolagssaten’,

- med beaktande av kommissionens meddelande av den 25 oktober 2016, Att bygga ett
rattvist, konkurrenskraftigt och stabilt system for foretagsbeskattning i EU
(COM(2016)0682),

- med beaktande av EU-domstolens avgdranden i fraga om etableringsfriheten, framfor
allt i malen SEVIC Systems AG®, Cadbury Schweppes plc och Cadbury Schweppes

TEGT L 378, 31.12.1982, s. 47.

2 EUT L 310, 25.11.2005, s. 1.

$EGT L 294, 10.11.2001, s. 1.

4EGT L 294, 10.11.2001, s. 22.

SEGT L 80, 23.3.2002, s. 29.

® EUT C 332 E, 15.11.2013, s. 78.

TEUT C87E, 1.4.2010, s. 5.

8 Mal C-411/03, SEVIC Systems AG, 13.12.2005, ECLI:EU:C:2005:762.
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Overseas Ltd mot Commissioners of Inland Revenue?, Cartesio Oktat6 és Szolgaltatd
bt.2, VALE Epitési kft.3, KA Finanz AG mot Sparkassen Versicherung AG Vienna
Insurance Group*, Kamer van Koophandel en Fabrieken voor Amsterdam mot Inspire
Art Ltd.5, Uberseering BV mot Nordic Construction Company Baumanagement GmbH
(NCC)8, Centros Ltd mot Erhvervs- og Selskabsstyrelsen’ och The Queen mot H. M.
Treasury and Commissioners of Inland Revenue, ex parte Daily Mail and General Trust
plc.8,

- med beaktande av kommissionens uppféljningsyttrande fran oktober 2015 i vilket
resultaten fran det offentliga samrad om gréansoverskridande fusioner och delningar som
hélls mellan den 8 september 2014 och den 2 februari 2015 sammanfattas®

— Europaparlamentet, utredningsavdelning C: Medborgerliga rattigheter och
konstitutionella fragor, studien fran juni 2016 Cross-border mergers and divisions,
transfers of seat: is there a need to legislate?*?;

- med beaktande av studien fran december 2016 Ex-post analysis of the EU framework in
the area of Cross-border mergers and divisions fran Europaparlamentets
utredningstjanstt?,

- med beaktande av kommissionens arbetsprogram 2017 Ett EU som skyddar, férsvarar
och satter medborgarna i centrum och i synnerhet del 11 punkt 4 (COM(2016)0710),

—  med beaktande av artikel 52 i arbetsordningen och av artikel 1.1 e i bilaga XVI1I till
arbetsordningen och bilaga 3 till talmanskonferensens beslut av den 12 december 2002
om forfarandet for beviljande av tillstand att utarbeta initiativbetédnkanden,

- med beaktande av rapporten fran utskottet for rattsliga fragor (A8-0190/2017), och av
foljande skal:

A. Enorganisk reform av bolagsratten kommer att ha betydande effekter pa den europeiska
konkurrenskraften och aven pa de hinder som finns for att direktivet om
gransoverskridande fusioner ska kunna genomféras fullt ut.

1 Mél C-196/04, Cadbury Schweppes Overseas Ltd mot Commissioners of Inland Revenue, 12.9.2006,
ECLI:EU:C:2006:544.

2 Mél C-210/06, Cartesio Oktato és Szolgaltato bt., 16.12.2008, ECLI:EU:C:2008:723.

3 Mal C-378/10, VALE Epl’tési kft., 12.7.2012, ECLI:EU:C:2012:440.

4 Mal C-483/14, KA Finanz AG mot Sparkassen Versicherung AG Vienna Insurance Group, 7.4.2016,
ECLI:EU:C:2016:205.

5 Mél C-167/01, Kamer van Koophandel en Fabrieken voor Amsterdam mot Inspire Art Ltd., 30.9.2003,
ECLI:EU:C:2003:512.

6 Mal C-208/00, Uberseering BV mot Nordic Construction Company Baumanagement GmbH (NCC), 5.11.2002,
ECLI:EU:C:2002:632.

7 Mal C-212/97, Centros Ltd mot Erhvervs- og Selskabsstyrelsen, 9.3.1999, ECLI:EU:C:1999:126.

8 Mal C81/87, The Queen mot H. M. Treasury and Commissioners of Inland Revenue, ex parte Daily Mail and
General Trust plc., 27.9.1988, ECLI:EU:C:1988:456.

® http://ec.europa.eu/internal_market/consultations/2014/cross-border-mergers-divisions/docs/summary-of-
responses_en.pdf

10 PE 556.960,

http://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/STUD/2016/556960/IPOL_STU(2016)556960 EN.pdf

11 PE 593.796,
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Det finns &nnu inte nagon EU-lagstiftning om gransoverskridande delningar av foretag.
| dagens situation finns det patagliga férfarandemassiga, administrativa och finansiella
problem for de berdrda foretagen, och det finns risk for missbruk och dumpning.

Europaparlamentet har kraftfullt och oavlatligt uttalat sig for en europeisk lagstiftning
om gransoverskridande flytt av bolagssaten. Flertalet intressenter stoder pa det stora
hela parlamentets krav.

For en battre rorlighet for foretag inom EU ar det viktigt att ha gemensamma réttsliga
ramar for fusion, delning och flytt av foretag.

Bestammelser om arbetstagarnas ratt till samrad, information och medbestammande
finns inte i samtliga medlemsstater dar det utfors fusioner och delningar eller dér saten
flyttas.

Flytt av bolagssaten far inte ske pa bekostnad av de rattsliga, sociala och skattemassiga
kraven i unionens och ursprungsmedlemsstaternas lagstiftning och darfor bor syftet vara
att infora en enhetlig rattslig ram som garanterar storsta mojliga transparens och
forenklade forfaranden och som motverkar skattebedragerier.

| de berdrda delarna av EU:s regelverk foreskrivs ett brett spektrum av rattigheter
rérande information, samrad och medverkan for arbetstagare. Direktiv 2009/38/EG? och
direktiv 2005/56/EG garanterar gransoverskridande arbetstagarmedverkan och
faststéller principen om befintliga réttigheter. Det forutsatts att dessa
arbetstagarrattigheter bor skyddas ocksa i handelse av flytt av sate.

Alla nya initiativ inom europeisk bolagsratt bor baseras pa en grundlig utvérdering och
bedémning av befintliga bolagsrattsformer, relevanta domar fran Europeiska unionens
domstol i fraga om gransoverskridande rorlighet for foretag samt
konsekvensbedomningar som aterspeglar alla intressenters intressen, inbegripet aktie-
eller andelségare, borgenarer, investerare och arbetstagare, sa att principerna om
subsidiaritet och proportionalitet sékerstélls.

Overgripande aspekter

1.

Europaparlamentet framhaller vikten av att faststalla en ram som pa ett heltackande satt
reglerar foretagens rorlighet pa europeisk niva, for att forenkla forfarandena och kraven
i fraga om flytt, delning och fusion och aven for att forhindra missbruk och artificiell
flytt med social eller skattemassig dumpning som mal.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att uppméarksamma resultaten av det
offentliga samrad som holls mellan den 8 september 2014 och den 2 februari 2015 om
en eventuell dversyn av direktiv 2005/56/EG och om ett eventuellt inférande av en
lagstiftningsram for reglering av granséverskridande delningar. Parlamentet paminner
om att samradet visade att det finns en viss samsyn i frdga om de lagstiftningsméssiga
prioriteringarna nar det galler gransoverskridande fusioner och delningar i fraga om

! Europaparlamentets och radets direktiv 2009/38/EG av den 6 maj 2009 om inrattande av ett europeiskt
foretagsrad eller ett forfarande i gemenskapsforetag och grupper av gemenskapsforetag for information till och
samrad med arbetstagare (omarbetning) EUT L 122, 16.5.2009, s. 28.
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malen att starka den inre marknaden och framja arbetstagarrattigheter.

Europaparlamentet anser att det ar viktigt att framtida lagstiftningsforslag om féretags
rérlighet innehaller planer pa storsta mojliga harmonisering — framfor allt nar det galler
forfarandemaéssiga standarder, rattigheter for personer i foretagens ledning, sarskilt
minderariga, och ett utokat tillampningsomrade med avseende pa alla de aktérer som
definieras som foretag i enlighet med artikel 54 i EUF-fordraget — och andra sektorsvisa
bestdammelser, t.ex. om arbetstagarrattigheter.

Europaparlamentet anser att de nya bestammelserna om fusioner, delningar och flytt av
bolagssaten bor underlatta foretagens rorlighet inom unionen, med beaktande av deras
verksamhetsbehov nar det galler omstrukturering, sa att den inre marknadens
mojligheters utnyttjas battre, och att underlatta foretagens organisationsfrihet, med
vederborlig respekt for ratten till arbetstagarrepresentation. Parlamentet paminner i detta
sammanhang om vikten av att hinder kopplade till lagkonflikter undanrdjs néar tillamplig
nationell lag ska faststallas. Parlamentet anser att skyddet av arbetstagarréattigheter
skulle kunna tas upp genom olika EU-rattsakter, i synnerhet genom ett forslag till
direktiv om minimistandarder for arbetstagarmedverkan i europeiska bolagsformer och i
bolagsstyrelser som upprattats i enlighet med EU-rétten.

Gransoverskridande fusioner

5.

Europaparlamentet betonar de positiva effekterna av direktiv 2005/56/EG om
gransoverskridande fusioner av bolag med begréansat ansvar, vilket har bidragit till att
underlatta gransoverskridande fusioner mellan bolag med begransat ansvar i EU — vilket
visas genom officiella uppgifter som belagger en betydande 6kning av antalet
gransoverskridande fusioner under senare ar — samt till lagre administrativa kostnader
och férenklade administrativa forfaranden.

Europaparlamentet anser att det maste goras en dversyn av direktiv 2005/56/EG for att
forbattra genomfdérandet av det och ta hansyn till den senaste utvecklingen bade néar det
géller EU-domstolens rattspraxis om etableringsfriheten for foretag och inom europeisk
bolagsratt. Parlamentet anser att det framtida lagstiftningsforslaget om éndring av
direktiv 2005/56/EG bor omfatta en ny uppséattning regler for foretagsdelningar och
innehalla vissa riktlinjer for ytterligare bestammelser om foretagens rorlighet.

Europaparlamentet uppmanar kommissionen att beakta resultaten av samradet fran
oktober 2015, som sarskilt visar pa nodvandigheten av att i storsta mojliga man
harmonisera de kriterier som styr fusionernas effekter pa de olika berorda parterna inom
foretagen.

Europaparlamentet ser det som en prioritet att faststalla mer langtgaende regler for en
rad aktorer och kategorier inom bolagsstyrningen som kan tjdna som forlaga aven for
framtida gemensamma modeller for granséverskridande delning och flytt av séte.
Parlamentet anser att det &r viktigt att forfarandena for gransoverskridande fusioner
forenklas genom ett tydligare faststéllande av standarder for juridisk dokumentation —
till att borja med i fraga om information till aktie- och andelsagare samt
sammanstallningen av fusionshandlingarna — och nya digitaliseringsmetoder, under
forutsattning att de grundlédggande processuella standarder och krav som anges i direktiv
2005/56/EG (inbegripet utfardande av ett fusionsintyg och kontroll av lagenligheten i

PE595.722v02-00 8/12 RR\1125539SV.docx



enlighet med artiklarna 10 och 11 i direktivet) uppréatthalls och allméanna intressen
sasom rattssakerhet och handelsregisters tillforlitlighet bevaras.

9.  Europaparlamentet vill se att de nya bestimmelserna i fraga om arbetstagarrattigheter
faststélls pa ett sddant satt att vissa foretag inte utnyttjar direktivet om
gransoverskridande fusioner enbart for att flytta bolagssatet av skatteméssiga, sociala
och réattsliga skal. Parlamentet betonar vikten av att komma till ratta med tvetydigheter i
tillampningen av nationella sanktioner for bristande respekt for lagstiftning om
arbetstagarréattigheter.

10. Europaparlamentet anser att det &r viktigt att gora forbattringar av foljande vésentliga

aspekter:

— Hantering av tillgangar och skulder.

— Metod for vardering av tillgangar.

— Bestdmmelser om borgenarsskydd.

— Dagen da skyddsperioden for borgenérer inleds och hur lange den vara, enligt
principen om bolagsstdmmans ansvar.

— Overforing av bolagsuppgifter via medlemsstaternas handelsregister, genom
medlemsstaternas sammankopplade och standardiserade register.

— Minoritetsaktiedgares réattigheter.

— Faststallande av minimistandarder for information till, samrad med och
medbestammande fran arbetstagarna.

— Vissa specifika undantag fran forfarandemassiga krav.

11. Europaparlamentet faster stor vikt vid skydd for vissa rattigheter som innehas av
minoritetsaktieagare, daribland ratten till utfragning om fusionen, ratten till ersattning
om minoritetsaktiedgare ger upp sina andelar for att de motsétter sig fusionen och rétten
att bestrida utbytesforhallandets rimlighet.

12.  Europaparlamentet valkomnar méjligheten till paskyndade granséverskridande
forfaranden vid samtycke av samtliga aktieagare, brist pa arbetstagare eller obetydliga
konsekvenser for borgendrerna.

Gransoverskridande delning

13. Europaparlamentet paminner om att direktiv 82/891/EEG endast reglerar
foretagsdelningar inom en medlemsstat. Aven om det finns ett mycket begrénsat antal
konkreta fall dar foretagsdelningar gjorts mellan flera medlemsstater, sasom framgar av
kommissionens samrad fran 2015, konstaterar parlamentet att det finns ett verkligt och
bradskande behov av en sarskild EU-ram for gransoverskridande delningar. Parlamentet
betonar att ett eventuellt nytt direktiv inte bor anvandas som ett formellt instrument for
delningar i ett foretag i syfte att dgna sig at ”forum shopping” och undvika rattsliga
skyldigheter enligt nationell lag.

14. Europaparlamentet uppmanar kommissionen att beakta de betydande ekonomiska
effekter som en lagstiftning om grénsoverskridande delning skulle ge, t.ex. férenklade
foretagsstrukturer, en béattre anpassningsformaga och nya mojligheter pa den inre
marknaden.

15. Europaparlamentet betonar varaktigheten av och komplexiteten i de nuvarande
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forfarandena for granséverskridande delning, som generellt sett genomfors i tva etapper:
forst en inhemsk delning och déarefter en gransdverskridande fusion. Parlamentet anser

att ett inférande av harmoniserade regler pa EU-niva pa omradet for granséverskridande
delningar skulle leda till att de aktuella forfarandena blir mindre tidsédande och enklare.

16. Europaparlamentet paminner i detta sammanhang om vikten av att hinder kopplade till
lagkonflikter undanrdéjs nar tillamplig nationell lag ska faststallas.

17. Europaparlamentet paminner om att det i vissa medlemsstater inte finns nagra nationella
ad hoc-bestammelser om genomférandet av gransoverskridande delningar.

18. Europaparlamentet anser att det framtida lagstiftningsinitiativet om gréansoverskridande
delningar bor bygga pa de principer och krav som anges i direktivet om
grénsoverskridande fusioner:

— Forfarandemassiga och forenklingsrelaterade fragor, inbegripet alla de viktigaste
foretagsdelningsformer som tillampas i dag (delning [split-up”], avknoppning
[’spin-off”’] och dverforing till dotterbolag [’hive-down™]).

— Raéttigheter for borgenérer och minoritetsaktiedgare, med beaktande av skydds- och
effektivitetsprinciperna.

— Efterlevnad av normerna for arbetstagarmedverkan och arbetstagarskydd, med malet
att starka skyddet for arbetstagarna, i synnerhet mot social dumpning.

— Redovisningsfragor.

— Tillgangar och skulder.

— Harmonisering av bestdmmelser och forfaranden, t.ex. aktierelaterade rattigheter,
krav om registrering och kommunikation mellan féretagsregister, uppgifter om
transaktionens fullbordande, lagsta delningskrav, majoritetsbestammelser, behérigt
organ for dvervakning av forfarandenas dverensstammelse och lagenlighet.

0
0 0

19. Europaparlamentet uppdrar at talmannen att 6versanda denna resolution till radet och
kommissionen samt till Europeiska ekonomiska och sociala kommittén.
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INFORMATION OM ANTAGANDET | DET ANSVARIGA UTSKOTTET

Antagande 4.5.2017

Slutomréstning: resultat +: 18
- 2
0: 4

Slutomrostning: narvarande ledamoter | Max Andersson, Joélle Bergeron, Marie-Christine Boutonnet, Kostas
Chrysogonos, Therese Comodini Cachia, Rosa Estaras Ferragut, Enrico
Gasbarra, Lidia Joanna Geringer de Oedenberg, Sylvia-Yvonne
Kaufmann, Gilles Lebreton, Anténio Marinho e Pinto, Emil Radev,
Julia Reda, Pavel Svoboda, Axel Voss, Tadeusz Zwiefka

Slutomrostning: narvarande suppleanter | Isabella Adinolfi, Sergio Gaetano Cofferati, Angel Dzhambazki, Jytte
Guteland, Constance Le Grip, Jens Rohde, Virginie Roziére, Tiemo
Wolken, Kosma Ztotowski
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SLUTOMROSTNING MED NAMNUPPROP | DET ANSVARIGA UTSKOTTET

18 +
ALDE Anténio Marinho e Pinto, Jens Rohde
EFDD Isabella Adinolfi
PPE Therese Comodini Cachia, Rosa Estaras Ferragut, Constance Le Grip, Emil Radev, Pavel Svoboda, Axel
Voss, Tadeusz Zwiefka
S&D . . - . . .
Sergio Gaetano Cofferati, Enrico Gasbarra, Lidia Joanna Geringer de Oedenberg, Sylvia-Yvonne Kaufmann,
Virginie Roziére, Tiemo Wolken
VERTS/ALE
Max Andersson, Julia Reda
2 o
ENF Marie-Christine Boutonnet, Gilles Lebreton
4 0
ECR Angel Dshambazki, Kosma Zlotowski
EFDD Joélle Bergeron
GUE/NGL Kostas Chrysogonos

Teckenforklaring:
+ : Ja-roster

- . Nej-roster

0 : Nedlagda roster
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