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4.3.2020 A9-0025/1

Amendamentul 1
Guido Reil, Roman Haider
în numele Grupului ID

Raport A9-0025/2020
Klára Dobrev
Semestrul european pentru coordonarea politicilor economice: aspecte legate de ocuparea 
forței de muncă și aspecte sociale în strategia anuală privind creșterea durabilă 2020
(2019/2212(INI))

Propunere de rezoluție
Punctul 1

Propunerea de rezoluție Amendamentul

1. salută strategia anuală de creștere 
durabilă (ASGS) pentru 2020 și obiectivul 
Comisiei de a completa abordarea actuală 
a semestrului european prin includerea 
ODD-urilor și a obiectivelor Pactului 
ecologic european; subliniază că noua 
strategie de creștere a UE va trebui să 
contribuie la crearea de locuri de muncă 
durabile de calitate și la consolidarea 
competitivității, a inovării și a 
productivității și să maximizeze beneficiile 
pentru sănătate, calitatea vieții și reziliență, 
avansând totodată către o economie 
circulară și neutră din punctul de vedere 
al emisiilor de dioxid de carbon; 
reiterează necesitatea de a plasa noțiunile 
de durabilitate, incluziune socială și 
bunăstare a populației în centrul 
politicilor economice ale Uniunii, 
asigurându-se că obiectivele sociale, 
ecologice și economice au aceeași 
prioritate;

1. subliniază că orice strategie de 
creștere a UE va trebui să contribuie la 
crearea de locuri de muncă durabile de 
calitate și la consolidarea competitivității, a 
inovării și a productivității și să 
maximizeze beneficiile pentru sănătate, 
calitatea vieții și reziliență;
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4.3.2020 A9-0025/2

Amendamentul 2
Guido Reil, Roman Haider
în numele Grupului ID

Raport A9-0025/2020
Klára Dobrev
Semestrul european pentru coordonarea politicilor economice: aspecte legate de ocuparea 
forței de muncă și aspecte sociale în strategia anuală privind creșterea durabilă 2020
(2019/2212(INI))

Propunere de rezoluție
Punctul 2

Propunerea de rezoluție Amendamentul

2. invită Comisia să identifice 
obiectivele specifice UE și indicatorii 
principali legați de ODD, pentru a reflecta 
realitățile și provocările cu care se 
confruntă UE în domeniul ocupării forței 
de muncă și al afacerilor sociale, cu 
scopul de a măsura eficacitatea deciziilor 
politice și a asigura o mai bună 
direcționare a fondurilor, precum și o 
monitorizare adecvată și coerentă a 
Strategiei Europa 2020;

2. atrage atenția că piețele forței de 
muncă ale statelor membre și chiar ale 
regiunilor din statele membre sunt diferite 
din mai multe perspective, utilizând, de 
asemenea, cadre diferite, și că aceste 
cadre s-au dezvoltat de-a lungul istoriei, 
la nivel regional și național, conform 
unor direcții specifice, care sunt strâns 
legate de tradițiile sistemelor de protecție 
socială existente; subliniază că diferitele 
cadre din fiecare dintre aceste piețe 
diferite ale forței de muncă stabilesc 
măsurile care sunt necesare la nivel local, 
regional sau național pentru a promova 
ocuparea forței de muncă în rândul 
diferitelor categorii de populație și pentru 
a reduce ratele șomajului;
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4.3.2020 A9-0025/3

Amendamentul 3
Guido Reil, Roman Haider
în numele Grupului ID

Raport A9-0025/2020
Klára Dobrev
Semestrul european pentru coordonarea politicilor economice: aspecte legate de ocuparea 
forței de muncă și aspecte sociale în strategia anuală privind creșterea durabilă 2020
(2019/2212(INI))

Propunere de rezoluție
Punctul 3

Propunerea de rezoluție Amendamentul

3. salută includerea Pilonului 
european al drepturilor sociale în ASGS 
2020; solicită ca echitatea și drepturile 
sociale să aibă, în noul model economic, 
aceeași importanță ca durabilitatea 
mediului și stabilitatea macroeconomică; 
subliniază rolul esențial al tabloului de 
bord social în cadrul semestrului 
european; invită Comisia să utilizeze 
indicatorii existenți și să consolideze 
tabloul de bord prin integrarea unor 
indicatori suplimentari și a unor ținte 
clare care să reflecte toate cele 20 de 
principii ale Pilonului european al 
drepturilor sociale, cum ar fi accesul 
favorabil incluziunii la educație, sănătate, 
nutriție, locuri de muncă, locuință și 
protecția drepturilor sociale, dar și să 
asigure analiza defalcată a acestor 
indicatori (de exemplu, copii, tineret, 
persoane în vârstă, femei, bărbați, 
migranți și persoane cu dizabilități); 
invită Comisia să protejeze diversitatea 
sistemelor sociale naționale și a modelelor 
de piață a muncii și să prezinte un plan de 
acțiune socială pentru a continua punerea 
în aplicare a Pilonului european al 
drepturilor sociale și a Cartei sociale 
europene revizuite, prin adoptarea unor 
măsuri specifice la nivelul corespunzător;

3. subliniază că politica socială și 
protecția socială ar trebui și trebuie să 
rămână o competență exclusivă a statelor 
membre; respinge orice demers de 
standardizare a politicilor sociale și a 
sistemelor de protecție socială ale statelor 
membre în diferite domenii;
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4.3.2020 A9-0025/4

Amendamentul 4
Guido Reil, Roman Haider
în numele Grupului ID

Raport A9-0025/2020
Klára Dobrev
Semestrul european pentru coordonarea politicilor economice: aspecte legate de ocuparea 
forței de muncă și aspecte sociale în strategia anuală privind creșterea durabilă 2020
(2019/2212(INI))

Propunere de rezoluție
Punctul 4

Propunerea de rezoluție Amendamentul

4. solicită o implicare mai mare a 
miniștrilor cu atribuții în domeniul social, 
al sănătății și al mediului în cadrul 
procesului semestrului european, la 
nivelul Consiliului; regretă faptul că 
numeroase recomandări specifice fiecărei 
țări nu au fost puse în aplicare deloc sau 
nu au fost aplicate integral; invită statele 
membre să pună în aplicare toate 
recomandările specifice fiecărei țări, 
inclusiv cele privind ocuparea forței de 
muncă și aspectele sociale;

4. subliniază că provocările și 
obiectivele comune nu ar trebui și nu 
trebuie să conducă la o politică 
europeană comună de ocupare a forței de 
muncă; consideră că piața muncii și 
politica de ocupare a forței de muncă ar 
trebui să fie în competența exclusivă a 
statelor membre și, ca atare, respinge 
recomandările de țară specifice făcute de 
Comisie;

Or. en
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4.3.2020 A9-0025/5

Amendamentul 5
Guido Reil, Roman Haider
în numele Grupului ID

Raport A9-0025/2020
Klára Dobrev
Semestrul european pentru coordonarea politicilor economice: aspecte legate de ocuparea 
forței de muncă și aspecte sociale în strategia anuală privind creșterea durabilă 2020
(2019/2212(INI))

Propunere de rezoluție
Punctul 7

Propunerea de rezoluție Amendamentul

7. salută consultarea Comisiei cu 
partenerii sociali privind un cadru al UE 
pentru salariile minime; solicită Comisiei 
să ia măsuri menite să promoveze o 
convergență socială sporită, pe baza 
rezultatelor consultării; solicită să fie 
stabilite niveluri salariale minime adecvate 
peste pragul de sărăcie prin convenții 
colective sau prin dreptul intern, în 
conformitate cu cutumele naționale și 
respectând în mod cuvenit autonomia 
partenerilor sociali naționali și modelele de 
negociere colectivă funcționale; solicită o 
abordare coordonată la nivelul UE pentru 
a evita concurența nesănătoasă la nivelul 
costului forței de muncă și pentru a 
îmbunătăți convergența socială 
ascendentă pentru toți;

7. reamintește că orice decizie 
privind stabilirea salariilor minime este o 
prerogativă a statelor membre; 
încurajează statele membre să se asigure 
că angajații primesc un salariu care le 
permite un trai decent în țara lor; solicită 
să fie stabilite niveluri salariale minime 
adecvate peste pragul de sărăcie prin 
convenții colective sau prin dreptul intern, 
în conformitate cu cutumele naționale și 
respectând în mod cuvenit autonomia 
partenerilor sociali naționali și modelele de 
negociere colectivă funcționale;

Or. en
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4.3.2020 A9-0025/6

Amendamentul 6
Guido Reil, Roman Haider
în numele Grupului ID

Raport A9-0025/2020
Klára Dobrev
Semestrul european pentru coordonarea politicilor economice: aspecte legate de ocuparea 
forței de muncă și aspecte sociale în strategia anuală privind creșterea durabilă 2020
(2019/2212(INI))

Propunere de rezoluție
Punctul 10

Propunerea de rezoluție Amendamentul

10. își reafirmă îngrijorarea cu privire 
la numărul mare de persoane expuse 
riscului de sărăcie și de excluziune socială; 
își reafirmă îngrijorarea sporită cu privire 
la ratele ridicate de sărăcie în rândul 
copiilor și la sărăcia persoanelor încadrate 
în muncă; invită Comisia să prezinte o 
strategie a UE ambițioasă de combatere a 
sărăciei, care să fie bazată pe o incluziune 
activă integrată și să înființeze o garanție 
europeană pentru copii, cu o finanțare 
adecvată și servicii de susținere bine 
concepute, pentru a contribui la accesul 
egal al copiilor la asistență medicală 
gratuită și de calitate, la educație gratuită 
și de calitate, la îngrijire pentru copii 
gratuită și de calitate, precum și la o 
locuință decentă și la nutriție adecvată;

10. își reafirmă îngrijorarea cu privire 
la numărul mare de persoane expuse 
riscului de sărăcie și de excluziune socială; 
își reafirmă îngrijorarea sporită cu privire 
la ratele ridicate de sărăcie în rândul 
copiilor și la sărăcia persoanelor încadrate 
în muncă; atrage atenția că sărăcia în 
rândul copiilor are diverse cauze și că 
aspecte relevante precum asistența 
medicală, educația, îngrijirea copiilor, 
nutriția și locuințele țin de competența și 
responsabilitatea statelor membre; 
încurajează statele membre să trateze 
problema sărăciei în rândul copiilor ca o 
prioritate și să utilizeze instrumentele 
financiare existente, cum ar fi Fondul 
social european și Fondul european de 
dezvoltare regională;

Or. en
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4.3.2020 A9-0025/7

Amendamentul 7
Guido Reil, Roman Haider
în numele Grupului ID

Raport A9-0025/2020
Klára Dobrev
Semestrul european pentru coordonarea politicilor economice: aspecte legate de ocuparea 
forței de muncă și aspecte sociale în strategia anuală privind creșterea durabilă 2020
(2019/2212(INI))

Propunere de rezoluție
Punctul 11

Propunerea de rezoluție Amendamentul

11. subliniază importanța majorării 
finanțării prin noul Fond social european 
Plus pentru categoriile cele mai 
defavorizate ca element esențial al 
solidarității europene și ca modalitate de a 
contribui la combaterea celor mai grave 
forme de sărăcie din UE, cum ar fi privarea 
de alimente și sărăcia în rândul copiilor; 
subliniază că Garanția europeană pentru 
copii nu ar trebui finanțată în detrimentul 
instrumentelor financiare existente;

11. subliniază importanța majorării 
finanțării prin noul Fond social european 
Plus pentru categoriile cele mai 
defavorizate ca element esențial al 
solidarității europene și ca modalitate de a 
contribui la combaterea celor mai grave 
forme de sărăcie din UE, cum ar fi privarea 
de alimente și sărăcia în rândul copiilor; 

Or. en
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4.3.2020 A9-0025/8

Amendamentul 8
Guido Reil, Roman Haider
în numele Grupului ID

Raport A9-0025/2020
Klára Dobrev
Semestrul european pentru coordonarea politicilor economice: aspecte legate de ocuparea 
forței de muncă și aspecte sociale în strategia anuală privind creșterea durabilă 2020
(2019/2212(INI))

Propunere de rezoluție
Punctul 12

Propunerea de rezoluție Amendamentul

12. solicită un nou cadru al UE pentru 
strategiile naționale de incluziune a 
romilor, care să includă obiective 
concrete;

eliminat

Or. en
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4.3.2020 A9-0025/9

Amendamentul 9
Guido Reil, Roman Haider
în numele Grupului ID

Raport A9-0025/2020
Klára Dobrev
Semestrul european pentru coordonarea politicilor economice: aspecte legate de ocuparea 
forței de muncă și aspecte sociale în strategia anuală privind creșterea durabilă 2020
(2019/2212(INI))

Propunere de rezoluție
Punctul 13

Propunerea de rezoluție Amendamentul

13. remarcă faptul că în toate statele 
membre există diverse forme de sisteme de 
venit minim pentru a asigura un prag 
minim de protecție socială și o plasă de 
siguranță pentru cei nevoiași; subliniază că 
sistemele de venit minim nu ar trebui 
confundate cu conceptul de venit de bază 
pentru toți; invită Comisia să realizeze un 
studiu comparativ privind diferitele 
sisteme de venit minim din statele membre 
și să evidențieze cele mai bune practici cu 
scopul de a prezenta cadru în acest sens; 
subliniază că venitul minim ar trebui 
completat cu măsuri de incluziune activă;

13. remarcă faptul că în toate statele 
membre există diverse forme de sisteme de 
venit minim pentru a asigura un prag 
minim de protecție socială și o plasă de 
siguranță pentru cei nevoiași; subliniază că 
sistemele de venit minim nu ar trebui 
confundate cu conceptul de venit de bază 
pentru toți; subliniază că venitul minim ar 
trebui completat cu măsuri de incluziune 
activă;

Or. en
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4.3.2020 A9-0025/10

Amendamentul 10
Guido Reil, Roman Haider
în numele Grupului ID

Raport A9-0025/2020
Klára Dobrev
Semestrul european pentru coordonarea politicilor economice: aspecte legate de ocuparea 
forței de muncă și aspecte sociale în strategia anuală privind creșterea durabilă 2020
(2019/2212(INI))

Propunere de rezoluție
Punctul 14

Propunerea de rezoluție Amendamentul

14. solicită Comisiei și statelor membre 
să acționeze în mod puternic și integrat 
prin elaborarea unui plan de acțiune pentru 
a rezolva problema lipsei de locuințe 
accesibile, a condițiilor precare de locuit, a 
locuințelor inaccesibile și a excluziunii în 
materie de locuințe; constată creșterea 
numărului de evacuări și îndeamnă 
statele membre să abordeze această 
problemă;

14. își exprimă îngrijorarea în ceea ce 
privește fenomenul în creștere al lipsei de 
adăpost în majoritatea statelor membre; 
solicită Comisiei și statelor membre să 
acționeze în mod puternic și integrat prin 
elaborarea unui plan de acțiune pentru a 
rezolva problema lipsei de locuințe 
accesibile, a condițiilor precare de locuit, a 
locuințelor inaccesibile și a excluziunii în 
materie de locuințe;

Or. en


