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1. NAVRH ROZHODNUTiI EVROPSKEHO PARLAMENTU

o udéleni absolutoria za plnéni souhrnného rozpoctu Evropské unie na rozpoctovy rok
2019, oddil IX — Evropsky inspektor ochrany udaja
(2020/2148(DEC))

Evropsky parlament,
— s ohledem na souhrnny rozpoc¢et Evropské unie na rozpo¢tovy rok 20191,

— s ohledem na konsolidovanou ro¢ni ucetni zavérku Evropskeé unie za rozpoctovy rok
2019 (COM(2020)0288 — C9-0228/2020))?,

— s ohledem na vyro¢ni zpravu evropského inspektora ochrany udaji organu ptislusnému
pro udeleni absolutoria o provedenych internich auditech v roce 2019,

— s ohledem na vyro¢ni zpravu Ucetniho dvora o plnéni rozpoctu na rozpoctovy rok 2019,
spolu s odpovéd'mi organt’,

— s ohledem na prohlaseni o vérohodnosti ti¢etnictvi* a o legalité a spravnosti
uskutecnénych operaci, které piedlozil Ucetni dvlir za rozpoctovy rok 2019 podle
¢lanku 287 Smlouvy o fungovéni Evropské unie,

— s ohledem na ¢l. 314 odst. 10 a ¢lanky 317, 318 a 319 Smlouvy o fungovani Evropské
unie,

— s ohledem na natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 ze dne
18. ¢ervence 2018, kterym se stanovi finan¢ni pravidla pro souhrnny rozpocet Unie,
méni nafizeni (EU) €. 1296/2013, (EU) €. 1301/2013, (EU) €. 1303/2013, (EU)

. 1304/2013, (EU) ¢. 1309/2013, (EU) ¢. 1316/2013, (EU) €. 223/2014 a (EU)

. 283/2014 a rozhodnuti ¢. 541/2014/EU a zrusuje natizeni (EU, Euratom)

. 966/20125, a zejména na ¢lanky 59, 118, 260, 261 a 262 tohoto nafizeni,

O Cx

(@]

— s ohledem na ¢lanek 100 a pfilohu V jednaciho fadu,
— s ohledem na stanovisko Vyboru pro ob¢anské svobody, spravedlnost a vnitini véci;
— s ohledem na zpravu Vyboru pro rozpoctovou kontrolu (A9-0067/2021),

1. ud€luje absolutorium evropskému inspektorovi ochrany udaji za plnéni rozpoctu
evropského inspektora ochrany tidaji na rozpoctovy rok 2019;

2. ptedklada své pfipominky v dale uvedeném usnesent;

1UF. vést. L 67/1, 7.3.2019.

2 Ut. vést. C 384, 13.11.2020, s. 1.

3UF. vést. C 377,9.11.2020, s. 13.

4Vyroéni zprava o plnéni rozpoctu EU za rozpoétovy rok 2019, s. 11.
5 Ut. vest. L 193, 30.7.2018, s. 1.
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3.  poveétuje svého piedsedu, aby predal toto rozhodnuti a usnesenti, které je jeho nedilnou
soucasti, evropskému inspektorovi ochrany udajii, Evropské radé, Rad¢, Komisi,
Soudnimu dvoru Evropské unie, U¢etnimu dvoru, evropskému vetfejnému ochranci prav

vvvvvv

Evropské unie (fada L).
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2. NAVRH USNESENi EVROPSKEHO PARLAMENTU

obsahujiciho pripominky, které jsou nedilnou soucasti rozhodnuti o plnéni souhrnného
rozpo¢tu Evropské unie na rozpoctovy rok 2019, oddil IX — Evropsky inspektor ochrany
udaji

(2020/2148(DEC))

Evropsky parlament,

s ohledem na své rozhodnuti o ud€leni absolutoria za plnéni souhrnného rozpoctu
Evropské unie na rozpoctovy rok 2019, oddil IX — Evropsky inspektor ochrany udaju,

s ohledem na ¢lanek 100 a ptilohu V jednaciho fadu,
s ohledem na stanovisko Vyboru pro ob¢anské svobody, spravedlnost a vnitini véci;
s ohledem na zpravu Vyboru pro rozpoc¢tovou kontrolu (A9-0067/2021),

vzhledem k tomu, Ze v ramci postupu udélovani absolutoria hodla orgéan piislusny

k ud€leni absolutoria klast zvlastni dlraz na dalsi posilovani demokratické legitimity
organt a instituci Unie posilovanim transparentnosti a zodpovédnosti, uplatiovanim
zasady sestavovani rozpoctu podle vykonnosti a fadnym tizenim lidskych zdrojt;

vita zavér Uetniho dvora, Ze platby za rozpoétovy rok konéici dnem 31. prosince 2019
v oblasti administrativnich a jinych vydaji evropského inspektora ochrany udajt (dale
jen ,,EIOU*) nebyly ve svém celku zatizeny zavaznymi chybami a Ze provéfované
systémy dohledu a kontroly pro spravni a jiné vydaje byly efektivni;

s uspokojenim konstatuje, ze Ugetni dviir ve své vyroéni zpravé za rok 2019 nezjistil
u EIOU v kontrolovanych okruzich tykajicich se lidskych zdrojii a zadavani vefejnych
zakazek Zadné vyznamné nedostatky;

jako obecnou pfipominku vyslovuje politovani nad tim, Ze kapitola 9 ,,Sprava* ve
vyroéni zpravé Ugetniho dvora méa dosti omezeny zabér a zavéry, jakkoli je okruh 5
viceletého finan¢niho ramce ,,Sprava‘“ povazovan za oblast vydajl s nizkym rizikem;
pozaduje, aby se, pokud jde o kapitolu o spravé, auditni ¢innost vice soustfedila na
otazky, které jsou pro EIOU vysoce relevantni ¢i dokonce kritické;

uvadi, ze v roce 2019 mél EIOU celkovy ptidéleny rozpodet ve vysi 16 638 572 EUR
(ve srovnani s 14 449 068 EUR v roce 2018 a 11 324 735 EUR v roce 2017), coz
ptredstavovalo nartst 15,15 % oproti rozpo¢tu na rok 2018; konstatuje, Ze plnéni
rozpoctu z hlediska zavazkt dosahlo 91,97 % (v porovnéni s 93,7 % v roce 2018 a 89 %
v roce 2017); uznava pozitivni vyvoj z hlediska miry plnéni plateb, ktera dosahla

80,69 % (oproti 75,2 % v roce 2018 a 77 % v roce 2017), v€etn€ miry pfenesenych
prostiedki na platby ve vysi 12,18 %; pozaduje viak, aby se EIOU i nadale snazil
predkladat konzervativni odhady rozpoctu;

konstatuje, Ze celkové navySeni rozpoctu bylo zpiisobeno zejména dopadem novych
ukolu vyplyvajicich z natizeni (EU) 2018/1725 (obecné natizeni o ochrané osobnich
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udaji (GDPR), které stanovi povinnosti ochrany udajl pro organy a instituce Unie pii
zpracovavani osobnich idaji a pfi tvorbé novych politik) a nezbytnym riistem
Evropského sboru pro ochranu osobnich tdajii (déle jen ,,sbor®), ktery byl vytvoien dne
25. kvétna 2018 a pro n&jz musi EIOU poskytovat nezavisly sekretariat; uznava, ze rok
2019 byl prvnim Gplnym rokem fungovani sekretariatu Evropského sboru pro ochranu
osobnich idajl a uplatilovani natizeni GDPR, coz odiivodituje zvyseni; souvisejici
navySeni pfidéleného rozpoctu €inilo 51 % (z 3 594 746 EUR v roce 2018 na 5 413 838
EUR v roce 2019);

vita opatient, ktera EIOU pfijal v navaznosti na usneseni o udéleni absolutoria za rok
2018, napftiklad ze poskytl dodate¢né informace ve vztahu k mife cerpani prostfedkli na
platby ve vysi 75 % za rok 2018, kdy bylo ve vysledku dosazeno miry plnéni 90,79 %
za cely rozpocet roku 2018 (v€etné plateb z prenesenych prostredki);

ocefiuje pili a iniciativni ¢innost EIOU pii dohledu nad dodrzovanim ochrany tdaji ze
strany organd Unie; bere na védomi zejména $etieni, které EIOU provedl v souvislosti
s vyuzitim spole¢nosti NationBuilder zabyvajici se politickymi kampanémi a sidlici

v USA ke zpracovavani osobnich tdaju jako souc¢asti ¢innosti Parlamentu v souvislosti
s volbami do Evropského parlamentu v roce 2019, jakoZ i pokyny k pouZivani kontrol

télesné teploty ze strany organtt EU v souvislosti s pandemii COVID-19;

Lidské zdroje

8.

10.

11.

konstatuje, Ze ke konci roku 2014 mél EIOU 55 zaméstnancti oproti 96 na konci roku
2019, coz znamena témet zdvojnasobeni poctu zaméstnancii; konstatuje, ze rozpocet
EIOU je pievazné administrativni a Ze jeho vyznamna &ast se vyuZziva na vydaje
souvisejici s osobami, budovami, nabytkem, zatfizenim a riznymi provoznimi vydaji;
konstatuje, Ze podstatnou ¢ast zameéstnancti tvoii smluvni zaméstnanci, kteti jsou
zamestnani na dobu urcitou, napft. pro ucely nahrazeni zaméstnancii na matetské
dovolené nebo provadéni konkrétnich cinnosti;

bere na védomi podstatné zvysSeni poctu smluvnich zaméstnancti mezi lety 2013 a 2019
(z 12 na 31) ve srovnani s ufedniky ve stejném obdobi (ze 45 na 58); bere na védomi
vyhody toho, aby byli vyuzivani smluvni zamé&stnanci, pokud jde o nakladovou
efektivnost a flexibilitu, ale zada EIOU, aby uvazoval o tom, zda svym zaméstnanciim
nabizi profesni vyvoj a jak si udrZet specializované odborné znalosti;

bere na védomi, ze EIOU uznava vétsi zatéZ pro vrcholné a stiedni vedeni a nasledné
pro vySettujici tfedniky z diivodu nepfitomnosti zastupce inspektora, nez vstoupilo
v platnost nové nafizeni (EU) 2018/1725; vyzyva EIOU, aby znovu pfezkoumal sviij
organiza¢ni plan a podal ptisluSnou zpravu rozpoctovému organu;

zdiraznuje dileZitost Gsili o vytvoreni dobrych Zivotnich podminek; konstatuje, Ze se
EIOU #idi programem Fit@work, ktery predlozila Komise; bere na védomi, ze EIOU
planuje rozsifit v roce 2021 své prostory, poté, co je opusti evropsky vefejny ochrance
prav, a vyuzije této prilezitosti k vytvoreni mistnosti pro odpoc¢inek zaméstnanct

a knihovny; konstatuje, ze EIOU poskytuje pracovnikiim kontaktni udaje a informace
tykajici se psychosocialni, jakoz i 1ékaiské podpory, coz bylo obzvlasté disledné
uplatiiovano v obdobi soucasné krize COVID-19; bere na védomi neformalni
sttednédoba hodnoceni ve spolupraci se zaméstnanci (navic k oficialnimu ro¢nimu
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12.

13.

14.

hodnoceni), ktera jim poskytuji ptilezitost ke vzneseni piipominek a poskytnuti zpétné
vazby neformalni cestou;

podotyka, ze zaméstnanci EDPS sestavaji z 19 statnich piislusnosti Unie a genderové
zastoupeni mezi témito zaméstnanci ¢inilo v roce 2019 39 % muzt a 61 % Zen;
konstatuje, ze nejdulezitéjSimi opatienimi podporujicimi rovnost zen a muzl byla
jmenovani na urovni sttedniho vedeni (vedoucimi oddéleni se stali jeden muz a tfi
zeny); dale konstatuje zavedeni vétsi flexibility, co se tyka prace na dalku; zdaraznuje,
ze zeny vyuzivaji pruzné uspotfadani prace mnohem c¢astéji nez muzi; vita ustanoveni
o rovnych pftilezitostech, které je uvedeno jak v materialech pro ndbor pracovniki, tak
v oznameni o volném pracovnim misté, a v némz se uvadi, ze EIOU je zaméstnavatel
uplatnujici rovné piilezitosti a vitani jsou rovnéz uchazeci z fad osob se zdravotnim
postizenim; domniva se, Ze toto ustanoveni musi byt zachovano a standardné
zahrnovano do vSech budoucich oznameni vybérového fizeni na volné pracovni misto;

vyzdvihuje iniciativy EIOU, jejichz cilem je udrziteln&jsi vyuZivani kancelatskych
prostor a jejich optimalizace, jakoz 1 snizeni spotieby energie v budové, jako jsou napf.
podpora strukturalni a pfilezitostné prace na dalku, thrada 50 % néklad( na ptepravni
doklady ve vetejné dopravé zaméstnanctim, kteii prestanou vyuzivat kancelaiské
parkovaci prostory a vrati své parkovaci vinéty;

konstatuje, ze EIOU je mala organizace vyzadujici vysoce specializované zaméstnance,
avsak vyznacuje se mirnou zemépisnou nerovnovahou, pokud jde o zaméstnance,
protoze je v tomto orgdnu zastoupeno pouze 19 statnich ptislusnosti Unie, pficemz
belgi¢ti obané zastavaji 28 % pracovnich mist; vyzyva EIOU, aby zvazil dali kroky

k zajisténi vyvazengjsiho slozeni zaméstnanct, pokud se jedna o jejich statni
pfislusnost;

Politika v oblasti etiky a bezithonnosti

15.

16.

17.

18.

ocefiuje, Ze eticky ramec EIOU byl dne 12. listopadu 2019 revidovan v disledku
nového pravniho ramce, zejména natizeni (EU) 2018/1725; zdlraziiuje formalni
ustaveni pozice ufednika pro etiku s jasnym mandéatem, vcetné podavani zprav

o provadeéni etického ramce spravni radé nejméné jednou rocng;

vyzyva EIOU, aby zvazil vypracovani kodexu chovani pro vyssi vedeni Evropského
sboru pro ochranu osobnich udajt (pfedsedu, mistoptedsedy atd.); zdlraziuje, Ze oba
revidované kodexy chovani (pro zaméstnance a pro EIOU) byly pfijaty 6. prosince
2019; konstatuje, Ze revidovany kodex chovani pro zaméstnance vénoval zvlastni
pozornost ochrané oznamovateli; vita skutecnost, Ze vSichni novi zaméstnanci absolvuji
vstupni §koleni na téma etického ramce EIOU a nového kodexu chovéni pro
zaméstnance;

Jo 4

vita skuteénost, ze EIOU v zaii 2019 rovnéz piijal revidované rozhodnuti, které se tyka
pozadavkll a podminek vnitinich Setfeni v souvislosti s pfedchdzenim podvodiim,
korupci a jinym protipravnim ¢innostem poskozujicim zajmy Unie; bere na védomi, Ze
dilezitost tohoto tématu je zdliraznovdna na schizkach se zaméstnanci a bude k nému
1 pristi informacni skoleni potadané pro vSechny zaméstnance;

povazuje dolozku EIOU o rovnych piileZitostech za vynikajici signal v oblasti
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19.

zaclenovani osob se zdravotnim postiZzenim, zajistovani rovnych ptileZitosti
a posilovani rozmanitosti na pracovisti;

ocetiuje EIOU za to, Ze umistil viechny pokyny a postupy vztahujici se k etickému
ramci na intranet bezprostfedné po jejich piijeti; vyzyva EIOU, aby potadal innosti na
zvyseni povédomi o platném etickém ramci pro zaméstnance, a to nejen pro novacky,

a aby pfiijal proaktivni systém pro piedchazeni konfliktiim na pracovisti; bere na védomi
revidované rozhodnuti o externich ¢innostech, které bylo pfijato dne 13. zati 2019,

a skutecnost, Ze prezentace, které se k nému vztahuji, spolu s uvedenim piiklada

z realného Zivota musely byt odlozeny kviili pandemii;

Budovy

20.

21.

konstatuje, Ze podle piivodnich plant mél EIOU od zaii 2019 uZivat celou budovu
MTS; konstatuje vSak, Ze vlivem vnéjSich faktorti se st€hovani vefejného ochrance prav
odloZilo, a proto nedoslo k expanzi, coz ovlivnilo plnéni rozpoctu EIOU podle hlavy 2;

konstatuje, Ze nové rozhodnuti o praci na dalku umoziuje zaméstnanclim pracovat
z domova, pficemz tento krok umoziuje EIOU vice vyuzivat sdilené kancelare
a dosdhnout uspor souvisejicich vydaji;

Interinstitucionalni spoluprdce

22.

23.

24.

25.

uznava, ze kviili velmi malé velikosti ufadu EIOU je z diivodu vys§i efektivity dilezité
uzavirani meziutvarovych dohod, jako naptiklad s Komisi na Skoleni, Iékatskou péci,
vyuzivani systému Sysper, systém hodnoceni, vyplaceni platli, zaméstnanecké pojistent,
potadani sluzebnich cest a uetni a dopravni sluzby; podporuje interinstitucionalni
¢innost EIOU, véetné 60 ramcovych smluv s riiznymi institucemi Unie; konstatuje, Ze
EIOU mé meziutvarové dohody s Parlamentem v souvislosti s vydaji na IT a na uZivani
budovy;

vyzyva EIOU, aby provétil moznost piipojeni se — na zakladé mezititvarové dohody —
k rejstiiku transparentnosti; bere na védomi interinstitucionalni spolupraci
prostiednictvim meziatvarové dohody mezi EIOU a dalsimi organy a institucemi Unie;
vyzyva EIOU, aby pied uzavienim jakékoli dohody provedl komplexni a realistickou
analyzu nakladd a ptinost;

vita posilenou spolupraci mezi EIOU a vnitrostatnimi organy pro ochranu tidajt,
zastfeSovanou Evropskym sborem pro ochranu osobnich udaji, jak se stanovi v natizeni
GDPR ve vztahu ke spolecné inspekcni €innosti, napft. ze strany Europolu; souhlasi

s tim, Ze podle natizeni GDPR spoluprace jiZ neni jen pouhou mozZnosti ¢i dopliikkovym
ukolem, ale hlavni a nedilnou soucasti tikoli kazdého orgénu dozoru, coz je dilezity
krok smérem k formalizovani a posilovani vymén informaci a spoluprace mezi
dozorovymi organy v Unii;

ocefiuje to, ze EIOU v uplynulych péti letech dél spolupracoval se svymi regionalnimi
a mezindrodnimi partnery na zaclenovani otazky ochrany tdaji do mezinarodnich
dohod a na tom, aby byla zajiSténa celosvétova jednotnd ochrana osobnich udaji; vita
skute¢nost, ze EIOU vénoval vyznamny objem ¢asu a Gsili rozvoji vétsiho sblizeni
ochrany udaji na globalni urovni, nebot’ toky dat probihaji mezinarodné, naptic
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hranicemi, zatimco pravidla pro ochranu idaji jsou stéle jesté rozhodovana prevazné na
narodnim, a dokonce i regiondlnim zakladég;

Digitalizace, kyberneticka bezpecnost

26.

27.

28.

29.

30.

31.

bere na védomi, Ze sekretariat Evropského sboru pro ochranu osobnich udajti vyvinul IT
feseni s cilem umoznit ucinnou a bezpecnou komunikaci mezi ¢leny sboru, vcetné
systému pro vyménu informaci o vnitinim trhu (IMI), v némz bylo od data, kdy
vstoupilo v platnost nafizeni GDPR, do konce roku 2019 registrovano 807 ptipadu;

pfipomina, Ze pracovni zatéz EIOU jakozto subjektu odpovédného za sledovani toho,
zda agentury pusobici v oblasti spravedlnosti a vnitinich véci dodrzuji pravidla ochrany
udajl, se v poslednich letech zvysila a Ze podle ocekavani dale poroste kvili silicimu
trendu digitalizace v organech, institucich a jinych subjektech Unie;

vita skuteénost, ze EIOU v roce 2019 vytvofil a zpiistupnil softwarovy nastroj

s otevienym zdrojovym kdédem pro provadéni inspekcei nazvany ,,website evidence
collector®, ktery si ziskal mezinarodni uznani a obdrzel cenu za inovace za rok 2019;
vita, ze EIOU pribézné vyhodnocuje také dali software s otevienym zdrojovym
koédem, ktery mlize byt pouZit ke zvySeni transparentnosti a zaroven by se jim zamezilo
zavislosti na jeho poskytovatelich; bere na védomi tspéSné webinéte, které byly
nedavno uspotadany v partnerstvi s Technickou univerzitou v Delftu a které pomohly
zavedeni vzdélavaci platformy s otevienym zdrojovym kodem ,,big blue button®, a to
zpuisobem, ktery je vstiicny k ochrané soukromd;

vita usili EIOU o zdokonaleni digitalizace a kybernetické bezpeénosti v organech Unie
prostfednictvim kontroly jejich internetovych stranek za pouziti softwarového nastroje
s otevienym zdrojovym kodem, ktery odhalil, Ze n€kolik internetovych stranek nebylo
v souladu s natizenim EU o ochrané€ osobnich idaji nebo se smérnici o soukromi

a elektronickych komunikacich a nefidilo se pokyny EIOU ohledng internetovych
sluzeb; vyzyva EIOU, aby informoval Parlament o jakychkoli pfetrvavajicich
problémech tykajicich se nedodrzovani nafizeni EU o ochrané osobnich tidaj

a smérnice o soukromi a elektronickych komunikacich ze strany organti EU;

s uspokojenim konstatuje také diraz kladeny EIOU na rozvijeni a sdileni
technologickych odbornych znalosti pro zajisténi ucinné ochrany tidaji, naptiklad
prostiednictvim publikace TechDispatch, vydané v ¢ervenci roku 2019, ktera v kazdém
¢isle popisuje rizné noveé vznikajici technologie a jejim cilem je poskytnout informace
o technologii samotné, posouzeni jejiho mozného dopadu na ochranu soukromi a idaji
a odkazy na literaturu k tomuto tématu;

vita zfizeni interni pracovni skupiny pro COVID-19, kter4 vypracovala fadu
orienta¢nich dokumentt a ptipravnych technologickych materiall s cilem zlepSit
dodrzovani ochrany udaji, pokud jde o aplikace pro trasovani kontaktt, poskytla
Komisi zpétnou vazbu k jejimu feSeni v oblasti jejich interoperability a spolupracovala
s Evropskym sborem pro ochranu osobnich udaji s cilem bojovat proti ptipadnému
zneuzivéani digitdlnich Gidajii v souvislosti s pandemii; vybizi EIOU, aby i nadéle
organiim poskytoval podrobna stanoviska k otdzkam tykajicim se ochrany udajt, které
mohou vyvstat v souvislosti s digitalnimi iniciativami pouZivanymi v boji proti
pandemii, v¢etné aplikaci pro trasovani kontaktd a osvédceni o ockovani nebo
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testovani;

32. vitd ¢innosti, jejichz cilem je ovéfit soulad s pravidly pro ochranu tdaji, a posouzeni
organt Unie v tomto ohledu; konstatuje, Ze dohledové ¢innosti EIOU se tidi zdsadou
odpovédnosti a pfistupem zaloZenym na posouzeni rizik;

Komunikace

33. vitd skutecnost, Ze sekretaridt Evropského sboru pro ochranu osobnich udaji vytvofil sit
ufednikl pro komunikaci v ramci dozorovych organd, s cilem zajistit spole¢nou
komunikaci o novinkach ve sboru, spolecné informac¢ni kampané a spole¢ny rozvoj
komunikac¢nich nastrojl; bere na védomi, Ze tato sit’ se v roce 2019 dvakrat sesla
a piijala spole¢ny informaéni a komunika¢ni plan Evropského sboru pro ochranu
osobnich udaji;

34.  vybizi EIOU, aby pokragoval v podnécovani celosvétové diskuse o etice v digitalni
oblasti; zduraziiuje spusténi série webinafti, jeZ se zaméetuji na specifické oblasti zajmu
a Ize je ve formé podcastii poslouchat na internetovych strankach EIOU; vita
pokracujici diskusi o etice v digitalni oblasti, kterd byla dale prohloubena na
mezinarodni konferenci v roce 2019, na kterou navazal workshop o umélé inteligenci,
etice a ochran¢ udajti, a také rozsifovani této diskuse diky uspotadani akce zamétujici se
na environmentélni dopad digitalnich technologif;

35. konstatuje, Ze je zapottebi komplexniho piistupu, ktery by umoznil piistup
k domovskym strankam unijnich organti a instituci osobam se vSemi druhy zdravotniho
postizeni, v¢etné¢ dostupnosti v narodnich znakovych jazycich; navrhuje, aby byli do
tohoto procesu zapojeni i lidé se zdravotnim postizenim,;

Interni management, vnitini kontrola, finance a vykonnost

36. vyzyva EIOU, aby podal zpravu o tom, jaké je piesn& poslani a konkrétni ukoly vyboru
pro koordinované provadéni dohledu, ktery byl v roce 2019 ztizen v kontextu
zpracovavani Udaji rozsahlymi informacnimi systémy pouZzivanymi organy, institucemi
a jinymi subjekty Unie; bere na védomi, Ze vybor funguje nezavisle na ¢innostech
Evropského sboru pro ochranu osobnich udaji, fidi se svym vlastnim jednacim fadem
a ma sveé vlastni pracovni postupy a sekretariat tohoto vyboru je zajistovan
sekretariatem sboru;

37. jesivédom, Ze EIOU pouzivé fadu kli¢ovych ukazatelti vykonnosti, které maji
napomoci sledovani jeho vykonnosti; vita skute¢nost, ze EIOU splnil nebo piekrogil —
v nékterych ptipadech vyrazné — cile stanovené v Sesti z osmi klicovych ukazatela
vykonnosti, napf. ptipadl feSenych na mezindrodni Grovni bylo v roce 2019 62
(ptekrocent cile stanoveného na 10) a poctu stanovisek/ptipominek vydanych v reakci
na zadosti o konzultaci (26 konzultaci v roce 2019, ¢imZ byl ptekrocen cil ve vysi 10
konzultaci); vyzyva EIOU, aby pe¢livé monitoroval a v ptipadé potieby upravoval cile,
u nichz je vykonnost nizk;

38. konstatuje, ze EIOU revidoval v listopadu 2019 rozhodnuti o standardech vnitini
kontroly s cilem aktualizovat pravni rdmec pouzitelny na EIOU; konstatuje, Ze na navrh
Ucetniho dvora bude zprava o sledovani provadéni standardtl vnitini kontroly vydavana
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39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

kazdorocné (a nikoli jednou za dva roky) a je prfedkladana spravni rad¢; konstatuje, ze
sledovani provadéni standardi vnitini kontroly je odpovédnosti koordinatora vnitini
kontroly, ktery je podfizeny ptimo fediteli;

je si védom skute¢nosti, Ze interni auditor Komise je rovnéz internim auditorem
inspektora; lituje, ze v roce 2019 neprovadél interni auditor zadny audit a vydal jen svou
vyro¢ni zpravu o internim auditu za rok 2019 obsahujici pouze dv¢ auditorské zpravy

a 7e neexistuji z4dna neuzaviena doporuceni; zada EIOU, aby navazal uzsi spolupraci

s internim auditorem a zajistil fadné kazdorocni audity;

vita zvefejnéni nakladi &innosti vnitini kontroly piedstavujicich 3,77 % vydaji EIOU;
konstatuje, Ze model vypoctu sestava z jediného globalniho ukazatele, jenz se vypocita
vydélenim ptibliznych celkovych nékladii kontroly veskerymi vydaji realizovanymi

v prubehu roku (pInéni rozpoctu z hlediska plateb);

bere na védomi, Ze kvlli navySenému rozpoctu vyrazné€ narostly zadosti o platby, a to
z 1 777 transakci v roce 2018 na 2 653 transakci v roce 2019; souhlasi s tim, ze toto
vys$$i pracovni zatizeni vyzaduje feSeni, které by vedlo k vyssi u€innosti instituce

z hlediska zpracovavani financnich operaci, a vita zavedeni systému pracovniho toku
,bez papiru“ od 1. ledna 2020;

74da EIOU, aby podal zpravu o piipadnych vylepsenich G¢innosti administrativnich
postup, ktera se jevi jako klicova vzhledem ke stale rostoucimu pracovnimu zatizeni
a pokracujicimu rustu velikosti instituce; znovu opakuje nezbytnost probihajicich
reforem, které musi zajistit, aby byl EIOU dobfe vybaven pro reakci na budouci vyzvy
v oblasti ochrany tdaju;

vita usili EIOU o zlepseni jeho pracovnich metod, a tim i zvyseni uspor; vyzyva EIOU,
aby informoval rozpoc¢tovy organ o novych systémech a aplikacich vyvinutych v této
oblasti, konkrétné o systému pracovnich tokli Speedwell pro platby faktur a systému
Bluebell za ucelem lepsiho ptispivani jednotlivych oddéleni k sestavovani rozpoctu;

podotyka, ze sekretaridt Evropského sboru pro ochranu osobnich tidaji usporadal 11
plenarnich zasedani a 90 schlizi podskupiny odborniki; konstatuje, Ze témét 70 %
oficialnich dokumentt pfijatych sborem od kvétna 2018 bylo vypracovano pravnim
tymem sekretaridtu sboru; konstatuje, ze Evropsky sbor pro ochranu osobnich udajii
piijal pét novych pokynil zamétenych na vyjasnéni nékterych ustanoveni z natizeni
GDPR; zdlraznuje, Ze sekretariat sboru je hlavnim autorem stanovisek a rozhodnuti
o konzistentnosti a organizuje akce pro zucastnéné subjekty, aby od nich shromézdil
podnéty a stanoviska k projednavanym otazkam za ucelem vytvoteni pokynt; bere na
védomi, Ze dal§im tkolem sboru je zajistit poradenstvi pro normotvirce;

vita skute€nost, Ze vstoupil v platnost novy ramec dohledu nad zpracovavanim osobnich
udajii v Agentufe EU pro justi¢ni spolupraci v trestnich vécech (Eurojust), a také to, Ze
EIOU pievzal odpovédnost za monitorovani dodrzovani platnych pravidel EU

o ochran¢ udaji ze strany Eurojustu;

dospiva k zavéru, ze v roce 2019 EIOU obdrzel 59 ptipustnych stiznosti vyzyvajicich
k hloubkovému Setfeni a vydal 48 rozhodnuti o stiznosti; konstatuje, ze EIOU také
obdrzel 151 neptipustnych stiznosti, které se vétSinou tykaly zpracovavani Gdaji na

RR\1227970CS.docx 11/18 PE657.247v02-00

CS



vnitrostatni trovni, a nikoli zpracovani organem nebo instituci Unie; konstatuje, ze
EIOU na vSechny neptipustné stiznosti odpovedél, pti¢emz stéZzovatele nasméroval na
piisluSny organ;

47.  vita dokongeni strategie EIOU na obdobi 20152019, ktera se zaméfovala na
digitalizaci, globalni partnerstvi a modernizaci ochrany udaja a zatadila pojmy etika
a odpovédnost jako ustfedni body diskuse o ochrané tidaji a jejiho uplatiovani;

Environmentdlni rozmér

48.  ocetiuje, ze se EIOU disledng ¥idi iniciativami systému pro environmentalni fizeni
podnikt a audit (EMAS) a zacal pievadét postupy v oblasti lidskych zdroj (vybérova
fizeni, hodnoceni) a finan¢ni a administrativni postupy (platby, formulafe MiPS) na
postupy ,,bez papiru®; bere na védomi iniciativy provadéné EIOU zaméfené na omezeni
pouzivani plastovych lahvi ze strany jeho zaméstnancii; schvaluje strategii EIOU
spocivajici v nabizeni flexibilnéjSich zptsobl prace zaméstnancim (ptilezitostna
a strukturalni prace na dalku); konstatuje, Ze tato pruzna uspotadani prace piispivaji ke
snizovani spotieby energie ze strany EIOU a rovnéZ k optimalngjsimu vyuzivani
kancelatskych prostor; vyzyva EIOU, aby zvazil kroky, které déle snizuji uhlikovou
stopu, jako je vybér Cistych a obnovitelnych zdroju energie;

Obecné narizeni o ochrané osobnich udaji

49. souhlasi s ndzorem, Ze spravci a zpracovatelé udaji v Unii nyni poZivaji vyhod
jednotného souboru pravidel, kdy je partnery stale Castéji vyuzivan mechanismus
jediného kontaktniho mista; souhlasi s nazorem, ze GDPR takeé pfispiva k tomu, Ze se
zvysi viditelnost pravniho rdimce Unie na celosvEétové urovni;

50. zdtraziiuje vyznamnou tlohu EIOU, jiZ je zajistovat ochranu osobnich udajt
a soukromi jednotlivcl tim, Ze sleduje zpracovavani osobnich udajl ze strany organt,
instituci a jinych subjektt Unie, poskytuje jim poradenstvi ohledné vSech zalezitosti
souvisejicich se zpracovavanim osobnich tdaji a spolupracuje s vnitrostatnimi organy
dohledu s cilem zajistit diislednou ochranu zékladnich prav a svobod jednotlivct, veetné

......

51. je v8ak toho nazoru, ze provadéni GDPR, i pfes harmonizovana pravidla, mtize byt
obzvlas§té naroéné pro malé a sttedni podniky (MSP); zada EIOU, aby dale zmirnil
administrativni bfemeno, jemuz &eli MSP; vyzyva EIOU, aby zvazil moznost v blizké
budoucnosti provadét hodnoceni nakladii v souvislosti s provadénim GDPR;

52.  vyzyva EIOU, aby posilil své Usili zamé&fené na zajisténi toho, aby organy a instituce
Unie byly schopny i¢inné& uplatiiovat piedpisy na ochranu tidaji; konstatuje, ze EIOU
zahajil v roce 2019 Ctyti Setfeni s cilem ptispét ke zlepSeni postupi na ochranu
udajl; vita zejména Setfeni pouzivani produktl a sluzeb spole¢nosti Microsoft organy
a institucemi Unie a nasledné vytvoreni platformy pro diskusi jak o tom, jak prevzit zpét
kontrolu nad IT sluzbami a vyrobky nabizenymi velkymi poskytovateli IT sluzeb, tak
0 potiebé spolecné vypracovat standardni smlouvy namisto akceptovani smluvnich
podminek tak, jak si je stanovi tito poskytovatelé sami;
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24.2.2021

STANOVISKO VYBORU PRO OBC/-}N$KI:E SVOBODY, SPRAVEDLNOST
A VNITRNI VECI

pro Vybor pro rozpoctovou kontrolu

o udéleni absolutoria za plnéni souhrnného rozpoctu Evropské unie na rozpoctovy rok 2019,
oddil IX — Evropsky inspektor ochrany udajt
(2020/2148(DEC))

Zpravodajka: Caterina Chinnici

NAVRHY

Vybor pro ob¢anské svobody, spravedlnost a vnitini véci vyzyva Vybor pro rozpoctovou
kontrolu jako pfisluSny vybor, aby do navrhu usneseni, ktery pfijme, zaclenil tyto navrhy:

1.  zdlraziuje vyznamnou Ulohu evropského inspektora ochrany udaji, tj. zajistovat
ochranu osobnich udaji a soukromi jednotlivcl tim, Ze sleduje zpracovavani osobnich
udajl ze strany organd, instituci a jinych subjektt Unie, poskytuje jim poradenstvi
ohledn¢ vSech zélezitosti souvisejicich se zpracovavanim osobnich idajii a spolupracuje
s vnitrostatnimi orgdny dohledu s cilem zajistit dislednou ochranu zékladnich prav
a svobod jednotlivcl, veetné prava na ochranu daju a soukromi bez ohledu na to, kde

......

2.  pfipomind, Ze evropsky inspektor ochrany udaji neni decentralizovana agentura Unie;
bere na védomi stanovisko Uéetniho dvora, Ze omezeny rozpoéet evropského inspektora
ochrany udajt, maly objem jeho finan¢nich operaci a nizka troven hodnocenych rizik
neodlivodnuji zvetejiiovani takovychto zprav; domniva se, Ze ptestoze jeho rozpocet
predstavuje velmi malou &ast rozpo&tu Unie, Ugetni dviir by mél #adné provéiovat
zakonnost a spravnost jeho operaci, nebot” transparentnost ma pro nalezité fungovani
vSech subjektil Unie zdsadni vyznam; konstatuje, Ze na evropského inspektora ochrany
idajii se nevztahuje ani zprava Uéetniho dvora o plnéni rozpoétu EU na rok 2019, ani
zprava za rok 2019 o agenturach a jinych subjektech Unie; vyzyva proto Uetni dviir,
aby své stanovisko prehodnotil a od pfistiho roku zacal zvetejiiovat zpravy o auditu
evropského inspektora ochrany Gdaji; rovnéz zada Uéetni dvir, aby vydaval zvlastni
vyro¢ni zpravy o ¢innosti a ucetni zaveérce tohoto vyznamného subjektu Unie, ktery ma
zajistit, aby evropské organy a instituce pln¢ dodrzovaly pravo na ochranu soukromi
a udaji;

3. vitd vyro¢ni zpravu, kterou evropsky inspektor ochrany udaji zvetejnil v bieznu 2020;
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v§ima si, ze oproti roku 2018 byl jeho rozpocet zvysen o 15,5 %; ocenuje informace
obsazené vyrocni zprave o vSech ¢innostech evropského inspektora ochrany tdaji
v roce 2019; zdiiraznuje zejména jeho spolupraci s Evropskym sborem pro ochranu
osobnich tdaji;

piipomind, Ze pracovni zatéz evropského inspektora ochrany udajl jakozto subjektu
odpovédného za sledovani toho, zda agentury piisobici v oblasti spravedlnosti

a vnitinich véci dodrzuji pravidla ochrany udaja, se v uplynulych letech zvysila a ze
podle o¢ekavani dale poroste kvili silicimu trendu digitalizace v orgénech, institucich
a jinych subjektech Unie;

vyzdvihuje skutecnost, Ze podle vyro¢ni zpravy o ¢innosti evropského inspektora
ochrany udajt provéfil Ucetni dviir rozpoctovy rok 2019 a toto provéteni nevedlo
k z&4dné pfipomince;

bere na védomi skutecnost, Ze zprava evropského inspektora ochrany udaji o provadéni
jeho systému vnitini kontroly ukazuje, Ze urovei vnitini kontroly je uspokojiva

a ucinnd; konstatuje, ze toto hodnoceni nebylo zpochybnéno ani tvarem interniho
auditu Komise ani Ugetnim dvorem;

bere na védomi opatfeni pfijata v navaznosti na usneseni Parlamentu o udéleni
absolutoria za plnéni rozpoctu na rok 2017; konstatuje, Ze evropsky inspektor ochrany
udajt ve svém kodexu chovani pro zaméstnance vyiesil otazky odvety a oznamovani

a projevil snahu o zvySovani povédomi svych pracovnikli o tomto tématu; vitd pozitivni
trend smétujici k vétsi genderové vyvazenosti v rdmci této organizace;
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