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PR _COD_lamCom

Objasnienie uiywanych znakow

*  Procedura konsultacji
**%  Procedura zgody
***]  Zwykla procedura ustawodawcza (pierwsze czytanie)
***[[  Zwykla procedura ustawodawcza (drugie czytanie)
***[II  Zwykla procedura ustawodawcza (trzecie czytanie)

(Wskazana procedura opiera si¢ na podstawie prawnej zaproponowanej w
projekcie aktu.)

Poprawki do projektu aktu

Poprawki Parlamentu w postaci dwoch kolumn

Skreslenia zaznacza si¢ wyttuszczonym drukiem i kursywg w lewej
kolumnie. Zmiang brzmienia zaznacza si¢ wyttuszczonym drukiem i kursywq
w obu kolumnach. Nowy tekst zaznacza si¢ wyttuszczonym drukiem i
kursywg w prawej kolumnie.

Pierwszy i drugi wiersz naglowka kazdej poprawki wskazuje element
rozpatrywanego projektu aktu, ktorego dotyczy poprawka. Jezeli poprawka
odnosi si¢ do obowigzujacego aktu, do ktérego zmiany zmierza projekt aktu,
nagtéwek zawiera dodatkowo trzeci wiersz, w ktorym wskazuje si¢
odpowiednio obowigzujacy akt i przepis, ktorego dotyczy poprawka.

Poprawki Parlamentu w postaci tekstu skonsolidowanego

Nowe fragmenty tekstu zaznacza si¢ wyttuszczonym drukiem i kursywgq.
Fragmenty tekstu, ktore zostaty skre§lone, zaznacza si¢ za pomoca symbolu
I lub przekresla. Zmiang brzmienia zaznacza si¢ przez wyrdéznienie nowego
tekstu wyttuszczonym drukiem i kursywq 1 usunigcie lub przekre$lenie
zastapionego tekstu.

Tytutem wyjatku nie zaznacza si¢ zmian o charakterze $cisle technicznym
wprowadzonych przez shuzby w celu opracowania koncowej wersji tekstu.
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PROJEKT REZOLUCJI USTAWODAWCZEJ PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO

w sprawie wniosku dotyczacego dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady
zmieniajacej dyrektywe 2004/37/WE w sprawie ochrony pracownikow przed
zagrozeniem dotyczacym narazenia na dzialanie czynnikow rakotworczych lub
mutagenow podczas pracy

(COM(2020)0571 — C9-0301/2020 — 2020/0262(COD))

(Zwykla procedura ustawodawcza: pierwsze czytanie)

Parlament Europejski,

— uwzgledniajac wniosek Komisji przedstawiony Parlamentowi Europejskiemu 1 Radzie
(COM(2020)0571),

— uwzgledniajac art. 294 ust. 2, art. 153 ust. 2 lit. b) oraz art. 1 lit. a) Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, zgodnie z ktérymi Komisja przedstawila wniosek
Parlamentowi (C9-0301/2020),

— uwzgledniajac art. 294 ust. 3 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

— uwzgledniajgc art. 59 Regulaminu,

— uwzgledniajac opini¢ Komisji Prawnej,

— uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Zatrudnienia 1 Spraw Socjalnych (A9-0114/2021),
1.  przyjmuje ponizsze stanowisko w pierwszym czytaniu,

2. zwraca si¢ do Komisji o ponowne przekazanie mu sprawy, jesli zastgpi ona pierwotny
wniosek, wprowadzi w nim istotne zmiany lub planuje ich wprowadzenie;

3.  zobowigzuje swojego przewodniczacego do przekazania stanowiska Parlamentu Radzie
1 Komisji oraz parlamentom narodowym.

Poprawka 1

Projekt rezolucji ustawodawczej
Umocowanie 3 a (nowe)

Projekt rezolucji ustawodawczej Poprawka

- uwzgledniajgc Karte praw
podstawowych Unii Europejskiej, w
szezegolnosci jej art. 2 (prawo do Zycia)
oraz art. 31 (prawo do naleiytych i
sprawiedliwych warunkow pracy),
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Poprawka 2

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 1

Tekst proponowany przez Komisje

(1) Dyrektywa Parlamentu
Europejskiego i Rady 2004/37/WE* ma na
celu ochrong pracownikéw przed
zagrozeniem ich zdrowia i bezpieczenstwa
wynikajacym z narazenia na dziatanie
czynnikow rakotworczych lub mutagenow
w miejscu pracy. W dyrektywie tej
przewidziano, w postaci ogdlnych zasad,
ktore pozwalajg panstwom cztonkowskim
na zapewnienie spojnego stosowania
minimalnych wymogéw, staly poziom
ochrony przed zagrozeniem wynikajagcym
z narazenia zawodowego na dziatanie
czynnikow rakotworczych i mutagenow.
Celem tych minimalnych wymogow jest
ochrona pracownikéw na szczeblu
unijnym. Panstwa czlonkowskie moga
ustanawiac¢ bardziej rygorystyczne

przepisy.

4 Dyrektywa 2004/37/WE Parlamentu
Europejskiego 1 Rady z dnia 29 kwietnia
2004 r. w sprawie ochrony pracownikow
przed zagrozeniem dotyczacym narazenia
na dziatanie czynnikow rakotworczych lub
mutagendw podczas pracy (szdsta
dyrektywa szczegdlowa w rozumieniu

art. 16 ust. 1 dyrektywy Rady
89/391/EWG) (Dz.U. L 158 2 30.4.2004, s.
50).

Poprawka 3

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 1 a (nowy)

PE661.965v03-00

Poprawka

(1) Dyrektywa Parlamentu
Europejskiego i Rady 2004/37/WE* ma na
celu ochrong pracownikéw przed
zagrozeniem ich zdrowia i bezpieczenstwa
wynikajacym z narazenia na dziatanie
czynnikow rakotwoérczych lub mutagenow
w miejscu pracy. W dyrektywie tej
przewidziano, w postaci ogdélnych zasad,
ktore pozwalajg panstwom cztonkowskim
na zapewnienie spojnego stosowania
minimalnych wymogdw, wysoki poziom
ochrony przed zagrozeniem wynikajacym z
narazenia zawodowego na dziatanie
czynnikow rakotwoérczych i mutagenow.
Celem tych minimalnych wymogow jest
ochrona pracownikéw na szczeblu
unijnym. Panstwa czlonkowskie moga
ustanawiac¢ bardziej rygorystyczne

przepisy.

4 Dyrektywa 2004/37/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 29 kwietnia
2004 r. w sprawie ochrony pracownikéw
przed zagrozeniem dotyczacym narazenia
na dziatanie czynnikow rakotworczych lub
mutagenow podczas pracy (szdsta
dyrektywa szczegdlowa w rozumieniu

art. 16 ust. 1 dyrektywy Rady
89/391/EWG) (Dz.U. L 158 z 30.4.2004, s.
50).
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Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 4

Wnhiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 1 b (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje
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Poprawka

(la) Niniejsza dyrektywa wyraZnie
pokazuje wartosé dodang Unii i potrzebe
przyjecia prawodawstwa na szczeblu
unijnym. Oprocz zapewnienia podobnego
minimalnego poziomu ochrony w calej
Unii niniejsza dyrektywa poprawi rowniez
jasnosé i egzekwowanie przepisow oraz
przyczyni sie do stworzenia rownych
warunkow dziatania dla podmiotow
gospodarczych w sektorach
wykorzystujgcych objete nig substancje.

Poprawka

(1b)  Pracownicy i inne kategorie 0sob
znajdujq sie czesto w sytuacji naraZenia w
miejscu pracy na dzialanie mieszanki
czynnikow chemicznych, ktore mogq
wigkszy¢ ryzyko zdrowotne, dziataé
niekorzystnie na ich uktad rozrodczy,
powodowad obnizenie plodnosci lub
nieplodnos¢ oraz wplywacé negatywnie na
rozwdj ptodu i laktacje. Czynniki
chemiczne dzialajgce szkodliwie na
rozrodczos¢é naleiq do substancji
wzbudzajgcych szczegolnie duZe obawy i
przy opracowywaniu srodkow
zapobiegawczych w miejscu pracy naleZy
traktowac substancje reprotoksyczne tak
samo jak czynniki rakotworcze i
mutageny. Nie dla wszystkich substancji
reprotoksycznych moZna wyznaczyé
wartosci progowe, dlatego niezwykle
wazne jest, by rozszerzy¢ zakres
stosowania dyrektywy 2004/37/WE na
substancje reprotoksyczne, aby
dostosowac jg do rozporzgdzenia (WE) nr
1907/2006 Parlamentu Europejskiego i
Rady'™. Nalezgy lepiej chronié¢
pracownikow i ich dzieci oraz zapewnié
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wszystkim pracownikom bezpieczny pobyt
w miejscu pracy, w szczegolnosci
pracownicom w cigZy lub karmigcym
piersiqg. W rozporzqdzeniu (WE) nr
190772006 potowa 7 211 substancji
okreslonych jako substancje wzbudzajgce
szczegolnie duZe obawy to substancje
reprotoksyczne. Podobnie jak ma to
miejsce w niektorych panstwach
czltonkowskich, w organizacji profilaktyki
w miejscu pracy nalezy zatem stosowacé
takie samo podejscie do czynnikow
rakotworczych, mutagenow i substancji
reprotoksycznych i zapewnic¢ w ten sposob
spojnos¢ prawng oraz rowne warunki
dziatania we wszystkich panstwach
czlonkowskich.

1a Rozporzqdzenie (WE) nr 1907/2006
Parlamentu Europejskiego i Rady 7 dnia
18 grudnia 2006 r. w sprawie rejestracji,
oceny, udzielania zezwolen i stosowanych
ograniczen w zakresie chemikaliow
(REACH), utworzenia Europejskiej
Agencji Chemikaliow, zmieniajqce
dyrektywe 1999/45/WE oraz uchylajgce
rozporzgdzenie Rady (EWG) nr 793/93 i
rozporzgdzenie Komisji (WE) nr 1488/94,
jak rowniez dyrektywe Rady 76/769/EWG
i dyrektywy Komisji 91/155/EWG,
93/67/EWG, 93/105/WE i 2000/21/WE
(Dz.U. L 396 £ 30.12.2006, s. 1).

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jednq substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka S

Whiosek dotyczacy dyrektywy
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Motyw 1 ¢ (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 6

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 2

Tekst proponowany przez Komisje

(2) Zasada 10 Europejskiego filaru
praw socjalnych*®, proklamowanego
wspolnie przez Parlament Europejski, Rade
1 Komisje podczas Szczytu Spotecznego na
rzecz Sprawiedliwego Zatrudnienia

1 Wzrostu Gospodarczego w dniu 17
listopada 2017 r., zapewnia pracownikom
prawo do wysokiego poziomu ochrony
zdrowia i bezpieczenstwa w miejscu pracy,
ktory obejmuje ochrong przed
substancjami rakotworczymi

1 mutagenami.

46 Europejski filar praw socjalnych,
listopad 2017 r., dostepny na stronie:
https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-
political/files/social-summit-european-
pillar-social-rights-booklet en.pdf

Poprawka 7

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 2 a (nowy)
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Poprawka

(Ic)  Przy okreslaniu i
urzeczywistnianiu wszystkich polityk i
dziatan Unii zapewnia si¢ wysoki poziom
ochrony zdrowia ludzkiego.

Poprawka

(2) Zasada 10 Europejskiego filaru
praw socjalnych*®, proklamowanego
wspolnie przez Parlament Europejski, Rade
1 Komisje podczas Szczytu Spotecznego na
rzecz Sprawiedliwego Zatrudnienia

1 Wzrostu Gospodarczego w dniu 17
listopada 2017 r., zapewnia pracownikom
prawo do wysokiego poziomu ochrony
zdrowia i bezpieczenstwa w miejscu pracy,
ktory obejmuje ochrone przed
substancjami rakotworczymi, mutagenami
i substancjami reprotoksycznymi w
miejscu pracy, niezaleznie od organizacji
pracy, czasu trwania pracy lub czasu
narazenia.

46 Europejski filar praw socjalnych,
listopad 2017 r., dostepny na stronie:
https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-
political/files/social-summit-european-
pillar-social-rights-booklet en.pdf
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Tekst proponowany przez Komisje
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10/73

Poprawka

(2a)  Europejski plan walki 7 rakiem,
okreslony w komunikacie Komisji 7 dnia 3
lutego 2021 r., ma na celu zmniejszenie
obcigzen zwigzanych 7 leczeniem
nowotworow dla pacjentow, ich rodzin
oraz systemow opieki zdrowotnej.
Nowotwory w Unii stanowig glowng
przycgyne zgonow Iwigzanych z pracq: co
roku nowotwory pochodzenia
zawodowego sq przyczyng 52 %' zgonow
zwigzanych 7 wykonywang pracg.
NaraZenie w miejscu pracy jest przyczyng
5,3—-8,4 %’ nowotworéw i odpowiada za
okolo 120 0003 przypadkéw
zdiagnozowanych nowotworow oraz
ponad 100 000 zgondéw rocznie. W
zwiqzku 7 tym w nastepstwie okreslonych
w niniejszej dyrektywie zmian w
zalgczniku I11 do dyrektywy 2004/37/WE
naleZy wprowadzi¢ do konca 2024 r.
dalsze wartosci dopuszczalne dla
dodatkowych substancji lub grup
substancji i procesow. RoZne agencje,
zainteresowane strony oraz Swiatowa
Organizacja Zdrowia zidentyfikowaly od
50 do 70 substancji lub grup substancji w
priorytetowych wykazach czynnikow
rakotworczych, mutagenow i substancji
reprotoksycznych w miejscu pracy, dla
ktorych potrzebne sq wigigce wartosci
dopuszczalne. Nie poiniej niz do konca
2021 r. Komisja powinna przedstawic¢ plan
dzialania majqcy na celu osiggniecie
dopuszczalnych wartosci naraZenia
zawodowego dla co najmniej 25
dodatkowych substancji lub grup
substancji bgd? substancji generowanych
w ramach procesu. Dodatkowe substancje
lub grupy substancji, o ktorych mowa w
zalgczniku 111 do dyrektywy 2004/37/WE,
powinny obejmowac m.in. takie
substancje i procesy jak opary
spawalnicze, benzofalpiren /
wielopierscieniowe weglowodory
aromatyczne (WWA), a-chlorotoluen
(chlorek benzylu), nitrozoaminy, sadza,
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Poprawka 8

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 3

Tekst proponowany przez Komisje

3) Wigzace wartosci dopuszczalne
narazenia zawodowego sa waznym
elementem ogdlnych zasad ochrony
pracownikow, ktore zostaty ustanowione
dyrektywa 2004/37/WE, i nie moga by¢
przekraczane. Nalezy ustanowi¢ wartosci

RR\1228417PL.docx
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wlokna weglika krzemu, 1,2-
dichloropropan, 1,2-dihydroksybenzen
(katechina), 2-chlorobuta-1,3-dien
(chloropren), metakrylan 2,3-
epoksypropylu (metakrylan glicydowy),
antrachinon, N-
(hydroksymetylo)akrylamid (NMA), 1,2-
dichloropropan, 1,2,3-trichloropropan,
oksym butanonu, etylenoimina
(azyrydyna), 1-4-dioksan, izopren.
Substancje reprotoksyczne powinny
obejmowad olow i zwiqzki oltowiu,
bisfenol-A, tlenek wegla, rteé i
nieorganiczne Iwiqzki rteci
dwuwartosciowej, N-metylo-2-pyrolidon,
N,N-dimetyloacetamid, nitrobenzen, N,N
dimetyloformamid, 2-metoksyetanol,
octan 2-metoksyetylu, 2-etoksyetanol,
octan 2-etoksyetylu, ftalan dwu-2-
etyloheksylu, ftalan benzylu-butylu i
ftalan dibutylu.

1

https://ec.europa.eu/commission/presscor
ner/detail/pl/IP_20 1691

2

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles
/PMC4551060/

3 https://osha.europa.eu/pl/themes/work-
related-diseases/work-related-cancer

4

https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles
/PMC4551060/

Poprawka

3) Wigzace wartosci dopuszczalne
narazenia zawodowego sg waznym
elementem ogdlnych zasad ochrony
pracownikow, ktore zostaty ustanowione
dyrektywa 2004/37/WE, i nie moga by¢
przekraczane. Nalezy ustanowi¢ wartosci
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dopuszczalne 1 inne bezposrednio zwigzane
przepisy w odniesieniu do wszystkich tych
substancji rakotworczych lub mutagendw,
w przypadku ktorych jest to mozliwe
dzigki dostepnym informacjom, w tym
danym naukowym i technicznym.

Poprawka 9

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 4

Tekst proponowany przez Komisje

(4) Przestrzeganie wigzacych
dopuszczalnych warto$ci narazenia
zawodowego pozostaje bez uszczerbku dla
innych obowigzkéw pracodawcow
wynikajacych z dyrektywy 2004/37/WE,
jak np. ograniczania stosowania czynnikow
rakotworczych i mutagenow w miejscu
pracy, zapobiegania narazeniu
pracownikow na czynniki rakotworcze lub
mutageny lub ograniczania tego narazania,
a takze dla $rodkow, ktoére nalezy w tym
celu wprowadzi¢. Srodki te powinny
obejmowaé — w zakresie, w jakim jest to
technicznie mozliwe — zastapienie
czynnika rakotworczego lub mutagenu
substancja, mieszaning lub procesem, ktore
nie sg niebezpieczne lub sg mniej
niebezpieczne dla zdrowia pracownika,
stosowanie systemu zamknietego lub inne
srodki majace na celu ograniczenie
poziomu narazenia pracownikow.

dopuszczalne 1 inne bezposrednio zwigzane
przepisy w odniesieniu do wszystkich tych
substancji rakotworczych, mutagenow i
substancji reprotoksycznych, w przypadku
ktorych jest to mozliwe dzigki dostepnym
informacjom, w tym aktualnym danym
naukowym 1 technicznym.

Poprawka

4) Przestrzeganie wigzacych
dopuszczalnych wartosci narazenia
zawodowego pozostaje bez uszczerbku dla
innych obowigzkéw pracodawcow
wynikajacych z dyrektywy 2004/37/WE,
jak np. ograniczania stosowania czynnikow
rakotworczych, mutagenow i substancji
reprotoksycznych w miejscu pracy,
zapobiegania narazeniu pracownikOw na
czynniki rakotworcze, mutageny lub
substancje reprotoksyczne lub
ograniczania tego narazania, a takze dla
srodkow, ktore nalezy w tym celu
wprowadzié. Srodki te powinny
obejmowaé — w zakresie, w jakim jest to
technicznie mozliwe — zastapienie
czynnika rakotworczego, mutagenu i
substancji reprotoksycznej substancja,
mieszaning lub procesem, ktore nie sa
niebezpieczne lub sg mniej niebezpieczne
dla zdrowia pracownika, stosowanie
systemu zamknietego lub inne $rodki
majace na celu ograniczenie poziomu
narazenia pracownikow.

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajgcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
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system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 10

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 4 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

(4a)  Potrzebna jest dogl¢bna wiedza na
temat skutkow naraZenia na substancje, 7
ktorymi majq do czynienia pracownicy
stuzby zdrowia. Szkolenia, ktore
pracodawca jest zobowiqzany zapewnié
zgodnie 7 art. 11 dyrektywy 2004//37/WE,
powinny byé organizowane nie tylko
okresowo dla pracownikow stuzby
zdrowia, lecz rowniez systematycznie dla
wszystkich pracownikow stuzby zdrowia,
ktorzy sq naraZeni na dzialanie substancji
cytotoksycznych lub mutagenow.

Poprawka 11

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 4 b (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

(4b)  Oprocz wymogow okreslonych w
art. 5 ust. 5 dyrektywy 2004/37
pracodawcy w sektorze opieki zdrowotnej i
spolecznej powinni zapobiegaé naraZeniu
na dziatanie czynnikow rakotworczych,
mutagenow i substancji reprotoksycznych
pracownic i pacjentek, ktore sq w cigzy,
karmigq piersig lub probujq zajsé w cigie,
oraz cigzarnych, karmigcych piersiq lub
probujgcych zajs¢é w cigie czlonkin rodzin
pracownikow i pacjentow w tych
sektorach.

Poprawka 12
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Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 4 ¢ (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 13

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 4 d (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

PE661.965v03-00

Poprawka

(4c)  Rozwigzanie problemu narazenia
na dzialanie substancji niebezpiecznych w
miejscu pracy ma szczegolne znaczenie
dla realizacji celu wspierania profilaktyki
i przeciwdzialania nierownosciom w
zakresie zdrowia, poniewaz niektore
kategorie pracownikow znajdujgcych sie
w najtrudniejszej sytuacji mogq byé
nadmiernie lub bardziej naraZone na
dzialanie roznych rodzajow substancji.
Kobiety przewaZajq na przyktad wsrod
pielegniarek onkologicznych potencjalnie
narazonych na dzialanie niebezpiecznych
produktow leczniczych. W sektorach, w
ktorych pracownicy sq naraZeni na
dziatlanie czynnikow rakotwdorczych,
mutagenow lub substancji
reprotoksycznych, uwzglednianie aspektu
plci powinno stanowié integralng czesé
rozwoju polityki bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz strategii zapobiegawczych.
Organy panstw cztonkowskich powinny
podjgé w porozumieniu 7 partnerami
spolecznymi kroki w celu uwzglednienia
problematyki rownouprawnienia plci oraz
kwestii pracownikow z
niepelnosprawnosciami i os6b LGBTQI+
we wdraZaniu art. 7, 8 i 10 dyrektywy
2004/37/WE, szczegolnie w odniesieniu do
urzqdzen sanitarnych, sprzetu roboczego i
srodkow ochrony indywidualnej.

Poprawka

(4d)  Niektorzy pracownicy, np.
pracownicy mobilni, mogq dodatkowo
napotyka¢ trudnosci w dostepie do ustug
opieki zdrowotnej. Ponadto takie sektory

RR\1228417PL.docx



Poprawka 14

Wnhiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 4 e (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 15
Whiosek dotyczacy dyrektywy

RR\1228417PL.docx
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jak przemyst stalowy i chemiczny oraz
sektor ustug sprzqtania w sektorze opieki
zdrowotnej zaleZg od pracownikow
delegowanych, mobilnych i migrujqcych.
Organy panstw cztonkowskich powinny w
szezegolnosci dopilnowaé, aby okreslone
w art. 5 srodki dotyczgce zapobiegania
narazeniu pracownikow i zmniejszenia go
oraz wymog informowania i szkolenia
przewidziany w art. 11 i 12 dyrektywy
2004/37/WE uwzglednialy trudng sytuacje
pracownikow delegowanych, mobilnych i
migrujgcych.

Poprawka

(4de) W zaleceniu Komisji
2003/670/WE'* zasugerowano, by
panstwa czlonkowskie wigczyly te
postanowienia do przepisow ustawowych,
wykonawczych lub administracyjnych
dotyczgcych naukowo uznanych chorob
zawodowych uprawniajgcych do
odszkodowania i podlegajgcych srodkom
zapobiegawczym. Panstwa czlonkowskie
powinny dopilnowad, by kazdy pracownik
miat prawo do odszkodowania w zwigzku
z chorobq zawodowa, jesli cierpi z powodu
dolegliwosci, w przypadku ktorych mozna
udowodnié, Ze ich Zrodlo i charakter majq
podloze zawodowe.

1a. Zalecenie Komisji 2003/670/WE z dnia
19 wrzesnia 2003 r. dotyczgce
europejskiego wykazu chorob
zawodowych (Dz.U. L 238 7 25.9.2003, s.
28).

PE661.965v03-00
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Motyw 4 f (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

(4f)  Zglaszanie i uznawanie
nowotworow pochodzenia zawodowego
jako chorob zawodowych jest jednak
nierownomierne, w szczegolnosci ze
wzgledu na dlugi okres uplywajgcy miegdzy
narazeniem na dzialanie substancji
niebezpiecznych a diagnozq choroby,
wieloczynnikowy charakter nowotworow,
a takie skomplikowane procedury
oficjalnego uznania choroby za zwigzang
z pracq i uzyskania odszkodowania. Dane
dotyczqce problemow zdrowotnych
zwigzanych g pracq sq czesto niedostgpne,
niewiarygodne lub niewystarczajqce.
Konieczne sq zatem dalsze wysitki na
rzecz poprawy zglaszania, profilaktyki,
diagnostyki, wczesnego rozpoznawania
chorob zawodowych i przyznawania w
zwigzku z nimi odszkodowan, a ponadto
konieczne jest lepsze monitorowanie
medyczne przez cale iycie oraz
sporzgdzanie solidnych rejestrow chorob i
narazenia.

Poprawka 16

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 4 g (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

(4g) Badania przesiewowe w kierunku
nowotworu sq rzadkie, co oznacza, ze
istotne czynniki ryzyka 7wigzanego z
naraZeniem pozostajq niezidentyfikowane.
Systematyczne przeprowadzanie takich
badan pozwolitoby zidentyfikowad wiele
zagrozen. NaleZy zatem dodac stosowanie
takich badan do art. 3 dyrektywy
2004//37/WE w odniesieniu do oceny
zagrozen.
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Poprawka 17

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 5

Tekst proponowany przez Komisje

(5) Niniejsza dyrektywa wzmacnia
ochrong¢ zdrowia 1 bezpieczenstwa
pracownikow w ich miejscu pracy. Nowe
warto$ci dopuszczalne nalezy okresli¢

w dyrektywie 2004/37/WE w swietle
dostepnych informacji, w tym nowych
danych naukowych i technicznych,

i powinny by¢ one oparte rownieZ na
doglebnej ocenie skutkow spoteczno-
ekonomicznych oraz dost¢pnosci
protokotow i technik pomiaru poziomu
narazenia w miejscu pracy. Informacje te
powinny, w miar¢ mozliwosci, obejmowac
dane dotyczace ryzyka rezydualnego dla
zdrowia pracownikow, opinie Komitetu ds.
Oceny Ryzyka (RAC) Europejskiej
Agencji Chemikaliow (ECHA) oraz opinie
Komitetu Doradczego ds. Bezpieczenstwa
1 Ochrony Zdrowia w Miejscu Pracy
(ACSH). Informacje dotyczace ryzyka
rezydualnego, udost¢pniane publicznie na
szczeblu unijnym, sg cenne dla wszelkich
przysztych prac w zakresie ograniczania
ryzyka wynikajacego z narazenia
zawodowego na dziatanie czynnikow
rakotwoérczych i mutagenow.

Poprawka 18

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 6

RR\1228417PL.docx

Poprawka

(5) Niniejsza dyrektywa wzmacnia
ochrone¢ zdrowia 1 bezpieczenstwa
pracownikow w ich miejscu pracy. Nowe
warto$ci dopuszczalne nalezy okresli¢

w dyrektywie 2004/37/WE z
wykorzystaniem metodyki opartej na
analizie ryzyka. Wigigce dopuszczalne
wartosci narazenia zawodowego powinny
byé poparte dowodami i ustalone na
podstawie wszelkich dost¢pnych
informacji, w tym aktualnych danych
naukowych 1 technicznych, doglebne;j
ocenie skutkéw spoteczno-ekonomicznych
oraz dostepnosci protokotow i technik
pomiaru narazenia w miejscu pracy.
Informacje te powinny, w miare
mozliwos$ci, obejmowac dane dotyczace
ryzyka rezydualnego dla zdrowia
pracownikow, opinie Komitetu ds. Oceny
Ryzyka (RAC) Europejskiej Agencji
Chemikaliow (ECHA) oraz opinie
Komitetu Doradczego ds. Bezpieczenstwa
1 Ochrony Zdrowia w Miejscu Pracy
(ACSH), a takzie monografie
Miedzynarodowej Agencji Badan nad
Rakiem (IARC). Informacje dotyczace
ryzyka rezydualnego, udostepniane
publicznie na szczeblu unijnym, sg cenne
dla wszelkich przysztych prac w zakresie
ograniczania ryzyka wynikajacego z
narazenia zawodowego na dziatanie
czynnikow rakotworczych, mutagenow i
substancji reprotoksycznych.
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Tekst proponowany przez Komisje

(6) Zgodnie z zaleceniami RAC 1
ACSH, o ile jest to mozliwe, dopuszczalne
wartosci narazenia drogg wziewng
ustanawia si¢ w odniesieniu do okresu
referencyjnego w postaci o§miogodzinne;j
sredniej wazonej czasowo (warto$ci
dopuszczalne narazenia dlugotrwatego)
oraz, w przypadku niektorych czynnikow
rakotwoérczych lub mutagenow, krotszych
okresow referencyjnych, wynoszacych
pietnascie minut $redniej wazonej czasowo
(wartos$ci dopuszczalne narazenia
krotkotrwatego), aby w zakresie, w jakim
jest to mozliwe, ograniczy¢ skutki takiego
narazenia krétkotrwatego.

Poprawka

(6) Zgodnie z zaleceniami RAC 1
ACSH, o ile jest to mozliwe, dopuszczalne
wartosci narazenia droga wziewng
ustanawia si¢ w odniesieniu do okresu
referencyjnego w postaci o§miogodzinne;j
$redniej wazonej czasowo (wartosci
dopuszczalne narazenia dtugotrwatego)
oraz, w przypadku niektorych czynnikow
rakotworczych, mutagendw i substancji
reprotoksycznych, krotszych okresow
referencyjnych, wynoszacych pigtnascie
minut $redniej wazonej czasowo (wartosci
dopuszczalne narazenia krotkotrwatego),
aby w zakresie, w jakim jest to mozliwe,
ograniczy¢ skutki takiego narazenia
krétkotrwatego.

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jednq substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wlgczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa

dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 19

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 7

Tekst proponowany przez Komisje

(7) W przypadku wszystkich
czynnikow rakotwoérczych i mutagenow

w celu zapewnienia mozliwie najlepszego
poziomu ochrony konieczne jest rowniez
uwzglednienie drég wchlaniania innych niz
wdychanie, wlacznie z mozliwoscia
wchlaniania przez skore.

PE661.965v03-00

Poprawka

(7) W przypadku wszystkich
czynnikow rakotworczych, mutagenow i
substancji reprotoksycznych w celu
zapewnienia mozliwie najlepszego
poziomu ochrony konieczne jest rowniez
uwzglednienie droég wchlaniania innych niz
wdychanie, wlacznie z mozliwo$cia
wchianiania przez skorg.
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Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jednq substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wlgczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 20

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 7 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

(7a)  Pracownicy sq czesto narazeni w
miejscu pracy na dzialanie mieszanki
substancji niebezpiecznych, ktore mogqg
zwigkszaé ryzyko i dzialaé niekorzystnie
na zdrowie. W razie narazenia na
kombinacje substancji dziatajgcych w ten
sam sposob, na te same komorki lub te
same tkanki docelowe niezbedne jest
dostosowanie wdraZania ich
ewentualnych wartosci dopuszczalnych,
aby uwzglednic skutki polgczone.

Uzasadnienie

Pracownicy czesto sq jednoczesnie narazeni na dziatanie kilku niebezpiecznych substancji
chemicznych stosowanych w procesach przemystowych lub powstatych w wyniku tych
procesow. Dopuszczalne wartosci narazenia zawodowego ustala si¢ osobno dla
poszczegolnych substancji bez uwzglednienia ewentualnego tqcznego narazenia na rozne
substancje majqgce taki sam sposob dziatania (np. rozne substancje rakotworcze obecne w
miejscu pracy).

Poprawka 21

Whiosek dotyczacy dyrektywy

Motyw 9

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka
9) Akrylonitryl spetnia kryteria 9) Akrylonitryl spetnia kryteria
RR\1228417PL.docx 19/73 PE661.965v03-00
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klasyfikacji jako substancja rakotworcza
(kategoria 1B) zgodnie z rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (WE)

nr 1272/2008%7 i w zwigzku z tym jest
czynnikiem rakotwdrczym w rozumieniu
dyrektywy 2004/37/WE. Mozliwe jest
ustalenie na podstawie dostepnych
informacji, w tym danych naukowych

1 technicznych, krotkoterminowe;j

1 dlugoterminowej wartosci dopuszczalnej
dla tego czynnika rakotworczego.
Akrylonitryl moze by¢ réwniez wchianiany
przez skore. Nalezy zatem ustanowic
warto$¢ dopuszczalng dla akrylonitrylu

w zakresie stosowania dyrektywy
2004/37/WE 1 przypisac jej notacje
»Skora”. Na podstawie opinii Komitetu ds.
Oceny Ryzyka ACSH zgodzit si¢ co do
uzyteczno$ci biomonitorowania

w odniesieniu do akrylonitrylu. Nalezy to
uwzgledni¢ przy opracowywaniu
wytycznych dotyczacych praktycznego
stosowania biomonitorowania.

47 Rozporzadzenie (WE) nr 1272/2008

w sprawie klasyfikacji, oznakowania

1 pakowania substancji 1 mieszanin.
Dostepne pod adresem: https://eur-
lex.europa.eu/legal-
content/PL/ALL/?uri=CELEX%3A32008R
1272.

klasyfikacji jako substancja rakotwodrcza
(kategoria 1B) zgodnie z rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (WE)
nr 1272/2008%7 i w zwigzku z tym jest
czynnikiem rakotworczym w rozumieniu
dyrektywy 2004/37/WE. Mozliwe jest
ustalenie na podstawie dostepnych
informacji, w tym danych naukowych

1 technicznych, krotkoterminowe;j

1 dlugoterminowej wartosci dopuszczalnej
dla tego czynnika rakotworczego.
Akrylonitryl moze by¢ rowniez wchianiany
przez skore. Akrylonitryl charakteryzuje
si¢ ostrq toksycznoscig i powoduje
neutrotoksycznosé, miejscowe
podraznienie skory, oczu i drog
oddechowych, a takze uczulenie skorne.
Nalezy zatem ustanowi¢ warto$¢
dopuszczalng dla akrylonitrylu w zakresie
stosowania dyrektywy 2004/37/WE

1 przypisac jej notacje ,,Skora”. Na
podstawie opinii Komitetu ds. Oceny
Ryzyka ACSH zgodzit si¢ co do
uzyteczno$ci biomonitorowania

w odniesieniu do akrylonitrylu. Nalezy to
uwzgledni¢ przy opracowywaniu
wytycznych dotyczacych praktycznego
stosowania biomonitorowania.

47 Rozporzadzenie (WE) nr 1272/2008

w sprawie klasyfikacji, oznakowania

1 pakowania substancji 1 mieszanin.
Dostepne pod adresem: https://eur-
lex.europa.eu/legal-
content/PL/ALL/?uri=CELEX%3A32008R
1272.

Uzasadnienie

Podstawq tej poprawki jest opinia Komitetu ds. Oceny Ryzyka ECHA:
https://echa.europa.eu/documents/10162/102477c¢9-a961-2c96-5c¢4d-76fcd856acl9

Poprawka 22

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 10

PE661.965v03-00
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Tekst proponowany przez Komisje

(10) W przypadku akrylonitrylu
zapewnienie nieprzekraczania wartosci
dopuszczalnej 1 mg/m? (0,45 ppm)

1 krotkoterminowej wartos$ci dopuszczalne;j
wynoszacej 4 mg/m? (1,8 ppm) moze by¢
trudne w perspektywie krotkoterminowe;.
Nalezy wprowadzi¢ czteroletni okres
przej$ciowy po wejsciu w Zycie niniejszej
dyrektywy, po uptywie ktérego maja
zastosowanie te dopuszczalne wartosci
narazenia zawodowego (OEL).

Poprawka

(10) W przypadku akrylonitrylu
zapewnienie nieprzekraczania wartosci
dopuszczalnej 1 mg/m? (0,45 ppm)

1 krotkoterminowej warto$ci dopuszczalnej
wynoszacej 4 mg/m? (1,8 ppm) moze by¢
trudne w perspektywie krotkoterminowe;.
Nalezy wprowadzi¢ czteroletni okres
przejSciowy po wejsciu w Zycie niniejszej
dyrektywy, po uptywie ktorego maja
zastosowanie te dopuszczalne wartosci
narazenia zawodowego (OEL). W zakresie,
w jakim jest to technicznie moZliwe,
naleZy zmniejszy¢ naraZenie ponizej tych
wartosci dopuszczalnych.

Uzasadnienie

Jezeli nie jest technicznie mozliwe zastgpienie danej substancji, narazenie nalezy zmniejszy¢ o
tyle, o ile jest to technicznie mozliwe ponizej tej wartosci dopuszczalnej. Postanowienia te
sktadajq sie na obowiqzek minimalizacji narazenia ustanowiony w art. 5 ust. 2 i art. 5 ust. 3

dyrektywy 2004/37/WE.

Poprawka 23
Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 12

Tekst proponowany przez Komisje

(12) W przypadku zwiazkéw niklu
zapewnienie nieprzekraczania wartosci
dopuszczalnych wynoszacych 0,01 mg/m?
dla frakcji respirabilnej 1 0,05 mg/m? dla
frakcji wdychalnej moze by¢ trudne

w szeregu sektorow lub proceséw, w tym
w szczegblnosci w branzach stosujacych
wytapianie, rafinacj¢ 1 spawanie. Ponadto,
poniewaz identyczne $rodki zarzadzania
ryzykiem moga by¢ stosowane zar6wno
w odniesieniu do zwigzkoéw chromu (VI),
jak 1 zwigzkoéw niklu, nalezy dostosowaé
srodki przej$ciowe majace na celu
zmniejszenie narazenia na dziatanie tych
dwoch grup substancji rakotworczych.

W zwiagzku z tym nalezy wprowadzi¢ okres

RR\1228417PL.docx

Poprawka

(12)  Na podstawie konsensusu migdzy
partnerami spotecznymi w ACSH w
przypadku zwigzkow niklu wprowadza sie
wartosci dopuszczalne wynoszgce 0,01
mg/m? dla frakcji respirabilnej 1 0,05
mg/m? dla frakcji wdychanej. Wedlug
Komitetu ds. Oceny Ryzyka (RAC)
dostepne informacje na temat
mechanizmow genotoksycznosci i
nowotworow przemawiajq za progiem
opartym na sposobie dzialania w
odniesieniu do dzialania rakotworczego. Z
tego powodu RAC zaproponowat
dopuszczalng wartos¢ narazenia
zawodowego wynoszqcq 0,005 mg/m’ dla
frakcji respirabilnej i 0,03 mg/m’ dla

PE661.965v03-00
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przejsciowy do dnia 17 stycznia 2025 r.
wlacznie, podczas ktérego powinna mieé
zastosowanie warto$¢ dopuszczalna
wynoszaca 0,1 mg/m* w odniesieniu do
frakcji wdychanej zwigzkow niklu. Ten
okres przejSciowy zapewnitby
dostosowanie do daty rozpoczecia
stosowania OEL dotyczacych zwigzkow
chromu (VI) przyjetych w dyrektywie (UE)
2017/23984 .

48 Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2017/2398 z dnia 12 grudnia
2017 r. zmieniajaca dyrektywe
2004/37/WE w sprawie ochrony
pracownikow przed zagrozeniem
dotyczacym narazenia na dziatanie
czynnikow rakotworczych lub mutagenow
podczas pracy. Dostepne pod adresem:
https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/PL/TXT/?qid=1571906530859&ur
i=CELEX:32017L2398

Poprawka 24

PE661.965v03-00

frakcji wdychanej, w ramach ktorej nie
przewiduje si¢ znaczqcego ryzyka
szczgtkowego zachorowania na nowotwor
przez pracownikow. Zapewnienie
nieprzekraczania fych wartosci moze by¢
trudne w szeregu sektorow lub procesow,
w tym w szczegoOlnosci w branzach
stosujacych wytapianie, rafinacje

1 spawanie. Ponadto, poniewaz identyczne
srodki zarzadzania ryzykiem moga by¢
stosowane zard0wno w odniesieniu do
zwigzkoéw chromu (VI), jak 1 zwigzkow
niklu, nalezy dostosowac¢ srodki
przejSciowe majace na celu zmniejszenie
narazenia na dziatanie tych dwoéch grup
substancji rakotworczych. W zwigzku

z tym nalezy wprowadzi¢ okres
przejsciowy do dnia 17 stycznia 2025 r.
wlacznie, podczas ktorego powinna mieé
zastosowanie warto$¢ dopuszczalna
wynoszaca 0,1 mg/m* w odniesieniu do
frakcji wdychanej zwigzkoéw niklu. Ten
okres przejsciowy zapewnitby
dostosowanie do daty rozpoczgcia
stosowania OEL dotyczacych zwigzkow
chromu (VI) przyje¢tych w dyrektywie (UE)
2017/2398% . W zakresie, w jakim jest to
technicznie mozliwe, nalezy ograniczyé
narazenie ponizej wprowadzonej wartosci
dopuszczalnej i w miare mozliwosci
ponizej wartosci dopuszczalnej
zaproponowanej przez RAC.

8 Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2017/2398 z dnia 12 grudnia
2017 r. zmieniajaca dyrektywe
2004/37/WE w sprawie ochrony
pracownikow przed zagrozeniem
dotyczacym narazenia na dziatanie
czynnikow rakotworczych lub mutagenow
podczas pracy. Dostepne pod adresem:
https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/PL/TXT/?qid=1571906530859&ur
i=CELEX:320171.2398
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Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 12 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 25

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 13

Tekst proponowany przez Komisje

(13)  Benzen spelnia kryteria klasyfikacji
jako substancja rakotworcza (kategoria 1A)
zgodnie z rozporzadzeniem (WE)

nr 1272/2008 1 w zwigzku z tym jest
czynnikiem rakotworczym w rozumieniu
dyrektywy 2004/37/WE. Benzen moze by¢
réwniez wchianiany przez skorg. Wartos¢é
dopuszczalng okreslong w zatgczniku III
do dyrektywy 2004/37/WE dla benzenu
nalezy zmieni¢ w $§wietle nowszych danych
naukowych 1 nalezy zachowac¢ notacje
»Skora”. Na podstawie opinii Komitetu ds.
Oceny Ryzyka ACSH zgodzit si¢ co do
uzyteczno$ci biomonitorowania

w odniesieniu do benzenu. Nalezy to
uwzgledni¢ przy opracowywaniu
wytycznych dotyczacych praktycznego
stosowania biomonitorowania.

RR\1228417PL.docx

Poprawka

(12a) Zielona gospodarka ma sie
rozwija¢ w ramach Europejskiego
Zielonego Ladu. Przy tworzeniu nowych
miejsc pracy wazne jest dalsze
zapewnianie oraz wimacnianie
bezpieczenstwa i higieny pracy. Zwigzki
niklu odgrywajgq istotng role w
opracowywaniu ekologicznych alternatyw
dla paliw kopalnych. Spodziewany jest
wzrost zapotrzebowania na wiqzki niklu,
dlatego konieczna jest ochrona
pracownikow oraz zadbanie o pelne i
skuteczne wdrozenie dopuszczalnych
wartosci naraZenia zawodowego na ten
czynnik chemiczny.

Poprawka

(13)  Benzen spelnia kryteria klasyfikacji
jako substancja rakotworcza (kategoria 1A)
zgodnie z rozporzadzeniem (WE)

nr 1272/2008 1 w zwigzku z tym jest
czynnikiem rakotworczym w rozumieniu
dyrektywy 2004/37/WE. Benzen moze by¢
réwniez wchtaniany przez skorg. Wartos¢
dopuszczalng okreslong w zatgczniku III
do dyrektywy 2004/37/WE dla benzenu
nalezy zmieni¢ w §wietle nowszych danych
naukowych najpoziniej do dnia 1 stycznia
2030 r. zgodnie 7 opinig ACSH 1 nalezy
zachowac notacj¢ ,,Skora”. Na podstawie
opinii Komitetu ds. Oceny Ryzyka ACSH
zgodzit si¢ réwniez co do uzytecznosci
biomonitorowania w odniesieniu do
benzenu. Nalezy to uwzgledni¢ przy
opracowywaniu wytycznych dotyczacych
praktycznego stosowania

PE661.965v03-00
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Poprawka 26
Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 14

Tekst proponowany przez Komisje

(14)  Jezeli chodzi o benzen, niektore
sektory moga mie¢ trudnosci

z dostosowaniem si¢ do zaktualizowanej
warto$ci dopuszczalnej wynoszgcej 0,2
ppm (0,66 mg/m*) w krétkim terminie.
Nalezy wprowadzi¢ czteroletni okres
przejSciowy od daty wejscia w zycie
niniejszej dyrektywy. W okresie po
uptywie dwoch lat i przed uptywem
czterech lat od wejscia w zycie
zastosowanie powinna mie¢ przejsciowa
warto$¢ dopuszczalna wynoszaca 0,5 ppm
(1,65 mg/m?).

Poprawka 27

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 14 a (nowy)

PE661.965v03-00

biomonitorowania.

Poprawka

(14)  Jezeli chodzi o benzen, na
podstawie konsensusu miedzy partnerami
spotecznymi w ACSH nalezy wprowadzié
zaktualizowang wartos¢ dopuszczalng
wynoszgcg 0,2 ppm (0,66 mg/m?®). Wedlug
RAC oparty na sposobie dziatania prog
aberracji chromosomowej u pracownikow
moZe byc¢ stosowany w celu ustalenia
dopuszczalnej wartosci naraZenia
zawodowego na dzialanie rakotworcze, co
do ktorego uznano, Ze nie wigze sig ze
znacznym ryzykiem szczgtkowym
zachorowania na nowotwor, oraz w celu
uniknigcia innych szkodliwych skutkow. Z
tego wigledu RAC zaproponowat
dopuszczalng wartos¢ narazenia
zawodowego wynoszqcq 0,05 ppm (0,16
mg/m?>), poniewaz niektore sektory mogag
mie¢ trudnosci z dostosowaniem si¢ do
ww. wartosci w krotkim terminie. Nalezy
wprowadzi¢ czteroletni okres przejSciowy
od daty wejscia w zycie niniejszej
dyrektywy. W okresie po uptywie dwoch
lat 1 przed uptywem czterech lat od wejscia
w zycie zastosowanie powinna mie¢
przejsciowa wartos¢ dopuszczalna
wynoszaca 0,5 ppm (1,65 mg/m?). W
zakresie, w jakim jest to technicznie
moZliwe, naleiy ograniczy¢ narazenie
poniZej wprowadzonej wartosci
dopuszczalnej i w miare mozliwosci
ponizej wartosci dopuszczalnej
zaproponowanej przez RAC.
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Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

(14a) W swietle ocen Komisji
przeprowadzonych zgodnie 7 dyrektywg
2004/37/WE oraz nowych danych
naukowych i technicznych nalezy
zaktualizowaé wartos¢ dopuszczalng dla
respirabilnej krzemionki krystalicznej
(.frakcji respirabilnej”) okreslong w
zalgczniku 111 do dyrektywy (UE)
2017/2398.

Poprawka 28
Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 14 b (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

(14b) Kobalt i zwiqzki kobaltu spelniajg
kryteria klasyfikacji jako substancja
rakotworcza (kategoria 1B) zgodnie 7
rozporzgdzeniem (WE) nr 1272/2008 i w
zwiqzku 7 tym sq czynnikami
rakotworczymi w rozumieniu dyrektywy
2004/37/WE. Na podstawie dostgpnych
informacji, w tym danych naukowych

i technicznych, moina ustalié¢ wartosci
dopuszczalne dla tej grupy czynnikow
rakotworczych. NaraZenie na kontakt 7
kobaltem i ze zwigzkami kobaltu w
miejscu pracy moze rownie; dziatac
uczulajgco na skore i drogi oddechowe.
NaleZy zatem ustanowié¢ dwie wartosci
dopuszczalne dotyczgce zarowno frakcji
wdychalnej, jak i frakcji respirabilnej
kobaltu i zwigzkow kobaltu w zakresie
stosowania dyrektywy 2004/37/WE oraz
przypisaé notacje dotyczgcq dzialania
uczulajqgcego na skore i drogi oddechowe.

Poprawka 29

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 14 ¢ (nowy)
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Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

(14c) Niebezpieczne produkty lecznicze
mogq powodowadé u pracownikow
narazonych na ich dzialanie podczas
pracy zwiqzanej 7 ich przygotowywaniem,
podawaniem lub usuwaniem niekorzystne
skutki zdrowotne, takie jak pewne rodzaje
nowotworow i zaburzen rozrodczych.
Niebezpieczne produkty lecznicze
negatywnie oddzialujqg na pracownikow,
ktorzy majq 7 nimi stycznosé bezposrednio
lub posrednio. Do takich pracownikow
naleiq pracownicy stuiby zdrowia majgcy
stycznosé g lekami cytostatycznymi lub
cytotoksycznymi przeznaczonymi do
leczenia pacjentow chorych na raka w
szpitalach lub w domu oraz pracownicy
wykonujgcy czynnosci zwigzane 3,
czyszczeniem, transportem, praniem lub
usuwaniem niebezpiecznych lekow lub
materialow skaZonych takimi lekami.
Nalezy zatem zadbaé o ochrong wszystkich
pracownikow dzieki wlgczeniu
odpowiednich farmakoterapeutycznych
grup niebezpiecznych produktow
leczniczych do zalgcznika I do dyrektywy
2004/37/WE. Zawarte w art. 4 tej
dyrektywy wymogi dotyczqce ograniczenia
i zastgpienia nie majq zastosowania do
niebezpiecznych produktow leczniczych,
poniewaz sq one niezbedne do leczenia
pacjentow. Pozostale przepisy tej
dyrektywy, w szczegdlnosci jej art. 5—18a,
zmienione niniejszq dyrektywq, majg
zastosowanie do pracownikow naraZonych
na dziatanie niebezpiecznych produktow
leczniczych.

Uzasadnienie

W samej tylko stuzbie zdrowia 12,7 min pracownikow w Europie (z czego 7,3 min
pielegniarzy i pielegniarek) jest narazonych na dziatanie niebezpiecznych produktow
leczniczych w miejscu pracy. Badania pokazujq, ze pracownicy stuzby zdrowia majgcy
stycznosc¢ z lekami cytotoksycznymi (wszystkie leki o dziataniu przeciwnowotworowym) sq
trzykrotnie bardziej narazeni na zachorowanie na raka (np. raka piersi, nowotwory uktadu
krwiotworczego), zas pielegniarki sq dwukrotnie bardziej narazone na poronienia.
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Poprawka 30

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 14 d (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 31

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 15 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

RR\1228417PL.docx

Poprawka

(14d) Stosowanie w miejscu pracy lub w
ramach wykonywania obowigzkow
zwigzanych z pracq wszelkich czynnikow
rakotworczych, mutagenow lub substancji
reprotoksycznych, wlgcznie 7 tymi, o
ktorych mowa w zalgcznikach do
dyrektywy 2004/37/WE zmienionej
niniejszq dyrektywq, powinno byé
zglaszane organom krajowym
odpowiedzialnym za nadzor nad zdrowiem
pracownikow. Przy podejmowaniu decyzji
o tym, ktore substancje nalezy zglaszad,
panstwa czlonkowskie powinny
uwzgledniad sprawozdania 7 wdraZania
przedktadane Komisji zgodnie 7 art. 17a
dyrektywy 89/391/EWG.

Poprawka

(15a) Oprocz utrzymania jednakowych
poziomow ochrony wszystkich
pracownikow wazne jest rowniez
zapewnienie i utatwienie wykonalnosci
operacyjnej i zgodnosci 7 przepisami oraz
unikanie niewspotmiernych skutkow dla
mikroprzedsiebiorstw i MSP, w tym za
posrednictwem oceny wplywu transpozycji
na MSP, a ponadto podjecie wszelkich
dziatan niezbednych do zapewnienia
ochrony bezpieczenstwa i zdrowia
pracownikow niezaleinie od wielkosci
przedsiebiorstwa. W tym kontekscie
konkretne sSrodki, takie jak zachety i
narzedzia cyfrowe, moglyby pomoc im w
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Poprawka 32

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 16

Tekst proponowany przez Komisje

(16)  Wartosci dopuszczalne okre§lone
w niniejszej dyrektywie podlegaja
regularnej kontroli i przegladowi w celu
zapewnienia spdjnosci z rozporzadzeniem
(WE) nr 1907/2006%.

49 Rozporzadzenie (WE) nr 1907/2006
Parlamentu Europejskiego 1 Rady z dnia 18
grudnia 2006 r. w sprawie rejestracji,
oceny, udzielania zezwolen 1 stosowanych
ograniczen w zakresie chemikaliow.
Dostepne pod adresem: https://eur-
lex.europa.eu/legal-
content/PL/ALL/?uri=CELEX%3A32006R
1907.

Poprawka 33

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 17

Tekst proponowany przez Komisje
(17)  Poniewaz cel niniejszej dyrektywy,
a mianowicie ochrona pracownikoéw przed

zagrozeniem ich zdrowia i bezpieczenstwa
wynikajacym lub mogacym wynikaé

PE661.965v03-00

lepszym wywigzywaniu sie 7 obowigzkow
okreslonych w dyrektywie 2004/37/WE. W
zwiqzku 7 tym partnerzy spoleczni oraz
Europejska Agencja Bezpieczenstwa i
Zdrowia w Pracy majq do odegrania
wazing role, w szczegolnosci 7 mysilg o
pomocy MSP w ocenie ryzyka dla ich
pracownikow oraz we wdraZaniu
odpowiednich srodkow ochronnych.

Poprawka

(16)  Wartosci dopuszczalne okre§lone
w niniejszej dyrektywie podlegaja stalej
kontroli i regularnemu przegladowi,
wlgcznie 7 przedkladaniem w stosownych
przypadkach wnioskow ustawodawczych,
w celu zapewnienia spdjnosci

z rozporzadzeniem (WE) nr 1907/2006%.

49 Rozporzadzenie (WE) nr 1907/2006
Parlamentu Europejskiego 1 Rady z dnia 18
grudnia 2006 r. w sprawie rejestracji,
oceny, udzielania zezwolen 1 stosowanych
ograniczen w zakresie chemikaliow.
Dostepne pod adresem: https://eur-
lex.europa.eu/legal-
content/PL/ALL/?uri=CELEX%3A32006R
1907.

Poprawka

(17)  Poniewaz cel niniejszej dyrektywy,
a mianowicie ochrona pracownikéw przed
zagrozeniem ich zdrowia i bezpieczenstwa
wynikajacym lub mogacym wynikaé

RR\1228417PL.docx



z narazenia na dziatanie czynnikow
rakotworczych lub mutagenéw w miejscu
pracy, a takze zapobieganie takiemu
zagrozeniu, nie moze zosta¢ osiagnigty

W sposOb wystarczajacy przez panstwa
cztonkowskie, natomiast ze wzgledu na
jego rozmiary 1 skutki mozliwe jest jego
lepsze osiggniecie na poziomie Unii,
Komisja moze podja¢ dzialania zgodnie

z zasadg pomocniczosci okreslong w art. 5
Traktatu o Unii Europejskiej. Zgodnie

z zasadg proporcjonalnos$ci okre§long

w tym artykule niniejsza dyrektywa nie
wykracza poza to, co jest niezbedne do
osiggniecia tego celu.

Poprawka 34

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 18 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 35

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE

Tytut

RR\1228417PL.docx

z narazenia na dziatanie czynnikow
rakotworczych, mutagenéw lub substancji
reprotoksycznych w miejscu pracy, a takze
zapobieganie takiemu zagrozeniu, nie
moze zosta¢ osiggniety w sposob
wystarczajacy przez panstwa
cztonkowskie, natomiast ze wzgledu na
jego rozmiary 1 skutki mozliwe jest jego
lepsze osiggnigcie na poziomie Unii,
Komisja moze podja¢ dziatania zgodnie

z zasadg pomocniczosci okre§long w art. 5
Traktatu o Unii Europejskiej. Zgodnie

z zasadg proporcjonalnosci okreslong

w tym artykule niniejsza dyrektywa nie
wykracza poza to, co jest niezbedne do
osiggnigcia tego celu.

Poprawka

(18a) W art. 153, 154 i 155 Traktatu o
Jfunkcjonowaniu Unii Europejskiej
(TFUE) ustanowiono zakres i
uprawnienia partnerow spolecznych do
negocjowania i egzekwowania
porozumien dotyczgcych bezpieczenstwa i
higieny pracy, a Karta praw
podstawowych Unii Europejskiej (Karta)
zapewnia w szczegolnosci podstawowe
prawo do Zycia (art. 2 Karty) oraz prawo
do naleZytych i sprawiedliwych warunkow
pracy z poszanowaniem zdrowia,
bezpieczenstwa i godnosci (art. 31 ust. 1
Karty).
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Tekst obowigzujgcy

DYREKTYWA 2004/37/WE
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I
RADY z dnia 29 kwietnia 2004 r. w
sprawie ochrony pracownikoéw przed
zagrozeniem dotyczacym narazenia na
dziatanie czynnikow rakotworczych lub
mutagenow podczas pracy (szosta
dyrektywa szczegotowa w rozumieniu art.
16 ust. 1 dyrektywy Rady 89/391/EWQG)

Poprawka

1) Tytut dyrektywy 2004/37/UE
otrzymuje brzmienie:

»DYREKTYWA 2004/37/WE
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I
RADY z dnia 29 kwietnia 2004 r. w
sprawie ochrony pracownikow przed
zagrozeniem dotyczacym narazenia w
miejscu pracy na dziatanie czynnikow
rakotworczych, mutagenow lub substancji
reprotoksycznych (szosta dyrektywa
szczegOtowa w rozumieniu art. 16 ust. 1
dyrektywy Rady 89/391/EWG)”

Justification

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
Jjest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wlgczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa

dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 36

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 a (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 1 —ustep 1 — akapit 1

Tekst obowigzujgcy

1. Celem niniejszej dyrektywy jest
ochrona pracownikéw przed zagrozeniem
ich zdrowia 1 bezpieczenstwa
wynikajacego badZ mogacego wynikna¢ z
narazenia na dziatanie czynnikéw
rakotworczych lub mutagendow w miejscu
pracy, a takze zapobieganie takiemu
zagrozeniu.

PE661.965v03-00

Poprawka

-la) art. 1 ust. 1 akapit pierwszy
otrzymuje brzmienie:

wl. Celem niniejszej dyrektywy jest
ochrona pracownikéw przed zagrozeniem
ich zdrowia 1 bezpieczenstwa
wynikajacego badZ mogacego wynikna¢ z
narazenia w miejscu pracy na dzialtanie
czynnikow rakotworczych, mutagenow lub
substancji reprotoksycznych, a takze
zapobieganie takiemu zagrozeniu.”
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Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jednq substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wlgczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 37

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 b (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 2 — litera b a (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

-1b) wart. 2 dodaje sig litere w
brzmieniu:

wba) »substancja reprotoksyczna«
oznacza substancje lub mieszanine, ktore
spetniajg kryteria klasyfikacji jako
substancja dziatajgca szkodliwie na
rozrodczosé kategorii 1A lub 1B okreslona
w czesci 3 zalgeznika VI do
rozporzgdzenia (WE) nr 1272/2008;”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jednq substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 38

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 ¢ (nowy)
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Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 2 — litera ¢ (nowa)

Tekst obowigzujgcy

c) ,warto$¢ dopuszczalna” oznacza, o
ile nie okreslono inaczej, granice Sredniej
wazonej w czasie stezenia czynnika
wrakotworczego lub mutagenu”

w powietrzu w obrebie strefy oddychania
pracownika w odniesieniu do okre§lonego
okresu referencyjnego okre§lonego

w zalgczniku I1I do niniejszej dyrektywy.

Poprawka
-Ic) art. 2lit. ¢) otrzymuje brzmienie:
»C) »wartos$¢ dopuszczalna« oznacza, o

ile nie okreslono inaczej, granice Sredniej
wazonej w czasie st¢zenia czynnika
rakotworczego, mutagenu lub substancji
reprotoksycznej” w powietrzu w obrebie
strefy oddychania pracownika w
odniesieniu do okreslonego okresu
referencyjnego okreslonego w zalaczniku
III do niniejszej dyrektywy.”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
Jjest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wlgczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa

dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 39

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1d (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 2 — litera c a (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

PE661.965v03-00
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Poprawka
-1d) wart. 2 dodaje sig¢ liter¢ w
brzmieniu:
wca) »dopuszczalna wartos¢ oparta na

ocenie ryzyka« oznacza dopuszczalng
wartos¢ naraZenia ustalong na poziomie
odpowiadajgcym ryzyku wystgpienia
niekorzystnych skutkow dla zdrowia (np.
nowotworow) w zakresie miedzy gornym a
dolnym poziomem ryzyka, ktorq ustala si¢
zgodnie 7 procedurg okreslong w art. 153
ust. 2 (TFUE).”
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Uzasadnienie

Obecnie wsrod zainteresowanych stron i rzqdow panuje powszechna zgoda co do tego, ze
obecny system ustalania wartosci dopuszczalnych w ramach dyrektywy w sprawie czynnikow
rakotworczych i mutagenow powinien zostac¢ zmodernizowany w celu przejscia na metodyke
opartg na analizie ryzyka. W praktyce obecna metodyka stosowana przez Komisje Europejskq
tqczy aspekty zdrowotne, wykonalnos¢ techniczng i czynniki spoteczno-gospodarcze.
Ostatecznie wigzqce dopuszczalne stezenia w Srodowisku pracy proponowane w odniesieniu
do czynnikow rakotworczych opierajq si¢ na analizie kosztow i korzysci.

Poprawka 40

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 e (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 3 —ustep 1

Tekst obowigzujgcy

1. Niniejsza dyrektywa stosuje si¢ do
czynnosci, w czasie ktorych pracownicy sg
lub moga by¢ narazeni na dzialanie
czynnikoéw rakotworczych lub mutagenow
w zwiazku ze swojg praca.

Poprawka

-le) art. 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

» 1. Niniejsza dyrektywa stosuje si¢ do
czynnosci, w czasie ktorych pracownicy sg
lub moga by¢ narazeni na dzialanie
czynnikoéw rakotworczych, mutagenow lub
substancji reprotoksycznych w zwiazku ze
swoja pracg.”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajgcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spdjnosc¢ prawngq i lepsze dostosowanie prawodawstwa

dotyczgcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 41

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 f (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 3 —ustep 2 — akapit 1
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Tekst obowigzujgcy

W przypadku kazdej czynnosci, ktora
moze naraza¢ pracownika na dziatanie
czynnikoéw rakotworczych lub mutagenow,
okresla si¢ charakter, stopien i czas trwania
takiego kontaktu w celu umozliwienia
oceny zagrozenia zdrowia

1 bezpieczenstwa pracownika oraz
ustanowienia §rodkow, ktore nalezy
podjac. Oceng ponawia si¢ systematycznie
oraz w kazdym przypadku, kiedy zachodzi
jakakolwiek zmiana warunkow, ktore
moga mie¢ wplyw na narazenie
pracownika na dziatanie czynnikow
rakotworczych lub mutagenow. Na
zyczenie odpowiedzialnych organow
pracodawca dostarcza informacje
wykorzystane przy dokonywaniu oceny.

Poprawka

-1f)  art. 3 ust. 2 akapit pierwszy
otrzymuje brzmienie:

» W przypadku kazdej czynnosci, ktora
moze naraza¢ pracownika na dzialanie
czynnikoéw rakotworczych, mutagenow lub
substancji reprotoksycznych, okresla si¢ w
drodze systematycznych ocen ryzyka
charakter, stopien i czas trwania takiego
kontaktu w celu umozliwienia oceny
zagrozenia zdrowia i bezpieczenstwa
pracownika oraz ustanowienia $§rodkow,
ktére nalezy podja¢. Oceng ponawia si¢
systematycznie oraz w kazdym przypadku,
kiedy zachodzi jakakolwiek zmiana
warunkow, ktore moga mie¢ wptyw na
narazenie pracownika na dzialanie
czynnikoéw rakotworczych, mutagenow lub
substancji reprotoksycznych. Na zyczenie
odpowiedzialnych organdéw pracodawca
dostarcza informacje wykorzystane przy
dokonywaniu oceny.”

(02004L0037)

Uzasadnienie

Systematyczna ocena ryzyka powinna by¢ obowigzkowa.

Poprawka 42

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 g (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 3 —ustep 4

Tekst obowigzujgcy

4. Podczas przeprowadzania oceny
pracodawca zwraca szczeg6lng uwage na
czynniki wplywajace na stan zdrowia

i bezpieczenstwo szczegdlnie zagrozonych
pracownikow oraz uwzglednia, migdzy

PE661.965v03-00

Poprawka

-1g) art. 3 ust. 4 otrgymuje brzmienie:

»4.  Podczas przeprowadzania oceny
pracodawca zwraca szczeg6lng uwage na
czynniki wplywajace na stan zdrowia i
bezpieczenstwo szczegolnie zagrozonych
pracownikow oraz uwzglednia, migedzy
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innymi, potrzebe niezatrudniania tych innymi, potrzebe niezatrudniania tych

pracownikow w miejscach, w ktorych pracownikow w miejscach, w ktorych
mogg by¢ narazeni na dzialanie czynnikow mogg by¢ narazeni na dzialanie czynnikow
rakotworczych lub mutagenow. rakotworczych, mutagenow lub substancji

reprotoksycznych.”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajgcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewnitoby spojnos¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczgcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 43
Wnhiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 h (nowy)

Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 4 —ustep 1

Tekst obowigzujgcy Poprawka

-1h) art. 4 ust. 1 otrgymuje brzmienie:

1. Pracodawca zmniejsza zuiycie wl. Gdy w miejscu pracy pracownicy
cgynnika rakotwdrczego lub mutagenu majq do czynienia 7 czynnikiem

w miejscu pracy, szczegblnie poprzez rakotworczym, mutagenem lub substancjq
zastgpienie ich, w miare istnienia reprotoksyczng, pracodawca musi
technicznych mozliwosci, substancja, ograniczy¢ ich stosowanie, szczegolnie
mieszaning lub procesem, ktéry podczas poprzez zastgpienie ich, w miarg¢ istnienia
uzytkowania jest bezpieczny lub jest mniej technicznych mozliwosci, substancja,
niebezpieczny dla zdrowia mieszaning lub procesem, ktére podczas

1 bezpieczenstwa pracownika, w zaleznosci uzytkowania sg bezpieczne lub mniej

od przypadku. niebezpieczne dla zdrowia

1 bezpieczenstwa pracownika, w zaleznos$ci
od przypadku. Niniejszy ustep nie ma
zastosowania do stosowania
niebezpiecznych produktow leczniczych
okreslonych w zalgczniku 1.”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
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jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajgcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawngq i lepsze dostosowanie prawodawstwa

dotyczgcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 44

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 i (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 5 — ustep 2

Tekst obowigzujgcy

2. Jezeli z przyczyn technicznych
niemozliwe jest zastgpienie czynnika
rakotworczego lub mutagenu substancja,
mieszaning lub procesem, ktéry podczas
uzytkowania jest bezpieczny lub jest mniej
niebezpieczny dla zdrowia lub
bezpieczenstwa pracownika, pracodawca
zapewnia, Ze czynnik rakotworczy lub
mutagen, w miar¢ istnienia technicznych
mozliwosci, jest wytwarzany 1 uiywany
w systemie zamknigtym.

Poprawka

-1i)  art. 5 ust. 2 otrgymuje brzmienie:

2. Jezeli z przyczyn technicznych
niemozliwe jest zastgpienie czynnika
rakotworczego, mutagenu lub substancji
reprotoksycznej substancja, mieszaning lub
procesem, ktore podczas uzytkowania sg
bezpieczne lub mniej niebezpieczne dla
zdrowia lub bezpieczenstwa pracownika,
pracodawca dopilnowuje, by czynnik
rakotworczy, mutagen lub substancja
reprotoksyczna, w miarg istnienia
technicznych mozliwosci, byly wytwarzane
1 stosowane w systemie zamknigtym.”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jednq substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa

dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 45

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 j (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 5 —ustep 4
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Tekst obowigzujgcy Poprawka

-1j)  art. 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Narazenie nie moze przekraczaé »4.  Narazenie nie moze przekraczaé
wartosci dopuszczalnej czynnika wartosci dopuszczalnej czynnika
rakotworczego okreslonej w zatgczniku II1. rakotworczego, mutagenu lub substancji

reprotoksycznej okreslone]

w zalaczniku 1. W razie naraienia na
mieszaning substancji dziatajgcych w ten
sam sposob lub na te same komorki bgd?
te same tkanki, przestrzeganie
ewentualnych wartosci dopuszczalnych
tych substancji nalezy dostosowac tak, by
uwzglednic¢ polgczone skutki.”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
Jjest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wlgczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 46

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 2 — punkt -1 k (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE

Artykut 5 —ustgp 5 — wprowadzenie

Tekst obowigzujgcy Poprawka

-1k) wart. 5 ust. 5 formula
wprowadzajqca otrzymuje brzmienie:

5. Wszedzie tam, gdzie uzywany jest »J. Wszedzie tam, gdzie uzywany jest
czynnik rakotworczy lub mutagen, czynnik rakotworczy, mutagen lub
pracodawca zastosuje nastepujace srodki: substancja reprotoksyczna, pracodawca

stosuje nastepujace srodki:”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
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jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajgcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawngq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczgcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 47

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 1 (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 5 —ustep 5 — litera a

Tekst obowigzujgcy Poprawka
-1l)  art. 5 ust. 5 lit. a) otrzymuje
brzmienie:
a) ograniczenie ilo$ci czynnika »d)  ograniczenie w miejscu pracy ilosci
rakotworczgo lub mutagenu w miejscu czynnika rakotworczego, mutagenu lub
pracy; substancji reprotoksycznej;”
Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jednq substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wlgczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 48

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 m (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE

Artykut 5 —ustep 5 — litera ¢

Tekst obowigzujgcy Poprawka
-Im) art. 5 ust. 5 lit. ¢) otrzymuje
brzmienie:
c) zaprojektowanie takich proceséw »C)  zaprojektowanie takich procesow
pracy 1 srodkow kontroli technicznej, by pracy 1 Srodkow kontroli technicznej, by
unikng¢ lub obnizy¢ do minimum unikng¢ lub obnizy¢ do minimum
PE661.965v03-00 38/73 RR\1228417PL.docx



powstawanie czynnikow rakotworczych
lub mutagenéw w miejscu pracy;

powstawanie czynnikow rakotworczych,
mutagenow lub substancji
reprotoksycznych w miejscu pracy;”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajgcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawngq i lepsze dostosowanie prawodawstwa

dotyczgcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 49

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 n (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 5 —ustep 5 — litera d

Tekst obowigzujgcy

d) pozbywania si¢ substancji
rakotworczych lub mutagenow w miejscu
ich powstawania, do miejscowego wyciagu
lub ogdlnego systemu wentylacji stosowne
1 zgodne z wymogami ochrony zdrowia

1 $srodowiska;

Poprawka

-In) wart. 5 ust. 5 lit. d) otrzymuje
brzmienie:

»d)  pozbywania si¢ substancji
rakotworczych, mutagenow lub substancji
reprotoksycznych w miejscu ich
powstawania, do miejscowego wyciggu lub
ogolnego systemu wentylacji stosowne i
zgodne z wymogami ochrony zdrowia i
srodowiska;”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jednq substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wlgczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa

dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 50
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Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 o (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 5 —ustgp 5 — litera e

Tekst obowigzujgcy

e) wykorzystanie istniejacych
stosownych procedur pomiaru czynnikow
rakotworczych lub mutagenow,
szczegblnie w celu wezesnego wykrywania
nadmiernego zagrozenia powstatego

w wyniku nieprzewidywalnego zdarzenia
lub wypadku;

Poprawka

-1o) art. 5 ust. 5 lit. e) otrzymuje
brzmienie:

»€)  wykorzystanie istniejacych
stosownych procedur pomiaru czynnikow
rakotworczych, mutagenow lub substancji
reprotoksycznych, szczeg6lnie w celu
wczesnego wykrywania nadmiernego
zagrozenia powstatego w wyniku
nieprzewidywalnego zdarzenia lub
wypadku;”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jednq substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wlgczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa

dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 51

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 p (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE

Artykut 5 —ustep 5 — litera i a (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 52

Whiosek dotyczacy dyrektywy

PE661.965v03-00

Poprawka

-Ip) wart. 5 ust. 5 dodaje sig litere
w brzmieniu:

»ia)  zapewnienie dostarczenia Srodkow
ochrony indywidualnej;”
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Artykul 1 — punkt -1 q (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 5 —ustep 5 — litera |

Tekst obowigzujgcy

1) odgraniczenie miejsc zagrozonych
1 zastosowanie odpowiednich znakow
ostrzegawczych, wlacznie ze znakami
»Zakaz palenia” w miejscach, w ktorych
pracownicy sg lub mogg by¢ narazeni na
dzialanie czynnikow rakotworczych lub
mutagenow;

Poprawka

-1q) art. 5 ust. 5 lit. j) otrzymuje
brzmienie:

")) odgraniczenie miejsc zagrozonych i
zastosowanie odpowiednich znakoéw
ostrzegawczych, wlacznie ze znakami
»Zakaz palenia” w miejscach, w ktorych
pracownicy sg lub moga by¢ narazeni na
dzialanie czynnikow rakotworczych,
mutagenow lub substancji
reprotoksycznych;”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajgcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawngq i lepsze dostosowanie prawodawstwa

dotyczgcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 53
Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 r (nowy)

Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 5 —ustep 5 — litera m a (nowa)

Tekst proponowany przez Komisje

RR\1228417PL.docx

Poprawka

-Ir)  wart. 5 ust. 5 dodaje sie¢ literg w
brzmieniu:

wma) zgodnie 7 dyrektywq 92/85/WE
podjecie niezbednych srodkow w celu
dopilnowania, by pracownice w cigzy,
pracownice, ktore niedawno rodzily, i
pracownice karmigce piersig byly
naleZycie chronione i w adnym wypadku
nie byly zobowigzane do wykonywania
czynnosci, ktore moglyby zagrozié ich
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bezpieczenstwu lub zdrowiu.”

Uzasadnienie

Substancje reprotoksyczne mogq powaznie zaszkodzi¢ pracownicom w cigzy i pracownicom
karmigcym piersiq, dlatego potrzebne sq specjalne srodki skierowane do tej grupy
pracownikow.

Poprawka 54

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 s (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 6 —ustep 1 — litera a

Tekst obowigzujgcy Poprawka
-Is)  art. 6 ust. 1 lit. a) otrzymuje
brzmienie:
a) prowadzonych dziatalnosci i/lub »a)  prowadzonych dziatalnos$ci i/lub
procesow przemystowych, wlacznie z procesow przemystowych, wlacznie z
powodami, dla ktorych wykorzystywane sa powodami, dla ktorych wykorzystywane sa
czynniki rakotworcze lub mutageny; czynniki rakotworcze, mutageny lub

substancje reprotoksyczne;”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jednq substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wlgczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka S5
Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 t (nowy)

Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 6 —ustgp 1 — litera b

Tekst obowigzujgcy Poprawka

-1t)  art. 6 ust. 1 lit. b) otrzymuje
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brzmienie:

b) ilosci produkowanych lub »b)  ilosci produkowanych lub
wykorzystywanych substancji lub wykorzystywanych substancji lub
mieszanin zawierajacych czynniki mieszanin zawierajacych czynniki
rakotworcze lub mutageny; rakotworcze, mutageny lub substancje

reprotoksyczne;”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
Jjest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wlgczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 56

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 u (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE

Artykut 10 — ustep 1 — wprowadzenie

Tekst obowigzujgcy Poprawka

-Iu) wart. 10 ust. 1 formula
wprowadzajgca otriymuje brzmienie:

1. W przypadku wszystkich wl. W przypadku wszystkich
czynnosci, co do ktorych zachodzi czynnosci, co do ktorych zachodzi
niebezpieczenstwo skazenia czynnikami niebezpieczenstwo skazenia czynnikami
rakotworczymi lub mutagennymi, rakotworczymi, mutagenami lub
pracodawcy zobowigzani sg do podjecia substancjami reprotoksycznymi,
odpowiednich dziatan w celu zapewnienia, pracodawcy zobowigzani sg do podjecia
by: odpowiednich dziatan w celu zapewnienia,
by:”
Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jednq substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wlgczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.
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Poprawka 57

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 v (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 10 —ustep 1 —litera a

Tekst obowigzujgcy Poprawka
-1v) art. 10 ust. 1 lit. a) otrzymuje
brzmienie:
a) pracownicy nie jedli, nie pili oraz »a)  pracownicy nie jedli, nie pili oraz
nie palili na terenie, gdzie wystepuje nie palili na terenie, gdzie wystepuje
niebezpieczenstwo skazenia czynnikami niebezpieczenstwo skazenia czynnikami
rakotworczymi lub mutagenami; rakotworczymi, mutagenami lub

substancjami reprotoksycznymi,”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajgcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawngq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczgcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka S8

Whiosek dotyczacy dyrektywy

Artykul 1 — punkt -1 w (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE

Artykut 11 —ustep 1 — akapit 2 —tiret 1 12

Tekst obowigzujgcy Poprawka

-Iw) wart. 11 ust. 1 akapit drugi tiret
otrzymujq brzmienie:

— uaktualnia sig, tak aby bra¢ pod »— uaktualnia sig, tak aby bra¢ pod
uwage nowe lub zmienione zagrozenia, uwage nowe lub zmienione zagrozenia,
orazg

- przeprowadza sie¢ okresowo w
placowkach opieki zdrowotnej dla
wszystkich pracownikow naraZonych na
dziatanie czynnikow rakotworczych,
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— w razie potrzeby, okresowo
powtarza.

Poprawka 59

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 x (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 11 —ustep 2

Tekst obowigzujgcy

2. Pracodawcy informuja
pracownikow o instalacjach i zwigzanych z
nimi pojemnikach zawierajacych
substancje rakotworcze lub mutageny,
zapewniaja, aby wszystkie pojemniki,
opakowania i urzadzenia zawierajace
substancje rakotworcze lub mutageny byty
wyraznie i1 czytelnie oznakowane oraz aby
umieszczono na nich wyraznie widoczne
znaki ostrzegawcze.

mutagenow lub substancji
reprotoksycznych, w szczegolnosci w
przypadku pojawienia si¢ nowych lekow,

- w razie potrzeby, przeprowadza sig
okresowo w innych placowkach.”

Poprawka

-Ix) art. 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Pracodawcy informuja
pracownikow o instalacjach i zwigzanych z
nimi pojemnikach zawierajacych
substancje rakotworcze, mutageny lub
substancje reprotoksyczne, zapewniaja,
aby wszystkie pojemniki, opakowania 1
urzadzenia zawierajace substancje
rakotworcze, mutageny lub substancje
reprotoksyczne byty wyraznie 1 czytelnie
oznakowane oraz aby umieszczono na nich
wyraznie widoczne znaki ostrzegawcze.”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajgcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spdjnos¢ prawng i lepsze dostosowanie prawodawstwa

dotyczgcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 60

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 y (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 14 — ustep 3 — akapit 1
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Tekst obowigzujgcy

3. W przypadku stwierdzenia, ze
pracownik cierpi na zaburzenia, co do
ktorych mozna podejrzewac, ze sg
wynikiem narazenia na dziatanie
czynnikoéw rakotworczych lub mutagenow,
lekarz lub wlasciwe organy
odpowiedzialne za kontrol¢ zdrowia
pracownikow mogg zazadac, aby inni
pracownicy, ktérzy byli podobnie narazeni,
zostali poddani kontroli zdrowia.

Poprawka

-1y) art. 14 ust. 3 akapit pierwszy
otrzymuje brzmienie:

»3. W przypadku stwierdzenia, ze
pracownik cierpi na zaburzenia, co do
ktorych mozna podejrzewac, ze sa
wynikiem narazenia na dziatanie
czynnikoéw rakotworczych, mutagenow lub
substancji reprotoksycznych, lekarz lub
wlasciwe organy odpowiedzialne za
kontrole zdrowia pracownikéw moga
zazada¢, aby inni pracownicy, ktorzy byli
podobnie narazeni, zostali poddani kontroli
zdrowia. ”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajgcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawngq i lepsze dostosowanie prawodawstwa

dotyczgcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 61

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 z (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 14 — ustep 8 — akapit 1

Tekst obowigzujgcy

8. Wszystkie przypadki zachorowania
na nowotwory uznane zgodnie z prawem
krajowym lub praktyka za wynik
zawodowego narazenia na czynniki
rakotworcze lub mutageny, zglaszane s
wlasciwemu organowi.

PE661.965v03-00

Poprawka

-1z7)  art. 14 ust. 8 akapit pierwszy
otrzymuje brzmienie:

»8.  Wszystkie przypadki zachorowania
na nowotwory i zaburzenia rozrodczosci,
uznane, zgodnie z prawem krajowym lub
praktyka za wynik zawodowego narazenia
na czynniki rakotworcze, mutageny lub
substancje reprotoksyczne, zgtasza si¢
wlasciwemu organowi. Panstwa
czltonkowskie ujmujq informacje
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okreslone w niniejszym ustepie w swoich
sprawozdaniach z wykonania
przekazywanych Komisji na mocy art. 17a
dyrektywy 89/391/EWG.”

Poprawka 62

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 a a (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE

Artykut 15 — ustep 2 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

-laa) wart. 15 dodaje si¢ ustep w
brzmieniu:

w2a. Panstwa czlonkowskie przekazujq
Komisji informacje, o ktorych mowa w
art. 14 ust. 8, jako czesé sprawozdan z
wykonania przedktadanych Komisji na
mocy art. 17a dyrektywy 89/391/EWG.”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajgcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnos¢ prawngq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczgcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 63
Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 a b (nowy)

Dyrektywa 2004/37/WE
Artykul 16 —ustep 1

Tekst obowigzujgcy Poprawka

-lab) art. 16 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1. Rada, zgodnie z procedurami 1. Parlament Europejski i Rada,
ustalonymi w art. 137 ust. 2 Traktatu, zgodnie z procedurami ustalonymi w art.
ustala wartosci graniczne w dyrektywach, 153 ust. 2 TFUE, ustalajq w dyrektywach
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na podstawie dostepnych informacji,
wlacznie z danymi naukowymi

1 technicznymi, w odniesieniu do
wszystkich tych czynnikow rakotworczych
lub mutagenow, co do ktorych jest to
mozliwe oraz, w miar¢ potrzeby, ustala
inne bezposrednio zwigzane przepisy.

Poprawka 64

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 a ¢ (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE

Artykut 17 — ustep 1

Tekst obowigzujgcy

Komisja jest uprawniona do przyjmowania,
zgodnie z art. 17a, aktow delegowanych w
celu dokonywania zmian natury $cisle
technicznej w zataczniku 11, aby
uwzgledni¢ postep techniczny, zmiany w
miedzynarodowych przepisach lub
specyfikacjach oraz nowe wyniki badan
odnosnie do czynnikow rakotworczych lub
mutagenow.

dopuszczalne wartosci oparte na ocenie
ryzyka na podstawie dostepnych
informacji, wigcznie z danymi naukowymi
1 technicznymi, w odniesieniu do
wszystkich tych czynnikow
rakotworczych, mutagenow lub substancji
reprotoksycznych, w przypadku ktorych
jest to mozliwe oraz, w miar¢ potrzeby,
ustalajq inne bezposrednio zwigzane

przepisy.”

Poprawka

-lac) art. 17 akapit pierwszy otrzymuje
brzmienie:

»Komisja jest uprawniona do
przyjmowania, zgodnie z art. 17a, aktow
delegowanych w celu dokonywania zmian
natury Scisle technicznej w zalaczniku II,
aby uwzgledni¢ postep techniczny, zmiany
w miedzynarodowych przepisach lub
specyfikacjach oraz nowe wyniki badan
odnosnie do czynnikow rakotworczych,
mutagenow lub substancji
reprotoksycznych.”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jednq substancje dziatajqcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wlgczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawnq i lepsze dostosowanie prawodawstwa

dotyczqcego chemikaliow na szczeblu UE.
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Poprawka 65

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 a d (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE

Artykut 18a — ustep 2 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 66
Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 a e (nowy)

Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 18a — ustep 2 b (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

RR\1228417PL.docx

Poprawka

-lad) wart. 18a po ust. 2 dodaje sie
ustegp w brzmieniu:

»Nie pozniej niz 31 grudnia 2021 r.
Komisja, uwzgledniajgc istniejgce
zalecenia roZnych agencji,
zainteresowanych stron i Swiatowej
Organizacji Zdrowia dotyczgce
priorytetowych czynnikow rakotworczych,
mutagenow i substancji reprotoksycznych,
w odniesieniu do ktorych trzeba ustali¢
wartosci dopuszczalne, oraz po konsultacji
7z ACSH, przedstawi plan dzialtania majqcy
na celu okreslenie dopuszczalnych
wartosci narazenia zawodowego dla co
najmniej 25 substancji, grup substancji
lub substancji powstalych w wyniku
procesow technologicznych, w
uzupetnieniu tych, o ktorych mowa w
niniejszej dyrektywie. Nie poiniej niz 31
grudnia 2024 r. Komisja, uwzgledniajgc
ten plan dzialania, aktualny stan wiedzy i
po konsultacji z ACSH, przedstawi
wniosek ustawodawczy.”

Poprawka

-lae) wart. 18a po ust. 2 dodaje si¢
ustep w brzmieniu:

»Nie pozniej niz 1 marca 2022 r. Komisja,
uwzgledniajgc aktualny stan wiedzy i po
stosownych konsultacjach z odpowiednimi
zainteresowanymi stronami, w
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szczegolnosci lekarzami i pracownikami
stuzby zdrowia, opracuje definicje
niebezpiecznych produktow leczniczych i
ustanowi wykaz substancji objetych
powigzang pozycjq w zalgczniku 1.
Komisja ma aktualizowad ten wykaz co
dwa lata. Nie poZniej niz 1 grudnia 2022
r. Komisja, po stosownych konsultacjach z
odpowiednimi zainteresowanymi
stronami, przygotuje unijne wytyczne i
normy postepowania dotyczgce
przygotowywania, podawania i usuwania
niebezpiecznych produktow leczniczych.
Te wytyczne i normy publikuje si¢ na
stronie internetowej Europejskiej Agencji
Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy (EU-
OSHA), a odnosne wlasciwe organy
rozpowszechniajg je we wszystkich
panstwach cztonkowskich. Konsultacje
przeprowadzane w celu opracowania
definicji, wykazu, wytycznych i norm
muszq by¢ przejrzyste. Deklaracje o braku
konfliktu interesow ztoZone przez
zainteresowane strony i ekspertow podaje
si¢ we wlasciwym terminie do wiadomosci
publicznej.”

Uzasadnienie

Badania pokazujq, ze pracownicy stuzby zdrowia manipulujgcy lekami cytotoksycznymi
(wszystkie leki o dziataniu przeciwnowotworowym) sq trzykrotnie bardziej narazeni na
zachorowanie na raka (np. raka piersi, nowotwory uktadu krwiotworczego), zas pielegniarki
sq dwukrotnie bardziej narazone na poronienia.

Poprawka 67

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 a f (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE

Artykut 18a — ustep 2 ¢ (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

PE661.965v03-00
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Poprawka

-laf) wart. 18a po ust. 2 dodaje si¢
ustegp w brzmieniu:

»Nie poiniej nii 1 czerwca 2022 r.
Komisja, uwzgledniajqc istniejgcq
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metodyke ustalania wartosci
dopuszczalnych dla czynnikow
rakotworczych w niektorych panstwach
czlonkowskich oraz opini¢ ACSH, okresli
gorne i dolne poziomy ryzyka, o ktorych
mowa w art. 2. Nie poZniej ni 1 grudnia
2022 r. Komisja, po stosownych
konsultacjach z odpowiednimi
zainteresowanymi stronami, przygotuje
unijne wytyczne dotyczgce metodyki
ustalania na mocy niniejszej dyrektywy
dopuszczalnych wartosci opartych na
analizie ryzyka. Wytyczne te publikuje si¢
na stronie internetowej EU-OSHA, a
odnosne wlasciwe organy
rozpowszechniajg je we wszystkich
panstwach cztonkowskich.”

Uzasadnienie

Obecnie wsrod zainteresowanych stron i rzgdow panuje powszechna zgoda co do tego, ze
obecny system ustalania wartosci dopuszczalnych w ramach dyrektywy w sprawie czynnikow
rakotworczych i mutagenow powinien zostac¢ zmodernizowany w celu przejscia na metodyke
opartg na analizie ryzyka. W praktyce obecna metodyka stosowana przez Komisje Europejskq
tgczy aspekty zdrowotne, wykonalnosc techniczng i czynniki spoteczno-gospodarcze.
Ostatecznie wigzqce dopuszczalne stezenia w sSrodowisku pracy proponowane w odniesieniu
do czynnikow rakotworczych opierajq sie na analizie kosztow i korzysci.

Poprawka 68

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 a g (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE

Artykul 18a — ustep 4 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

-lag) w art. 18a dodaje si¢ nastepujgcy
ustep:

»[Nie poiniej nii 1 grudnia 2022 r.
Komisja, uwzgledniajgc aktualny stan
wiedzy i opini¢ RAC oraz po stosownych
konsultacjach 7 odpowiednimi
zainteresowanymi stronami, przygotuje
unijne wytyczne dotyczqce sposobu
dostosowania wartosci dopuszczalnych, o
ktorych mowa w art. 5 ust. 4, w przypadku
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naraZenia na mieszaning substancji.
Wytyczne te publikuje si¢ na stronie
internetowej EU-OSHA, a odnosne
wlasciwe organy rozpowszechniajg je we
wszystkich panstwach czlonkowskich.”;

Uzasadnienie

Pracownicy czesto sq jednoczesnie narazeni na dziatanie kilku niebezpiecznych substancji
chemicznych stosowanych w procesach przemystowych lub powstatych w wyniku tych
procesow. Dopuszczalne wartosci narazenia zawodowego ustala si¢ osobno dla
poszczegolnych substancji bez uwzglednienia ewentualnego tqcznego narazenia na rozne
substancje majqce taki sam sposob dziatania (np. rozne substancje rakotworcze obecne w
miejscu pracy).

Poprawka 69

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 a h (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE

Artykut 18a — ustep 4 b (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

-lah) w art. 18a dodaje si¢ nastepujgcy
ustep:

»Nie pozniej niz 31 grudnia 2023 r.
Komisja, po konsultacji z ACSH oraz
uwzgledniajgc opini¢ RAC 7 2018 r. i
aktualny stan wiedzy, przedstawi wniosek
ustawodawczy majqcy na celu
wprowadzenie dopuszczalnej wartosci
kobaltu i zwigzkow kobaltu.”

Poprawka 70

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 a i (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE

Artykutl 18a — ustep 4 ¢ (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

-lai) w art. 18a dodaje si¢ nastepujgcy
ustep:

»Nie pozniej nii 1 stycznia 2028 r.
Komisja, uwzgledniajgc opinie RAC 7
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Poprawka 71

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykut 1 — punkt -1 a j (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Artykut 18a — ustep 4 d (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 72
Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 a k (nowy)

Dyrektywa 2004/37/WE
Zalacznik I — punkt 8 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

RR\1228417PL.docx

2018 r. oraz aktualny stan wiedzy,
rozpocznie oceng wykonalnosci dalszego
obnizenia wartosci dopuszczalnej
benzenu. Nie poZniej ni; 1 stycznia 2030 r.
Komisja zaproponuje w stosownych
przypadkach niezbedne zmiany i
dostosowania odnoszgce sie do tych
substancji.”

Poprawka

-laj) w art. 18a dodaje si¢ nastgpujgcy
ustep:

»Nie pozniej niz 1 stycznia 2028 r.
Komisja, uwzgledniajgc opini¢ RAC 7
2018 r. oraz aktualny stan wiedzy, oceni
wykonalnos¢ dalszego obniienia wartosci
dopuszczalnej zwigzkow niklu. Nie poZniej
niz 1 stycznia 2030 r. Komisja
zaproponuje w stosownych przypadkach
niezbedne zmiany i dostosowania
odnoszgce sig¢ do tych substancji.”

Poprawka

-lak) w zalgczniku I dodaje si¢ punkt:

»8a. Praca zwiqzana 7 naraZeniem na
niebezpieczne produkty lecznicze
spetniajgce kryteria klasyfikacji jako
substancje rakotworcze, mutagenne lub
dzialajgce szkodliwie na rozrodczosé
kategorii 14 lub 1B okreslone w
zalgczniku I do rozporzgdzenia
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Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)
nr 1272/2008.”

Uzasadnienie

W samej tylko stuzbie zdrowia 12,7 miln pracownikow w Europie (z czego 7,3 min
pielegniarzy i pielegniarek) jest narazonych na dziatanie niebezpiecznych produktow
leczniczych w miejscu pracy. Badania pokazujq, Ze pracownicy stuzby zdrowia manipulujgcy
lekami cytotoksycznymi (wszystkie leki o dziataniu przeciwnowotworowym) sq trzykrotnie
bardziej narazeni na zachorowanie na raka (np. raka piersi, nowotwory uktadu
krwiotworczego), zas pielegniarki sq dwukrotnie bardziej narazone na poronienia.

Poprawka 73

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Artykul 1 — punkt -1 a 1 (nowy)
Dyrektywa 2004/37/WE
Zalacznik II — punkt 1

Tekst obowigzujgcy Poprawka
-lal) w zalgczniku 11 pkt 1 otrzymuje
brzmienie:
1. Lekarz i/lub wtasciwe organy »1.  Lekarz i/lub wlasciwe organy
odpowiedzialne za kontrol¢ zdrowia odpowiedzialne za kontrol¢ zdrowia
pracownikow, ktdrzy maja kontakt z pracownikow, ktorzy maja kontakt z
czynnikami rakotworczymi lub czynnikami rakotwoOrczymi, mutagenami
mutagenami, musza by¢ zaznajomieni z lub substancjami reprotoksycznymi,
warunkami 1 okolicznos$ciami takiego muszg by¢ zaznajomieni z warunkami i
kontaktu u poszczego6lnych pracownikow. okoliczno$ciami takiego kontaktu u

poszczegbdlnych pracownikow.”

Uzasadnienie

Zgodnie z ostroznymi szacunkami opartymi na badaniu przeprowadzonym przez francuskie
Ministerstwo Pracy (SUMER, 2015 r.), co najmniej 1 % pracownikow w kazdym panstwie UE
jest narazonych w miejscu pracy na co najmniej jedng substancje dziatajgcq szkodliwie na
rozrodczos¢. Rozszerzenie zakresu dyrektywy w sprawie czynnikow rakotworczych i
mutagenow w celu umozliwienia wigczenia substancji reprotoksycznych wzmocnitoby obecny
system BHP, zapewniloby spojnosc¢ prawngq i lepsze dostosowanie prawodawstwa
dotyczgcego chemikaliow na szczeblu UE.

Poprawka 74
Whiosek dotyczacy dyrektywy
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Zalacznik — punkt 1 — wprowadzenie

Dyrektywa 2004/37/WE

Zakacznik I1I — litera A — wiersz 4

Tekst obowigzujgcy

Krzemionka
krystaliczna —
frakcja
respirabilna

0,1

Krzemionka
krystaliczna —
frakcja
respirabilna

0,05

Uzasadnienie

Dyrektywa (UE) 2017/2398 zobowiqzuje Komisje Europejskg do oceny potrzeby zmiany
wartosci dopuszczalnej krzemionki krystalicznej w postaci pytu respirabilnego (RCS) do 2022
r. Od czasu ujecia jej w zatqczniku 111 do dyrektywy 2004/37/WE w 2017 r. jej wartos¢
dopuszczalna utrzymuje si¢ na poziomie 0,1 mg/m? mimo Ze zgodnie z prognozami w latach
2010-2069 341 000 pracownikow umrze w wyniku narazenia na takim poziomie. Liczba ta
obejmuje wytgcznie przypadki raka ptuc, chociaz prognozuje sie, ze Smiertelnos¢ bedzie
wyzsza ze wzgledu na inne choroby spowodowane narazeniem na t¢ substancje. Hiszpania i
Finlandia oraz inne panstwa spoza UE ustanowily nizszqg wartos¢ dopuszczalng na poziomie
krajowym (0,05 mg/m?), co dowodzi, Ze jest to wykonalne z technicznego i ekonomicznego

punktu widzenia.
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UZASADNIENIE

W Unii Europejskiej nowotwory stanowia gtowna przyczyng zgondow zwigzanych z praca. Z
danych wynika, Zze nowotwory pochodzenia zawodowego odpowiadaja za okoto 52 %
zgonow zwigzanych z praca, podczas gdy problemy uktadu krazenia powoduja 24 % tych
zgonow, a 22 % — inne choroby.

Komisja Europejska uznata walke z rakiem w piecioleciu 2019-2024 za jeden ze swoich
priorytetow. Wedlug Komisji bowiem 40 % zachorowan na raka w Europie mozna uniknac.
Aby nie naraza¢ pracownikow na dzialanie substancji mutagennych lub rakotwoérczych,
nalezy zwigkszy¢ ich ochrong i ograniczy¢ lub wykluczy¢ zagrozenia zwigzane z praca.

Problemem narazenia zawodowego na dziatanie mutagendéw i czynnikow rakotworczych
Komisja zajeta si¢ juz w maju 2016 r., styczniu 2017 r. 1 kwietniu 2018 r., przyjmujac trzy
whnioski aktualizujace dyrektywe 2004/37/WE w sprawie ochrony pracownikow przed
zagrozeniem dotyczacym narazenia na dzialanie czynnikow rakotworczych lub mutagenow
podczas pracy.

Jest to czwarty wniosek ustawodawczy dotyczacy dyrektywy, w ktorym proponuje si¢
ustanowienie nowych dopuszczalnych wartos$ci narazenia zawodowego dla trzech substanc;ji:
akrylonitrylu, zwigzkow niklu oraz benzenu.

Sprawozdawczyni z zadowoleniem przyjeta wniosek Komisji i wprowadzenie nowych
dopuszczalnych warto$ci narazenia zawodowego. Ostatnia zmiana dyrektywy ma bowiem
zapewni¢ nowy poziom ochrony zawodowej ponad milionowi pracownikow z catej UE w
wielu roznych branzach, takich jak przemyst naftowy, tekstylny, wytworczy, budowlany czy
chemiczny. Nie mozna si¢ tez nie zgodzi¢ z podzialem na frakcje respirabilng i frakcje
wdychalng w przypadku zwigzkéw niklu 1 zr6znicowaniem wartosci dopuszczalnych w
zaleznos$ci od rodzaju narazenia i zagrozenia.

We wniosku przewidziano ponadto odpowiedni, zalezny od substancji okres przejsciowy dla
przedsigbiorstw, by pozwoli¢ im dostosowac si¢ do nowych wartosci dopuszczalnych.
Sprawozdawczyni uznata, Ze nalezy przyjac podejscie utatwiajace takie przejscie matym i
srednim przedsigbiorstwom oraz mikroprzedsigbiorstwom. W dazeniu do nowych wartosci
dopuszczalnych nalezy uwzglednié szczegodlng sytuacje MSP, ktére majg ograniczone zasoby
finansowe 1 ludzkie. By wyj$¢ naprzeciw potrzebom tych przedsigbiorstw, mozna zastosowac
zachety, utatwienia i1 narzedzia cyfrowe.

Sprawozdawczyni postanowita rowniez ambitnie podejs¢ do kwestii niebezpiecznych
produktow leczniczych. Kazdego roku bowiem na dziatanie niebezpiecznych lekow w
Europie moze by¢ narazonych ponad 12,7 mln pracownikoéw shuzby zdrowia, w tym 7,3 mln
pielegniarek. Kontakt z tymi lekami, ich przygotowywanie i podawanie niosg ze sobg duze
zagrozenie dla zdrowia pracownikoéw stuzby zdrowia, u ktorych wedtug badan wystepuje
trzykrotnie wicksze prawdopodobienstwo zachorowania na raka. Dlatego tez
sprawozdawczyni nie tylko opowiedziala si¢ za zmiang zalacznika 1 do dyrektywy i
uwzglednieniem w nim niebezpiecznych lekdéw, lecz rowniez wystagpita o przygotowanie
wytycznych, ktore umozliwityby wymiane informacji i dobrych praktyk miedzy panstwami
cztonkowskimi, oraz stworzenie europejskiego rejestru zawierajacego definicje
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niebezpiecznych produktow leczniczych 1 stale aktualizowany wykaz lekow
przeciwnowotworowych, immunosupresyjnych i przeciwwirusowych oraz ich substancji
czynnych. Odno$ne badania pokazuja bowiem, ze srodki ustawodawcze sg skuteczne tylko
wtedy, gdy odpowiednio towarzysza im niewigzace wytyczne i wyjasnienia.

Sprawozdawczyni przypomniata ponadto, ze Parlament chciatby si¢ takze zaja¢ kwestia
substancji dzialajacych szkodliwie na rozrodczos¢, ktora byla juz omawiana przy poprzednich
przegladach, lecz nadal pozostaje nierozstrzygnigta. Wyrazita nadziej¢, ze wspotustawodawcy
wznowig rozmowy 1 znajda odpowiednie, wywazone rozwigzanie tego problemu.

OPINIA MNIEJSZOSCI

Jako proeuropejskie i demokratyczne grupy polityczne zaangazowane w ochrong
pracownikow przed ryzykiem zwigzanym z narazeniem na dziatanie szkodliwych substancji
w miejscu pracy PPE, S&D, Renew Europe, Verts/ALE i Lewica w petni popieraja zmiang
dyrektywy w sprawie czynnikdw rakotworczych 1 mutagenoéw zainicjowang przez Komisje
Europejska, po poprawkach ztozonych przez postéw do Parlamentu Europejskiego. Z tego
wzgledu nasze grupy polityczne popra sprawozdanie ustawodawcze sporzadzone przez

S. ZAMBELLI z grupy ID. Nasze poparcie nie moze jednak w Zaden sposob faczy¢ nas z tg
grupg polityczng 1 zajmowanymi przez nig stanowiskami, z ktorymi zdecydowanie si¢ nie
zgadzamy.
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OPINIA KOMISJI PRAWNEJ

dla Komisji Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

w sprawie wniosku dotyczacego dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady zmieniajace;j
dyrektywe 2004/37/WE w sprawie ochrony pracownikow przed zagrozeniem dotyczacym
narazenia na dziatanie czynnikow rakotworczych lub mutagenéw podczas pracy
(COM(2020)0571 — C9-0301/2020 — 2020/0262(COD))

Sprawozdawca komisji opiniodawczej: Gilles Lebreton

ZWIEZLE UZASADNIENIE

Nalezy pamigtac, ze nowotwory, niezaleznie od tego, czy sa zwigzane z praca czy nie, sg
druga co do wielko$ci przyczyna zgondw w panstwach Unii Europejskiej, po chorobach
uktadu krazenia, odpowiadaja za okoto jedng czwartg catkowitej liczby zgonow 1 sg uznawane
za jedna z gtownych przyczyn przedwczesnej $mierci. Ich skutki majg wptyw nie tylko na
zdrowie 1 zycie rodzinne danej osoby, ale takze na krajowe systemy opieki zdrowotne;j i
spotecznej, budzety publiczne, wydajno$¢ i wzrost gospodarczy.

W tym ogdlnym kontekscie Komisja zamierza przedstawi¢ plan majacy na celu zmniejszenie
cierpienia spowodowanego chorobg oraz pomoc panstwom cztonkowskim w
zintensyfikowaniu walki z rakiem 1 ulepszeniu opieki.

W miejscu pracy rak stanowi 52 % rejestrowanych co roku zgonéw zwigzanych z praca, w
poréwnaniu z 24 % w przypadku chordob uktadu krazenia, 22 % w przypadku innych choréb 1
2 % w przypadku urazow.

Dyrektywa 2004/37/WE zostala przyjeta na podstawie art. 153 ust. 2 lit. b) TFUE w celu
poprawy zdrowia i1 bezpieczenstwa pracownikow. W art. 16 przewidziano mozliwo$¢
przyjecia wartosci dopuszczalnych zgodnie z procedurg ustanowiong w art. 153 ust. 2 TFUE
dla wszystkich czynnikéw rakotworczych lub mutagendw, dla ktorych jest to mozliwe.

Zalozeniem niniejszego wniosku jest podniesienie poziomu ochrony przewidzianego w
niniejszej dyrektywie poprzez ustanowienie nowych lub zmienionych wartosci
dopuszczalnych.

W tym celu cztery organizacje pracodawcoéw odpowiedzialy na wczesniejsze konsultacje 1
potwierdzity swoje poparcie dla dziatah na rzecz skutecznej ochrony pracownikow przed
nowotworami zwigzanymi z praca, w tym poprzez ustanowienie wigzacych dopuszczalnych
warto$ci narazenia zawodowego na poziomie Unii, podkreslajac jednoczesnie potrzebe
okreslenia proporcjonalnych i technicznie wykonalnych wartosci. Organizacje pracodawcow
uznaly kryteria Komisji dotyczace ustalania priorytetow w odniesieniu do substancji za istotne,
zaproponowaty jednak uwzglednienie kryteriow wykonalnosci technicznej i ekonomiczne;.

Aby nada¢ priorytet zdrowiu publicznemu, wniosek nie przewiduje ztagodzenia przepisOw na
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korzy$é¢ mikroprzedsigbiorstw lub MSP. Wedtug Komisji — w odniesieniu do wszystkich
substancji objetych przegladem — inwestycje, ktore maja zosta¢ dokonane przez MSP, beda
stanowity niewielkg czes$¢ ich obrotu w ciggu najblizszych 60 lat. Tylko niewielka liczba
MSP stosujgcych zwiazki niklu mogtaby napotkaé trudnoéci w realizacji wybranego wariantu.
W zwigzku z tym we wszystkich preferowanych wariantach przewidziano okresy przej$ciowe

w celu przezwyci¢zenia tych trudnosci.

Zainteresowane przedsigbiorstwa sg zasadniczo wrazliwe na te priorytety w dziedzinie
zdrowia. Jednak w niepewnym konteks$cie gospodarczym i spotecznym potrzebuja one
jasnosci 1 stabilnosci prawnej. Konieczne jest zatem na przyktad, aby definicje
przedmiotowych produktéw i substancji oraz drogi wdychania byty precyzyjne, oraz aby
harmonogram ewentualnych zmian zostat ustalony z wyprzedzeniem.

Na koniec warto zwroci¢ uwage na dziatania informacyjne podjete przez Komisje w celu
wyjasnienia 1 uzasadnienia tych wnioskow dotyczacych przegladu dyrektywy z 2004 r.

POPRAWKI

Komisja Prawna zwraca si¢ do Komisji Zatrudnienia 1 Spraw Socjalnych, jako komisji
przedmiotowo wtasciwej, o wzigcie pod uwage nastgpujacych poprawek:

Poprawka 1

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 1

Tekst proponowany przez Komisje

(1) Dyrektywa Parlamentu
Europejskiego i Rady 2004/37/WE* ma na
celu ochrong pracownikéw przed
zagrozeniem ich zdrowia i bezpieczenstwa
wynikajacym z narazenia na dzialanie
czynnikow rakotworczych lub mutagenow
w miejscu pracy. W dyrektywie tej
przewidziano, w postaci ogdélnych zasad,
ktore pozwalajg panstwom cztonkowskim
na zapewnienie spojnego stosowania
minimalnych wymogdw, staty poziom
ochrony przed zagrozeniem wynikajagcym
z narazenia zawodowego na dziatanie
czynnikow rakotworczych i mutagenow.
Celem tych minimalnych wymogow jest
ochrona pracownikow na szczeblu
unijnym. Panstwa cztonkowskie moga
ustanawia¢ bardziej rygorystyczne
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Poprawka

(1) Dyrektywa Parlamentu
Europejskiego i Rady 2004/37/WE* ma na
celu ochrong pracownikéw przed
zagrozeniem ich zdrowia 1 bezpieczenstwa
wynikajacym z narazenia na dziatanie
czynnikow rakotworczych, mutagenéw lub
substancji reprotoksycznych w miejscu
pracy. W dyrektywie tej przewidziano, w
postaci ogdlnych zasad, ktore pozwalaja
panstwom cztonkowskim na zapewnienie
spojnego stosowania minimalnych
wymogow, staty poziom ochrony przed
zagrozeniem wynikajacym z narazenia
zawodowego na dzialanie czynnikow
rakotworczych, mutagenéw lub substancji
reprotoksycznych. Celem tych
minimalnych wymogow jest ochrona
pracownikow na szczeblu unijnym.
Panstwa cztonkowskie mogg ustanawiaé
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przepisy.

4 Dyrektywa 2004/37/WE Parlamentu
Europejskiego 1 Rady z dnia 29 kwietnia
2004 r. w sprawie ochrony pracownikoéw
przed zagrozeniem dotyczgcym narazenia
na dzialanie czynnikéw rakotworczych lub
mutagenow podczas pracy (szosta
dyrektywa szczegdtowa w rozumieniu

art. 16 ust. 1 dyrektywy Rady

89/391/EWG) (Dz.U. L 158 z 30.4.2004, s.

50).

Poprawka 2

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 1 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

PE661.965v03-00
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bardziej rygorystyczne przepisy. Te
minimalne wymogi powinny zostaé
ustanowione po konsultacji
zainteresowanymi podmiotami
gospodarczymi i spolecznymi oraz opieraé
si¢ na proporcjonalnych i technicznie
wykonalnych wartosciach i procedurach,
w najlepszym interesie pracownikow z
punktu widzenia ich zdrowia i
bezpieczenstwa.

4 Dyrektywa 2004/37/WE Parlamentu
Europejskiego 1 Rady z dnia 29 kwietnia
2004 r. w sprawie ochrony pracownikow
przed zagrozeniem dotyczgcym narazenia
na dziatanie czynnikdéw rakotworczych lub
mutagenow podczas pracy (szosta
dyrektywa szczegdtowa w rozumieniu

art. 16 ust. 1 dyrektywy Rady
89/391/EWQG) (Dz.U. L 158 2 30.4.2004, s.
50).

Poprawka

(la) Odnosnie do obowigzkow
pracodawcow ustanowionych w niniejszej
dyrektywie naleiy wzigé pod uwage fakt,
e mikroprzedsiebiorstwa i MSP,
stanowiqce zdecydowang wigkszosé
przedsiebiorstw w Unii, majg ograniczone
zasoby finansowe, techniczne i kadrowe.
Panstwa czlonkowskie powinny zatem
ocenié wplyw wdroZenia niniejszej
dyrektywy i zwigzanych 7 tym obcigzen
administracyjnych na takie
przedsiebiorstwa celem zapewnienia, aby
nie poniosly one nieproporcjonalnych
konsekwencji, przy czym szczegolng
uwage nalezy twrocié na
mikroprzedsigbiorstwa, oraz opublikowaé
wyniki takich ocen. Czynigc to, panstwa
czltonkowskie powinny utrzymad
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Poprawka 3

Wnhiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 2

Tekst proponowany przez Komisje

(2) Zasada 10 Europejskiego filaru
praw socjalnych*®, proklamowanego
wspolnie przez Parlament Europejski, Rade
1 Komisje podczas Szczytu Spotecznego na
rzecz Sprawiedliwego Zatrudnienia

1 Wzrostu Gospodarczego w dniu 17
listopada 2017 r., zapewnia pracownikom
prawo do wysokiego poziomu ochrony
zdrowia i bezpieczenstwa w miejscu pracy,
ktory obejmuje ochrong przed
substancjami rakotworczymi

1 mutagenami.

46 Europejski filar praw socjalnych,
listopad 2017 r., dostgpny na stronie:
https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-
political/files/social-summit-european-
pillar-social-rights-booklet pl.pdf

Poprawka 4

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 3

RR\1228417PL.docx

jednakowg ochrong wszystkich
pracownikow i ulatwiaé przestrzeganie
przepisow przez mikroprzedsigbiorstwa i
MSP. W tym kontekscie szczegélne srodki,
takie jak zachety i narzedzia cyfrowe,
moglyby poméc MSP i
mikroprzedsigbiorstwom w dalszym
wywiqzywaniu si¢ 7 obowiqzkow
okreslonych w dyrektywie 2004/37/WE
oraz w dgzeniu do eliminacji zagrozen
zwigzanych 7 narazeniem na dzialanie
czynnikow rakotwdrczych lub mutagenow
w miejscu pracy.

Poprawka

(2) Zasada 10 Europejskiego filaru
praw socjalnych*®, proklamowanego
wspolnie przez Parlament Europejski, Rade
1 Komisje podczas Szczytu Spotecznego na
rzecz Sprawiedliwego Zatrudnienia i
Wzrostu Gospodarczego w dniu 17
listopada 2017 r., zapewnia pracownikom
prawo do bezpiecznego, zdrowego i
odpowiednio dostosowanego srodowiska
pracy, co oznacza wysoki poziom ochrony
zdrowia 1 bezpieczenstwa w miejscu pracy,
ktory obejmuje ochrong przed
substancjami rakotworczymi i
mutagenami.

46 Europejski filar praw socjalnych,
listopad 2017 r., dostgpny na stronie:
https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-
political/files/social-summit-european-
pillar-social-rights-booklet pl.pdf
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Tekst proponowany przez Komisje

3) Wiazace wartosci dopuszczalne
narazenia zawodowego sa waznym
elementem ogdlnych zasad ochrony
pracownikow, ktére zostaty ustanowione
dyrektywa 2004/37/WE, 1 nie mogg by¢
przekraczane. Nalezy ustanowi¢ wartosci
dopuszczalne 1 inne bezposrednio zwigzane
przepisy w odniesieniu do wszystkich tych
substancji rakotworczych lub mutagenow,
w przypadku ktorych jest to mozliwe dzigki
dostepnym informacjom, w tym danym
naukowym 1 technicznym.

Poprawka §

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 4

Tekst proponowany przez Komisje

4) Przestrzeganie wiazacych
dopuszczalnych wartosci narazenia
zawodowego pozostaje bez uszczerbku dla
innych obowigzkéw pracodawcow
wynikajacych z dyrektywy 2004/37/WE,
jak np. ograniczania stosowania czynnikow
rakotworczych 1 mutagenéw w miejscu
pracy, zapobiegania narazeniu
pracownikow na czynniki rakotworcze lub
mutageny lub ograniczania tego narazania,
a takze dla $srodkow, ktore nalezy w tym
celu wprowadzi¢. Srodki te powinny
obejmowaé — w zakresie, w jakim jest to
technicznie mozliwe — zastgpienie
czynnika rakotworczego lub mutagenu
substancja, mieszaning lub procesem, ktore
nie sg niebezpieczne lub sq mniej
niebezpieczne dla zdrowia pracownika,

PE661.965v03-00

Poprawka

3) Wiazace wartosci dopuszczalne
narazenia zawodowego sa waznym
elementem ogdlnych zasad ochrony
pracownikow, ktore zostaty ustanowione
dyrektywa 2004/37/WE, 1 nie mogg by¢
przekraczane. Ze wzgledu na rozwdj
spoleczny, gospodarczy i technologiczny
nalezy ustanowi¢ warto$ci dopuszczalne i
inne przepisy bezposrednio zwigzane z
obowigzkowymi dopuszczalnymi
wartosciami naraZenia zawodowego dla
wszystkich tych cgynnikow rakotworczych
lub mutagenow, w odniesieniu do ktorych
dostepne informacje, w tym dane
naukowe i techniczne, pozwalajq na to,
aby zwiekszyé wysitki na rzecz ochrony
pracownikow 1 spoleczenstw przed
wszelkimi moZliwymi zagroZeniami
zawodowymi.

Poprawka

4) Przestrzeganie wigzacych
dopuszczalnych wartosci narazenia
zawodowego pozostaje bez uszczerbku dla
innych obowigzkéw pracodawcow
wynikajacych z dyrektywy 2004/37/WE,
jak np. ograniczania stosowania czynnikow
rakotworczych 1 mutagenéw w miejscu
pracy, zapobiegania narazeniu
pracownikow na czynniki rakotworcze lub
mutageny lub ograniczania tego narazania,
a takze dla srodkow, ktére nalezy w tym
celu wprowadzi¢. Srodki te powinny
obejmowaé — w zakresie, w jakim jest to
technicznie mozliwe — zastapienie
czynnika rakotworczego lub mutagenu
substancjg, mieszaning lub procesem, ktore
nie sg niebezpieczne dla zdrowia
pracownika, stosowanie systemu
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stosowanie systemu zamkni¢tego lub inne zamknigtego lub inne srodki majace na

srodki majace na celu ograniczenie celu ograniczenie lub wyeliminowanie

poziomu narazenia pracownikow. poziomu narazenia pracownikow.
Programy badawcze w tej dziedzinie, w
szezegolnosci dotyczgce zagrozen dla
zdrowia pracownikow, powinny
kwalifikowaé sie¢ do finansowania w
ramach przyszlych krajowych i
europejskich planow odbudowy.

Poprawka 6

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 5 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje Poprawka

(5a) Niniejsza dyrektywa zapewnia
wigkszq przejrzystosé pracownikom,
pracodawcom i organom egzekwowania
prawa oraz pomaga stworzy¢ rowne
warunki dziatania dla podmiotow
gospodarczych, co wywiera pozytywny
wplyw na wzrost zatrudnienia i na

gospodarke.
Poprawka 7
Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 7
Tekst proponowany przez Komisje Poprawka
(7) W przypadku wszystkich (7 W przypadku wszystkich
czynnikow rakotworczych 1 mutagenow czynnikow rakotworczych 1 mutagenow w
w celu zapewnienia mozliwie najlepszego celu zapewnienia mozliwie najlepszego
poziomu ochrony konieczne jest rowniez poziomu ochrony konieczne jest rowniez
uwzglednienie drég wchlaniania innych niz uwzglednienie droég wchlaniania innych niz
wdychanie, wlacznie z mozliwoscia wdychanie, wlacznie z mozliwoscia
wchlaniania przez skorg. wchianiania przez skor¢ lub przez blony
Sluzowe.
Poprawka 8
Whiosek dotyczacy dyrektywy
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Motyw 7 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

Poprawka 9

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 13

Tekst proponowany przez Komisje

(13) Benzen spetnia kryteria klasyfikacji
jako substancja rakotworcza (kategoria 1A)
zgodnie z rozporzadzeniem (WE)

nr 1272/2008 1 w zwigzku z tym jest
czynnikiem rakotworczym w rozumieniu
dyrektywy 2004/37/WE. Benzen moze by¢
rowniez wchianiany przez skore. Warto$¢
dopuszczalng okreslong w zataczniku III
do dyrektywy 2004/37/WE dla benzenu
nalezy zmieni¢ w $wietle nowszych danych
naukowych 1 nalezy zachowa¢ notacje
,»Skora”. Na podstawie opinii Komitetu ds.
Oceny Ryzyka ACSH zgodzit si¢ co do
uzyteczno$ci biomonitorowania

w odniesieniu do benzenu. Nalezy to
uwzgledni¢ przy opracowywaniu
wytycznych dotyczacych praktycznego
stosowania biomonitorowania.

Poprawka 10

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 14

PE661.965v03-00

Poprawka

(7a)  Pracownicy mogq by¢ naraZeni na
dzialanie mieszanki substancji
niebezpiecznych, co moze wigkszaé
ryzyko dla ich zdrowia. W przypadku
lgcznego naraienia na dzialanie
substancji niebezpiecznych zasady
powinny zostaé dostosowane, a wartosci
dopuszczalne obniZone, aby uwzglednié
lgczny efekt.

Poprawka

(13) Benzen spenia kryteria klasyfikacji
jako substancja rakotworcza (kategoria 1A)
zgodnie z rozporzadzeniem (WE)

nr 1272/2008 1 w zwigzku z tym jest
czynnikiem rakotworczym w rozumieniu
dyrektywy 2004/37/WE. Benzen moze by¢
rowniez wchianiany przez skore. Zgodnie z
opinig ACSH warto$¢ dopuszczalng
okreslong w zataczniku III do dyrektywy
2004/37/WE dla benzenu nalezy zmieni¢ w
$wietle nowszych danych naukowych
najpozniej do 1 stycznia 2030 r. i nalezy
zachowac notacje ,,Skora”. Na podstawie
opinii Komitetu ds. Oceny Ryzyka ACSH
zgodzit si¢ co do uzytecznosci
biomonitorowania w odniesieniu do
benzenu. Nalezy to uwzgledni¢ przy
opracowywaniu wytycznych dotyczacych
praktycznego stosowania
biomonitorowania.
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Tekst proponowany przez Komisje

(14)  Jezeli chodzi o benzen, niektore
sektory moga mie¢ trudnosci

z dostosowaniem si¢ do zaktualizowane;j
wartosci dopuszczalnej wynoszacej 0,2
ppm (0,66 mg/m?) w krotkim terminie.
Nalezy wprowadzi¢ czteroletni okres
przejsciowy od daty wejscia w zycie
niniejszej dyrektywy. W okresie po
uplywie dwoch lat i przed upltywem
czterech lat od wejscia w zycie
zastosowanie powinna mie¢ przejsciowa
warto$¢ dopuszczalna wynoszaca 0,5 ppm
(1,65 mg/m?).

Poprawka 11

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 14 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje
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Poprawka

(14)  Jezeli chodzi o benzen, niektore
sektory i niektore przedsiebiorstwa, w
szezegolnosci mikroprzedsigbiorstwa i
MSP, moga mieé trudnosci z
dostosowaniem si¢ w krotkim terminie do
zaktualizowanej warto$ci dopuszczalne;j
wynoszacej 0,2 ppm (0,66 mg/m?)
obnizonej w stosunku do poprzedniego
poziomu wynoszgcego 1 ppm (3,25
mg/m?>). Nalezy zatem wprowadzié
czteroletni okres przejsciowy od daty
wejscia w zycie niniejszej dyrektywy.

W okresie po uptywie dwoch lat i przed
uptywem czterech lat od wejscia w zycie
zastosowanie powinna mie¢ przejsciowa
warto$¢ dopuszczalna wynoszaca 0,5 ppm
(1,65 mg/m?).

Poprawka

(14a) Kobalt i zwiqzki kobaltu spelniajg
kryteria klasyfikacji jako substancja
rakotworcza (kategoria 1B) zgodnie 7
rozgporzqdzeniem (WE) nr 1272/2008 i w
zwiqzku 7 tym sq czynnikami
rakotwdrczymi w rozumieniu dyrektywy
2004/37/WE. MoZliwe jest ustalenie na
podstawie dostepnych informacji, w tym
danych naukowych i technicznych,
wartosci dopuszczalnych dla tych
czynnikow rakotworczych. NaraZenie na
kontakt 7 kobaltem i ze zwigzkami kobaltu
w miejscach pracy moze powodowaé
dziatlanie uczulajgce na skore i na drogi
oddechowe. W zwiqzku 7 tym naleZy
ustali¢ wartosci dopuszczalne zaréwno w
odniesieniu do frakcji wdychalnej, jak i
frakcji respirabilnej kobaltu i zwigzkow
kobaltu w kontekscie dyrektywy
2004/37/WE.
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Poprawka 12

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 16

Tekst proponowany przez Komisje

(16)  Wartosci dopuszczalne okre§lone
w niniejszej dyrektywie podlegaja
regularnej kontroli i przegladowi w celu
zapewnienia spojnosci z rozporzadzeniem
(WE) nr 1907/2006%.

49 Rozporzadzenie (WE) nr 1907/2006
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18
grudnia 2006 r. w sprawie rejestracji,
oceny, udzielania zezwolen i stosowanych
ograniczen w zakresie chemikaliow.
Dostepne pod adresem: https://eur-
lex.europa.eu/legal-
content/PL/ALL/?uri=CELEX%3A32006R
1907

Poprawka 13

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 16 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje

PE661.965v03-00

Poprawka

(16)  Wartosci dopuszczalne okreslone w
niniejszej dyrektywie podlegaja regularne;j
kontroli i1 Scistemu przegladowi, co
najmniej co pi¢é lat, na podstawie rozwoju
wiedzy i technologii, w celu zapewnienia
stalej spojnosci z rozporzadzeniem (WE)
nr 1907/2006* oraz ze zmianami
spolecznymi, ekonomicznymi i
technologicznymi.

4 Rozporzadzenie (WE) nr 1907/2006
Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18
grudnia 2006 r. w sprawie rejestracji,
oceny, udzielania zezwolen i stosowanych
ograniczen w zakresie chemikaliow.
Dostepne pod adresem: https://eur-
lex.europa.eu/legal-
content/PL/ALL/?uri=CELEX%3A32006R
1907

Poprawka

(16a) Okresy przejsciowe przewidziane w
niniejszej dyrektywie powinny
gwarantowaé mozliwosé przyjecia
odpowiednich srodkow, aby przewidywad
niezbedne zmiany i planowanie inwestycji,
unikajgc negatywnych skutkow dla
przedsiebiorstw i pracownikow. Na
przykiad w przypadku MSP i
mikroprzedsiebiorstw okresy przejsciowe
w odniesieniu do niektorych substancji
powinny pomdc tym przedsiebiorstwom

RR\1228417PL.docx



Poprawka 14

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 17

Tekst proponowany przez Komisje

(17)  Poniewaz cel niniejszej dyrektywy,
a mianowicie ochrona pracownikow przed
zagrozeniem ich zdrowia i bezpieczenstwa
wynikajagcym lub mogacym wynikaé

z narazenia na dzialanie czynnikéw
rakotwoérczych lub mutagenéw w miejscu
pracy, a takze zapobieganie takiemu
zagrozeniu, nie moze zosta¢ 0siggnigty

w sposob wystarczajgcy przez pahstwa
cztonkowskie, natomiast ze wzgledu na
jego rozmiary i skutki mozliwe jest jego
lepsze osiggnigcie na poziomie Unii,
Komisja moze podja¢ dziatania zgodnie

z zasadg pomocniczosci okre§long w art. 5
Traktatu o Unii Europejskiej. Zgodnie

z zasadg proporcjonalnosci okreslong

w tym artykule niniejsza dyrektywa nie
wykracza poza to, co jest niezbedne do
osiggnigcia tego celu.

Poprawka 15

Whiosek dotyczacy dyrektywy
Motyw 17 a (nowy)

Tekst proponowany przez Komisje
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uporac sie 7 wszelkimi specyficznymi
trudnosciami technicznymi i zaplanowaé
inwestycje 7 dostatecznym wyprzedzeniem.

Poprawka

(17)  Poniewaz cel niniejszej dyrektywy,
a mianowicie ochrona pracownikow przed
zagrozeniem ich zdrowia i bezpieczenstwa
wynikajacym lub mogacym wynikaé z
narazenia na dziatanie czynnikow
rakotworczych lub mutagenéw w miejscu
pracy, a takze zapobieganie takiemu
zagrozeniu, moze zosta¢ osiggnigty przez
panstwa czlonkowskie, natomiast ze
wzgledu na jego rozmiary 1 skutki mozliwe
jest jego jeszcze lepsze osiggniecie na
poziomie Unii, Komisja moze podjac
dziatania zgodnie z zasada pomocniczosci
okreslong w art. 5 Traktatu o Unii
Europejskiej. Zgodnie z zasada
proporcjonalno$ci okreslong w tym
artykule niniejsza dyrektywa nie wykracza
poza to, co jest niezbedne do osiggnigcia
tego celu. Takie srodki stanowig w kaZdym
razie minimalne wymogi, ktore nie
pozbawiajq panstw czlonkowskich prawa
do ustanawiania przepisow
zapewniajgcych wiekszq ochrone.

Poprawka

(17a) Poniewaz przepisy niniejszej
dyrektywy majq stanowi¢ wymogi
minimalne, niniejsza dyrektywa nie
pozbawia panstw czlonkowskich prawa do
ustanawiania przepisow zapewniajgcych
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wiekszq ochrone.
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